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Yenilik¢ilik (inovasyon), yeni fikirlerin veya iiriinlerin benimsenmesi veya uygulanmasi olarak tanimlanir ve beceri gelisimini
ve stirekli 6grenmeyi tesvik eder. Aym1 zamanda, yeni teknolojiler ve is uygulamalarinin entegrasyonunu igerirken, teknolojik
gelismeler {iriin ve siireclerin olusturulmasinit ve iyilestirilmesini saglamaktadir. Artan rekabet ortaminda sosyal ve ekonomik
alanlarda teknolojik yeniligin ve girisimciligin 6nemi giderek artmakta ve toplumlarin hizli bilimsel gelismelere uyum saglamasi
gerekmektedir. Bu baglamda, bireylerin ve toplumlarin bilgi edinme, girisimcilik ve yaraticilik 6zellikleri de sosyoekonomik
ilerlemede merkezi bir role sahip olup, pek cok sektorii etkileyerek bir yenilikgilik kiiltiiriinii tesvik etmektedir. Girisimciler yeni
fikirler ve iirlinler gelistirebildikleri icin girisimcilik, ekonomik ilerlemenin anahtar itici giicii olarak 6ne ¢ikmaktadir. Yaraticilik,
kurumsal etkinlikte ve rekabetci ortamlara uyum saglamada onemli bir rol oynayarak yenilik¢iligi beslemekte ve degisken
ortamlara uyum saglayarak performans: artirmaktadir. Bu ¢aligmada, yenilik¢ilik anlaminda en ¢ok potansiyele sahip iiniversite
ogrencilerinin yenilikg¢ilik kapasiteleri ile teknolojik yenilik egilimleri arasindaki iligki incelenmistir. 836 68renciden temin edilen
veriler yapisal esitlik modeli ile analiz edilmistir. Bulgular, yaraticiligin inovasyon egilimini en ¢ok etkileyen faktor oldugunu, risk
alma egiliminin ise en az éneme sahip faktdr oldugunu gostermektedir. Bu dogrultuda, 6grencilerin girisimcilik ve yenilikg¢ilik
kapasiteleri ile risk alabilme tutumlarini degistirip gelistirebilmek i¢in erken yaslardan itibaren egitimde hem bilgilendirici hem
de tesvik edici pratik uygulamalara yer verecek politikalar gelistirilmelidir. Boylelikle iilkenin sosyo-ekonomik ve teknolojik
gelisimine 6nemli katkilar saglanabilecektir.

ABSTRACT

Innovation is defined as the adoption or application of new ideas or products, fostering skill development and continuous learning. It
also involves the integration of new technologies and business practises, with technological advancements enabling the creation and
improvement of products and processes. In an increasingly competitive environment, the importance of technological innovation
and entrepreneurship in the social and economic spheres is growing, requiring societies to adapt to rapid scientific developments.
In this context, the knowledge acquisition, entrepreneurial, and creative capabilities of individuals and societies play a central
role in socio-economic progress, impacting various sectors and promoting a culture of innovation. Entrepreneurship stands out
as a key driver of economic progress, as entrepreneurs can develop new ideas and products. Creativity plays a significant role
in organisational effectiveness and adapting to competitive environments, fostering innovation and enhancing performance in
dynamic settings. This study examines the relationship between the innovation capacities and technological innovation tendencies
of university students who have the greatest potential for innovation. Data collected from 836 students were analysed using
structural equation modelling. The findings indicate that creativity is the most influential factor affecting innovation tendency,
while the propensity to take risks is the least important factor. Accordingly, policies should be developed that include both
informative and encouraging practical applications in education from early ages to change and enhance students’ entrepreneurial
and innovative capacities and their attitudes towards risk-taking. In this way, significant contributions can be made to a country’s
socio-economic and technological development.
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EXTENDED SUMMARY
Innovation can be seen as the adoption or implementation of a new idea or product within a specific context, demonstrating the
adaptability of a concrete output resulting from the creative process. It generates excitement, encourages skill development and
information exchange, and promotes dynamism by breaking monotony. Innovation also accelerates organisational and personal
growth, encouraging originality, personal development, and continuous learning.

Innovation has become increasingly crucial in both social and economic contexts, prompting rapid changes towards more
scientifically advanced societies. Adapting to these changes is vital to avoid being left behind. Knowledge acquisition is central
to socioeconomic progress, influencing economic, political, and social dynamics. As knowledge spreads, it profoundly impacts
sectors such as the economy, business environment, and education, fostering a culture of innovation. Innovation integrates new
technologies and business practises, facilitating governance by addressing public issues and shaping policy frameworks.

The innovation process involves developing, commercialising, and marketing new or improved products, processes, or services.
It encompasses a broad range of activities, from product development to implementing new organisational structures and admin-
istrative systems. Technological innovation involves transforming new ideas into concrete products and disseminating them. It
is divided into two main types: technological product innovation, which commercialises a product to provide new services or
maximise existing product benefits, and technological process innovation, which involves the complete innovation or significant
improvement of production or distribution processes.

Technological developments and innovative approaches create practical products. This innovation manifest in both the improve-
ment and development of existing products and the production of entirely new ones. Technological product innovation focuses on
providing new services to consumers through product development or commercialisation, while technological process innovation
aims at improving production or distribution methods. Globalisation, driven by technological progress, has reshaped the global
arena, intensifying competition, particularly in industrial areas.

Creativity, the essence of human endeavour, significantly impacts organisational effectiveness, providing resilience in rapid
transformations and competitive environments. The process of birthing new concepts embodies creativity as a precursor to
innovative breakthroughs, fuelling innovation and turning intellectual effort into tangible results. Creativity involves critical
thinking, distinguishing connections between events, anticipating obstacles, finding solutions, and expressing findings precisely.
It is crucial to adapt to variability in complex and competitive environments to innovate and enhance performance.

An entrepreneur combines innovative products, processes, markets, organisational structures, or supply channels, taking proac-
tive risks to transform opportunities into viable economic offers. Entrepreneurship involves implementing new configurations,
perceiving opportunities arising from environmental factors, and transforming these opportunities into products or services.

In today’s globalised world, entrepreneurship has emerged as a critical factor driving economic progress. With increasing
competition and technological advancements, individuals and institutions must adopt innovations to stay current. Entrepreneurs
play a pivotal role in this by pioneering new ideas and products through their visionary perspectives.

This study examines the relationship between university students’ entrepreneurial characteristics and their innovation-technological
innovativeness. Data were collected through a survey and analysed using a structural equation model. The study focuses on the
innovative and entrepreneurial characteristics of university students, hypothesising their impact on the students’ general tendency
to innovate and subsequently their tendency towards technological innovation. Data were gathered from 836 undergraduate students
at Kiitahya Dumlupinar University Faculty of Economics and Administrative Sciences.

University students were chosen due to their leading role in society and their potential to generate new ideas and contribute
significantly to economic and technological progress. Universities are key action centres for discovering talents and producing
and sharing knowledge. The survey targeted students to test the impact of their innovative capacity on technological innovation
tendency using structural equation modelling.

The scale used to measure innovation and technological innovation tendency included factors like risk-taking, proactiveness,
uncertainty avoidance, creativity, innovativeness, and technological innovation. The overall reliability of the measurement model
was high (Cronbach’s a = 0.95). Confirmatory factor analysis and necessary modifications yielded a significant model (p<0.05)
with acceptable goodness of fit values (X2/df = 3.35, GFI = 0.85, RMSEA = 0.59).

All hypotheses were confirmed, except for the one proposing a relationship between the risk-taking tendency and the innovation
tendency. Creativity was the most important factor influencing students’ innovation tendency, while risk-taking was the least
important. The emphasis on creativity may stem from the need to tackle diverse problems in a world of constant change and
competition. Students’ perceptions of socioeconomic risk and uncertainty might influence the lack of a significant relationship
between risk-taking and innovation tendencies.
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To foster innovation, innovation be integrated into national education policy from an early age, with local and general competitions
to encourage students. During long holidays, students can be directed to techno parks, research centres, and university campuses
for scientific research training. Higher education students should be encouraged to participate in social and scientific activities to
apply their theoretical knowledge. Finally, the entrepreneurship course content and teaching style in higher education should be
revised to be practical and independent of grade concerns.

Giris

Yenilik¢ilik (inovasyon), hem sosyal hem de ekonomik alanda giderek artan bir ilgi diizeyine sahiptir. Uluslar ve bireyler,
bilimsel acidan daha gelismis toplumlar olma yolunda hizli bir degisim yasamakta; bu anlamda geri kalinmamasi icin de s6z
konusu degisimlere uyum saglamak son derece 6nemli olmaktadir. Bir toplumun ekonomik, politik ve sosyal dinamiklerine yeni
bakis acilart kazandirmasi acgisindan da sosyoekonomik ilerlemenin merkezinde bilgi edinimi yer almaktadir. Bilgi yayilimiyla
birlikte ekonomi, is ortami ve egitim alanlar1 da dahil olmak iizere pek cok sektor iizerinde derin bir etkisi olugmakta ve
yenilikgilik kiiltiirii tesvik edilmektedir. Yenilik¢ilik, yeni teknolojilerin ve ig uygulamalarinin entegrasyonunu kapsamaktadir.
Yonetisim baglaminda yenilik de kamusal sorunlarin ele alinmasinda, politika cercevelerinin gekillendirilmesinde ve operasyonel
protokollerin diizenlenmesinde ilerlemeyi kolaylastirmaktadir (Er, 2013). Yenilik¢i yaklagimlar sayesinde teknolojik gelismeler
pratik iirlinlerin ortaya ¢ikmasini saglamaktadir. Bu yenilik hem mevcut iriinlerin iyilestirilmesinde ve gelistirilmesinde hem
de tamamen yenilerinin tiretilmesinde acik¢a goriilmektedir. Teknolojik iiriin yeniligi, iiriin gelistirme veya ticarilestirme yoluyla
tiikketicilere yeni hizmetler sunmaya odaklanirken, teknolojik siire¢ yeniligi ise liretim veya dagitim yontemlerinin iyilegtirilmesiyle
ilgilidir. Es zamanli olarak, teknolojik ilerlemenin tetikledigi kiiresellesmenin etkisi, kiiresel arenay1 yeniden sekillendirmekte ve
ozellikle endiistriyel alanlarda rekabeti yogunlastirmaktadir (Oguz ve Prystrom, 2015).

Giinlimiiziin kiiresellesmis diinyasinda girisimcilik, ekonomik ilerlemeyi yonlendiren 6nemli bir faktor olarak 6ne ¢ikmak-
tadir. Artan rekabet ve teknolojik gelismelerle birlikte bireyler ve kurumlar giincel kalabilmeleri i¢in yenilikleri benimsemeleri
gerekmektedir Girisimciler, vizyon sahibi bakis agilariyla, yeniliklere Onciiliik ederek, yeni diisiince ve ¢iktilarin artigini tegvik
etmektedirler (Karadal ve Saygin, 2016).

Son yillarda bilim ve teknolojide kiiresel diizeyde dnemli ilerlemeler olmaktadir. Tiirkiye de buna paralel egitim, arastirma, iiretim
ve ekonomi gibi pek ¢ok alanda 6nemli ilerlemeler kaydetmekte ve yenilik¢ilige elverigli bir ortam tesis etmeye ¢aligmaktadir.
Ayrica bilim, teknoloji ve yenilik ekosistemini destekleme, yiiksek teknoloji ile katma degeri yiiksek iiriin ve hizmetler gelistirme
ve bu amaglara yonelik nitelikli bilgi iiretimi ve insan kaynagimin geligsiminin saglanmasi hedefiyle TUBITAK da 6nemli bir rol
istlenmektedir.

Bu calismada, iiniversite 6grencilerinin girisimci 6zellikleri ile yenilikgilik/teknolojik yenilikg¢ilik arasindaki iliski bir anket
araciligiyla elde edilmis verilerden hareketle ve yapisal esitlik modeli araciligiyla analiz edilmistir. Bu ¢ercevede, ilk bolimde
kavramsal cerceve ¢izilmis, ikinci boliimde analizde kullanilan Yapisal Esitlik Modeli (YEM) yontemine dzetle yer verilmis ve
son boliimde de iiniversite 6grencilerine uygulanan anket calismasindan hareketle uygulanan analiz sonuglari ile cesitli onerilere
yer verilmistir.

Girisimcilik, Yenilikcilik ve Teknolojik Yenilikgilik

Yaraticilik, insan ugraslarinin 6zii ve yaygin bir unsur olarak kurumsal etkinligi artirmada onemli bir etkiye sahip olup hizli
doniigtimler ve rekabet ortamlarinda dayaniklilik saglayabilmektedir. Yeni kavramlarin dogus siireci, yenilik¢i atilimlarin da
habercisi olarak yaraticilig1 somutlastirir. Yaraticilik, yenilik¢iligi koriikler ve elle tutulur sonuglarla entelektiiel cabay1 biinyesinde
barindirir. Bireyleri yaraticilik agisindan farkli kilan, elestirel diisiinebilme, olaylar arasindaki baglantilar1 ayirt edebilme, engelleri
tahmin edebilme, careler bulabilme ve bulgular1 kesin bir sekilde ifade edebilme konusundaki ustaliklaridir. Ozetle yaraticilik,
yeniligin yapilabilmesi ve performansin artirilabilmesi i¢in karmasik ve rekabetc¢i ortamlardaki degiskenlige uyum saglayarak
basarinin elde edilebilmesinde dnemli bir etkendir (Yildirim, 2007; Kanbur ve Ozyer, 2016).

Yenilik, yeni bir fikir veya iirliniin 6zellikleriyle belirli bir baglamda benimsenmesi veya uygulanmasi eylemi olarak ifade
edilebilir (Tornatzky ve Klein, 1982) Diger ifadeyle, yaratici zihinsel siirecten kaynaklanan somut bir ¢iktinin ¢evreye uyarlan-
abilirligidir. Yenilik hem bireysel hem orgiitsel manada heyecan uyandirarak becerilerin gelistirilmesini ve bilgi aligverigini tegvik
ederek bireysel ve kurumsal manada monotonlugu kirarak dinamizmin Oniinii acar. Ayrica, 6zgiinliigii, kisisel gelisimi ve siirekli
ogrenme yolculugunu tesvik ederek organizasyonel ve kisisel biiyiimeye ivme saglayabilmektedir (Avei, 2009; Naktiyok ve
Timuroglu, 2010).

Yenilikgilik siireci, gelismis veya mevcut iiriinlerin, siireclerin veya hizmetlerin gelistirilmesini, ticarilestirilmesini ve pazarlan-
masint kapsar. Yenilik¢ilik ifadesi de bu doniistiiriicii cabanin hem siirecini hem de sonuglarini kapsar (Yiice ve Samsa, 2017).
Dolayisiyla inovasyon, yeni iiriin veya hizmetlerin gelistirilmesi, yeni siire¢ teknolojilerinin benimsenmesi, yeni organizasyonel
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yapilarin veya idari sistemlerin uygulanmasi veya bir organizasyon icindeki liyeler tarafindan tasarlanan yeni plan veya programlarin
uygulamaya konulmasi gibi ¢esitli siirecleri kapsayacak gekilde genig bir bicimde tanimlanabilir (Vaughan, 2013).

Teknolojik yenilik de yetenek veya bilgiden kaynaklanan yeni fikirlerin baglangicini, bunlarin somut iiriinlere veya gerceklere
doniistiiriilmesini ve daha sonra bunlarin yayilmasini, uygulanmasini ve pazarlanmasini gerektiren bir kavramdir. Bu baglamda,
teknolojik yenilik iki ana tiire ayrilmaktadir: teknolojik iriin yeniligi ve teknolojik siire¢ yeniligi. Teknolojik {iiriin yeniligi,
tilketiciler icin yeni hizmetler sunmak veya mevcut iirlin faydalarini maksimum kilmak adina {iriiniin ticari bir hal almasini
icerir. Ote yandan hizmet yeniligi, iiretim veya dagitim siireclerinin tamamen yenilenmesi veya mevcut siireclerin énemli 6lciide
iyilestirilmesiyle ilgilidir (Yiice ve Samsa, 2017). Burada, bireyin teknolojik yenilige egilimi ise oncelikle ¢cagdas teknolojileri
anlama ve uyum saglama kapasitesinden, teknolojiden yararlanma egiliminden ve teknolojiyle ilgili senaryolarda problem ¢6zme
becerisinden etkilenmektedir (Eren, 2010).

Girisimci, yenilik¢i Uriinler, siiregler, pazarlar, organizasyon yapilar1 veya tedarik kanallar1 seklindeki cesitli kombinasyonlari
bir araya getiren kisidir. Girigimci, iginde bulunulan duruma gore risk alabilen veya belirsizlikten kaginma egilimi de gosterebilen
ancak sonugcta tercihlerin olumlu ya da olumsuz sonuglanmasini gz ardi ederek boylece gidisatin seyrini degistirebilecek inisiyatif
de kullanabilen proaktif bir karar vericidir (Sandberg, 2002). Bu baglamda girisimcilik de yeni yapilandirmalar1 hayata gegirme,
cevresel faktorlerden kaynaklanan firsatlari algilama ve bu firsatlari iiriin veya hizmet olarak uygulanabilir ekonomik tekliflere
doniistiirme yolculugunu igerir (Sharma ve Chrisman, 1999; Bozkurt, 2007).

Yapisal Esitlik Modeli (YEM)

YEM, psikoloji, sosyoloji, pazarlama ve egitim bilimleri gibi pek ¢ok sahada, gizil ve gozlenen degiskenlere iligkin nedensel-
ligin analizi ve hipotezlerin sitnanmasi amaciyla kullanilan ¢ok degiskenli bir regresyon modelidir. Klasik modelden fark: bir
degiskenin hem bagimli hem de bagimsiz degisken olarak kullanilabilmesi olup, boylelikle degiskenler, dogrudan veya dolayl
olarak birbirlerini etkileyebilmektedir. Modelleme ¢ogunlukla motivasyon, tutum, saldirganlik, kisilik 6zellikleri ve kaygt gibi
dogrudan ol¢iilemeyen degiskenlerin iligkisel analizini ortaya koyabilmek i¢in kullanilir (Raykov ve Marcoulides, 2006).

Teorilerin test edilmesinde ya da yeni alternatif modellerin gelistirilmesinde kullanilan YEM iki yapidan olusur. Bunlar: gizil
degiskenlerle gozlenen degiskenlerin iligskisini dogrulayici faktor analizi ile ortaya koyan 6l¢iim modeli; digeri de gizil degiskenlerin
dogrudan veya dolayli iliskilerini ifade eden yapisal modeldir (Kaplan, 1995). Tiim gizil degisken iligkilerini iceren yapisal
modeldir ve dogrudan 6l¢iilemeyen yapilar arasindaki nedensel iligkileri ifade eder. Boylece gizil degiskenler Olciilebilir (gosterge)
degiskenlerle baglantili hale getirilmis olur ve gizil degiskenler arasindaki iligkilere yonelik hipotezlerin degerlendirilebilmesi
miimkiin olur (De Carvalho ve Chima, 2014). Burada, iki bagimsiz gizil degisken iligkisi kovaryansla; dogrudan etki, gizil ve
Ol¢iilen iki degiskenin iligki katsayistyla, dolayl etki ise biri bagimli digeri bagimsiz iki gizil degisken arasindaki iliski katsayisi
ile ifade edilir. Ayrica, gizil degiskenler de i¢csel ve digsal olarak ikiye ayrilir (Weston ve Gore, 2006).

Olgiim modeli, gizil degiskenlerle gosterge (gozlenen) degiskenler arasindaki iliskiler ifade eder ve modele dogrulayici faktor
analizi yardimiyla dahil edilir. Ol¢iim modelini sinamak igin dogrulayici faktor analizinden yararlanilir. Hipotezler de gizil
degiskenler (faktorler) arasindaki iligkinin aragtirilmasi i¢in kurulur. Ayrica, faktor analizinde bir gozlenen degiskenin sadece bir
gizil degiskenin aciklayicisi olabilecegi de varsayilir (Weston ve Gore, 2006). Sekil 1°de bir yapisal esitlik modeli 6rnegi ve Tablo
1’de Sekil 1°deki simgelerin anlamlar1 verilmistir:

Gosterge Degiskenler Yapisal Model

Gizil Yap:

> ¥ - &
~ v, £
> ¥ -——
o

¥ =
Bacitive Baz

Gasterge Hatalan

Olgiim Modeli / Yiikler

. B Yapisal Katsayilar
@ Kovaryanslar

Sekil 1. Bir Yapisal Esitlik Modeli Ornegi (Dragan ve Topol3ek. 2014)
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Tablo 1. Ornek Yapisal Esitlik Modelindeki Sembollerin Anlami

Degisken/Katsay1 Anlam1
X; (&)’lere ait Dissal (Bagimsiz) Gosterge (Gozlenen) Degiskenler
& Digsal (Bagimsiz) Gizil Degiskenler
Vie (m)’lere ait I¢sel (Bagimli) Gosterge Degiskenler
m I¢sel (Bagimli) Gizil Degiskenler
8; X;’lere iligkin hata terimleri
£ vy lara iliskin hata terimleri
G 1y’ lere iliskin hatalar
D Gizil Degiskenler Arasi Kovaryanslar
Y Digsal Gizil ile Igsel Gizil Degiskenler Arasi Yapisal Yol (Regresyon) Katsayisi
B igsel Gizil ile igsel Gizil Degiskenler Arasi Yapisal Yol (Regresyon) Katsayisi
Ax Dissal Gizil Degiskenlere iliskin Faktor Yiikleri
Ay Igsel Gizil Degiskenlere iliskin Faktor Yiikleri

YEM’in uygulama asamalar1 sdyle 6zetlenebilir (Iriondo, Albert ve Escudero, 2003): Model Belirlenme: Literatiirden hareketle
degiskenler arasindaki iligkilerin sozel hipotezler ve nedensel veya yol diyagramu seklinde temsil edilen bir dizi denkleme
cevrilmesinden olugan modelin ortaya konulmasidir.

Model Tanimlama: Tahmin edilecek parametre sayist ve serbestlik derecesinden hareketle modelin parametrelerinin gozlem-
lenebilir varyans ve kovaryanslar kiimesinden tiiretilip tiiretilemeyecegini kontrol etmeyi igerir. Model parametreleri icin tekil bir
tahmin olursa, modelin tanimlanmis oldugu sdylenir. Ote yandan, her bir gizil degisken icin minimum ii¢ gdzlenen degiskenin
olmasi ve tiim gozlenen degiskenlerin yalnizca bir gizil degiskenle nedensellik iligkisinde olmas1 gerekmektedir.

Model Tahmini: Oncelikle modelde tanimlanan tiim gozlemlenebilir degiskenlere iliskin veriler, 6nerilen modelin test edilecegi
popiilasyonlardan toplanmali ve uygun sonuglar icin yeterli bir 6rnekleme stratejisi tasarlanarak veri seti igin aykirt ve eksik deger
gibi analizlerle normallik kosulu gibi varsayimlarin saglanip saglanamadig1 kontrol edilmelidir. Sonrasinda da modelin belirlenme
ve tanimlanma agamalarinin ardindan parametrelerin tahmini siirecinde gozlenen degiskenlerin kovaryans matrisi ile modelin
kovaryans matrisine esitligi sorgulanarak model ile gozlenen veri uyumu aragtirilabilir. Agirliklandirilmis veya Genellestirilmis
En Kiiciik Kareler, En Cok Olabilirlik ve Robust Maksimum Benzerlik yaygin olarak kullanilan yontemlerdir.

Model Uyumu: Ongériilen ve drneklem model kovaryanslarinin karsilagtirilmast aracihigyla modelin veri setine ne kadar iyi
uydugu analiz edilir. Ki-kare, GFI ve RMSEA gibi pek ¢ok farkli uyum iyiligi 6l¢iitii kullanilarak ongoriilen modelin uygunlugu
degerlendirilebilir (Schermelleh-Engel, Moosbrugger ve Miiller, 2003). Bazi uyum iyiligi 6l¢iitleri ve beklenen degerleri uygulama
kisminda Tablo 4’te verilmistir.

Model lyilestirme: Modifikasyon endeksleri araciligiyla parametre eleminasyonu ve parametrelere yeni baglantilar eklenmesi
seklinde de ifade edilebilecek modelden anlamli olmayan iligkilerin ¢ikarilmasi ve yeni iligkilerin eklenmesi yoluyla ki-kare
istatistiginin diisiiriilmeye calisildig1 ve boylece daha uygun bir modelin varliginin sorgulanmasi siirecidir.

Yontem

Bu calismada, iiniversite 6grencilerindeki potansiyel yenilik¢i ve girisimci yapinin genel olarak yenilik¢i egilim {izerine ve
yenilik¢i egilimin de teknolojik yenilik¢i egilim {izerine olasi etkilerini test etmek icin bir yapisal esitlik modeli kurgulanmugtr.
Ogrencilerin yenilikgi yapilar1 onlar1 bilginin iiretiminde ve paylastminda toplumda bir odak noktas haline getirmektedir. Gelecegin
onlarmn 6nciiliigiinde sekil alacag: gerceginden hareket ederek modelde kullanilacak veriler de Kiitahya Dumlupinar Universitesi
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesindeki 836 6grenciden anket ¢alismasi araciligiyla elde edilmistir (Ilgat, 2018) Gerek hipotezler ve
model gerekse de modelde kullanilan verilerin temin edildigi anket sablonu (Bkz. Ek A) i¢in bir tez ¢alismasindan yararlanilmistir
(Eren, 2010). Modelin tasarimi Sekil 2’°de verilmigtir:

Risk Alma

i) S
I Teknolojilc
L (s
Befirsizlikten %
Kacinma

Sekil 2. Yenilikcilik Egiliminin Teknolojik Yenilik¢ilik Egilimine Etkileri Modeli
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Literatiir aragtirmasi neticesinde kullanilacak arastirma modelinde, bagimsiz degiskenler olarak bireylerin yaraticilik, risk alma
egilimi, belirsizlik karsinda gosterilen tolerans ve proaktiflik 6zellikleri; bagimli degiskenler olarak da bireylerin yenilik¢ilik
ve teknolojik yenilik¢ilik 6zellikleri kullanilmigtir. Arastirma modelinde sinanacak hipotezler asagida verilmistir. Arastirmada
verilerinin degerlendirilmesi, lcek giivenirligi analizi, dogrulayici faktor analizi (DFA) ve YEM analizinde SPSS ve Lisrel
programlarindan yararlanilmagtir.

H1: Toplumdaki bireylerin yaraticilik 6zellikleri arttik¢a yenilikgilik egilimleri de giiglenir.

H2: Toplumdaki bireylerin risk alma egilimi arttik¢a yenilik¢ilik egilimleri de gii¢lenir.

H3: Toplumdaki bireylerin belirsizlige karsi toleransi arttik¢a yenilik¢ilik egilimleri de giiglenir.
H4: Toplumdaki bireylerin proaktif 6zellikleri arttik¢a yenilikgilik egilimleri de giiclenir.

HS: Toplumdaki bireylerin yenilikci egilimleri arttikca teknolojik yenilik egilimleri de giiclenir.

Analiz ve Bulgular

Kiitahya Dumlupinar Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 6grencilerine uygulanan ve EK A’da bir drnegi bulunan
ankete katilan dgrencilere ait demografik bilgiler 6zetle sdyledir:

° C)grencilerin %63,8’1 kadin ve %36,’si ise erkektir.

° Ogrencilerin %35,9’u 18-20, %61,1°1 21-24 ve %3’ ise 25 ve lizeri yag grubundadir

. Ogrencilerin 24,041 Tktisat, %22,13’1 Maliye, %17,82’si Siyaset Bilimi ve Uluslararasi 1li§kiler, %14,83’ti Kamu YOnetimi,
%14,59’u Isletme ve %6,58’i ise Ekonometri Boliimii’nde egitim gormektedir.

° Ogrencilerin %18,66’s1 1.sinifta, %41,75’1 2.s1mifta, %16,03’1 3.sinifta ve %23,57’si ise son siniftadir.

Ol¢iim modeline ait giivenirligini analiz etmek icin 6 faktore/degiskene giiven analizi uygulanmistir. Modeldeki 6 faktore ait 41
maddeye (soruya) iligskin analizde giiven katsayist (Cronbach’s Alpha-a) 0,933 seklinde elde edilmistir. Yani sira, belirsizlikten
kaginma faktoriine ait 6. soru (madde) cikarilarak Cronbach’s a genel degeri 0.95’e yiikseltilmistir. Sonug olarak hem genel hem
de faktorler bazinda yiiksek giivenirlilik ve maddelerden hareketle de faktorler arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik
bulunmustur.

Tablo 2. Giivenirlik Analizi

Faktorler Cronbach Alpha
TY: Teknolojik Yenilikgilik 0,843
YEN: Yenilik¢ilik 0,876
PR: Proaktiflik 0,826
YR: Yaraticilik 0,843
BK: Belirsizlikten Kaginma 0,747
RA: Risk Alma Davranist 0,746

YEM analizine gegmeden once degiskenlere ait verilerin normal dagilip dagilmadigi sorgulanmalidir. Bu amagla Kolmogorov-
Smirnov ve Shapiro-Wilk testleri kullanilabilir (Alpar; 2013). Ancak bu testler ¢ok degiskenli normal dagilimin test edilmesinde
kullanilamaz. Bu dogrultuda Mardia ¢arpiklik ve basiklik testi kullanilmas: daha dogru bir yaklagimdir (Satorra ve Bentler, 1988).
Tek degiskenli normallik testi sonuglart Ek B’de ve cok degiskenli normallik testi sonucu Tablo 3’te verilmistir. Sonuglar, ¢ok
degiskenli normallik varsayiminin saglanamadigin1 gostermistir (p<0.05). Bu ¢ercevede, 6rneklem biiyiikliigii de 400’iin altinda
oldugundan normal dagilmayan veriler karsisinda daha giiclii (robust) bir test olan Satorra-Bentler dlcekli kikare tekniginin
kullanilmas1 daha dogru bir alternatif olacaktir (Satorra ve Bentler, 1988).

Tablo 3. Mardia Cok Degiskenli Basiklik-Carpiklik Katsayilar1 ve Normal Dagilim Testi

Basiklik Carpiklik Basiklik-Carpiklik
Deger Z-Skor p Deger Z-Skor p Ki-kare p
2030.97 360.045 .000 236.894 95.912 .000 10498.44 .000

YEM’in olusturulmasinda kullanilan faktorler yani gizil degiskenler teknolojik yenilikgilik (TY), yenilikg¢ilik (YEN), yaraticilik
(YR), risk alma davranigt (YR), proaktiflik (PR) ve belirsizlikten kaginma (BK) olup; alt maddeler yani ankette ilgili faktor altinda
yer aldig1 diisiiniilen sorular da gozlenen degiskenlerdir. Bu ¢ercevede, maddelerin (sorularin) dogru faktorler (gizil degiskenler)
altinda yer alip almadiklarim test edebilmek i¢cin DFA yapilmis ve sonuc¢lar Ek C’de verilmistir. Buna gore, dlgekte ongoriilen
sorularin (maddelerin) gizil degiskenleri (faktorleri) aciklamada bagarili olduklar, istatistiksel olarak anlamli (p<.001) t degerleri,
yiiksek (>0.70) chronbach alpha ve standart faktor yiikii (>0.30) degerlerinden anlasilmaktadir. Ayrica, R2 degerlerinin yiiksekligi
hangi maddenin/sorunun ilgili gizil degisken/faktor iizerinde daha etkili oldugunu da gostermektedir. Tablo 4’te, modelin DFA’
ya ait uyum degerleri verilmistir.
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DFA sonucunda uyum degerlerine ve modifikasyon onerilerine bakilarak modelin gerekli modifikasyonlar yapildiginda daha
iyi sonuclar verecegi goriilmiistiir. Bu cercevede, BK1-BK2, YR4-YRS, YR8-YRO ve PR1- PR2 maddeleri (sorular1) arasinda
modifikasyonlar yapilmistir (Bkz. Ek D). Bahsi gecen bu maddelere bakildiginda yakin anlama sahip olduklarindan aym gizil
yapiy1 temsil ettikleri anlagilmaktadir. Yapilan modifikasyonlarin ardindan modele tekrar DFA yapilmig ve ilgili uyum degerleri
Tablo 4’te verilmistir. Buna gore, genel olarak modelin uyumunun kabul edilebilir ¢cercevede oldugu sdylenebilir.

Tablo 4. Arastirma Modelinin Uyum Endeksleri-DFA 1-2

Uyum indeksi Iyi Uyum Kabul Edilebilir Uyum Olgegin Uyum Degeri DFAI -
X?/sd (CMIN / df) 2<X?/sd <3 3<X2/sd <5 4.5931-3.7184
GFI L95<GFI <1 .85 < GFI <£.95 .82-.85
AGFI .95 < AGFI <1 .80 < AGFI < .95 .80-.83
CFI L95<CFI <1 .90 < CFI £ .95 .81-.86
RMSEA .00 < RMSEA < .05 .05 < RMSEA <.08 .069 - .059
RMR 0.06 - 0.08 0.08 - 0.10 .063 -.058
NNFI .95 < NNFI <1 .80 < NNFI < .95 .80-.85

Olgiim modeli netlestikten sonra YEM analizine gecilmistir. Modelde, Teknolojik Yenilikgilik (TY) igsel gizil degisken, Ye-
nilik¢ilik degiskeni ise hem digsal hem de igsel gizil degiskendir. Proaktiflik, Belirsizlikten Kaginma, Yaraticilik ve Risk Alma
Davranig1 degiskenleri ise digsal gizil degiskenlerdir. YEM analizinde cok degiskenli normallik varsayimi saglanmadig: icin
Robust Satorra & Bentler yontemi tercih edilmigtir. Yapisal esitlik modeline iligkin 6l¢iim modeli sonuclart Ek E’de ve yapisal
iligkiler ise Ek F’de detayl olarak verilmis olup, yapisal iligkileri gosteren sonuglar Tablo 5°te 6zet olarak verilmistir. Buna gore,
gizil degisken olan Risk Alma Davranist’nin yine gizil degisken olan Yenilikg¢ilik iistiinde anlamsiz bir etkiye sahiptir, buna karsgin
diger degiskenler arasi iligkiler istatistiksel sekilde anlamli ve bekleyisle uyumlu olarak pozitif ¢ikmustir (p <0,001).

Tablo 5. Yapisal Esitlik Modeli

Yapisal iligkiler Standartlagtirilmis Yiikler t

Yenilikgilik - Teknolojik Yenilikgilik 49 8.29
Yenilikgilik - Risk Alma Davranisi A1 0.92
Yenilikgilik - Yaraticilik .62 6.53
Yenilik¢ilik - Proaktiflik 47 4.58
Yenilikgilik - Belirsizlikten Kaginma .37 4.06

Tablo 6’da yapisal esitlik modelinin uyum iyiligi degerleri verilmistir. Buna gore, CFI hari¢ diger tiim degerler kabul edilebilir
diizeydedir. Sonug olarak, arastirma hipotezlerinden biri diginda hepsi kurulan modelce desteklenmigtir.

Tablo 6. Yapisal Esitlik Modeli Uyum Endeksleri

Uyum Indeksi Iyi Uyum Kabul Edilebilir Uyum Olgegin Uyum Degeri
X?2/sd (CMIN / df) 2<X?/sd <3 3<X?/sd <5 3.3448
GFI .95 < GFI <1 .85 < GFI < .95 85
AGFI .95 < AGFI <1 .80 < AGFI < .95 83
CFI .95 <CFI <1 .90 < CFI < .95 85
RMSEA .00 < RMSEA < .05 .05 < RMSEA < .08 059
RMR 0.06 - 0.08 0.08 - 0.10 072
NNFI .95 < NNFI <1 .80 < NNFI < .95 83

Tablo 7. YEM Hipotez Sonuglar1

H,: Bireylerin yaraticilik 6zellikleri arttik¢a yenilikgilik egilimleri de giiglenir Desteklendi
Ha: Bireylerin risk alma egilimi arttik¢a yenilik¢ilik egilimleri de giiglenir. Desteklenmedi
Hs: Bireylerin belirsizlige karsi toleransi arttik¢a yenilikgilik egilimleri de giiglenir. Desteklendi
Ha: Bireylerin proaktif 6zellikleri arttik¢a yenilikgilik egilimleri de giiglenir. Desteklendi
Hs: Bireylerin yenilikg¢i egilimleri arttik¢a teknolojik yenilik egilimleri de giiglenir. Desteklendi

Sonug

Giinlimiizde artan rekabet nedeniyle girisimcilik ve yenilik¢ilik, ekonomik kalkinma ile bilim ve teknolojinin ilerlemesi i¢in hay-
ati 6neme sahiptir. Yaraticilik, yenilik¢ilik ve girisimcilik gibi bireysel 6zelliklerin yani sira risk alma, proaktiflik ve belirsizlikten
kacinma gibi girisimcilik 6zellikleri teknolojik yeniligi yonlendirmede énemli bir rol oynamaktadir.

Girisimciligin yenilik¢ilik yoluyla ekonomik ve bilimsel alanlarda topluma katki saglamasinda, sanayi igletmeleri, bilim ve
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teknoloji merkezleri ile iiniversitelerin biiyiik sorumluluklari vardir. Bu analizde {iniversite lisans 6grencilerinin se¢ilme nedeni,
tiniversitelerin ilerici bir kimlige sahip olmasi1 ve dgrencilerin yenilikci fikirler gelistirerek iilkenin ekonomik ve teknolojik
ilerlemesine onemli katkilarda bulunma potansiyeline sahip olmalaridir.

Endiistriyel topluluklar, isletmeler, bilim ve teknoloji merkezleri ile iiniversiteler, toplumun ekonomik ve bilimsel alanlarinda
girisimciligi ve yenilikgiligi tesvik etme konusunda onemli bir sorumluluga sahiptir. Calismada anket sorularinin iiniversite
ogrencilerine yoneltilme nedeni, aktif olarak yeni fikirler iiretecekleri ve hem toplumun hem de iilkenin ekonomik ve teknolojik
ilerlemesine onemli Olciide katkida bulunacaklari inanci ve iiniversitelerin toplumda oncii bir rol iistlendigi diisiincesidir. Bu
amag dogrultusunda da Kiitahya Dumlupinar Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi’nde &grenim goren segili 6gren-
ciler iizerinden yenilikcilik kapasitesinin teknolojik yenilik¢ilik egilimine olas1 etkisini test etmek amaciyla bir yapisal esitlik
modellemesinden faydalanilmistir.

Yenilikgilik ve teknolojik yenilik¢ilik egiliminin Ol¢iilmesi amaciyla kullanilan Olgekte, risk alma, proaktiflik, belirsizlikten
kacinma, yaraticilik, yenilikcilik ve teknolojik yenilikgilik faktorleri kullamlmistir. Ol¢iim modelinin diizeltme sonrasi genel
giivenirligi (Cronbach’s a = 0.95) ve yukarida verilen sirayla faktorlerin tekil giivenirlikleri (0.746, 0.826, 0.747, 0.843, 0.876,
0.843) yeterli diizeydedir.

Calismada kullanilan veri seti i¢in ¢ok degiskenli normallik varsayimi saglanmadig1 i¢in robust bir yontem olarak Satorra &
Bentler tahmin teknigi kullanilmistir. Faktorlere iligkin sorularin (maddelerin) temsil giiciiniin degerlendirilmesinde de dogrulayici
faktor analizinden yararlanilmig ve gerekli modifikasyonlar yapilarak yapisal esitlik modeli elde edilmistir. flgili modifikasyonlar
sonrasi elde edilen uyum iyiligi ol¢iitleri 1s18inda genel olarak anlamli (p<0.05) bir model elde edilmis olup, x2/sd (3.35), GFI
(0.85) ve RMSEA (0.59) gibi uyum iyiligi degerleri de kabul edilebilir diizeyde ¢ikmustir.

Analiz sonucunda risk alma egilimi ile yenilik¢ilik egilimi arasindaki iliskiyi 6ne siiren hipotez digindakiler dogrulanmustir.
Ogrenciler icin yenilikcilik egiliminde en énemli faktor yaraticilik ve en az énemli olan da risk alma egilimi olarak goriilmiistiir.

Elde edilen sonuglar dogrultusunda yenilik¢ilik ve teknolojik yenilikgilik ¢cercevesinde liniversite 6grencileri agisindan yaraticilik
faktoriiniin basta gelmesin altinda, siirekli degigimin ve sert rekabetin hakim oldugu giiniimiiz diinyasinda karsilasilan ¢ok cesitli
problemlerle farkli, yeni, alternatif yaklagimlarla bag edilebilecegi diisiincesi yatiyor olabilir. Risk alma egilimindeki bir artigin
yenilik¢ilik egiliminde bir artiga neden olacagi iddiasinin dogrulanamamasinda ise, geng girigsimci adaylarin sosyo-ekonomik risk
ve belirsizlik ile mevcut olan ig imkénlar1 ve kariyeri kaybetme algisi etkili olmug olabilir.

Bu cercevede, yenilik olgusu tiirevleriyle birlikte cok kii¢iik yaslardan itibaren ulusal bir egitim politikas1 haline getirilerek se-
viyelerine gore 6grencileri tegvik edebilecek yerel ve genel miisabakalar diizenlenebilir. Ayrica uzun siireli tatillerde 6grencilerin
teknopark, aragtirma merkezi ve {iniversite kampiisleri gibi nitelikli sahalara yonlendirilerek bilimsel aragtirmanin temel prensi-
plerinin 6gretilmesiyle ilgilerini cezbedici, mevcut yeteneklerini gelistirici ve vizyon sahibi olmalarina 6n ayak olucu etkinlikler
yapilabilir. Ayrica mevcut yiiksek 6gretim dgrencilerinin sahip olduklari teorik bilgileri pratige doniistiirebilecekleri kuliip, dernek,
vakif ve benzeri sivil toplum kuruluglar ile iiniversitelerdeki her tiirlii sosyal ve bilimsel aktiviteye katilimlarini tesvik edecek
planlamalar devreye sokulabilir. Son olarak, giiniimiizde yiiksek 6grenim ders miifredatlarinda da yerini almaya baglamis olan
girisimcilik dersinin igerik ve islenig bi¢imi, not kaygisindan bagimsiz ve miimkiin oldugunca uygulamali bir sekilde 6grencilerle
islenebilecek sekilde planlanmalidir.

Etik Kurul Onay1: Anket ¢alismasi, 2020 y1l1 6ncesinde yapildig1 i¢in etik kurul izni bulunmamaktadir.
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Ek 1. Anket Formu
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Ek B
Ek 2. Normal Dagilim Testi (Tek Degiskenli)

Carpikhk Basiklik Carpiklik ve Basikhik
Degisken Z-Skor P Z-Skor p Ki-kare p
TY1 -12.351 .000 4.117 .000 169.506 .000
TY2 -5.704 .000 -1.943 .052 36.307 .000
TY3 -6.729 .000 -1.254 210 46.855 .000
TY4 -3.916 .000 -3.870 .000 30.310 .000
TY5 -6.837 .000 0.083 933 46.755 .000
TY6 -2.679 .000 -3.187 .001 17.330 .000
TY7 -5.127 .007 -2.395 .017 32.019 .000
TYS8 -8.122 .000 -1.751 .080 69.041 .000
TY9 -7.908 .000 1.090 276 63.731 .000
RA1 -12.317 .000 2.456 014 157.741 .000
RA2 -2.082 .037 -4.594 .000 25.442 .000
RA3 -8.019 .000 -2.768 .006 71.968 .000
RA4 -9.984 .000 3.289 .001 108.506 .000
RAS -6.998 .000 -2.800 .005 56.816 .000
YR1 -7.492 .000 -4.676 747 56.234 .000
YR2 -5.171 .000 -2.725 .006 34.164 .000
YR3 -4.705 .000 -3.099 .002 31.740 .000
YR4 -5.207 .000 -5.536 .000 57.763 .000
YR5 -2.803 .005 -6.322 .000 47.822 .000
YR6 -4.676 .000 -7.064 .000 71.762 .000
YR7 -6.934 .000 -4.947 .000 72.554 .000
YRS -6.084 .000 -3.744 .000 51.028 .000
YRY -6.428 .000 -4.817 .000 64.522 .000
YEN1 -8.869 .000 1.744 .081 81.702 .000
YEN2 -8.995 .000 2.676 .007 88.073 .000
YEN3 -8.906 .000 1.815 .069 82.608 .000
YEN4 -9.406 .000 3.267 .001 99.138 .000
YENS5 -10.489 .000 2.594 .009 116.760 .000
YENG6 -10.143 .000 1.638 101 105.562 .000
PRO1 -13.146 .000 3.191 .001 182.999 .000
PRO2 -15.880 .000 6.620 .000 295.883 .000
PRO3 -6.532 .000 0.041 967 42.663 .000
PRO4 -10.907 .000 3.329 .001 130.043 .000
PRO5 -11.605 .000 2.932 .003 143.882 .000
PRO6 -6.881 .000 -2.232 .026 52.331 .000
BK1 -4.052 .000 -6.973 .000 65.046 .000
BK2 -5.245 .000 -3.707 .000 41.248 .000
BK3 -8.017 .000 0.906 365 65.095 .000
BK4 -10.744 .000 3.684 .000 128.995 .000

BKS -10.709 .000 3.578 .000 127.487 .000
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Ek C
Ek 3. DFA Sonuglar

Faktorler/Sorular Chronbach Alpha Standartlastirilmis Yiikler t R?
TY: Teknolojik Yenilik¢ilik .843

TY1 A3 9.84 .35
TY2 .62 11.03 .35
TY3 .63 9.30 37
TY4 74 9.10 47
TYS .66 9.35 45
TY6 .69 9.05 44
TY7 .59 8.74 31
TYS8 .59 8.91 .26
TY9 .63 9.68 40
YEN: Yenilikg¢ilik 876

YENI1 .69 9.68 .52
YEN2 .70 24.23 .63
YEN3 .66 19.72 .50
YEN4 .67 19.62 .58
YENS5 .66 17.94 45
YEN6 .65 17.17 41
YR: Yaraticihk .843

YR1 .64 16.20 37
YR2 .69 20.81 44
YR3 75 22.82 49
YR4 .67 17.63 .35
YR5 78 22.66 45
YR6 74 20.08 40
YR7 .57 13.01 22
YRS .69 19.35 39
YR9 73 18.73 .38
RA: Risk Alma 746

RA1 .62 12.78 31
RA2 .59 14.71 29
RA3 .58 12.06 24
RA4 .68 18.95 .52
RAS .86 25.54 .56
PR: Proaktiflik .826

PR1 .68 16.50 44
PR2 .64 16.46 47
PR3 .67 18.62 44
PR4 .63 17.20 47
PR5 .69 19.26 .46
PR6 .62 15.13 31
BK: Belirsizlikten Kacinma 747

BK1 .63 14.66 28
BK2 .62 14.81 .30
BK3 .69 18.76 .50
BK4 .59 15.73 .38

BKS .62 17.02 .46
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EkD

F-wvalue=0.00000. AMSEA=D.CS5D

Ek 4. Aragtirma Modeli DFA 2
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Ek E
Ek 5. Olgiim Modeli Sonuglar

Faktorler/Sorular Chronbach Alpha Standartlastirilmis Yiikler t R?
TY: Teknolojik Yenilik¢ilik .843

TY1 43 9.84 .35
TY2 .62 11.03 .35
TY3 .63 9.30 37
TY4 74 9.10 47
TYS .66 9.35 45
TY6 .69 9.05 44
TY7 .59 8.74 31
TYS8 .59 8.91 .26
TY9 .63 9.68 40
YEN: Yenilik¢ilik .876

YEN1 .69 9.68 52
YEN2 .70 2423 .63
YEN3 .66 19.72 .50
YEN4 .67 19.62 58
YEN5 .66 17.94 45
YENG6 .65 17.17 41
YR: Yaraticihk .843

YRI1 .64 16.20 .37
YR2 .69 20.81 44
YR3 75 22.82 49
YR4 .67 17.63 .35
YRS 78 22.66 45
YR6 74 20.08 .40
YR7 57 13.01 22
YRS .69 19.35 .39
YR9 73 18.73 .38
RA: Risk Alma 746

RA1 .62 12.78 31
RA2 .59 14.71 29
RA3 .58 12.06 24
RA4 .68 18.95 .52
RAS .86 25.54 .56
PR: Proaktiflik .826

PR1 .68 16.50 44
PR2 .64 16.46 47
PR3 .67 18.62 44
PR4 .63 17.20 47
PR5 .69 19.26 .46
PR6 .62 15.13 31
BK: Belirsizlikten Kacinma 147

BK1 .63 14.66 28
BK2 .62 14.81 .30
BK3 .69 18.76 .50
BK4 .59 15.73 38

BK5 .62 17.02 .46
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EkF

Cha-Square=2645_.32, df=7215, P-valuwe=0_00000, BMSEA=0.059

Ek 6. Yapisal Esitlik Modeli Sonuglart




