Fenerbahge Universitesi

Sosyal Bilimler Dergisi =8
Cilt 4, Sayi 1, sayfa 30-42, 2024

Fenerbahce University FENERBAHCE UNIVERSITESt
Journal of Social Sciences

Volume 4, Issue 1, page 30-42, 2024 FBU JOSS

Patriyarkayr Tanimak: Bir iktidar mekanizmasi olarak patriyarka nasil igler?
Recognizing Patriarchy: How does patriarchy work as a mechanism of power?

Ash TELSEREN OMEROGLU!

1Dr. Ogr. Uyesi, Dogus Universitesi, Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Sosyoloji Boliimii, istanbul, Tirkiye.
Paris Universitesi, LCSP'ye ve Cedref'e bagli arastirmaci

Ozet:

Bu makale, patriyarkal toplum yapisinin kadinlar ve erkekler arasindaki esitsizligi nasil derinlestirdigini
ve bu esitsizligin toplumsal hayatin farkli alanlarinda nasil tezahir ettigini ele almaktadir. Patriyarkanin
bir iktidar mekanizmasi olarak nasil isledigi sorusu Uzerinde duran galismada, patriyarka, toplumsal
cinsiyet, eril tahakkiim, hegemonik erkeklik ve eril bakis kavramlari ele alinmakta ve bu kavramlarin
birbiriyle iligskisi incelenmektedir. Patriyarkanin sosyopolitik bir kavram olarak anlasiimasi ve patriyarkal
yapilarin donusturiimesi icin kadinlarin somut gergekliginden yola ¢ikan bu g¢alisma, kadinlarin 6zel
alana sinirlanmasi ve erkeklerin kamusal alana konumlandirilmasi gibi durumlarin nasil yeniden
uretildigini ve nesnelestirme, siddet ve baski gibi pratiklerin bu siiregte nasil rol oynadigini tartismaktadir.
Ayrica bu calismayla toplumsal cinsiyet esitsizliginde patriyarkanin roliine iligkin tartismalara ve
patriyarkal sistemlerde kadinlarin toplumsal hayata katilimlarinin nasil sinirlandinildigina dair
tartismalara katkida bulunmak hedeflenmistir.

Anahtar Kelimeler: Patriyarka, toplumsal cinsiyet esitsizlidi, iktidar iligkileri, eril tahakkim

Recognizing Patriarchy: How does patriarchy work as a mechanism of power?
Abstract:

This article examines how the patriarchal social structure deepens the inequality between men and
women and how this inequality manifests itself in different spheres of social life. Focusing on the question
of how patriarchy operates as a mechanism of power, the study examines the concepts of patriarchy,
gender, masculine domination, hegemonic masculinity and the masculine gaze and examines the
interrelationship between these concepts. Starting from the concrete reality of women in order to
understand patriarchy as a sociopolitical concept and to transform patriarchal structures, this study
discusses how situations such as the confinement of women to the private sphere and the positioning of
men in the public sphere are reproduced and how practices such as objectification, violence and
oppression play a role in this process. In addition, this study aims to contribute to discussions on the role
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of patriarchy in gender inequality and how women's participation in social life is limited in patriarchal
systems.
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1. Girig

Kadinlara ve erkeklere toplum tarafindan yuklenmis, toplumsal olarak kurgulanmis rol ve sorumluluklar,
davranislar ve eylemler anlamina gelen toplumsal cinsiyet kavrami (istanbul Sézlesmesi, Md. 3), kadinlar
ve erkekler arasinda var olan esitsizliklerin iktidar iliskisi olarak diginulmesine olanak saglar. Kadinlar
ve erkekler arasindaki esitsizligin bir insa oldugunu isaret eden toplumsal cinsiyet kavrami iliskisel bir
sireci ifade eder ve diger iktidar iligkileriyle birlikte sekillenir. icinde bulundugu kiiltire gére sekillenen
toplumsal cinsiyet nihai dedildir ve toplumsal ve politik dinamiklerle birlikte degisir. Bu bakimdan
toplumsal cinsiyet tanimi, ézcii diisiinceden bir kopusu isaret eder. Ozciiliik karsiti bu diisiince, 1948
yilinda Simone de Beauvoir'in ikonik ciimlesi “kadin dogulmaz kadin olunur” ile somutlasmistir (Beauvoir,
1976 [1948], s.13). Her ne kadar kadinhigin ya da erkekligin bir 6zii olmasa da toplumlar, bireylerden
omdurleri boyunca bir 6nceki neslin kadinlarina ve erkeklerine bakarak birtakim davranis kaliplarini ve
cinsiyet rollerini edinmelerini ve yeniden tretmelerini bekler. Toplumsal cinsiyet iligkisel bir kavram olarak
ele alindiginda toplumun kadinlara, erkeklere, kiz ¢ocuklarina ve oglan ¢ocuklarina farkli haklar,
sorumluluklar ve ayricaliklar yukledigi, yliklenen bu rol ve sorumluluklarin ise birbirini karsilikli olarak
etkiledigi ve bu baglamda bireylerin kendilerine toplum tarafindan verilen rol ve sorumluluklara uyacaklari

sekilde toplumsallastirildiklar gérilmektedir.

iliskisel bir stiregte dikotomik olarak kurgulanan toplumsal cinsiyet rolleri bir iktidar iliskisi meydana getirir.
Bilinen tim toplumlarda bu iliski ekonomik, siyasi ve toplumsal kaynaklarin dagilimi agisindan oldugu
gibi disil ve eril olanin sembolik degeri agisindan da hiyerarsi olusturur. S6z konusu hiyerarsi,
cinsiyetlerle iligkilendirilen degerler bir toplumdan digerine farklilik gésterse bile, disil olanla iligkilendirilen
degerlerin eril olanla iligkilendirilenler karsisinda sistematik olarak itibarsizlastirilmasinda kendini gosterir
(Héritier, 1996). Bu hiyerargiden bahsederken eril tahakkim kavrami én plana ¢ikar. Kadinlarin erkeklere
kiyasla ikincil olarak konumlandiriimasinin maddi ve sembolik yapilarina isaret eden eril tahakkim
kavrami, kadinlara ve erkeklere dnceden belirlenmis roller veren bir habitus olarak tanimlanabilir
(Bourdieu, 1998). Bu kavram, toplumsal cinsiyet esitsizliklerini ortaya gikarmak ve erkeklerin kadinlar,
gocuklar ve LGBTIi+lar (izerindeki tahakkimiinii agiklamak igin kullaniimakta ve toplumsal cinsiyet
baglamindaki iktidar iligkilerinin anlasiimasina yardimci olmaktadir. S6z konusu iktidar iligkileri

patriyarkal normlar cercevesinde gerceklesen toplumsallagsma surecinde gérunir hale gelir. Bir dlgu ve

*Sorumlu yazar: atelseren@dogus.edu.tr DOI: 10.58620/fbujoss.1501469
Teorik Makale

31



standart yaratma araci olan normlar, toplumsal olgulari ve iligkileri dizenlemek amaciyla kurgulanir.
Patriyarkal sistemlerde kadinlara kendini yok saymaya meyilli bir toplumsallagsma sireci dgretilirken,
erkekler de her kosulda ve sirekli bir sekilde erkekligini ispatlamaya itilmektedir; kisinin istegine goére
gizlenebilen ya da sergilenebilen bir damga tagiyan LGBTIi+'lara ise siniflandirma edimleri izerinden bir
tahakkim dayatiimaktadir (Bourdieu, 1998). Patriyarkal toplumsal yapinin glici kendini mesrulastiracak
stylemleri Uretmeye ihtiyac duymamasindan, kurguladigi normlari hakh kilmaya c¢alismamasindan

anlasilir.

Anaerkil sistemden patriyarkal (ataerkil) sisteme gegcisle ilgili cesitli teoriler gelistiriimistir. Connell’a
(1998, 5.206-207) goére bu degisimin en édnemli unsuru devletin ve ordunun kurulmasidir. Boylece glice
dayali bir sistem olusturulmus ve kadinlar siddet araglarini ellerinde bulunduran erkeklere tabi kilinarak
yagsamin Oteki alanlarina itilmistir. Ailenin 6zel milkiyetin ve devletin kdkeni adl kitapta ise Engels (2003
[1884]). Anaerkiden ataerkiye gegisin miras sistemi yoluyla oldugunu soéyler ve tarihteki ilk sinif
catismasinin kadinlar ve erkekler arasinda oldugunu belirtir. Bu baglamda, toplumsal cinsiyetin iktidar
iliskilerini icermesi ve toplumsal hayatin birgok sahasinda meydana gelen esitsizliklerle kesisen
noktalarda gézikmesi dogaldir. Her ne kadar 19. ylzyildan beri kadin hareketinin etkisiyle patriyarkal
sistemde bazi kirilmalar ve degisimler yasansa da toplumlarin patriyarkal karakteri donisiim gegirerek

kendisini yeniden uretmis ve varligini korumustur (Walby, 1991).

Patriyarkal toplumsal yapilarin kadinlar ve erkekler arasindaki esitsizligi nasil derinlestirdigini ve bu
esitsizligin toplumsal hayatin farkli alanlarinda nasil goérinir oldugunu ortaya koymayl amaglayan bu
makalede patriyarkanin bir iktidar mekanizmasi olarak nasil isledigi sorusuna cevap aranmaktadir. Bu
soruyu cevaplamak igin konuyla iliskili olan patriyarka, toplumsal cinsiyet, eril tahakkim, hegemonik
erkeklik ve eril bakis kavramlari Gzerinde durularak kadinlari 6zel alana kapatan / erkekleri kamusal
alanda konumlandiran statikonun yeniden Uretiimesi, nesnelestirme, siddet ve baski gibi pratikler

tartisilacaktir.

2. Sosyopolitik bir yapi olarak patriyarka

iktidar iligkilerini, toplumsal normlari ve toplumsal cinsiyet rollerini sekillendiren baskin bir sosyopolitik
sistem olan patriyarka en yalin tanimiyla kadinlar Gzerindeki sistematik erkek tahakkimunu isaret eder
(Walby, 1991). Patriyarkal sistem ise erkeklerin birincil gii¢ ve otoriteye sahip oldudu, is, ev, kamusal
alan fark etmeksizin kadinlar ve LGBTIi+'lar (izerinde kontrol uyguladidi bir toplumsal sistemi ifade eder.
Patriyarkal toplumsal yapilarda toplumsal cinsiyet rolleri ve normlari kati bir sekilde tanimlanir. Bu
tanimlamalara gore erkekler glg, iktidar, rasyonellik, duygulari kontrol etme, akilci davranma gibi
kaliplarla 6zdeslestirildiginden, iktidar pozisyonlarina layik goérilir. Kadinlar ise bu niteliklere sahip
olmayan varliklar olarak algilandigindan toplumsal iliskilerde ve alanlarda ikincil plana itilir. Bununla
birlikte, patriyarka kavrami erkeklerin kiltirel, ekonomik, siyasal ve toplumsal egemenligini ve kadinlarin,
kadinlara ait olan her seyin degersizlestiriimesini de icerir. Bu bakimdan patriyarka, toplumsal cinsiyet

esitsizliginin temelinde bulunur.
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Patriyarkal toplumlarda, erkekler normlari belirleyici unsur olduklarindan o6tird hegemonik erkeklik
kavrami patriyarka kavramiyla yakindan iligkilidir. Hegemonik erkeklik kavramini ilk olarak kullanan
Connell, hegemonyayi gugcler dengesi icinde kazanilan bir Ustinlik olarak tanimlar (Connell, 2016, s.
269). Bu kazanilan ustinlikle diger gruplar, yani “Otekiler” ortadan kaldirilmaz, bunun yerine ikincil
pozisyona itilir (Laloglu, 2018). Hegemonik erkeklik sayesinde erkeklerin liderlik pozisyonlarinda daha
fazla temsil edildigi, glic ve otoriteye sahip oldugu, kadinlarin ve hegemonik erkekligin disinda kalan
erkekliklerin (isbirlikgi, marjinal ve madun erkekliklerin) ise ikincil rolde oldugu bir toplumsal diizen
surdurdlir. Bu bakimdan hegemonik erkeklik, belirli erkek gruplarinin gi¢ ve zenginligi nasil ellerinde
tuttuklarini, tahakkima yaratan toplumsal iliskileri nasil mesrulastirdiklarini ve yeniden urettiklerini
anlamaya yardimci olur (Carrigan vd. 1985, s.592). Tek tek erkeklerin iradesinden bagimsiz, nesnel bir
gerceklik olarak yapilanan patriyarkal sistem kendini dogal, evrensel ve sabit bir sistem olarak sunar ve
surekli kendini yeniden urettigi icin kendini sunus bigimiyle baska tirlisi mimkin olmayan bir evrensel
gerceklik iddiasi sunar (Sancar, 2013, s.27-28). Toplumlarin genelinde dolasima giren bu sdylem,
patriyarkal toplumsal yapilarin sorgulanmasini gulglestirir. Bdyle bir sorgulanamazlik baglaminda,
patriyarkal sosyopolitik yapi, cinsiyet farkliliklarinin toplumsal cinsiyet esitsizlijine doénistirilmesinde
etkili olan butin toplumsal iligkileri ifade eder (Kogacioglu, 2009, s.94). Bu toplumsal iligkiler siirecinde

Ozneler, patriyarkal iktidarin dlgutlerine gére tanimlanir, sekillenir ve yeniden uretilir.

Egitimden calisma yasamina, medyadaki temsillerden karar alma mekanizmalarina katilima kadar
yasamin her alaninda kendini gbsteren patriyarka, toplumun yarisini olusturan kadinlarin her turli
gelisimini engelleyerek kadinlarin topluma saglayacaklari katkilari sinirladidi i¢in toplumlarin ekonomik,
siyasal ve kultlrel gelismeleri dninde ciddi bir engel olusturur. Bu nedenle mevcut patriyarkal yapilari
anlamak ve donudstirmek icin kadinlarin somut gercekliginden yola ¢ikmak gerekir. Kadinlarin esit
olmayan kosullarda hayata katilimlari, saygl duyulmayan islere uygun gértlmek, asagilanma, cinsel,
fiziksel, psikolojik ve ekonomik siddete agik olmak gibi érneklerde gorinir olur. Patriyarkayi bir
sosyopolitik sistem olarak sorgulayabilmek igin patriyarkanin stratejileri ve kullandigi mekanizmalar g6z

onlnde bulundurulmalidir.

Patriyarkal toplumsal yapinin bireylere Ogretiimesinde ve dayatiimasinda toplumsallasma etkenleri
o6nemli bir yer tutar. Bu slre¢ toplumsal cinsiyet rollerinin kiz gocuklarina ve oglan ¢ocuklarina aktariima
surecinden bagimsiz degildir. Toplumsallasma etkenleri (aile, okul, arkadas gruplari ve medya)
aracihgiyla bireylere aktarilan toplumsal cinsiyet rolleri kiz ¢ocuklarina ve erkek cocuklarina belirli
kadinlik ve erkeklik modelleri sunar. Bu modellerle erkeklerin ekonomik kaynak olarak kurgulanmasi,
kadinlara ise hayatin tim alanlarinda erkegde tabi olma rollinin verilmesi esastir. Kadinlara daha ¢ok
edilgen roller verilip nesne statlstne indirgenirken, erkekler baskin ve etkin 6zneler olarak
konumlandinilirlar. Bu baglamda, patriyarka erkeklikle iligkilendirilen iktidar mekanizmasini kiltar
aracihgiyla topluma dayatarak hegemonik hale gelir ve toplumsallagsma stireciyle kendi kendini yeniden
Uretir. Bu yeniden uretim suUrecinde toplumsal cinsiyet esitsizligini sirdirmek ve pekistirmek icin ¢esitli
stratejiler kullanir. Bu stratejilerden baslicalari kadinlari 6zel alana kapatan / erkekleri kamusal alanda

konumlandiran statikonun yeniden Uretiimesi nesnelestirme, siddet ve baskidir.
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3. Patriyarkanin Temel Stratejileri ve Mekanizmalari
3.1.Kadinlari 6zel alana kapatan statiikonun yeniden iiretilmesi: Ozel / Kamusal ayrimi

Patriyarka kavrami 6zel ve kamusal patriyarka olmak Uzere ikiye ayrilir (Walby, 1991). Kamusal
patriyarka devleti ve kamusal alanin tim yapilarini patriyarkanin uygulayicisi ve surduricisu olarak
isaret eder, Ozel patriyarka ise ev iginde yeniden Uretimde bulunan kadinlarin Gzerinde kurulan
denetimden erkeklerin sagladidi yarari ve kadinlarin kamusal alandan diglanmasini ifade eder (Tokso6z,
2017). 19. Yizyilda meydana gelen kapitalistlesme, fabrikalasma ve kentlesme gibi yenilikler insanlarin
dogayla iliskisini degistirirken kadinlar ve erkekler arasi iligkiyi de degistirerek kamusal alan ve 6zel alan
arasinda kesin bir ayrim meydana getirmistir. Bu dénemde kadinlarin es, anne ve eve ait varliklar
olduklari neredeyse evrensel bir diisiince olarak yerlesmistir. Uretimin hane iginden énce atdlyelere
sonra da fabrikalara tasinmasiyla endustriyel kapitalist toplumlarda erkekler tam gin ¢alisan halini
alirken, kadinlara ise evdeki Ucretsiz is yukd ile ilgili sorumluluklar ylklenmistir. Bdylece erkekler kamusal
alanla, kadinlar ise 6zel alanla 6zdeslestiriimistir. Bu donlsim slrecinde kamusal alani denetleyen
devlet 6zel alana midahale etmediginden kadin haklarinin blyuk ol¢lide ihlal edildigi 6zel alandaki
asimetrik gug iliskileri normallesmistir (Ertirk, 2015, s.159). Boyle bir suregte, cinsiyete dayali is bolimu
ise derinlesmistir. Cinsiyete dayali is bolimu kadinlara ev ici ile ilgili sorumluluklari ve Ureme
sorumlulugunu erkeklere ise kamusal alani ve evin gec¢imi konularini yikler. Her ne kadar ilerleyen yiz
yillarda kadinlarin ev diginda ¢alisarak, toplumsal hareketlerde gorinir olarak kamusal alana katilimi
artmis olsa da patriyarkal yapi kadini 6zel alana kapatan statikoyu slrekli olarak yeniden lretmeye
devam etmektedir. Bu yeniden uretim sirecinde kapitalizm ve patriyarka arasinda gugla bir iliski vardir.
Patriyarkal sistem ve sémurl kadinlari hem iceride hem disarida (hem 6zel alanda hem kamusal alanda)
tahakkim altinda tutar ve erkeklerin 6n planda oldugu ve kadin emeginin ikincillestirildigi bir hiyerarsik
yapi olusturur. Delphy’ye (1998) goére patriyarkal sOmuri, kadinlarin ortak 6zgul ve birincil eziime
bigimidir. Kadinlar Ucret karsih@ calistiklarinda, bunun sonucu olarak edindikleri sinif aidiyetinin
kosullarini, yani tcret karsih@r calisip ¢alismadiklarini ve nasil galigtiklarini da bu ilk aidiyet belirler.
Delphy, ev hizmetlerinin deg@erinin olmamasinin evlilik akdinin aslen bir is akdi olmasindan
kaynaklandigini belirtir. Boylece erkekler kadinlarin emeklerini kendi emegi gibi sahiplenebilirler, ayni
Ucretsiz aile iscilerinin durumunda s6z konusu oldugu gibi... Bu s6zlesmenin gercek niteligiyse
bosanmayla ortaya c¢ikar. Delphy’ye gbére bosanma sonrasinda kugik c¢ocuklarin bakiminin anneye
birakilmasi bu el koymanin bir ifadesidir. Ayrica kadinlara verilen yoksulluk ve istirak nafakasi ise is
akdinin sona ermesinden kaynaklanan maddi ve manevi tazminatlardir. Delphy bu durumu kadinlarin
evlilik boyunca karsiliksiz emek harcadiklarinin itirafi olarak degerlendirir (Acar-Savran, 2011, s.186) .
Kadinin emeginin degerinin ancak bu el koyma gerceklestikten sonra ve erkek kadinin emegini
yitirdiginde gorunir hale geldigini belirtir. Kadinlara ylklenen ev isleri, yemek, bakim gibi kullanim degeri
olan ancak piyasada degisim degeri olmayan sorumluluklar kadinlarin is hayatina katihmini engeller.

Patriyarkal toplumsal yapida ikincillestirilen kadin emegi ise piyasada deger kaybina ugrar.
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Kadinlarin emek piyasasindaki konumu toplumsal cinsiyet rollerinin keskin ve mesrulastiriimis halinin bir
yansimasidir. Rekabetci kapitalizm, devletin sermayeyi denetleme kapasitesini azaltarak emegi
korumasiz birakir (Ertirk, 2015, s.154). Evdeki islerin devami niteliginde islere ydnlendirilen kadinlarin
agirlikli olarak galistigi isler kadin meslekleri olarak kategorilendirilip disik maash meslekler haline gelir.
Bunun nedenlerinden biri evi gegindirme goérevinin toplumsal olarak kadinlara yliklenmemis olmasi ve
kadinlarin isverenler tarafindan daha kolay ikame edilebilen yedek is glici olarak algilanmalaridir. Bu

durum yoksullugun kadinlagsmasi fenomenini ortaya gikarmistir.

Yoksullugun kadinlasmasi kavrami ilk kez 1978 yilinda Diana Pearce tarafindan ortaya atiimistir.
Calismasinda 1950 ve 1970 yillari arasina odaklanan Pearce, Amerika’da yoksullarin Ggte ikisini
kadinlarin olusturdugunu ortaya koymustur. Bu slre¢ iginde is glctine katihmi artmis olsa da yoksullar
icindeki oranlarinin da arttigini géstermistir (Pearce, 1978). Cinsiyete dayal is bolimu, kadin emeginin
gérunmezligi ve Ucretsiz emek, kadinlarin istihdama katilim bigimleri ve kadinlar ile erkekler arasinda
var olan firsat esitsizli§gi yoksullugun kadinlasmasinin temel nedenleri arasinda yer alir. Kadin
yoksullugu, toplumsal olarak onay verilmis esitsiz cinsiyet rolleri ériintlisiinin bir sonucu olarak karsimiza
cikar. Uygulanan neoliberal ekonomik politikalar ve patriyarkal toplumsal yapinin etkisiyle kadinlar
neoliberal kapitalist sistemde karsimiza ¢ikan kuralsizlastirma, esneklestirme, is glivencesi yoksunlugu
ve diusuk Ucret gibi problemlerle emek piyasasinda kirilgan bir pozisyona gelirler. Her ne kadar kamu
sektériinde ayni pozisyonda galisan kadinlarin ve erkeklerin aldiklari Gcret ve ¢alisma kosullar esit olsa

da ozel sektorde aradaki fark agilmaktadir. Bu farkin nedenlerinden biri cam tavan sendromudur.

Cam tavan?! kadinlarin is hayatinda ilerlemelerinin 6niine gegen agikga gorilmese de asilmasi mimkin
olmayan engelleri tabir etmek igin kullanilan bir metafordur (Wirth, 2001, s.1). Bu metafor, adeta
gorinmez bir cam bariyerin kadinlarin kariyerlerinde yukselmelerini engelledigini isaret eder. Kadinlar
her ne kadar bu bariyere kadar yikselebilseler de bu bariyerin 6tesine ge¢meleri oldukca zordur (Zeng,
2011, s.313). Bu engeller genellikle patriyarkal toplum tarafindan insa edilmis gézle gérilemeyen bazen
s6zle de tanimlanamayan engellerdir (Ailes & Kraushar, 2000, s. 118-119). Kadinlar igin bu engellerin
farkina varmak gugtur. Yillar boyunca patriyarkal toplumsal sistemlerde yasayan kadinlar yetersiz egitim
nedeniyle, patriyarkal aile yapisinin dayatmasiyla ya da ikincil pozisyonlarini i¢sellestirerek kariyer
planlarini belirleyebilirler. Akademik ¢alismalar kadinlarin is dinyasinda 6n planda olmak yerine daha

destek rollerde olmayi tercih ettiklerini gdstermektedir (Hutson, 2010, s.56; Derin 2020, s.141). Kadinlar,

1 Bu kavram pirelerle yapilan bir deneye atifta bulunularak adlandiriimistir (Oztuirk & Bilkay, 2016, s.91).
S6z konusu deney soyle gerceklesmistir: Pireler bir kaba yerlestiriimis ve altlarina i1s1 verilmistir. Kap
1Isindigl zaman pireler ziplayabildikleri en Ust noktaya kadar (50 cm) ziplamiglardir, daha sonrasinda ise
Isi kesilmis, pirelerin 30 cm Ustline cam bir tavan yerlestirilmistir, sonrasinda tekrar kaba 1si verilmistir.
Is1 verilimi sonrasi ziplayan pireler cam tavana cgarptiklari noktadan geri dismuslerdir, yere distlikge
tekrar cam tavana kadar ziplamiglardir. Daha sonrasinda isiyl kesen bilim insanlari cam tavani kaldirip
tekrar is1 verdiklerinde pirelerin deneyin bir dnceki asamasinda cam tavanin konuldugu yere kadar yani
sadece 30 cm zipladiklari gortlmustir. Kadinlarin kariyerlerinde yiikselememelerinin nedenlerinden biri
de pire deneyinde goérilen bu cam tavana benzetilerek cam tavan sendromu adini almistir.
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is hayatinda patriyarkal toplumsal yapinin kendilerine yUkledikleri rol ve sorumluluklardan, kendilerine
guvenilmemesinden, niteliklerinin degersiz gdsteriimesinden kariyer gelisimi agisindan olumsuz
etkilenirler. Daha diisiik (cretlerle piyasada caligirlar. is giicli piyasasindaki toplumsal cinsiyet
hiyerarsisine bagli olarak erkek Ucretleri daha yiksek oldugundan kadinlar eslerine ya da babalarina

ekonomik olarak bagiml kalirlar.

Toparlayacak olursak, kapitalizm énce kadinlari diglamig, ardindan ucuz is guicl olarak sisteme entegre
etmistir. Bir yonetimsellik bi¢imi ve hayatin butinind piyasa gibi dizenleyen ekonomik ve toplumsal bir
politika olarak neoliberal kapitalizm (Foucault, 2004, s.356) ise yeni bir kilttrel, ekonomik ve toplumsal
dizen yaratarak kadinlarin ve erkeklerin toplumsal rollerinin derinlesmesine hizmet eder. Kapitalizmin
kadinlari istihdama katma hevesi ile patriyarkanin kadinlarin Ucretsiz emegine duydudu gereksinim
celisik dinamikler olusturur. Bazen biri bazen digeri baskin hale gelse de neoliberal politikalarin getirdigi
esneklesme, kuralsizlastirma gibi segenekler patriyarka ve kapitalizmi uzlasir hale getirmistir. Esnek
calismayla, yari zamanlh ¢alismayla, ya da guvencesiz ¢alismayla kadinlar disik Ucretlerle piyasada
calistirilirken, patriyarkanin gereksinim duydugu tcretsiz emekleri igin de daha fazla vakit harcayabilirler.
Kadin emeginin yénelimi gbz 6nlinde bulunduruldugunda, kadinlarin evde ¢ocuk, hasta ve yasli bakimini
Ustlenmesi, ucuz is glicu olarak piyasaya entegre olmasi, itaatkar bir emek havuzu olusturmasi yoluyla
patriyarkal iliskiler yeniden Uretilerek giivence altina alinir. Kadinlarin emek piyasasindaki konumu esnek
ve guvencesiz ¢alisma ile kirilgan bir hal alirken, kadinlar bir yanda da evdeki islerle ve sorumluluklarla
basa ¢ikmak zorunda kalirlar. Neoliberal politikalar ve patriyarkal yapinin uzlagsmasi sonucu, sosyal
politikalarin yetersiz kaldidi durumlarda (6rnegin kres ve huzurevi eksikligi) kadinlarin bakim yiki artar.
Ornegin Covid-19 pandemisinde lretimin yavaslamasinin yani sira evde gegirilen zamanin artmasiyla
birlikte kadinlarin Gcretsiz emegine olan talep artmistir. Bu iki dinamik sonucu ¢alisan kadinlarin bir kismi

is glictiniin disina itilmistir (Dinya Calisma Orgitii, 2020).

3.2.Nesnelestirme

Patriyarkal toplumsal yapilarda, toplumsal cinsiyet esitsizliginin énkosulu kadinlarin nesnelestiriimesi ve
dolayisiyla insanhdin alanindan gikariimasidir. Kadinlari nesnelestirmeye yonelik mekanizmalarin
basinda cinsiyetci dil ve medya temsilleri gelmektedir. Cinsiyetgi dil kullanimi, bize annenin / kardesin
(ananin / bacinin) baska birini yaralamak i¢in araca donustigunu gdsterir. Cinsiyetgi kufurler, cinsiyetci
dil kullanimi icinde énemli bir yere sahiptir. S6z konusu kufirlerin belirli kulttrler icinde ortaya ¢ikip
o6grenilmis oldugu gercedi nedeniyle cinsiyet¢i kufurler asirlardir suren esitsizliin en somut
gOstergelerinden birini olusturur. Kadinlari asagilayan ve nesnel dizeyine indirgeyen konusma pratigi,
dilin iktidar ritGelleri insasindaki 6nemini ve bu iktidar alani igerisinde urettigi anlam dinyasinin etkisini

gOsterir (Sancar, 2016, s.18). Dil medya temsilleri s6z konusu oldugunda da 6nemli bir yere sahiptir.

Ozellikle gelismis toplumlarda medya, erkekler ve kadinlar arasindaki etkilesimleri modelleyen giglii
kulturel araclardan biridir. Hem konvansiyonel hem de yeni medya cinsiyete dayall esitsizligi strdiren

ve eril tahakkiimU pekistiren modelleri dolagima sokarak patriyarkal toplumsal yapiyl saglamlastiran ve
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yeniden Ureten mekanizmalar saglar. Medya igeriklerinde kullanilan stereotipler bu yeniden uretim
surecinde 6nemli yer tutar. Ortak bir toplumsallagsma sureci ile kazanilan kultire hitap eden stereotip
kavrami, kalip yargi anlamina gelir ve toplumsal cinsiyet, irk, sinif, meslek, goériints vs. konularinda
ortaklasan bir grubun Uyelerine yonelik basitlestiriimis sabit kanilari isaret eder. Bireylerin toplumu
algilamasi ve medya igeriklerinden beklentileri agisindan stereotipler etkilidir. Patriyarkal toplumlarda
medyada ve kultlr sanat Urlnlerinde gésterilen kadin temsilleri de iktidar iliskilerine i¢kindir. Nochlin’e
gore (1994, s.2), toplumsal alanda acik bir sekilde gorilebilen iktidar iligkilerinin Ustl stereotipik temsiller
araciligiyla ve hakim ideolojinin aygitlariyla értaltr. Boylece kadin-erkek iligkilerinin ve hem kadinlarin
hem de erkeklerin toplumsal konumlarinin ezelden beri ayni oldudu ve ebediyen ayni kalacadi fikrini

isaret ederek, temsillerle kurgulanan kadin figiriiniin son derece dogal gosteriimesine hizmet eder.

Kadinlara iliskin temsiller s6z konusu oldugunda eril bakis 6nemli bir kavram olarak kargimiza ¢ikar.
Laura Mulvey’nin (1975) feminist literatliire kazandirdigi bu kavram kadinlari nesnelestiren ve fiziksel
gorintlye indirgeyen temsillerin kaynagini ve herhangi bir konuyu heterosekslel bir erkegin bakis
acisindan yansitmayi ifade eder. Bu nedenle de iktidar iligkilerini icerir. Erkeklere belirli bir erkek tipini rol
model olarak gdsteren ve belirli bir kadin tipini arzulamaya yénlendiren eril bakis, kadinlari da belirli rolleri
benimsemeleri igin ikna etmede kullanilir. Eril bakis araciligiyla patriyarkal séylemin baskinhgi izleyiciye
hissettirilir ve izleyicilerin diinyay! algilama pratidi eril bir filtrelemeye tabi tutulur. Kadinlarin edilgen,
zayif, her daim erkegin cinsel ihtiyaglarini gidermek icin hazir bulunan fakat diger yandan evcil ve
sorumluluk sahibi bir nesne olduguna dair kabuller kadin temsillerini etkilemektedir (Nochlin, 1994).
Kadinlar, erkeklerden farkh bicimde, bir 6zne degil bir nesne, genellikle de bir arzu nesnesi olarak
cinsellestirimektedir. Bu baglamda temsiller, sembolik siddetin (Bourdieu, 1998, s.11)
gbzlemlenebilecedi mecralar haline gelirler. Kendini tam olarak gérinur kilmadan sadece hissettiren ve
iletisim yoluyla uygulanan sembolik siddet, toplumsal statiikoyu konsolide eden bir aragtir (Bourdieu,
1998, s.11). Baska bir deyisle, riza yoluyla kurulan bir baskiyi ifade eden sembolik siddet, toplumsal
dizene dayanan, hegemonyanin yapilarini ve halihazirdaki hiyerarsilerinin devamhligini saglayan ve
zaman iginde yeniden ureten bir mekanizmadir (Von Holdt, 2012). Medya temsilleri bu baglamda

degerlendirildiginde temsil edilen noktalarin dogal gésterilmesi izleyiciyi savunmasiz birakabilir.

Temsillerin yani sira medyanin giindem belirleme meselesi de patriyarkal iligkilere ickindir. Bir haberin
nasil sunulacadl ve haberin sdylemi patriyarkal toplumsal yapi igerisinde Uretilir. Ornegin kadin
cinayetlerine iliskin haberlerde dldurulen bir kadinin kiyafetine ya da alkollt olup olmadigina deginilmesi
ile mevcut yapi yeniden dretilir. Siddet olaylari bu séylemler araciligiyla mesrulastiriir ve olaylar
cogunlukla saldirganin agzindan aktarilir. Bitin bunlar patriyarkal toplumlarda kadinlara yodnelik
Stekilestirmeye neden olur. Ogretilen, segme ve elemeye bagl bir tanimlama sekli olarak dtekilestirme
ozellikle etnik kdken, cinsiyet, cinsel kimlik cinsel yonelim, sinif konularinda kendinden olmayani, 6tekini
isaret eder. Otekilestirme, nefret sdylemiyle ya da reel veya sembolik siddetle birlikte gelebilir. Clinkii bu
surecte kultird, toplumu olusturan parametrelerden bir kisminin dislanmasi ya da yok sayillmasi s6z

konusudur.
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3.3.Siddet ve Baski

Siddet ve baski patriyarkal iligkilerin merkezinde yer alan unsurlardandir. Bir toplumsal olgu olarak siddet,
iktidar iliskilerine ickindir ve iktidar konumunun kendini gésterme seklidir. Kadina yénelik erkek siddeti,
tarih boyunca normallesen ve patriyarkal diizen iginde kurumsallasan kadinlar ve erkekler arasindaki is
boéliminid idame ettirmede kullanilan olagan bir ara¢ olagelmistir (Ertiirk, 2015, s.32). Kadinlari ve
erkekleri birbirlerinin zitti olarak tanimlayan (6rnegin glgsiz vs. glgla, sefkatli vs. sert, yumusak huylu
vs. siddete meyilli, korunmaya muhtag vs. cesur) kurgulamalar, kadinlarin ve erkeklerin bir tezat icinde
toplumsallastiriimasina neden olur. Toplumsal cinsiyet esitsizliginin bir gostergesi olan erkek siddeti
patriyarkal toplumlarda kadinlara ve erkeklere yiiklenen diglama Uzerine kurgulanmis dikotomik roller

baglaminda okunmalidir.

Toplumsal cinsiyet esitsizliginin en asiri ucu olan erkek siddeti, glindelik hayatta sikga karsimiza gikar.
Kadinlara yonelik siddet olaylari munferit degildir aksine sistematik olarak ve erkekler tarafindan
uygulanir, erkek siddetini mimkuin kilan hatta kolaylastiran patriyarkal sosyopolitik yapinin varligi ise
erkek siddetinin dnline gegilmesini engeller. Fiziksel siddet, psikolojik siddet, cinsel siddet, ekonomik

siddet olmak Uzere glindelik hayatta sikga karsimiza ¢ikan 4 temel siddet tlrG vardir.

Kisinin bedenine karsi yapilan her turli saldirn fiziksel siddet olarak degerlendirilir (Mor Cati Kadin
Siginagi Vakfi, 2022). Disaridan fark edilmesi en kolay olan siddet turidur. Bu siddet tiriinde fiziksel
gug, kadinlari kontrol etmek, denetlemek, cezalandirmak, asagilamak igin kullanilir. Tekmelemek, tokat
atmak, bicakla yaralamak fiziksel temas igeren siddet tiirine érnektir. En sik géziiken érneklerinden biri
ise kadin cinayetleridir. Kadin Cinayetlerini Durduracagiz Platformu tarafindan hazirlanan 2023 yil
raporuna gore 2023'te 315 kadin, erkekler tarafindan oldiriimastir. Oldirilen kadinlarin %65'i en
guvenli alan olarak dusunulen evlerinde dldurdlmuastir. Kadinlarin %41’i es, %14’0 birlikte oldugu erkek,
%9'u eski es, %11’i tanidid1 biri, %6’s1 akraba, %6’sI oglu, %5’i eskiden birlikte oldugu erkek, %3’0 baba,
%3’U kardes tarafindan éldurdlmistir. %3’0n ise yakinlik derecesi ise belirlenememistir (KCDP, 2024).
Kadin cinayetlerinde faillerin buylk ¢ogunlugunun maktullere yakin erkekler olmasi yakinligin istismari
ve toplumsal patriyarkal iktidarin kadinlarin hayatlari igin 6nemli bir tehdit olusturdugunun bir

gOstergesidir.

Psikolojik siddet (Mor Cati Kadin Siginagi Vakfi, 2022) ise fiziksel siddet kadar gortuintr degildir. Psikolojik
siddet, magdurlarin duygusal gu¢ kullanilarak kontrol edilmesini, denetlenmesini, agagilanmasini ve
cezalandiriimasini isaret eder. Genellikle fail tarafindan magdura sistematik olarak uygulanir. Fiziksel
siddetin oldugu her iliskide psikolojik siddetin bazi unsurlari da mutlaka bulunur. Bu bakimdan fiziksel
siddetin habercisi olarak sayilir. Psikolojik siddet giindelik hayatta gesitli sekillerde goérilebilir. En gok
karsilagilan 6rneklerinden biri kiskanglktir. Ozellikle patriyarkal toplumlarda erkeklere verilen kadinlari
‘koruma” rolu, duygusal iligkilerde kiskanghgin olagan go6ziikmesini saglamaktadir. Kiskanghgin
nedeninin sevgi oldugunu dislnen bir kisi, bunun bir siddet tiri oldugunu, kiskanglk adi altinda
hareketlerinin, giydiklerinin, davranislarinin denetlendigini, kisitlandigini ve bu sekilde baskalariyla olan

toplumsal iligkilerinin kontrol altinda tutuldugunu kolaylikla fark edemez. Duygu sémurlisl yapmak,
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istediklerinin yapilmasi igin kuguk duslrici davranis ve tutumlar sergilemek, tehdit etmek, hakaret
etmek, kisinin becerilerinin kigcimsenmesi, yok sayillmasi, muhtag ve bagimli hissettiriimesi de kadinlara
karsi sikga uygulanan psikolojik siddet érneklerindendir. Bu siddet tirinin uygulanmasini kolaylastiran
etkenlerden biri siddet uygulanan kiginin yalnizlastiriimasidir. Ailesinden yakin arkadaslarindan fiziksel
ya da duygusal olarak uzaklastirilan kisi, kendisine destek olabilecek sosyal gevresinden kopmus oldugu

icin psikolojik siddete daha agik hale gelir. Psikolojik siddetin digaridan fark edilmesi oldukga guigtr.

Disaridan fark edilmesi zor olan siddet tlrlerinden bir dideri ise bireylerin rizalari disinda herhangi bir
cinsel davranisa zorlanmasini ifade eden cinsel siddettir (Mor Cati Kadin Siginagr Vakfi, 2022).
Cinselligin, kadinlari kontrol etmek, denetlemek, asagilamak ve cezalandirmak amaciyla siddet araci
olarak kullaniimasi cinsel siddeti olusturur. Yaygin olarak goérilen 6rnekleri su sekilde siralanabilir:
tecaviz etmek, cinsel iliskiye zorlamak, istemedigi cinsel pozisyonlara zorlamak, cinsel bolgelerine
dokunmak, cinselligi bir ceza/édil yontemi olarak kullanmak, bagka kisilerle cinsel iligkiye girmeye
zorlamak, seks isgiligine zorlamak, baska kisilerle cinsel iliskiye girerken seyretmeye veya seyredilmeye
zorlamak, cinsel iligki i¢in kadinin rizasini tehdit, korkutma gibi yollarla insa etmeye ¢alismak, teshircilik
yapmak, surekli takip ederek telefon, internet gibi teknolojik araclarla cinsel icerikli materyaller ya da
konusmalarla rahatsiz etmek, onay almadan g¢iplak cinsellik igeren gorintiler gekmek ve cinsel icerikli
goéruntuleri yaymak ve yaymakla tehdit etmek, kadin bedenini ve cinselligini asagilayacak sekilde
konusmak, kurtaja zorlamak ya da kurtaj yaptirmasini engellemek. Patriyarkal yapi ve onun neden
oldugu cinsiyet esitsizligi kadinlara kendi bedenlerinin Gremeyle ilgili kullanimi konusunda denetim hakki
tanimaz. Yetersiz ve glvensiz bir gebelikten korunma teknolojisinin yani sira yetistiriime tarzi, bilgi
eksikligi, toplumsal baski, adetler, yoksulluk, zorla dayatiimis ekonomik bagimlilik ve cinsel saldiriya
kars! yasalarin yetersiz kaligl ya da eksik uygulanmasi gibi sorunlar kadinlarin toplumsal durumunu
belirler. Bdyle bir sistemde kadinlar, bedeninin cinsel kullanimini denetleyebilme konusunda dezavantajli
olurlar. Bu siddet turini konugsmak kadinlar icin genellikle zordur. Patriyarkal toplum tarafindan
suclanmaktan c¢ekindikleri igin ya da utandiklari igin, kadinlar genellikle cinsel siddete ugradiklarini
kolaylikla agiklayamazlar. Cinsel siddetin gogunlukla 6zel alanda gorilUyor olmasi ya da etrafta bir tanik

yokken cinsel saldirilarin gergeklestiriliyor olmasi magdurun siddet olayini ispatini zorlastirmaktadir.

Ekonomik siddet ise maddi glcun kadinlar Gzerinde bir tehdit, kontrol ve sindirme araci olarak
kullaniimasini isaret eder. En yaygin gdrilen ekonomik siddet bicimleri arasinda, kadinin ¢alismasina,
meslek edinmesine, okulu ya da kursu bitirmesine veya isinde ylkselmesine engel olmak, gelir ve
birikimine el koymak, bor¢landirmak (kadin adina kredi ¢cektirmek, senet imzalatmak, sirket actirmak ve
kredi kartini kullanmak), para biriktirmesine, hesap agmasina ve yatirim yapmasina engel olmak, oldukca
disik miktar hargliklarla ginlik yasamini surdirmesini istemek sayilabilir (Mor Cati Kadin Siginagi
Vakfi, 2022). Ekonomik siddet konusuyla ilgili en glincel konu ise erkeklerin istirak ve yoksulluk
nafakasini siireye baglama talepleri etrafinda ortaya ¢ikan nafaka tartismasidir. Ulkemizde, nafakayla
ilgili kanun her ne kadar cinsiyetsiz olsa da ve yoksulluk nafakasini diizenleyen Tirk Medeni Kanunu’nun
175. maddesinde; “Bosanma yuzinden yoksulluga disecek taraf, kusuru daha agir olmamak kosuluyla

gecimi igin diger taraftan mali glicli oraninda slresiz olarak nafaka isteyebilir’” dense de evlilik bitiminde
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genellikle erkeklerin kadinlara nafaka 6demesi, evlilik sona erdiginde yoksullasan tarafin ezici neden
¢ogunlukla kadinlar oldugu sorusunu akla getirir. Bu soruya verilecek cevap patriyarkal yapinin kadinlari
dezavantajli bir ekonomik konumda tuttugunun énemli bir gdstergesidir. Nafaka sureye baglandigi
takdirde patriyarkal sistemde bosanma erkekler icin maliyetsiz kadinlar igin ise gelecek kaygisi ve

cocuklarinin gegimlerini saglayamama endisesi ile imkansiz hale gelir.

Patriyarkal toplumsal yapi yukarida bahsedilen siddet tirlerini mesrulastiran ve normallestiren
mekanizmalar arasinda kultlr ve hukuk yer almaktadir. Kurumsallagsmis iktidar yapisinin kurucu égesi
olan hukuk, iktidar iligkilerinin ifade edilis bigimi olarak degerlendirilebilir. Tarihsel ¢cercevede mevcut
hukuk normlari ve hukuk uygulamalarinda patriyarkal kodlar hakimdir. Kadinlara ve hegemonik erkekligin
diginda kalan erkeklere iliskin adaletsizligi besleyen 6n yargilar insanlarin hakkini gasp eder ve hatta
filen yasam hakkinin ortadan kaldirilmasina bile neden olur. Yine de hukuk mesrulastirma araci olarak
ele alinmaya devam eder, bdylece s6z konusu esitsizlik ve adaletsizlik gériinmez olur. Durum béyleyken,
bir kurum olarak, uygulama olarak ve modern devlette anlamin kaynagi olarak hukuk patriyarkayi icerir,
uretir ve yeniden Uretir (MacKinnon, 1989). Gelenekler ve gdrenekler bir grup olarak erkeklerin gogalma
olgusunu, cinsel 6zglrligl ve denetim glclnu garanti ederken, devlet bu toplumsal iktidar olgularini
yasalarla hukuk kapsaminda diizenler. Boylece patriyarka ve onun toplumdaki egemenligi gérinmez
hale gelir. Cunkl boylece patriyarka hukuk araciliiyla notr yani tarafsiz olarak tanimlanmis olur ve farkl
bakis agilarindan bir tanesi degilmis de mimkin olan tek bakis agisiymis gibi topluma sunulur. Bu
durum, erkeklerin kadinlar ve ¢ocuklar tuzerinde tahakkim kurmasini kolaylastirir. Siddet baglaminda
dlsundldiginde kadinlar Uzerindeki patriyarkal iktidar bigimlerinin hukuk aracihigiyla onaylandigi
gérilir. Ornegin tecaviiz veya cinsel saldiri suglarinda riza kavraminin éne siriilmesi, kadina yénelik
erkek siddeti veya kadin cinayetleri suclarina failin bakis agisindan bakilmasi, cinsel tacize ve saldirilara

iliskin hukuki diizenlemelerdeki bosluklar bu kapsamdadir.

Sonug

Bu makalede, patriyarka kavraminin toplumsal yapi ve iligkiler Gzerindeki etkisi, kadinlar ve erkekler
arasindaki iktidar iligkisi ve bu iligkinin toplumsal ve politik dinamiklerle nasil sekillendigi incelenmigtir.
Makalede, toplumsal cinsiyet esitsizliginin temelinde bulunan patriyarka kavraminin erkek tahakkimunu
temsil ettigi belirtilerek, patriyarkal toplumsal yapinin, kadinlar Gzerinde kontrol uyguladigi bir toplumsal
sistem oldugunu ve kadinlar ve erkekler arasindaki esitsizligi sirdirmek igin ¢esitli stratejiler kullandigi
ortaya konmustur. Bunlar arasinda kadinlari 6zel alanla 6zdeslestiren statiko, kadinlarin
nesnelestiriimesi, siddet ve baski mekanizmalarinin kullaniimasi temel stratejiler olarak 6n plana

cikmistir.

Toplumlarda farkh hizlarda ve yogunluklarda dolasan iktidar devlette, onun aygitlarinda ve
teknolojilerinde, 6znelerde, iliskilerde ve nesnelerde, duygulanimlarda ve davranislarda belirginlesir.
Foucault'ya (1982) gore iktidar sadece baskici degil, ayni zamanda Uretkendir: bicimlendirir, destekler,

surdurur, pekistirir ve ¢gdzer. Ama diger taraftan bir direnisi de meydana getirir. Tarihsel ve toplumsal
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olarak kadinlar da bunu deneyimlemistir. Patriyarkayla micadelede feminizm dnemli bir role sahiptir.
Kadin haklari micadelesi yuriten, kadin erkek esitligi saglama amaci guden bir digiince akimi, bir
toplumsal hareket bir kuram olarak degerlendirebilecedimiz feminizm Fransiz devrimi sonrasi Olympe
de Gouges’un temel haklar talebiyle gindeme gelmistir ve insan haklari kavramindan kadinlarin
diglanmasini elestirmistir. Oy hakki talebiyle yola ¢ikilan noktadan sonra kadin haklari konusunda birgok
kazanim elde edilmis ve ¢ok yol katedilmistir. Bu slregte feminist harekete en 6énemli katkilardan biri
feminist teorilerden gelmistir. Feminist teoriler, feminizmin kuramsal ve felsefi yanini ele alir. inceleme
konulari arasinda toplumsal cinsiyet esitsizlikleri, toplumsal cinsiyet rolleri, kadinlarin politika ekonomi
egitim gibi kamusal alanlardaki deneyimlerini ele alr. Bu teorilerle ayrimciligin, kadinlarin
objelestiriimesinin, ugradigi baskilarin, kadinlar ve erkekler arasi tahakkim iligkilerinin patriyarkal
yapinin ve stereotiplesmenin analiz ve elestirileri yapilir. Teorik ve pratik olarak patriyarkal yapiyi sorun
olarak ele alan her ¢caba feminist olarak degerlendirilebilir. Kadin haklari konusunda elde edilen ulusal

ve uluslararasi kazanimlar yerelden kiresele ylkselen kadin hareketinin ¢gabalarinin sonucudur.
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