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Arastirmanin amaci, sinif dgretmenlerinin yasam doyumu diizeylerinin incelenmesidir. Karma arastira
deseni kullanilarak gergeklestirilen bu ¢alismaya 210 6gretmen (106 kadin, 104 erkek) katilmistir. Yasam
Doyumu Olgegi (YDO) ile veri toplanan bu dgretmenlerin sekizi ile goriisme yapilarak konuya yénelik
daha detayli ve derinlemesine veri toplanmaya ¢alisilmistir. Toplanan nicel veriler, aragtirma sorulari
dogrultusunda ikili karsilastirmalarda bagimsiz gruplar t-testi, ¢oklu karsilastirmalarda ise tek yonlii
varyans analizi (ANOVA) kullanilarak analiz edilmistir. Nitel veriler ise igerik analizi ile ¢6ziimlenmistir.
Her iki analiz yaklasiminda gegerlik ve giivenirlik saglama kurallar1 dikkate alinmaya galisilmistir. YDO
puanlarina ait aritmetik ortalamasmin 13.20 olarak orta diizeyde bir yasam doyumuna isaret ettigi
belirlenmistir. Goriismelerde elde edilen verilerin analizi sonucunda ise dgretmenlerin yasam doyumu
kavramina iliskin alanyazinla uyumlu tanimlar yaptig1, kendi yasam doyumlarina iliskin genellikle bu
doyumu diisliren faktorlerden soz ettikleri, dolayisiyla yasamdan yeterli doyum algilamadiklar
anlagilmistir. Yasam doyumunu olumlu yonde etkileyen en dnemli unsurlari, olumlu okul iklimi ve yeterli
ekonomik kosullar olarak gostermisken, yasam doyumunu olumsuz etkileyen unsurlarin basinda ise
olumsuz okul iklimi ve ekonomik yetersizlikler gelmektedir. Ogretmenler yasam doyumlarinin
yiikseltilmesine yonelik 6nerileri de bu dogrultuda getirmis ayrica okul iklimi ve dgretmenlik siirecinde
yasanan gerek ozliik haklar1 gerek ekonomik kosullarla ilgili iyilestirmelerin yapilmasi konusunda da
oneriler sunmuslardir.

Anahtar Kelimeler: Yasam doyumu, sinif 6gretmeni, karma desen.

ABSTRACT

The aim of the study is to examine the life satisfaction levels of classroom teachers. 210 teachers (106
female, 104 male) participated in this study, which was carried out using a mixed research design. Eight of
these teachers, whose data were collected with the Life Satisfaction Scale (SFL), were interviewed and
more detailed and in-depth data were tried to be collected. The collected quantitative data were analyzed
using independent groups t-test in pairwise comparisons and one-way analysis of variance (ANOVA) in
multiple comparisons in line with the research questions. Qualitative data were analyzed by content
analysis. In both analysis approaches, the rules of validity and reliability were tried to be taken into account.
It was determined that the arithmetic mean of the SFL scores was 13.20, indicating a moderate level of life
satisfaction. As a result of the analysis of the data obtained in the interviews, it was understood that the
teachers made definitions of the concept of life satisfaction in accordance with the literature, and that they
generally talked about the factors that reduce this satisfaction regarding their own life satisfaction, and
therefore they did not perceive sufficient satisfaction from life. While the most important factors that
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positively affect life satisfaction are positive school climate and adequate economic conditions, negative
school climate and economic inadequacies are the main factors that negatively affect life satisfaction.
Teachers have also made suggestions to increase their life satisfaction and have also made suggestions for
improvements in the school climate and the professional rights and economic conditions experienced during
the teaching process.

Keywords: Life satisfaction, classroom teacher, mixed design.

GIiRiS

Bireyin genel olarak siirmekte oldugu yasamdan ne 6l¢liide memnun olduguna isaret eden
yasam doyumu kavrami, alanyazinda genis yer bulmus, {izerinde ¢ok sayida tanim ve aragtirma
yapilmis ¢ok boyutlu kavramlardan biridir. Yasam doyumu, 6znel iyi olusun biligsel bir
boyutudur ve bireyin mevcut basarilar1 ile beklentileri karsilastirilarak  yasaminin
degerlendirilmesini igerir. (Pavot & Diener, 1993; Demir & digerleri, 2021). Bunun yaninda
yasam doyumu, bireylerin koydugu amaglara ulagmasinin bir Sl¢iisii olarak agiklanmaktadir
(Aysan & Bozkurt, 2004). Terim anlamli bir sekilde, tek bir durumdan memnuniyet veya
doyumdan ziyade, mutluluk ve ahlak gibi bircok yonden bir iyi olma durumunu ifade etmektedir.
Veenhoven (1996) yasamdaki doyumun belirleyicileri olarak maddi refah, kiiltiirel birikim ile
toplumsal esitlik gibi sosyal kaynaklardan; toplumsal statii, siyasi etki ve aile baglar1 gibi kisisel
kaynaklardan; entelektiiel kabiliyet, fizyolojik dayaniklilik ve sosyal yetenek gibi bireysel
yeteneklerden s6z etmektedir. Yasam doyumunun, kisilik 6zellikleri (Diener & Lucas, 1999: s.
213-229), madde kullanimi, psikolojik bozukluklar ve yeme aligkanliklar ile iliskili oldugu
bildirilmektedir. Giinliik yasamda yasanan olumlu ve mutluluk veren olaylarin artmasi, bireylerin
yasam doyumunu artirirken, beklentilerin tersi yoniinde gelisen olaylarin ise yasam doyumu
algilarin1 olumsuz etkileyecegi sdylenebilir. Ornegin Degerlere negatif etki eden faktorler yasam
doyumunu azaltir ve geng yetiskinleri olumsuz etkiler (Diener & digerleri, 1985). Bu baglamda
bireylerin, ekonomik refah, akademik basari, iyi arkadasliklar, beklentilerin karsilanmasi ve
fiziksel basa ¢ikma becerilerinin yasam doyumlarini artirdigi, tersi durumlarin ise azalttigi
goriilmiistiir (Tanhan, 2019). Bireylerin yasam doyumlarinin yiiksek olmasi, bireyin ¢esitli
alanlarda karsilagabilecegi olumsuz durumlart azaltip olumlu niteliklerini artirabilmektedir.
Nitekim birgok arastirma, yasam doyumunun erigkinlerde tilkenmisligi azalttigin1 (Capri, 2012),
basar1 diizeylerini (Civitci, 2012) ve 6z yeterliligi (Aydiner, 2011) olumlu yonde etkiledigini
ortaya koymustur. Bunun yaninda yasam doyumu ile ilgili farkli ¢alismalar, bu degiskenlerin
psikolojik iyi olus ile pozitif yonde ve anlamli bir iligkisi oldugunu gostermektedir (Beutel &
digerleri, 2009; Ulker-Tumli & Recepoglu, 2013). Oter ve Dagl (2022) ise yasam doyumunun
insanlarin yasam kalitesinde ve bir orgiitiin ¢aligan1 olarak gosterdikleri performans tzerinde
onemli rol oynadigini, 6zel ve is yasaminda huzursuz ve mutsuz olanlarin, bagka bir deyisle yasam
doyumu diisiik olanlarin, ¢alisma hayatinda kendilerinden beklenen performans: ve verimliligi
gosteremediklerini vurgulamgtir.

Yasam doyumu kavrami, genel yasamda oldugu kadar egitim alaninda da siklikla ele alinan
kavramlardan biridir. Ogretmenlerin mesleki yasamlarinda basarili olabilmeleri ve kendilerinden
beklenen kazanimlarla 6grencilerini etkili bir sekilde donatabilmelerini etkileyen bircok unsurdan
(okulun olanaklar1, egitim programi, 6grenci/6gretmen nitelikleri, okulun sosyal gevresi vb.) s6z
edilebilir. Bu unsurlar arasinda o6gretmen nitelikleri ile ilgili olan faktorlerden biri de
Ogretmenlerin yasam doyumudur. GUnllk ve mesleki hayatta yasanan olumlu olaylarin
Ogretmenlerin amaclaria ulasmadaki hiz ve etkililigi artirabilecegi; dolayisiyla 6grencilerin de
yasam doyumunun ve ¢ok yonlii basarilarmin artabilecegi; tersi durumlarin ise istenmeyen
sonuglara gétiirebilecegi aciktir. Bu baglamda Oter ve Dagli’nin (2022) vurguladig gibi egitim
orgiitlerinde, bir anlamda toplumun gelecegini insa eden dgretmenler icin yasam doyumu biiyiik
bir 6nem arz etmektedir. Nitekim insanlarin yasamlarinda doyuma ulagmalarinin biiyiik 6nem
tagidigini belirten Uludag (2019) da normal yagsami icerisinde mutsuz, huzursuz ve stres altinda
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olan insanlarin bir ise odaklanmasiin da olduk¢a zor olacagini belirtmektedir. Bu baglamda
toplumun halihazirdaki yapisini ve bu yapmin gelecegini yakindan etkileyecek kisiler olarak
Ogretmenlerin, gorevlerini en iist diizeyde gerceklestirme siirecinde maksimum diizeyde yasam
doyumuna sahip olmalarinin gerekliligi 6n plana ¢ikmaktadir.

Alanyazmn incelendiginde 6gretmenlerde yasam doyumunun yiiksek olmasinin &nemi
cesitli aragtirmalarda vurgulanmis olmakla birlikte dgretmenlerin yasam doyumunu etkileyen
faktorler ile bu faktorlere bagli olarak Ogretmenlerin yasam doyumu diizeylerinin nasil
yiikseltilebilecegi konusunun ihmal edildigi sdylenebilir. Buna yonelik ulasilabilen ¢aligmalardan
biri Toksuk (2020) tarafindan yapilan ¢aligmadir. Yiiksek lisans tezi olarak yapilan ve ileri
istatistiksel analizler kullanilan bu ¢aligmanin bulgularina gére yasam doyumu en diisiik olan
grubun ¢ogunlukla erkekler, geliri diisiik olanlar ve yasinin ilerlemesinden rahatsiz olanlar
oldugu; yasam doyumu en yiiksek olanlarin ise genellikle evli olanlar, egitim ve gelir diizeyi
yiiksek olanlar, saglik hizmetlerinden memnun olanlar, yasadig1 konuttan memnun olanlar, sosyal
yasamindan memnun olanlar, kendine kisisel zaman ayirabilenler ve 6ncekine gére maddi ve
manevi yonden gelistigini belirtenler olmustur.

Yasam doyumunun bireyin kendi belirledigi kriterlere uygun bir bigimde tiim yasamin
olumlu degerlendirmesi olarak tanimlayan Kirci-Cevik ve Korkmaz (2014), genel yasam
doyumunun, bireyin ¢alisma ve calisma dis1 yasamindan elde ettigi doyumu ifade ettigini
belirterek, insanlarin yasamlarindan doyum almalari i¢in islerinden de aynmi oranda mutlu ve
tatmin olmalar1 gerektigini vurgulamaktadir. Dolayisiyla is doyumu ve yasam doyumu arasinda
karsilikl1 yakin bir iliskinin varligindan soz edilebilir. Nitekim Keser (2005) ¢caligma yagamindaki
doyumsuzluk, mutsuzluk, hayal kiriklig1 ve isteksizlik hallerinin, bireyin genel yasamina etki
ederken; bireyin yasamdan da doyum almamaya baslamasima neden olabilecegini belirterek bu
iki degisken arasindaki karsilikli iliskiye vurgu yapmistir. Kirci-Cevik ve Korkmaz (2014) da is
ve yasam doyumu arasindaki pozitif iliskiyi vurgulayarak yasamlarinin biiylik bir bolimiini is
ortaminda geciren bireylerin igslerinden memnun olmalarinin yasam doyumlarina da olumlu katk1
saglayacagimi belirtmektedir. Bu karsilikli ilinkinin 6gretmenler icin de gecerli oldugu
sOylenebilir. Egitim alaninda bireyin iy doyumunun incelendigi ¢alismalara bakildiginda, yagam
ve is doyumu ile ilgili faktorler arasinda biiyiik benzerlikler oldugu gériilebilir. Ornegin Tunacan
ve Cetin (2009), 6gretmenlerin is doyumu diizeylerinde fark yaratan faktorlerin isin kendisi,
yonetici ve ¢alisma arkadaslari, ¢alisma kosullari, ulagim, ¢calisma saatleri, meslegin sayginligi,
iicret, is glivencesi ve yoneticilerin tutumu oldugu ydniinde sonuglara ulasmistir. Litvanyali
ogretmenler iizerinde is doyumunu inceleyen Guobai, Zygaitiené ve Kepaliene (2022)
aragtirmalar1 sonucunda 6gretmenlerin is doyumunu etkileyen en 6nemli faktorlerin, yaptiklar
isin dogas1 ve is yerindeki iletisimin niteligi ile ilgi oldugunu belirlerken, sinirh kariyer beklentisi,
siirht terfi olanagi ve tcret yetersizliginin yasam doyumunu olumsuz etkileyen faktorler
oldugunu bulgulanmistir. Ote yandan kirsal alanda gorev yapmakta olan 6gretmenler ise biitiin
bu faktorler agisinda olumlu goriisler belirterek daha yiiksek is doyumuna sahip olduklarini
belirtmislerdir. Is doyumunu etkileyen faktdrleri bireysel faktorler (yas, cinsiyet, kidem, zeka
diizeyi, egitim diizeyi, sosyal kiiltiirel 6zellikler, kisilik ve mesleki farkliliklar) ve ¢cevresel ya da
orgiitsel faktorler (is ve igerigi, iicret, yiikselme olanagi, denetim, ¢aligma grubu ve astlar, caligma
kosullari, orgiitsel ortam) olarak iki ana gruba ayiran Balci (1985, s.10-19), hem ilkokul hem de
ortaokul yoneticileri i¢in is doyumunu en ¢ok etkileyen ilk ii¢ faktoriin, “birlikte caligilan
bireyler”, “is ve niteligi” ve “orgiitsel ortam” oldugunu ortaya koymustur. Bu degiskenlerin
yasam doyumuyla yakinda iligkili oldugu sdylenebilir.

Alanyazinda yer alan benzer c¢aligmalar incelendiginde pek ¢ogunun nicel aragtirma
yontemleri kullamlarak yapildig1 goriilmiis (Beutel & digerleri, 2009; Ulker-Timlii & Recepoglu,
2013), ilkokul o6gretmenlerinin yasam doyumunu karma yoOntemler kullanilarak inceleyen
herhangi bir c¢aligmaya ulagilamamistir. Bu c¢alismada, benzer konuyu ele alan diger
caligsmalardan farkli olarak, 6gretmenlerin sahip oldugu yasam doyumu hem nicel hem de nitel
aragtirma yontemleri kullanilarak belirlenmeye c¢aligilmistir. Boylece dlgek uygulamasi ile daha
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biiylik bir 6gretmen grubundan tarama diizeyinde nicel veri toplandiktan sonra, konuya iligkin
ayrintili ve derinlemesine veri toplamak amaciyla nispeten daha kiiciik bir 6gretmen grubuyla
goriismeler yapilarak nitel veriler toplanmistir. Boylece alan yazina 6gretmenlerin yasam
doyumlarina iligkin daha gegerli ve giivenilir bulgularin sunulabilecegi diisiiniilmektedir. Egitim
Ogretim gelenegi icerisinde Ogretmenlerin kilit noktada oldugu g6z Oniine alindiginda hem
gelecek nesillerin kiiltiirlenmesi hem de toplumsal kalkinma anlaminda ileri seviyelere ulasmanin
kavsak noktasi olan ilkokulda egitim veren Ogretmenlerin yasam doyumlari ¢ok 6nemli bir
degisken olarak degerlendirilmektedir. Bu baglamda arastirmanin temel amaci, ilkokul
Ogretmenlerinin yasam doyumlarina iliskin 6z-degerlendirmelerinin incelenmesidir. Bu genel
amag altinda su sorulara yanit aranmistir:

1) Smif Ogretmenlerinin yasam doyumu diizeyleri nasildir?

2) Smif Ogretmenlerinin yasam doyumu diizeyleri, cinsiyete, mezun olunan egitim
diizeyine ve kideme gore anlamli bir farklilik géstermekte midir?

3) Ogretmenlerin yasam doyumu kavramina iliskin goriisleri nelerdir?

4) Ogretmenlerin kendi yasam doyumlarna iliskin 6z-degerlendirmeleri nasildir?

5) Ogretmenlerin yasam doyumunu olumlu ve olumsuz etkileyen faktdrlere iliskin
goriisleri nelerdir?

6) Ogretmenlerin yasam doyumunun yiikseltilmesine yonelik dnerileri nelerdir?

YONTEM
2.1.Arastirma Modeli

[lkokul 6gretmenlerinin yasam doyumu diizeylerinin incelendigi bu galisma, karma yontem
arastirmast olarak gerceklestirilmistir. “Karma yontem arastirmasi”, arastirma problemini
kapsamli ve ¢ok boyutlu incelemek amaciyla pragmatist felsefenin ilkeleri dogrultusunda nitel ve
nicel yontemleri birlikte kullanarak gergeklestirilen arastirma olarak tanimlanabilir (Yildirim &
Simsek, 2021, s. 322). Bir yontem olarak karma desenin, hem nicel hem de nitel verilerin tek bir
caligmada toplanmasinin 6nemli oldugu ifade edilmektedir. Ayrica bu desenin temel énermesi,
nicel ve nitel yaklagimlarin birlikte kullanilmasidir (Creswell, 2006). Karma aragtirmalarda nicel
veriler konuya genislik getirirken nitel veriler buna derinlik katmaktadir (Dawadi, Shrestha &
Giri, 2021). Karma yontem arastirmalarinin tercih edilme gerekgeleri, alanyazindaki cesitli
kaynaklardan su sekilde 6zetlenmistir: Uggenleme (cesitleme), genisletme, tamamlama, zayif
yonleri bertaraf etme, farkli aragtirma sorulari gelistirme, bir arastirma problemini/durumunu
daha iyi anlama, sonradan Olgiilebilecek degiskenleri/yapilar1 belirleme, yeterince temsil
edilmeyen bireylerin/gruplarin ihtiyaglarini iletme (Hanson, Creswell, Plano-Clark, Petska, &
Creswell, 2005; Doyle, Brady & Byrne 2016; Tugan, 2022; Yildinm & Simsek, 2021, s. 323).
Bu calismada Creswell’in tasarimlarindan biri olarak kabul edilen sirali agiklayici tasarim
kullanilmigtir (Baki & Gokeek, 2012). Sirali agimlayici karma desen oOrneklemi, amagl
ornekleme stratejileri (Nicel-Nitel) ya da (Nitel-Nicel) seklinde sirali bi¢imde o6rneklem
secilmesini kapsar. Kemper vd. (2003) tarafindan belirtildigi tizere Sirali agimlayict Nicel-Nitel
desen literatiirde en yaygin olarak kullanilan desendir. Buna gére ¢alismada dnce nicel ardindan
nitel veriler toplanmis ve verilerin analizi sonucunda ulagilan bulgular, veri yorumlama ve
tartigma boliimlerinde karsilastirilarak birlestirilmistir.

2.2 Katihhmeilar

Caligmanin katilimcilar1 iki asamada belirlenmistir. Birinci asamada nicel veriler
toplanmistir. Katilimcilar 2022-2023 Egitim-Ogretim yilinda Gaziantep ili merkez Sahinbey
ilgesinde bulunan devlet okullarinda goérev yapmakta olan ilkokul &gretmenlerinden
olusturulmustur. Deprem nedeniyle 6gretmenlerin psikolojik durumlari géz 6niine alinmis ve gok
sayida okula gitmenin uygun olmayacagi gozlemlenmis olup arastirmacinin gérev yaptigt okulun
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yani sira ayni ¢evrede bulunan benzer nitelikteki alti ilkokulda c¢alisan toplam 350 ogretmen
secilmigtir. Ancak kolay ulasilabilir 6rnekleme yontemiyle belirlenen bu alt1 devlet ilkokulundan
210 goniillii 6gretmen ¢alismaya katilmistir. Katilimce1 6gretmenlere ait kigisel bilgiler Tablo 1°de
gosterilmistir.

Tablo 1

Olgek Uygulanan Katilimcilara Ait Kisisel Bilgiler

n %
Cinsiyet Kadm 106 50.5
Erkek 104 495
Egitim Diizeyi Lisans 164 78.1
Lisans Usti 46 219
Kidem 1-5 36 171
6-11 42 200
12-17 61 29.0
18 ve Uzeri 71 338

Tablo 1 incelendiginde arastirmaya katilim saglayan yiizde 50.5’inin kadin yiizde 49.5’inin
de erkek oldugu goriilmektedir. Bunun yaninda katilimcilarin 78.1inin lisans ylizde 21.9’unun
da lisans iistii mezunu oldugu goriilmektedir. Son olarak katilimcilarin kidemlerine bakildiginda
yuzde 17.1’inin 1-5 y1l, yilizde 20’sinin 6-11 y1l, yiizde 29’unun 12-17 yil ve yiizde 33.8’inin 18
ve lizerinde olduklar1 goriilmektedir. Tablo 1°de bireysel 6zellikleri verilen sinif 6gretmenlerine
yapilan 6l¢ek uygulamasinin ardindan, nitel veri toplamak amaciyla goriigme yapilacak 6gretmen
grubu belirlenmistir. Depremin yarattig1 psiko-sosyal sorunlar dikkate aliarak goériismelerin
arastirmacilardan birinin gorev yaptigi okulda yapilmasina karar verilmis ve bu okulda, dort farkl
sinif diizeyinde gorev yapmakta olan, her smif diizeyinde ikiser katilimci1 olmak iizere toplam
sekiz goniillii 6gretmen belirlenmistir. Bu katilimcilara ait kisisel bilgiler Tablo 2’de
belirtilmektedir.

Tablo 2

Goériisme Yapilan Katilimcilara Ait Kisisel Bilgiler

Katiimeillar ~ Cinsiyet Okuttugu Ogrenim Mesleki Yasam doyumu
sinif diizeyi Durumu deneyim puani
K-1 Erkek 1 Lisans 16 y1il 7
K-2 Erkek 1 Lisans 20 yil 6
K-3 Erkek 2 Yiksek lisans 2 yil 5
K-4 Erkek 2 Yiksek lisans 9 yil 4
K-5 Erkek 3 Yiksek lisans 18 yil 5
K-6 Erkek 3 Yiksek lisans 20 yil 8
K-7 Kadm 4 Yiksek lisans 15 yil 5
K-8 Kadm 4 Lisans 10 y1l 5

Tablo 2 incelendiginde katilimcilarin 2 tanesi kadin 6 tanesinin erkek oldugu
goriilmektedir. Katilimeilar okuttuklar sinif diizeyine bakildiginda 2’ser adet 1.-2.-3. ve 4. simif
oldugu goriilmektedir. Katilimcilarin 6grenim durumlart incelendiginde 3 adet lisans ve 5 adet
yiiksek lisans oldugu goriilmektedir. Bu 6gretmenlerle bireysel olarak yapilan goriismeler, yart
yapilandirilmig goriisme formu aracigiyla yiiz yiize gerceklestirilmistir. Goriigmeler katilimeilarin
da izniyle kayit altina alinmistir. Her bir goriisme yaklasik 25 dakika stirmiistiir.
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2.3.Veri Toplama Araglar

Bu ¢alismada kullanilan nicel veriler, Yasam Doyumu Olgegi ile toplanirken, nitel veriler
ise yar1 yapilandirilmig goriisme formlari araciligiyla toplanmistir.

2.3.1.Yasam Doyumu Olgegi

Bu calismada nicel verilerin toplanmasinda Diener, Emmons, Larsen ve Griffin (1985)
tarafindan gelistirilen Yasam Doyum Olgegi kullanilmistir. Bireyin kendi yasamina iliskin 6znel
degerlendirmesini yansitan dlgekten alinan puanin artmasi, algilanan genel yasam doyumunun da
arttigm gostermektedir. Olgek; “Hayatim birgok ydnden idealimdekine yakin”, “Hayatimdan
memnunum”, “Eger hayata yeniden baslasaydim hemen hemen higbir seyi degistirmezdim” gibi
hepsi olumlu ifade edilen 5 maddeden olusmaktadir. Diener ve digerlerinin yaptig1 orijinal
caligmada yedili Likert tipinde hazirlanan bu Slgek ilk etapta Psikolojiye Girig dersini alan 176
liniversite dgrencisine uygulanarak gegerlik ve giivenirlik analizleri yapilmstir. Olgek iki ay
sonra, bu Ogrencilerin 76’simna yeniden uygulanarak maddeler arasindaki korelasyonun .82,
kararlilik katsayisinin ise .87 oldugu belirlenmistir. Faktdr analizi sonucunda elde edilen tek
boyutlu bes maddelik &lgek, toplam varyansin %66’sm1 agiklayabilmektedir. Olgegin Tiirkge’ye
uyarlamas1 Koker (1991) tarafindan yapilmistir. Koker’in 150 {iniversite dgrencisiyle yaptigi
uyarlama ¢aligsmasinda, faktor analizine yer verilmeden daha yiizeysel yontemler dogrultusunda
uzman goriisleri alinmis, test-tekrar test uygulamasi yapilmig, madde toplam-puan korelasyon
degerleri incelenmis ve sonugta bes maddelik dlgek formu yeterli bulunmustur. Bu 6lgek daha
sonra Dagli ve Baysal (2016) tarafindan yeniden uyarlanmistir. Bu uyarlama calismasinda
cevaplama basamaklari 7’den 5’¢ diisiiriilerek (1-Hi¢ katilmiyorum, 2-Cok az katiliyorum, 3-Orta
diizeyde katiliyorum, 4- Blyiik oranda katiliyorum ve 5- Tamamen katiliyorum) 200 smf
Ogretmeni lizerinde gecerlik ve giivenirlik sinamalar1 yapilmistir. Buna goére yapilan agimlayict
faktor analizi sonucunda Olgegin bes maddelik yapisini korudugu ve faktor yiikleri 0.72-0.89
arasinda olan maddelerin toplam varyansin % 68.38’ini aciklayabildigi belirlenmistir. Ardindan
yaptiklar1 dogrulayici faktor analizi sonucunda ulasilan uyum indeksleri (x2/sd: 1.17; NFI: 0.99;
NNFI: 1.00; CFI: 1.00; SRMR: 0.019; RMSEA: 0.030; GFI: 0.99; AGF: 0.97) de dlgegin tek
faktorlii yapiya iyi uyum gosterdigini ortaya koymustur. Bu ¢alismada Dagli ve Baysal’in besli
Likert tipinde Tiirkgeye uyarladig1 Yasam Doyumu Olgegi kullanilmigtir. Bu ¢aligma kapsaminda
yapilan gilivenirlik analizinde Cronbach Alfa i¢ tutarlik katsayisi .91; madde toplam puan
korelasonlar1 ise .70 ile .84 arasinda bulunmustur.

2.3.2.Goriisme Formu

Bu arastirmada 6gretmenlerin yasam doyumuna iligkin goriislerinin incelenmesi amaciyla
yari-yapilandirilmig bir gériisme formu hazirlanmistir. Bu sorular iki 6gretmen ve egitim bilimleri
alaninda deneyimli bir 6gretim iiyesine inceletilerek uzman goriisleri alinnis, bu goriisler
dogrultusunda gereken diizenlemeler yapilarak goriisme formuna son sekli verilmistir. Gorlisme
formunda yer alan sorular su sekildedir:

1) Yasam doyumu deyince akliniza neler gelmektedir?

2) Sahip oldugunuz yasam doyumu diizeyini nasil degerlendiriyorsunuz?

3) Ogretmenlerin yasam doyumunu olumlu etkileyen faktorler nelerdir?

4) Ogretmenlerin yasam doyumunu olumsuz etkileyen faktdrler nelerdir?

5) Ogretmenlerin yasam doyumunun yiikseltilmesine yonelik énerileriniz nelerdir?
2.4 Verilerin Toplanmasi

Olgme araglari ile ilgili 6lgek ve sorular belirlendikten sonra Google Formlar uygulamasi
araciligtyla ¢evrimici ortamda bir anket formu olusturulmustur. Daha sonra bu anket sosyal
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medya uygulamalari iizerinden sinif 6gretmenlerinden olusan katilimeilara ulastirilmistir. lgili
anketin goniilliiliik esasina dayal1 oldugu belirtilmis ve katilimcilardan anket sorularina igten ve
samimi bir sekilde cevaplamalari istenmistir. Anket formunun Google Formlar iizerinden
hazirlanmasi, uygulamalar iizerinden paylasilmasi ve katilimeilarin yanitlamasi alti giinliik bir
stirecte gerceklestirilmistir. Nicel veriler toplandiktan sonra da belirlenen sekiz 6gretmen ile
bireysel olarak yiiz yiize goriismeler yapilmistir.

2.5.Verilerin Analizi

Analizlerin basinda, verilerin dagilimi incelenmis, carpiklik ve basiklik degerleri kontrol
edilmistir. Alanyazindaki bazi kaynaklarda dagilimin ¢arpiklik ve basiklik degerinin -1 ile +1
olmasinin verilerin normal dagildigina isaret ettigini belirtmislerdir (Cokluk, Sekercioglu &
Buyukozturk, 2018, s.16; Gurblz & Sahin, 2018, s. 218). Ote yandan Can (2019, s.85) ise
carpiklik ve basiklik degerlerinin -1.96 ile +1.96 arasinda olmasi halinde normal dagilima kanaat
getirilebilecegini ifade etmistir. Yasam Doyumu Olgegi puanlarina ait Skewness degeri .025 iken
Kurtosis degeri ise -.630 olarak -1 ile +1 arasinda yer almigtir. Bunun yani sira histogram grafigi
ve Q-Q plot grafikleri incelenmis olup verilerin normal dagilim gosterdigi tespit edilmistir. Buna
gore verilerin analizinde ikili karsilastirmalarda bagimsiz gruplar t-testi, goklu kargilagtirmalarda
ise tek yonlii varyans analizi (ANOVA) kullanilmistir.

Calismada yari-yapilandirilmis goriigmeler araciligryla toplanan nitel veriler, igerik analizi
ile ¢dziimlenmistir. Icerik analizinde toplanan veriler dort adimda analiz edilir. Birinci asamada
veriler kodlanir, ikinci asamada kategoriler tematik bagliklar altinda ayr1 ayri ele alinir, {igiincii
asamada kategoriler kodlar ve temalar halinde diizenlenir, son asamada ise sonuglar tanimlanir ve
aciklanir (Yildirnm & Simsek, 2021, s. 249-257).

Arastirmada gecerlik ve gilivenirligi artirmak amaciyla hem nitel hem nicel veriler
toplanarak iicgenleme yapilmis, katilimcilarin gercek isimleri yerine K1, K2, K3... seklinde
kodlar kullanilmis, ulagilan bulgular herhangi bir yoruma yer verilmeden oldugu gibi sunulmus,
dogrudan alintilara yer verilmis ve nitel verilerin analizinde kodlayicilar arasi giivenirlik orani
hesaplanmistir. Kodlayicilar aras1 giivenirlik incelemesi igin, birinci aragtirmact gibi, doktora
diizeyinin son asamasinda egitim gérmekte olan ve nitel igerik analizi deneyimine sahip bir
arastirmaci sekiz dgretmenle yapilan gériisme metinlerinin tamamim kodlanustir. Tki kodlayicinin
ayri ayri elde ettigi kodlar incelenmis “goriis ayriligi” ve “goriis birligi” olan kodlar belirlenerek
Miles ve Huberman (1994) tarafindan 6nerilen giivenirlik yiizdesi formiiliine gore [Giivenirlik=
(Goriis birligi) / (Goriis birligi) +(Goriis ayriligl) x 100] kodlayict giivenirligi hesaplanmigtir:
Buna gore hesaplanan kodlayicr tutarlilik degeri %84 bulunmustur.

BULGULAR

Bu bolimde yapilan analizler sonucunda ulasilan bulgular arastirma sorulari
dogrultusunda yer almaktadir.

3.1. Simf Ogretmenlerinin Yasam Doyumu Diizeylerine iliskin Bulgular

Calismaya katilan simif 6gretmenlerine uygulanan Yasan Doyumu Olgegi ile toplanan
verilerin analizi sonucunda ulasilan bulgular Tablo 3’te gosterilmistir.

Tablo 3

Ogretmenlerin Yagsam Doyum Olceginden Aldiklar: Puanlara Iliskin Betimsel Istatistikler

Olgek En Diisiik En Yuksek X Ss Katilma

Diizeyi
Yasam 5 25 13.20 4.47 Orta
Doyumu
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Bulgular incelendiginde Ogretmenlerin aldiklar1 puanlarin aritmetik ortalamasinin
(X=13.20 ve standart sapmasinin (Ss=4.47) oldugu goériilmektedir. Bu bulgulara gére katilan sinif
O0gretmenlerinin, yasam doyumu oOl¢eginde yer alan ifadelere orta diizeyde katildiklari
sOylenebilir.

3.2. Yasam Doyumu Diizeylerinin Cesitli Degiskenlere Gore Karsilastirilmasma iliskin
Bulgular

Aragtirmanin ikinci sorusunda katilimeilarin 6l¢ek puanlari, cinsiyet, kideme ve mezun
olunan okul diizeyine gore karsilagtirllmistir. Bu karsilastirmalarda ulasilan bulgular, asagida ayri
tablolarda sunulmustur.

3.2.1. Cinsiyete Gore Simif Ogretmenlerinin Yasam Doyumu Diizeylerine iliskin Bulgular

Smif 6gretmenlerinin yasam doyumu diizeylerini cinsiyete gore karsilastiriimasi
amaciyla yapilan bagisiz gruplar t-testi sonuglar1 Tablo 4’te gosterilmistir.

Tablo 4

Cinsiyete Gore Olgek Toplam Puan Ortalamalarina Yonelik T-Testi Sonuclar:

n X Ss t p
Kadin 106 12.95 4.47 -.838 40
Erkek 104 13.47 4.48

N= 210, P>.05

Tablo 4’te cinsiyet degiskenine gore Ogretmenlerin yasam doyumu puanlarina ait
bagimsiz gruplar t-testi sonuglar1 incelendiginde, kadin katilimcilarin aritmetik ortalamasi 12.95
iken erkek katilimcilarin aritmetik ortalamasinin 13.47 oldugu goriilmektedir. Erkek
Ogretmenlere ait ortalama daha yiiksek bulunmus olmakla birlikte gruplarin ortalamalari
arasindaki fark, istatistiksel olarak anlamli degildir (t=-.838, p>.05).

3.2.2. Mezuniyet Diizeyine Gore Simf Ogretmenlerinin Yasam Doyumu Diizeylerine iliskin
Bulgular

Arastirmaya katilan 210 6gretmenin Yasam Doyumu Olgeginden aldiklari puanlar, egitim
diizeyine gore bagimsiz gruplar t-testi ile karsilagtirilmig ve ulasilan bulgular, Tablo 5’te
sunulmustur.

Tablo 5

Egitim Diizeyine Gére Olgek Toplam Puan Ortalamalarina Yonelik T-Testi Sonuglart

n X Ss t p
Topl Lisans 164 13.09 4.49 683 49
oplam puan v isek lisans 46 13.60 4.43 E :

P>.05

Tablo 5’te aragtirmaya katilan 6gretmenlerin egitim diizeyine gore Olgekten aldiklari
toplam puan ortalamalarinin t-testi ile karsilagtiriimasindan elde edilen bulgulara yer verilmistir.
Tabloda goriildiigi gibi, lisans mezunu katilimcilarin aritmetik ortalamast 13.09, yuksek lisans
mezunu olan katilimcilarm aritmetik ise ortalamasi 13.60’tir ve gruplarin ortalamalar1 arasindaki
fark istatistiksel olarak anlamli degildir (t=-.683, p>.05)
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3.2.3. Kideme Gore Simf Ogretmenlerinin Yasam Doyumu Diizeylerine iliskin Bulgular

Ogretmenlerinin yasam doyumu diizeylerini kideme goére karsilastirilmasi amactyla
yapilan tek yonlii varyans analizi sonuglar1 Tablo 6’da gosterilmistir.

Tablo 6

Kideme Gore Olgek Toplam Puan Ortalamalarina Yénelik ANOVA Sonuglar

Kidem (Y1) n X Ss sd F p Fark
1-5 36 2.55 .83

Yasam

Olgegi 12-17 _ 61 2.56 91
18 ve (zeri 71 2.65 .97

P>.05

Tablo 6 incelendiginde; kidem degiskenine gore Ggretmenleri yasam doyumu puan
ortalamalarma ait aritmetik ortalamalarin 1-5 yillik kideme sahip &gretmenler i¢in 2.55, 6-11
yillik kideme sahip 6gretmenler icin 2.80, 12-17 yillik kideme sahip 6gretmenler icin 2.56 ve 18
ve lizeri yillik kideme sahip 6gretmenler i¢in 2.65 oldugu goriilmektedir. Gruplarin ortalamalar1
arasindaki farklar, .05 diizeyinde anlamli bulunmamuistir.

3.3. Ogretmenlerin Yasam Doyumu Kavramina iliskin Gériislerine Dair Bulgular

Olgek uygulamasi tamamlandiktan sonra sekiz sinif gretmeni ile yapilan griismelerde
yoneltilen ilk soru, “Yasam doyumu deyince akliniza neler gelmektedir?” seklindedir.
Ogretmenlerin bu soruya verdikleri yanitlarn analizi sonucunda ulasilan tema ve kodlar Tablo

7’de gosterilmistir.

Tablo 7

Ogretmenlerin Yasam Doyumu Kavramina Iliskin Tammlamalar:

Temalar

Kodlar

Frekans

Yagsama Atfedilen Kisisel Anlamlar
(F:12)

Duygusal Iyi Olus (F:7)

Ekonomik Doyum (F:4)

Fiziksel Iyi Olus (F:3)

Aile Ve Sosyal Kimlik (F:3)

Yasamdan Beklentilerine Ulagma
Kultlrel Gelisimde Yeterli Olma
Kendini Gergeklestirme

Aiile Yasantisindan Tatmin Olma
Gunlik Yasantilarindan Keyif Alma
Duygusal iliskilerinde Mutlu Olma
Sevgiye Dayali Baglar Kurabilme

Ask Iliskilerinde Tatmin Olma

Cinsel Yasamdan Tatmin Olma
Kendisiyle Barigik Olma

Is Ortaminda Huzurlu Olma

Ekonomik Doyuma Sahip Olma

Ev Sahibi Olma

Guvende ve Rahat Hissetme

Saglik Sorunlari Yagsamama

Biyolojik Thtiyaglarim1 Karsilayabilme
Aile igi Saglikl iletisim Kurabilme
Cocuklarin Gelecegini Garantiye Almig Olma
Cocuklarma Yeterli Egitim Aldirabilme

P P RPRPNNRPRPNRRPRPRREPRERRRERNO®
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Tablo 7°ye bakildiginda goriisme yapilan katilimcilarin yasam doyumu kavramina
yonelik tanilamalarinin bes tema altinda toplandig1 goriilmektedir. Temalar kod sikligina gore
incelendiginde ise “Yasama atfedilen kisisel anlamlar” temasinin 12 kod; “duygusal iyi olus”
temasinin 7 kod; “ekonomik doyum” temasinin 4 kod; “fiziksel iyi olus” temasinin 3 kod; “aile
ve sosyal kimlik temasinin ise 3 koddan olustugu goriilmektedir.

“Yasama atfedilen kisisel anlamlar” temasma bakildiginda katilimcilarin yagam
doyumuna iligkin kisisel goriigleri farklilik gostermektedir. Bu temada goriis belirten
ogretmenlerin agiklamalarindan birka¢ dogrudan alint1 su sekildedir:

“Maddi manevi ihtiyaglarini karsilayabilmek, sorunsuzca veya digaridan almadan maddi
anlamda destekleyebilmek. Kendimi gerceklestirmek.” (K1)

“Kisisel olarak insamin hayallerine ve isteklerine kavusmasi olarak degerlendiriyorum
yasam doyumunu.” (K2)

“Yasam doyumu benim a¢imdan ashinda bir insanin gayelerine, amaclarina, hayattaki
amaglarma ulagma diizeyi... nasil bir yasam tasavvur ediyorsa zihninin igerisinde.” (K3)

Ogretmenlerin yasam doyumuna atfettikleri anlamlar icerisinde ekonomik doyum oldugu
da goriilmektedir. Ekonomik doyum diger tablolarda da tema olarak vurgulanan konu oldugu
goriilmiistir. Dikkat ¢eken bir diger hususta 6gretmen katilimcilardan bir tanesinin guvelik
alanina vurgu yaparken “depreme dayanikli bir ev” konusunu belirtmis olmasidir. Yapilan
arastirma Kahramanmaras merkezli 6 Subat depremi sonrasi oldugu igin Snemli oldugu
diistintilmektedir.

“...Dedigim gibi beklentilerimin karsilanmast ekonomik kaygimin yiiksek olmast” (K3)
*“...Refah icinde bir yasam ve depreme dayanikli bir ev ve giizel bir araba...” (K7)

Ogretmenlerin yasam doyumuna iliskin vurgulamalarinda duygusal ve fiziksel iyi olus
kisimlarinda ise vurguladiklar1 noktalar sunlardir.

“Yaptigi isten keyif almasi... mutluluk duymasi.” (K2)

“Doyum ise beklentilerim vardwr. Bunun i¢inde sevgi, ask, cinsellik... Yine biyolojik
ihtiyaglarim var” (K3)

“Toplumu baris, huzur ve refah iginde olmasi.” (K5)

“Yasam doyumu deyince aklima bir insanmin yasamdan gerek ekonomik gerekse saglk
agisindan aldigr doyum yani tatmin olma diizeyi gibi seyler geliyor.” (K8)

Ogretmenlerin aile ve sosyal iliskilerini yasam doyumu igine aldiklar1 da gériilmektedir.

“Cocuklarim igin mutlu bir gelecek... Esimle sorunsuz huzurlu mutlu bir yasam” seklinde
belirtmigstir. (K7)

3.4. Ogretmenlerin Kendi Yasam Doyumlarina Dair Oz-Degerlendirme Bulgulari

Ogretmenlere yoneltilen ikinci soru, “Sahip oldugunuz yasam doyumu diizeyini nasil
degerlendiriyorsunuz?” seklindedir. Ogretmenlerin bu soruya verdikleri yanitlarm igerik analizi
sonucunda ulagilan tema ve kodlar Tablo 8’de gosterilmistir.
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Tablo 8

Ogretmenlerin Kendi Yasam Doyumlarina Dair Oz-Degerlendirmelerine Iliskin Bulgular

Temalar Kodlar Frekans

Mesleki Degersizlik Hissi Ogretmene Verilen Degerin Diisiikliigii 2

(F:5) Ogretmene Sayginin Diisiikliigii 2
Mesleki Uzmanlagma Yetersizligi 1

Ekonomik Doyumsuzluk Yetersiz Gelir Durumu 2

(F:7) Kendine Zaman Ayiramama 2
Akademik Geligsimin Yetersizligi 2
Kisisel Beklentilerin Karsilanamamasi 1

Tablo 8’e bakildiginda arastirmaya katilan katilimcilardan “Sahip oldugunuz yasam
doyumu diizeyini nasil degerlendiriyorsunuz?” Sorusuna verilen yanitlardan elde edilen igerik
analizine gore 12 kod, 2 tema elde edilmistir. Temalar kod sikligina goére incelendiginde ise
“mesleki degersizlik hissi” temasinin 5 kod ve “ekonomik doyumsuzluk” temasinin 7 koddan
olustugu goriilmiistiir.

Ogretmenlerin sahip olduklar1 yasam doyumu diizeylerini mesleki degersizlik hissi
temasinda 6gretmene verilen degerin diisiikliigii izerinden degerlendirildikleri goriilmektedir.

“Bunu insanlarin 6gretmene deger vermemesine baglyorum amirlerimizin, basimizdaki
insanlarin da egitime, ogretmene gerekli degeri vermemesine baglyorum... toplumun da
ogretmene saygi gostermemesi, deger vermemesi...”” (K2)

Ekonomik doyumsuzluk temasinda ise en fazla 6nem verilen belirlenimin ekonomik
engeller ve bu engellerin yarattig1 kisitlamalara yapilan vurgular oldugu goriilmektedir.

“...bu tiir yagam durumunda maddi kosullar, maddi sartlar one ¢ikariyor.” (K1)
“Ciinkii gelirimiz siz de biliyorsunuz. Diisiik, 6gretmen maagsi bayag diisiik.” (K5)

3.5. Ogretmenlerin Yasam Doyumlarm Olumlu ve Olumsuz Yénde Etkileyen
Faktorlere Iliskin Bulgular

Olgek uygulamasi tamamlandiktan sonra sekiz siif 6gretmeni ile yapilan gériismelerde
yoneltilen ikinci soru, “Ogretmenlerin yasam doyumunu olumlu etkileyen etmenler nelerdir?”
seklindedir. Ogretmenlerin bu soruya verdikleri yanitlarm icerik analizi sonucunda ulasilan tema
ve kodlar Tablo 9’da gdsterilmistir.

3282



Tablo 9

Osretmenlerin Yasam Doyumunu Olumlu Etkileyen Etmenlere Iliskin Goriisleri

Temalar Kodlar Frekans

. o Olumlu Okul iklimi
Okul Tklimi Ile Tlgili Faktérler (F: 20) Veliyle is Birligi iginde Olma

Sinif Mevcudunun Diistiriilmesi

Olumlu iletigim

Ogrenciyi Gelistirme

Sanatsal Kltlrel Faaliyetler

Yiksek Akademik Bagari
Ekonomik Doyum (F: 4) Maagin Yikseltilmesi

Genel Ekonomik Kosullarin Iyilestirilmesi
Meslegin Sosyal Statiisii (F: 2) Toplumda Ogretmen Algisiin Iyilestirilmesi

Diger (F: 4) Burokratik Sorunlar
Ogretmenin Aile I¢i Olumlu iletisimi
Yiksek Mesleki Deneyim

P P NDNNMNNDN PP P PN WS~ O

Tablo 9’a bakildiginda arastirmaya katilan katilmcilardan “Ogretmenlerin yasam
doyumunu olumlu etkileyen etmenler nelerdir?” Sorusuna verilen yanitlardan elde edilen igerik
analizine gore 30 kod, 4 tema elde edilmistir. Temalar kod sikligina gore incelendiginde ise “Okul
iklimi ile ilgili faktorler” temasiin 20 kod; “ekonomik doyum” temasinin 4 kod; “meslegin sosyal
statiisii” temasinin 2 kod sonucu olustugu goriilmektedir. Icerik olarak herhangi bir tema icine
dahil edilemeyen “diger” temasinin 4 kodu oldugu gorilmektedir.

Ogretmenlerin yasam doyumlarmi etkileyen faktorlerde okul iklimi ile ilgili
degerlendirmelere bakildiginda olumlu okul iklimi, veliyle ig birligi iginde olma, olumlu iletigim
ve siif mevcutlarinin diisiliriilmesi kodlarinin agirlikta oldugu goriilmektedir. Katilimer gortisleri
ise su sekildedir.

“...Okuldaki ¢calisma ortami, 6grenci ve ¢evre ogretmenin ¢alistigi ortam, okul, 6grenci
ve veli, sosyokiiltiirel yapi, sosyokiiltiirel ve ekonomik yapisi bir iist basamakta yer aliyorsa
ogretmen kendisini daha rahat hissedip yasam doyumuna daha rahat ulasabilir diye
diigtiniiyorum.” (K1)

“Elimizden geldigince velilere de yardimci olmaya ¢alisiyoruz.” (K2)
“Akademik anlamda basarinin artmasi igin sinif mevcutlart biraz diisiiriilmeli.”” (K4)

“...okul ortamum rahat bu bana doyum veriyor...gerek idareci gerekse de oOgretmen
arkadaslarla iletisimim iyi bu da bana doyum veriyor...0grencilerimden olumlu geri
doniitler aliyorum bu da bana doyum veriyor..velilerle pozitif bir iletisim tarzimiz var
bununda beni olumlu etkiledigini diisiiyorum.” (K8)

Diger boyutunda vurgulanan noktalara bakildiginda ise su sekilde oldugu goriilmektedir.

Suriyeli 6grenciler ¢ok fazla benim sinifimda. Bu entegrasyon igin gerekli
calismalarin daha gergekgi, daha realist... Yapiimas: gerektigine inaniyyorum.” (K4)

“...tabii ki hiikiimet politikalarini bu konuda elestirmek lazim...Neredeyse o ayaklar altina
alan bir yonetimimiz var... Bunun da keske diizelse...” (K5)

Olgek uygulamasi tamamlandiktan sonra sekiz sinif 6gretmeni ile yapilan goriismelerde
yoneltilen ikinci soru, “Ogretmenlerin yagsam doyumunu olumsuz etkileyen etmenler nelerdir?”
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seklindedir. Ogretmenlerin bu soruya verdikleri yamtlarm igerik analizi sonucunda ulasilan tema
ve kodlar Tablo 10°da gosterilmistir.

Tablo 10

Osretmenlerin Yasam Doyumunu Olumsuz Etkileyen Etmenlere Iliskin Tanmimlamalar:

Temalar Kodlar Frekans
Olumsuz Okul Iklimi Algisi (F:14) Kalabalik Smiflar
Anti Demokratik Okul Ortam1

Okul Ortamina Uyum Saglayamama
Mobing(Psikolojik Bask1)
Diisiik Akademik Bagar1
Sinav Odakli Egitim

Ekonomik Nedenler(F:10) Gelir Durumunun Yasam Standardini Diigtirmesi
Maaglarin Diigiik Olmasi

Yasal Ve Birokratik Sorunlar(F:7) Diisiik Mesleki Ozerklik
Yasal Kisitlamalar
Egitimde S6z Hakk:1 Olmayist
Mesleki Degersizlik
Yabanc1 Ogrenci Uyum Sorunu

Ogretmenlik Meslegine iliskin Toplumsal Ogretmenlikle ilgili Olumsuz Algilar
Algilar(F:6)
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Mesleki itibarsizlastirma

N

Ogretmenin Ailevi Sorunlari(F:5) Aiile ici letisim Sorunlar
Cekirdek Aile Ve Kendisine Zaman Ayiramama 2
Akraba Ve Arkadagslara Zaman Ayiramama 1

Tablo 10’a bakildiginda arastirmaya katilan katilimcilardan “Ogretmenlerin yasam
doyumunu olumsuz etkileyen etmenler nelerdir?” Sorusuna verilen yanitlarin icerik analizine
gore 44 kod, 5 tema elde edilmistir. Temalar kod sikligina gore incelendiginde ise “olumsuz okul
iklimi algis1” temasimin 14 kod; “ekonomik nedenler” temasimnin 10 kod; “yasal ve biirokratik
sorunlar” temasinin 7 kod; “6gretmenlik meslegine iliskin toplumsal algilar” temasmin 6 kod;
“dgretmenin ailevi sorunlar1” temasinin 5 kod sonucu olustugu goriilmektedir.

Ogretmenlerin olumsuz okul iklimi ile ilgili vurguladiklari konular su sekildedir.
“Ziimrece hareket ettiginiz zaman bir beyin firtinast yaparsiniz ben aymi isi farklt bir
sekilde yapan insanlarin verdigi bilgiyle siz de kendi deneyiminizi artirirsiniz, bilginizi
artirirsiniz. Aksi durumda ise doyum diistiyor maalesef.” (K5)

>

“Bence 6gretmenlerin yagam doyumunu olumsuz etkileyen ¢alistiklart kurumlar olabilir.’

(K6)
“Kalabalik sumiflar, sistemin sinav odakli olmasi.”” (K7)

“Mesela okulda bazen mobbinge maruz kalabiliyoruz bir de idare aldigi kararlarda
tepeden inme davraninca bizde ister istemez kot hissediyoruz™ (K1)

Yasal ve biirokratik sorunlar ile ilgili katilimer goriigleri su sekildedir.

“Toplumun 6gretmene gerekli degeri vermemesi ayni sekilde amirlerin de yani bizi yoneten
bakanlarin olsun, Milli Egitim Miidiirlerin olsun ogretmene, egitime, gerekli degeri
vermemesine ben baglyorum.” (K2)

“Swnifa hakim olmada ve dersleri verimli anlatmada zorlandigim oluyor bu da doyumumu
olumsuz etkiliyor. Bunun yaminda Suriyeli 6grencilerin kural tanimamalari.” (K8)
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Ogretmenlik meslegine iliskin toplumsal algilar yasandigi, bu algilarin 6gretmenlerin
mesleki doyumunu olumsuz etkiledigi diistiniilmektedir.

“Simdiden meslegimizle ilgili zorluklar yasiyoruz. Bu on yargilari kirmak biraz zor...6n
yargilar kirildigr zaman umarim daha iyi olur.” (K1)

“Sayginligin kazanilmasi... egitimcinin bir egitimci muamelesi, bir ogretmen, bir ogretici

muamelesi gormesi.” (K4)

Ogretmenin yasam doyumuna iliskin sorularda genel olarak vurgulanan ekonomik
boyutun bu soruya iliskin cevaplarda da vurgulandig1 gorilmektedir.

K-8: “..aldigimiz maas c¢ok i¢cler acisi yani hani derler ya attgim tas iirkiittigiim
kurbagaya degmiyor bizim maagslarda bu misal...ekonomik durumlar malum ve yasam
pahaliligt beni ¢ok olumsuz etkiliyor. Bugiin aldigimi yarin aymi paraya alamamak ve
stirekli zam tistiine zam gelmesi her seye bu da ciddi bir olumsuzluk olusturuyor.”

3.6. Ogretmenlerin Yasam Doyumlarmm Yiikseltilmesine Iliskin Onerilere Dair

Bulgular

Olgek uygulamasi tamamlandiktan sonra sekiz sinif gretmeni ile yapilan goriismelerde
yoneltilen ikinci soru, “Ogretmenlerin yasam doyumunun yiikseltilmesi igin sizce neler
yapilabilir?” seklindedir. Ogretmenlerin bu soruya verdikleri yanitlarin igerik analizi sonucunda
ulasilan tema ve kodlar Tablo 11°de gosterilmistir.

Tablo 11

Ogretmenlerin Yasam Doyumunun Yiikseltilmesine Iliskin Onerileri

Temalar

Kodlar

Frekans

Ogretmenlikte Biirokratik
Uygulamalarin Ve Ozliik Haklarinin
Tyilestirilmesi(F:15)

Okul Ikliminin Tyilestirilmesi(F:11)

Motivasyon Kaynaklarinin
Arttirilmasi(F:6)

Ekonomik lyilestirmeler Yapilmasi(F:6)

Ozliik Haklarmin Tyilestirilmesi

Mesleki Gelisim Firsatlar1 Yaratilmasi
Yabanci Ogrenci Oryantasyonu
Objektif Degerlendirme

Mesleki Ozerklik

Egitimin Siyasetten Arindirilmast
Kurum I¢i Biirokrasinin Sadelestirilmesi
Olumlu iletisim Atmosferi Olusturulmasi
Demokratik Okul Ortami1

Olumlu Ornekleri One
Cikarma/Qdiillendirme

Siif Mevcutlarinin Azaltilmast

Sosyal Etkinliklerin Arttirilmasi
Kilturel Gelisim

Akademik Gelisim

Motivasyon Kaynaklarinin
Cesitlendirilmesi ]

Ekonomik Sartlarin Iyilestirilmesi

P ADNEP R EP NN WO

RPN W e

»

Tablo 11’e bakildiginda arastirmaya katilan katilimcilardan “Ogretmenlerin yasam
doyumunun yikseltilmesi icin sizce neler yapilabilir?” Sorusuna verilen yanitlardan elde edilen
icerik analizine gore 38 kod, 4 tema elde edilmistir. Temalar kod sikligina goére incelendiginde
ise “Ogretmenlikte biirokratik uygulamalarin ve 6zliikk haklarmnin iyilestirilmesi” temasinin 15
kod; “okul ikliminin iyilestirilmesi” temasmnin 11 kod; “motivasyon kaynaklarinin arttiritlmasi”
temasinin 6 kod; “ekonomik iyilestirmelerin yapilmasi” temasmin 6 kod sonucu olustugu

gorilmektedir.
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“Ogretmenlerin yasam doyumunun yiikseltilmesi icin sizce neler yapilabilir?”, sorusuna
iligkin temalarda en fazla vurgulanan temanin “Ggretmenlikte biirokratik uygulamalarin ve 6zliik
haklarinin 1iyilestirilmesi” oldugu goriilmektedir. Katilimeilar konu ile ilgili su ifadeleri
kullanmiglardir.

“Ogretmenlerin yaptigi olumlu seylerin daha ¢ok on plana ¢ikarilan 6gretmenlerin motive
edilmesi saglanabilir... Odiil sistemi Objektif ve tarafsiz bir sekilde isletilebilir.” (K1)

“Yonetmeliklerin degistirilerek dgretmene daha fazla yetki verilmesi gerekiyor diye
diigtintiyorum.” (K2)

“...bir egitimciye rencide etmeyecek diizeyde bir iislupla, bir tarzla kararnamelerin
ctkarilmasu... hizmet ici egitimlerin yapilmasi.” (K4)

Okul ikliminin gelistirilmesi temasinda Olumlu iletisim atmosferi olusturulmasi ve
demokratik okul ortam1 vurgusu yapilmaktadir.

“...idealist ruhumuzla bir seyleri diizeltmeye ¢alistyoruz ama her seferinde buna benzer
engellemelerle karsilasinca artik bir yerden sonra...Tamam o zaman ben sadece isimi
yvapip ¢ekip gideyim...sorunlart diizelttigim zaman...Karsimda yonetmelikleri, amirleri
goriiyorum. O zaman ben sadece isimi yapip evime gideyim...bunlarin bir an once
diizeltilmesi lazim diye diisiiniiyorum.” (K2)

“Okul Idaresinin bir uygulamada demokratik bir sekilde égretmenlere davranmast...bu
Insamin yaraticithgim da gelistiriyor. Olmamast durumu da tabii olumsuz etkiliyor. Bir de
okulda 6gretmenlerin iletisim sekilleri pozitif oldugu zaman daha doyum sagliyoruz ama
bu olmadi mi olumsuz etkileniyoruz.” (K5)

Motivasyon kaynaklar1 arttirilmasi temasi onemli bir tema olarak goriilmektedir.
Ogretmenlerin yagsam doyumunun yiikseltilmesi ile ilgili 6nerilerde kigisel, mesleki ve akademik
gelisim noktalarina vurgu yapilmasi bu konunun 6nemi agisinda sevindiricidir.

“Kendi giiciimiin yettigi kosullar, imkanlari iyilestirmek... akademik anlamda kendimi
gelistirmek.” (K4)

“Ogretmenin bireysel olarak kendini gelistirmesi gerekiyor... bu da ¢alismayla oluyor,
kendini gelistirmeyle oluyor. Ogretmen ogrencilerine verecegi dersi farkl sekilde sunmayr
ogrenirse yaratict bireyler yetistiriyor..." (K6)

Ekonomik nedenlerin mesleki anlamda &gretmenlerin toplumsal algisimi da olumsuz
etkiledigi on plana ¢ikmaktadir. Anlasildigi kadariyla ekonomik iyilestirmenin yapilmasi hem
Ogretmenin kendisine verdigi degeri hem de toplumun dgretmene verdigi degeri arttiracaktir.

“Maagslarin kabul edilebilir diizeye c¢ekilmesi lazim. En azindan bir insan sosyal
etkinliklere rahatca katilabilmesi lazim.” (K5)

TARTISMA, SONUC VE ONERILER

Aragtirmanin birinci sorusu “Smif Ogretmenlerinin yasam doyumu diizeyi nedir?” Bu
soruya iliskin cevaplar analiz edildiginde su sonucglara ulagilmaktadir: Arastirmaya katilan
ogretmenlerin yasam doyumu 6lgeginden aldiklari puanlarin aritmetik ortalamasi “orta diizey”
olarak hesaplanmistir. Bu sonug alan yazindaki bazi ¢aligmalarla benzerlik gostermektedir (Celik
& Ustiiner, 2018; Oter & Dagli, 2022; Moran & Coruk, 2020; Yildiz, 2016). Bu durumun pek
cok farkli yonlerinden bazilarinin sosyo ekonomik durum, sosyal ve bos zaman etkinliklerine
katilamama ve okul iklimi gibi degiskenlerin yagsam doyumu diizeylerinin orta derecede olmasina
sebebiyet verdigi akla gelmektedir. Cogu hizmet mesleginde oldugu gibi gretmen mesleginde
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de c¢alisma kosullarmin zorlugu akla gelmektedir. Ogretmenlerin zor sartlar ve ekonomik
kosullarda ¢aligsmalarinin yasam doyumlarini azalttigi sGylenebilir (Diener & Ryan, 2009). Yasam
doyumu yiiksek olan 6gretmenlerin is verimlilikleri de artacaktir (Marques, Pais-Ribeiro &
Lopez, 2007). Bu yonde 6gretmenlerin yasam kosullarini ve dolayli olarak yasam doyumlarini
iyilestirecek kosullarin saglanmasi énem kazanmaktadir.

Aragtirmanin ikinci problemlerinden birisi; "Sinif Ogretmenlerinin yasam Doyumu diizeyi
Cinsiyet degiskenine gore anlamli farklilik gostermekte midir?" ve bu alt probleme dayali olarak
asagidaki sonuclara varilmigtir. Yagam doyumu analizi sonucunda arastirmaya katilan erkek ve
kadin 6gretmenlerin yasam doyumu diizeyleri arasinda anlamli fark olmadigi ortaya ¢ikmistir. Bu
bulguya dayali olarak, farkli cinsiyetteki 6gretmenlerin yasam doyumlarina iliskin benzer
goriislere sahip olduklari tespit edilmistir. Bu bulgu farkli arastirmacilarca yapilan ¢alismalarla
benzerlik gostermektedir (Avsaroglu, Deniz & Kahraman, 2005; Telef, 2011). Literatiirde yasam
doyumunun cinsiyete goére farklilik gosterdigini tespit eden caligmalar da mevcuttur. Bu
arastirmalarda kadinlarin yasam doyumu puani erkeklerden daha fazla bulunmustur (Ozyiirek,
Gimiis & Dogan, 2012; Yilmaz & Aslan, 2013). Bu durumun nedeni iizerine diigiiniildigiinde
kadin ve erkeklerin igerisinde bulundugu ulusal baglam ve sosyo-kiiltiirel kosullarm etkili
olabilecegi ifade edilmektedir (Joshanloo & Jovanovic, 2020). Ayrica Erdemir, Kis & Erdemir
(2022) yaptilar1 meta analiz sonucunda 6gretmenlerde yasam doyumu igin farkli sonuglar
oldugunu gostermekte bu durum ise konuyla ilgili farkli degiskenler olabilcegini akla
getirmektedir.

Aragtirmanin ikinci problemlerinden birisi de “Smif Ogretmenlerinin yasam Doyumu
diizeyi Hizmet Siiresi degiskenine gore anlamli farklilik gostermekte midir?” olarak
belirlenmistir. Bu alt problem i¢in asagidaki sonuglar c¢ikarilmigtir: Arastirmaya katilan
ogretmenlerin yasam doyumuna iliskin algilarinda herhangi bir farklilik bulunmamistir. ilgili
caligmalarin sonuglar1 da bu sonucu dogrulamaktadir (Firat & Cula, 2016; Telef, 2011). Yasam
doyumunun o6ncelikle gevre kosullar1 ve kisisel yasam kriterleri tarafindan belirlendigi akla
gelmektedir. Bu baglamda, yasama ve ¢alisma kosullari, yasam doyumunu belirlerken yagamak
veya ¢alismak i¢in harcanan zamandan daha biiytik bir etkiye sahip olabilir. Bunun yaninda baz1
arastirma sonuglar1 ise mesleki ¢aligma siiresi yiiksek olanlarin yasam doyumunun daha fazla
oldugunu gostermektedir (Hoyraz-Kus, 2015; Karaaslan, Uslu & Esen, 2020). Bu farkliligin
nedeni {lizerine diisiiniildiigliinde baz1 6gretmenlerin yas ve mesleki tecriibe ile birlikte yasamdan
beklentilerinin karsilanmasi sonucu séz konusu doyumun meydana gelmis olabilecegi olasi
gorinmektedir. Bunun yaninda bu farkliligin kaynagi olarak ¢alisma grubu ve yasam kosullarinin
degisiminin de sebep olmus olabilecegi akla gelmektedir.

Aragtirmanin ikinci problemlerinden olan; “Sinif Ogretmenlerinin yasam doyumu diizeyi,
Egitim Durumuna gore anlamli bir farklilik gdstermekte midir?” olarak belirlenmistir. Bu alt
problem i¢in asagidaki sonuglar ¢ikarilmistir: Yasam doyumu agisindan anlamli bir fark
bulunmamustir. Bununla birlikte Akgiin, (2015)’niin arastirmalari, lisansiistii egitimi tamamlamig
olan 6gretmenlerin hayatlarindan daha ok memnun oldugunu ortaya ¢ikarmistir. Tiim bunlar géz
oniine alindiginda yasam doyumunun tek bir degiskence belirlenmemesinin daha olasi oldugu
gorulmektedir. Bunun yaninda literatiirde bazi arastirma sonuglarina gore yasam doyumu ile
egitim durumu arasinda pozitif bir iliski oldugu goriilmektedir (Chasanah vd., 2021;
Subrahmanyam & Greenfield, 2008; Zhang & Leung, 2002). Ayrica mevcut ¢aligmada bazi
degiskenlerde ortaya ¢ikan istatistiki verilerin farkli ¢alismalarda farkli sonuglar tiretmesi akla
sosyal bilimlerin dogasini getirmekte ve fenomenal bir varlik olan insanin, yasam doyumunun
self-report Olgtimlerle ne diizeyde Olgiilebilecegini diisiindiirmektedir. Bu anlamda istatistiki
verilerdeki bu farkliligin insan dogasi ile ilgili olabilecegi akla gelmektedir. Genel bir egilim
olarak istatistiki olgtimlerdeki fakliligin sebebi olarak ¢alisma grubu, 6l¢ek maddelerinin 6lgiim
hatas1 akla gelmekle birlikte bilim felsefesinden hareketle nomotetik ve idiografik bilim
anlayislar1 da bu farkliligin anlasilmasinda etkili olabilmektedir. Sosyal bilimlerlerin daha ¢ok
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idiografik bir yapisi olmasi dolayisiyla nitel gériisme ve gozlemlerin ise kosulmasinin yararlt
olabilecegi akla gelmektedir(Creswell, 2013; Feyerabend, 1996; Lakatos, 2014; Patton, 2015).

Ogretmenlerin yasam doyumu kavramina iliskin tanimlamalarina bakildiginda goriisme
yapilan katilimcilarin yasam doyumu kavramina yonelik tanilamalarinin bes tema altinda
toplandig1 goriilmektedir. Temalar incelendiginde ise sirasiyla “Yasama atfedilen kigisel
anlamlar”; “duygusal iyi olus”; “ekonomik doyum”; “fiziksel iyi olus”; “aile ve sosyal kimlik”
kavramlarindan olustugu goriilmektedir. Yagsamin anlami iizerine diisliniildiigiinde akla Viktor
Frankl’in yagamin anlaminin 6znel oldugu yoniindeki ifadeleri gelmektedir. Onun bakis agisina
gore evrensel olarak kabul edilmis bir anlam yoktur. Bunun yerine hayatin anlaminin kisiden
kisiye degistigini, 6znel oldugunu ve duruma gore siirekli giincellendigini ifade etmektedir
(Frankel, 2010). Bu noktada Ogretmenlerin yasam doyumu kavramma iliskin
kavramsallagtirmalar igerisinde yasama atfettikleri i¢sel anlamlandirmalarinin belirleyici olusu
literatiirle de uyumlu gériinmektedir. Bunun yaninda ekonomik iyi olus kavraminin da yasam
doyumu ile iligkilendirilmis olmasi literatiirde yapilmis pek ¢ok aragtirma sonucu ile uyumlu
gorinmektedir (Diener & Ryan, 2009; Marques, Pais-Ribeiro & Lopez, 2007). Son olarak aile ve
sosyal kimlik kavrami ile yasam doyumu iliskisinin kurulmus olmasi, 6gretmenlerin aile
yapilarmin ve sosyal kimliklerinin giiclendirilmesi gerekliligini diisiindlirmektedir. Sosyal bir
varlik olarak insanin toplumsal sistem igerisinde siirekli yeniden yapilanan kimlik ve kisiligi bu
anlamda kiiciik bir toplum olan ailede baglayip bir kartopu metaforunu animsatacak sekilde
toplum icerisinde katman katman gelisiyor gibi goriinmektedir. Bu noktada 6gretmenlerin yasam
doyumunu sosyal kimlik ile iligkilendirmeleri varolusgu psikolojinin bireyin sosyalizasyon
stiregleri igerisinde siirekli yapilanan bir varolmaklik kipligini akla getirmektedir (Heidegger,
2008, Lacan, 2022).

Katilimcilardan “Sahip oldugunuz yasam doyumu diizeyini nasil degerlendiriyorsunuz?”
sorusuna verilen yanitlardan elde edilen igerik analizine iki tema elde edilmistir. Temalar
incelendiginde ise “mesleki degersizlik hissi” ve *“ekonomik doyumsuzluk” kavramlarindan
olustugu goriilmiistiir. Ogretmenlerin sahip olduklar1 yasam doyumu diizeylerini mesleki
degersizlik hissi temasinda 6gretmene verilen degerin diisiikliigl tizerinden degerlendirildikleri
gorilmektedir. Ogretmenlerin bu degerlendirme bigimi bireyin dtekinin aynasinda gordiigii seye
ben demesi ile baslayan benligin yasamsal siire¢ igerisinde bireyin 6teki ile her temas kurmasinda
benligin tekrar tekrar yeniden yapilanmasini akla getirmektedir. Bu varolma bigimi ise
Ogretmenlerin  GOteki  iizerinden kendi deger veya  degersizliklerini  belirledigi
kavramsallagtirmasini akla getirmektedir (Lacan, 2022). Bu anlamda yasam doyumu ve mesleki
degersizlik gibi 6znel fenomenlerin de aslinda toplumdan ve 6tekinden bagimsiz olmadigi
goriilmektedir. Ote yandan bireyin fenomenal varlig1 agisindan diisiiniildiigiinde ise 6tekinin bize
hissettirdiklerinin de bizim i¢sel anlamlandirma mekanizmalarimizdan bagimsiz olmayacagi
gergeginden hareketle Ogretmenlerin  mesleki degersizlik hislerini  kendilerine deger
verilmemesine baglamak da tartigmali goriinmektedir (Husserl, 2003; Neuman, 2019). Bu
noktada dongusel bir nedensellik olabilecegi akla gelmektedir. Dongiisel nedensellikte dikkat
¢eken nokta ise neden sonug gibi ¢izgisel bir diistiniisten ziyade neden ve sonucun birbirini stirekli
etkiledigi bir dongiiden so6z edilmektedir (Gladding, 2015; Nichols, 2017). Bu anlamda
Ogretmenlerin kendilerine yonelik olan degersizlik agilarinin ve o6gretmenlerin degersiz
hissetmesine sebep olan olgularin karsilikli bir etkilesim igerisinde olabilecegi akla gelmektedir.

Katilimcilardan “Ogretmenlerin yasam doyumunu olumlu etkileyen etmenler nelerdir?”
sorusuna verilen yanitlardan elde edilen icerik analizine gore dort tema elde edilmistir. Temalar
incelendiginde ise “Okul iklimi ile ilgili faktorler”; “ekonomik doyum”; “meslegin sosyal
stat(isii” kavramlarindan olustugu goriilmektedir. Ogretmenlerin yasam doyumlarmi etkileyen
faktorlerde okul iklimi ile ilgili degerlendirmelere bakildiginda olumlu okul iklimi, veliyle is
birligi i¢inde olma, olumlu iletigim ve sinif mevcutlarimin diisiiriilmesi kodlarinin agirlikta oldugu
gorilmektedir. Nitel bulgular incelendiginde 6gretmenlerin yagsam doyumunu etkileyen en 6nemli
unsurlarin basinda okul ikliminin, okul ikliminin algilanis tarz1 ve okul iklimini olusturan unsurlar
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oldugu goriilmektedir. Bugiin post modern egitim anlayist ¢oklu bakis agist ile diistinme, problem
¢cozme, yaraticilik, iletisim, is birligi gibi temel yetkinliklerin ve merak, inisiyatif alma,
girisimcilik, devamlilik, dayaniklilik, uyum, liderlik, sosyal ve kiiltiirel farkindalik gibi karakter
oOzellikleri okul iklimini etkileyebilmektedir (Topdemir & arkadaslari, 2023). Sirin (2010) okul
iklimini akademik beklenti, akademik ilgi, iletisim, saygi ve giiven unsurlarindan olustugunu
belirtmistir. Bunun yaninda Senel ve Bulug¢ (2016) yaptiklar1 ¢calismada okul iklimini olumlu
anlamda etkileyen unsurlar arasinda 6gretmenlerin birbirlerine yadimci olmalari, okula yeni gelen
Ogretmenlere karsi olumlu bir yaklagim igerisinde olmalari, 6gretmenlerin birbirlerini hatalarina
kars1 hosgortilii ve anlayisli olmalart gibi davranislarin oldugunu ifade ettikleri goriilmektedir. Bu
durum sosyal-etkilesimsel bir varlik olan insanin Gteki ile etkilesim ve iletisim Oriintiilerinin
onemini akla getirmektedir (Garfinkel, 1967; Mehan & Wood, 1975). Nitel bulgularda aile-veli
iletisimi, okul ortaminda huzur, is ahlaki, 6grenci basarisi, pozitif iletisim, meslektaglar arasi
empati, olumlu iletisim, demokratik okul ortami gibi kodlar bunlarla iligkilendirilebilir.
Ogrenilmis ¢aresizligin dgretmenlerde is doyumunu etkiledigi seklinde bir tespitin oldugu
goriilmektedir (Celep, 2023). Biirokratik sorunlar, mobing, sinif mevcudu, 6gretmen otoritesinin
diismesi, 6gretmenlere yonelik toplumsal 6n yargilar hatta ekonomik sebepler de bu kategori
altinda degerlendirilebilir. Ogretmenler yukarida sdzii edilen problemleri ¢dzemediklerinde hem
yasam doyumlari hemde mesleki doyumlar1 olumsuz etkilenebilmektedir. Bunun yaninda
Ogretmenlerin bireysel motivasyon kaynaklari belirleme temasinda bahsettikleri kiiltiirel/mesleki
gelisim, kendini gerceklestirme, motivasyon gibi unsurlara agik olmalart hem yasam
doyumlarinda hemde mesleki doyumlarinda artisa yol agabilmektedir.

Genel olarak arastirma siireci igerisinde nicel ve nitel bulgular incelendiginde bulgularin
birbirini derstekledigi ve nicel bulgular sonucunda elde edilen sonuglar ve bu sonuclardaki
bosluklarin nitel bulgularca detaylandirildigi goriilmiis olup bu anlamda karma yontemin
bitiinliikli bakis acist ortaya ¢ikmis goériinmektedir. Arastirma sonuglarindan amlasildigt
kadariyla 6gretmenlerde yasam doyum diizeyi diisiik goriinmektedir. Bu diigiikligiin nedenlerine
bakildiginda ise ¢alismanin nitel bulgularinda ortaya ¢ikan kod ve temalarda bu nedenlerin
detaylandirildig1 goriilmektedir. Sonug olarak karma yontem paradigmasi igerisinde pragmatist
bir felsefi gelenek icerisinde diigiiniildiigiinde bilimsel olarak arastirilan olgunun farkli gerceklik
diizlemlerinde farkli sekillerde deneyimlenebilecegi anlasilmis olup bu anlayis1 ortaya ¢ikarmak
icin de hem yorumsamaci hem de pozitivist-post pozitivist paradigmalarin ise kosulmasinin
6enmli oldugu anlagilmaktadir (Creswell, 2013; Patton, 2015).

Sonuglara dayali olarak asagidaki onerilerde bulunulabilir;

Oncelikle okul ortamlarinda cesitli sebeplerle ortaya ¢ikan mobing konusunda yetkililerce
gerekli dnlemlerin alinmasi elzem goriinmektedir.

Ogretmenlerin okul ikliminin yasam doyumlarini yiikseltebilecek bir faktdr oldugu
diigiiniilmeli ve gerekli ©nlemler alinmalidir. Ozellikle demokratik bir okul ikliminin
saglanmasinin faydali olacagi akla gelmekte bu noktada da okul idarecilerinin sorumlu
davranmasinin énemli oldugu goriilmektedir.

Yasam doyumu ile ilgili oldugu diisiiniilerek 6gretmenlerin sosyo-ekonomik durumlarinin
iyilestirilmesi igin gerekli adimlar atilmalidir. Milli Egitim Bakanligimin &gretmenlerin yasam
doyumuna daha dikkatli bir sekilde yaklasmasi, teskilat yapisini gelistirmesi ve dgretmenlerin
yasam Kalitelerinin yilikselmesine katkida bulunmasi 6nemli goriinmektedir. Bu noktada
ogretmenlerin 6zliik haklarinin iyilestirilmesi ve 6gretmen maaglarinda iyilestirme yapilmasinin
yararli olabilecegi akla gelmektedir.

Smnif mevcutlarmin tekrar gézden gegirilmesi ve bu konuda gerekli yasal diizenlemelerin
yapilmasi elzem goriinmekte bu durumun hem 6grenci hem de 6gretmenleri daha az yoracak bir
¢ozime kavusturulmasi gerekmektedir. Bu anlamda siif mevcutlarinin azaltilmasi igin ikili
egitime gegilebilir.
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EXTENDED ABSTRACT
Introduction

The concept of life satisfaction, which indicates the extent to which the individual is
satisfied with the life he leads in general, is one of the multidimensional concepts that has found
a wide place in the literature and has been widely defined and researched. Life satisfaction is a
cognitive dimension of subjective well-being and involves the evaluation of an individual's life
by comparing their current achievements and expectations. (Pavot and Diener, 1993; Demir et al.,
2021). In addition, life satisfaction is explained as a measure of the achievement of the goals set
by individuals (Aysan and Bozkurt, 2004). Meaningfully, the term refers to a state of well-being
in many ways, such as happiness and morality, rather than satisfaction or satisfaction from a single
situation. Veenhoven (1996) argues that social resources such as material well-being, cultural
accumulation and social equality as determinants of life satisfaction; from personal sources such
as social status, political influence, and family ties; It speaks of individual abilities such as
intellectual ability, physiological resilience and social ability. Life satisfaction is reported to be
associated with personality traits (Diener and Lucas, 1999: pp. 213-229), substance use,
psychological disorders, and eating habits. While the increase in positive and happy events in
daily life increases the life satisfaction of individuals, it can be said that events that develop in the
opposite direction of expectations will negatively affect the perceptions of life satisfaction. For
example, factors that negatively affect values reduce life satisfaction and negatively affect young
adults (Diener et al., 1985).

When similar studies in the literature were examined, it was seen that most of them were
conducted using quantitative research methods (Beutel et al., 2009; Ulker-Tiimlii and Recepoglu,
2013), no study examining the life satisfaction of primary school teachers using mixed methods
could be reached. In this study, unlike other studies dealing with a similar subject, the life
satisfaction of teachers was tried to be determined by using both quantitative and qualitative
research methods. Thus, after collecting quantitative data at the screening level from a larger
group of teachers with the scale application, qualitative data were collected by interviewing a
relatively small group of teachers in order to collect detailed and in-depth data on the subject.
Thus, it is thought that more valid and reliable findings about teachers' life satisfaction can be
presented to the literature. Considering that teachers are at a key point in the tradition of education,
the life satisfaction of teachers teaching in primary school, which is the crossroads of reaching
advanced levels in terms of both the acculturation of future generations and social development,
is considered as a very important variable. In this context, the main purpose of the research is to
examine the self-evaluations of primary school teachers regarding their life satisfaction.

Method

This study, in which the life satisfaction levels of primary school teachers were examined,
was carried out as a mixed methods research. "Mixed method research” can be defined as research
carried out by using qualitative and quantitative methods together in line with the principles of
pragmatist philosophy in order to examine the research problem comprehensively and
multidimensionally (Yildirim and Simsek, 2021, p. 322). Creswell (2006), who stated that mixed
design as a method focuses on the collection, analysis and mixing of both quantitative and
qualitative data in a single study or a series of studies, emphasized that the basic premise of this
design is that the use of quantitative and qualitative approaches together provides a better
understanding of research problems than using both approaches alone. In mixed studies,
quantitative data brings breadth to the subject, while qualitative data adds depth to it (Dawadi,
Shrestha, & Giri, 2021). The reasons for preferring mixed-method research are summarized from
various sources in the literature as follows: Triangulation, expansion, completion, elimination of
weaknesses, developing different research questions, better understanding a research
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problem/situation, identifying variables/structures that can be measured later, communicating the
needs of underrepresented individuals/groups (Hanson, Creswell, J. W., Plano-Clark, Petska, and
Creswell J.D., 2005; Doyle, Brady, & Byrne 2016; Tugan, 2022; Yildirim and Simsek, 2021, p.
323). In this study, sequential descriptive design, which is considered as one of Creswell's
designs, was used (Baki and Gokgek, 2012). Accordingly, in the study, first quantitative and then
qualitative data were collected and the findings obtained as a result of the analysis of the data
were compared and combined in the data interpretation and discussion sections.

Results and Discussion

When the qualitative findings are examined, it is seen that the most important factors
affecting the life satisfaction of teachers are the school climate, the perception of the school
climate and the factors that make up the school climate. Today, the post-modern understanding
of education affects the school climate with basic competencies such as thinking, problem
solving, creativity, communication, cooperation, and character traits such as curiosity, initiative,
entrepreneurship, continuity, resilience, adaptation, leadership, and social and cultural
awareness (Topdemir et al., 2023). Sirin (2010) stated that the school climate consists of
academic expectation, academic interest, communication, respect and trust. In qualitative
findings, codes such as family-parent communication, peace in the school environment, work
ethics, student success, positive communication, empathy between colleagues, positive
communication, and democratic school environment can be associated with these. It is seen that
there is a determination that learned helplessness affects job satisfaction in teachers (Celep,
2023). Bureaucratic problems, mobbing, class size, decline in teacher authority, social
prejudices against teachers and even economic reasons can also be evaluated under this category.
They stated that the subjects that teachers could not solve negatively affected their life and
professional satisfaction. On the contrary, the fact that teachers are open to elements such as
cultural/professional development, self-actualization, and motivation, which they mention in the
theme of identifying individual motivation sources, reveals a different evaluation.
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