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BiLGi EKONOMISINDE SCHUMPETERCI YARATICI-YIKIM CERCEVESINDE
ISTIHDAMIN INCELENMESIi: TURKIYE’DE ULASIM VE HABERLESME
SEKTORUNE YONELIK VAR ANALIZI

Selim YILDIRIM™

S.Fatih KOSTAKOGLU**
Ozet
Bu c¢alismanin amaci teknolojik gelismenin istihdam tizerinde yarattig1 etkinin arastirilmasidir. Schumpeterci
yaratici-yikimin teorik g¢ercevesi bu olgunun agiklanmasi ile ortiismektedir. Bu amagla, ¢alismada bilgi
ekonomisi ve istihdamin dinamiklerine iligkin derinlemesine bilgiler verilmistir. Teknolojik gelismenin yogun
olarak gerceklestigi ulasim ve haberlesme sektortii, teknolojik soklarin istihdam iizerine etkilerinin incelenmesi
i¢in se¢ilmistir. Bu baglamda; teknoloji ile bu sektordeki istihdam arasindaki iliski VAR analizi yardimiyla elde
edilmistir. Analiz sonucunda teknoloji soklarinin istthdami negatif yonde etkiledigi yani azalttigi sonucuna
ulagilmustir.
Anahtar Kelimeler: Bilgi Ekonomisi, Istihdam, Schumpeterci Yaratici-Y1kim.

INVESTIGATION OF EMPLOYMENT IN FRAMEWORK OF SCHUMPETERIAN CREATIVE-
DESTRUCTION UNDER KNOWLEDGE ECONOMY: VAR ANALYSIS FOR TRANSPORT AND
COMMUNUCATIONS SECTOR IN TURKEY

Abstract

This study aims to analyze impact of technological improvments on employment. Theoretical framework of
Schumpeterian creative-destruction covers explanation of this issue. For this purpose, this study deeply gives
insight into dynamics of knowledge economy and employment. Hence, communcation and transport sector
which ocurs intensive technological development is chosen to analyze impact of technological shock on
employment. In this case, relationship between technology and communcation and transport sector is analyzed
with VAR model. Our main findings indicate that technological shocks have an negative impact over
employment.
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1.Giris

Son otuz yilda insanlik tarihi 6nemli degisimler gecirmistir ve gecirmeye devam etmektedir.
Bu degisim, kiiltiirden bilime kadar bir¢ok alani kapsamaktadir. Ekonomi de bu degisim
stirecine kayitsiz kalmamistir ve entegrasyonun had sathada yasandigi bir sosyal bilim olarak
karsimiza g¢ikmaktadir. Ekonomideki degisim mikro diizeyden baslayarak makro diizeye
yansimakta ve bu durumda ekonominin dinamiklerinde onemli degisiklikleri beraberinde
getirmektedir. Fakat bu degisim siirecinin en 6nemli noktas1 mikro ve makro diizeyin arasinda
olan iktisat literatiirinde mezo diizeyi (orta veya ara diizey-mikro ve makro arasi) olarak
yanstyan siirecte ortaya ¢ikmaktadir. Tiim bu degisiklikler bilgi stokunda meydana gelen
birikimli siire¢ sonucunda ortaya ¢ikan teknolojik ilerlemelerden dolayr meydana gelmistir.

Bilginin bir {irlin haline gelmesi yani iiretilmesi, kullanilmasi ve yayilmasi sonucunda biiyiik
degisimler ve donilisimler meydana gelmistir. Bu degisim ve donilisiim siirecinin de temel
etkileyicisini ve etkileneni belirleyen ekonominin kendisidir.

Ekonomi de faaliyet gdsteren ekonomik birimlerden biride hane halklaridir. Hane halklari
faktor piyasalarinda satict konumunda olup gelir elde eder ve elde edilen bu gelirle de
faydalarin1 maksimize etmeye c¢alisirlar. Bu baglamda emek piyasasi on plana ¢ikmaktadir.
Son yillarda yogun bir sekilde uygulanan liberal politikalarin maruz kaldigi elestirilerin
basinda issizlik sorunu gelmektedir. Literatiirde, issizligi yaratan faktorlerden biri de teknoloji
olarak goriilmektedir.
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Degisim ve doniisiim siireci Onlimiize bilgi toplumu kavramin1 koymustur. Bilgi toplumu
veyahut da bilgi ekonomisi kavrami aslinda ekonomideki yani toplumdaki degismenin
sebebinin de bilgi oldugunu ortaya koymaktadir. Nitekim bilgi ekonomisinde Schumpeterci
yaratici-yikim mekanizmasi her alanda hizla islemektedir. Teknolojik igsizlik kavraminin igini
dolduran bu mekanizma aslinda, yukarida sorulan teknoloji igsizlik yaratir mi1 sorusunu
yanitlayabilecek miidahillerden birisi olarak karsimiza ¢ikar.

Tim bu tartigmalar 1s18inda, bu c¢alisma Schumpeter’in yaratici-yilkim mekanizmasi da
gbzoniine alarak bilgi ve ekonomisi ve istthdam arasindaki iliskiyi aciklamaya
caligmaktadir. Bu baglamda bilgi ekonomisi, istihdam ve Schumpeterci paradigma konusunda
aciklamalar yapilacak ve aralarindaki bag teorik diizeyde verilecektir. Biitiin bu teorik
degerlendirmelerden sonra, calismanin ampirik kisminda oncelikle emegin fiziksel verimi
degerlendirilecek ve daha sonra VAR modeli kullanilarak ekonometrik analizi yapilacaktir.

2.Bilgi Ekonomisi

Tiirk Dil Kurumu sozliigiinde bilgi 6grenme, arastirma veya gozlem yolu ile elde edilen
gercek, malumat, vukuf seklinde tanimlanmistir. Cesitli yollarla elde edilen bilgi hayatin her
alaninda kullanilabilir. Ekonomide meydana gelen degisimlerin bir kaynag da bilgidir.
Buradan bilgi ekonomisi kavraminin aslinda iktisat bilimi i¢in ne kadar 6nemli oldugu
anlasilmaktadir.

Bilgi ekonomisi kuramina yonelik literatiirde degisik tanimlamalar yapilmistir. Bilgi
ekonomisi, bilginin liretimde merkezi konuma ge¢mesi ve aynit zamanda bir deger yaratma
siireci olan {iretimde bilginin &n plana ¢ikt1ig1 ekonomik paradigmadir (Ozsagir, 2007:25). Bu
paradigma yeni iiretim siireglerinin gereksinimlerini karsilayan bir anlayistir. Yeni iiretim
stirecinde Fordist tipi kitle ve tek tip iiretim sistemi yerine esnek iiretim sistemini koyan bir
paradigmadir.

Bilgi ekonomisi, ileri teknolojik ve bilimsel gelismeye katki saglayan yogun bilgi temelli
iiretim ve hizmetlerdir seklinde de tanimlanabilir. Bilgi ekonomisinin en 6nemli bileseni,
iiretim siirecinin; Ar-Ge biriminden {iretim tesisine oradan miisterilere ulasincaya kadar her
asamasinda yenilikleri uygulama ve iretime katma cabasim1 ifade eden entellektiiel
yeteneklerdir. Burada entellektiiel yetenekler ile yeni bilgi ve yaratict yeteneklere sahip
isgiiclinii kastedmektedir. Bilgi ekonomisinin temelini bu yaratici, yenilik¢i ve kalifiye isgiicti
olusturmaktadir (Powell ve Snelmann, 2004: 201).

Bilgi ekonomisi, bilginin iktisadi ve toplumsal kalkinma i¢in 6nemli oldugu ve yogun bir
bicimde kullanildig1 ekonomik sistem olarak ifade edilebilir (Ozsagir, 2007: 30). Buradan da
anlasilacagi iizere; bilginin toplumun gelismesine katkisinin da géz Oniinde bulundurulmasi
gereken bir degisken oldugu ortaya konmaktadir. Bilgi ekonomisi kavraminin yerine bilgi
toplumu kavramimin da kullanilmasinin sebeplerinden birisi de bilginin toplumsal
kalkinmayla olan iliskisidir.

OECD ise bilgi ekonomisi kavramini bilginin her tiirli ekonomik faaliyet icin Onemini
vurgulamak i¢in kullanir. Ayn1 zamanda OECD iilkelerine bakildiginda bilgi ekonomisi
biiyiikk oranda hizmetleri kapsar (Dahlman ve Aubert, 2001: 31). Ayrica OECD, bilgi temelli
ekonomiyi bilginin birikimi ve kullanimina dayali ekonomik sistem olarak tanimlar (OECD,
1996:7). APEC(Asia-Pacific Economic Cooperation) bu tanimi biraz daha genisletmistir.
APEC, bilginin birikimi ve kullanim1 biiylimenin, zenginligin ve biitiin endiistirilerde
istihdam yaratimmin temel noktast oldugunu belirtmistir. APEC, bilgi ekonomisinin ya da
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teknolojik ilerlemenin istthdami azaltacagi 6nermesinin aksine artacagini belirtmistir (Trewin,
2002: 2).

Literatiirde bilgi ekonomisinin tanimi yukarida sunulan cercevede ve siirlidir. Bu sebeple
bilgi ekonomisine yonelik bir tanim yapmak gerekirse; bilgi ekonomisi, tiim ekonomik
faaliyetlerde ve toplumsal kalkinma siirecinde tecriibeye ve 6grenmeye dayali bilgi birikimi
ve bilginin yogun bir sekilde kullanildigi ekonomik anlayistir seklinde tanimlanabilir.

3.Schumpeterci Yaratici-Yikim ve Bilgi Ekonomisi

Insanlik tarihinin baslangicindan bu giine, insanlar yasamini idame ettirmek, ihtiyac1 olan mal
ve hizmetleri elde etmek i¢in degisik faaliyetlerde bulunmus ve bulunmaya devam edecektir.
Yani insanlar iiretmis ve ihtiyaclarim1 gidermistir. Bu faaliyetler insanlik tarihi boyunca bir
degisim ve donilisim i¢indedir. Zaman iginde degisim belirli donemler itibariyle farklilik
yaratsa da, bir sonraki donem bir 6nceki ile baglantilidir. Yani degisim ve doniisiim siirecinde
devamlilik ve siireklilik esastir (Ozsagir, 2007: 19). Buradan donemler arasindaki degisim,
mevcut sistemin kendisini yenilemesi olarak ifade edilebilir. Fakat bu yenileme eski
sistemden bagimsiz degildir. Bu silireglerin anlasilmasi ekonomik analiz agisindan da
onemlidir. Kapitalist sistem degisim ve doniisiim siirecinin en yogun yasandigi sistemdir.

Kapitalist sistemin caligmasini saglayan kaynaklar; yeni tiikketim mallari, yeni iiretim
teknikleri, yeni ulasim sekilleri, yeni pazarlar, yeni endiistriyel Orgiitlenmelerdir. Bu
yenilikler, bir ¢iftligin iiretken mekanizmasinda yani tarimda kullanilan arag-gereclerin
modernizasyonu seklinde gergeklesmistir; metal sanayisinde ise iiretim sisteminde bir dizi
degisim olarak gozlenmis; enerji sektoriinde modern tribilinlerle iiretime gecilmis; haberlesme
ve ulasim hava yolu ile yapilmaya baslanmistir. Yeni pazarlarin ve 6zellikle dis pazarlarin
acilmasi kapitalist sistemin siireklilik arz eden bir yenilik¢i yapida olmasini saglamakta ve
biitiin bunlar eski olanlar1 yitkmakta ve onlarin yerine yenilerini yaratmaktadir. Bu nedenle
kapitalist sistemin temeli “Yaratici-Yikim” dir (Schumpeter, 1968:137).

Yaratici-Yikim, yeni fikirlerin ve anlayiglarin eskilerin yerini aldigi ve onlarmn yerine
kullanildig1 stiregtir (Nolan ve Croson, 1995:17). Bu baglamda is giicii piyasasina yonelik bir
degerlendirme yapmak uygun olacaktir. Isgiicii piyasasinda is yaratimi potansiyel isverenlerin
bilgiye erisimine baghdir. Ornegin bir A piyasasi ele alindiginda piyasada faaliyette bulunan
mevcut firma kendi sektdriinde farklilagtirilmis bir {irlinlin yaratacag: karlilik konusunda daha
fazla bilgi sahibidir. Bundan dolay1 yaratilacak yeni is var olana gore daha verimli olacaktir.
Dahasi yeni yaratilmis isler piyasada daha karli olacaktir (Mortensen ve Pissarides,
1994:398). Bu verimlilik ve karliliktan 6tiirii mevcut isler yok olurken bunlarin yerini yenileri
alacaktir. Dogaldir ki piyasaya yeni girecek firmalarda bu degisimi takip edeceklerdir. Fakat
istthdamin nitelik yoniinden mevcut endiistri igerisinde degistirilmesi ya da yeni iiretim
hattinin  kurulmasi1 ¢ok kolay degildir. Bu sebeple aslinda bu degisimi saglamak bilgi
ekonomisinde 6nem kazandigindan, kiiciik ve orta dlgekte endiistriler de bilgi ekonomisinin
hakim endiistri Olgegi olarak ortaya c¢ikacaktir ya da biiylik endiistriler kiigliik parcalara
ayrilarak faaliyetlerine devam edeceklerdir.

Schumpeter, yaratici-ylkim mekanizmasin1  yeniliklere yani teknolojik gelismelere
baglamistir. Yenilikler ortaya ciktikga eski olanlarin yikilacag:i ve yerini yenisinin alacagini
siddetle savunmaktadir. Fakat Schumpeter’in analizinde asimetrik bilgilenme gozardi
edilmistir. Asimetrik bilgi aslinda yaraticili§in kaynagini olusturmaktadir.

Neo-Schumpeterci iktisat¢ilarin  ongoriileri de bu durumu destekler niteliktedir. Neo-
Schumpetercilerin 6ne ¢ikan en 6nemli vurgular: yenilikler ve belirsizlik arasinda ki karmagsik
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iliski lizerinedir. Onlara gore yenilikler ve belirsizlik ayrilmaz bir sekilde birbirine baglidir
(Hanusch ve Pyka, 2007:276). Farkli bir perspektifden bakmak gerekirse, belirsizlik burada
ekonomik birimlerden bir tarafin daha fazla bilgiye sahip olmasi ve bilgi bakimindan zayif
taraf icin ise belirsizlik ortaminin var olmasi seklinde ele alinmistir. Aslinda bu durum 6nemli
bir konuya vurgu yapmaktadir. Schumpeter’in ortaya koydugu kapitalist sistemin kendini
yikacagi tezi, ancak belirsizliklerin olmadig1 durumlarda gegerli olacaktir. Yeniliklerin ortaya
cikmasi icin bir getirinin olmasi gereklidir. Bu getiri de toplumsal bir paylasima degil bir kisi
veya gruba ait olmasi gerekir. Bunun temelinde de bir tarafin bilgi bakimindan istiinliigiine
dayanir. Endiistri i¢inde olabilecegi gibi, endtiisri ve tiiketici arasinda da olabilir. Belirsizlik,
varsa getiri yiiksek olacaktir. Bu durum da yeniliklerin oniinii acar. Ancak tam bilgi var ise
yani belirsizlik yok ise beklenilen getiride ya sifir olacak ya da sifira yakin bir deger olacaktir.
Bir bagka ifade ile getiri yoksa yenilikler olmayacak ya da ¢ok az olacak veyahutta yenilik
yapma giidiisii ortadan kalkacaktir. Zaten bdyle bir durumun ortaya ¢ikmasi, yani yeniliklerin
olmamasi bir bagka arayis1 beraberinde getirecek ve kapitalist sistem yikilacaktir. Fakat bilgi
toplumuna gecilmesi yakin bir gelecekte bdyle bir varsayimin gergeklesecegi ihtimalini
zayiflatmaktadir.

Neo-Schumpeterci iktisatgilar yaratici-yikimin diger bir deyisle yapisal belirleyicilerin ve
niteliksel degisimlerin ekonominin mezo diizeyinde olacagini belirtmislerdir. Mezo ekonomi
diizeyi ise, mikro ve makroekonominin arasinda orta diizey olarak literatiirde kullanilmaktadir
(Hanusch ve Pyka, 2007:276). Caligmanin amaci disinda kalacagi diisiincesiyle mezo iktisat
kavrami degisimin iktisadi diizeyinin hangi asamasinda gergeklestiginin vurgulanmasi
amactyla kullanilmis olup, detaylandirma yapilmayacaktir. Ancak belirtmek gerekir ki
ekonometrik analiz mezo diizey kabul edilen ulasim ve haberlesme endiistrisi iizerine
yapilacaktir.

4.Bilgi Ekonomisi ve Istihdam

Bilgiye dayali yeni ekonomide is giiciine olan talepte de degisimler yasanmistir (Ugkan,
2006:32). 1980’11 yillarda firmalar i¢in yiiksek oranda sermaye ve ileri teknoloji sahibi olmak
rekabet istiinliigli kabul edilirken giiniimiiziin kiiresel rekabet ortaminda ise yenilik¢i ve
yaratict motivasyona sahip nitelikli (entelektiiel) is giiciine sahip olmak rekabette {istlinliiglin
kaynagi goriillmektedir (Ozsagir, 2007:67). Nitekim OECD, bilgi temelli ekonomilerde
nitelikli iggiicline olan talebin artacagi ve nitelikli iscilerin elde edecegi licretin de yliksek
olacagmi vurgulamistir (OECD, 1996:16). Aslinda bilgiye dayali teknolojik gelismeleri
uygulayabilen, liretebilen ve gelismesine katki saglayacak isgiicli yeni diinyanin itici glictinii
olusturacaktir. Bir bagka deyisle entelletiiel sermaye sahibi nitelikli isgiicli bilgi ekonomisinin
tamamlayicist konumunda iken diistik nitelikli isgiicii ise ikamesi konumundadir. Bu durumda
nitelikli isgiicliniin elde edecegi ticretin neden daha fazla oldugunu agiklamaktadir
(Jorgenson, 2001:27).

Bilgi ekonomisi, iscilerin kars1 karsiya kaldigi ve kalacag: issizlik, ig gilivencesi ve iicret
esitsizligi gibi sorunlara da odaklanmalidir. Bilgi ekonomisinin gerektirdigi is¢i nitelikleri ile
mevcut iscilerin nitelikleri arasinda uyumsuzluk oldugu herkes tarafindan kabul edilen bir
gergektir. Teknolojik gelisme nitelikli isgilere olan talebi artiriken niteliksiz veya diisiik
nitelikli iscilere olan talebi azaltacaktir (Powell ve Snelmann, 2004; 211). Ozellikle bilgi ve
iletisim teknolojilerinin yogun kullanim alani bulmasi, yeni is kollarinin ortaya ¢ikarmistir.
Ancak mevcut endiistrilerde de bilgi ve iletisim teknolojilerinin yogun olarak kullanilmaya
baslanmas1 sonucunda ileri teknolojiyi kullanabilen bilgi is¢ilerine olan talebi artirmistir.
Bilgi ekonomisinin lokomotif sektorii kabul edilen hizmet sektorii bu teknolojilerin yogun
kullanildig1 bir alandir. Bu durumda bilgi ekonomisinde entelektiiel sermayenin 6nemini bir
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kez daha gozler Oniine sermektedir (Uckan, 2006:33). Dikkat edilmesi gereken husus bu
stirecte meydana gelecek istihdam ve issizlik sorunudur. Fakat literatiirde bu konudaki goriis
ayrilig1 devam etmektedir. Bilgi temelli olan yeni ekonomide, niteliksiz is¢ilerin igsiz kalacagi
varsayilirken, vasifli isciler ve yoneticiler i¢in istthdam olanaklarinin daha fazla olacagi
varsayllmistir. Fakat bu varsayimin revizyonu nitelik yoniinden uyumsuzluk durumunun kisa
zamanda kapanacagi yoniindedir (Duman, 2004:337).

Bilgi ekonomisi baglaminda teknolojik gelismenin istihdam iizerindeki etkileri hala
tartismalidir. Bu baglamda E.Lederer (1933:22), teknolojik gelismenin her tiirlii liretim
sahasinda calisma saatlerinin azalmasina sebep olacagini belirtmistir. Bir bagka durum uzun
donemde hizli biiylimenin bilgi stokundaki hizla artistan kaynaklanmasinin gerekliligidir.
Bilgi stokundaki artig, endiistriyel yenilikler ile biitiinlesirse, bu durum eski islerin yok olma
hizin1 arttirir. Bu siiregte issizlik artig gosterir (Aghion ve Howitt, 1994:477).

5.Veriler ve Yontem

Bu béliimde VAR yontemi kullanilarak ulasim ve haberlesme sektoriinde teknolojik soklarin
istihdami nasil etkiledigi arastirilacaktir. Bu amagcla istihdam, teknolojik gelisme gostergesi
olarak EFT ve EMKT sistemleri islemleri ddeme mesaji adedi verileri kullanilacaktir.
Teknoloji gostergesi olarak alinabilecek verilerin basinda Ar-Ge harcamalar1 gelmektedir.
Ancak, verileri ulasilamamasi bir kisit olarak bu calismanin 6niinde durmaktadir. Dolayisiyla
teknolojik gelisme i¢cin EFT ve EMKT sistemleri islemleri 6deme mesaji adedi verisi vekil
degisken olarak kullanilmistir. Veriler TCMB’nin EVDS sisteminden ¢eyreklik olarak 1992:2
ve 2008:3 donemini kapsayacak bigimde toplam 66 gozlem olarak elde edilmistir.

Var analizi yapilmadan 6nce modelde kullanilacak degiskenlerin birim kok testleri ile kontrol
edilmesi gereklidir. Yani VAR modelinde kullanilacak seriler duragan olmalidir. Seri duragan
ise, ortalamas1 ve varyansi uzun donem dengesine yaklasir (Enders,2004:52). Bu soklarin
etkisinin uzun donem ortalamasina yakinsamasini ifade eder. Ayni zamanda eger seri duragan
degilse, soklarin etkilerinin patlayarak uzun donem dengesinden uzaklasacagini belirtir. Bu
baglamda ilk olan Dickey Fuller testi hata terimlerinin arasinda korelasyon olmadigini
varsaymistir. Ancak hata terimleri arasinda korelasyon olabilecegi goz oOniine alindiginda
Dickey-Fuller testlerini revize etmislerdir. Artik yeni test eger hata terimlerinin arasinda
korelasyon varsa bunu da goz Oniine alan Genisletilmis (Augmented) Dickey-Fuller olarak
sunulmustur (Gujarati, 2003: 817). Bu baglamda Genisletilmis (Augmented) Dickey-Fuller
Testi otokorelayonu gozetecek sekilde asagidaki {i¢ denklem tahmin edilerek birim kok
sitnamas1 yapilir.

Kk
Ayt = letfl + ZﬂiAyt—iJrl + gt (1)
i=2
k
Ay, =a,+ Py, , + Z,BiAyt_m +&(2)
i=2

k
Ay, =a, + Wy, , +at+ ZIBiAyt—Hl T & (3)

i=2

Vektor otoregresif (VAR) modelleri ¢ok degiskenli zaman serisi analizi i¢in en basarili, esnek
ve kullanimi kolay modellerden biridir. VAR analizi tek degiskenli otoregresif modellerin
dinamik zaman serisine dogal bir uzantisidir. (Zivot ve Wang, 2005:385) VAR modeline
gore, bagimli degiskenin cari degeri, kendisinin ve diger aciklayici degiskenin gecikmeli
degerleri ile birlikte, model disindaki faktorlerin neden oldugu soklarin etkilerini temsil eden
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tesadiifi hata terimlerine baglidir. VAR yontemi, modeldeki biitiin degiskenlerin igsel
oldugunu ve her bir ig¢sel degiskenin modeldeki tiim igsel degiskenlerin gecikmeli
degerlerinin bir fonksiyonu kabul etmesi ile yapisal modellerden ayrilmaktadir (Enders, 2004:
264-265). En temel bigimiyle bir VAR denklemi k=1, ...,K olmak iizere yt= (ylt, ...,ykt, ...,
yKt) seklinde K igsel degiskene sahiptir. Bu durumda VAR(p) siireci;

yt = Alyt—1 + ... + Apyt—p + CDt + ut

seklinde yazilir. Bu denklemde i=1, ...p i¢in Ai matrisi (KxK) boyutlu katsay1 matrisini ve ut
ifadesi K boyutlu zamana gore degismeyen pozitif tanimli kovaryans matrisine ( E(utu't) = Xu
) sahip beyaz giiriiltii siirecini gostermektedir. Yine VAR(p) denkleminde Dt ifadesi (Mx1)
boyutlu sabit, trend ya da kukla gibi deterministik agiklayici degiskenler vektorii ve (KxM)
boyutlu C matrisi ilgili deterministik aciklayici degiskenlerin katsayilar matrisidir.

Tablo 1- Degiskenlerin Tanimlari

Degiskenler Kullanilan Kisaltma

Ulasim ve Haberlesme

Sektoriinde Istihdam EMP (LNX)

EFT-EMKT sistemleri iglemleri

6deme mesaj1 adedi EFT (LNT)

6.Ampirik Analiz

[k olarak serilerin logaritmalari alinmistir. Serilerin grafikleri incelendiginde basit olarak
duragan olmadigi goézlenebilmektedir. Fakat bu durumun birim kok testleri ile kontrol
edilmesi gereklidir. Verilerin yapilan grafiksel incelemesi sonucunda (3) nolu denklemin
caligmada kullanilan seriler i¢in uygun olmasi sebebiyle birim kokler sabitli ve trendli olarak
smanmistir.

Bu baglamda asagidaki tablo yardimiyla Augmented-Dickey Fuller Testinin sonuglari
sunulmustur.

Tablo 2- Birim Kok Sinamasi

Degiskenler Diizey Degerleri 1.Farkinda
-1,96 -11,87
Emp(LNX)
[-3,48] [-3,48]
-1,84 -5,30
Eft(LNT)
[-3,48] [-3,48]

*Koseli parantez ile gosterilen degerler MacKinnon Kritik degerleridir. %5 anlam diizeyi ve sabit
terimli ve trendli tahmin degerleridir.

Burada serilerin diizeyinde duragan olmadiklar1 goriilmektedir. Bu sebeple serilerin birinci
farklar1 alinarak duraganlastigt tablo degerlerinden anlagilmaktadir. Yani seriler fark
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duragandir denir, I(1)’dir. Seriler duragan hale getirildikten sonra, krizleri dikkate alan kukla
degiskenleri igeren Var modeli tahmin edilmistir.
Grafik 1 : Etki-Tepki Fonksiyonlar:

Response to Cholesky One S.D. Innovations + 2 S.E.
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VAR modeli tahmin edilirken gecikme uzunlugu AIC ve SIC kriterleri esas alinmistir. her iki
bilgi kriteri de 4 gecikmeyi optimal gostermesinden dolayi, model 4 gecikme ile tahmin
edilmigtir.  Etki-tepki fonksiyonlarina bakildiginda c¢alismanin amagclarina izafeten
degerlendirmede bulunursak istihdama yonelik teknolojik soku temsilen alinan eft-emkt
degiskeninden tepkiyi géz oniine almak gerekir. Etki-Tepki fonksiyonu degerlendirildiginde
kisa donemde yani ilk iki donemli anlamli ve teknoloji soku istihdam iizerinde negatif etkiye
sahiptir. Bunun iktisadi anlami, teknolojik gelismenin haberlesme ve ulasim sektdriinde
istihdami azalttigidir.

Tablo 3- istihdanmn Varyans Ayristirmasi

Istihdamn Varyans Ayristirmasi
Periyot LNX(Emp) LNT(Eft)
1 100.0000 0.000000
2 89.74496 10.25504
3 89.95623 10.04377
4 89.68562 10.31438
5 92.16902 7.830980
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Varyans ayristirmasi sonuglarina bakildiginda ise yine ¢alismanin amacina yonelik olarak
degerlendirme yapilirsa, 2. ¢ceyrek donem sonunda istihdamda meydana gelen degismenin
yaklasik %10’u teknolojik gelismeden kaynaklanmaktadir.

Sonug¢

Bilgi ekonomisi, yaratici-yikim mekanizmasinin yani degisim ve doniisiim siirecinin en hizli
yasandig1 ekonomik alandir. Bu degisim ve doniisiim siirecindeki hizli ivme istthdam
iizerinde Onemli etkilere sahiptir. Nitekim ¢alismada sunulan VAR analizi sonucunda elde
edilen bulgular teknoloji ve istihdam arasinda negatif bir iligki oldugunu ortaya koymaktadir.
Bu durum teknolojik gelismenin, nitelikli isgiicline olan ihtiyact artirdig1 ancak niteliksiz
isgilicline olan talebi artan bu ihtiyactan daha fazla azalttigin1 gosterir. Dolayisiyla teknolojik
ilerleme igsizligi artirmaktadir.

Bilgi ekonomisi temelli degerlendirildiginde ekonominin gereksinimi olan isgiicii entelektiiel,
yaratici ve nitelikli iggiiciidiir. Aslinda teknolojik issizlik yoktur, teknolojiye uyumsuzluk
vardir. Aslinda sorunun temeli budur. Uretimin bilgi ve teknolojiye bagli esneklesmesi
isglictiniin de ayn1 sekilde degisen is kosullarina adapte olmasi gereksinimini ortaya
koymustur. Bunun i¢in degisim ve doniisiim hizli olmasindan dolayi, bu duruma uygun
istihdam politikas1 gelistirilmelidir. Yani, teknolojik yeniligin yarattig1 yeni is pozisyonlarina
uyumu hizlandiran bir politika hayata gegirilmelidir. Bu yapildig1 takdirde, issizlik sorunu
ortadan kaldirilabilecektir. Bu politikanin temelini ise egitime yonelik yenilik¢i uygulamalar
olusturmalidir. Bu baglamda son zamanlarda sik¢a duyulan yasam boyu 6grenme veya siirekli
egitim gibi sistematik yaklagimlar hizla olusturulmalidir.
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