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iSCILER, OSMANLI'NIN ISCILERI VE YASAL KISITLAMALARI
WORKERS, OTTOMAN WORKERS AND LEGAL RESTRICTIONS
TUBA OZHAZINEDAR*

0z
Sanayi Devrimi ile birlikte calisma kosullar1 degismistir. Kol
gliclinlin yerini makineler almis, toplumsal, sosyal ve ekonomik
alanda radikal degisiklikler yasanmistir. Hayat standardini, sosyo-
ekonomik sartlar1 ve ¢alisma kosullarini tamamen degistiren
Sanayi Devrimi dilinyadaki dengeleri de degistirmistir.
Sanayilesmenin yeni bir gii¢c olarak ortaya ¢ikmasiyla is¢i sinifi
dogmustur. Uretimin ortaya ¢ikmasinda son derece énemli bir
paya sahip olan is¢i sinifi zamanla giiciiniin farkina varmais, yasal
haklar i¢cin miicadele etmistir. Devrime kadar koylerde yasayan
halk ¢alismak icin kasabalara ve sehirlere go¢ etmistir.
Sehirlerdeki sosyo-ekonomik denge bozulmus, toplumsal sinif
farkhliklar1 belirginlestirmistir. Diinyay1 derinden etkileyen
Sanayi Devrimi somiirgecilik arayisini baslatmistir. Sanayisini
tamamlayan tilkelerde hammadde ve pazar ihtiyaci ortaya ¢ikmis,
bu durum diinya ticaret dengesini degistirmistir. Devletlerin
iktisadi yapisinda, is giliciinde, ekonomik yapisinda degisim
gerceklesmistir. Ekonomik degisimle beraber iscilerin sinifsal
davranislar gelistirdigi bir donem baslamistir. Sanayi Devrimi
Osmanli ekonomisine zarar vermistir. Kiiciikk atdlyeler ve el
tezgahlar kapanmis, issizlik artistir. II. Megsrutiyet'in ilanindan
sonra sermayedara karst is¢ci sinifi  kitlesel eylemler
gerceklestirmistir. Grevlerin hizla artmasiyla devlet is¢i sinifini
kontrol altina alamamistir. Bunun icin Tatil-i Esgal Kanununu
yiiriirlige koymustur. Isci érgiitlenmesi ve is¢i hareketlerinin
biiyiikk bir ivme kazandigi 1. Mesrutiyet doneminde Osmanl
iscilerinin icinde bulunduklar1 kosullar basin araciligiyla kitlelere
ulastirilmistir. Bu makalenin diger calismalardan farki; siyasi ve
sosyal hayatta varlik miicadelesi veren iscilerin kosullarini kendi
agizlarindan anlatmasidir. Makalenin ele aldig1 problem, devletin
iscilerin sorunlarina olan yaklasimidir. Betimleyici arastirma
tekniginin kullamldign makalede, devletin yiirirlige koydugu
kisitlayic1 tedbirlere karsi is¢inin verdigi miicadele ele alinmistir.
Elde edilen bulguya gore; iscilere uygulanan kisitlamalar ve
yaptirimlar isci sinifinin hak miicadelesini engelleyememistir. Isci
sinifini kontrol altinda tutma c¢abasi, is¢i sinifini bilinglendirmis ve
kitlesel grevleri meydana getirmistir. Osmanli iscilerinin bir simf
olarak kabul edilmemesinin nedenleri ortaya koymasi
bakimindan makalenin alana bir katki sundugu diistiiniilmektedir.
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ABSTRACT

The Industrial Revolution brought significant changes to working
conditions, replacing manual labor with machines and leading to
radical transformations in social, economic, and societal spheres.
This revolution, which drastically altered living standards, socio-
economic conditions, and working environments, also reshaped
global power dynamics. With the emergence of industrialization
as a new force, the working class was born. Over time, this class,
which played a crucial role in production, became aware of its
power and fought for its legal rights. The population, which had
previously resided in villages, migrated to towns and cities for
work, disrupting the socio-economic balance in urban areas and
making social class differences more pronounced. The Industrial
Revolution, which had a profound impact on the world, also
initiated the quest for colonialism. Countries that completed their
industrialization began to seek raw materials and markets,
altering the global trade balance. This period saw significant
changes in the economic structures, labor forces, and economic
systems of states. Along with these economic transformations, a
new era began where workers developed class-conscious
behaviors. The Industrial Revolution negatively impacted the
Ottoman economy, leading to the closure of small workshops and
handcraft industries, and an increase in unemployment. After the
declaration of the Second Constitutional Era, the working class
engaged in mass protests against capitalists. As strikes rapidly
increased, the state struggled to control the working class, leading
to the enactment of the "Tatil-i Esgal” (Strike) Law. During the
Second Constitutional Era, a period marked by significant
momentum in worker organization and movements, the
conditions of Ottoman workers were communicated to the masses
through the press. The unique contribution of this article lies in
its portrayal of the conditions faced by workers, as narrated in
their own voices, within the context of their struggle for existence
in political and social life. The primary issue addressed in the
article is the state's approach to the problems faced by workers.
Using a descriptive research method, the article examines the
workers struggle against the restrictive measures implemented
by the state. The findings indicate that the restrictions and
sanctions imposed on workers failed to hinder their fight for
rights. Efforts to control the working class instead raised
awareness and led to mass strikes. The article is considered to
contribute to the field by revealing the reasons behind the lack of
recognition of Ottoman workers as a distinct class.
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Extended Abstract

The collapse of feudalism initiated significant political and social transformations. As trade expanded and wealth
increased, the needs and expectations of society changed. New social forces emerged, the socio-economic
structure evolved, and the middle class grew and gained power. As commerce developed, markets and cities
expanded, leading to the rise of a new class known as the bourgeoisie. This class not only gained political and
social influence but also played a crucial role in the redesign of society.

With the emergence of the bourgeoisie, commercial life began to be regulated by a central authority, paving the
way for the stable growth of trade. Production shifted from handcraft workshops to heavy industrial machinery,
marking a turning point in human history. The accumulation of capitalist capital became a driving force for social
change. The increase in capital accumulation led to the emergence of the working class, a group that subsisted
by selling their labor for a wage. This period also marked the beginning of political and social changes.

The industrializing society simultaneously created alaboring society. Labor movements, trade unions, and labor-
employer relations emerged after the Industrial Revolution. Significant changes occurred in the economic
structure, labor force, and economic system of states. Alongside these economic transformations, a period began
in which workers developed class-conscious behaviors. Confronted with systematic efforts by the state and
employers to impede their progress, workers organized mass demonstrations to fight for their fundamental
rights and freedoms. After a long struggle, workers eventually secured rights such as suffrage, unionization, and
the right to strike, radically altering the existing order.

While the Industrial Revolution led to the emergence of a distinct working class in Europe, the same did not
occur in the Ottoman Empire. The Ottoman Empire, whose economy was based on agriculture and livestock, was
predominantly composed of a peasant population. Due to the insufficient development of an industry-based
economy, capitalist production relations did not take root, preventing the emergence of a working class that
could significantly influence the social structure. Public works were carried out by seasonal agricultural workers,
who were temporarily brought in from cities, towns, or villages.

Although not as prevalent as in Europe, worker actions also took place in the Ottoman Empire. Worker protests,
which became more frequent from the 1870s onward, accelerated after the declaration of the Second
Constitutional Era. The atmosphere of freedom brought by the Second Constitutional Era led to strikes spreading
across the country. Isolated in every other arena, workers managed to establish unity among themselves. This
situation accelerated worker organization and led to the formation of trade unions. In response to the increasing
number of strikes, the authorities resorted to legal restrictions to control these actions. Throughout the period
from the late Ottoman era to the Republic, the state’s reactions to strikes were consistently severe. Despite this,
workers continued to exercise their right to strike unconditionally.

Over time, worker strikes acquired different characteristics that mirrored the socio-economic development level
of the state. During the Second Constitutional Era, when worker strikes gained significant momentum, Ottoman
workers were able to communicate their conditions to the masses through the press. In this study, which was
prepared using findings from the press, the living and working conditions of workers were examined, and state
sanctions in response to the workers' struggle were evaluated. The study provides a general assessment of the
conditions faced by the state before examining the development of worker organization and movements, with a
detailed analysis of legal regulations. The legal restrictions implemented during this period reveal the state's
approach to strikes, unions, and workers. The study aims to compare the development of worker organizations,
labor movements, and legal regulations in the Ottoman Empire with those in Europe. In this context, it seeks to
evaluate the effects and outcomes of legal restrictions imposed on workers' strikes.

Using a descriptive research methodology, the study draws on contemporary press, laws, and parliamentary
records. The events are narrated directly through the voices of workers and journalists who were familiar with
the events, using primary sources. The findings indicate that the political, social, and economic structure of a
country determines the direction of worker strikes. It was found that strike bans had a significant impact on the
development and activism of the working class. Despite the prohibitions, worker strikes contributed to changes
in social, administrative, and economic structures. Restrictions and sanctions imposed on workers failed to
hinder their struggle for rights. Efforts to control the working class instead heightened their awareness and led
to mass strikes. The article is considered to contribute to the field by revealing the reasons why Ottoman workers,
whose class power was entirely undermined by strike bans, were unable to establish themselves as a distinct
class.
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Giris

Is¢i sinify; belli bir ticret karsiiginda emek giiciiyle yasamini siirdiiren kesim olarak tanimlanmistir. insanlarin
emek giiciinii belli bir iicret karsiliginda satarak yasamasi liretim iligkilerinin degismesiyle ortaya ¢cikmistir. Bu
degisim feodalitenin ¢cokmesiyle meydana gelmistir. Is¢i sinifinin yasamini devam ettirebilmesi icin bir arazi
sahibinin varligina olan ihtiyaci sona ermistir. Arazi sahipleri varliklarini devam ettirebilmek i¢in emek giiciinii
belli bir hizmet karsiig1 satin almak durumunda kalmislardir.! Uretim iliskilerini tamamen degistiren Sanayi
Devrimi, emek ve sermaye temeline dayanan ¢alisma sistemini hayata gecirmistir. Bu sistem kar-zarar iizerine
insa edilmistir. Uretim, at6lyelerden biiyiik fabrikalara tasinmus, fabrikalarda istihdam edilecek is giiciine ihtiyac¢
duyulmustur. Malin iiretilmesinde emegini ortaya koyan is¢i sinifi, sermaye sahibine hizmet ederek somiiriiye
dayanan bir sistemin dogmasina neden olmustur.2

Degisen iiretim iliskileri ile ekonomik ve sosyal yapi yeniden tanzim edilmistir. Gelir adaletsizligi karsinda
yasam kosullar1 agirlasirken Sanayi Devrimi ile birlikte ¢alisma kosullar1 da agirlasmistir. Calisma kosullari,
uzun c¢alisma saatleri, diislik tcretler, konut problemi ile is¢inin emek somiriisii dayanilmaz bir hal almistir.
Emegin somiriisiine dayanan sistemde sermayedar is¢inin hakkini tam anlamiyla teslim etmeyip isciye hayatini
devam ettirecek kadar para 6demis ve gerisini kendisi almustir. Is¢i ve sermayedar iligkilerinde is¢inin, hak ve
menfaatlerini her hangi bir sekilde savunmasina kisith imkan taninmistir. Bu durum isgi sinifi ile sermayedar
arasindaki catismalar1 baslatmistir.3

Isci ve sermayedar arasindaki iligkilerin tanzim edilmesinde hiikiimetlerin miidahalesi beklenilmis; fakat
iscilerin haklarini aramasi hiikiimetler tarafindan hos karsilanmamistir. isci érgiitlenmeleri kanun dis1 kabul
edilmis, iscilere baski ve siddet uygulamistir. Hiitktimetlerin bu tutumu siyasal alanda karsilig1 olan toplumsal
hareketlere neden olmustur. Sayilar1 her gegen giin artan isciler hiikiimetlerin karsisina etkili bir gii¢ olarak
cikmistir4 Agir yasam kosullarini siirdtiirme olanagi kalmayan isgiler; ¢alisma kosullarinin diizenlenmesi, yasam
standartlarinin yiikseltilmesi ve dUcretlerinin artirilmasi icin her tiirli baski ve siddete karsi direnis
sergilemislerdir. Ekonomik degisim taleplerinde yalniz kalan isciler birleserek haklarini korumak zorunda
kalmislardir. Sistemin itici gliciinii olusturan isciler, 6rgiitlii miicadeleleri ile temel haklarini elde etmislerdir. 5

Sanayilesme sonucu siif kimligi kazanan isgiler cesitli eylemlerle kendilerini gostermistir. isci érgiitlenmeleri
Sanayi Devrimi'nin besigi olan ingiltere’de baslamistir. isciler sermayedarin kendilerine dayattifi agir is
sartlarina karsi tepkilerini ortaya koymuslardir. 1811’de John Ludd'un baskanliginda makine kirma eylemini
baslatmislardir. Ludizm olarak adlandirilan makine kiricilig1 hareketi giderek siddetlenmis, politik ve ekonomik
bir kitle hareketine doéntlismiistiir. Bliylik sanayi merkezlerinde reformist etkilere sebep olan eylem, hiiklimeti
olduk¢a korkutmustur. Hiikiimet, eyleme Kkatilanlarin cezalandirilmasi icin kanun hazirlatmis, makine kiranlar
icin ise idam cezas1 vermistir. Cezai yaptirima ragmen Ludizm’in yayillmasi 6nlenememistir.

Isciler, yasaklara, engellere, baski ve siddete karsin, miicadeleye devam etmislerdir. Kendi aralarinda birlik ve
dayanisma olusturmak icin baslattiklar1 orglitlenme isc¢i sinifinin siyasal bir giic kazanmasini saglamistir.
Dayanisma ve orgiitlii birlikteligin is¢i eylemlerinin basariya ulasmasindan nedenli 6nemli oldugu ortaya
cikmistir. Ingiltere’de érgiitlii bir birlikteligi yakalayan isciler hem sendikal haklarini temin etmisler hem de
sosyo-ekonomik haklarini anayasal giivence altina aldirmay: basarmislardir.” Iscilerin basarisi diinya iizerindeki
pek cok sosyo-ekonomik ve kiulttirel dinamigini etkilemistir. Toplumsal ve ekonomik yapida koklii degisimlere
sebep olan isci hareketleri, lilkelerin siyasal yapilarinda degisime sebep olmustur. Diinyanin gidisatim ve gii¢
dengesini degistiren eylemler, iilkelerin icinde bulunduklar ideolojik konumu da degistirmistir 8

t Edward P. Thompson, Ingiliz Isci Stnifinin Olusumu, Cev: Uygur Kocabasoglu, istanbul: Birikim, 2002,763

2]. M. Roberts, Avrupa Tarihi, Istanbul: inkilap Kitapevi, 2015, 295.

3Chris Harman, Halklarin Diinya Tarihi Tas Cagindan Yeni Bin Yila, Cev: Uygur Kocabasoglu, Istanbul: Yordam, 2010, 234.

4Nihal Samsum, “Calismanin Degisen Anlami ve Giincel Durumuna iliskin Tartismalar,” Acik Ogretim Uygulamalari ve Arastirmalari Dergisi,
3/3,(2017), 169.

5Gaye Burcu Yildiz, “Ekonomik Kriz ve Isverenin Ekonomik Giicliige Diismesi Durumlarinda is Hukukunda is¢inin Korunmasy,” Calisma ve
Toplum, 2, (2020), 900.

6Cem Dogan, Osmanli imparatorlugu’'nda 1908 Grevleri ve Ta'til-i Esgal Kanunu, Yiiksek Lisans Tezi, Bolu, 2010, 18

7William G. Martin, “Toplumsal Hareketler 1750-2005 Dipten Gelen Dalgalar”, Sistem Karsit1 Hareket Arayisi, istanbul: Versus Kitap, 2008,
18.

8flayda Giritli, “Proletaryamin Dogusu ve Miicadelesine Yakindan Bakis: Ingiliz is¢i Sinifinin Olusumu,” Medya ve Kiiltiirel Cahsmalar
Dergisi, Say1: 22,(2023), 150.
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1. Avrupa’da is¢i Stmfinin Gelisimi

Sanayi inkilabiyla birlikte calisma hayatinin tiim dinamikleri yerinden oynamistir. Kii¢lik el sanatlari yerini
fabrikalara birakmus, kentlere kitlesel gécler baslamistir. Insanlar hayatlarini siirdiirebilmek icin agir sartlar
altinda ezilmisler, fabrikalarin giicii karsisinda ¢aresiz kalmislardir.? El emeginin yerini alan makineler bircok
tilkede ekonomik zorluk meydana getirmistir. Hizla artan issizlik karsisinda kitleler aclik ve sefaletle karsi
karsiya kalmistir. Bundan dolay1 Avrupa’da muazzam bir bunalim meydana gelmistir. Issizligin yarattig kaos
sosyal siddeti tetiklemis, Avrupa'nin hemen her iilkesinde ayaklanmalar meydana gelmistir.10

Ekonomik dar bogazin yikici etkisi is¢i sinifinin lizerinde daha agir hissedilmistir. Isciler, aclik sinirinin altinda
ya da bir miktar da iistiinde yasamak zorunda kalmis, sorunlarini isverene anlatamamanin caresizligi icinde
sikismustir. Emekgilerin alin teriyle zenginlesen sermayedarlar iscilerin sorunlarina ¢6ziim bulmak
istememistir. Is¢ciye miisamaha tamnirsa diizeninin bozulacagindan endiselenmislerdir.!! Isciler ve yoksullarin
piyasa sartlarina karsi direnmelerini onlemek i¢in 1834’te yiiriirliige giren “Yoksullukla Miicadele Yasas1”
degistirilmistir. Devletin verdigi yardimi almak isteyen isciler ve yoksullar kendilerine dayatilan her tiirlii isi
yapmak zorunda kalmislardir. Cikarilan yasa ile muhtag¢ hale getirilen isciler ve yoksullar yaptirimlara karsi
miicadele etmek zorunda kalmislardir.12

Hiikiimetlerin uygulamaya koydugu yasalar ayn1 giicliikleri yasayan insanlar1 bir araya getirmistir. insanlarda
menfaat duygusu yaratarak siif birligi olusturmustur. Bu miicadele degisik asamalardan gegerek kitlesel biiyiik
mitinglere doéniismiistiir. ingiltere’de Ludizm olarak bilenen makine kirma eylemi baslamigtir. Ortaya ¢ikan
direnis kisa siirede tiim Avrupa’ya yayilmistir. Hiikkiimetlerin her tiirlii yaptinmlarina ragmen Ludizm’in
yayllmasi onlenememistir. Ludizm, 1811-1813 yillar1 arasinda ekonomik ve politik hedefleri de iceren bir
harekete donlismiistiir. Tahrip giicii ytiksek olan hareket, makinelerin tahribatiyla sinirli kalmamus, kopriilerin,
yollarin, kdylerin yakilip yikilmasina da neden olmustur.13

1819’da Manchester’da ortaya c¢ikan kitlesel gosteriler Ingiliz hiikiimeti tarafindan siddetle bastirilmstir.
Gosteri sonrasi ¢ok sayida tutuklama ve idam gergeklestirilmistir. Buna ragmen isciler her tiirlii baski ve siddet
karsisinda sinmemis, taleplerini daha ytiksek sesle dile getirmisler.14 1830’da Fransa’da isciler licret talebiyle
ayaklanmistir. Fransa’dan sonra tiim Avrupa’da eylemler baslamis, radikal etkiler meydana getirmistir.
Demokratik bir yonetim talep eden isciler, siyasi ve ideolojik dengeleri derinden sarsmustir.l5 Cartizm adi
verilen politik icerikli eylemler ile de is¢i eylemleri farkl bir boyuta tasinmustir. ingiltere’de politik reformlar
icin is¢i sinifinin baglattigl Cartist miicadelesi, lilke capinda bir kitle hareketine doniismiisttr. Cartist Hareket'in
temeli 1832 Secim Reformu ile atilmistir. 1832’de oy kullanma talebinde bulunan isciler parlamento tarafindan
reddedilmistir. Isciler, oy hakki, meclis toplantilarina katilma hakki, secme ve secilme hakki icin yeniden
orgiitlenmistir. 16

Demokratik ve 6zgiir kosullarda yasama talebinden vazge¢meyen isciler, 1838’de “halk bildirgesi” ad1 verilen
dilekceyi ingiliz hiikiimetine sunmustur. Is¢inin hak miicadelesi 1839'dan sonra, toplumda yaygimlik kazanmis
ve toplum tarafindan desteklenmistir. Iscilerin temel hak ve hiirriyetleri icin verdigi miicadele diinya tarihinde
derin izler birakmistir. Isci grevleri biiyiik kitle gdsterine déniiserek iktidarlari oldukca telaslandirmistir.
iktidarlar, iscilerin etkin oldugu bélgelere tiim kolluk giiclerini seferber etmistir. is¢ci mahalleleri, érgiitleri,
dernekleri denetime alinmistir. Hiikiimet baskisi karsisinda isciler, eylemlerini yayginlastirmis, orgiitlii genel
grevler gerceklestirmislerdir.l”

9Anthony Giddens, Modernligin Sonuclari, Istanbul: Ayrinti Yayinlari, 1998, 50.

10Sezgin Kizilgelik, Postmodernizm Dedikleri, Izmir: Saray Kitapevleri, 1996, 30.

110nur Kovanc, Kapitalizm, Yoksulluk ve Yoksullukla Miicadelede Tarihsel Bir Deneyim: Ingiliz Yoksul Yasalari, Ankara: Miilkiyeliler Birligi
Vakfi Yayinlari, 2003, 59.

12Ali Gékhan Golgek, “Modern Yoksullugun Kékenleri: Tarihsel Tekrarin izinde Yoksulluk ve Cahsma iliskisi”, Journal Of Emerging
Economies And Policy, 8/ 2, (2023), 319.

13Yahya Bahgeci, “Ingiltere’de Sanayi Devrimi ve Luddist Baskaldir1 (1811-1813),” The Journal of Academic Social Science Studies, 13/79,(
2020), 369.

14Neil Faulkner, Marksist Diinya Tarihi, Cev: Tuncel Oncel, Istanbul: Yordam Kitap, 2013, 136.

15Murray Bookchin, Devrimci Halk Hareketleri Tarihi Fransiz Devriminden Ikinci Enternasyonale, Ankara: Dipnot Yayinlari, 2017, 77.
16Ciineyt Giindiiz, “Ingiltere’de Cartist Hareket'in Olusumu ve Faaliyetleri (1832-1867)”, Toplum ve Insan Bilimleri Dergisi, 2/1, (2022), 50-
53.

17[brahim Erol Kozak, “Isci Sendikalarinin Tarihi Gelisimi (ingiltere Ornegi)”, Sosyal Siyaset Konferanslari Dergisi, 37/38, (1992), 72.
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Diistik licretler karsisinda daha fazla ezilmeyi reddeden isciler 1840’ta “Swing Riots,” ad1 verilen tahrip giicii
yliksek eylemler gerceklestirmistir. 1843’te yiizlerine maske takarak ya da renkli boyalarla kendilerini
boyayarak kadin giysileri icerisinde eylemler gerceklestirmislerdir. isciler gece baskinlar diizenleyerek de
iktidara korku salmislardir. Halk arasinda “Rebecca Ayaklanmalar1” olarak adlandirilan gece baskinlari ile kamu
mallari zarar gérmustiir. Avrupa’nin her tilkesinde is¢i sinifi hakkini aramak i¢cin muazzam bir miicadele vermis,
iktidarlarin ve kollugun sindirme politikalarina karsin geri adim atmamistir.'8 1842’de Ingiltere’de meydana
gelen ekonomik kriz iscileri greve sevk etmis, isciler lcretlerinin artirilmasi i¢in lilke genelinde greve
gitmislerdir. ingiltere hiikiimeti grevleri bastirmak icin orduyu harekete gecirmis, cok sayida tutuklama ve idam
gerceklestirilmistir. Hiikiimetin tiim baskilarina ragmen Cartist hareketi 6nlenememistir.19

1848’de sanayi bunalimi yeni bir ihtilali glindeme getirmistir. Avrupa’da ortaya ¢ikan ekonomik ve toplumsal
buhran dengeleri degistirmigtir. Is¢i sinifinin maruz kaldigi ayrimciik érgiitlii bir hareketlilik meydana
getirmistir. Farkli toplum kesimlerinin de katkisiyla ortaya ¢ikan 1848 ihtilali, Fransiz Devriminden daha giiclii
etkiler ortaya koymustur. Ihtilalin neticesinde sosyalizm biiyiik ivme kazanmus, sosyalist partiler dogmus,
diistince ve ifade hiirriyeti kabul edilmis ve is¢i sinifi bazi temel haklarin elde edilmesini saglamistir. Genel oy
ve sendikalasma hakki elde eden isciler, 6rgilitlenme yolunda da ivme kaydetmislerdir.20

1863’te isciler, orgilitlenerek isci derneklerini kurmustur. 1864’de Birinci Enternasyonal olarak bilinen
Uluslararasi Is¢i Birligi kurulmustur. Uluslararasi Isci Birligi Avrupa ve Amerika’daki isci sinifin1 tek bir cati
altinda birlestirmistir. Hiikiimetlerin siyasi yapilanmalara izin vermesiyle 1865’te politik icerikli dernekler
kurulmustur. Politik icerikli dernekler kisa siirede o6rgiitlenmis, sendika hakki ve sendika 6zgtrliigii taleplerini
giindeme getirmistir. Bu talep, 1868’de sendikalarin kurulmasini saglamistir. Birinci Enternasyonal’in en 6nemli
basaris1 sendikal orgiitlenme alaninda olmustur. Sendikalasma hakkinin yasalasmasiyla isci eylemleri de
artmistir.21

1871’de Fransa’da meydana gelen Paris Komiinii ile Paris’te ilk is¢i 6rgilitlemesi kurulmustur. Siyasi miicadelede
icerisinde yer alan isciler bir devrim gerceklestirmislerdir. isci eylemleri kisa siirede tiim Avrupa’ya yayilmistir.
iktidar1 oldukca rahatsiz eden sistem karsit1 eylemler baski ve siddetle sonlandirilmistir. iscilerin direnisleri
karsisinda iktidarlar, sendikalar1 ve grevleri yasaklamistir.22 Fransiz isciler sendikal haklarini ancak 1884'te
temin edebilmislerdir. Iscilerin sendikal haklar1 icin verdikleri miicadele yasal olarak ilk kez 1824 'te ingiltere’de
taninmistir. Elde edilen hak is¢i haklar1 bakimindan tarihi 6neme haizdir.23

1866’da oldukc¢a farkh fikirler dogrultusunda kurulan is¢i birligi 1872 yilinda ikinci toplantisini
gerceklestirmistir. Toplant1 esnasinda yasanan goriis ayriliklari belirgin bir sekilde giin yiiziine c¢ikmus,
Marksistler ve Anarsistler arasindan yasanan ayrisma nedeniyle Bakunin ve taraftarlar1 birlikten ihrac
edilmistir. 1871 Paris Komiinii'niin kurulmasina giden siirecte 6nemli bir faktor olarak gosterilen orgiit 1872’de
calismalarina ara vermis, 1876’da kendisi feshetmistir.24

Birligin dagilmasinin ardindan is¢i oOrgiitleri uluslararasi federasyonu, 1889’da yeniden kurulmustur.
Gergeklestirilen toplanti sonrasi iscilerin temel hak ve hiirriyetleri ile ilgili 6nemli kararlar alinmistir.25 1889’da
Ingiltere’de liman iscileri maas zammu talebiyle greve gitmistir. Gerceklestirilen genel grev diinya tarihinin ilk
sendikal grevi olmustur. Grev neticesinde is¢iler toplu pazarlik, asgari iicret, ¢alisma saati ile birlikte hafta sonu
tatili hakkini elde etmislerdir. Uzun ugraslar sonucu isciler, isyeri giivenliginin saglanmasi, sigorta uygulamasi ve
isgiinlerinin diizenlenmesi haklarini da elde etmislerdir.26 II. Enternasyonal’in aldig1 kararla 1 Mayis Emek ve

18Murray Bookchin, Devrimci Halk Hareketleri Tarihi Fransiz Devriminden Ikinci Enternasyonale, Ankara: Dipnot Yayinlari, 2017, 198.

19 Fahri Armaoglu, 19. Yiizyil Siyasi Tarihi (1789-1914), Ankara: Tiirk Tarih Kurumu,1997,155.

20Stephten |. Lee, Avrupa Tarihinden Kesitler, 1789-1980, Cev. Savas Aktur, Ankara: Dost Kitapevi, 2002, 71-74.

21], M. Roberts, Avrupa Tarihi, istanbul: Inkilap Kitapevi, 2015, 461.

22Murray Bookchin, Devrimci Halk Hareketleri Tarihi Fransiz Devriminden Ikinci Enternasyonale, Ankara: Dipnot Yayinlari, 2017, 12
23Chris Harman, Halklarin Diinya Tarihi Tas Cagindan Yeni Bin Yila,” Cev: Uygur Kocabasoglu, Istanbul: Yordam, 2010, 373.

24{lyas Zeyrek, “Bakunin-Marx Tartismalarinin Tarihsel Bir Durag: I. Enternasyonal,” SAV Katki Dergisi, 9 (2020), 69.

25Patricia Van Der ESCH, ikinci Enternasyonal, 1889-1923, Gev: Erden Akbulut, Istanbul: Yordam Kitap, 2020, 28.

26Hazan Dicle Ozer, Ingiltere’de Sosyal Haklari Ortaya Cikaran Kosullar ve Pozitif Hukuka Yansimalari, Yiiksek Lisans Tezi, Dokuz Eyliil
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, 2020, 96-98.
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Dayanisma giinii olarak kabul edilmistir. iki y1l sonra da 8 Mart “Emek¢i Kadinlar giinii” olarak kabul edilmistir.
Sosyalist miicadeleyi kalic1 hale getirmek icin de sosyalist biiro kurulmustur.2?

1.1. Avrupa Iscilerine Uygulanan Kanuni Diizenlemeler

Sanayi Devrimi: yeni sermaye merkezlerinin meydana gelmesini saglayarak yasam standardinda énemli bir
ivmenin ortaya ¢ikmasini saglamistir. Bu durum hem isciler hem de sermayedarlar arasindaki rekabeti
artirmistir. Is¢i sayisinin hizla artmasi isgiler arasindaki is bulma rekabetini artirirken birbirlerine rakip olan
sermayedarlar arasinda da disiik ticretli is¢i bulma, liretim maliyetlerini azaltma ve pazar bulmay1 temel hedef
haline gelmistir.28 Yasanan gerilimler iscilerle sermayedar arasinda yasal diizenlemelerin hazirlanmasini
zorunlu kilmustir. Ikili arasinda meydana gelen anlagsmazlik is hukukunu ortaya ¢ikarmistir. Iscinin temel hak ve
hiirriyetleri, calisma sartlari, saatleri, maaslari, sendikaya liyelik kosullar ile birlikte sermayedar ile isci iliskileri
yasalarla diizenlenmistir.29

Sanayilesmenin getirmis oldugu haksiz rekabet cogu zaman is saglig1 ve giivenligini arka plana itmistir. Fabrika
bacalarinin temizlemesinde ucuz is giicli olmasi sebebiyle ¢cocuk isciler calistirllmistir. Cocuk ve kadin isgilerin
calisma esnasinda aldig riskler, iscilerin saghik sorunlarini had safhaya ulastirmistir. Bunun iizerine Ingiltere
hiikiimeti is glvenligi ve saghg: ile ilgili bir takim tedbirler almak zorunda kalmistir.30 1788’de Baca
Temizleyicileri Kanunu ¢ikanlmustir. ilgili kanuna ek olarak 1802’de “Ciraklarin Bedensel ve Tinsel Sagliklar1”
ile ilgili kanun hazirlanmistir. Kanunda ¢ocuk iscilerin calisma saatleri ile ilgili hiikiimler diizenlenmis; fakat
uygulanmamistir.3!

1815 Waterloo muharebesi Ingiliz ekonomisini hayli sarsmis ve iilkede ekonomik kriz bas gdstermistir.
Yoksulluk, igsizlik ve kithgin yani sira artan vergiler halkta dayanma giicii birakmamigtir. Ulkede eylemler
baslayinca iktidar is¢i orgiitlenmesini 6nlemek i¢in baski ve siddet araglarini islevsel kilmistir. Baski ve siddetle
halki bir yere kadar kontrol atinda tutan iktidar, halkin kendisine duydugu tepkiyi ortadan kaldiramamistir.32
1819’da mevcut kosullara duydugu tepkiyi oy kullanarak gostermek isteyen halk ayaklanmistir. Oy kullanma
hakkinin belli bir ziimreye ait olmasina tepki gosteren ingiliz halki sanayi merkezi olan Manchester sehrinde bir
araya gelmistir. Temel hak ve hiirriyetleri icin yapilan protesto gosterileri kolluk kuvvetleri tarafindan
bastirilmistir. Iscilerin ve isci temsilcilerinin yogun olarak katildig1 protesto gésterisi sermayedara karsi sinif
bilincinin yerlesmesini ve dayanismasini saglamistir.33

Smif bilinci giin gectikce artan isgiler, 6rgiitlii birliktelikler meydana getirmeye baglamigslardir. ingiltere
hiikiimeti, 1824’te isci birliklerini yasaklayan kanunu yiirtirliikten kaldirmis her firsatta karsi karsiya geldigi
sendikal faaliyetlere de izin vermistir. ingiltere parlamentosunun aldig1 karar dogrultusunda sendika kurma ve
sendikalara iiye olma hakki taninmistir. Bu gelisme, iscilerin orgiitlenme faaliyetlerinde biiyiik bir artis
meydana getirmistir. Orgiitlii bir araya gelen isci sinifi iktidar: tedirgin eden grevler gerceklestirmistir. Bunun
tizerine iktidar 1825’te sendikal haklara yasal kisitlama getirmistir. Sendikalar faaliyetlerine yasallarin izin
verdigi haklar dogrultunda devam edebilmistir. Ihtilaf ve cekismelerle toplumun ahengi bozan eylemlere destek
veren sendikalar da kapatilmistir.34

iktisadi anlamda zor bir dénem geciren ingiltere hiikiimeti, halkindan siirekli agir vergi talebinde bulunmustur.
Bu durum yoksul kitlelerin kizginligini ve nefretini daha da arttirmistir. 1830’da tarim iscileri artan vergiler
karsisinda tarim makinelerini tahrip etmislerdir. Kitleler sorunlarinin ¢éziimii i¢in siyasi planda arayislara
yonelmislerdir. Tarim iscilerinin grevleri Ingiltere’de siyasi reform hareketinin baslamasina neden olmustur.3s
1833’te kolelik kaldirilmis, Fabrika Yasasi yirurliige girmis, bu yasa ile cocuk iscilerin ¢alisma sartlar
diizenlenmistir. 1834’te yilinda “Yoksulluk yasasi kaldirilmis, 1835’te “Belde Kuruluslar1 Yasas1” ytiriirlige

27Murray Bookchin, Devrimci Halk Hareketleri Tarihi Fransiz Devriminden Ikinci Enternasyonale, Ankara: Dipnot Yayinlari, 2017, 329.
28William H. McNeill, Diinya Tarihi, Cev: Aldeddin Senel, Ankara: Imge Kitapevi, 2002, 650.

29Chris Harman, Halklarin Diinya Tarihi Tas Cagindan Yeni Bin Yila,” Cev: Uygur Kocabasoglu, Istanbul: Yordam, 2010, 313.

30Serif Cetindag, “Is Saghg ve Giivenliginin Tarihsel Gelisimi ve Mevzuattaki Giincel Durum”, Toprak Isveren Dergisi, 86, (2010), 1-2.
310zal Cicek. Mehmet Ocal, “Diinyada ve Tiirkiye’de Is Saghg1 ve Is Giivenliginin Tarihsel Gelisimi”, Hak-Is Uluslararasi Emek ve Toplum
Dergisi, 5,11 (2016), 114-115.

32Chris Harman, Halklarin Diinya Tarihi Tas Cagindan Yeni Bin Yila,” Cev: Uygur Kocabasoglu, Istanbul: Yordam, 2010, 300.

33Erkan Aydoganoglu, Isci Sinifi Tarihi, istanbul: Tarem Yayinlar1 2010, 18-19.

34fbrahim Erol Kozak, Isci Sendikalarinin Tarihi Gelisimi (Ingiltere Ornegi), Sosyal Siyaset Konferanslari Dergisi, 37,38 (1992), 68.
35Alpaslan Isikl, Sendikacilik ve Siyaset, Ankara: Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Yayinlari, 1972, 72.
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girmis, ilge yoneticileri titizlikle atanmistir.3¢ Sendikalarla birlikte yiiriitiilen 6rgiitlii hareket daha 6nce esi
gorilmemis bir etki meydana getirmistir. Is¢i sinifi ilk siyasi hareketini gerceklestirilmistir. Hizla yiikselen
sosyalizm is¢i eylemleri lizerinde muazzam bir ivme yaratmistir.37

Londra Emekgiler Dernegi iscilere secme ve secilme hakkinin taninmasi icin ingiltere parlamentosuna 1836’da
oneri sunmustur. Oneri kabul edilmemis; fakat éneri hem sendikalara hem de iscilere siyasi eylemde bulunma
cesareti vermistir. 1842 tarihinde kadinlarin ve 10 yasindan kiiglik ¢ocuklarin madenlerde c¢alistirilmasi
yasaklanmistir.38 Fabrikalarda meydana gelen kazalar nedeniyle 1844 yeni bir yasal diizenleme hazirlanmistir.
Fabrikalarda isyeri hekimi gorevlendirilmesi gerekli goriilmiistiir. 1847 yiiriirliige giren kanunla is¢ilerin
calisma saatleri diizenlenmistir. ilgili kanunla hem iscilerin on saatten fazla calistirilmasi yasaklanmis, hem de
isyeri denetimleri siklastirilmistir.39

1848’de isgiler calisma kosullarinin iyilestirilmesi i¢in ayaklanmistir. Fransa’da baslayan ve tiim Avrupa’ya
yayinlan eylemler yaygin bir huzurluk sonucu ortaya ¢ikmistir. Farkli toplumsal siniflar1 bir araya getiren
eylemler otoriteye karsi birlik saglamistir. Paris, Berlin ve Viyana’daki sehir merkezlerine kurulan barikatlarla
iktidarlara savas acilmistir. Nicel ve nitel olarak her gegen giin giiclenen ve gelisen isci sinifi 1830’da alamadigi
haklarin1 1848 ihtilaliyle elde etmistir. 1848 ihtilali ile sendikalarin isgiler i¢in énemli bir gii¢ oldugu ortaya
cikmistir. Vasifli isciler bir araya gelerek belli bir alanda uzmanlasmis sendikalar kurmuslardir.40 Sendikalar
disiplinli ve 6rgiitlii yapilar haline gelmistir. Sendikalarin talimatiyla hareket eden isciler grev, lokavt ilanlarinda
disiplinli hareket etmistir. Sendikalarin disiplinli ¢alismalariyla is¢iler hem sermayedar karsisinda hem de
iktidar karsinda basar elde etmislerdir.4t ihtilalin diinya tarihini etkileyen pek ¢ok sonucu da olmustur.
Monarsi ile yonetilen iilkelerde rejim degismis, parlamenter sistem yerlesmis, ulus devletler ortaya ¢ikmistir.
ihtilal yalnizca iscileri etkilememis, Avrupa’nin panoramasini yeniden dizayn etmisgtir.42

ihtilal sonrasi, sistemin bicimlendirdigi yeni bir siyasal diizen hayata gecirilmistir. Sosyalist partiler, yeni
diizeninin bicimlendirdigi farkli bir toplumsal gruplar orgiitlemis ve yeni toplumsal hareketler etrafinda
bilestirmistir. Gruplar icin farkli alternatif programlar iireterek kendi yararlarina kullanmalarim saglamistir. Isci
siifin1 bir program cercevesinde birlestirmek lizere harekete geciren Isci Partisi ingiltere parlamentosunda
temsil edilmistir. Béylece iscilerin temel haklar1 Meclis giindemine tasmmustir .43 ingiltere’de ‘temsil edilen Isci
Partisi sendikalarla ve diger isc¢i temsilcileri ile birlikte hareket etmis, is¢ilerin grevlerde basariya ulasmasinda
belirleyici olmustur.#4 Partiler ve sendikalarla hareket eden isc¢i smifi bir kimlik kazanmis, ekonominin
tekellesmesi kismi de olsa 6nlenmistir. Isciler ekonominin icinde yer almis ve ekonominin seviyesini
belirlemislerdir. Ulke capinda meydana gelen ve giindemi belirleyen olaylar, protestolar ve gosteriler iscilerin
katilimi ile dogrudan etkilenir duruma gelmistir. Orgiitlii hareket eden isciler, bir giic oldugunu iktidar kabul
ettirmistir. 45

2. Osmanlr'da Isci Sinifinin Gelisimi

Ekonomisi tarim ve hayvancilifa dayali olan Osmanli Devleti’'nin mevcut yapisini koylii kesimi olusturmustur.
Sanayiye dayali ekonomisi yeterli diizeyde olmadigindan kapitalist liretim iliskileri gelismemistir. Bu yiizden
toplumsal yapisini etkileyecek bir isci sinifi mevcudiyet kazanamamistir. Bayindirlik isleri yapan kisiler
sehirlerden, kasabalardan ya da kdylerden gecici olarak getirilen mevsimlik tarim iscilerinden saglanmistir.

36 Ciineyt Giindiiz “Ingiltere’de Cartist Hareket'in Olusumu ve Faaliyetleri (1832-1867),”Insan ve Toplum Bilimleri Akademi Dergisi, 2, 1
(2022), 54.

37Ates Uslu, “Avrupa’da Erken Dénem Sosyalist Teori ve Isci Hareketleri (1830-1840)", Akademik Incelemeler Dergisi, 9,1 (2014), 5.
38Chris Harman, Halklarin Diinya Tarihi Tas Cagindan Yeni Bin Yila,” Cev: Uygur Kocabasoglu, Istanbul: Yordam, 2010, 319.

39Selcuk Giirsoy, Osmanl Sosyalist Firkasi ve Yayinlari, istanbul: {letisim Yayinlari, 2013, 37-38.

40Levent Diizcii, “Korku ile Tedbir Arasinda Bir ihtilali izlemek: 1848 ihtilali ve Osmanl Hiikiimeti”, Stileyman Demirel Universitesi Fen
Edebiyat Fakiiltesi Sosyal Bilimler Dergisi, Sayi: 38 (2016), 53-55.

41Mihail Bakunin, Devlet ve Anarsi, Cev: Murat Uyurkulak, Istanbul: Agora Kitaphgi, 2006, 10.

42Karl Marx, Fransa’da Sinif Miicadeleleri 1848-1850, cev. Erkin Ozalp Istanbul: Yordam Kitap ,2022, 47

43Gokhan Goktiirk, “Siyasal Partilerin Dogusu: Tarihsel ve Toplumsal Kékenleri,” Sosyoloji Konferanslari Dergisi, 54, 2 (2016),258.

44Paul Thomas, Marx ve Anarsistler, Cev: Devrim Evci, Ankara: Utopya Yayinevi, 2000, 281.

45Ugur Eyidiker,” Erken Donem Alman Sosyal Demokrasisi ve Rosa Luxemburg,” International Anatolia Academic Online Journal Social
Sciences Journal, 6.2(2020),101.
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Osmanli ekonomisinde esas degisim ve doniisiim Tanzimat sonrasi yasanmistir.4¢ Devletin siyasi ve iktisadi
hayatinda ortaya ¢cikan degisim geleneksel ¢alisma hayatini da degistirmistir. Emegi karsiliginda ¢alisan bir kitle
ortaya ¢cikmistir. Bu kesim daha ziyade gayrimiislimlerden olusmustur. Gayrimiislim is¢ilerin milliyetgi saiklerle
hareket etmesi Osmanli’da is¢i sinifinin bir birlik olusturmasini, 6rgiitlenmesini engellemistir.47

Osmanlr'da agir sanayi adi verilen {liretim araglarn silah, barut ve tersane yapimu ile baglamistir. Daha sonra
tiitiin, maden, tekstil, tramvay sirketleri kurulmustur. Bu sirketler 1838’de ingiltere ile imzalanan Baltalimani
Anlasmasi sonrasi tesis edilmistir. Baltalimani1 Anlasmasi Osmanli ekonomisini derinden etkilemistir. Yabanci
sermayeye ¢ok cesitli imtiyazlar saglayan anlasma ile Osmanli hiikiimeti, ekonomi tlizerindeki denetimini
kaybetmistir. Ticaret yabanci sermayedarin eline gegmistir.4¢ Ulkenin en énemli gelir kaynaklarina yabanci
sermayedar hakim olmustur. Hakimiyet kaybiyla Osmanli ekonomisi her agidan c¢okmistiir. Sanayi
gayrimuslimlerin elinde toplanmis, gayrimiislim iscilerin yogun olarak varlik gosterdigi bir ¢alisma hayati
ortaya ¢cikmistir. 49

Osmanl Devleti'nde yabanci sermayenin artmasiyla is¢i sinifi, nesnel agidan biiytimiistiir. Yabanci sermayenin
yatirimlar1 sonucunda Osmanli Devleti’ne bircok yabanc is¢i de gelmistir. Iscilerin toplumsal bir kitle haline
gelmesiyle toplumsal iliskiler de biiyiik 6l¢lide degismistir. Sanayilesmenin kentlerde mevcut olusu isci
niifusunun hizla artmasina neden olmustur. Yeni is kosullarina bagh olarak is¢i ve is¢i 6rglitlenmeleri ortaya
cikmistir. Sinif bilinciyle hareket eden isciler pek ¢cok grevlere sebebiyet vermistir. Ticaretin biiyiik bir kismini
ele geciren yabanci sermayedar isci ve isveren arasindaki hukuki yaptirimlar: kendi lehine olacak sekilde
diizenletmistir.50

Yabanci sermayedar Osmanli Devleti'ne gelirken beraberinde getirdigi iscilerini koruyup yerli is¢iyi ezmistir.
Mevcut durum karsisinda hiikiimet caresiz kalmis, sermayedarin dayatmalarina boyun egmistir. Ulkede artan
issizlige ragmen yabanci sermayedarin kendi iscisi ile ¢alisma talebini reddedememistir. Yabanc is¢ilerin artan
yogunlugunun yani sira ¢alisma kosularinin da Osmanl iscilerine nazaran daha avantajli olmasi tepkiyle
karsilanmistir. Osmanli iscileri tepkilerini greve giderek gostermislerdir.5?

2.1 Osmanh iscilerine Uygulanan Kanuni Diizenlemeler

Osmanl Devletinde maden ocaklarinin isletilmeye baslanmasiyla isc¢i sinifinin kitlesi de artmistir. Madende
calisma sartlari olduk¢a zor oldugundan devlet, maden ocaklarinda ¢alismak isteyen is¢i bulmakta zorlanmistir.
Madende ise baslayan isciler bir siire sonra isi birakip kagmislardir. Bunun iizerinde devlet, zorunlu calistirma
esasina basvurmustur. Padisah III. Ahmet, maden ocaklarindaki is birakmalari engellemek i¢in 1729’da bir
ferman yaymnlanmistir. Calisma ytlkiimliiliiklerini yerine getiremeyip is birakmalarinin 6niine ge¢mek icin
hazirlanan fermanda madende calisan iscilerin uymalar: gereken kaidelerden bahsedilmistir. Iscilerin kaidelere
uymadig1 takdirde cezai yaptirimlara tabii olunacagindan bahsedilmistir.52

Devlet, bir kitle hareketi meydan getirecek bir is¢i mevcudiyetine sahip degilken bile toplumsal miicadelelerle
karsilasmaktan korkmus ve isciyi bir tehdit olarak gormiistiir. Grev, lokavt ya da bir isci direnisi ortada yokken
yasaklama, bastirma ve yok sayma politikalar izleyerek isciyi sindirmek istemistir. Ulkede kapitalist ekonominin
mevcudiyet kazanmasiyla iscilerin sayis1 da artmustir. Is¢i sinifinin bir tehdit olusturmasi ihtimaline kars: devlet
yeni bir tedbir almistir.53 Devlet kendi kontrolii disindaki gruplari denetleyebilmek icin 1848’de polis
nizamnamesini uygulamaya koymustur. Kamu diizeni bozan gruplari, kisileri, dernekleri etkisiz hale getirmek
icin cezai yaptirim uygulamistir. Kanunname ile is¢i grevlerinin éniine gecilmek istenmistir. Iscilerin calisma

46Donald Quartaer, “Osmanli imparatorlugu’nda Tarimsal Gelisme”, Tanzimat’tan Cumhuriyete Tiirkiye Ansiklopedisi, 6, Istanbul: iletisim
Yayinlari, 1985, 1556.

47El¢in Ziimriit Aker, Tanzimat Dénemi Osmanli Sanayilesme Sorunu ve Kapitiilasyonlar, Yiiksek Lisans Tezi, Ankara Universitesi Sosyal
Bilimler Enstitisi, 1999, 30.

48Emine Kiray, Osmanli’da Ekonomik Yapi ve Dis Borclar, Istanbul: {letisim Yayinlari, 1993, 70

490ya Sencer, Tiirkiye’de Isci Sinifi, istanbul: Habora Kitabevi Yayinlari, 1969, 85.

500ya Kéymen, Sermaye Birikirken Osmanl, Tiirkiye, Diinya, istanbul: Yordam Kitap, 2007, 5.87.

s1Cevdet Kirpik, Osmanli Devleti'nde Isciler ve Isci Hareketleri (1876-1914), Doktora Tezi, Silleyman Demirel Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitiisii, 2004, 48- 49.

52Kemal Karpat, Osmanli Modernlesmesi: Toplum, Kuramsal Degisim ve Niifus, Ankara: Iimge Kitapevi, 2002, 89.

s3Mesut Giilmez, Tiirkiye’de Calisma lliskileri, Ankara: Tiirkiye ve Orta Dogu Amme Idaresi Enstitiisii, 1991, 169.
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nizamina yonelik ilk yasal belge hazirlanmistir. Belgeye gore; goérevini birakan, geve giden ve bir sendikaya liye
olan is¢i cezai yaptirima tabidir.54

Diistik licret ve agir calisma kosullar1 karsisinda 1863’te Zonguldak komiir iscileri greve gitmistir. Basvurulan
baski ve siddete ragmen komiir is¢ileri madenlere inmemistir. Grev, maden ocaginin diger is¢ilerini de etkilemis,
isciler toplu eylemlere baslamislardir.5s Osmanli devletinde ilk kez goriilen grev iscilerin ¢alisma ve maas
o0deneklerinde diizenleme yapilmasini gerektirmistir. Mecelle’nin 563’cii>¢ maddesi baz alinarak yapilan yasal
diizenleme ile isci 6denekleri ve ¢alisma saatleri diizenlenmistir.57 Diizenlemenin ardindan madende ¢alisan
iscilerin is glivenliginin saglanmasi i¢in bir Nizamnamesi hazirlanmistir. Osmanli Devleti'nde maden ocaklarinda
calisma esaslari ile ilgili ilk yasal diizenleme 8 Mayis 1867’de hazirlanmistir. 58

Dilaver Pasa tarafindan hazirlanan nizamname 1922 tarihine kadar yiiriirliikkte kalmistir. Nizamname ile hem
tretilen komiiriin hem de madende ¢alisan is¢inin kontrol ve denetimi saglanmistir. Zorunlu ¢alisma esasina
dayanarak hazirlanan nizamname ile ¢galisma hayatina yonelik yaptirimlar belirlenmistir.5 Madende zorunlu
calisan iscilerin islerini birakip kagmalari halinde uygulanacak cezai yaptirimlar diizenlenmistir. izin, calisma giin
ve saatleri ile {licret politikalar1 da nizamname ile belirlenmistir.60 Maden ocaginin isletilmesi ile ilgili esaslar ile
isci istihdami da diizenlenmistir. Yabanci sermayedar tarafindan isletilen ocaklarin nizamnameye uygun olarak
isletilmesi gerekli goriilmiis, is¢ilerin ise alimi ve ise son verilme esaslari da diizenlenmistir.6?

Yaptirim uygulamalarina karsi tepkiler yiikselmeye baslamistir. Niceliksel olarak artan isciler bir araya
gelmistir. Bir araya gelen isciler oérgiitlenmigtir. Orgiitlenen iscilerde zamanla simf bilincinin yerlesmis ve
hakkini sermayedara karsi koruyan grevler ortaya koymustur. 1870’lere gelindiginde ilk eylemler, grevler ve
dayanisma dernekleri gorilmeye baslanmistir.62 Sendikal bir 6rgiitlenme olmasa da Osmanli tarihinde ilk isci
yapilanmasi 1871’de kurulmustur. Osmanli aydinlari tarafindan kurulan “Ameleperver Cemiyeti” iscilere maddi
yardim amaciyla kurulmustur.63 Ameleperver Cemiyeti Miislim ve gayrimiislim unsurlardan olusmustur.
Cemiyetin yonetiminde sosyo-ekonomik diizeyi yiiksek Rumlar, Ermeniler ve Osmanl yoneticiler yer almistir.64
Cemiyetin bir miihrii, armasi ve resmi yazismalarda kullandigi resimli evraki vardir. Cemiyet, ayrim
gozetmeksizin ise ihtiya¢ duyan issizlere is imkani temin etmis, iscilerin becerilerine gore zanaat 6gretmis, fakir
cocuklarin ihtiyaglarini karsilamis, egitimlerine destek vermistir. Cemiyet yaptig1 maddi yardimlari karsiliksiz
degil sonradan geri 6denme sarti ile yapmistir. Ayn1 zamanda cemiyet kii¢iik esnafa maddi destek saglayarak
ayakta kalmasini saglamistir. Cemiyet bir is¢i 6rgilitlenmesi ya da sendikas1 degildir 65

Padisah Abdiilaziz, icinde bulundugu kosullari ortadan kaldirmak, iilkede asayisi ve barisi temin etmek,
toplumsal unsurlar1 bir arada tutmak icin 1875’te Adalet Fermani'ni ilan etmistir. Adaletin tam manasiyla
tesisini saglanmasini amaglayan ferman ile iskence ve angarya yasaklanmistir. Fermanin hiikiimlerinde iscilere
uygulanan koétii muameleden de bahsedilmistir. Fermanda; iscilere iskence ve angarya uygulayanlarin cezai
yaptirima tabii tutulacagi ifade edilmistir.66

Adalet Fermani’'nda devletin vatandaslarin temel hak ve hiirriyetlerinin temininden sorumlu oldugu
soylenilmistir. Fermana gore; Yol, koprl, derbent ve insaat islerinde calisan iscilere kotii muamelede

s4Liitfil Erisci, Tiirkiye Isci Stnifinin Tarihi, istanbul: Kurtulus Basimevi, 1951, 12.

55Yavuz Selim Karakisla, “Osmanh Sanayi Iscisi Stmfimin Dogusu 1839-1923”, Osmanli’dan Cumhuriyet Tiirkiye’sine Isciler 1839-1950, Der:
Donald Quataer Eric Jan Ziircher, Cev: Cahide Ekiz, istanbul: {letisim Yayinlari, 1988, 30.

56Eger licret mukavele edilmeden bir kimse digerine talebi iizerine hizmet ederse, tlicret alabilmesi icin licretle hizmet eder makuleden
olmast lazimdir

57Cahit Talas, Ttiirkiye’nin Aciklamali Sosyal Politika Tarihi, Ankara: Bilgi, 1992, 40.

58Biisra Yiiksel, “Calisma iliskilerine Yénelik ilk Diizenleme: Dilaver Pasa Nizamnamesi ve Calisma Hayatina Etkileri,” [s ve Hayat Dergisi,
3,6 (2017),159.

59Ahmet Ali Ozeken, Eregli Kémiir Havzasi Tarihi ( 1848 - 1940 ),Istanbul: Kenan Matbaasi, 1944, 16

60Erol Catma, Zonguldak Taskémiirii Havzasi Tarihi(Birinci Kitap1840-1865), Sistem Ofset Yayincilik, Ankara. 2006, 115

61Kadir Tuncer, Tarihten Giiniimiize Zonguldak'ta Isci Sinifinin Durumu (Kumpanyalar Dénemine Geri Déniis) Gogebe Yayinlari: Istanbul.
1998: 31

62Dogan Duman, Berrin Bayburt, “Tiirkiye isci Tarihine Kisa Bir Bakis ve Iscilerin 1k Kitlesel Yiiriiyiisii: Corum Belediye Iscilerinin
Yiiriiytsti”, Belgi Dergisi, 2,16 (2018), 946.

63M. Sehmus Giizel, “1871 Ameleperver Cemiyeti”, Bilim ve Sanat Dergisi, Say1 8 (1981), 43-45.

64Kadir Yildinm, Osmanl Calisma Hayatinda Isci Orgiitlenmesi ve Isci Hareketlerinin Gelisimi (1870-1922), Doktora Tezi, istanbul, 2011,
155

65 Liitfil Erisci, Tiirkiye'de Isci Stmfimin Tarihi(ézet olarak), istanbul: Kutulmus Basimevi 1951, 8

66Tuba Ozhazinedar, Il Mesrutiyet Basininda Temel Haklar, Doktora Tezi, Gazi Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, 2019, 57.
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bulunulmaz. Emegiyle gecimini temin eden iscilerin gelir seviyelerinin artirilmasi icin gerekli diizenleme
yapilmalidir. Toplumun refah seviyesinin artirilmasi devletin asli gorevidir. Bundan dolay1 emek giiciiyle
calisanlara hem angarya uygulamak hem baskiyla ¢alistirmak hem de bedenen iskence yapmak yasaktir.67 Siyasi
rejimin esnemesiyle birlikte iilkede demokratik hak ve hiirriyetler de taninmaya baslamistir. Buna bagli olarak
da isci talepleri, grevleri, calismalari artis gostermis, sonra da isgiler arasinda orgilitlenme baslamistir. 1895’te
ilk orgiitlii is¢i cemiyeti olan Osmanli Amele Cemiyeti kurulmustur. Sayisal bakimdan yeteri derece olmasa da
Osmanli tarihinin ilk sendikal yapilanmasi kurulmustur.¢8

Iscilerin ilk sinifsal 6rgiitii olan Osmanli Amele Cemiyeti gizli olarak kurulmustur. Cemiyet, Tophane silah
fabrikasi iscileri tarafindan kurulmustur. II. Abdiilhamit istibdadinin bir araya getirdigi isciler giiclii bir
dayanisma sergilemislerdir. Rejime karsi direnen isciler baslangicta spontane ve oOrgiitsiiz grevler
gerceklestirmislerdir. Yar1 siyasi yari1 sendikal faaliyetler ylriiten cemiyet calismalarini ancak bir yil
stirdiirebilmistir. Cemiyetin faaliyetleri agiga cikinca cemiyete baskin diizenlenmis, iiyelerinin bir kismi
tutuklanmis, bir kismi da siirgiin edilmistir. Siyasi rejimin baskina maruz kalan isciler daha sik
denetlenmislerdir.69

Devletin kontrol altinda tutmak istedigi is¢i sinifi giin gectikce kitlesel olarak biiytimiis, is¢i sinifi, nesnel agidan,
toplumsal bir sinif haline gelmistir. II. Mesrutiyet'in ilaniyla birlikte nicel olarak artan isciler farkindalik
duygusuyla ¢ok sayida grev gerceklestirmistir. I[I. Mesrutiyetin getirdigi htirriyet riizgariyla isciler temel haklari
icin miicadele etmislerdir. Sosyalizmin de giiclenmesiyle sendika ve dernekler etrafinda orgiitlenen isgiler,
hiikiimete zor anlar yasatmislardir. iscilerin artan grevleri karsisinda hiikiimet yeni tedbirlere basvurmus, 31
Mart Vakasi sonrasi Tatil-i Esgal Kanunu uygulamaya koymustur.70

3. Osmanl isci Grevleri

Osmanl Devleti'nde grevler II. Mesrutiyet'in ilanina kadar bilingli bir sekilde yapilamamistir. II. Mesrutiyet'e
kadar gerceklestirilen grevler bireysel ya da kii¢iik gruplarin is birakmalar: seklinde gerceklestirilmistir. Bu
yluzden grevler neticesinde istenilen talepler elde edilememistir.”?! Osmanl is¢i sinifinin giindelik hayat
icerisinde yer almasi, varligini hissettirmesi ve hak talebinde bulunmasi tilkenin vatandaslarina siyasal 6zgiirlik
tanimasiyla gerceklesmistir. 1909 Anayasa degisikligi toplumsal hayatin degismesine demokrasinin
gelismesine ve yasam standardinin yiikselmesine neden olmustur. Anayasa degisiklikleriyle kamusal
ozglrliiklerin hayata gecirilmesi is¢i sinifini da etkilemistir. 72

Kentlerde kiiciik sanayi isletmelerinin acilmasiyla is imkanlar1 artmistir. Is imkanlarimm varhg sehirlerde isci
niifusunun artmasina neden olmustur. Demiryollari, maden, tekstil, tiitiin, liman ve tersane gibi isletmelerin
faaliyete gecmesi iscilerin nitel ve nicel olarak artmasini saglamistir. Osmanh iktisadi yapinin degismesi isci
orgiitlerinin ortaya cikmasina, sinif bilincinin olusmasina ve grevlere sebebiyet vermistir.”3 Emek karsilig
calisan isci sinifi emeklerinin karsihigini alamadiklari icin miicadeleye baslamislardir. Ozellikle tersane, liman,
demiryolu, maden ve postahane iscileri 1870’li yillarla birlikte greve gitmislerdir. Osmanli is¢ileri ekonomik
yasamin icinde var olabilmek i¢in imparatorlugun yikilisina kadar yilmadan miicadele etmistir.7+

Devletin ekonomik sorunlariyla birlikte grev sayisinda da artis goérilmistiir. 1872’de tersane iscileri uzun
zamandir alamadiklari ayliklari icin greve gitmislerdir. Daha sonra Beyoglu Telgrafthanesi iscileri greve gitmistir.
Beyoglu telgraf iscileri durumlarini Padisaha arz etmek istemis; fakat Padisah goriismeyi kabul etmemistir.
Yilmayan isciler Sadrazamla goriisme talebinde bulunmuslar; Sadrazamin olumlu yanitindan sonra basini da

67Tuba Ozhazinedar, “Tanzimat Fermani, Islahat Fermani, Adalet Fermani ve Kanun-i Esasi'nin Tahlili”, 21. Yiizyilda Egitim ve Toplum
Dergisi, 12,36 (2023), 770.

68Kemal Stilker, Tiirkiye'de Sendikacilik, Istanbul: ileri, 1955, 11.

69Mesut Giilmez, Tiirkiye’de Calisma lliskileri, Ankara: Tiirkiye ve Orta Dogu Amme Idaresi Enstitiisii, 1991, 424.

700ya Sencer, Tiirkiye’de Isci Sinifi, Istanbul: Habora Kitabevi Yayinlari, 1969, 145.

71Yavuz Selim Karakisla, “Osmanh Sanayi Iscisi Stmfimin Dogusu 1839-1923”, Osmanli’dan Cumhuriyet Tiirkiye’sine Isciler 1839-1950, Der:
Donald Quataer Eric Jan Ziircher, Cev: Cahide Ekiz, istanbul: {letisim Yayinlari, 1988, 45.

720nder Deniz, “Osmanli Devleti'nden Tiirkiye Cumhuriyeti’ne Grevlerin Calhsma Hayatindaki Yeri,” Gé¢ ve Iskdn, XVIIL Tiirk Tarih
Kongresi, Ankara, 2022, 470

73Yavuz Selim Karakisla, “Osmanh Sanayi Iscisi Stmfimin Dogusu 1839-1923”, Osmanli’dan Cumhuriyet Tiirkiye’sine Isciler 1839-1950, Der:
Donald Quataer Eric Jan Ziircher, Cev: Cahide Ekiz, istanbul: iletisim Yayinlari, 1988, 35.

74Mesut Giilmez, Tiirkiye’de Calisma liskileri, Ankara: Tiirkiye ve Orta Dogu Amme idaresi Enstitiisii, 1991, 540.
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konu ile ilgi bilgilendirmislerdir. Kamuoyu olusturmay1 basaran isciler alamadiklarini maaslar tahsis
etmislerdir.”s

Osmanl Devletinde ilk orgiitlii grev 1873’te gerceklestirilmistir. Kasimpasa tersanesinde calisan Miislim ve
Gayrimiislim isciler maaslarin1 alamadiklarn igin greve gitmislerdir. Ameleperver Cemiyeti tarafindan
desteklenen grev, basariyla sonuglanmistir. Isciler hem uzun bir zamandir alamadiklari iicretlerini almislar hem
de maaslarina zam almislardir. Grevin basariyla sonuglanmasinin ardindan Ameleperver Cemiyeti polis
nizamnamesinin?é ilgili maddesi geregince kapatilmistir.7”

Doénemde en ¢ok grev yapan is kollarindan birisi de demiryolu is¢ileri olmustur. Demiryolu iscileri arasindaki
birliktelik duygusu diger is kollarinda calisan iscilere nazaran daha kuvvetli olmustur. isciler birlikte
gerceklestirdikleri oturma eylemiyle demiryolu calismasini engellemis ve grevi basariyla tamamlamislardir.78
Ulkede yasanan ekonomik kriz pek ¢ok grevin yasanmasina neden olmustur. 93 Harbi yenilgisi ekonomiyi alt
st etmistir. Ekonomik kriz i¢in bulunan careler ¢6ziim olusturmadigi gibi krizi daha da derinlestirmistir.
Maasini alamayan emekgiler gesitli grevler gerceklestirmistir.”? Tekstil iscileri, Sirket-i Hayriye vapur isletmesi
iscileri, tersane iscileri Hali¢ gemi iscileri, duvar iscileri, terziler ve ayakkabi iscileri licretlerini alamadiklari i¢in
greve gitmislerdir. Ayrica maaslarinin kaime veya bakir para ile degil altin parayla 6denmesi talebiyle de isciler
greve gitmislerdir.80

II. Mesrutiyet ile birlikte yalnizca sistem degismemis, siyasal, sosyal ekonomik ve kiiltiirel yap1 da degismistir.
Ticari iligkilerin hissedilir degisimi karsisinda grevlerin niteligi de degismis, grevler sinif temelli eylemlere
donlismiistiir. Ekonominin ezici agirhiglr karsisinda isgiler, temek hak ve hiirriyetlerini korumak icin bir
sendikanin etrafinda birlesmislerdir. Bundan sonraki grevlerinde orgiitlii hareket eden isciler tlkedeki siyasi
atmosferin degismesine de zemin hazirlamislardir.8? Ulkede sosyalist hareketlerin gelismesine, sosyalist
diisiincede olan siyasi partilerin kurulmasina, sosyalist gazetelerin yayinlanmasina ortam hazirlanmustir. Isci
grevlerinin desteklenmesinde sosyalist gazeteler ve partiler 6nemli rol oynamigtir.82

Osmanli Sosyalist Firkasi toplumun aksayan yonlerini, iilkenin icinde bulundugu sosyo-ekonomik kosullar1 dile
getirmis, hiikiimetin politikalarini elestirmistir. Sosyalist gazetelerse iscilerin sesi olmus, iscilerin mevcut
kosullarini iyilestirilmesi icin yetkilileri goreve ¢agirmis, grevlerindeki hakliligini kamuoyuyla paylasmistir.s3
Sosyalist orgiitler, kurumlar, sosyalist yayin organlar1 ve sosyalist partiler, balkanlarda yaygin oldugundan
sosyalist fikirler Ermeniler, Bulgar ve Rumlar arasinda daha c¢ok etkili olmustur. O ylizden Balkanlarda ortaya
¢ikan grevlerde sinif bilinci daha hakim olmustur.84

Osmanli sanayisinde sermayedar yabanci uyruklu oldugu i¢in kendi milletinden olan is¢inin hakkim gozetirken
Osmanli is¢isini ikinci plana itmistir. Calisma kogullar1 diizenlenirken Miislim-gayrimiislim ayriminin yapilmasi
Osmanl iscilerinin tepkilerine neden olmustur. Osmanl iscileri yasadiklar1 haksizligin ¢éziimiini hiikiimet
nezdinde aramis fakat bekledigi destegi gorememistir. Sermayedarin koétii muamelesine maruz kalan isgiler
caresiz birakilmis, greve gittikleri gerekcesiyle cezalandirmis, hatta tutuklanmislardir.85

Yasam standartlarimi artirmak icin micadele eden isciler Mesrutiyet rejiminde sorunlarinin ¢oziilecegini
diisinmiislerdir. Mesrutiyetin ilanindan sonra tramvay, havagazi, reji, tiitlin, deri, seker, firin ve insaat iscileri,
greve gitmislerdir. Orgutli gerceklestirilen grevler iilke ekonomisini derinden sarsmistir.86 Selanik’teki tugla

75Kadir Yildirim, Osmanli Calisma Hayatinda isci Orgiitlenmesi ve Isci Hareketlerinin Gelisimi (1870-1922), Doktora Tezi, istanbul, 296.
76Amelenin is ve giiclinii birakmaya sevk ve amme asayisini ihlal etmek gayesini giiden fitne ve fesat cemiyetlerinin kurulmasini 6nlemeye
calismak ve ihtilal vukuunun dnlenmesi ¢arelerine bakmak.

77Aclan Sayilgan, Tiirkiye'de Sol Hareketler, Istanbul: Ofset, 2009, 2.

78Dogan Duman, Berrin Bayburt, “Tiirkiye Isci Tarihine Kisa Bir Bakis ve Iscilerin i1k Kitlesel Yiiriiyiisii: Corum Belediye Iscilerinin
Yiiriiytst”, Belgi Dergisi, 2,16 (2018), 946.

79Donald Quataert, Sanayi Devrimi Caginda Osmanl Imalat Sektérii, Gev: Tansel Giiney, Istanbul: {letisim Yayinlari, 1999, 17

80Yavuz Selim Karakisla, “Osmanli Sanayi Iscisi Sinifimin Dogusu 1839-1923”, Osmanli’dan Cumhuriyet Tiirkiye’'sine Isciler 1839-1950, Der:
Donald Quataer Eric Jan Ziircher, Cev: Cahide Ekiz, istanbul: iletisim Yayinlari, 1988, 32.

81Ragip Zarakolu, Tiirkiye Isci ve Sosyalist Hareketi, istanbul: Belge Yayinlar1,1990, 36

82Aclan Sayilgan, Tiirkiye'de Sol Hareketler, Istanbul: Ofset, 2009, 4.

83Feyza Turgay, “1960-1963 Donemi Isci Eylemlerine Asagidan Bakmak”, insan&insan Dergisi, 4,3 (2017), 253-254

84Qya Sencer, Tiirkiye’de Isci Sinifi, istanbul: Habora Kitabevi Yayinlari, 1969, 176.

85Zafer Toprak, Tiirkiye Isci Sinift (1908-1946), Istanbul: Tarih Vakfi Yurt Yayinlari, 2016, 47-48

86Taner Aslan, “II. Mesrutiyet Dénemi Isci Hareketleri ve Bu Hareketlerin Meydana Getirdigi Sorunlar Uzerine Bir Deneme”, OTAM, Say:
25, (2009), 45.
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fabrikasinda meydana gelen grev bir anda tiim bélgede etkisini gostermistir. Selanik'teki tiitiin fabrikasinda
calisan is¢iler maaslarina zam talebiyle greve gitmislerdir. Grevler Anadolu’da da etkisini gostermis, demiryolu
iscileri is giivenlikleri, maas diizenlemeleri, calisma saatlerinin azaltilmasi icin greve gitmislerdir. iscilerin
dirayeti karsisinda sermayedar iscilerin taleplerini kabul etmek zorunda kalmistir.87

[I. Mesrutiyet doneminde ¢ok sayida grev gerceklestirilmistir. Emegini korunma altina almak isteyen is¢iler greve
gitmislerdir. Reji idaresine yonelik gerceklestirilen grevler déneme damgasini vurmustur. Reji idaresinin
Osmanl iscilerine yonelik yaptirnmlari karsisinda isgiler greve gitmistir. 2 aya yakin siiren grev sonugsuz
kalmustir. Hiikkiimet reji idaresini hakli bulmus, isciler istedikleri ticret artisin1 alamamiglardir. Is¢ilerin muhtemel
bir grev basarisi karsisinda diger iscilerin de etkilenerek greve katilacagi korkusu devleti bu sekilde davranmaya
sevk etmistir.88 Isciler, devletin tutumuna ragmen pes etmemis, yaptiklari grevlerle ses getirmistir. Adana’daki
pamuk fabrikasindan meydana gelen grev tiim bdlgeyi etkilemis, kolluk giicleri uzun bir siire fabrikaya
girememistir. Sark demiryolu, Rihtim Sirketi, Sirket-i Hayriye ve liman iscilerinin grevi kollugun miidahalesiyle
sona erdirilebilmistir.8° Eregli maden ocaginda ¢alisan is¢iler maaslarini alamadiklari i¢in lokomotifleri tahrip
etmis, olaylarin biiyiimesi lizerine kolluk giicleri bolgeye sevk edilmistir. Maden ocaklarinda, demiryolunda ve
tersanede meydana gelen grevler devlet miidahalesiyle sona erdirilmistir.20

4. Tatil-i Esgal Kanunu ve Hazirlanmasini Gerektiren Unsurlari

Il Mesrutiyet'in ilanindan sonra ortaya ¢ikan 6zgtirliik ortami, toplumun tiim unsurlarinda bir faaliyet meydana
getirmistir. Istibdat rejimin etkisinden ¢ikan halk iilkenin pek ¢ok yerinde eylemler diizenlemistir. iscilerin de
yogun katihm gosterdigi eylemler baslarda Ittihatcilar tarafindan desteklenmistir. Eylemlerin bir siire sonra
kontrolden cikip iilke ekonomisini zora sokmasi hiikiimeti telaglandirmis ve tedbir almaya itmistir. 91 Yapilan
yasal diizenlemelerle ¢calisma hayatina aktif bir bicimde katilan is¢ilerin temel haklar1 kisitlanmistir. Calisma
hayatini ve ekonomiyi zarara ugratan grev Osmanli iscilerine yasaklanmustir. Iscilerin bir sendikaya iiye olmasi
yasaklanmistir. Yasaga uymayan isciler hakkinda cezai yaptirim uygulanacagi bildirilmistir.92

Yasaga ragmen isciler haklarini elde etmek icin miicadele vermeye devam etmistir. Iscilerin érgiitlii halde greve
gitmeleri hem hiikiimeti hem de iilke ekonomisini zor durumda birakmistir. Balta Limani anlasmasi ile zaten
coken iilke ekonomisi grevlerle iflas etmistir. Anlasma sartlarina gore; yabanci sermayedar vergiden muaf
tutulmus, i¢ piyasada serbest dolasim hakki elde etmis, Osmanl pazarinda yerli maldan ziyade yabanci mal
satis1 gerceklemis, boylece ticaret gelirleri yabanci sermayedarin eline ge¢mistir.93 Agik pazar haline gelen tlke
ekonomisi anlasma sonrasi yabanci sermayedarin tekeline birakilmistir. Ticaretin yabanci unsurlarin eline
gecmesi yerli bir burjuvazinin dogusunu da engellemistir. Hiikiimetin gii¢siizliigiinden faydalanan sermayedar
kendi aleyhine meydana gelen grevlerin bastirilmasini istemistir. Ekonomik olarak disa bagli olan devletin her
tirli imkanindan faydalanan yabanci sermayedar uyguladigl ticari faaliyetlerle 6énemli kazanimlar elde
etmistir.%4

Yabanci sermayedar imzalanan ticaret anlagsmalariyla giimriik vergilerinden muaf tutulmus, giimriiksiiz yapilan
ticaretle devlet ekonomisi sonuna kadar yabanci sermayedara teslim edilmistir. Baslangicta karli gortilen
ekonomik anlasmalar uzun vadede Osmanli ekonomisini olumsuz yénde etkilemistir.95 Ulkenin ticari
faaliyetlerine biiylik 6lciide hakim olan yabanci sermayedar iilkenin yer alti kaynaklarindan ziyadesiyle
faydalanmus, 6zellikle maden ve demiryolu faaliyetlerinde yabana sirketlerle is birligi gerceklestirmistir. Bu

87Aclan Sayilgan, Tiirkiye'de Sol Hareketler, Istanbul: Ofset, 2009, 25.

88Yavuz Selim Karakisla, “Osmanh imparatorlugu’nda 1908 Grevleri”, Toplum Bilim Dergisi, Say1: 78, (1998), 192-193.
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Belgi Dergisi, 2,14 (2017), 572.
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51.
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93Erik Jan Ziircher, Modernlesen Tiirkiye’nin Tarihi, Istanbul: {letisim, 2015, 146.

94Taner Aslan, “Il. Mesrutiyet Dénemi Is¢i Hareketleri ve Bu Hareketlerin Meydana Getirdigi Sorunlar Uzerine Bir Deneme”, OTAM, Say1:
25, (2009), 45.

95Y. Dogan Cetinkaya, 1908 Osmanli Boykotu, istanbul: iletisim, 2009, 208.
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sirketlerde istihdam edilen Osmanl iscileri temel haklar1 kisitlanarak cahstinlmustir. Isciler greve gitmek
istediklerinde hiikiimete verilen uyarilarla engellenmistir.%

Hiikiimet iilkede yatirim yapan kapitalistleri tedirgin etmemek i¢in iilkede yayginlik gésteren grevlere karsi
tedbir almak istemistir. Ozellikle grevlerin yabanci sirketlerde daha sik meydana gelmesiyle yabanci sermayenin
tilkeden cekilecegi korkusu hiikiimeti tedirgin etmistir. Hiikklimet, yasam standardinm artirmak i¢in greve giden
iscileri, yabanci sermayedarin esaretinden kurtarmak yerine sermayedar yanlisi bir kanunu uygulamaya
koymustur.97 Hikiimet, “Tatil-Esgal Cemiyetleri Hakkinda Kanun-1 Muvakkat”, adli kanunu Meclis tatildeyken
Kanun-1 Esasi’sinin 36. maddesine dayanarak hazirlatmis, bir nevi kanun hiikmiinde kararname olarak
¢ikarmistir. Daha sonra da ilgili kanunu Meclis’ten gecirerek yasalagtirmistir. 98

4.1 Tatil-i Esgal Kanun Maddeleri

Tatil-i Esgal Kanunu; iscilerinin ¢alisma sartlarini, toplu is s6zlesmelerini, lokavt, grev ve sendikal haklarini
diizenleyen ilk yasal metindir. Kanun, kamu hizmeti géz 6niinde bulundurularak hazirlanmistir. Toplum yarari
gozeten sirketlerin hizmetleri aksamasin diye grev hakki sarta baglanmistir.?® Osmanli Hiikiimeti, is
uyusmazliklarinin ¢6ziimi, grevler ve sendikalar gibi 6nemli toplumsal konularda birtakim yasal diizenlemeler
yapmus ve ilgili alanlarda bir takim yasaklar uygulamaya koymustur.100 sciler, grev éncesinde taleplerini hem
sermayedara hem de, ilgili makamlara bildirmek zorunda birakilmistir. iscilerin talepleri kabul edilmezse grev
hakki taninmistir. Boylece grevler, yetkililerin bilgisi ddhilinde gerceklestirilmistir. Kanunla koruma altina alinan
sermayedar, grevle ilgili iktidari bilgilendirerek gerekli tedbirlerin alinmasi istemis, is¢ilerin temel haklarini yok
saymistir. Kanunla sendikalarin agilmasi yasaklanmis, mevcut sendikalar da kapatilmistir. Oldukga tartisilan
kanun 1946 senesine kadar yurirliikte kalmigtir.101

Osmanl Devleti'nde is yeri agmak icin gerekli izinleri alan, toplum yararina hizmet etmekle miikellef olan
sirketler, devletin belirledigi kurallara uymak zorundadir. Sirketlerin biinyesinde c¢alisan personelle ve
personelin calisma kosullari ile ilgili bir sorun meydana geldiginde sorun Ticaret ve Nafia Bakanligi'na bildirilir.
I1gili bakanlik tarafindan ii¢ miifettis ad1 gecen sirkete génderilir. Miifettisler elde ettikleri raporlari, iscilerin
sikayet dilekgelerini alarak iki niisha halinde ilgili bakanliga sunmakla yiikiimlidir (md 1).

Bakanliga verilen dilek¢e yabanci bir sirket hakkinda ise ilgili sirketin kurulus nizamnamesi, ¢calisma prensipleri,
personeline dair tavir ve davranislar1 hakkindaki bilgiler dilek¢cede yer alamaz. Eger sirket yerli ise Osmanh
Devleti'nin ticari hukukunda yer alan kanuni nizam geregi sirkete dair her tiirli bilgiye dilek¢ede yer verilir
(md.2).

Ticaret Bakanligi'nin dilekceyi isleme almasindan dort giin sonra dilek¢enin bir kopyasi hakkinda sikayet olan
sirkete gonderilir. ilgili sirket bir haftalik zaman diliminde belirledigi {i¢c calisanin1 bakanhiga gondermekle
ylkiimliidiir. Belirlenen zaman dilimine kadar ilgili sirket ti¢ kisiyi bakanlikta gérevlendirmezse iscilerin
taleplerini yerine getirmek zorundadir (md. 3).

Sirket kanun ihlali yapamaya devam ederse bakanlik tarafindan konunun incelenmesi icin yeni bir miifettis
atanir. Incelemeden sonra bakanligin tayin ettigi tarihten sonra ii¢ giin zarfinda hem ilgili sirketin yetkilileri
hem de isci temsilcileri bakanliga gelmelidir. Her iki tarafin yetkilileri davete icabet etmedikleri takdirde,
anlasmak istemedikleri kabul edilir. (md.4). Eger taraflar arasinda mutabakat saglanirsa anlasma metni zabita
gorevlileri tarafindan diizenlenir. Ardindan metin taraflar arasinda akit edilir. imzalan metin konu ile ilgili
memura teslim edilir (md.5). Taraflar arasinda mutabakat saglanamazsa ilgili sirketin calisanlar1 grev yapabilir
fakat sirketle ilgili protesto yapamaz (md. 6).

Anlasma hiikiimleri ilgili sirketin ¢alisanlan icin diizenlenir. Anlasma metninin hiikiimleri sirketlerin kendi
menfaatleri icin kullanirlarsa bakanliktan tarafindan ihtar yapilir. ihtara ragmen sirket kanuna aykir

96Umut Karabulut, Omer Faruk Ozkul, “II. Mesrutiyetin {lanindan Tatil-i Esgal Kanunu’na (1909) Osmanh Payitahtinda Isci Hareketleri”,
Belgi Dergisi, 2/14, (2017), 573.

97 Ahmet Giindiiz Okgiin, Tatil-i Esgal Kanunu, 1909 Belgeler-Yorumlar, Ankara: Legal Kitapevi, 1982, 2.

98Zafer Toprak, “1909 Tatil-Esgal Kanunu Uzerine,” Toplum ve Bilim, Say1 13 (1981),145.

99Ergun Ozbudun, Tiirk Anayasa Hukuku, Ankara: Yetkin Yayinlari, 2000, 9.

100 Hasan Dogan, “Osmanh Devleti’nin Son Déneminde Grev Hakki Ve Ta’til-I Esgal Kanunu”, Belleten Dergisi, : LXXXII, (2018),293, 271
101Ahmet Makal, “XIX. Yiizyil Sonlari, XX. Yiizy1l Baslarinda Osmanh imparatorlugu'nda Calisma iliskileri”, Osmanl 5 (Toplum), Ankara:
Yeni Tirkiye Yayinlari, 1999, 100.
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davranmaya devam ederse cezai nakdiye tabii tutulur. Cezai nakdi bedeli 6denmedigi takdirde giinliik gecikme
faizi alinir. Cezai nakdi bedeli sirketin sermayesi géz 6niinde bulundurularak talep edilir. Geliri elli bin liraya
kadar olan sirketlerden yirmi beg lira alinir. Geliri yiiz bin liraya kadar olan sirketlerden elli bin lira alinir. Geliri
iki yliz bin liradan daha fazla olan sirketlerden ise {li¢ yliz bin alinir. Elde edilen meblag gelir idaresine aktarilir.
Sirketler cezai nakdiye ugrasalar da ¢alisanlarina maas 6demesi yapmakla ylikiimlidiir (md.7).

Cemiyete fayda icin varlik gosteren sirketlerde gorev yapan isciler galeyana gelerek grev gittiklerinde yada bir
sendikaya iiye olduklarinda gorevlerinden azledilirler. iscilerin greve gitmelerine én ayak olan kisiler tespit
edilirse ilgili kisiler bir aydan bir seneye kadar hapis ve cezai nakdiye tabi olur. Grev sirasinda kamu mali tahrip
edilirse tahribat bedeli grevcilerden alinir. Kamu mali tahribinden daha agir bir sug islerken yakalananlar
hakkinda ceza kanununun ilgili su¢a denk gelen maddesi hiitkmiindeki ceza ile cezalandirilir (md.8). Cemiyetin
faydasina olan bir sirketin ¢alismasini sekteye ugratanlar hakkinda yirmi dort saatten bir haftaya kadar
mahklmiyet cezas1 uygulanir. Ayrica yirmi bes kurustan yiiz kurusa kadar cezai nakdiye tabii tutulurlar (md.9).

Grevleri bastirmak icin kollugun giiciinden faydalanilir. Olaganiistii hallerde iktidar is¢inin isteklerini inceler ve
grev talebini erteler (md.10). Toplum menfaati icin ¢alisan sirketler ilgili kanunun yiirtirliige girmesinden 6nce
bir sendikaya tabii iseler sendikalarla ilgili kanunun hiikiimlerinden muaf tutulurlar (md11). istanbul’da hizmet
veren sirketlerle calisanlari arasindaki sorun meydana geldiginde Ticaret Bakanlig1 yetkileri sorunu ¢6zmek icin
yetkilendirilirler. (md. 12). istanbul disinda hizmet veren sirketler i¢in Dahiliye, Ticaret ve Nafia Nezareti ilgili
kanunun icrasindan sorumludurlar (md. 13). 95 102

4.2 Tatil-i Esgal Kanununun Miizakereleri

Osmanli is¢isi ¢calisma kosullarina, emeginin ¢ok altinda maas almasina ve sermayedarin hakkini gasp etmesine
ses cikartmis, hiikiimet de sermayedar1 kaybetmemek icin Tatil-i Esgal Kanununu diizenlemistir. Sermayedarin
hakkini korumak i¢in kendi iscisini gozden ¢ikaran hiikiimet, greve giden iscileri cesitli cezalara tabii tutmustur.
Ote yandan grev, Avrupa’da iscinin temel hakki olarak kabul edilmistir. Avrupal parlamenterler sermayedar
karsisinda iscisini ezdirmemistir. 103 1835’te yapilan se¢imleri kazanarak Avam kamarasinda vekil olan William
Cobet genel oy hakki, iscilerin yasam ve calisma kosullarinin diizeltilmesi ile ilgili ¢alismalarda bulunmustur.
Temsil Edilmeyenler Birligi baskani Henry Hunt, is¢ilerin oy hakki talebini savunmustur. Ahlaki/Manevi Gii¢
Partisi y1ginsal grevleri etkili bir silah olarak savunmustur. Osmanh Meclisi ise ilgili kanununun g¢ikarilmasi
gerektigi konusunda mutabakat saglamaya ¢alismistir. Kanun 25 Eyliil 1325’te oylanmus, [25 Eyliil 1908] 33 ret
oyuna karsilik 133 Kisinin kabul etmesiyle kanun yasalasmistir.104

Avrupa’da grev gerceklestirildiginde grevden isci ve sermayedar yukiimliiyken Osmanli’da grev
gerceklestiginde grevden isci ve hiiklimet yiikiimlii olmustur. Bundan dolay1 sermayedarin cikari i¢in is¢inin
temel hak ve hiirriyetleri kisitlanmistir. Uygulama dogru bulunmadigi halde oy cokluguyla kabul edilmistir.
Iscilerin sermayedardan beklentileri gérmezden gelinmistir. Iscilerin hakli talepleri baski ve siddetle
sindirilmis, iscilerden temel haklarindan vazgecmeleri talep edilmistir. ilerleme yolunda Avrupa 6rnek
alinirken, Avrupa’nin temel hak ve hiirriyetleri kapsayan kanunlar1 g6z ardi edilmistir. Avrupa’nin tedaviilde
olmayan kanunlarinin Meclis’te yapildigindan bahsedilmistir.195 Erzurum Milletvekili Vartkes Efendi konu ile
ilgili olarak:

“Fransa’yy, ingiltere’yi daima aramiza aliyoruz. Onlarin en biiyiik kanunlarini bir tarafa birakiyoruz. Nerede
eskimis, zararli bir nizam varsa onlar1 veyahut baska bir fikirle tanzim olunmus kanunlar1 aliyoruz. Biz,
Fransa’da béyledir, ingiltere’de béyledir, diyerek onlarin serefini de bozmus oluyoruz. Zannederim ki, onlarda
en liberal sendikalar vardir. Fransa’daki nizamlar1 aliyorsunuz. Amelenin hukukunu ve amelenin hiirriyet-i
sahsiyyesini miidafaa eden esasli kanunlari almiyorsunuz.”106

102Qrijinal metin i¢cin; Ahmet Giindiiz Okgiin, Tatil-i Esgal Kanunu, 1909 Belgeler - Yorumlar. Ankara: Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Yayinlari,
1982,2-4; “ Tatil-i Esgal Kanunu”, Takvim-1 Vekayi, 27 Eyliil 1324, 2-3; T.B.M.M. Zabut Ceridesi, Tatil-i Esgal Kanunu Layihasi, 18 Haziran
1325, Cilt: 5, Ictima: 4, 88-90.

103Umut Karabulut, Omer Faruk Ozkul, “II. Mesrutiyetin {lanindan Tatil-i Esgal Kanunu’na (1909) Osmanh Payitahtinda is¢i Hareketleri”,
Belgi Dergisi, 2,14 (2017), 576.

104Hazan Dicle Ozer, Ingiltere’de Sosyal Haklar1 Ortaya Cikaran Kosullar ve Pozitif Hukuka Yansimalari, Yiiksek Lisans Tezi, Izmir, 2020,
90.92

105T B.M.M. Zabut Ceridesi, Tatil-i Esgal Kanunu Layihasi, 18 Haziran 1325, Cilt: 2, ictima:104, 102:132.

106T,B.M.M. Zabit Ceridesi, Tatil-i Esgal Kanunu Layihasi, 18 Haziran 1325, Cilt: 2, ictima:104, 102:132.
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Iscilerin emeklilik haklarinin net bir bicimde tanimlanmamasi miizakere siirecinde hayli tartisilmistir. Iscilerin
yardim sandigindan mahrum birakilmalari hukuka ve insan haklarina aykir1 bulunmustur. Osmanli Devleti'nde
faaliyet gosteren yabanci sermayedar kendi iscilerinin sigortalarini 6derken Osmanl isg¢ilerinin sigortalarini
0dememistir. Hiikiimetten, iscileri yalmzliga terk etmemesi ve iscilerin haklarini gézetmesi istenilmistir.
Hiikiimetin; Osmanli iscisinin hukukunu koruyormus gibi goriiniip, iscilere; “sermayedaranin sizleri
kandirmalarina izin vermeyin, temel haklarinizi savunun” dedigini fakat aba altindan sopa gosterdigi
soylenilmigtir. Hiikiimet iscinin grevini énlemek icin iscilerini yalnizliga terk etti; fakat onlari ta’til-i a’'mdle (issiz
birakmaya) tesvik edecekler,” diye bildirilmistir. 107

Sendikalarin varliglr devlette bir tehdit olarak goriilmiistiir. Sendikalar is¢inin emeginden para kazanan
kuruluslar olarak kabul edilmistir. Aslinda tilkenin aleyhine faaliyet gosteren zararli kuruluslardir, denilmistir.
Yerli sermayeyi zor durumda birakmak icin kurulan sendikalar yabanci sahislar tarafindan kurulmustur.
Sendikacilar yerli sermayeyi yok etmek icin ¢caba sarf etmistir.108 Bu ylizden sendikalar yerli sermaye icin tehdit
olusturmustur. Is¢inin hakkin1 korumak bahanesiyle sendikalar is¢iyi tahrik etmis ve greve sevk etmistir. Bu
tutumu iilke ekonomisine hayli zarar vermistir. Sendikalarin igs¢inin haklarini korumaktan 6te kendi ¢ikarlari
dogrultusunda hareket eden orgiitler oldugu iddia edilmistir. Bu ylizden is¢inin sendikalarin elinden alinmalar1
gerekli goriilmis ve kapatilmalarini talep etmislerdir.199 Nezaret Mektupcusu Ali Bey konu ile ilgili olarak:

Ali Bey — Esasen bu maddede vukua gelen tadilatta bir cihet var ki, asil sayan-1 ehemmiyet olan bu noktadir.
Sendikalar ise, ameleyi muhafaza etmez. Ameleyi sermayedaranin elinden alip sendikalarin penge-i kahrina
teslim etmeyelim. Ciinkii onlar amelenin sirtindan alacagi para ile hem memlekete hem o bigare ameleye fenalik
edeceklerdir. Bu muhakkaktir. Onun i¢in burada sendika teskil edenlere de ceza verelim. Bunlarin maksatlari
nedir? Yerli amelenin hukukunu muhafaza ediyormus gibi goriinerek, onlara ‘Siz sermayedaranin tekalifini
kabul etmeyin, s6yle isteyin, boyle isteyin.” diye gayr-i kabil-i tahammiil birtakim teklifler dermiyan edecekler;
ondan sonra, onlari ta’til-i a’'male tesvik edecekler.”110

4.3 Tatil-i Esgal Kanuna iscilerin tepkileri

II. Mesrutiyetin ilanindan sonra is¢i grevleri lilke genelinde yayginlasmistir. Osmanli ekonomisine yabanci
sermayedar hikim oldugu icin iscilerin grev ve lokavtlar fiilen engellenmistir. Grevler, protestolar ve gosteri
yuriyisleri hiikiimet tarafindan tehdit olarak algilanmis; bundan dolayr Osmanlh hiikiimeti, yabanci
sermayedar1 kaybetmemek icin iscilerin hak aramasina karsi ¢ikmustir.!1! sciler calisma kosullarinin ve
licretlerinin diizenlemesi i¢in 6rgiitlii hareket etmek istemis; bunun icin de sendikalar etrafinda birlesmistir.
Hiikiimetin her tiirlii baskisina ragmen isciler demokratik haklarindan vazgecememis sayisiz grev
gerceklestirmislerdir.112

II. Mesrutiyet'in ilaniyla daha fazla giindeme gelen isci grevlerinden gazeteler siklikla bahsetmistir. Muhalif
gazeteler isci grevlerini desteklerken hiikiimet yanlis1 gazeteler grevler icin tedbir alinmasinm istemistir.
Grevlerden zarar goren yabanci sermayedarlar da Osmanli yoneticilerine yasal diizenlemelerin bir an evvel
uygulanmasi i¢in bask1 yapmaya baslamiglardir. Ikdam gazetesi “Anadolu Simendiferleri ve Terki Esgal,” bashkh
haberiyle Tatil-i Esgal Kanununun yiirtrliige girmesini talep etmistir:

“1908’in Ekimine gelindiginde toplam 103 grev yapilmis, yabanci sermayedarlarin baskisi o kadar siddetli idi
ki ¢ok acil bir diizenleme yapmak artik kacinilmaz hale gelmistir. Bu isi Leh kokenli Fransiz vatandasi Kont
Loon Ostrorog tstlenerek, bir metin hazirlamistir. Heniiz Meclis-i Mebusan toplanmamisken hiikiimet Kanun-
1 Esasi’'nin 36. maddesine dayanarak 10 Ekim 1908 tarihinde Tatil-i esgal Cemiyetleri Hakkinda Kanun-1
Muvakkati kabul etmistir”.113

Gelirlerinin yiikseltilmesini, ¢alisma ortamlarinin ve ¢alisma saatlerinin diizenlenmesini isteyen demiryolu
iscileri siklikla greve gitmislerdir. Tanin gazetesinde yer alan “Terk-i Esgal,” baslikli haberde demiryolu
iscilerinin gerceklestirdikleri grev anlatilmistir:

107T.B.M.M. Zabut Ceridesi, Tatil-i Esgal Kanunu Layihasi, 18 Haziran 1325, Cilt: 2, ictima:104, 102:132.
108T,B.M.M. Zabut Ceridesi, Tatil-i Esgal Kanunu Layihasi, 18 Haziran 1325, Cilt: 2, ictima:104, 102:132.
109T,B.M.M. Zabut Ceridesi, Tatil-i Esgal Kanunu Layihasi, 18 Haziran 1325, Cilt: 2, ictima:104, 102:132.
110T,B.M.M. Zabut Ceridesi, Tatil-i Esgal Kanunu Layihasi, 18 Haziran 1325, Cilt: 2, ictima:104, 102:132.
111Y, Dogan Cetinkaya, 1908 Osmanh Boykotu, Istanbul: {letisim, 2009, 209.

112Erik Jan Ziircher, Modernlesen Tiirkiye’nin Tarihi, Istanbul: iletisim, 2015, 151.

113“Anadolu Simendiferleri ve Terki Esgal”, ikdam, 17 Eyliil 1908, 3.
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“Sark simendiferlerinin Kuleli kismi calisanlar1 diin terk-i esgale kalkisarak Sirkeci simendifer istasyonu
karsisindaki bahg¢ede toplanmiglardir. Terk-i esgal taraftarlar1 sendikasinin reisi bulunan Yaglikciyan Efendi
birden bire terk-i esgalin miinasip olmayacagini ve kumpanyaya evvelce taleplerin neden ibaret oldugunu
bildirmistir”. Yaglikciyan Efendi iscileri sukuta davet etmis: “alinacak cevap icin dahi bir miiddet tayin
edildikten sonra sayet kumpanya vuku bulan talepleri kabul etmez veya cevap vermezse o zaman terk-i esgal
taraftarlarinin siik(inete ve ihtiyata davet etmistir.” 114

Ikdam gazetesi demiryolu iscilerinin grevini “Anadolu Simendiferleri ve Terki Esgal” bashikli haberle anlatmigtir.
Haberde; “Zaptiye Nazir1 Pasa simendifer grevlerine bir nihayet vermek lizere diin Haydarpasa'ya giderek Mdsyé
Huguen ile miizakerelerde bulunmugstur. Miizakereler gece yarisina kadar devam etmigstir. Mdsyé Huguen
calisanlarin talep ve tekliflerini saat bir bugukta nihayet kabul etmis ve kararin neticesi memurlara teblig
edilmistir. Memurlar vuku bulan karardan dolayt memnuniyetlerini belirtmis ve zaptiye naziri pasaya tesekkiir
etmigslerdir.”115

Osmanli Devletinde tramvay sirketi 1869'da “Dersaadet Tramvay Sirketi” adi altinda yabanci bir sirket
tarafindan kurulmugtur. ilk olarak ath birlikler tarafindan yapilandirilan tramvay hizmeti 1890'l1 yillardan
itibaren elektrikle hizmet saglamistir. Yabanci sermayedar tarafindan isletilen Tramvay Sirketi yerli iscilerle
yabanal is¢iler arasinda maddi ve manevi ayrim gozetmis, ayrica yerli is¢ilerin kisilik haklarini ezici muamelede
de bulunmustur.t16 Osmanl is¢ileri bu sebeple greve gitmistir. Greve gitmekteki hakliliklar1 Mehmet Cavit'in
Servet-i Flinun gazetesinde yer alan,”Tatil-i Esgal Meselesi,” baslikli haberi ile anlatilmistir:

“Tramvay amelelerinin taleplerinin en mithim kismi kendilerine insanca muamele etmeyen, memurlara taalluk
ediyor. Yiiksek mevkileri isgal memurlar, bahusus iktidarlar1 iistiinde olarak o mevkilere gelenler, maalesef
eski idarenin tahakkiimleri ve istibdadindan tamamen hissedar olmuslar. Hele tabiatlar1 buna esasen miisait
olanlarin pek ileriye giderek maiyetlerini pek ziyade incitmislerdi. Tramvay Kumpanyasinda da bu halin car1
oldugunu iddia edemesem herhalde ameleleri greve ¢ikarmaya mecbur edecek kadar usandirmis olan
memurlarin hareketlerini tetkike deger goriiriim.” 117

Osmanli Devleti'nde ilk isci birlesmesi “Osmanli Amele Cemiyeti” ile gerceklestirilmistir. Sendikal bir
yapilanmadan ziyade yardim kurulusu gibi hizmet veren cemiyet kisa siire sonra dagilmistir. 1908’den sonra
sendikalar iilkede faaliyet gosterebilmislerdir. Ulkenin en etkin sendikas1 olan semsiyeciler sendikas1 da bu
tarihten sonra isci grevlerinde aktif olarak gorev almistir.118 Sosyalist gazetesi “Sermayedarligin Ispat1” bashkh
haberinde semsiyeciler sendikasinin 6neminden ve faaliyetlerinden bahsetmistir. Haberde; “Semsiyecilerin bir
sendikasi oldugu herkesce malumdur. Semsiyecilerin iki hafta evvel patronlarinin direktorlerinin tahammiil-ii fersa
malumati tizerine grev ilan eylemigler ve on giin kadar grevde devam ile taleplerinden bazilarini elde ettikten ve
bazilarindan vazgectikten sonra islerinin basina gecmigslerdir.” 119

Sendikanin isciler icin ehemmiyeti her dénemde kendini géstermistir. Iscilerin hakh taleplerinin kabul
gormesinde sendikalar etkili olmugtur. iscilerin maaglarina zam yapilmasinda, c¢alisma saatlerinin
diizenlenmesinde, haksiz ve hukuksuz isten cikarilmalarinin 6nlenmesinde sendikalarin payr olmustur.
Sendikalarin énemi Istirak gazetesinde anlatilmistir: “Maaslarimizin cogalmasi var. Calisma saatlerinin on ikiye
indirilmesi var. Bir miifettisin jurnaliyle haksiz olarak hi¢ kimsenin c¢ikarilmayacagi ve yapilacak komisyonda
muhakeme edilerek kabahati oldugu meydana ¢ikarsa hizmetinde af var, af var” 120,

Istanbul tersanesinden izmit tersanesine calistirilmak icin gétiiriilen isciler magdur edilmistir. Iscilere vaat
edilen ticret ve barinma olanaklari saglanmamistir. Seslerini duyuramayan iscilerin imdadina istirak gazetesi
yetismistir. Gazete, tersane iscilerinin yasadigi magduriyeti “izmit Tersanesinde Amele Bahriye Nezaretinin
Nazarn Dikkatine” baslikli haberiyle duyurmustur.

“Tersaneden satilan eski gemiler sokiilmek iizere Izmit tersanesine nakledilmisti. Bunlar1 sékmek iizere
Istanbul‘dan bir takim amelede oraya gotiiriilmiistiir. Hilbuki gemileri satin alanlar bunlarin feshi ameliyati

114“Terk-i Esgal,” Tanin, 14 Eylil 1908, 1-3.

115“Anadolu Simendiferleri ve Terki Esgal”, lkdam, 17 Eyliil 1908, 3.

116Melek Colak, “XX. Yiizy1l Baslarinda istanbul'da Trafik ve Tramvay,” Osmanli Arastirmalari Dergisi, 22,22 (2003), 180.
117Mehmet Cavit, “Tatil-i Esgal Meselesi,” Servet-i Fiinun, 15 Agustos 1908, 2.

118Hac1 Yunus Tas, “Toplumsal siniflarin Degisim Siirecinde, Sendikalar ve Sendikalarin Gelecegi”
Dergisi, 1,1 (2012), 68.

119“Sermayedarhgin ispat,” Sosyalist, 16 Tesrinisani 1326,4.

120 “Muhabirimizden biri ile Tramvay Amelesinden biri Arasinda,” istirak, 29 May1s 1326, 8.
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gotiirii olarak kuzme naminda birine havale etmis olduklarindan Istanbul‘dan giden bi care amele Kuzmenin
altinda esir ve sefil olmuslardir. Adamcagizlar ¢alisiyorlar fakat giindeliklerinin ne oldugunu bilmiyorlar. Para
isteyenlere Kuzme: “merak etmeyiniz paraniz verilecektir diyor ve kendilerine bir meyhaneci bir otelci bir
bakkal gosteriyor amelelere bir taraftan verecekleri paralar1 diger taraftan bu vasitalarla ellerinden tekrar
toplayacaktir. Su sayeste i esef hale bahriye nezaretinde mani olacagina ve izmit‘teki amelenin muhafazayi
hukukunu temin edecegine limit variz”.12

Aydin demiryolu iscileri greve gitmistir. Ilgili grev bir telgrafla Tanin gazetesine bildirilmistir. Telgrafta; Diin
[zmir’den varid olan bir telgrafname Aydin simendiferi kumpanyasi amelesinden tatil-i esgal etmis olanlarin sayan-
1esef bir certitleri miinderic bulunuyordu”, denilmistir. Greve giden is¢iler demiryolu sirketini maddi ugratmstir.
Bunun iizerine hiikiimet yetkilileri ilgili bélgeye kolluk kuvvetlerini sevk etmistir. Istasyonda toplanan isciler
kolluk giicleri tarafindan dagitilmistir. Kolluga direnen igiler gozaltina alinmis, arbede meydan gelmistir.
Yasanilan grev gazetede su sekilde anlatilmistir:

“Amele merkuma Carsamba giinii Develi Kéy istasyonunda treni yoldan ¢ikararak bazi hasar-1 maddiyeye cliret
ettikleri gibi ferdasi kdy istasyon 6niinde toplanarak arkadaslarindan evvelce taht-1 tevkifa alinarak istasyona
hapsedilmis olan kesani cebren tahlis etmek istemislerdir. Bu suretle asker tarafindan biltabi miin'akid
tesebbiis edilmekle miictemilerden biri boliik zabitaya karsi bir el silah atmis ve asker tarafindan mukabele
olunarak bir kisi maktiil birkag kisi mecruh olmustur. Amele telgraf hatlarini kesmislerdir”122

Anadolu demiryolu iscileri taleplerini defalarca sermayedara bildirmis; fakat taleplerine yanit alamamislardir.
Bunun iizerine grev gitmislerdir. Iscilerin greve gitmelerinden dolay: tren seferleri yapilamamistir. Iscilerin isi
durdurmalarindan dolay1 hiikiimeti su¢lu bulan demiryolu sirketi durumu merkez ofisine bildirmistir. Grevle
ilgili gelismeler Tanin gazetesine “Anadolu Simendiferi” baslikli haber ile yansimistir:

“Anadolu simendifer kumpanyasinda miistahdem amele diin sabah tatili esgal eylemislerdir. Bunlarin cemiyeti
tarafindan makam-1 saderete verilen arzuhalde mesuliyet kumpanyaya ve hiikiimete tahmil olunuyor. Diin
sabah trenler amedsiid edememistir. Kumpanya miistahdemin ve amelesinin miitalab1 su suretle hiilasa
olunabilir: Nizamname-i dahliyenin tadili, maaslarin ve yevmiyelerin tezyidi, teakiid sandigin1 nizamnamenin
1slah1 kumpanya on senelik memurlara yiizde kirk ve bes senelik memurlara yiizde otuz zemaim teklif etmis
ise de kabul edilmemis. Bunun iizerine vakay1 Berlin’deki merkezine bildirmistir. Simdi cevabina itiraz
ediyor”.123

Is akdi haksiz yere feshedilip isten ¢ikarilan isciler, islerine geri dénebilmek icin Tatil-i Esgal Kanunu’'nun 7’ci
maddesi hiitkmiince Bayindirlik Bakanligina basvuruda bulunabilirler. Bakanligin yaptig1 inceleme neticesinde
isci hakli bulunursa isveren isciyi yeniden ise almakla yiikiimlii tutulmustur. Yiikiimliiliigiinii yerine getirmeyen
sirketin sézlesmesinin iptal edilecegi bakanlk tarafindan ilgili sirketlere bildirilmistir. Anlasma maddeleri bu
kadar sarihken Bayindirlik Bakanligi Osmanli iscilerinin ugradigi haksizlik karsisinda sessiz kalmistir. Konu ile
olarak Insaniyet gazetesi “Tramvay Kumpanyasinin Rezaleti,” bashkli haberi ile bakanhiin tutumunu
elestirmistir:

“Bunu hiikiimet ne i¢in icra etmiyor? Ve yahut neden ifaya icbar edilmiyor. Acaba hiikiimet kendi tebaasindan

kendi evladindan olan otuz dért kisinin siiriinmesine ve bu sebeple yiizlerce aile sahiplerinin sefil perisan bir
halde sarsaryana bir surette sokaklarda dolasmalarina ve adeta dilencilik derecelerine geldiklerini gordiikleri
halde bir parcacik olsun merhamete gelmiyorlar mi1? Yoksa bu kumpanyada hi¢ mi kalp hi¢ mi vicdan denilen
seyden eser yok? Acaba bunlar bu haller millet ve memleket i¢in bir ziil bir seyn degil mi? iste bu s6z anlamaz
kumpanyaya yeniden ihtar ediyoruz. Ve bunu da bir vazife insaniyetperverane ad ediyoruz!2+.”

Toplumun en dnemli yapi taslarindan olan is¢i sinifi Osmanl devletinde gereken 6nemi gérememistir. Yabanci
sermayedar karsisina Osmanl is¢ilerinin haklar1 korunamamistir. Devlet iscilerini sindirmek icin baski ve
siddet uygulamaktan cekinmemistir. Medeniyet gazetesi “Amele himaye ister” baslikli haberde hiikiimetten
iscilerin haklarin1 korumasi istenilmistir. Haberde: “Bir hiikiimet her seyden evvel miisfik bir peder gibi evlatlarini,
tebaasini sefaletten kurtarmaya, terfiye etmege calismalidir. Bu suretle ¢alisan hudut idaresinden haksizligi

121 “[zmit Tersanesinde Amele”, Istirak, 27 Mart 1326, 8.

122“Aydin Simendiferinde Grev”, Tanin, 20 Eyliil 1908, 7-8.

123“Anadolu Simendiferi”, Tanin, 2 Eylil 1908, 3.

124“Tramvay Kumpanyasimn Rezaleti,” Insaniyet, 12 Agustos 1326, 3-4.
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miisevvesiti sefaleti kaldirmaya ¢alisan hiikiimetler hallerinden, istikballerinden emin olarak sehrah-1 kemalde ve
tealide ilerleyebilirler'25, denilmistir.

Zor kosullarda calisarak ayakta kalmayan ¢alisan iscilerin sermayedardan istedikleri yasamlarin1 iademe
ettirebilecek kadar maas zammudir. ibniil Tahir Ismail Faik’in, “Kémiir Amelesinin Tatil-i Esgali” bashkl
haberinde isgilerin talepleri anlatilmistir: “Simdi gelelim amelelerin taleplerine: Ameleler istedigi seyi vapurdan
mavnaya nakil i¢in acenteler beher tonu basina (2,5) Pazar giinleri ve geceleri i¢in (3,5) gurus bilakis mavnadan
vapura nakil icin (3) kurugs (10) para veriyor. Halbuki amele (3) kurus (10 ) paraya (40) para daha zam ve (4)
kurus (10) paraya (30) para zam edilmesini istiyor”. 126

Ahmet Rifat'in Istirak gazetesinde yer alan “Iscilerimiz” baglikh haberinde iscilerin yasam kosullarindan
bahsedilmistir. “Bir amele ¢alisa, ¢alisa hayatini ifa ediyor refikasi dul evlatlari babasiz kaliyor. Dileniyor
stirtintiyor hanlarda birer késede terk-i hayat ediyor da calistiklart zevat onlara muavenete olsun mecbur
edilmiyor! Acaba ekseriyet olunan bu gibi zeri hemen herkesin agzinda dolasan insaniyet maneviyat kelimeleri ile
kabil-i telif midir?”, denilerek iscilerin zor sartlarda verdikleri yasam miicadeleleri anlatilmistir.127

Hulusi Beyin, Istirak gazetesinde yer alan “Ittihad-1 Sinaiyye,” bashkli haberinde iscilerin temel haklarin
bilmeden ¢alismalarindan bahsedilmistir. Haberde; “Zavalli amelemiz simdiye kadar hakkin say ve gayretin
miisavatin serbest-i icraat ve tesebbiisiin mana-y1 hakikisini bilmediklerinden dolayr miistebitin kolesi
olmuslardir”, denilmistir. Mesrutiyet ortaminda iscilerin icinde bulunduklari1 kosullar1 kabul etmeleri gazete
tarafindan tizlintiiyle karsilanmis ve su nuru miibin hiirriyette bile daima memnuata daima muamele-i zecriyeye
tesadiif ettiklerinden takdirimiz béyle imis diye stikiit ve ikamet vadilerinde ¢irpinirlar, denilmistir.128

Elmali'nin Ferruh Niyazi Bey “Tramvay Sirketinin Mezalimi”, baslikli haberinde; Vaktiyle Anadolu simendiferi
Almanya‘dan bir¢ok cocuklar celp ederek Osmanli memurlart maiyetinde kesp-i ihtisas ettirmigstir. Sonra yavas,
yavas Osmanlt memurlarint atmaya birer tiirlii vasitalarla istifaya mecbur ederek Almanlart kayirmis buna karsi
da stikiittan baska bir muamele gérmemistir, diye bahsetmistir. Hiikiimetin sessizliginden dert yanan Elmalinin
Ferruh Niyazi Bey; “Eder tramvay kumpanyasi da Almanya‘dan miitehassis siirticiiler celp ederek Alman
serserilerini kayirmak istiyorsa emin olunuz ki bir lokma ekmek bulamayan bir millet karsisinda bunu
yapamayacaktir,129” demistir.

Osmanl hiikiimeti her gecen giin artan grevler karsisinda tedbir alma ihtiyaci hissetmistir. Kontroli disinda
cereyan eden grevler hem ekonomiyi sarsmis hem de yabanci sermayedarin tehditlerine neden olmustur. Ikdam
Gazetesinden yer alan “Tatil-i Esgal Cemiyetleri Hakkinda Kanun-1 Muvakkat” baslikli haberde ilgili kanunun
neden yiirtrliige girdigini anlatmistir:

“Artan grevler karsisinda bir diizenleme ihtiyaci duyan hiikiimet 10 Ekim de Tatil- i Esgal Cemiyetleri Hakkinda
Kanun-1 Muvakkat i kabul etti, ikinci Mesrutiyetin ilanini izleyen giinlerde, "adalet, miisavat, uhuvvet' sloganlari
sayilar1 250.000'i bulan iscileri derinden etkilemis ve imparatorlukta is¢i birikiminin bulundugu yerlerde ardi
ardina grevler yapilmaya baslanmisti. Bu grevler temelde agir ve yipratici ¢calisma kosullarina karsi yillardir
birikmis tepkilerin agiga vurulmasi anlamini tasiyordu.”130

ikdam gazetesi “Ameleler Hakkinda” haberi ile Tatil-i Esgal Kanunun mecliste kabul edilmesinden bahsetmistir.
Haberde; “Bazi fabrikalarda amele hakkinda reva gériilen ezalara binaen tanzim edildigi layihaya-yi1 kanuni-yenin
kabul edilmesine dair Haleb Mebusu Artin Efendi tarafindan ita olunan takrir-i layiha enciimenine havale
edilmigstir. Mumaileyh layiha-1 kanuni-yesinde amelenin giinde dokuz saatten fazla calismamasi ve on iki yasini
ikmal etmeyen cocuklarin fabrikalarda ¢alistirilmast esbabini zikrediyordu” 131, denilmistir.

Basinin ses ylikseltmesine ragmen Osmanl hiikiimeti, iscisinin kiiciik diisiiriilmesi karsisinda sessizligini
korumustur. Isciler hak talep ettiginde; “Kumpanya yerli memurlara: siz biftek yemege sampanya icmege
alismamigsiniz ihtiyacatiniz azdir. Ekmek, peynirle gecinebilirsiniz. Binaenaleyh tuvalet masrafiniz yoktur,
cevabini vermistir. Isciler maaslarina zam istediklerinde ise; Avrupa memurlar1 kadar maasa miistahak

125“Amele Himaye iIster,” Medeniyet, 1 kinunuevvel 1326, 3.

126]bniil Tahir Ismail Faik, “Kémiir Amelesinin Tatil-i Esgali”, Sosyalist, 11 Tesrinisani 1326, 3.
127 Ahmet Rifat,“Iscilerimiz,”istirak, 13 Mart 1326, 8.

128Hulusi, “Ittihad-1 Sinaiyye,” Istirak, 1 Mayis 1326, 7-8.

129Elmalinin Ferruh Niyazi,“Tramvay Sirketinin Mezalimi,” Istirak, 15 Mayis 1326, 3-4.
130“Anadolu Simendiferleri ve Terki Esgal,” Ikdam, 17 Eyliil 1908, 3.

131“Ameleler Hakkinda”, ikdam, 23 Mart 1910, 4.
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degilsiniz dermis. Yiiksek maasli memuriyetler miinhal oldugu zaman mutlaka Avrupa’dan memur celp ettirerek
yerliler kayrilmaz imis”, cevabini almislardir.132

Ismail Faik'in Insaniyet gazetesinde yer alan,” Kabahat Biz De Mi? Hiikiimette Mi, bashkli haberinde iilkenin
ekonomik kosullarindan en ¢ok etkilenen kesimi olan Osmanl is¢ilerinden bahsedilmistir: Isciler sitkintilarla dolu
hayat miicadelelerinde yalniz birakilmigtir. Calisma hayatinin yiikiinii sirtlanan ytizlerce amele acliktan 6lmiistiir.
0 amelelerin bir kismi Anadolu’nun en licra koselerinden payitaht-1 mukaddesimize gelen bedbahtlardir. Onlar bes
gurus kazanip orada bulunan ailelerine gondermek icin burada gece giindiiz tistii basi fersude, ayaklari pabugsuz
calismakta bulunuyorlar. Zira bunlarin ekseriyetinin evlatlari bugiin ordularda hidmet-i askeriye ile miikelleftir”,
denilmigtir.133”

5. Avrupal igcilerle Osmanh iscilerinin Mevcut Kosullar

Avrupa’da ¢alisma hayati Sanayi Devrimi ile yeniden dizayn edilmistir. Devrimden 6nce ¢alisma hayati karin
tokluguna belli bir ziimreye hizmet seklinde gerc¢eklesirken devrimden sonra ¢alisma hayati belli bir tlicret
karsiliginda gerceklestirilmistir. Sanayilesme beraberinden toplumsal, siyasi ve ekonomik doniigiimleri de
getirmistir.!34 Sanayilesme sonrasinda c¢alisma hayati isbéliimiiyle gerceklestirilmistir. Isbélimii de
uzmanlastirma gerektirmistir. Bu durum rekabet giiciinii belirleyen etmenleri ortaya koymustur. Bu yilizden
Avrupa’da diizenli bir calisma hayat1 baglamistir. Avrupa’da iireten bir kesim ortaya ¢ikmis ve ekonomide
belirleyici faktor olmustur.135

Sanayi devrimiyle iiretim ekonomisi radikal bir bicimde degismistir. Tarim ekonomisi yerini kii¢lik zanaat,
tezgah ve atolye tretimine birakmis, seri liretimin baslamasiyla da liretim fabrikalara birakilmistir. Osmanli’da
ekonomi tarima dayandigindan ¢alisma hayat: da mevsimlik tarim is¢ilerinden olusmustur. is¢i sinifinin iktisadi
bilinci yukselmis; fakat sanayilesme gerceklesmediginden isciler arasinda isbolimii ve uzlasma
gerceklesmemistir.136 Devlet hizmetinde, orduda, tarimda istihdam edilmis kisiler ayni zamanda farkl
hizmetleri de yerine getirmistir. Bu sebeple Osmanli Devletinde isciler bir sinif olarak kabul edilmemistir.
Madende c¢alismak zor oldugu igin riza gozetilmeksizin zorunlu ve diizenli is¢i calistirlmistir. Kayikeilik,
kurekgilik, filikacilik gibi talep gdrmeyen islerde zorunlu ¢alisma sistemi getirilmis, calismak istemeyene cezai
yaptirim uygulanmistir.137

Osmanli Devletinde isci sinifinin gelismesi Avrupa’daki gibi olmamistir. Avrupa’da sanayilesmenin baslamasiyla
sanayide ¢alisan toplumsal bir sinif dogmustur. Bu sinif mevsimsel degil kalici bir sekilde varlik gostermis
yalnizca sanayide istihdam edilmistir. Calisma yasamina uyum saglamak icin isciler is yerlerine yakin bolgelere
yerlesmistir.138 Geleneksel yerlesme diizeni degiskenlik gostermis, kentlesme baslamistir. Kentlerde is¢i ve
isveren seklinde ortaya ¢ikan yapi sosyo-ekonomik kosullari tamamiyla degistirmislerdir. Avrupa’da meydana
gelen degisim ve doniisiim bir siire sonra etkilerini Osmanl Devletinde de gostermis ve ortaya cikan gelismeler
Osmanli Devletini zor durumda birakmistir.139

Avrupa’da artan isgiiciiyle birlikte gereginden fazla mal iiretilmistir. Uretim fazlas1 mallar hammadde ve pazar
ihtiyacini dogurmustur. Tekelci firmalarin arayislariyla Osmanli Devleti, Avrupa’nin acik pazari haline gelmistir.
Balta Limani Antlasmasi ile imtiyaz elde eden yabanci sermayedar giimriiklerden muaf tutulmustur. Bu
durumdan devlet ekonomisi hayli zarar gérmiistir. Ekonomik zarardan en ¢cok kiiciik zanaat gruplari etkilenmisg
ve giderek piyasadan ¢ekilmislerdir. Zanaatgilarin yerini Avrupali sermayedar almistir.140 Avrupali sermayedar
istihdaminda yabanci isci calistirmis, Osmanli is¢isi issiz kalmistir. Osmanli iscisi 6zliik haklarini talep ederken
yalniz kalmis ve sindirilmistir. Avrupa’da haklarin1 kazanmak i¢in mesakkatli bir miicadele veren isci sinifi

132“Anadolu Simendiferi,” Tanin, 2 Eylil 1908, 3.

133fsmail Faik ,” Kabahat biz de mi? Hiikiimette mi?,” insaniyet, 12 Agustos 1326,4.

134Murray Bookchin, Devrimci Halk Hareketleri Tarihi Fransiz Devriminden Ikinci Enternasyonale, Ankara: Dipnot Yayinlari, 2017, 331.
135Chris Harman, Halklarin Diinya Tarihi Tas Cagindan Yeni Bin Yila,” Cev: Uygur Kocabasoglu, istanbul: Yordam, 2010, 314.

136], M. Roberts, Avrupa Tarihi, Istanbul: inkilap Kitapevi, 2015, 446.

137William H, Mc Neil, Diinya Tarihi, Cev: Aldeddin Senel, Ankara: imge Kitapevi, 2002, 655.

138Mete Tuncay, Osmanli'dan Cumhuriyet'e Solun Tarihine Diistilen Notlar, istanbul: iletisim 2022,31.

139Donald Quataert, Osmanli Devleti’'nde Avrupa Iktisadi Yayilimi ve Direnis (1881-1908), Ankara: imge, 1987, 201.

140Donald Quataert, Erik Jan Ziircher, Osmanli'dan Cumhuriyet Tiirkiye'sine Isciler 1839-1950, Gev: Cahide Ekiz, istanbul: iletisim, 1998, 18-
19.
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Osmanli Devletinde ayn1 miicadeleyi gosterememistir. Iscilerin bilingclenmesi ve érgiitlemesi tam manasiyla
saglanamamistir.141

Agir calisma kosullarina karsi direng gosteren Avrupali isciler zorlu bir miicadele verirken Osmanh iscileri
hiikiimet tarafindan baskilanmislardir. Grevlerin énlenememesi ve giderek kontrolden ¢ikmasi lizerine devlet
yasal diizenlemeleri uygulamaya koymustur. Uygulamaya konulan yasal diizenlemelerle sermayedar korunmus,
Osmanl iscisi yalniz birakilmistir. istihdam edilen isgilerin de daha ¢ok yabanci uyruklu olmasi sebebiyle
Osmanl is¢ilerinin talepleri karsilanmamistir. Sayica az olan Osmanl isgileri kitlesel grevler de meydana
getirememistir. Birbiriyle hilafli olan Mislim ve gayrimiislim isciler grev yaptiklarinda da halk desteginden
yoksun kalmiglardir.142

Iscilerin bilinclenmesinde ve érgiitlemesinde son derece énem arz eden sendikalar Avrupa’da devrim sonrasi
faaliyetlerine baslamistir. Baslangicta illegal olarak kurulan sendikalar daha sonra devlet giivencesine alinmis,
siyasi faaliyetlerle ve siyasi partilerle i¢c-ige hareket etmistir. Boylece sendikalar is¢ilerin haklarini daha cesur
savunmuslardir.143 Sendikalarla birlikte hareket eden isciler orgiitlenmislerdir. Boylece ¢alisma saatleri, ¢calisma
kosullari, maaslar1 diizenlemistir. Haksi1z ve hukuksuz yere isten ¢ikarildiklarinda, sigortalar1 6denmediginde,
isci haklarinin gerektigi gibi savunulmasinda ve korunmasinda sendikalar oldukg¢a 6nem arz etmistir. Avrupa'da
iscilerle sermayedar arasindaki sorunlar sendikalar tarafindan ¢ézilmiistir. Osmanli Devleti’'nde ise sendikalar
zararli kuruluslar olarak kabul edilmistir.144

Avrupa’daki iscilerin grevleri siyasi partiler tarafindan desteklenirken Osmanli’daki iscilerin grevleri ayni
oranda desteklenmemistir. Osmanli Meclisinde sol partinin temsil edilmemesi iscilerin faaliyetlerini ve
grevlerini hukuki ve fiili olarak sinirlandiran yasalarin meclisten kolaylikla gegmesini saglamistir. Avrupa’da
sosyalizmin Osmanli’dan daha giiglii ve yaygin olmasi, sosyalist yayin organlarinin ve partilerinin daha teskilath
olmasl is¢i grevlerinin sinirlarini tayin etmede belirleyici olmustur. Iscilerin hangi siyasi faaliyetlerde bulunup
bulunmayacagi, beyanatlari, talepleri ve grevleri sol partilerin, sol yayinlarin ve sendikalarin destegiyle cok
daha basarili olmustur.145

Isciler, haklarina déniik kazanimlarini Avrupa’da siki bir miicadele vererek elde etmislerdir. Is¢ilerin temel hak
ve hiirriyetleri i¢in verdikleri miicadele hiikiimetler tarafindan bahsedilmemistir. Elde edilen her bir hak
iscilerin ve sendikalarin alin teri, fedakarliklan ve gayretleri ile elde edilmistir. iscilerin Avrupa’da elde ettikleri
basarilar1 diger iilkelerde yasayan iscileri de cesaretlendirmis ve miicadele etmeye sevk etmistir. Osmanli
iscileri baski, siddet ve yasal kisitlamalara ragmen temel haklari i¢cin miicadele vermis, sosyal, kiiltiirel, siyasal
ve ekonomik kosullarin elverdigi 6lciide faaliyette bulunmustur. 146

Sonug

Emegini belli bir meblag karsiliginda ortaya koyan isci smifi, iiretimin cesitlenmesiyle ortaya cikmustir. Isciler,
iktidarlara karsi verdikleri siyasi ve ideolojik miicadele sonucu sinifsal olarak tanimlanmislardir. Gecmisten
gliniimiize kadar kademeli olarak gelisen isci eylemleri sanayi devrimiyle baslamustir. isciler haklarin elde
etmek, calisma ve yasam kosullarmi diizenlemek icin oldukca cetin bir miicadele vermislerdir. Isciler icin
yapilan higbir yasal diizenleme miicadele vermeden elde edilmemistir. Iscinin elde ettigi her yasal kazanim ve
elde edilen her hak is¢ilerin ve sendikalarin uzun ugraslari, fedakarliklar1 ve emekleriyle kazanilmistir.

Ekonomik sebeplerden kaynaklanan isci eylemleri zamanla siyasi bir miicadeleye déniismiistiir. Isciler,
ekonomik taleplerini elde edebilmek icin siyasi alanda da varlik gostermelerinin gerekli oldugunu anlamislardir.
Isciler, miicadele ettikleri konu ile ilgili bigim, arag ve yéntem gelistirmislerdir. Ekonomik haklarini elde etmek
icin sendikalardan, siyasi haklari elde etmek icin siyasi partilerden, kamuoyu olusturmak icin basindan, sinifsal
tanimlanmak icin sosyalist diisiinceden faydalanmglardir. Iscilerin haklarini savunmada sendikalarin yani sira

141Erik Jan Ziircher, Modernlesen Tiirkiye'nin Tarihi, istanbul: {letisim, 2015, 67.

142Karakisla, Yavuz Selim. “Osmanli Sanayi Iscisi Sinifinin Dogusu 1839-1923”, Osmanl’dan Cumhuriyet Tiirkiye’sine Isciler 1839-1950, der.
D. Quataert ve E.]. Ziircher, Istanbul: iletisim, 2017, 30.

143Hac1 Yunus Tas, “Toplumsal simiflarin Degisim Siirecinde, Sendikalar ve Sendikalarin Gelecegi”, Hak-Is Uluslararasi Emek ve Toplum
Dergisi, 1/1, (2012), 64.

144Adnan Mahirogullar, Diinya’da ve Tiirkiye‘de Sendikacilik, Bursa: Ekin Yayin Dagitim, 2011, 74.

145Donald, Quataert, Erik Jan Ziircher, Osmanl'dan Cumhuriyet Tiirkiye'sine Isciler 1839-1950, Gev: Cahide Ekiz, istanbul: iletisim, 2017, 38
146]brahim Erol Kozak, “Isci Sendikalarinin Tarihi Gelisimi (Ingiltere Ornegi)”, Sosyal Siyaset Konferanslari Dergisi, 37,38(1992), 67.
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sosyalist diislince akimi da son derece etkili olmustur. Sosyalizm kavrami iscilerle birlikte anilmis, emek ve
sermaye kelimeleri giindelik hayatin i¢cinde yer almistir.

Iscilerin menfaatlerini korumada gazeteler de énemli katkilarda bulunmustur. Gazeteler, iscilerin yasadiklar
magduriyeti kamuoyuyla paylasarak farkindalik yaratmislardir. iscilerin bilinclenmesini saglayan gazeteler
iscilere eylemlerinde cesaret vermislerdir. Iscileri siyasi haklar1 konusunda bilgilendiren gazeteler siyasi
partilerin giiciinden faydalanmalan icin iscileri tesvik etmislerdir. Is¢i haklarim destekleyen siyasi partilerin
secimi kazanmasi i¢in propaganda yapmigslar, partilerin faaliyetlerini kamuoyuyla paylagmistir.

Isciler, ekonomi ile ilgili miicadelelerinde sendikalarin giiciinden yararlanmiglardir. Sendikalarin destegiyle
gerceklesen isci eylemleri hiikiimetleri korkutmustur. Isciler elde ettikleri kazanimlari ile ekonominin énemli bir
pargasi haline gelmistir. Ekonominin isleyisinde, degisiminde son derece etkili olmuslardir. Sermayedarla is¢iler
arasinda yasanan gerimler ekonomiyi zedeledigi icin hiikiimetler sermayedarin yaninda olmus, is¢inin temel
haklarinda kisitlamaya gitmistir. Grevlerle ilgili hiiklimetler yasal diizenlemeleri uygulamaya koymus, grev
hakkinin yasal sinirlarimi belirlemislerdir. Isciler ve sendikalar iizerinde kontrol ve denetim mekanizmalarini
siklastirmistir. Greve yonelen, sendikaya tiye olan iscilere cezai yaptirim uygulamistir.

Sanayi Devrimi yalnizca Osmanli ¢alisma hayatini etkilememis, sosyal, siyasal ve kiiltiirel hayatin1 da
etkilemistir. Uretimde farklilasma meydana gelmis, calisma sekli degismistir. Uretim ekonomisinin ortaya
¢ikmasiyla meydana gelen isboliimii uzmanlasmayi gerektirmistir. Bu durum sosyo-ekonomik yasami derinden
etkilemistir. Kdylerden sehirlere dogru artan goclerle sosyal yapida yeni bir diizen ortaya ¢ikmistir. Kadinlarin
calisma hayatina girmesiyle calisma ve istihdam edilme kosullar1 degismistir. Toplumsal yapimin yeniden
sekillenmesiyle degisim ve doniistimii saglayan pek ¢ok dinamikler ortaya ¢ikmistir. Calisma hayatinin 6nemli
yapl taslarindan olan is¢i sinifi ortaya ¢ikmistir.

Isci simfinin hak talep etmesi, grev ve sendikal faaliyetlerde bulunmasi ve neticesinde sermayedarla
anlasmazliklar1 devlet icin sorun meydana getirmistir. Sermayedarin yabanci olmasi isci haklar ile ilgili
miidahalede dis politika konusu olmustur. Sermayedara yaptirim uygulandiginda hiikiimeti zor duruma
diistiren olaylar meydan gelmistir. Hiikkiimet hem kendi tizerindeki baskiy1 azaltmak hem de denetimi saglamak
icin 1909’da Tatil-i Esgal Kanununu uygulamaya koymustur.

Is Hukukunu diizenlemek icin yiiriirliige giren ilgili kanun hukuk tarihi agisindan da énem arz etmistir. Kanunla
iscilerin hareketlerinin kontrol altina alinacagi varsayilmistir. Isci eylemlerinin dinamizmi, solun hizla yiikselisi
ve bununla beraber ortaya ¢ikan diisiince akimlarinin diinyay hizla degistirdigi hesaplanamamistir. Meydana
gelen gelismeler isci orgiitlerinin yapisinda daha belirleyici olmus, is¢iler din ve millet ayrimi gézetmeksizin
daha orgiitlii hale gelmistir. Isciler yalnizca ticretleri alamadiklari igin greve gitmemis, siyasi, sosyal ve kiiltiirel
haklar1 icinde miicadele etmistir.

II. Mesrutiyetle belirgin bir bicimde ¢alismaya hayatinda yer alan isciler siyasi ortamin da miisait olmasindan
dolay1 sayisiz grev gerceklestirmistir. Siyasi, sosyal, kiiltiirel ve idarl alanda meydana gelen gelismeler tilkede
farkl fikir akimlarinin yerlesmesini saglamistir. Sosyalizmin Balkanlarda 6nemli bir taban bulmasi1 Osmanli isci
orgiitlenmesinde 6nemli bir etken olmustur. Hayatin icinde her daim varlik gdsteren isciler bir araya gelerek
siyasal miicadele icinde de yer almislardir

Iscilerin mevcudiyet kazanmasiyla calisma hayatinda degisimler meydana gelmistir. Calisma hayatinda yasanan
bu degisimler, calisma hayatina yonelik yasal diizenlemelerin uygulanmasina ve zamanla gelismesine neden
olmustur. Sermayedar ve isciler arasinda ortaya cikan grevler pek cok kanuni diizenlemeleri beraberinde
getirmistir. Iscilerin temel ihtiyaglarinin korunmasi anayasal giivence altina alinmustir. Devletin isci taleplerine
yonelik uygulamaya koydugu yasal diizenlemeler sosyal ve kiiltiirel hayat1 da etkileyecek degisimlere sebep
olmustur. Hiikiimetlerin yenilik¢i yaklasim ve uygulamalar1 demokrasinin gelisip giiclenmesini saglamistir.

Tarih boyunca isci grevleri, iilkeleri siyasal, ekonomik ve kiiltiirel yonden hayli etkilemistir. Isciler direnisleri ile
neler yapabileceklerini iktidarlara gostermislerdir. Ekonominin énemli yap1 taslarindan olan isciler; verdikleri
disiplinli miicadeleyle, isbirligi icinde yiirtttiikleri eylemlerle ve meydana getirdikleri teskilatlanmayla basariya
ulasmis, calisma hayatina yon vermislerdir.
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