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Gegmisten giinimiize tarihi kayit ve vesikalar, inang temelli toplumlarda bireyin tutum ve
davraniglarinin sekillenmesinde ve toplumsal degerlerin sonraki nesle tevariisiinde dini
anlayis, kiiltiir ve gelenegin her zaman etkili oldugunu gostermistir. Bu yolla esasinda
sadece bireylerin degil toplumlarin da ahlak ve karakter yapisi sekil almistir. Bireyin hayata
tutunup toplumda statli ve yer edinmesinde, meslek sahibi olmasi1 ve yaptig1 isin, edindigi
meslegin geregini deger yargilariyla celismeden ifa etmesinin Onemi biiyiiktiir. Ahlaki
deger ve yargilar oturmus, hemen hemen her toplumda meslek ve vizyon sahibi bireyler
toplumda hak ettikleri yeri her zaman muhafaza etmislerdir. Bu calismada Islamiyet 6ncesi
Tiirklerde ve sonraki tarihsel siireg igerisinde Selguklu, Osmanli ve Cumhuriyet donemi is
ve meslek ahlaki anlayist ele alinmistir. Ayrica bireyin egitiminde ve toplumun
sekillenmesinde 6nemli rol oynamis ahilik teskilati ve sonraki siiregte gedik ve lonca
teskilatlarinin hafizasindan yola ¢ikilarak giiniimiiz Orgiin egitim igerisinde yer alan ve
Crraklik Okulu olarak da adlandirilan Mesleki Egitim Merkezleri konu edinilmistir.
Anahtar Kelimeler: s ve Meslek, Ahlak, Ahilik, Ciraklik, Mesleki Egitim.

ABSTRACT

Historical records and documents from the past to the present have shown that religious
understanding, culture, and tradition have always been influential in shaping individual
attitudes and behaviors, as well as in the transmission of societal values to subsequent
generations in faith-based societies. Through this process, not only individuals but also the
moral and character structures of societies have been shaped. It is of great importance for
an individual to acquire a profession and to perform their work without conflicting with
moral values in order to establish themselves in life and gain status and position in society.

* Bu makale Murat Soysal’in “Mesleki Egitim Merkezlerindeki DKAB Dersinin
Ogrencilerin Is ve Meslek Ahlaki Anlayisa Etkisi” bashkli doktora calismasindan
uretilmistir.
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In almost every society, individuals with established moral values and professional vision
have always maintained their rightful place in society. This study examines the
understanding of work and professional ethics among pre-Islamic Turks and during the
historical periods of the Seljuks, Ottomans, and the Republic of Turkey. In addition, based
on the memory of the Ahilik organization, which played an important role in the education
of individuals and the shaping of society, as well as the later guild and lonca organizations,
the study focuses on Vocational Training Centers, also known as Apprenticeship Schools,
which are part of today's formal education.
Keywords: Work and Profession, Ethics, Ahilik, Apprenticeship, Vocational Education.

AHHOTAIUSA

Hcropudeckue 3amici M JOKYMEHTHI MMOKa3bIBAIOT, YTO B BEPOUCIIOBEIHBIX OOIIECTBAX
BCEerJia MMEJH 3HAYCHHE PENUTHO3HbIC YOSKICHHS, KyIbTypa WM TPaIUIMH, KOTOPbIC
(opMHpOBaIM OTHOILIEHHE W TOBEJCHHE JIIOACH, a TaKkKe IMepelaBald OOIEeCTBEHHBIC
LIEHHOCTH CJIEIYIOUIMM TIOKOJIeHUsIM. biarogapst stomy mnpoueccy (OpPMHUPOBAINCH HE
TOJILKO OTJEJbHbIE JIMYHOCTH, HO M MOpajbHasi M XapakTepHas CTPYKTypa oOIlecTBa.
Ba)kHbIM sIBIISIETCS TO, YTO HJId TOTO, ‘{T06I)I YECJIOBEK MOT 3aKPEIUTHCA B )KU3HU U O6pCCTI/I
cTaTyc B OOIIECTBE, eMy HEOOXOIUMO OBJIAAETh Mpodeccueil U BBIIOIHATH CBOIO PaboTy
0e3 MPOTUBOPEYHS C MOPAIBLHBIMHU IEHHOCTSIMH. B MpakTHYecKHn KaXkJ0M OOIIECTBE JIFOIH
C C(bOpMI/IpOBaHHI)IMI/I MOpaJIbHBIMH IIECHHOCTAMU U HpOd)eCCI/IOHaHI)HI)IM BUJACHHEM BCEraa
COXpaHSJIM CBOE 3acly)KGHHOE MecTO. B JaHHOM HCCIeNOBaHMM paccMaTpUBaeTCs
TpymoBasi U Tpo(decCHOHANbHAS 3THKA Y TIOPKOB 10 TPHHATHS HCIaMa, a TakKe B
uctopuueckue nepuoansl Cenpmpxykos, OcmanoB u Pecy6muiku. Kpome Toro, onupasics Ha
[aMATh aXUHCKOro OpaTcTBa, KOTOPOE HUIPAI0 BAXKHYIO POJb B BOCIUTAHWUM JIMYHOCTH U
¢dopMupoBaHUM OOLIECTBA, a Talke Ha IMO3JHUE TWIBAUM M JIOHXKEBBIC OpraHU3aLllH,
ucciieioBaHne (QOKyCHpPYETCs Ha COBPEMEHHBIX MPO(ECCHOHANBHBIX YyUEOHBIX LIEHTPAX,
TaKoKe Ha3bIBaEMbIX LIKOJIAMH y4EeHHYeCTBA.
Kawuesbie ciaoBa: Tpyan u npodeccus, Dtuka, Axuiickoe OpaTtcTBO, YUEHHYECTBO,
[podeccronanapHoe 0Opa3oBaHue.

1. GIRIS

Bilinen tarihle birlikte ortaya ¢ikan ve varligini giiniimiize kadar siirdiiren sayili
milletlerden biri de Tiirklerdir. (Tiirkes-Giinay, 2006, s. 19) Orta Asya bozkirlarinda yaylak
ve kislak hayati yasayan ve hayvancilikla gecinen Tiirkler, siiriilerini besleyebilmek icin
stirekli hareket halinde olduklarindan dolayr yasam tarzlari da buna gore sekillenmistir.
(Eroglu, 2018, s. 1-2)

Bozkir kiiltiirdi, ath kiiltiir ya da gdcebe kiiltiirii olarak adlandirilan bu hareketli
yasam tarzi igerisinde Tiirkler, alig-veris yapan, mal alip-satan kisilere engin bir hosgorii ile
yaklagmus, onlarin giivenli ve huzurlu bir ortamda ticaretlerini 6zgiirce yapmalarina ortam
hazirlamistir. (Canak, 2019, s. 106-108)

Tiirklerin Islamiyeti kabulii ve sonrasinda Anadolu’yu yurt edinmeleriyle birlikte
sehirlesme siireci baglamistir. Bu durum baslangigta Miisliiman esnaf ve sanatkarlarinin ve
daha sonraki siire¢lerde gayrimiislim esnaf ve sanatkarlarmin da dahil olduklari, iiretim
organizasyonu haline gelen Ahi birliklerinin ortaya ¢ikmasina zemin hazirlamustir. (Arslan,
1995, s. 26)

Hayatin her alaninda kendisini hissettiren Ahi birliklerinin yapisim, ahlaki, dini,
siyasi ve sosyo-ekonomik ilkeler belirlemistir. Bagka bir ifadeyle bu yapinin formel resmi
yanini dini ve ahlaki ilkeler, enformel yani ise 6rf ve adetler belirlemistir. Bu yoniiyle
Ahilik, esnaf ve sanatkarlarin yari iktisadi yart dini ve ahlaki organizasyonu olmustur.
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(Arslan, 1995, s. 26)

XVI. yiizyilin sonlarindan itibaren ticaret yollarindaki degisiklikler ve Osmanl
devletinin iktisadi hayatindaki gerilemelere bagli olarak Ahi birlikleri ¢dziilme siirecine
girmistir. Coziilme sonucu loncalasan Ahi birlikleri sonraki siiregte gedikler haline
doniismiis ve tarihi siireg igerisinde loncalar ve gedikler ilga edilmistir. (Ekinci, 1988, s. 84)

Cumbhuriyetin ilan1 sonrasinda egitim sisteminde yapilanmay1 yeniden olusturmak
maksadiyla John Dewey (1924), Alfred Kiihne (1925), Omer Buyse (1926) ve Jung (1930)
gibi yabanci uzmanlar iilkeye ¢agrilmis ve bu uzmanlardan alinan raporlar dogrultusunda
meslek egitimini dne ¢ikaran ¢alismalara agirlik verilmistir. (Aydin ve Ozdemir 2019: 126)
Yine bu raporlar dogrultusunda 1931 yilinda 1867 sayili yasa ile birlikte iller 9 bolgeye
ayrilmis ve her bolgede sanat okullar faaliyete gecirilmis, (Aydin ve Ozdemir 2019: 129)
1933 yilinda nesredilen 2287 sayili Kanunla “Mesleki ve Teknik Ogretim Genel
Midiirligi” kurulmustur. (Tuna 1973: 54-55) Diinya devletlerinin II. diinya savasimnin
hazirliklarii yaptigi donemde iilkenin harp sanayi yoniinden gelismesine katki saglamak
amactyla 1941 yihnda ¢ikarilan kanunla Mesleki ve Teknik Ogretim Miistesarlig
kurulmustur. (Karamuk 1973: 156)

Birinci bes yillik kalkinma planina gegilmeden hemen 6nce kalifiye teknik eleman
yetistirmek amaciyla 1962 yilinda Ankara Mesleki Egitim Merkezi kurulmustur. Birinci
bes yillik kalkinma planinda ise ortadgretim ¢agindaki genglerin biiyiik bir boliimiiniin
mesleki ve teknik egitimin cirakliktan teknisyenlige kadar sanayi ile baglantili, onun imkén
ve ihtiyaglar1 ile uyusan bir sistem olarak kurulmasi 6ngoriilmiistiir. (Ekinci 1990: 67)

[k defa 1963 yili fcra Planinda yer alan Ciraklik Kanunu ¢ikarilmasi fikri, 1972
yilinda 1591 Sayih Kanun metni olarak TBMM tarafindan onaylanarak
Cumhurbagkanligina gonderilmis, ancak tekrar goriisiilmek iizere meclise iade edilmistir.
1973 yilinda ¢ikartlan 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu mesleki egitimin bugiinkii
cehresini genel hatlariyla ortaya koymustur. (Unsiir 1998: 56)

05.06.1986 tarih ve 3308 sayili Ciraklik ve Meslek Egitimi Kanunu kabul
edilmistir. Bu kanunla c¢irak, kalfa ve ustalarin egitimi ile okullarda, yiliksekdgretim
kurumlarinda ve isletmelerde yapilacak mesleki egitime iliskin esaslarin diizenlenmesi
amaclanmstir. (Mevzuat Bilgi Sistemi, 2024)

2. ISLAMIYET ONCESI TURKLERDE iKTiSADI HAYAT VE TICARET
AHLAKI

Sosyal, siyasi ve ekonomik alanlarda diinya tarihine yon veren Tiirk milleti biiyiik
medeniyetlerin bulustugu, stratejik 6neme sahip genis bir cografyada kurdugu giiclii
devletler ile tarihte derin izler birakmistir. (Paksoy vd. 2020, s. 15)

Tiirk milleti yeni tanistiklan kiiltiirler ile uyum saglarken, aynm1 zamanda kendi
kiiltiirlerini daha da zenginlestirerek varliklarini siirdiirmeyi basarabilmistir. (Paksoy vd.
2020, s. 15) llkel topluluklarda gorillen gdcebe hayat tarzi sadece toplayiciliga
dayaniyorken, ath gégebe Tiirk toplumunda ekonomik hayat, hayvancilik, kismen ziraat ve
ticarete dayamyordu. Bagka bir deyisle eski Tiirkler iiretici toplumlardi. (Bedirhan, 2004, s.
245)

Orta Asya’nin tarima elverissiz kosullar1 altinda ekonominin temeli hayvanciliga
dayal1 idi. Yetistirilen hayvanlarin basinda at ve koyun gelmekte idi. (Giinal, 2004) Biiytik
strillerin sevk ve idaresi zamanin en siiratli vasitasi olan at sayesinde
gerceklestirilmekteydi. (Bedirhan, 2004, s. 245-246)

Fiziki-cografi engeller Tiirk yurtlarinda tarima pek miisaade etmese de.
kislaklarda, go¢ gilizergahlarinda ekime miisait arazilerde kismi de olsa ziraat yapilmistir.
(Ahmetbeyoglu, 2015, s. 350) Ozellikle Altay-Sayan bdlgesinde yapilan kazilarda eski
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Tiirklerin ziraatla mesgul olduklarina dair arkeolojik malzemeler vardir. (Gomeg, 2012, s.
138)

Atli-gocebe hayatta atin ve koyunun yaninda demirin de dnemli bir yeri vardi. Orta
Asya’da Tiirkler tarafindan yaygin bir sekilde kullanilan demir ve meslek olarak demircilik
Tiirklerin ata sanati olmustur. (Bedirhan, 2004, s. 246) Tiirkler, ayrica yapmis olduklar
savas ara¢ ve gereclerini bir ihrag iiriinii olarak da pazarlamaktaydilar. (Gomeg, 2012, s. 13)

Tiirk devletleri i¢in Onemli kazang¢ unsurlarindan biri de ticaret giizergahlarn
olmustur. (Ahmetbeyoglu, 2015, s. 357) Ticari mallarin degis tokus edildigi bu
giizergahlarda asayis ve emniyet saglanir bunun karsiliginda alinan vergilerle de devletin
ekonomik agidan ayakta durmasi saglanirdi. (Giinal, 2004, s. 148)

Sosyal bir faaliyet olarak eski ¢aglardan beri esya degisimi seklinde varligini
stirdiiren ticaret, tarih boyunca insanligin en fazla ihtiyag¢ duydugu bir alan olmakla
birlikte, ¢ikar g¢atigmalarinin egemen olmasi halinde de haksizligin, hilenin, sahtekarligin,
dolandiriciligin ve istismarin yagandigi bir alandir. (Paksoy vd. 2020, s. 13-14)

Islam 6ncesi donemde Tiirkler, alis-veris yapan, mal alip-satan kisilere hosgorii ile
yaklagarak onlarin gilivenli bir ortamda faaliyette bulunmalarmi kolaylastirmislar,
kendilerine diisman olan milletlerin tacirlerine topraklarinda rahatga dolagma imkani
saglamiglardir. (Canak, 2019, s. 106-108)

Bozkir hayat sartlarimin geregi Tirklerde hirsizlik biiylik bir su¢ olarak kabul
edilmistir. Tiirk aile yapisina gore baba evin reisi olmasi nedeniyle ¢ocugun sug islemesi,
¢ocugunu iyi yetistiremeyen anne ve babanin sucu olarak kabul gérmiistiir. Ticari hayatta
ve gilinliik hayatin isleyisinde hirsiza yardim etmenin de cezalandirildign goriilmektedir.
(Kivrak, 2022, s. 129-130)

3. ISLAMIYET SONRASI TURKLERDE DEGISEN iKTiSADI HAYAT VE
TiCARET ANLAYISI

Islamiyet’in kabuliinden 6nce ¢ok sayida devlet kurarak kendilerine 6zgii kiiltiirel
degerler gelistirmis, belirli bir medeni birikim saglamis bulunan Tiirkler, Misliimanlig1
secmelerinden itibaren yepyeni bir olusum ve pek biiyiik bir degisim siirecine girmistir.
(Yazici, 2007, s. 31)

Tiirkler Miisliiman olunca ekonomik faaliyetlerde yapilan en onemli degisiklik
iretimin temeli olan toprak sisteminde olmustur. Toprak sisteminde degisiklige giderek ikta
sistemine gecen Tiirkler bu sayede topragi verimli bir sekilde islemis, hazineye yeni gelirler
elde etmis, topraga halki iskan ederek yerlesik hale getirip liretimi artirmis ve bu sekilde
yeni istihdam alanlar1 yaratmistir. Bu sistem Tiirk islam devletlerinde sadece mali degil,
idari, askeri ve hukuki alanda saglam temellere sahip olma imkani saglamistir. (Biger,
2007, s. 163)

4. SELCUKLU DEVLETI DONEMI

Selguklu Devletinin temelleri tamamiyla islamlasmis bir ¢evre olan Horasan’da
atilmustir. Biiyiik Selguklular, Tiirk tarihinin akigmna yeni bir yén vermis, Islam dininin
akideleriyle donatarak zenginlestirdikleri Tiirkliige, yeni ve kokli bir hamle
kazandirmiglardir. (Yazici, 2007, s. 47)

Biiyiik Sel¢uklularin hiakim oldugu boélgelerde fiitiivvet tesekkiilleri i¢inde esnaf
birlikleri ortaya ¢ikmaya baslamigti. (Tabakoglu, 2007, s. 293) Samimiyet, comertlik,
Allah’tan baskasina kul olmamama, siirekli gelisme ve yenilenme, tevazu, geg¢imli olma,
hiirmet, merhamet, diiriistliik, iyi kalplilik fiitiivvetin 6zellikleri arasinda sayilmistir. “Elini,
belini ve dilini korumak” seklinde belirtilen ahlaklilik ve namusluluk ilkesi fiitlivvetin en
onemli ilkelerinden biri olagelmistir. (Tabakoglu, 1986, s. 52-53)
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XII. Yiizyilmn ilk yarisinda Anadolu’da ahilik ortaya ¢iktiginda fiitiivvetnameler,
ufak tefek degisikliklerle ahiligin de ahlak tiiziigii oldu. (Cagatay, 1989, s. 46)

5. AHILIK VE AHI TESKILATI

Liigatte kardesim anlamina gelen ahi kelimesi ile ilgili:

a) Kokeninin “kardes” anlamindaki Arapga eh/ah kelimesi oldugu,

b) Kokeninin “comert/eli agik” anlamina gelen Tiirkge “aki” kelimesi oldugu ile
ilgili iki goriis bulunmaktadir. (Ugma, 2011, s. 22)

Bu konuyu ele alan makalelerde kelimenin Tiirkge “aki”dan bu hali aldig1 goriisi
bilim ¢evrelerinde daha ¢ok benimsenmis ve genellikle kabul gérmiistiir. (Koksal, 2006, s.
51)

Terim olarak ele aldigimizda ise Ahilik, XIII. yiizyihn ilk yarisinda Anadolu’da
Tiirklerce kurulup Balkanlar1 ve Kirimui i¢ine alacak kadar da yaygmlik kazanarak XVIIL
yiizyilda ‘gedik’ haline doniisen ve sosyal, siyasi, ekonomik ve ahlaki ilkeler ¢ercevesinde
faaliyet gosteren esnaf, sanatkdr ve meslek sahiplerinin olusturduklari birlige verilen
isimdir. (Ug¢ma, 2011, s. 31)

Anadolu Selguklular1 zamaninda kurulmus Tiirk fiitiivvet hareketi diyebilecegimiz
Ahiligin (Bayram, 1991, s. 5) en temel amaci Asya’nin ¢esitli bolgelerinden Anadolu’ya
gelen soydaslarmin bu topraklarda yerlesip is gilic sahibi olmalarina yardimci olmakti.
(Anadol, 1991, s. 65-66) Bunun i¢in 6nce biitiin esnaf ve sanatkarlan tek bir gati altinda
toplamak, sonra bu birlestirilmis birligin tyeleri olan sanatkarlarin, ahlaki, mesleki ve
askeri bir egitimden gegirilmesi hedefleniyordu. (Cagatay, 1989, s. 213)

Tiirklere 6zgii bir kurum olan, 6ziinde dogruluk ve konukseverlik gibi temel
degerleri barindiran Ahiligin en belirgin 6zelligi, liyelerini giindiiz tezgdh ve atolyelerde
igbaginda, geceleri Ahi zaviyelerinde sosyal ve ahlaki yonlerde egitmek ve
bilinglendirmektir. (Cagatay, 1990, s. 41)

Bir gencin ahilige kabuliine ¢ok dnem verilirdi. Teskilata girmek isteyenin ahlak
ve terbiyesi ilizerinde yapilan incelemeler olumlu olursa, durum zaviyede goriisiiliir, uygun
bulunursa bir térenle s6z konusu kisi tiyelige kabul edilirdi. (EKinci, 1988, s. 22-24) Ahilik
teskilatina kabul edilen bir ahinin mutlaka bir meslegi ya da sanati olmasi gerekirdi. Ahilige
kabul edilen gengler yamak, ¢irak, kalfa ve usta hiyerarsisinden gectikten sonra (Cagatay,
1996, s. 36) alaninda basarili ve icazet sahibi esnaf olarak taltif edilirdi.

Ahi teskilatlarinda sosyal, ahlaki ve dini egitim zaviyelerde verilirdi. Zaviyeler,
Selguklu Devleti zamaninda kurulmaya baglanan ve Osmanli doneminde de yapimi siiren,
yolculara ve misafirlere karsiliksiz yiyecek, icecek ve yatacak yer temin eden konuk
evleriydi. Zaviyelerdeki egitimde, teorik bilgilerden ziyade insani degerlere ve ahlaka
yonelik uygulamali egitim tercih edilirdi. Diizenli dersler disinda calisanlar arasinda
dayanismay1 saglamak ve iiretimde verimliligi artirmaya doniik diizenli toplantilar yapilirdi.
(Koksal, 2006, s. 85-86) Bu toplantilarda ustalik derecesi elde edip, bireysel olarak
diikkan/tezgdh sahibi olundugunda kazanilan paranin hilesiz, alin teriyle ve helalinden
kazanilmasi gerektigi iiyelere benimsetilirdi. (Cagatay, 1989, s. 155)

Ahiligin temel felsefesi, insanligin yiice esaslarini teskil eden esaslar; eline, beline,
diline sahip olmaktir.

1- Eline sahip ol demek; elini harama uzatmamak, hirsizlik etmemek ve kimsenin
hukukuna tecaviiz etmemektir.

2- Beline sahip ol demek; bagkalarinin seref ve namusuna goz dikmemektir.

3- Diline sahip ol demek; sir saklamaktir. Her duydugunu baskalarina
sOylememek, yalancilik ve bilhassa iftira ve dedikodudan sakinmaktir. Anadol, 1991, s. 94-
95)
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Ahilik sisteminde ahlaka ait usul ve erkan kaideleri genglerin yaslarina ve 6grenim
stirelerine gore diizenlenir, zamani gelmedik¢e ne sanata ne de ahlaki kaidelere ait bilgiler
verilmezdi. (Demir, 2000, s. 380)

Mesleki egitim belli bir hiyerarsi icerisinde ve belli donemlerden gecerek
gergeklesiyordu. Bu asamalar Yamaklik, Ciraklik, Kalfalik ve Ustalik olmak iizere 4
asamadan olusuyordu.

1- Yamaklik ( On yasindan kiigiikler, yetenek belirleme, gézlem dénemi),

2- Crraklik ( En az iki yil basartyla yamaklik yapmis olma),

3- Kalfalik ( En az {i¢ y1l basariyla ¢iraklik yapmis olma),

4- Ustalik/ Ustad ( En az ii¢ y1l basari ile kalfalik yapmis olma, sanatina baghlik,
astlarin1 yetistirme beceri ve basarisi, hakkinda hi¢ sikayet bulunmamasi, miisteri ve
calisanlara kars1 tutumu, is yeri agabilme igin finansal yeterlilik) (Unsiir, 2020, s. 448)

Fiitiivvetin aradig1 vasiflari kendi lizerinde tasiyan ve icra ettigi is kolunda basarili
oldugunu diisiinen kalfa icazet talebinde bulunurdu. Icazet merasimi igin toplanan heyet,
cirak veya kalfanin o giine kadar iirettiklerinden ornekler alarak, kalite, evsaf ve isciligi
inceledikten sonra, adaylarin ahlakina, diriistliigiine, Urettigi malin kalitesine, kanaat
getirirse ¢irak veya kalfa bir iist dereceye terfi ettirilirdi. Bu terfi merasimine “Sed
Kusanma Merasimi” denirdi. (Demir, 2000, s. 385)

6. OSMANLI DEVLETI DONEMI

XII. yiizyildan itibaren Bati Anadolu’ya gd¢ eden ahilerin kendi felsefi
geleneklerini ve misyonlarini devam ettirebilmek adina ilk durak noktas1 Osmanli Beyligi
olmustur. Osmanlilarin Bizans’a yonelik olarak siirdiirdiikleri gaza-cihat anlayisi ile
ahilerin teskilat yapisinin ortiismesi bunda 6nemli rol oynamustir. (Giiner, 2023, s. 60)

Osmanli Devleti’nin temeli atilirken bu beylik, ahilikten ve ahi reislerinin
niifuzundan istifade etmisti. Osman Bey, Ahiligin ileri gelenlerinden Eskisehir civarinda
tekkesi bulunan Sey Edebali’nin kizi Mal Han Hatun ile evlenmis sonraki siirecte Seyh
Mahmut Gazi, Ahi Semseddin ve oglu Hasan gibi bircok Ahi biiyiigii Osmanlilarda kad,
kazasker ve vezirlik goérevlerinde bulunarak Osmanli Beyliginin kurulmasinda onemli
hizmetleri olmustur. (Anadol, 1991, s. 57)

Osman Gazinin vefatinin ardindan Orhan Gazi ve Alaaddin Pasa onciiliigiinde
onde gelen beyler Bursa’da Ahi Hasan’in zaviyesinde toplanarak devletin basina kimin
gececegi konusunu istisare etmislerdir. Devletin gelecegiyle ilgili bir meselenin Ahi
Hasan’in zaviyesinde toplanilarak gergeklestirilmesi ahilerin Osmanli Beyligi i¢in ne
derece onemli olduklarini ifade etmesi bakimindan mithimdir. (Giiner, 2023, s. 62)

Osmanli déneminde bir¢ok sehir ve kasabada ahi baba adiyla taninan ve esnaflari
denetleyerek ticari iliskileri diizenleyen kisiler se¢ildigi ve sorumlulugunda bulunan
bolgelerdeki esnaf ve zanaatkarlarin arasinda vuku bulan ihtilaflarin hal edilmesi gibi
hususlarda araci roliinii iistlenmislerdir. Ayni zamanda gorevini ihmal eden ve ahilik
kurallarini ¢igneyen esnaf ve zanaatkarlar1 da ikaz ederlerdi. (Giiner, 2023, s. 65)

Osmanh imparatorlugunun kurulusundan 18. yiizyila kadar Ahi birlikleri geliserek
Tiirk iktisadi hayatinda énemli bir rol oynamislardir. Bu dénemde Istanbul’daki devlet
biiyliklerinden Anadolu’daki en fakir halkina kadar biitiin ihtiyaglar yerli malla
karsilaniyordu. Ancak XVI. ylizyilin sonlarindan itibaren ticaret yollarindaki ve iktisadi
anlayistaki degisiklikler ile Imparatorlugun iktisadi hayatindaki gerilemeler bu birliklerin
¢ozililmelerinde 6nemli rol oynamustir. (Ekinci, 1990, s. 48- 49)

Disaridan daha ¢ok hammadde almak ve disartya miimkiin oldugu kadar mamul
madde satmak olarak dzetleyebilecegimiz merkantil politikasi ile Anadolu pazarlarini isgal
eden Bat1 Avrupa sanayi Ahi birliklerinin ¢oziiliisiinii hazirlamigtir. Bu durum karsisinda
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Osmanli Devleti’nin bir takim engelleyici tedbirler almak yerine, yabanci tiliccarlara
“kapitiilasyon” adi altinda imtiyazlar tanimasi ve giderek bu imtiyazlar1 genisletmesi, ahi
birliklerinin ¢oziilisiinii hizlandirmistir. (Giillild, 1977, s. 162-163)

Elde ettigi kapitiilasyonlarla Osmanli esnaf ve sanatkarlari karsisinda avantajlt
duruma gegen Bati sanayi, Anadolu pazarlarimi gitgide ele gegirmeye baglamis, standart
iretim teknigini degistirmeyen yerli sanayi ise seri iiretime gecen Bati sanayi ile rekabet
edebilme giiciinii yitirmistir. Ayrica Bati sanayinin artan hammadde ihtiyaci karsilanirken
i¢ tiiketimdeki azalmanin goz ardi edilmesi, yerli sanayiyi darbogaza itmistir. (U¢ma, 2011,
s. 57)

XVI. yiizy1l sonlarinda Bat1 sanayi {irlinleri Anadolu pazarlarini kaplamasi sonucu
Miisliiman Tiirk esnafi bir yandan hammadde sikintis1 ¢ekerken bir yandan da irettigi
esyaya alict bulamamaktaydi. (Ekinci, 1988, s. 82)

Tim bunlarin disginda bir malin miimkiin oldugu kadar ucuza kapatilip, yine
miimkiin oldugu kadar pahaliya satilmasi amacima bagli olarak ortaya ¢ikan sermayedar
ziimrenin Uretim siirecine katilmasi ahi birlikleri organizasyonunu temelinden sarsmuigtir.
Bu degismeye bagl olarak, imalatin belirli standartlara uygunlugu kurali yerini maliyetin
asgariye indirilmesi kuralina; egyanin narh fiyatlarina gore satilmasi kurali ise yerini satigta
en yiiksek karin elde edilmesi kuralina birakmistir. (Giilliilii, 1977, s. 164-165)

XVI. yiizyihn sonlarindan itibaren siyasal ve askeri alanlardaki gerilemenin bir
sonucu olarak ganimet gelirlerinin azalmasi ve askerlere verilen ulufelerin diigmesi gibi
gelismeler tizerine Yeniceriler ve Sipahilere ek bir gelir sahasi olarak esnaflik hakkinin
taninmasi, ahi ahlakinin ve esnaflik nizaminin bozulmasina zemin hazirlamistir. (Ugma,
2011, s. 56)

Esnaf arasina katilan bu gruplar ahi birliklerinin imtiyaz ve selahiyetlerini
cigneyerek, en karli is alanlarina yonelmisler ve “yenigeri zorbalig1” sayesinde buralara
hakim olmaya baslamislardir. Ele gecirdikleri ticaret ve sanat alanlarinda, ahi ahlak
kaidelerinin higbirini uygulamaya yanasmayan bu gruplar en kiigiik miidahalede silahla
ortaya ¢ikmaktaydilar. Bu durum ahi birliklerinin = fonksiyonlarii kaybederek
¢Oziilmelerine neden olmustur. (Ekinci, 1988, s. 83)

7. ESNAF VE LONCA TESKIiLATI

XVII. yiizyilin baslarindan itibaren Osmanli Devleti’nde baslayan ekonomik ve
sosyal sarsintilar Ahi birliklerini zaafa ugratmaya baglamisti. Bir taraftan i¢ piyasada ucuz
yabanci mamullerinin ¢ogalmasi, devletin ¢alisma hayatina miidahalesi, asker ve ciftgilere
de esnaflik imkani tanimasi, baski altinda kalan Ahilik sisteminde ¢6ziilmelere yol agmis ve
loncalasma dénemi baslamistir. (Unsiir, 1998, s. 52)

Ayni meslekten olan kimselerin bir pirin yonetimi altinda meydana getirdigi 6zel
dernek iiyelerinin belli zamanlarda toplandig1 yer olarak tanimlanan Loncalar, genellikle
her esnafin adiyla aniliyordu. (Anadol, 1991, s. 106-107)

Lonca teskilatlari, yari resmi ya da siyasi bir kurumdur. Ahi birliklerindeki gelenek
ve gorenek yerini daha ziyade, siyasi otoriteye terk etmek durumunda kalmistir. Bir
anlamda, “Ahi babalik” gelenegi yerine “kethiidalik” anlayis1 yerlesmistir. (Simsek, 2002,
s. 45)

Amaci asiri fiyati 6nlemek ve fiyatlarda istikrar1 saglamak olan Lonca sisteminde
iretilen mallarin satist belirli esaslara baglanmis; narh koyma, belli vasiflarda mali
meydana getirme usulleri olusturulmus; isverenlerle isciler arasindaki anlagmalar da bu
teskilat aracilifiyla bir diizene baglanmistir. (Cihan vd. 2007, s. 39-40) Devlet, zaman
zaman loncalar1 denetleyerek mevcut kurallarin uygulanip uygulanmadigim kontrol eder,
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herhangi bir loncanin genel kurallara uymadiginin tespiti halinde o loncanin meslek belgesi
almarak teskilattan ihrag edilirdi. (Turan, 1996, s. 49)

Dergah ve zaviyelerin yer almadig1 lonca sisteminde yapilan merasimlerde dini
motiflere pek rastlanmamaktadir. Ahi birliklerinin aksine biitiin sanat ve ticaret erbabinin
loncalara iiye olma zorunlulugu vardi. Loncalar bazi yonleri ile Ahi birliklerinden farkl
ozellikler tasimasina ragmen pek ¢ok yonden benzerlik gostermekteydiler. (Unsiir, 1998, s.
52) Loncalarda da ciraklik, kalfalik ve ustalik gibi meslek basamaklari vardi. Birinden
otekine yiikselmek, ahilikte oldugu gibi belli 6lgiilere gore basarili olmaya bagliydi. Meslek
sahibi olma, kendi diikkanin1 agma, usta olarak kendisine pirinin yetkiyi bir térenle vermesi
halinde olurdu. (Turan 1996: 49)

Isleyis agisindan benzerlikler olsa da Lonca teskilatlarinda Ahilikteki tasavvufa
dayal1 fiitiivvet anlayis1 zamanla kaybolmustur. Lonca teskilatlarina katilan ¢ift¢i, yenigeri
ve sipahiler, kar ve kazan¢ pesinde kosunca is ahlaki alaninda ¢ok ciddi bozulmalar
yasanmistir. (Simsek, 2002, s. 46)

Klasik Osmanli sisteminin bozulmasiyla geleneksel lonca diizeni de niteliklerini
kaybetmeye baslamistir. Devlet sisteme miidahale ederek sanayinin gelistirilmesi igin
1866’da “Islah-1 Sanayi Enciimeni”ni kurmus, esnaf orgiitlenmesine yonelik hukuksal
diizenlemeler belirli dénemlerde gelistirilerek yenilenmistir. Bu baglamda, 1879 yilinda
“Esnaf Cemiyeti Talimatnamesi” yayinlanarak modern tarzda faaliyet yliriiten ticaret odasi
acilmig, 1910°da ticaret ve sanayi odalarina yonelik bir nizamname hazirlanmistir. 1924
yilina gelindiginde ise hedeflenen amaglara ulasilamamasi nedeniyle lonca orgiitlenmesi
tamamen tasfiye edilmistir. (Cihan ve Dogan 2007: 42)

8. GEDIK TESKILATI

Ahiler birligi mensuplarina tezgédh basinda sanat, zaviyelerde edep 6gretmenin,
Miisliimanlara 6zgii olarak siiriip gelmesi XVII. yiizyila kadar siirmiis, fakat Osmanl
Devleti’nin gayrimiislimler {izerindeki egemenlik alani bilyiiyiip genisledik¢e, sanat ve
sanatkdrlar ¢ogalip dallar1 arttikga bu miislim, gayri miislim ayrnimi daha fazla
stirdiiriilememis, gayri miislim tebanin artmasiyla orantili olarak gesitli dindeki kisiler
arasinda ortak c¢alisma zorunlulugu dogmustur. Din ayrimi gozetilmeden kurulan, eski
niteliginden fazla bir sey kaybetmeyen yeni organizasyona “gedik” denmistir.
(Cumhuriyetin 50. Y1ilinda Esnaf Ve Sanatkar, 1973, s. 48-49)

“Tekel” ve “Imtiyaz” anlamma gelen Gedik; sahiplerinin isleyecegi isi
basgkalarinin isleyememesi ve satacagi seyi baskalarinin satamamasi sarti ile hiikiimet
tarafindan verilen senedin igindeki hiikiimlerin kullanilmasi ve yiriitilmesidir. (Anadol,
1991, s. 105)

Tanzimatin ilanindan ve bunun sonucu olarak yabanci devletlerle ticaret
anlasmalar1 yapilmaya baslandiktan sonra, teden beri siiriip gelen tekelcilik kuralinin sanat
ve ticaretin gelismesinde zararli oldugu anlasilmasi {izerine ticaret ve sanayinin gelismesi
icin gedik ve tekelcilik kuralimin siirdiiriilmesinde hiikiimetce bir gerek ve ilgi duyulmamus,
17 Haziran 1861°de yiriirliige giren tiiziikle sanat ve ticarette tekel yontemi birakilmis ve
kaldirilmistir. (Cagatay, 1990, s. 37)

9. CUMHURIYET DONEMI

Imparatorluk devrinden Cumhuriyete intikal eden mesleki-teknik Ogretim
miiesseselerinin ve insan giicii yetismesini temin eden faaliyetlerin oldukca kifayetsiz
bulundugu ¢ok ge¢gmeden anlagilmis, (Tuna, 1973, s. 41) yeni kurulan hiikiimetge, ¢agdas
uluslar diizeyine ulagabilmek i¢in, bir dizi programlarin hazirligina girisilmistir. (Turan,
1996, s. 78)
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Mustafa Kemal Atatiirk 1 Mart 1922 TBMM’nin iiglincii yasama yili agilis
konusmasinda “Orta egitimde egitim ve dgretim yontemlerinin pratik ve uygulamali olmasi
temeline uymak sarttir” diyerek mesleki ve teknik egitimin gerekliligine vurgu yapmuistir.
Egitim sisteminde yapilanmayi yeniden olusturmak maksadiyla Cumbhuriyetin ilanindan
hemen sonra John Dewey (1924), Alfred Kiihne (1925), Omer Buyse (1926) gibi yabanc1
uzmanlar iilkeye ¢agrilmis ve bu uzmanlar tarafindan egitimle ilgili raporlar hazirlanmistir.
(Aydin vd. 2019, s. 126)

1924 yilinda iilkemizde iki ay kalarak inceleme yapan Amerikali egitimci John
Dewey hazirladig1 raporda Milli Egitim Bakanligi merkez teskilatinda mesleki ve teknik
egitim isleri i¢in bir birimin kurulmasini teklif etmis, ayrica bdlgenin iktisadi durumu goz
ontinde bulundurularak sanat okullarinin agilmasim énermistir. (EKinci, 1990, s. 60)

1925 yilinda Tiirkiye’ye ¢agrilan Alfred Kiihne ise mevcut sanat okullarin bir
kismimda incelemelerde bulunarak mesleki egitimin inkisafi, mesleki dgretim ve egitim
tesisati, sanat meslekleri egitimi, c¢irak ve uzman isgilerin yetistirilmesi, teknisyen
yetistirilmesi, ticaret &gretimi, meslek okullarinin idaresi gibi konulara temas ederek
tavsiyelerde bulunmustur. (Turan, 1996, s. 80)

1926 yilinda davet edilen Omer Buyse cesitli illerde incelemelerde bulunduktan
sonra, fakir halka yiikselen bir hayat standardi saglamaya doniik olarak kurslar agmayi,
sanatkarlar arasmda kooperatifler ile maddi destek saglayacak kurumlar kurmay1 dnermis,
kalifiye teknik eleman ile teknisyen ve miihendis yetistirmek iizere okullar agilmasini teklif
etmistir. (Ekinci, 1990, s. 61)

Yabanci uzman egitimcilerin yani sira Tiirk egitimcilerin de goriisleri alinmugtir.
Nitekim Ismail Hakki Baltacioglu 1927 yilinda bakanhiga “Tiirkiye’de Meslek
Mekteplerinin Islahi ve Tesisi” hakkinda bir rapor hazirlamistir. Baltacioglu bu raporunda,
meslek egitimi ile mesleki egitimin birbirinden ayrt tutulmasi gerektigine, mesleki
egitimden iktisadi egitim anlasilacagina ve meslek mekteplerinin is hayati ile olan
iligkilerinin istenilen sevide olmadigma yer vermistir. Meslek mekteplerinin Milli Egitim
Bakanligina bagli olmalarina isaretle, Milli Egitim Bakanligi merkez teskilatinda, Mesleki
Tedrisler Dairesi kurulmasi gerektigiyle ilgili tavsiyelerde bulunmustur. (Turan 1996: 81)

Bu ¢alismalar neticesinde 1931 yilinda iller 9 bolgeye ayrilmis ve her bolgede
“Bolge Sanat Okullart” faaliyete gecirilmistir. (Aydin vd. 2019, s. 129) Diinya devletlerinin
ikinci diinya savasinin hazirliklarini yaptigi bu dénemde iilkenin harp sanayi yoniinden
gelismesine katki saglamak amaciyla 1941 yilinda ¢ikarilan kanunla Mesleki ve Teknik
Ogretim Miistesarlig1 kurulmustur. (Karamuk, 1973, s. 156)

Planli kalkinma doéneminde 6zellikle kalifiye teknik eleman yetistiren kurumlara
biiyiik 6nem verilmis ve bu dogrultuda 5 Eyliil 1962 yilinda vasifsiz iscilere is 6ncesi temel
meslek egitimi vermek amaciyla Ankara Mesleki Egitim Merkezi, kurulmustur. (Ekinci,
1990, s. 67)

ik defa 1963 yihi icra Planinda yer alan Ciraklik Kanunu cikarilmas: fikri, 1972
yilinda 1591 Sayih Kanun metni olarak TBMM tarafindan onaylanarak
Cumhurbagkanligina gonderilmis, ancak tekrar goriisiilmek iizere meclise iade edilmistir.
Bundan bir yil sonra 1973 yilinda ¢ikarilan 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu mesleki
egitimin bugiinkii ¢cehresini ortaya koymustur. (Unsiir, 1998, s. 56)

Egitimle ilgili ilk kanunun 1973 yilinda kabulii ve ardindan 20 Haziran 1977
tarihli 2089 sayili Cirak, Kalfa ve Ustalik Kanunu ile mesleki egitimin icerigi ilk kez
belirlenmistir. Bu kanun, , ¢iraklik egitiminin esaslarini, ¢irakliga girig sartlarini, egitime
giris siiresini, sinavlari, Ucreti, sdzlesme esaslarini, cirak ve isverenin gdrev ve
sorumluluklarini tespit etmistir. Ancak sistemin yeterince tanitilamamasi, igletmelerin ¢irak
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almada isteksiz davranmalar1 gibi nedenlerden dolay1 ¢iraklik egitimi uygulamasindan
istenilen sonuglar alinamamistir. (Bostancioglu vd. 2017, s. 17)

Crraklik egitiminde verimi artirmak ve bu konuya gerekli ilgiyi ¢ekmek igin 1986
yilinda 3308 sayili “Ciraklik ve Mesleki Egitim Kanunu” yiiriirliige konmus, bu kanunla,
mesleki ve teknik egitim sistemi yeniden ele alinarak yeni bir yapiya kavusturulmasi
hedeflenmistir. (Turan, 1996, s. 101) Bu hedef dogrultusunda, kii¢iik yaslarda is hayatina
atilan cocuklarin bedensel ve ruhsal gelisimlerinin kontrol altina alinmasi c¢iraklik
egitiminin temel politikast olmustur. (Bostancioglu vd. 2017, s. 17)

3308 sayili kanun, 2001 yilinda 4702 sayili kanunla degistirilerek 3308 sayili
Ciraklik ve Mesleki Egitim Kanunu'nun adi ‘““Mesleki Egitim Kanunu’® olarak
degistirilmistir. (Eyigiin, 2008, s. 17) Anilan yasal diizenleme ile mesleki egitim sisteminde
yasanan sorunlarin ¢ozililmesi ve Avrupa Birligine gegis siirecinde iilkemiz insan giicliniin
daha nitelikli hale getirilmesi hedeflenmistir. (Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlari
Konfederasyonu, 2024)

Kamuoyunda 4+4+4 olarak bilinen ve zorunlu egitimi 12 yila ¢ikaran kanunun
yiirlirliige girmesiyle birlikte ¢iraklik sisteminin mevzuati da yeniden diizenlenmis,
09.12.2016 yilinda 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu’'nda degisiklik yapilarak ciraklik
egitimi Orglin ve zorunlu egitim kapsamina alinmis ve mesleki egitim merkezleri, Mesleki
ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigiine baglanmistir. (Meslegim Hayatim, 2024)

10. MESLEKIi EGITiM MERKEZi/CIRAKLIK EGIiTiMi

Ferdin is hayatindaki belirli bir meslek alaninda iiretici olarak herhangi bir statii ile
yer alabilmesi i¢in gerekli asgari yeterlilige ve genel meslek kiiltiiriine sahip olmasini
miimkiin kilan egitime mesleki egitim denir. (Unsiir, 1998, s. 7)

Mesleki Egitim Merkezlerinde, okuldaki teorik egitim ile isletmelerde yapilan
pratik egitimi birlikte uygulayan, bireyleri bir meslege hazirlayan, mesleklerinde
ilerlemelerine imkan saglayan Kalfalik / Ustalik/ Usta Ogreticilik Belgesi ve Meslek Lisesi
Diplomasina gotiren Mesleki Egitim (Ciraklik  Egitimi) Merkezi  programi
uygulanmaktadir.

Orgiin egitime tabi olmalar1 nedeniyle sézlesmeli cirak dgrenciler yasa geregi
haftada bir giin okulda 10 saat teorik derse tabidirler. Dort yil siiren ¢iraklik egitiminin
ii¢ilincii yilinda okulda teorik derslerden, isletmede pratik egitimden basarili olan 6grenciler
meslek daliyla ilgili uygulama smavina alinir. Basarili olanlara “Kalfalik Belgesi”
dordiincii yilin sonunda ise ustalik sinavi uygulamasindan basarili olanlara “Ustalik
Belgesi” verilir. Teorik derslerini basariyla tamamlayanlara ayrica “Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi Diplomasi” verilerek mezun edilir.

Ustalik belgesine sahip olan mezunlar kendi isletmelerini agma hakkina sahip
olurlar. Ayrica ustalik belgesine sahip olanlar “Is Pedagojisi Egitimi” alir. Yapilan sinavdan
basarili olmalar1 durumunda ise “Usta Ogretici Belgesi” alarak isletmelerinde ¢irak 6grenci
istihdam etme hakki elde etmis olurlar. (Meslegim Hayatim, 2024)

11. MESLEKI EGITIM MERKEZLERINDE TEORIK EGITIM VE DIN
DERSI

05.06.1986 tarih ve 3308 sayili Ciraklik ve Meslek Egitimi Kanunuyla ¢iraklarin
teorik ve pratik egitimleri birbirlerini tamamlayacak sekilde planlanarak yiirtitiilmesi
planlanmigtir. Ayrica bu kanunla isletmelerde beceri egitimi goren Ogrencilerin teorik
egitimlerinin, mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlarinda veya isletmelerin egitim
birimlerinde yapilacagina yer verilmistir. (Mevzuat Bilgi Sistemi, 2024)
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Milli Egitim Bakanliginca belirlenen Aday Ciraklik Déneminde 6grencilerin bir
haftalik teorik egitimlerinin %50'sini Genel Bilgi Dersleri (Tiirkge, Matematik, Din Kiiltiirii
ve Meslek Ahlaki, Sosyal Bilgiler, Fen Bilgisi), %50'sini ise Meslek Bilgisi Dersleri
(Teknik Resim, Meslek Bilgisi) olusturmaktaydi. Ciraklik Déneminde ise, ¢iraklarin bir
haftalik teorik egitimlerinin yaklasik %30'unu Genel Bilgi Dersleri (Tiirkge, Meslek
Matematigi, Din Kiiltiirii ve Meslek Ahlaki, Sosyal Bilgiler) %70'ni ise Meslek Bilgisi
Dersleri (Teknik ve Meslek Resmi, Meslek Bilgisi) olusturmaktaydi. (Aksoy, 1993, s. 70-
72)

Tiirkiye’de mesleki egitim merkezlerinde din egitimi ilk defa Din Kiiltiiri ve
Meslek Ahlaki Ders bagligi altinda 23.05.1988 tarih ve 62 sayili TTK karart ile verilmeye
baglanmistir. Kararlastirilan bu dersin kitabi ise 26.04.1996 tarih ve 149 sayili TTK karari
ile onaylanmigtir. (Talim ve Terbiye Kurulu Baskanligi, 2024)

Milli Egitim Bakanlhigi Ciraklik ve Yaygin Egitim Genel Midiirliigii tarafindan
2005 yilinda yayimlanan Din Kiiltiri ve Meslek Ahlaki &gretim programinda din
ogretiminde hedeflenen amag: “Yetismekte olan nesle din hakkinda dogru bilgi vermek ve
gengleri dogru bilinglendirmek” seklinde agiklanmistir. Programda, Din Kiiltiirii ve Meslek
Ahlaki dersi, Milli Egitimin amaclarimin gergeklesmesi ve toplumumuzun dini agidan
saglikli bir bigimde bilgilendirilmesi, bu anlamda Mesleki Egitim Merkezlerinde egitim
goren Ogrencilerin dini bilgileri, yanls kaynaklardan edinmelerinin engellenmesi
bakimindan biiyilk 6nem tagimaktadir ifadesine yer vermistir. (Milll Egitim Bakanlig
Ciraklik ve Yaygimn Egitim Genel Miidiirliigi, 2005, s. 5-6)

09.12.2016 yilinda 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu ve 3308 sayili Mesleki
Egitim Kanunu’'nda degisiklik yapilarak ¢iraklik egitimi Orgiin ve zorunlu egitim
kapsamina alinmis ve mesleki egitim merkezleri, Mesleki ve Teknik Egitim Genel
Miidiirliigiine baglanmistir. Mesleki Egitim Merkezlerinde okutulmakta olan Din Kiiltiirii
ve Meslek Ahlaki ders kitab1 15.09.2017 tarih ve 132 sayili TTK karar ile kaldirilmus,
mesleki ve teknik ortadgretim kurumlari Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi dersi miifredati
kademeli olarak uygulanmaya baslanmigtir. (Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanligi, 2024)

12. SONUC

Tiirkler, X. Asirdan itibaren Orta Asya bozkirlarindan ¢ikarak, tarihe mal olmus
biiyilk medeniyetlerin iz biraktig1 stratejik bolgelerde kurdugu biiyiik devletlerle diinya
tarihinde 6nemli yer edinmistir.

Tiirk milleti karsilastiklar farkli medeniyetlerin kiiltiirel yapisiyla ¢atismadan,
onlarla uyum igerisinde hareket etmis, kendi degerlerini muhafaza ederek degisim ve
doniisiime her zaman agik olmustur. Tiirklerin bu yaklagimi, kendi kiiltiirel yapisin1 daha da
giiclendirmis, zaman igerisinde biiyiik devletler ve imparatorluklar kurmalarinda 6nemli rol
oynamigtir.

Ilkel topluluklarda, atli-gdcebe milletlerde ekonomik yasam sadece toplayicilik
anlayis1 lizerine kurulu iken, Tirkler bulunduklan g¢evre ve iklim kosullarina uygun bir
hayat tarzi benimsemislerdir. Tiirk toplumunda ekonomi hayvancilik, kismen ziraat ve
ticarete dayaniyordu. Baska bir deyisle Tiirkler sadece tiiketici degil iiretici toplumlardi.

Bir toplumu diger toplumlardan ayiran Orf adet ve degerlerin sonraki nesle
aktarimi olarak tarif edebilecegimiz kiiltiir, Tiirklerde ahlaki tutum ve davranislarin
belirleyicisi konumundaydi. Bu degerlerin igerisinde 6nemli yere sahip olan ve yazili
olmayan kanunlar da diyebilecegimiz “Tore” kavramu eski Tiirklerin sosyal hayatini
diizenleyen mecburi kaideler ve normlar biitiiniinii olusturmus, basta ticari hayat olmak
iizere giinliik yasamda uygulanmustir.
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Islamiyeti kabuliinden once pek ¢ok devletler kurmus ve kendine has Kkiiltiirel
degerler iiretmis olan Tirkler, farkli bir olusum ve degisim siirecine girmistir. Tiirklerin
Islamiyeti kabul etmesinden sonra &zellikle 13. y.y.’dan itibaren Selguklu ve Osmanl
donemlerinde fiitiivvetin bir devami olarak da kabul edebilecegimiz, ahlaki degerleri 6n
plana ¢ikaran, iktisadi ve sosyal hayata yon veren Ahilik Teskilati ortaya ¢ikmustir.

Islam inang yapis1 ve Tiirk toresinin harmanlanmasi neticesinde giizel ahlak ve
sanatt bir araya getiren Ahilik anlayisi, donemin siyasi, sosyo-ekonomik yapisina
damgasim vurmustur. Tiirk toresi ve gelenekleri ile Islam dininin ahlak anlayis1 arasidaki
ortak yaklagimlardaki biiyiik benzerlikler Tiirklerin, inang ve ideallerine uygun gelen Islam
dinine geciste bir kolaylik saglamis ve Ahi teskilati gibi tasavvufi anlayisa dayali
kurumlarin ortaya ¢ikmasini kolaylagtirmistir.

Ahilik teskilati, Tirk sehirlerden Anadolu’ya gelen Tiirkmen sanatkarlara is
bulma, yerli sanatkarla rekabet edebilme, Tiirk halkin1 ekonomik ydnden bagimsiz hale
getirme, ihtiya¢ sahibi olanlara maddi manevi anlamda yardimci olma, iilkeye yapilacak
yabanci saldirilarda devletin yaninda yer alarak savagma gibi goérev ve sorumluluklari olan
bir yapiya sahipti.

Ahilige giris yapan birey, yamak, cirak, kalfa, usta hiyerarsisi igerisinde yapmakta
oldugu isin inceliklerini 6grenirken, aksamlar1 toplandiklar zaviyelerde daha ¢ok ahlaki
degerleri 6ne ¢ikaran egitime tabi tutuluyorlard1. Isletmede ustasimn gozetiminde meslegin
inceligini 6grenen, zaviyelerde is ve meslek ahlakin1 dne ¢ikaran terbiyevi metotla yetisen
usta adaylart hem meslek alaninda hem de ahlaki agidan istenilen seviyeye ulasmis
oluyorlardi.

XVI. yiizyilin sonlarindan itibaren ticaret yollarimin degismesi, iktisadi anlayistaki
degisiklikler ahi birliklerinin ¢oziiliislinii hazirlamistir. Bu degisiklikler karsisinda gerekli
tedbirler almak yerine, yabanci tiiccarlara “kapitiilasyon” adi altinda imtiyazlar taninmasi
ve giderek bu imtiyazlarin genisletilmesi, ahi birliklerini zor duruma sokmustur. Bunlarin
disinda ¢ift bozarak sehre inen koyliilerin sayica ¢ogalmasi, askeri sahadaki gerilemeye
bagl olarak ganimetlerin azalmasi iizerine kendilerine esnaflik hakki verilen askerlerin
ahilik ahlak ve kaidelerine uygun olmayan tutumlar ahi birliklerinin ¢6ziilmesinde 6nemli
rol oynamustir.

Mezkir sebeplere bagh olarak ¢oziilmeye baslayan ahi birlikleri yerini yart resmi
kurumlar olarak da ifade edebilecegimiz lonca tagkilatlarina birakmaya baslamistir. Lonca
adr verilen bu toplanti yerlerinde kethiida ve yigitbasilarin idaresi altinda Miisliman ve
Hiristiyan esnaftan segilenler toplanarak esnafin islerini tartisirlar; esnaflar arasinda
meydana gelen kiiciik anlagmazliklar1 kadiya aksettirmeden kendi aralarinda ¢6ziimlemeye
caligirlardi.

Devlet, zaman zaman loncalar1 denetleyerek mevcut kurallarin uygulanip
uygulanmadigin1 kontrol eder, herhangi bir loncanin genel kurallara uymadiginin tespiti
halinde o loncanin meslek belgesi alinarak teskilattan ihrag edilirdi.

Klasik Osmanli sisteminin bozulmasiyla geleneksel lonca diizeni de niteliklerini
kaybetmeye baglamistir. Devlet sisteme miidahale ederek ilerleyen zamanlarda sanayinin
gelistirilmesi ve esnafin bati tarzinda oOrgiitlenmesine yonelik hukuksal diizenlemeler
yapilmis istenilen sonuclar elde edilememesi iizerine 1924 yilina gelindiginde lonca
orgiitlenmesi tamamen tasfiye edilmistir.

Osmanli Devleti’'nin gayrimiislimler iizerindeki egemenlik alanm1 biyiyip
genigledik¢e, sanat ve sanatkarlar cogalip dallan arttikca ekonomik-ticari iliskilerde
onceden beri var olan miislim, gayri miislim ayrimi daha fazla siirdiiriilememis, gayri
miislim tebanin artmasiyla orantili olarak cesitli dindeki kisiler arasinda ortak caligma
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zorunlulugu dogmustur. Din ayrimi gozetilmeden kurulan, eski niteliginden fazla bir sey
kaybetmeyen yeni organizasyona “gedik” denmistir.

Sahiplerinin isleyecegi isi bagkalarinin isleyememesi ve satacagi seyi
bagkalarinin satamamasi sarti ile hiikiimet tarafindan verilen senedin i¢indeki hiikiimlerin
kullanilmast anlamina gelen “Gedik” uygulamasindan istenilen verim elde edilememis
olmasi nedeniyle 17 Haziran 1861°de yiiriirliige giren tiiziikkle sanat ve ticarette tekel
yontemi birakilmis ve kaldirilmustir.

Cumhuriyetin ilanindan sonra yerli ve yabanci bilim adamlan iilkeye ¢agrilarak
egitim konusunda kendilerinden raporlar alinmis ve bu raporlar dogrultusunda sanat
okullarinin agilmasina doniik Oneriler 6n plana ¢ikmistir. Bu dogrultuda, kurulan
hiikiimetler meslek liseleri ve sanat okullarina gereken dnemi vermis bu alanlarda kalifiye
eleman yetistirilmek tizere gesitli tarih ve araliklarda meslek ve sanat okullari agilmistir.

1986 yilina gelindiginde ¢ikarilan 3308 sayili kanunla Ciraklik Egitim Merkezleri
kurulmustur. Teorik ve pratik egitimi dnceleyen bu okullarin programinda Din Kiiltiirii ve
Meslek Ahlaki dersine yer verilmistir.

2001 yilinda ¢ikarilan 4702 sayili kanunla Mesleki Egitim Merkezi adini alan bu
okullar, 2016 yilinda 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu ve 652 sayilh Milli Egitim
Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname'de degisiklik
yapilarak zorunlu egitim kapsamina alinmis ve mesleki egitim merkezi 6grencilerine lise
diplomasi alma hakki tanimnmuistir. 2017-2018 Egitim-Ogretim yilindan itibaren Din Kiiltiirii
ve Meslek Ahlaki dersi yerine Ortadgretim Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi ders programi
okutulmaya baglanmastir.
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