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Students in a Phenomenological Pattern

Ahmet KESKIN®® Egref BIRISIK?® Feyza TOPCU®
oz

Bu arastirmanin amaci, psikolojik danismanlarin iistiin yetenekli 6grencilere
yonelik konsiiltasyon ihtiyaclarini, kaynaklarini ve aldiklar1 konsiiltasyon
hizmetlerinin niteligiyle ilgili goriis ve deneyimlerini 6grenmektir. Gaziantep ilinde
12 psikolojik danigmanin katildig1 calisma fenomenolojik desende yiiriitiilmiistiir.
Meslekte en az 10 yil gérev yapma, iistiin yetenekli ¢cocuklara psikolojik hizmet
vermis olma kriterleri belirlenerek, 6l¢iit 6rnekleme kullanilmugtir. Veriler kigisel
bilgi formu ve yari yapilandirilmig gériisme formuyla toplanmustir. Veriler igerik
analizine tabi tutulmustur. Konsiiltasyon ihtiyaglari; kisisel sosyal rehberlik,
egitimcilere ve yonelik konsiiltasyon, psikiyatrik ve klinik konularda konsiiltasyon,
0zel egitim ihtiyact seklindedir. Resmi kurumlar, meslektaglar, kisisel gelisim ve
web destekli uygulamalar konsiiltasyon kaynaklar1 olarak kullanilmaktadir.
Psikolojik damigmanlar, aldiklar1 hizmetleri olumlu katki ve konsiiltasyon
ihtiyaclarina yeterli olmayan ¢oziimler seklinde degerlendirmislerdir. Katilimeilar,
konsiiltasyon kaynaklariin siirdiiriilebilir olmasi igin Oneriler sunmuglardir.
Bulgular literatiirdeki arastirmalarla tartisilmistir. Hem arastirmacilara hem de
uygulayicilara yonelik dneriler verilmistir.

ABSTRACT

The purpose of this research is to learn the opinions and experiences of
psychological counselors regarding the consultation needs of gifted students, their
sources, and the quality of the consultation services they receive. The study, in
which 12 psychological counselors participated in Gaziantep, was conducted with a
phenomenological design. Criterion sampling was used by determining the criteria
of having worked in the profession for at least 10 years and having provided
psychological services to gifted children. Data were collected with a personal
information form and semi-structured interview form. The data were subjected to
content analysis. Consultation needs; personal social guidance, consultation with
educators, consultation on psychiatric and clinical issues, special education needs.
Official institutions, colleagues, personal development and web-supported
applications are used as consultation sources. Psychological counselors evaluated
the services they received as positive contributions and insufficient solutions to
consultation needs. Participants offered suggestions for sustainable consultation
resources. The findings were discussed with studies in literature. Recommendations
for both researchers and practitioners are given.
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Giris

Ustiin yeteneklilik, kelime anlami itibariyle “gifted” olarak kullanilmaktadir (Sak,
2020). Bir anlamda hediye edilen, bahsedilen anlamlarina gelmektedir (OED, 2024). Ozel
yetenekli birey ise “yasitlarina gore daha hizli 6grenen, yaraticilik, sanat, liderlik, 6zel bir
akademik yetenege sahip olma, soyut fikirleri anlayabilen, ilgi alanlarinda bagimsiz hareket
edip yiiksek diizeyde performans gosteren” olarak tanimlanir (Milli Egitim Bakanlhigi [MEB],
2024). Ustiin yeteneklilik; merak, basarili olmaya yonelik motivasyon, yiiksek zihinsel
kapasite, firsatlar1 yaratici kullanabilme gibi 6zelliklerle de iliskilendirilmektedir (Strickland,
2015). Zihinsel ve 0Ozel akademik yeteneklerinin disinda bazi gelisimsel ve psikolojik
Ozellikleri bakimindan da {istiin yetenekli olmayan akranlarindan ayrilirlar (Brighton vd.,
2007, Worrell, vd., 2019). Duyusal derinlikleri, imgeleme becerileri, entelektiiel duyarlilik
(Piechowski, 2009), uzamsal diisiinme, miikemmeliyetcilik, orijinallik, azim, biligsel
diizenleme (Johnsen, 2021) onlar1 akranlarindan farkli kilmaktadir. Ustiin/6zel yetenekli
ogrenciler, normal gelisim araliginda yer alan akranlarindan farklilastiklari icin kaynastirma
ogrencilerine benzer sekilde 6zel grup icinde degerlendirilip “6zel egitim gereksinimine
ihtiya¢ duyan birey” olarak kabul edilir (MEB, 2024). Egitim, bireyin duygusal, akademik,
bedensel, sosyal yani tiim gelisim alanlarin1 kapsar (Donmez & Yildirim, 2022). Literatiirde
istiin/ézel yeteneklilere verilen 0Ozel egitim ve Ogretim iceriklerinin planlamasi,
programlanmasi ve degerlendirilmesinde ne kadar etkili oldugunu istatistiksel olarak sinayan
pek cok calisma mevcuttur (Sak, 2020).

Cagdas egitimde akademik gelisime odaklanildigi, biyolojik psikolojik ve sosyal
boyutlarinin biraz daha arka plana itildigi goriilmektedir. Bu ihmalin temelinde iistiin
yeteneklilerin ¢evresinde yer alan kisilerin “Bu ¢ocuklar iistiin yetenekliyse gelismis bir
zihinsel kapasiteleri vardir, problemleri ¢ok rahat c¢ozebilirler, sorun oldugunda onun
iistesinden gelirler o halde bu ¢ocuklar psikolojik/sosyal olarak daha sagliklidirlar” seklindeki
yanlis/eksik genellemeleri ya da inanislar yer almaktadir (Johnsen, 2021). Bu inanisa gore,
ustiin yetenekli ¢cocuklar yalnizca akademik degil fiziksel, sosyal ve psikolojik yonlerden de
yasitlarindan daha iistiindiirler. Bu goriis aslinda eskiden daha farkliydi. Hollingworth (1942)
gibi bazi arastirmacilar kurduklari rehberlik merkezlerinde iistiin yeteneklilerin aile bilgilerini,
gozlem notlariny, kisisel 6zelliklerini incelendikten sonra her bireye 6zgii problem alanlarina
sahip olduklarini tespit etmislerdir (Hollingworth, 1975). Nitekim iistiin yetenekli ¢cocuklarda
dikkat eksikligi ve hiperaktivite bozuklugu (Moon, 2002; Tasca vd., 2024), devamsizlik
(Renzulli & Park, 2002), benlik saygisi (Cosar Cigerci, 2006), sosyal duygusal 6grenme
becerileri (Temelli, 2019), akran iliskileri ve 6znel iyi oluslar1 (Erol, 2015), stres kaynaklari
ve stres karsisindaki tepkileri (Stirticti, 2013), sinav kaygis1 (Konyalioglu, 2013), davranigsal
motivasyonlar1 (Binici, 2014) gibi istiin yeteneklileri direkt olarak ele alan c¢alismalar
mevcuttur. Ayrica empati, yasam doyumlar1 ve aile yasantilar1 (Akkan, 2012), ailelerindeki
duygusal ve davranigsal 6zellikler (Yildirim, 2012), ebeveyn tutumlari, sosyal destek algilari
ile yasadiklar1 psikolojik giicliikler (Olgun Kaval, 2014), istiin yetenekli o6grencilerin
psikolojik danisma ve rehberlik ihtiyaglari, psikolojik danmigma yasantilart ve rehber
ogretmenlerin istiin yeteneklilerle ilgili yeterlik diizeyleri (Altun, 2015), ebeveynlerin
psikolojik saglamliklart (Kahvecioglu, 2015) gibi sosyal c¢evrelerinde onlar1 dolayli olarak
cevreleyen unsurlari da ele alan ¢aligmalarin oldugu da goriilmektedir.

Bazi galigmacilar “iistiin yetenekliler zeki olduklari i¢in sorunlart hemen halledebilirler
ya da onlar diger c¢ocuklara gore psikolojik olarak incinmeye ¢ok daha miisaitlerdir”,
seklindeki iki zit goriisiin birlesimini desteklemektedir (Assouline vd., 2021; Milgram, 1991).
Buna gore, iistiin yeteneklilik psikolojik problemlerin kaynagi olmadig1 gibi bireyleri her tiir
psikolojik problemden koruyan bir kalkan da degildir. Ustiin yetenekli 6grencilerin farkli
gelisimsel stiregleri, okul ortami, aile, kiiltiir, bu ¢ocuklarin karakteristik 6zellikleri, digsal
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faktorler ya da tstiin yeteneklilik etiketinden kaynakli yanlis bilisler gibi faktorler ele
alindiginda egitim sistemi i¢inde psikolojik danigsmanlik ve rehberlik (PDR) hizmetlerine
ihtiya¢ duymaktadirlar (Altun & Yazici, 2020; Brody & Muratori, 2021). Her ne kadar PDR
hizmetlerini ilgilendiren konular olarak goziikse de egitim sistemi i¢inde bazi durumlarda
PDR hizmeti sunan meslek elemanlar1 Ogrenciye dair degerlendirmelerde eksiklik
hissettiginde coklu bakis agisina ve bilen birinden yardim almaya ihtiyag duymaktadir
(Crothers vd., 2020).

Cagdas egitim tiim Ogrencileri kapsar. Orgiin egitim; Ogretim, ogrenci kisilik
hizmetleri ve ydnetim alanlarindan olusmaktadir (Yesilyaprak, 2010). Ogrenci kisilik
hizmetleri icinde yer alan (Yesilyaprak, 2010). Rehberlik hizmetlerinde egitimcileri zorlayan
ve fikir aligverigine ihtiya¢ duyduklarinda kullandiklar1 miisavirlik (konstiltasyon) hizmetleri
idareci-veli-6gretmen ve konunun diger uzmanlariyla olan is birligini kapsar (Ozyiirek vd.,
2015). Bu agidan okullarda konsiiltasyon (miisavirlik) hizmetleri okul psikolojik danigmanlik
ve rehberlik (PDR) servislerini ilgilendiren bir konu olmaktadir. Konsiiltasyon Ingilizce
literatiirde “consultation” olarak ge¢mekte “bir konuda karar vermeden 6nce bir kisi ya da bir
grup insanla konu ile ilgili tartisma-fikir aligverisinde bulunma- taraflarin istisarede
bulundugu ve miizakere veya tartisma icin bir toplant” seklinde tanimlanmaktadir (OED,
2024). American School Counselor Assocation (ASCA), konsiiltasyonu soyle
tanimlamaktadir: “Psikolojik danigmanin, Ogrencinin egitim sistemi i¢inde 1ilgi ve
yeteneklerini  kullanabilmesi igin ebeveynlerle, Ogretmenlerle, idarecilerle, sosyal
caligmacilarla, saglik uzmanlariyla bir plan ve strateji dogrultusunda ortak hareket etmesidir.”
(ASCA, 2024). Yardim iligkisi olarak degerlendirilir (Akman, 2002). Okul psikolojik
danismanlariin verdikleri 6grenci kisilik hizmetlerini inceleyen bazi arastirmacilar, verdikleri
hizmetlerin 6nemli bir kismini is birligine ayirdigint gostermektedir (Akman, 2002; Crothers
vd., 2020; Giineslice & Yildirim, 2019; Reinhiller, 1999). Genis 6rneklem gruplariyla yapilan
caligmalar konsiiltasyonun okullarda PDR hizmetlerinde islevsel oldugu (Kampwirth, 2003),
ozellikle problemleri ¢c6zmede, miidahaleleri secme ve uygulamada tiim eksikliklerine ragmen
olumlu bir yontem olarak kabul edilmektedir (Ferguson, 2021).

Ulkemizde her ne kadar iistiin yetenekli cocuklar Bilim ve Sanat Merkezleri
(BILSEM) kurumlarindan destek alsalar da zamanlarmin biiyiik bir kismini akranlariyla
beraber okullarda gegirmektedirler (MEB, 2024). BILSEM’de uygulanan programlarimn
igerikleri incelendiginde psikolojik danigma/konsiiltasyon gibi kavramlarin ¢ok ele alinmadigi
sadece bunlarla ilgili baz1 derleme yayinlarin oldugu goriilmektedir (Bknz: MEB/ORGM).
Okullarda PDR hizmeti sunulurken konsiiltasyona ihtiya¢ duyulan durumlarda hangi tiir
stireclerin izlendigi ve hangi konularda psikolojik danismalarin zorlandigi incelenmesi
gereken bir konudur. Ulkemizde okullarda yiiriitiilen miisavirlik ¢alismalarina hem niteliksel
hem de niceliksel olarak sinirli sayidadir (Akman, 2002; Karakus, 2008) var olanlarda
yonetici ve ogretmenlerle kurulan is birliginin 6nemine deginmistir (Atici, 2006; Dikmen,
2023; Nazli, 2007; Unal, 2006). Psikolojik danigsmanlarin konsiiltasyon 6z yeterliliklerini
belirlemeye yonelik bir envanterin uyarlandig1 goriilmiistiir (Bozkur & Kaya, 2021, s. 73). Bu
envanter incelendiginde konsiiltasyonun sadece yonetici ve dgretmenlere yonelik olmadigi
cok rahat gortlebilir. Okullardaki konsiiltasyon ¢aligmalar1 ve ruh sagligi modeli (Akman,
2002), okul psikolojik danigmanlarin ailelerle yiiriitmiis olduklar1 konsiiltasyon g¢alismalari
(Aslan & Giiven, 2019), okullarda yapilan PDR uygulamalarinda yapilan konsiiltasyon
hizmetlerinin neler oldugu incelenmistir (Hatipoglu, 2010; Penbegiil, 2014). Bu arastirmalar
incelendiginde {stiin yetenekli Ogrencilerle c¢alisan psikolojik danigmanlarin  PDR
hizmetlerinde hangi alanlarda zorlandiklar1 kismen ele alinsa da konsiiltasyon kaynaklari
incelenmemistir. Ustiin yetenekli 6grencilerin PDR ihtiyaclarinin belirlendigi bir ¢alismada
ebeveynlerin BILSEM’de sunulan PDR hizmetlerin ¢ocuklarinin PDR ihtiyaglarimi karsilama
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konusunda yetersiz kaldigir belirtilmistir (Altun & Yazici, 2018). Ayni arastirmacilar
BILSEM’de calisan PDR calisanlariyla iistiin yetenekli dgrencilere sunulan PDR hizmetleri
ile ilgili goriislerini nitel olarak incelemis (Altun & Yazici, 2020) ancak konsiiltasyon
kaynaklarina vurgu yapmamiglardir. Okullarda PDR servisinde c¢alisan psikolojik
danismanlarin konsiiltasyon ihtiyaclari, kaynaklar1 ve aldiklar1 konsiiltasyonunu niteligi
(Gilineslice & Yildirim, 2019) arastirilmis olsa da 6zel bir 6rneklem olan iistiin yetenekli
ogrencilerle ilgili bir ibare gegmemektedir.

Yukarida detayli sekillerde agiklanan {istiin yetenekli Ogrencilerin yasadiklar
giicliikler ve okullardaki psikolojik danismanlara yonelik yapilan konstiltasyon aragtirmalari
incelendiginde, okullarda tistiin yetenekli ¢ocuklarla ¢alisan psikolojik danigsmanlarin
konsiiltasyon ihtiyaclarinin ve kaynaklarinin belirlenmemesi, literatiirde bir agik olarak
degerlendirilebilir. Ustiin yetenekliler toplumlarin teknolojik iiretim, sanat, kiiltiir, egitim ve
daha bir¢ok alandaki katma degerleri diistiniildiigiinde degerli bir 6rneklem grubudur (MEB,
2024). Ustiin yetenekli 6grenciye PDR hizmeti sunan psikolojik danismanlarin hangi
psikolojik danigma hizmet alaninda zorlandiklari, aldiklari egitimlerin (lisans/lisans
iistii/hizmet ici egitim) onlar1 hangi alanlarda avantajli hangilerinde dezavantajli yaptigi bu
arastirmada merak edilen konulardir. Ustiin yetenekliler ilgili bu alanda okul psikolojik
danismalarinin deneyimleri, onlara sunulacak olan hizmet i¢i egitimlerin igerigine 1s1k
tutacagr diistiniilmektedir. Bu konuyla ilgili konsiiltasyon ihtiyaclarini belirlemek ve
deneyimlerini incelemek, bu konuyla ilgilenen paydaslar (6grenci velileri, idareciler,
ogretmenler, ilgili resmi birimler vb.) i¢inde bir kaynak olusturacagi diisliniilmektedir. Bu
arastirmada asagidaki sorulara da cevap aranmaktadir.

Ustiin yetenekli 6grencilerle ¢alisan okul psikolojik danigsmanlarmi PDR hizmeti
sunarken ¢aligtiklart kademelere gore (ilkokul, ortaokul, lise);

1. Karsilastiklar1 zorluklar nelerdir?

2. Hangi konularda konsiiltasyona ihtiya¢ duymaktadir?

3. Ihtiyac duyduklar1 konsiiltasyon hizmetini hangi kaynaklardan karsilamaktadir?

4. Aldiklar1 konsiiltasyon hizmetlerinin niteligini nasil degerlendirmektedir.

Yontem
Arastirma Deseni

Bu calismada nitel aragtirma yontemlerinden olan olgubilim (fenomenoloji) deseni
kullanilmistir. Olgubilim ¢aligmalari; bir olguya iliskin kisisel deneyimi, yasantiyi, algiy1
(fenomeni), ortak/anlasilir ve herkesin anlayacagi (dil ve sozciikleri kullanarak) ortak bir
diizeye c¢ekmeyi amaglamaktadir (Yildinm & Simsek, 2018). Psikoloji ve ruh saghig
caligmalarinda ise nihai hedef, deneyimin 6ziinii aydinlatmaktir (Englander, 2016, ss. 2-3).
Psikolojik danismalarin iistiin yetenekli 68rencilerde farkli zorluklar ve deneyimler yasasalar
dahi hangi ortak anlamlarda birlestiklerini belirlemek i¢in fenomenolojik desen kullanilmistir.

Calisma Grubu

Olgubilim ¢alismalarinda fenomeni biitiin yonleriyle deneyimlemis grupla c¢alisilir.
(Yildirrm & Simsek, 2018). Orneklem igin belirlenen 6lciitii karsilayan birimler érnekleme
alinir (Biiytikoztiirk vd., 2015). Katilimcilar, Gaziantep ili merkez ilgelerde en fazla iistiin
yetenekli 0grenciye sahip okullarda calisan 12 psikolojik danismandan olusmaktadir. Veri
zenginligi saglamak i¢in, iistiin yetenekli 6grencilere psikolojik hizmet sunma ve meslekte 10
yil ve lizeri ¢aligma kriterleri belirlenerek amagl 6rnekleme yontemlerinden 6lgiit 6rnekleme
kullanmilmigtir. Yas, cinsiyet, calisma yili ve calisilan okul kademesinin ¢esitliliginin fazla
olmasindaki temel ama¢ deneyim ve goriislerdeki farkliligi gdrmektir.
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Tablo 1. Kisisel Bilgi Formuna Gore Katilimcilardan Elde Edilen Bilgiler

Katihmear  Cinsiyet Yas Kidem Cahisilan Lisans Miisavirlik ile Hizmet i¢i Proje-
okul mezuniyeti ilgili bagimsiz egitim alma  calistay-
kademesi alma durumu durumu sempozyum

katilma
durumu

K1 Erkek 30 10 Ilkokul PDR Hayir Hayir Hayir

K2 Erkek 45 24 Lise PDR Hayir Evet Evet

K3 Kadin 48 24 Ortaokul Psikoloji Hayir Hayir Hayr

K4 Kadin 33 10 Tlkokul PDR Evet Hayir Hayir

K5 Erkek 33 10 Lise PDR Hayir Hayir Hayr

K6 Erkek 37 16 Ortaokul PDR Evet Hayir Hayr

K7 Kadin 32 10 Ortaokul PDR Hayir Hayir Hayir

K8 Kadin 34 12 Ortaokul PDR Hayir Evet Evet

K9 Erkek 38 13 Ilkokul Sosyoloji Hayir Hayir Hayir

K10 Erkek 38 17 Ilkokul PDR Hayir Hayir Hayir

K11 Kadin 33 10 Lise PDR Hayir Hayir Evet

K12 Erkek 46 24 Lise PDR Hayir Hayir Hayir

Tablo 1 incelendiginde katilimcilarin yedisi “Erkek”, besi ise “Kadin” katilimcidir.
Katilicilarin yas ortalamasi 37’°dir. Katilimcilarin 10’u PDR, biri sosyoloji, biri psikoloji
lisansindan mezundur. Katilimeilarin doérdi ilkokul, dordii ortaokul ve dort tanesi lise
kademesinde gorev yapmaktadir. Egitim hayatlar1 boyunca (lisansiistii dahil) konsiiltasyon ile
ilgili bagimsiz ders alan katilimer sayisinin iki oldugu goriilmektedir. MEB’de PDR
hizmetlerine yonelik hizmet ic¢i egitim alan katilimci sayisinin iki oldugu, istiin yetenekli
ogrencilerle 1lgili PDR hizmetlerine yonelik bir proje/calistay/sempozyum vb. katilan
katilimci sayisinin ise li¢ oldugu goriilmektedir.

Veri Toplama Araclan

Veri toplama araci olarak, kisisel bilgi formu (Tablo 1) ve katilimcilarin verdikleri
cevaplarin bir¢ok yoniinii gormek ve katilimcilara yeni sorular sorabilmek adina cevaplari
kisa, evet ya da hayir gibi kisa yanitlardan ziyade katilimcilarin kendi sozciikleriyle ifade
etmelerine olanak taniyan sorulardan olusan yart yapilandirilmis goriisme formu
kullanilmigtir. Yar1 yapilandirilmis goériismelerde ortak bir anlayisin olusmasi i¢in toplanti
yapilmistir. Yar1 yapilandirilmis goriisme formu, goriis alinacak konuyla ilgili hem ortak bir
anlayisin hem de veri zenginligi icin islevsel bir metottur (Yildinm & Simsek, 2018).
Goriisme formundaki sorular gelistirilirken dncelikle konu ile ilgili 6lgekler, tezler, makaleler
incelenip literatiir taramasi yapilmistir. BILSEM’de calisan ve okullarda {istiin yetenekli
cocuklara PDR hizmeti sunan psikolojik danismanlara konsiiltasyon konusunun aragtirma
degeri, alanda hangi aciklar1 kapatacag: ve literatiire ne tiir katki sunacag ile ilgili gortisler
almmistir. Ardindan bir soru havuzu olusturulmustur. Daha sonra alan uzmanlarinda bir Dr.
Ogretim {iyesi, PDR anabilim dalinda doktora 6grenimi géren iki kisi, rehberlik ve arastirma
merkezinde (RAM) gorev yapan bir kurum miidiirii ve Klinik Psikoloji alaninda yiiksek lisans
yapan bir uzmandan goriisii alinmistir. Pilot goriismeler yapilmis ve sorulardan bazilar
diizenlemistir. Pilot goriigmeler analize dahil edilmemistir.

Veri Toplama Siireci

Olgeklerde yer alan demografik bilgilerin gizli kalacagi, hicbir sahis ya da kurumla
paylasilmayacagi hususunda “Google form” fizerinde kisisel verileri koruma (KVK)
bilgilendirilmesi yapildiktan sonra kabul onam formu alinmistir. Goniillii olanlardan online
“Zoom gorliismesi” ic¢in randevu olusturulmustur. Goriisme Oncesinde kisisel ve mesleki
bilgilerinin sakl kalacagi ve arastirmada nitel arastirmanin dogasia uygun olarak katilimci
numaralandirmas1 (K1, K2...) yapilacagi belirtilmistir. Katilimcilara istedikleri anda
arastirmadan c¢ekilme haklarinin oldugu sozel olarak da ifade edilmistir. Yapilan goriismeler,
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katilimcilarin izni alinarak ses kaydma alinmistir. Goriigme siireleri siirlandirilmamistir.
Toplam goriisme siiresi 265 dakika olup her bir goriismeci i¢in ortalama 22 dakika stirmiistiir.
Gortisme esnasinda katilimceilart yonlendirici, arastirmanin veri toplama siirecini olumsuz
etkileyecek davranis ve tutumlardan gozlemlenmemistir.

Arastirmacilarin Rolii

Veri toplama siirecinde arastirmacilar goriisme belirlenen tarihlerde goriismeler
yapmiglardir. Arastirmacilar arastirilan konuyla ilgili gerekli uzmanlik alanina sahiptirler.
Arastirmacilar bir Dr. Ogr. Uyesi, RAM miidiirii, RAM’da PDR hizmetleri boliimiinde ¢alisan
bir doktora 6grencisi, bir klinik psikoloji yiiksek lisans 6grencisi, bir ilkokulda ¢alisan doktora
Ogrencisi yer almaktadir. Arastirmacilarin rolii verilerin toplanmasi, analizi ve bulgularin
yorumlanmasiyla simirli olsa da {stiin yetenekli Ogrencilere sunulan PDR hizmetleri
konusunda deneyimli olmalarindan 6tiirii aragtirmanin her evresinde fikir sahibi olmuslardir.

Verilerin Analizi ve Coziimlenmesi

Bu calismada goriismeler yoluyla elde edilen veriler, igerik analiz yaklagimiyla
¢oziimlenmistir. Bu analiz; sozciiklerin, kavramlarin, temalarin, deyimlerin, karakterlerin
veya ciimlelerin varliklarin1 belirlemek ve onlar1 sayitya dokmede ideal bir tekniktir
(Kiziltepe, 2017). Bu amagla 6nce anlamli boliimler kavramsallastirilir sonrasinda ortaya
cikan kavramlarin igeriklerindeki anlamlar temel alinarak diizenlenir (Yildirnm & Simsek,
2018: 242). Bu dongiisel bir siiregtir. Analiz birimleri segilir, kodlama yapilir ve kategoriler
olusturulur. Gegerlik ve giivenirlik degerlendirilir. Tekrar kodlama yapilir ¢linkii veriye agina
olunmustur. Gerekirse kodlama kurallar1 yenilenir ve tekrar kategori semast olusturulur.
Aslinda amag gegerlik ve giivenirligin yeniden degerlendirilmesidir (Weber, 1985; Akt:
Downe-Wamboldt, 1992, s. 315). Icerik analizinde elde edilmis olan veriler bulgularda
verilirken bulgularla iliskin olan katilimc1 goriislerinde dogrudan alintilara sik sik yer verilir.
Bu aragtirmanin nitel aragtirmanin gecerlik ve giivenirligine olumlu anlamdan destek sunar.
Bu arastirmada psikolojik danigmanlarin konsiiltasyon ihtiyaglari, deneyimlerinin dogasini ve
anlamimi ortaya ¢ikarmak amaciyla verileri olusturan miilakat ses kayitlar1 yaziya aktarilmig
ve analize hazir hale getirilmistir. Goriisme verileri okunduktan sonra yazarlar olarak
biitiinciil bir bakis ag¢is1 edindik. Bu bakis acis1 veri analizden temalarin olusum siirecinde
kritik 6nem tasir. Analiz silirecinde dort siire¢ izlenmistir. Birinci siirecte arastirmacilar,
analize baglamadan Once arastirmanin igerigi ile ilgili tiim bilgi, diislince, tutum ve
davranislarmin farkinda olur, analize zarar verecek olanlar1 bir anlamda fark eder. ikinci
asama olan “fenomenolojik rediiksiyon” siirecinde ise goriismelerde yer alan deneyimle ilgili
temel 6zellikler veya anlam birimleri olusturulmustur. Uciincii siire¢ yapisal temalar ortaya
konulmustur. Analizin son asamasinda ise psikolojik danismanlarin konu ile ilgili
deneyimlerinin 6zii ve anlam1 aciga ¢ikarilmaya ¢alisilmis, katilimcilarin ortak anlam tiniteleri
ile yapilar tespit edilerek kodlar sayisallastirilmis. Kodlarda ortak anlamlar alt temalar altinda
birlestirilmistir.

Gegerlik ve Giivenirlik

Nitel arastirmalarin gegerlik ve giivenilirligine bakilirken Pawson vd., (2003)
tarafindan gelistirilen TAPUPAS kriterleri ile Ingilizce kelimelerinin bas harflerinden olusan
bu kriterler sirasiyla, saydamlik (Transparency), dogruluk (Accuracy), amaglilik
(Purposivity), fayda saglama (Utility), uygunluk (Propriety) ulasilabilir olma (Accessibility)
ve Ozgilinliikk tasima (Specificity) kriterleridir. Bu kriterlerin saglanmasi nitel arastirmalarin
gegerli ve giivenilir oldugunun gostergesidir (Akt: Gray vd., 2012, ss. 482-490).

Arastirmacilardan biri 10 yil RAM midiirliigl, biri 10 digeri yedi yii RAM PDR
boliimiinde gorev yapmaktadir. Diger iki aragtirmacidan birisi {istiin yetenekli 6grencilere
PDR hizmeti sunan bir ilkokulda, diger arastirmaci da {iniversitede Dr. Ogr. Uyesi olarak

51



Gaziantep Universitesi Egitim Bilimleri Dergisi, 8(2), 46-73 [2024]

gbrev yapmaktadirlar. Gorev yaptiklar siire igerisinde BILSEM 6n degerlendirme, il iistiin
yetenekli ogrenciyi tanilama smav komisyonunda goérev alma, BILSEM bireysel
degerlendirme ve BILSEM Ogretmenlerine miisavirlik konusunda siirekli olarak
calismiglardir. Arastirmacilar bulunduklart mesleki konum itibariyle okul psikolojik
danismanlari, BILSEM ve iistiin yetenekli 6grenci ve psikolojik danismanlarla siirekli i¢ ice
olduklarindan siirekli gozlem yapip, arastirma siirecinde bu unsurlarla etkilesim halinde
olmuslardir. Goriisme sorulart hazirlanirken psikolojik danismanlarin  konsiiltasyon 06z
yeterlilik, 6z yetkinlik diizeylerini dlgcen 6lme araglar1 incelenmis, 6ncesinde BILSEM’de
calisan psikolojik danismanlar ve BILSEM miidiirleri ile goriisiilmiistiir. Ek olarak 2022-2023
egitim ogretim bahar doneminde 1 ay boyunca BILSEM’de gorev yapan iki ve iistiin
yetenekli 6grencilerle calisan dort psikolojik danismandan konsiiltasyon kaynaklar ile ilgili
gozlem notlar1 tutmalar1 istenmistir ve bunlarin arastirmacilarla paylasilmasi istenmistir.
Arastirmanin  sorularmmin hazirlanmasi, analizi ve raporlamasi siirecinde daha Once
konsiiltasyon ile ilgili arastirma yapan bir doktora 6grencisinden akran bilgilendirilmesi i¢in
goriis almmistir. Veriler transkript edildikten sonra her veri seti ilgili katilimeciya e-posta
atilmig ve katilimei teyidi yapilmistir. Katilimer doniisleri ile ilgili bilgilendirme iyi olabilir.
Arastirmada elde edilen kod ve alt temalar birbirine baglantilandirilmis ve katilimeilarin ifade
ettigi goriis ve deneyimlere dayanarak “dogrudan alintilara” yer verilmistir. Arastirmada
calismanin programi ve organizasyonu, alan notlari, gozlemler ve arastirmaci goriislerini
almak icin online bir grup kurulmustur. Goriismeler planlanan tarihlerde yapilmis, her
goriismeden sonra katilimeilar Zoom iizerinden goriis ve deneyimlerini paylasmislardir. Her
arastirmaci ek olarak kendi arastirmaci glinliigiinii tutmus ve kodlama siirecinde bu kolaylik
saglamistir.

Kisisel bilgi formu ve yar1 yapilandirilmis goriigme sorulari ile ilgili iki akademisyen
ve li¢ doktora 6grencisinden uzman goriisii alinmistir. Kodlama ve alt tema belirleme siireci
iki agsamada yapilmistir. Verilerin kategorileri tablolagtirilmistir, transkriptler titizlikle
incelenmis ve arastirmacilardan ii¢li kodlamalar ve kategoriler arasinda karsilagtirmalar
yapmis ve kodlayicilar arasi tutarlilik incelenmistir. Kodlamalar bittikten sonra kodlar ve
goriisme transkriptleri nitel arastirma alaninda arastirma makalesi yayinlayan bir doktora
ogrencisi, bir Dr. Ogr. Uyesi ve bir Prof. Dr. unvanina sahip alan uzmanlarina e-posta yoluyla
gonderilmigtir. Sonrasinda Zoom Tlizerinden toplant1 yapilmis goriis farkliligi olan kodlarda
ortak fikir birligi olusturulmustur. Alan uzmanindan, ayni temalar1 disarida tema kalmayacak
sekilde kavramsal kategorilerle karsilastirmasi istenmistir. Uzmanin yapmis oldugu
karsilastirmalar arastirmacilarin  yapmis oldugu karsilagtirmalar ile tutarliligi kontrol
edilmistir. Karsilagtirmalarda goriis birligi ve goriis ayriligt sayilar tespit edilerek
arastirmanin giivenirligi Miles ve Huberman’in (1994) Giivenirlik=goriis birligi/(goriis
birligi+goriis ayriligl) formiilii kullanilarak hesaplanmistir. Yazarlara goére %90 ve iizeri
oldugu durumlarda istenen giivenirlik saglanacag diisiiniilmiis ve bu ¢alismada %94 oraninda
bir uzlagma saglanmis olmast caligmanin gilivenirligi acisindan yeterli goriilebilir.
Aragtirmacilarin  gozlem ve alan notlarmin Kkarsilagtirilmas: igin (Subat-Mart 2024)
donemlerinde Zoom tizerinden goriismeler yapilmistir. Bulgularin ¢ogaltilabilme ve yeniden
tretilebilme ozelliklerini saglamak amaciyla bulgular literatiir dogrultusunda birbirine
harmanlanarak verilmeye calisilmistir. Arastirmacilar metodolojik siire¢ ve veri analizini
seffaf yiiriitmiislerdir. On yargilarim kendi aralarinda tartisip bunlardan titizlikle sryrilmaya
0zen gostermislerdir. Gorlismelerden 11 tanesi Zoom programi iizerinden, 1 tanesi ise yiiz
yiize goriisme ile yapilmis (ses kaydi alinmistir) ses-goriintli kayitlart ve desifreleri dijital
ortamda arsivlenmistir. Arastirmacilar, arastirmanin her bolimiinii (giris-yontem-analizler,
bulgular, sonug ve oneriler) ortak degerlendirmis ve yorumlari tartismislardir.
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Bulgular

Bu aragtirmada ilk olarak {istiin yetenek tanis1 almis 6grencilere PDR hizmeti sunan
psikolojik danigmanlarin konsiiltasyona ihtiya¢ duyduklar: iligkin konularla ilgili alt temalar
ve kodlar verilmistir (Bknz. Tablo 2). Bir sonraki boliimde bu konsiiltasyon ihtiyaclarini
karsiladiklar1 kaynaklar (Bknz. Tablo 3) ve aldiklar1 konsiiltasyon hizmetlerinin problem
durumlarinin ¢6ziimiine katkisina iligkin alt temalar ve kodlara (Bknz. Tablo 4) yer
verilmigtir. Son tabloda ise okul psikolojik danismanlarinin konsiiltasyon (fikir aligverisi)
kaynaklarinin yeterliligi ilgili diisiincelerine iliskin kodlara ve temalara (Bknz. Tablo 5) yer
verilmis ve her tabloyla ilgili katilimcilarin dogrudan alintilari ilgili tablonun altinda
verilmistir. Tablolarda katilimcilar (K1, K4, K9, K10) ilkokul kademesinde; (K3, K6, K7, K8)
ortaokul kademesinde; (K2, K5, K11, K12) ise lise kademesinde gérev yapmaktadir.

BILSEM Ogrencisine PDR Hizmeti Sunan Psikolojik Damismanlarin Konsiiltasyona
Ihtiya¢ Duyduklar1 Konular

Arastirmanin birinci sorusu baglaminda, psikolojik danismanlarin konstiltasyona
ihtiya¢ duyduklar1 konular kisisel sosyal rehberlik, egitimcilere yénelik konsiiltasyon,
saglik/psikiyatri ve klinik konularinda konsiiltasyon ihtiyaci, velilere sunulan PDR
hizmetlerinde konsiiltasyon ihtiyaglar:, Ustlin yeteneklilere sunulan ozel egitim/6gretim
konularinda konsiiltasyon ihtiyaci, seklinde bes alt temada siniflandirilmistir. Bu alt temalara
iligkin alt temalar, kodlar ve bu kodlarin hangi katilimecilara ait oldugu Tablo 2’de sunulmus,
kodlara iliskin dogrudan alintilara yer verilmistir.
Tablo 2. Psikolojik Danismalarin Konsiiltasyona Ihtiya¢ Duyduklar: Konular

Alt Tema Kod Katilimel f

Ogrencilerde uyum sorunlari K3, K8, K10 3

Davranig problemleri K5, K10 2

Ogrencinin aileye baglanma ve aidiyet sorunlar K3, K8 2

Ogrencilerde 6zgiiven sorunlar K5, K6 2

Ogrencilerde duygusal sorunlar K6, K11 2

Ogrencilerde akademik rekabet sorunlari K6 1

Ogrencilerde ekran bagimlilig K8 1

Kisisel-Sosyal Rehberlik (F: 21)  Ogrencilerin miikemmeliyetgilik algilar: K11 1

Devamsizlik sorunlari K10 1

Ogrencilerde tanimin getirmis oldugu 6n yargilar K11 1

Ogrencilerde yiiksek performans beklentisi K11 1

Bireyle PD devamliligi saglamada zorlanma K11 1

Ogrencilerde akademik konsantrasyon ve motivasyon problemleri K2 1

Ogrencilerde sosyal kaygi ve iletisim K2 1

Ustiin yetenekli dgrencilerde sosyal farkliliklar K5 1

S P Egitimcilere Zenginlestirilmis Egitim Programi (ZEP) Egitimi K1, K2, K4, K9 4

Eg”'.r.“c'lere yonelik Ogretmenlerin iistiin yetenek konusundaki biligsel/bilgi eksikligi K1, K2, K6, K9 4
onsiiltasyon =2 . e -

(F: 11) (")gretmenlerm §l?lfl§.lnde ye}sadlg] sorunlar ) ) K5 1

Ogretmenlerin 6grenciye biligsel olarak yeterli gelmemesi K5 1

Ustiin yetenekli cocuga ait gelisim dosyasi (portfolyo) eksikligi K12 1

DEHB K1, K3 2

Saglik/psikiyatri ve klinik Ogrencide diirtiisel davraniglar K3, K5 2

konularda konsiiltasyon ihtiyaci Ogrencilerde psikiyatrik konularda konsiiltasyon ihtiyact K8 1

(F:7) Ogrencilerde klinik konularda konsiiltasyon ihtiyact K8 1

Bedensel yetersizlige sahip dgrenci K12 1

Velilerin iistiin yetenek konusundaki yanlis bilisleri/inanglar K3, K6, K11 3

Velilere yonelik konsiiltasyon Velilere destek egitim bilgilendirilmesi K2, K4 2

(F:7) Veli ve ¢ocuk arasindaki iletisim problemleri K5 1

Veli ile iletisim sorunlar K11 1

Ustiin yetenek alaninda 6zel Destek N gitim S K2, K7 2

cgitim (F: 5) C._)grencﬂe?rde sanatsal ve kiiltiirel dzellikleri gelistirme K7, K8 2

) Ogrenciyi akademik anlamda tanima K9 1

Katilimcilarin  konsiiltasyona ihtiya¢ duyduklar1 alanlar kisisel sosyal rehberlik,
egitimcilere yonelik konsiiltasyon, saglik/psikiyatrik ve klinik konularda konsiiltasyon, velilere
yvonelik konsiiltasyon, iistiin yetenek alaninda ozel egitim seklindedir. En fazla kod frekansina
sahip kisisel sosyal rehberlik alt temasi incelendiginde; katilimcilar 6grencilerde uyum ve
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davranis problemleri ile ilgili zorlandiklarmi ifade etmiglerdir. Bazi uyum sorunlarinin,
davranig farkliliklar1 olusturdugu belirtilmistir. Bunlarla 1ilgili ailelerin bilgilendirilmesi,
kademe gecislerindeki uyumsuzluklar, davranissal farkliliklar her ne kadar PDR alani ile ilgili
goziikkse de Ozel uzmanlik alanlarina ihtiyag duyuldugu belirtilmistir. Katilimcilarin
goriislerinden bazilar1 sunlardir.

Egitim sisteminde ailenin bakisi da ¢ocuk hani uyumlu gibi algilaniyor. Ancak ortaokul
kademesine gegerken uyum sorunlar yagtyorlar. (K3)

Ozellikle davrams ve sosyal yonden digerlerinden biraz farkli olduklari icin bazen
zorlandigimiz dogrusu nasil olur diye fikir alisverisine ihtiyag duydugumuz noktalar
oluyor. (K5)

Spesifik alanlarda daha ¢ok uyumsuz davraniglar var bizim bazi 6zel davranis sorunlari
olabiliyor. Asir1 ekran kullanimi ve buna baglh uyumsuz davraniglar uzmanlik
gerektiriyor. Bu konularda zorlaniyorum. (K8)

Birbirine benzer iki vaka yasadim. Birinde yogun davranig sorunlar1 vardi. Devamsizlik,
yalan sOyleme... O c¢ocukta keske konsiiltasyon alsaydim. Ciinkii sorunu hizli tespit
edebilirdim ancak ¢ocugun klinik mi, psikiyatrik bir destege ihtiyaci var o konuda
netlestiremedim. (K3)

Konsiiltasyon ihtiyact duydum. Bu 6grencilerin uyum sorunuyla karsilastik...Ozellikle
siniftaki miifredatin bu Ogrencilerin seviyesinin altinda olmasindan kaynakli bu
cocuklarda davranig bozuklugunu fark ettik. Davranig bozuklugunun sebebi de 6grencinin
sinifta caninin sikilmasiydi. (K10)

Ortaokulda c¢alisan bir psikolojik danigsman (K3) bir 6grencisinin aileye ait hissetmede
zorlanan bir ¢ocugun ise ona eslik eden davranis sorunlart oldugunu fark ettigini belirtmistir.
Diger bir katilimer (K8) ise istiin yetenekli ¢ocuklarin diger ¢ocuklara gore aile ile daha fazla
catigsma yasadiklarini belirtmistir.

Cocuk okula gelmek istemiyordu. Davranis sorunlari olarak kendini gosteriyordu ancak
temeline indigimizde aileyle baglanmada ve ait hissetmede sorunlar vardi. Cocuk ergen
psikiyatristine yonlendirmistim. (K3)

Evet, gercekten uyumsuzluk dediginiz o aileyle norm ¢atismasi, tanis1 olmayan ¢ocuklara
gore bir tik daha fazla. Yani bir yerde bitiyor sizin bilginiz yetmeyebiliyor. (K8)

Ogrencilerde ozgiiven ve duygusal sorunlarin sik tekrarlanan kodlar oldugu
gorlilmiistiir. Bir psikolojik danigsman sinif i¢inde 6zgiiven patlamasi yasayan bu c¢ocuklarin
hareketli davraniglar gosterdiklerini ve bunun da smif 6gretmenlerini yordugunu ifade
etmistir.  Bazi ailelerin akademik beklentisinin olmasi c¢ocuklarda rekabet sorunlarini
olusturdugu da ifade edilmistir. Bu katilimcilarla ilgili goriisler ise su sekildedir.

Yani sinif iginde ¢ok hareketli davraniglar bazen 6zgiiven patlamasi diyebilecegimiz ¢ok
fazla 6n planda olmak istemeler. Sinif diizenini saglama noktasinda hocalarimiz bu
Ogrencilerle zorlanabiliyorlar. Dogal olarak birileri ile fikir aligverisinde bulunma ihtiyaci
hissediyoruz. (K5)

Veli'nin de beklentisi, Ogretmenin de beklentisi hep akademik beklenti. Bu
ger¢eklesmedigi zaman da hani bu ¢ocuklarda da nasil séyleyeyim, 6zgiiven noktasinda,
mutluluk noktasinda, duygular1 noktalarinda problemler yasiyorlar diye diigiiniiyorum...
hani rekabetin yiiksek olmus oldugu bir okul. Cocuk bunu karsilamadiginda bu sefer
Ozgiiven kaybina sebep olabiliyor. (K6)

Kisisel sosyal rehberlik alaninda karsilasilan diger sorun alanlar1 6grencilerde ekran
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bagimliligi, miikkemmeliyetcilik algilari, devamsizlik, kaygi ve iletisim problemleri, sosyal
farkliliklar seklindedir. Bir psikolojik danisman 6grencilerde konsantrasyon ve motivasyon
problemleri, diger bir psikolojik danigman ise {istiin yetenekli 6grenciyle bireyle psikolojik
danismada devamlilig1 saglamada zorlandigini ifade etmistir. Bu iki katilimcinin goriisleri ise
su sekildedir.

Ekran bagimliligi...dikkat sorunlari, uyumsuz davranislar...kendinizi burada psikiyatri
destegi ya da alanda bu alanda uzmanlasmis bir klinik psikolog destegi ihtiyaci
hissediyoruz. (K8)

Cocuklar ders calismak istemiyorlar. Universite siavlarina hazirlanirken mesela okul
birincilerimiz genellikle onlardan degil de diger 6grencilerden ¢ikiyor. Bu konularda
bazen sikint1 yasiyoruz, ne yapabiliriz diye. Ogrenciler konsantrasyon ve motivasyon
sikintisi yasayabiliyorlar. (K2)

Himm, benim oOncelikle bireysel psikolojik danismada ihtiyacim oluyor. Ciinkii bu
cocuklarin benim goézlemledigim kadartyla ciddi bir miikemmeliyetcilik algilart ve
yiiksek performans beklentileri var. Bireysel, duygusal anlamda kendilerini ifade etme
konusunda zorlandiklarimi diisiiniiyorum. Bu konularda biraz zorlandigim oluyor (K11)

Katilimcilar istiin yetenekli ¢ocuklara sunulan destek egitim programi olan ZEP
hazirlarken bunu Ogretmenlere nasil aktaracaklart konusunda zorlandiklari, 6gretmenlerin
birgogunun bu konuda eksikliklerinin oldugunu ifade etmislerdir. Ogretmenler ZEP’i iistiin
yetenekli 6grenci 6zelliklerini dikkate alarak degil de genel gecer kriterlere gore yaptiklarini
ancak cocugun dogasina uygun olan alanlarin desteklenmesi gerektigi ifade edilmistir. Bunun
sebebinin ise 0gretmenlerin {istiin yetenek kavramina iliskin biligsel hatalar1 ve bilgi eksikligi
oldugu ifade edilmistir. Bu durumlarda 6gretmenlerin iistiin yetenekli ¢cocugun seviyesine
uygun ders anlatamadigini ve 68rencinin de buna bagl simif icinde uyum sorunlar1 yasadigi,
ogretmenlere bununla ilgili bilgi verirken Kkonsiiltasyona ihtiyaglarinin oldugu (K5)
sOylenmistir. Bir katilimer psikolojik danisman ise farkli bir noktaya temas etmistir. Lisede
calisan bir katilimei iistiin yetenekli 6grencinin ilkokulda tanilandigimi ve kendi kademesine
gelene kadar bu cocugun oOzelliklerini anlatan bir gelisim dosyasinin eksikliginin (K12)
kendisini zorladigini ifade etmistir. Katilimeilarin bununla ilgili ifadeleri su sekildedir.

O cocuklar yeterince anlagilmiyor. ZEP kursu agilmasi gerektigi giindeme geliyor her
sene bu dstiin yetenekli 6grenciler i¢in. Fakat orada 6gretmenler, birgogu ZEP kursunun
icerigi konusunda farkinda degiller. (K1)

Genelde fikir aligverisine ihtiyag duydugumuz alanlar ZEP programinin hazirlanmasi
konusudur. Cogu kisi programa hakim degil 6zellikle sinif rehber 6gretmenleri, brang
ogretmenleri onunla ilgili ¢ok fikir sahibi degiller. Gelip bize soruyorlar ne yapabiliriz
diye. (K2)

Daha ¢ok 6gretmen arkadaslar yani siifinda istiin yetenekli, 6grencilerin bulundugu
Ogretmen arkadaslarla bunlar1 yapiyoruz. Onlarin daha ¢ok ZEP planlart. Devaminda
gelen iste nasil yapalim, bu dersi nasil isleyelim gibi seylerle daha ¢ok bu yonde oluyor.
(K4)

Yani akademik olarak ¢ocugun bir tarzi oluyor. Ogretmenin tarzi buna uymuyor ve buna
direng gosterebiliyor. Bunu saygisizlik olarak adlandirabiliyor. Smif icinde bazen
Ozgliven patlamasi diyebilecegimiz hareketli davranislar...cok ©6n planda olmak
istemeleri, simf diizenini saglama noktasinda hocalarimiz  bu  6grencilerle
zorlanabiliyorlar. Ogrenci daha fazlasim istiyor, sorguluyor ama yeterlilik noktasinda
ogretmenlerimiz, imkanlar kisith kalabiliyor. Bu iki nokta en g¢ok yardima Ihtiyag
duydugumuz noktalar oldugunu diisiiniiyorum. (K5)
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[Ikogretim doneminde hangi sebep ve kriterlerden dolay: iistiin yetenekli tanis1 aldigina
dair elimizde bir bilgi ya da veri olmuyor. Gelisim donemlerine gére mi degerlendirmem
gerekiyor, normal gelisim gdsteren Ogrenciyle mi kiyaslayip ona gore PDR alaninda
destek duydugu alani belirlemem gerekiyor agik¢asi ayirt edemiyorum. En ¢ok bunda
konsiiltasyona ihtiya¢ duyuyorum diyebilirim. (K12)

Psikolojik danmismanlar iistiin yetenekli bazi 6grencilerle ilgili saglik/psikiyatri ve
klinik konularinda konsiiltasyona ihtiya¢ duyduklarini belirtmislerdir. Insanmn biyopsikososyal
bir canli olmasi, gelisim alanlarinda ¢ok yonlii degerlendirme ve bilgiye ihtiyag duymalari
gibi sebepler okul psikolojik danismanlarinda saglik/psikiyatri destegine ihtiyag duymasina
sebep olmaktadir. Nitekim bazi katilimcilar, tanimlamakta zorlandiklar1 6grenciler igin
ebeveynlerden psikiyatristle goriismelerini talep etmislerdir. Klinik degerlendirme isteyen
psikolojik danismanlarin da oldugu goriilmektedir.

Asirt hareketli, hiperaktivite de var sanki biraz. O ylizden 6gretmen diyordu mesela ¢ok
yoruluyorum derste. Derste oturtma, odag: tutma, uzun siire derse konsantre olma yani
sadece fiziksel degil, zihinsel olarak da hiperaktif bir gocuktu. Ders esnasinda tutuyor ¢ok
aykir1 bir soru soruyor. Ogretmen cevaplamazsa, ¢ocugun merak duygusu Olecek,
cevaplasa ders boliinecek. O konuda hocamiz biraz kararsizdi, fikir danismaya
gelmisti...bizde ¢ocuk ve ergen psikiyatristine gozlem raporu yazip yonlendirdik
konsiiltasyon destegine ihtiya¢ duyduk. (K1)

BILSEM’li bir 6grencim, hareketli devinimsel hareketi ¢ok yogun olan bir 6grencim. 8.
Smif, LGS sinavina da hazirlaniyor. Aile ilk basta yaptigi hatalarin tamamini dikkat
sorununa baglamig. Biz Oyle diisiinmedik. Yonlendirdim, MOXO testi yaptirdilar. Biz
bircok seyi i¢ ice alarak, calismasini falan diizenleyelim gozlem yapalim dedik.
Calismasini diizenledik, aile sadece bir test sonucuna gore hareket etmedi, cocuk su anda
basaril1 bir sikintis1 yok. Konsiiltasyona ihtiya¢ duydum 1iyi ki de test i¢in yonlendirdim
diyorum. (K3)

Zor vakalarda yetkinlik noktasinda zorlaniyorum. Psikiyatri destegi ya da alanda bu
alanda uzmanlasmis bir klinik psikolog destegi ihtiyaci hissediyoruz. Okullarda bir
psikiyatrist olmasa da klinik psikolog olsa dedigim zamanlar illaki oluyor. (K8)

Psikolojik danigsmanlar istiin yetenekle ilgili 6gretmen ve velilerin yanhs bilgi ve
inanglarin var oldugu ve bunu onlara agiklarken zorlandiklarin1 belirtmislerdir. Veliler i¢in
iistiin yetenegin sadece akademik basar1 olmasmin kendilerini zorladigin1 ve bu konularda
konsiiltasyona ihtiya¢ duyduklarini ifade etmislerdir. Bu durum o6zel egitim alaninda
konsiiltasyon ihtiyaci alt temasinda da belirtilmistir. Katilimcilardan birisi (K8) imkanlarin
yetenekleri gelistirmede eksik kaldigin1 vurgulamistir. Katilimcilarin goriisleri su sekildedir.

Onun diginda veliler dahi sadece sunun i¢in geliyor yani bu sekilde cocugu olan veliler de
okula iste biz e-okul sistemini nasil isletiriz? Destek egitimden nasil faydalanabiliriz
seklinde bu sekilde bir yonlendirme oluyor. Ustiin yetenek esittir destek egitim
algilaniyor. Anlatamiyoruz. Nasil anlatabiliriz diye destege ihtiya¢ duydum. (K4)

Bazen 6zel yetenegi daha ¢ok akademik alan degil de miizik tarzi daha kiiltiirel alanlar
oluyor, o alanlarla ilgili okulda kurs programi var diye soruyorlar. O alanlarla biraz evet
ac¢igimizin oldugunu fark ettim. (K7)

Okulun akademik olarak bunlar1 doyuramamasi, daha fazla seye ihtiyag
duymalar1...miizik, resim genel kiiltiiriin disinda...rahat ulasabiliyor olmamz lazim. Ozel
egitime ihtiyaglar1 var. Sanki bu diizeltilirse duygusal sorunlarda azalir diye
diisiiniiyorum. (K8)
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Okulumuzda da ZEP alan yani destek egitimden faydalanan iistiin nitelikli BILSEM
Ogrencilerimiz egitimlerine devam ediyor... akademik anlamda iistiin yetenekli ¢ocugu
kimse dogru tantyamiyor. (K3)

BILSEM Ogrencisine PDR Hizmeti Sunan Psikolojik Danmismanlarin Konsiiltasyon
Ihtiyaclarim Karsiladiklar1 Kaynaklar

Aragtirmanin ikinci sorusu baglaminda, psikolojik danismanlarin Konsiiltasyona
Ihtiyaglarin1 karsiladiklart kaynaklar kurumsal kaynaklar, meslektas dayamigmasi, kisisel
gelisim kaynaklari, web destekli kaynaklar seklinde ii¢ alt temada siiflandirilmistir. Bu alt
temalara iliskin alt temalar, kodlar ve bu kodlarin hangi katilimcilara ait oldugu Tablo 3’te
sunulmus son olarak da kodlara iligkin dogrudan alintilara yer verilmistir.

Tablo 3. Psikolojik Danigmanlarin Konsiiltasyon Ihtiyaclarinmi Karsiladiklar: Kaynaklar

Alt Tema Kod Katilimer f
RAM K1, K3, K4, K5, K7, K9, K10, K12 8

Kurumsal kaynaklar Universitede Qahse{n-aka(!en.lisyenler K2, K8 2
(F:15) Cocuk ve ergen psikiyatristi K3, K6 2
) Cocuk doktoruna yonlendirme (endokrin) K3 1
Bilsem ziyaretleri K5 1

Okul idaresiyle ig birligi ve fikir alisverisi K7 1

Meslektas dayanigmast Meslektas destegi (psikolojik danigsmanlar) K1, K2, K4, K7, K8, K9, K11, K12 8
(F:12) Uzman egitimciler K3, K2, K4, K10 4
Kisisel gelisim kaynaklart Akademik kaynaklar K4, K3 K1, K11, K12 6
(F:7) Akademik seminer ve kongreler K11 1
Web destekli kaynaklar (F: Internet yoluyla arastirma K1, K10, K11, K12 4
5) Iletisim uygulamalari K12 1

Katilimcilarin konsiiltasyon kaynaklar1 incelendiginde kurumsal kaynaklarin 6ne ¢ikan
alt tema oldugu goriilmektedir. Daha sonra meslektas dayanismasi, kisisel gelisim kaynaklar
web destekli kaynaklar seklinde alt temalarin siralandigi goriilmektedir. Katilimer psikolojik
danigmanlar ilk olarak kendileri i¢in paydas kurum olan RAM’lardan destek aldiklarini ifade
etmislerdir. ki psikolojik danismanin {iniversitede ¢alisan akademisyenleri konsiiltasyon
kaynag1 olarak gordiigi, iki psikolojik danigsmanda ¢ocuk ve ergen psikiyatristinden destek
aldiklarin1 belirtmislerdir. Bir psikolojik danisman ise ¢ocuktaki fiziksel gelisimi takip etmek
amaciyla ¢ocuk doktorundan konsiiltasyon ihtiyacin1 karsiladiklarini belirtmistir. Bilsem
ziyaretleri yapan ve okul idaresiyle is birligi ve fikir aligverisinde bulunan birer psikolojik
danisman oldugu da goriilmektedir. Katilimei1 goriisleri su sekildedir.

BEP ya da destek egitim ihtiyaci olanlar1 yonlendirdigimiz oluyor. ZEP plani 6ncesinde
tabii ki de RAM ile goriisiiyoruz. O siirecte. (K1)

14 yasinda ama bedensel gelisimi 4 ya da 5. Simif ¢ocugu gibi. Erkek ¢ocuguydu. Anne
cok kaygilaniyordu. Aileye isterseniz bir endokrin ile goriisebilirsiniz dedim. Cocuk
endokrin alanina yonlendirmistim. (K3)

Cocuklart BILSEM 6n degerlendirme siirecine yonlendirirken RAM yénlendirmesi
olarak bir fikir aligverisi var. Tanilama siireci kisminda sadece o siiregte RAM ile
goriigityorum bazen de kilavuz vs. de degisikliler olunca teyit amagli haberlesiyoruz. (K4)
Ben daha 6nce birkag egitime katildim. Ustiin yetenekli grencilerle ilgili, iiniversitelerin
egitimleri oluyordu. Onla ilgili sertifikalarim var. Bilgi sahibiyim diyebilirim o konuda.
Universitelerden destek aldim. (K2)

Ben hocam iiniversiteden hocalarim goriiserek yani buradan cocuklart psikiyatra sevk
ettim desem yalan sevk etmedim. Daha ¢ok iiniversiteden hocalarla ya da yiiksek lisans
doktora yapan kendi meslektaslarimizla goriisiiyorum. (K3)

14 yasinda ama bedensel gelisimi 4 ya da 5. Sinif ¢ocugu gibi. Erkek ¢ocuguydu. Anne
bu durumdan c¢ok kaygilaniyordu. Aileye isterseniz bir endokrin ile goriigebilirsiniz
dedim. Bilmiyorum sebebini ama bedensel gelisimi ile ilgili bir durumdu o da. (K3)
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Simdi bazi durumlarda idarenin destegine ihtiya¢ duyuyorum mesela destek egitimi ile
ilgili, onlarla fikir aligverisi yapiyorum. (K7)

Meslektas dayanigmasi temasi incelendiginde katilimci psikolojik danismanlarin en
fazla (%70) kendi bransindan olanlar1 (psikolojik danigman/rehber 6gretmen) konsiiltasyon
kaynagi olarak gordiiklerini belirtmislerdir. Bilsem Ogretmenleri ve iistiin yetenek konusunda
egitim almis uzman egitmenler meslektas dayanigmasinda yer alan diger kaynaklardir.

Ihtiyaglarimzi meslektaslardan ya da BILSEM’de calisan arkadaslardan karsiliyoruz.
Konsantrasyon ya da motivasyon kaynaklarimi gelistirmek adina. Onlar bire bir egitim
verdikleri i¢in daha iyi oluyor. Onlar matematigi bire bir egitim aldiklar1 zaman daha iyi
oluyor diyorlar. O sekilde biz birebir egitim vermeye ¢alisiyoruz. (K2)

Olay biraz BILSEM iizerinden isliyor isin agikgasi. Onlara danistyorum ayrica kendi
meslektaslarimizdan, kendi beraber ¢alistigimiz arkadaslarla bu isi hallediyoruz gibi. (K4)
Beni asan ya da tikandigim durumlarda arkadaslara da sordugum oluyor, Okulda beraber
calistigimiz arkadaglarimin da tstiin yetenekli 6grenciler var... fikir aligverisi yapiyoruz.
(K7)

Hocam yani benden daha da bu konuda iyi olan rehber 6gretmen arkadaslarim var,
psikolojik danisman arkadaslarim var. Onlarla bilgi aligverisinde bulunuyorum. (K9)
Orada (BILSEM) grup dersleri 3-4 kisilik oluyor ¢ocuk orada 6zel ilgi gériiyor. Ozel
ilgiyi burada géremiyor. Grup dersleri daha yakin oldugu i¢in sikintisini yasayabiliyorlar.
Yani BILSEM &gretmenleri ve meslektaglarimizdan destek aliyoruz. (K2)

Bilim sanat merkezine bagvurursan daha iyi sonug alirsin dediler. Orada gerekli yardimi
alirsin dediler ve gergekten de Gyle oldu. (K10)

Katilimc1 psikolojik damismanlarin  kisisel gelisim kaynaklart ve web destekli
kaynaklar1 konsiiltasyon ihtiyaclarini karsilarken kullandiklar1 gériilmiistiir. Kaynak kitaplar,
akademik kaynaklar, seminer ve kongrelerin kisisel gelisim yollar1 olarak degerlendirilebilir.
Katilimeilar, internet yoluyla arastirma ve sosyal mesajlasma gruplarini kullandiklarini da
belirtmistir. Katilimcilara ait goriisler su sekildedir.

Kitap ve kaynaklar okuyarak... Yani onun disinda yakin zamanda bir kongre oldu, ona
katilmistim. O biraz benim i¢in farkindalik gelistirici olmustu...Bu sekilde karsiliyorum.
Internetten makale bakimiyorum. (K11)

Sosyal mecralardaki telegram ve WhatsApp gruplar1 var. Buralardan bilgi alabiliyorum...
Ozellikle ilge psikolojik danigmanlarin oldugu WhatsApp gruplari. (K12)

Bu &grenciler daha farkli egitim igeriklerine ihtiyag duyuyorlar. Mesela TUZDER’in
¢alismalarimi yillarca takip ettim. Cok farkli deneyimler edindim. (K3)

Okulumdaki diger ¢alisma arkadaslar1 oluyor. Ancak agirlik olarak internet {izerinden.
Kendi bildiklerimizden, kitaplardan, makalelerden bazen de PDR ve iistiin yeteneklilerle
ilgili YouTube da videolar var, rehberlik calismalarinin siteleri var onlar izleyip
Ogretmen arkadaslarla bir araya gelerek bu ZEP planlarin1 ortaklasa olusturmaya
calisiyoruz. (K1)

Yani herhangi bir problem oldugunda mesela oradaki arkadaglarla da sizlerle
(arastirmacilar RAM’da ¢alistiklari i¢in) konusuyoruz. Nasil yapabiliriz, seklinde ya da
akademik kaynaklara bakiyoruz. Mesela ...’in bu konuda ¢ok giizel kitaplar1 var. O
kitaplar okuduktan sonra iistiin yetenekle ilgili benim fikirlerim baya gelisti. (K4)

Telefon acarak, bizzat oraya giderek ya da internetten arastirarak karsilamaya calistik.
Oradan gerekli destegi gordiik. Tanilama siirecinde RAM ile goriisiiyoruz. Mesela her
sene {istiin yetenekli 6grencileri BILSEM’e ydnlendirme siireclerinde RAM’lar toplant:
yapiyor. (K10)
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BiLSEM Ogrencisine PDR Hizmeti Sunan Psikolojik Damsmanlarin Aldiklari
Konsiiltasyon Hizmetlerin Problem Durumlarimin Céziimiine Iliskin Gériis ve
Deneyimleri

Aragtirmanin ii¢lincii sorusu baglaminda, katilimcilara aldiklar1 konsiiltasyon
hizmetlerini degerlendirmeleri istendiginde konsiiltasyon ihtiyaglarinin giderilmesine olumlu
katki ve ihtiyaglara iliskin yeterli olmayan ¢oziimler seklinde iki alt temada siniflandirilmastir.
Bu alt temalara iligkin alt temalar, kodlar ve bu kodlarin hangi katilimcilara ait oldugu Tablo
4’te sunulmus son olarak da kodlara iliskin dogrudan alintilara yer verilmistir.

Tablo 4. Konsiiltasyon Hizmetlerinin Niteliginin Degerlendirilmesi

Alt Temalar Kodlar Katilimei f
Faydal1 ve yol gosterici K1 K3, K7, K11, K12 6
Problem ¢6ziimiine olumlu katk1 K2, K3, K4, K7, K11 5
Pratik uygulamalarda deneyim ve bilgi destegi K5, K12 2
. Farkli1 branslardan fikir aligverisi K2 1
Konsiiltasyon S s
oL S . Yenilik¢i yaklagimlar: 6grenme firsati sunmasi K1 1
ihtiyaglarinin giderilmesine ; . .. Lo .
I birligi ve birebir takip etme K2 1
olumlu katki N Lo
(F: 21) Tecrube aktarimi/is birligi K4 1
’ I birligi ve 6grenmeye aciklik K4 1
Islevsel katkilar sunmasi K5 1
Coklu bakis agis1 edinme K8 1
Fikir ve 6ngorii ihtiyacini destekleme K9 1
) Yeterli degil K1, K6, K8, K9, K10, 5
Ihtiyaglara yeterli olmayan K11
¢oziimler (F: 8) Uygulamaya yonelik ihtiyaglar1 kargilayamama K9, K10 2
Derinlikli egitmen (konsiiltasyon kaynagi) eksikligi K9 1

Katilimeilarin ~ konsiiltasyona  aldiklar1  konsiiltasyon  hizmetlerinin  problem
durumlarinin ¢éziimiine katkisini ihtiyaclarinin giderilmesine olumlu katki ve konsiiltasyon
ihtiyaglarina yeterli olmayan ¢oziimler seklinde degerlendirmislerdir. Konsiiltasyon
ithtiyaclarinin ¢oziimiine olumlu katki sagladigini belirten psikolojik danismanlar faydali/yol
gosterici, olumlu, pratik uygulamalarda deneyim ve bilgi destegi, yenilik¢i yaklasimlart
ogrenme, is birligi ve bire bir takip seklinde pozitif degerlendirmeler oldugu goriilmektedir.
Katilimer goriisleri su sekildedir.

Bizim de eksik oldugumuz alanlar oluyor, mesela yenilik¢i ZEP planlar1 oluyor. Her sene
egitim ve ders akis planlar1 ve kazanimlarda degisikler oluyor. Yenilik¢i yaklagimlari
gormek, ¢ag1 yakalamakta daha faydali oluyor. Hepsi yol gosterici ve gelistirici oluyor.
Tecriibe katiyor. (K1)

Olumlu ¢dziimler %70 diyebiliriz ¢iinkii onlar siirekli calistiklar1 i¢in BILSEM ’deki
meslektaslarimiz. Ozel egitim 6gretmenlerinden olanlar, oralarda calisanlar ne yapabiliriz
diye sordugumuzda onlar bire bir ¢aligmay1 bize tavsiye ediyorlar. Bizi gelistiriyor genel
anlamda. Mesleki doyum da sagliyor. (K2)

Olumlu oluyor ya. Ya hocam su an is birligi yani RAM’mn bu konudaki bizde is birligi.
Beraber calistigimiz arkadaslarin is birligi sizi bu alanda daha da tecriibeli yapiyor. Yani
arkadaslarla yaptigimiz is birligi diyorum ben buna daha ¢ok. Ogrenmeye agik olma belki
de. (K4)

Genel olarak olumlu yonde oluyor ¢iinkii bu sorunlarla yogun ilgilenen arkadaslarin
¢Oziim yontemleri biraz daha islevsel olabiliyor... Su yontemi kullanirsaniz su sekilde
davranirsaniz o sorunlarin azaldigini goreceksiniz diyor bunu yaptigimizda gergekten de
azaldigim goriiyoruz. (K5)

Sorunlar1 ¢6ziim noktasinda, ¢oziime kavusturabiliyorum yani iste. Ya da iste yaptigim
okumalar ya da katildigim kongre ister istemez o ¢ocuklara bakis agimda olumlu bir
farklilik kazandirdi. (K11)
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Teoriyi kaynaklardan bulabiliyorum. Benim igin pratikte faydasi énemli o tiir bir bildirim
aldigimda benim i¢in daha faydali oluyor. (K12)

Katilimcilarin  bazilar1 aldiklar1 konsiiltasyon hizmetlerinin ihtiya¢larina yeterli
coziimler iiretmedigini belirtmislerdir. Katilimcilardan bazilart ise olumlu katki almalarina
ragmen kaynaklarin yeterli olmadigmni ifade etmislerdir (Or: K8, K11). Ozellikle K11
konuyla ilgili bireysel ¢abalar ve akademik okumalarla konsiiltasyon kaynagi olusturdugu i¢in
kaynak yetersizliginden ziyade plan ve program olmayisina yonelik elestiri sunmustur. Bir
katilmc1  (K6) aldigr konsiiltasyon hizmetlerinin veli boyutunda pek bir ilerleme
kaydetmemesinden &tiirli aldigi hizmeti yeterli goérmedigini belirtmistir. Bir katilimci
konsiiltasyon ihtiyacini teorik olarak karsiladigini ancak uygulamada pek verimli olmadigini
belirtmistir (Bknz. K9). Katilimc1 goriisleri su sekildedir.

Kaynaklar yeterli degil... en azindan bir pencere agiyor. Baska bir a¢idan gérmek, bir
baska kisinin bakis agisiyla hani o tikaniklik bir yerde agiliyor ama tam degil. (K8)
Maalesef, aldigim konsiiltasyon hizmetleri yeterli degildi. Is bir noktada velide gelip
tikaniyor. Ister istemez bende konsiiltasyon aldigim kaynaklari sorguluyor oluyorum.
(K6)

Yani fikir anlaminda evet, karsiliyor. Bu ¢ocugun okul igerisindeki egitimi ve bu egitimin
zenginlestirilmesi gibi ya da bu okul ortamindaki niteliginin arttirilmasi gibi konularda
konsiiltasyon ihtiyacinizi karsilayamiyoruz. (K9)

Katkis1 biraz oldu ama bana kalirsa bu gegici bir ¢6ziim oldu, kalict olmadi. Ciinkii bu
cocuklarin normal okullarda egitim almasimin ben ¢ok da dogru oldugunu
diistinmiiyorum. (K10)

Kaynak olarak bireysel ¢abalarim diyebilirim. Bu da tabii ki de yeterli degil. Ben bir
proje okulundayim. Fen lisesindeyim. Hakikaten akademik anlamda fark yaratacak
cocuklar. Dolayistyla buraya psikolojik danisman olarak geldigimizde alinmasi gereken
ilk egitimlerden birisinin bu olmas1 gerektigini diisiiniiyorum ama Oyle bir hizmet s6z
konusu degil. Yani seminerler yok, kendi konsiiltasyon kaynagimi kendim
olusturuyorum. (K11)

BILSEM Ogrencisine PDR Hizmeti Sunan Psikolojik Damsmanlarin Konsiiltasyon
Kaynaklarinin Yeterliligi ile Tlgili Goriis ve Deneyimleri

Aragtirmanin son sorusu baglaminda, psikolojik danmigsmanlarin konsiiltasyon
kaynaklarminim yeterliligi ile ilgili goriis ve deneyimleri incelendiginde siirdiiriilebilir
konsiiltasyonun oniindeki engeller, konsiiltasyon kaynaklarinin gelistirilmesine yonelik
oneriler ve diger seklinde {i¢ alt temada siniflandirilmigtir. Bu alt temalara iligkin alt temalar,
kodlar ve bu kodlarin hangi katilimcilara ait oldugu Tablo 5’te sunulmus son olarak da
kodlara iligkin dogrudan alintilara yer verilmistir.

Tablo 5. Konsiiltasyon Kaynaklarinin Yeterliliginin Degerlendirilmesi

Alt Temalar Kodlar Katihmer f

Konsiiltasyonun yetersiz olusu K1, K3, K4, K5, K9, K10, K11, 8
K12

Uygun egitim/6gretim eksikligi K3, K4, K5, K9 4

Siirdiiriilebilir Konsiiltasyonda geri bildirim/devamlilik sorunu K2, K3, K6, K12 4

Konsiiltasyonun Ogrenci gelisim/portfolyo dosyast eksikligi K2, K6, K12 3

o . Okul ortamlarinin yetenekleri destekleyememesi K7, K8 2

oniindeki engeller . . o . e

(F:28) Llfans pro'gramlarlnfia ozel eg.lt.lm.derslermln eksikligi K3, K5 2
Yonetmelik ve resmi yazilara iligkin sorunlar K2 1
Derinlikli egitmen eksikligi K3 1
Bilgi ve yonlendirme eksikligi K5 1
Psikolojik destek hizmeti sunmada yetkinlik problemi K10 1
Zep ve destek egitimde yonetmelikle ilgili sorunlar K6 1
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. Egitimcilere yonelik hizmet igi egitim K1, K3, K4, K5, K7, K9, K11 7
Konsiiltasyonun N . . e
o . Resmi kurumlardan siipervizyon destegine ihtiyag K8, K10, K12 3
gelistirilmesine Ny .. o
Snelik neriler Og_rf_:tmf:nlere kongulta§yon dest_egl _ K2, K7, K9 3
E]F_ 15) Egitimcilere yonelik BILSEM ziyaretleri K1 1
) Kurumsal is birligi ihtiyaci K8 1
Diger (F:2) Oz elestiri K7, K10 2

Tablo 5 incelendiginde iistiin yetenekli 6grenciye PDR hizmeti sunan katilimei
psikolojik danigmanlarin yeterli konsiiltasyon kaynaklarina sahip olup olmamas: ile ilgili
soruya verdikleri yanitlara iliskin kodlar incelendiginde siirdiiriilebilir konsiiltasyonun
ontindeki engeller, konsiiltasyonun gelistirilmesine yonelik oneriler ve diger olmak iizere
toplamda ¢ alt tema olusturulmustur. Strdiiriilebilir konsiiltasyonun 6nilindeki engeller alt
temast incelendiginde konsiiltasyon yetersiz olusu en fazla goze carpan alt temadir.
Katilimcilar genel olarak digsal faktorlerin konsiiltasyon hizmetlerinde belirleyiciligine vurgu
yaptiklart goriilmektedir. Ustiin yetenekliligin dogasina uygun egitim/6gretim eksikligi,
konsiiltasyonda devamlilik sorunu, 6grenciye ait gelisim dosyasi eksikligi gibi engellerin
konsiiltasyon hizmetinde siirdiiriilebilirligi zorlastirdig1 ifade edilmistir. Katilimer goriisleri su
sekildedir.

Konsiiltasyon kaynaklar1 yeterli degil ve kopuk. Ozellikle ortadgretim kismina
gelindiginde bu ¢ocuklarin verilerinin oldugu bir dosya ve buna binaen olusturulmus bir
kilavuz olsa daha iyi olur c¢iinkii biraz kara diizen gidiyor. Resmi konsiiltasyon
kaynaklarin oldugu bir sistem ve siireklilik yok. (K12)

Yetersiz, bende dahil ben 25 yildir ¢alistyorum. Bir ara TUZDERin biitiin yaymlarmi
takip ediyordum. Yeterli degiliz 6zel egitim kavranu icine alinan bir sey oldu. Ozel
yetenekli biligsel anlamda hadi resim ya da miizikle ilgili alanlar olsun, onunla ilgili
BILSEM’e giden gocuklar olsun. Bu konularla ilgili derinlikli bilgiye sahip oldugumuzu
diistinmiiyorum. (K3)

Yeterli degiliz bence hocam ya. Yani ne kadar 6grenmeye agik olsaniz da bu alanda
yetersiziz ¢iinkil farkli cocuklar. Bakis acilar1 ¢ok farkli. Duygu durumlar ¢ok farkli. Siz
de bunu biliyorsunuz. Yeterli degiliz. (K4)

Su sekilde disaridan bir yardim ya da 6neri gelmiyor biz istemedikge atiyorum bir gelisim
dosyalar1 yok. Cocuga su sekilde davranin, dikkat edin, su sekilde yapin diyen
yok...Disaridan kaynak yetersizligi yasiyoruz. Destek egitim de ne olmali ne olmamalidir
diye bir bilgi yok. (K2)

Akademik basar1 iizerinden yogunlasiyoruz.  Bunlar yeniliklere agik ¢ocuklar.
Deneyerek, yaparak 6grenmesi gereken cocuklar belki. Ama biz destek egitimde bile bir
tist sinifin akademik basarisini ya da akademik konularmi veriyoruz. (K4)

Talep ettiginizde yardimci oluyorlar. Ama ben oraya gidip zorlamasam yardim gelmiyor.
Gergekten potansiyeli yiiksek, su alandan sdyle bir destek alabilirsiniz denmiyor. (K5)
Soyle diisiiniiyorum. Evet, ilkokulda teshisi aliyorlar. BILSEM 6grencisi oluyorlar ama
okul ile bu 6grenciler birbirinden ¢ok bagimsiz yani biz ¢ocuklarin gelisimi, akademik
gelisimi evet biz takip ediyoruz ama bilsem de hangi becerileri sahip oldugunu,
becerilerin gelistirildigini ya da mesela zihinsel olarak neler yapildigina doniik biz ¢ok bir
bilgi sahibi degiliz. Konsiiltasyonda bir iletisim kopuklugu var. (K6)

Okul ortaminin istiin yeteneklileri gelistirmeye imkan vermemesi, yonetmelik
problemleri (K6), lisans programlarinda iistlin yetenek ile ilgili derslerin eksikligi (K3, K5)
derinlikli egitmen ve O6gretmen eksikligi (K3), psikolojik danismanlarda yetkinlik sorunu
(K10) gibi kodlar mevcuttur. Ilk iic kodun &zelligi konsiiltasyonda kurumlar arasi
stirdiiriilebilir konstiiltasyon olmayisi elestirilmistir. Katilimci goriisleri su sekildedir.
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Séyle bir sey var, egitimci yeterliligi sikintili. Onceden vardi ama su anda hepsini Ozel
Egitim alaninda birlestirdiler. Eskisehir’de vardi, {istiin yetenekliler 6gretmenligi diye bir
alan vardi. Su anda yok. PDR ve psikoloji alanlarinda da 6zel egitim dersleri ¢ok az bir
tane mi ne vardi en son onda da ustiin yetenekliler diye sadece bir boliim var. Kitap
bolimii gibi, yani neyi ne kadar 6grenebilirsin ki. (K3)

Ciinkii 6grenciler verdigimizden ¢ok daha fazlasini istiyorlar Bunun i¢in hazirlikli degiliz.
Bazen arayislarini ¢ocuk Bilsem, RAM ya da disaridaki kurslarda da bulamiyor diye
diisiiniiyorum. Temelden sanki bir eksigimiz var. Universitede yiiksek lisansta aldiginz
0zel egitim alanindaki egitimlerimizin eksik oldugunu diisiiniiyorum. Bu da konsiiltasyon
kaynaklarini ciddi derecede azaltiyor ¢iinkii herkes benzer egitimlerden gegiyor. (K5)
Evet. Yani bence burada biraz hani bakanligin da ya da bunlarin da ¢ok fazla ciddi bir
eksigi var. Kaynastirma 6grencileri birgok 6n planda tutuluyor. Fakat bu 6grenciler biraz
daha arka planda kaliyor. Anlatabiliyor muyum? (K6)

Gergekten istiin yetenekli bu ¢ocuklar, zeka diizeyleri yiiksek. Biz bu ¢ocuklara hitap
edemiyoruz maalesef. Onlarin ihtiyaglarini karsilasamiyoruz. Egitim konusundaki o
meraklarint giderecek bilgi ve donanima sahip olmadigimizi disiiniiyorum. Bunu bizzat
gordiim ve yasadim. Ben psikolojik danigma yaparken yetkin hissetmiyorum, daha fazla
sey 0grenmem gerekiyor. (K10)

Konsiiltasyonun gelistirilmesine yonelik onerilere baktigimizda katilimeilarin bircogu
hizmet i¢i egitim talebinde bulunmuslardir. Ayrica resmi kurumlardan siipervizyon destegi de
onemli bir konsiiltasyon ihtiyact olarak belirlenmistir. Katilimc1 goriisleri su sekildedir.

Hizmet i¢i eZitim yani genellikle onu da boyle online degil. Yiiz yiize yapilmasi
gerektigini diisiiniiyorum. Ogretmenlerimiz BILSEM’in igerigini de bilmiyor. Oray: etiit
merkezi zannediyor. Ekstra bir seyler dgretiliyor zannediyorlar. BILSEM’deki atdlyeler
hakkinda bilgi verilse 6gretmenlerde farkinda olur, ¢ocuga da bunu aktarabilir. (K1)
Nitelikli egitimler lazim. Yerel diizeyde ben bir hizmet i¢i egitime katildim. Cok
yetersizdi. Egitmen isin ehli degildi. Nitelikli egitimler alirsak konsiiltasyon kaynaklar1 da
o denli giiglenir. (K3)

Uzmanlarin verecegi egitimler olmalidir. Bu ¢ocuklarla ilgili nerelerden bilgi alinir bizde
eksik bilgiye sahip olabiliriz, bu ¢ocuklarin gelisimlerini desteklemek adina yerelde ve
tilke genelinde hangi merkezler var onlar1 da 6grenmemiz gerekiyor. (K4)

Bazi dgretmenler farkinda degil veya idareciler bunu degerlendirebilmeleri gerektiginin
farkinda degil. Bunlar ile ilgili idareciler ve 6gretmenler egitime alinabilir. (K7)
Kaynaklar yeterli degil. Kurumsal is birligi yapiyor olursam daha rahat ederim. Resmi
yerlerden fikir alabildim, ¢ocuga zarar vermiyorum diyebilecegim. Bireysel konsiiltasyon
kaynaklar1 yerine RAM ve liniversite gibi resmi kuruluslar daha giivende hissettirir. (K8)

Sadece iki katilimer (K7, K,10) 6z elestiri yapip konunun biraz da kendi yetkinlik ve
bireysel ¢abalarina bagli oldugu ile ilgili goriis bildirmislerdir. Bu iki goriis diger alt temas1
altinda verilmistir. Katilimc1 goriisleri su sekildedir.

Belki ben de yetersizimdir bu konuda. Bu konuda daha farkli Neler yapilabilir veya
yapilacak seyleri ¢ocuklarda faydali sekilde nasil gevirebiliriz. Boyle diisiiniiyorum. (K7)
Konsiiltasyon talep ettigim yerlerde de yeterince kaynak olmadigimi fark ettim onlar da
aynit dertten mustarip olduklarini soylediler... Egitim konusundaki o meraklarini
giderecek bilgi ve donanima sahip olmadigimizi diisiiniiyorum. Kendimi de elestiriyorum.
Belki ben yetemiyorum, 6zel bir alan sonugta. (K10)
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Tartisma ve Sonug¢

Ustiin yetenekli dgrenciye sahip okul psikolojik danmismanlarinin bu 6grencilere
psikolojik danigsmanlik ve rehberlik hizmetleri sunarken konsiiltasyona ihtiya¢ duyduklari
konular, konsiiltasyon ihtiyaglarini nasil ve nereden karsiladiklari, aldiklar1 bu hizmetlerin
ihtiyaclaria katkis1 ve konsiiltasyon kaynaklarinin yeterliligi ile ilgili gorlis ve deneyimleri
Ogrenilmeye c¢alisilmistir. Veriler toplamda dort tabloda verilmistir. Birinci tabloda bes alt
tema 32 farkli kod ve bunlara iliskin tekrar eden 51 kod frekansi; ikinci tabloda dort alt tema
12 farkl1 kod ve bunlara iliskin tekrar eden 39 kod frekansi elde edilmistir. Uciincii tabloda iki
alt tema 14 farkli kod ve bunlara iligkin tekrar eden 29 kod frekansi; dordiincii tabloda {i¢ alt
temada 17 farkli kod ve bunlara iligkin tekrar eden 45 kod frekansi bulgulanmistir. Toplamda
ise 14 alt tema, 75 farkli kod ve bunlara iliskin tekrar eden 164 kod frekansi tiiretilmistir.

Katilimcilarin istiin  yetenek tanist almis &grencilere PDR hizmetleri sunarken
zorlandiklar1 ve konstiltasyona ihtiya¢ duyduklar: alanlar kisisel sosyal rehberlik, egitimcilere
yonelik konsiiltasyon, saglik/psikiyatri ve klinik konularda konsiiltasyon, velilere yonelik
konsiiltasyon, tistiin yetenek alaninda 6zel egitim seklindedir. Kisisel sosyal rehberlik
alanlarinda 6grencilerde uyum sorunlari, davranis problemleri, aileye baglanma ve aidiyet,
Ozgliven ve duygusal sorunlar, akademik rekabet sorunlari, ekran bagimliligi, devamsizlik
sorunlari, istiin yetenek tanisinin vermis oldugu biligsel 6n yargilar, yliksek performans
beklentisi, konsantrasyon ve motivasyon problemleri, kaygi-iletisim-sosyal farkliliklar gibi
sorunlarin psikolojik danigmanlar1 zorlandiklari ve konsiiltasyona ihtiya¢ duydugu konulardir.

Ustiin yeteneklilerin miikkemmeliyetcilik, bagimsizlik, yiiksek ideallere sahip olma gibi
ozellikleri onlara uyum sorunlari, 6zgiiven, motivasyon, kaygi/stres ve iletisim problemleri
yasatabilir (Saranl1 & Metin, 2012). Giineslice ve Taskin (2019), bu arastirmadaki bulgularla
benzer sekilde okul psikolojik danismanlarmin motivasyon, davranig problemleri, teknoloji
bagimliligi, ailevi problemler, gelisim donemleri sorunlari, 6zel egitim, bireyle psikolojik
danigsma, oryantasyon, uyum sorunlart, DEHB, saglik kurulusuna yonlendirme gibi alanlarda
konsiiltasyona ihtiya¢ duyduklarini = bulgulamislardir.  Altun ve Yazici’nin (2020)
arastirmasinda elde edilen rehber Ggretmenlerin {istliin yetenekli ¢ocuklara PDR hizmeti
sunarken arkadaslik iliskileri, miikemmeliyet¢ilik, duygusal sorunlar, okula gitmek istememe,
motivasyonsuzluk ve dikkat eksikligi, otorite ile ¢atisma, iistiin yetenek etiketinin vermis
oldugu sorunlar, sinif i¢inde sikilmaya bagli davranigsal sorunlar gibi bulgular, bu arastirma
sonucuyla biiyiilk oranda benzerlik gostermektedir. Nitelikli ve ¢aga uygun kazanimlari
vermeyl hedefleyen her egitim sistemi 6grencilerin kisisel, duygusal, sosyal ve egitsel,
davranigsal farkindalik gibi konularda 6grenci ihtiyaclarini ¢ézmek icin okul ruh saglig
calisanlarinin  konsiiltasyona ihtiyag duyduklar1 sdylenmektedir (Constable, 2006).
BILSEM’de ¢alisan psikolojik danismalar; iistiin yetenekli 6grencilerde miikemmeliyetgilik,
asir1 hassasiyet, akran iliskileri, uyum, beklenti, akranlariyla rekabet, hatalar1 tolere edememe
gibi alanlarda PDR hizmeti sunarken zorlandiklarini belirtmislerdir. Devam ettikleri &rgiin
okullarda ise sikilma ve motivasyon eksikligi, akran gruplarindan dislanma, zorbalik, kaygi ve
uyum sorunlar1 yasadiklarin1 bu problemlerle ilgili okul PDR servisleri ile miisavirlik
yaptiklarinmi ifade etmislerdir (Agaya vd., 2023). Bu ¢ocuklarin sorun alanlarini belirlemek
adma bu 6rneklem grubuna yonelik envanterlere de ihtiya¢ duyulmaktadir. Nitekim Altun ve
Yazici (2018b), gelistirdikleri iistiin yetenekli 6grenci problem tarama envanterindeki (egitsel,
kariyer, okul, aile, cocukla ilgili alt ol¢eklerin oldugu) gibi ¢ok boyutlu Olgekler de
kullanilabilir. Diger bir vurgulanan nokta ise psikolojik danismanlarin davranim bozuklugu
gibi klinik konularda bireysel goriisme, aile bilgilendirmesi, 6gretmen ve idarecilerle is birligi
yapsalar da saglik kuruluslarinin goriislerine ihtiya¢ duyduklarini ama ancak yeterli diizeyde
destek alamadiklarini ifade etmislerdir (Ferguson, 2021). Dikkate deger bir bulguda ise iistiin
yetenek ile sosyo-duygusal ve/veya davranigsal bozukluklarda komorbitenin DEHB oldugu
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bundan 6tiirii ¢oklu degerlendirmeye ciddi ihtiyag duyuldugu belirtilmistir (Tasca vd., 2024).
ZEP egitimi, 0gretmenlerin lstiin yetenek konusundaki yanlis bilisleri ya da bilgi
eksikleri, smif yonetimi ve Ogretimsel sorunlar konularinda psikolojik danigmalar
egitimcilerle c¢alisirken konsiiltasyona ihtiyag duyduklarin1 ifade etmislerdir. Psikolojik
danigmanlart DEHB, diirtiisel davranislar, psikiyatriyi ve klinik psikolojiyi ilgilendiren
konularda ve bedensel yetersizlik gibi saglik alanlarinda saglik/psikiyatri ¢alisanlariyla
konsiiltasyon yapmaya ihtiya¢ duyduklarini ifade etmislerdir. Psikolojik danigmanlar ayrica
velilerle, {istiin yetenekli 6grenciye 0zel egitim hizmeti sunma, iistiin yetenekli 6grencinin
gelisimsel 6zelliklerini tanima gibi konularda da konsiiltasyona ihtiya¢ duymaktadirlar.
Aragtirmalar, istiin yetenekli Ogrencilerin sosyal-duygusal zorluklarla karsilasma
oranlarinda normal gelisim gosteren akranlariyla anlamli bir fark gostermemektedirler
(Richards vd., 2003). Bu farkliliklar1 etkin bir sekilde ¢ozebilmek igin idareciler, 6gretmenler
ve velilerle bir degerlendirme ihtiya¢ duyulmaktadir (Clark & Amatea, 2004). Ustiin yetenekli
ogrencideki bazi 6zellikler (6rn: asir1 duyarlilik, psikomotor farkliliklar, fizyolojik hareketlilik
toleransi, hizli ve siirekli konugma gibi) saglik/psikiyatri tanilarinda bazi (DEHB, diirtiisellik
vb gibi) belirtilere benzerlik gosterir ki bu da 6grencilerin yanlis tant alma riskini artirir
(Tieso, 2009). Konsiiltasyon literatiirde agirlikli olarak tibbi bir terim olarak ele alinmig
“liyezon psikiyatrisi” terimiyle siklikla yan yana kullanilmustir (Oriim, 2020). Liyezon;
onkoloji, kardiyoloji, gastroenteroloji, bulasici hastaliklar ya da dahiliye gibi birimlere
basvurmus hastalara bu fiziksel hastaliklara sadece fiziksel olarak bakmayip ayni zamanda
eslik eden ruhsal sorunlarinda tedavi siirecine dahil edilmesini dngoren psikiyatrik tip hizmeti
ve psikososyal destek hizmeti sunan psikiyatri iist disiplinidir (Arslan & Yazici, 2022; Bolisik
vd., 2008; Kocaman, 2005). Ozetle, disiplinler aras1 bir model olarak ele alinmistir. Baz1
kritik degerlendirmelerde problemlerin yayginligi ve sikligi, gelisim donemi, cinsiyet-yas gibi
kriterler goz Oniine alinmali bunun i¢in bir tibbi muayene istenmelidir (Yoo & Moon, 2006).
Ustiin yetenekliligin tabiatinin disinda okul ve diger ortamlarda karsilastiklari sorunlarla basa
¢ikma siirecinde iistiin yetenekli 6grencilere en dnemli destegin ailelerinden gelmesi beklenir.
Ailelerin de kendilerine 6zgii stres kaynaklar1 bulundugunda bu durum bazen c¢oklu
degerlendirmelere tabi tutulmalidir (Moon, 2002). Ustiin yeteneklileri tanimak, anlamak,
belirlemek, egitsel niteliklerini gelistirmek ve Ogrenim siireglerindeki duygusal-sosyal-
motivasyonel ihtiyaglarim desteklemek icin okul, aile ve uzman is birligi gereklidir (Ozoglu,
2019). Okul psikolojik danigmanlari 6zel egitim, kaynastirma, ZEP ve BEP konularinda
konsiiltasyona ihtiyag duymaktadirlar (Tosun vd., 2018). Benzer bir sonuca gore (Tuzgol-
Dost & Keklik, 2012), okul psikolojik danigmanlarinin kendilerini en ¢ok o6zel egitim/
kaynastirma Ogrencileriyle calisirken zorlandiklarimi ve yol gosterici fikirlere ihtiyag
duyduklar1 sdylenmektedir. Ogretmenlerde &zel yetenekli gocuga egitim verirken iistiin
yetenek alaninda calisan bir alan uzmaninda konsiiltasyona ihtiya¢ duyduklarini (Asik &
Zelyurt, 2021), veliler ise yasadiklar1 giicliikleri paylasmak i¢in okul rehberlik servislerinin
yol gdsterici oldugunu vurgulamaktadirlar (Gengoglu vd., 2019). Ustiin yetenekli 6grenciye
PDR hizmeti sunulurken 6gretmen goriisleri, velilerin bakis agilari, 6zellikle stiin yetenekli
cocuga sadece akademik bir bakigla gorme gibi durumlarin 6zel egitim konusunda yeterince
fikir sahibi olmalar1 psikolojik danigmanlar1 zorlayan konulardir (Altun & Yazici, 2020).
Yapilan c¢aligsmalara gore okul PDR servisleri ¢ocuk ebeveyn iliskisini gelistirmek ic¢in
ebeveynlerle iletisim ve ebeveynlik tarzlari lizerinde fikir aligverisi yaptiklarinda hem o6nleyici
hem de gelistirici rehberlik ¢alismalar1 yapmis olmaktadirlar (Aslan & Giiven, 2017).
Katilimeilarin konsiiltasyon kaynaklari incelendiginde kurumsal kaynaklarin 6ne ¢ikan
alt tema oldugu goriilmektedir. Daha sonra meslektas dayanismasi, kisisel gelisim kaynaklari,
web destekli kaynaklar seklinde alt temalarin siralandigr gortilmektedir. Psikolojik
danigsmanlarin kurumsal konsiiltasyon kaynaklar1 RAM, {iniversite ¢alisan akademisyenler,
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psikiyatristler, cocuk doktoru, BILSEM, okul idaresi seklindedir. Katilimcilar psikolojik
danigmanlar ve uzman egitimcilerden aldiklar1 konsiiltasyon hizmetleri meslektas
dayanigsmasi olarak isimlendirilmistir. Akademik kaynaklar ve akademik seminer/kongreler;
kisisel gelisim kaynaklari, internet iizerinden arastirma yapma ve iletisim uygulamalari; web
destekli kaynaklar olarak alt temalarinda birlestirilmistir. Giineslice ve Yildirim’in (2019)
yaptiklar1 nitel ¢alismadaki bulgular incelendiginde, psikolojik danigsmanlarin konsiiltasyon
kaynaklart RAM, meslektas gruplari, sosyal medya-internet, alanla ilgili Kitaplar,
akademisyenler seklindedir. Bu sonuglar bizim arastirmamizla benzerlik gostermektedir. Bu
iki arastirmada dikkat ¢ekici bulgu ise her iki calismada da en fazla tekrarlanan kodun RAM
olmasidir. Ek olarak bu arastirmada ilkokulu kademesinde ¢alisan tiim katilimci psikolojik
danigmalar RAM’1 konsiiltasyon kaynagi olarak goriirken bu oran ortaokul ve lise
katilimcilarinda %50°dir (Bkn: Tablo-2). MEB o6zel egitim ve rehberlik genel midiirliigi
{istiin yetenekli dgrencilerin BILSEM siirecinde 6n degerlendirme tablet uygulamalarmi ve
bireysel zeka testlerini RAM’lar iizerinden yapmaktadir. BILSEM iistiin yetenek kilavuzunda
belirtilen il smav tanilama komisyonu, 6n degerlendirme sinavi, genel yetenek bireysel
degerlendirme stireclerinde RAM miidiirleri ve RAM personelleri gérev almaktadir. Tiim bu
stireclerde RAM’lar ilkokul kademesindeki psikolojik danismalarina miisavirlik hizmeti
sunmaktadir (MEB-ORGM, 2024). Okul psikolojik danigmalari, istiin yetenekli 6grencilerle
calisirken kendileriyle benzer vakalar yasayan ya da yasama ihtimali olan meslektaglarint hem
duygusal destek kaynagi hem de siipervizor olarak degerlendirmektedirler (Brody & Muratori,
2021). Ciinkii Gstiin yetenek uzmanlik gerektiren bir konu oldugundan 6tiirii bilgi-deneyim
eksikliginin egitimlerle desteklenmemesi istenilen hizmeti sunmada engel olmaktadir (Wood
& Lane, 2021). Bir onceki ylizyila gore giinlimiizde literatiir olarak sansli oldugumuzu
psikolojik danismanlar artan bilimsel yayinlarla birlikte {stlin yetenekli ¢ocuklarla ilgili
zorlandiklar1 anlarda bircok kaynaga ulasabilecekleri savunulmaktadir (Peterson, 2018). Hatta
bunun kirsal bolgelerde c¢alisan okul ruh sagligi uzmanlar icin de gegerli oldugu
arastirmalarla desteklenmektedir (Wood & Lane, 2021).

Psikolojik  danismanlarin  aldiklar1  konsiiltasyon  hizmetlerini  konsiiltasyon
ithtiyaclarinin ¢éziimiine olumlu katki ve konstiltasyon ihtiyaglarina yeterli olmayan ¢éziimler
seklinde iki boyutta degerlendirmislerdir. Konsiiltasyonun ihtiyag¢larinin problemlerin
¢ozlimiine olumlu katki sagladigi, yol gosterici, ¢oklu bakis edinme, uygulama ve pratik
faydalar, fikir aligverisi-is birligi gibi pozitif katkilardan bahsetmislerdir. Psikolojik
danismanlar derinlik egitmen (konsiiltasyon kaynagi) eksikligi, uygulamaya yonelik
ihtiyaglar1 karsilayamama ya da yeterli olmamasi gibi unsurlardan &tiirii konsiiltasyon
ihtiyaclarina yeterli ¢oziimler bulamadiklarini ifade etmislerdir. Psikolojik danigsmanlarin
konsiiltasyon ihtiyaclarinin incelendigi bir aragtirmada, katilimcilarin (f:15) tigte ikilik kismi
zorlandiklar1 alanlarda problemlerini ¢ozmek i¢in aldiklar1 konsiiltasyon hizmetlerini
“olumlu” (f:10) tigte birlik kismi ise “olumlu ama yetersiz” (f:5) olarak degerlendirmislerdir
(Glineslice & Yildirnm, 2019). Psikolojik danigsma olarak konsiiltasyon hizmeti almanin
psikolojik danigmanlari yetkinligini gelistirdigini, okulda ¢alisan 6gretmenlere ise bu hizmeti
vermenin Ogretmenlerde stresi azalttigi, zihni sakinlestirdigi, iliskileri gliclendirdigi vurgusu
yapilmaktadir (Molina vd., 2022). Konsiiltasyon perspektifinden bakildiginda, psikolojik
danigsmanlarin 6nyargi, kendini gelistirme, kendini dogrulama, kontrol duygusu ve stresle basa
cikma stratejileri gibi faktorlerin konsiiltasyon hizmeti aldiktan sonra degistigi belirtilmistir
(Hay, 2022). Terapi ve kanita dayali miidahalelerde; sistematik inceleme, psikolojik
danigmanlart siipervize etmeyi hedefleyen farkli egitim modellerinin (atdlye, konsiiltasyon
icerikli atdlye calismasi, ¢evrimi¢i egitim, egitmenin egitimi ve yogun egitim) terapistlerin
bilgi, inan¢ ve davranislarini sekillendirdigi ancak metodolojik eksikliklerden otiirii
eksikliklerin devam ettigi vurgulanmistir (Frank vd., 2020).
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Katilimeilar siirdiiriilebilir konstiltasyonun 6niindeki engeller ile ilgili deneyimlerini
aktarmiglardir. Ayrica, konstiltasyonun gelistirilmesine yonelik Oneriler sunmuslardir.
Konsiiltasyonun yetersiz olusu, iistiin yeteneklilerin dogasina uygun egitim/6gretim eksikli,
konsiiltasyon geri bildirimin zayif olmasi, 6grencilere ait uzun doénemli gelisim dosyalarinin
olmayisi, okul ortamlarinin istiin yetenekli 6grencinin dogasina uygun olmamasi, yonetmelik
sorunlari, 6gretmenlerde deneyim ve derinlikli egitmen eksikligi gibi unsurlar psikolojik
danigmanlar tarafindan siirdiiriilebilir konsiiltasyonun Oniindeki engeller olarak one
stirilmistiir. Psikolojik danigsmanlar egitimcilere yonelik hizmet i¢i egitimler, 6gretmenlere
resmi kurumlardan verilebilecek siipervizyon ve konsiiltasyon desteklerinin ve BILSEM
ziyaretleri gibi kurumsal is birligini gii¢lendirici hamlelerle konstiltasyonun gelistirilmesine
yonelik oneriler sunmuslardir.

Konsiiltasyonun gelistirilmesine yonelik hizmet i¢i egitim 6nemli bir konu olarak
degerlendirilmistir. Nitekim Aslan ve Giiven (2019), yaptiklari nitel bir arastirmada katilimci
psikolojik danigmanlarin hepsi egitim hayatlar1 boyunca konsiiltasyonla ilgili bir ders ya da
hizmet i¢i egitim almadiklarin1 ve bunun 6nemli bir ihtiya¢ oldugunu vurgulamiglardir. Brang
Ogretmenlerinin listiin yetenekli 6grencileri daha iyi tanimasi, farkli 6zelliklerinden Otiirii
onlarin ihtiyaclarina daha iyi yanit vermeleri i¢in hizmet i¢i egitimcilere ihtiya¢c duyduklarini
vurgulayan aragtirmalar mevcuttur (Altun & Vural, 2012; Satmaz & Evin-Gencel, 2016)
Konsiiltasyonun gelistirilmesine yonelik ¢ok fazla goriis ifade edilirken konsiiltasyonun
gelistirilmesine yonelik Onerileri sayica az olmasi ancak konuyla ilgili sadece iki katilimci
psikolojik danigsmanin 6z elestiri yapmasi dikkate deger bir bulgudur. Literatiir incelendiginde
psikolojik danigsmalarin ve egitimcilerin iistiin yetenekli 6grencilere sunulacak PDR hizmetleri
ve egitim igerikleri konusunda bilgi sahibi olmayislart en 6nemli konulardan biri olarak
belirtilmistir (Altun & Yazici, 2020). Bu durumun dogal oldugu (Dustin & Ehly, 1992),
konsiiltasyon yapan psikolojik danismanda objektif olmada eksiklik, bilgi ve beceri eksikligi
ve giiven eksikligi gibi unsurlardan otiirii konsiiltasyon yapan kisiden kaynakli bazi
eksiklilerin olabilecegi vurgulanmistir. Tagay ve Savi-Cakar (2017) tarafindan yapilan bir
arastirmaya gore, okul psikolojik danigmanlarinin kendilerini eksik hissettikleri konularda
bilgi ve becerilerini gelistirmeye ihtiya¢ duyduklarmmi vurgulamislardir. Bu durumda
konsiiltasyon yapan kisinin i¢ gorlii kazanmasi adina kendi meslektas gruplarindan destek
almasi hatta bagka bir uzmandan psikolojik danigsma almasi onerilmistir (Crothers vd., 2020).
Ustiin yetenekli ¢ocuklarla ¢alisan her egitimcinin lisansta 6zel egitim dersleri almasi hatta
pedagojik formasyonun icine istiin yeteneklilikle ilgili derslerin koyulmasi, uygulamaya
doniik kaynaklar (kitap, brosiir, modiiller), uzman egitimciler, hizmet i¢i egitimler, etik
becerileri gelistirmek gibi oneriler sunulmustur (Altun & Yazici, 2020).

Bu calisma, Gaziantep ili merkez ilgelerde en fazla iistiin yetenekli 68renciye sahip
ilkokul, ortaokul ve liselerde calisan ve PDR hizmeti sunan 12 okul psikolojik danigsman ile
yuriitilmiistiir. Arastirmada elde edilen bulgular dogrultusunda katilimer psikolojik
danismanlarin bircogu Bakanlik diizeyinde eksikliklere vurgu yapmislardir. Bakanligin
ORGM boliimiinde 6zel yeteneklilerin gelistirilmesi biriminde ¢alisan alan uzmanlariyla uzun
soluklu ve finansal destek gerektiren bir nitel arastirma tasarlanip bu arastirma sonucuyla
karsilagtirilabilir. Ustiin yetenekli 6grencilerle calisan psikolojik danismalarin konsiiltasyon
kaynaklarini gelistirmek adma “TUBITAK 4005 Yenilik¢i Egitim Uygulama Programlari”
kapsaminda proje destek programlari tasarlanip karma yontem bir aragtirma yiiriitilebilir,
Ustiin yetenekli 6grencilerle ¢alisan psikolojik danismalara ¢alistiklar1 okullarin niteliklerini
artirmak, Ustiin yetenekli ¢ocuklara psikososyal destek sunmak, ebeveynlerinin beklentilerini
anlamak gibi ¢ok boyutlu degiskenleri dikkate alarak bu okullarda 6grenmeyi giiglendiren ve
pratige dayali bir arastirma tiirii olan katilmci eylem arastirmasi yiiriitiilebilir. Ustiin
yetenekli cocuklarin ebeveynlerinin BILSEM, ZEP ve destek egitim ile ilgili
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bilgilendirmelerini saglayacak (video, drnek uygulama, kitap Onerileri) psikoegitim programi
gelistirilip uygulanabilir. 11 ve ilge diizeylerinde Rehberlik arastirma Merkezleri ya da Il
Hizmet I¢ci Egitim birimleri tarafindan yerel diizeyde uzman egitimcilerle birlikte psikolojik
danigmalar1 istiin yetenekli cocuklarin Ozelliklerini anlama ve onlara PDR hizmetlerini
nitelikli sunmak adina hizmet i¢i egitimler agilabilir. Ustiin yetenekli dgrencilerle calisan
psikolojik danigmanlara bu okullara ilk atama ya da tayin geldiklerinde oryantasyon egitimi
verilebilir. Psikolojik danigmanlar {istiin yetenekli Ogrenciler icin ORGM’nin 06zel
yeteneklilerin gelistirilmesi birimi tarafindan gelistirilen psikoegitim, aile egitimi, destek
egitim programlarini inceleyip kullanabilirler.
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Extended Abstract

Introduction

Giftedness means “gifted” in international literature, meaning bestowed (OED, 2024,
Sak, 2020). Sensory depth, imagination skills, intellectual areas sensitivity (Piechowski,
2009:178-180), spatial thinking, asynchronous development, perfectionism, originality,
perseverance, and cognitive regulation (Johnsen, 2021) make the gifted child different from
his peers. There is a belief that gifted people are psychologically/socially healthier thanks to
their advanced mental characteristics (Johnsen, 2021). However, attention deficit and
hyperactivity disorder (Moon, 2002; Tasca et al., 2024), absenteeism (Renzulli &Park, 2002),
self-esteem (Cosar Cigerci, 2006), and psychological difficulties experienced by gifted
children (Olgun Kaval, 2014) have been examined. When factors such as different
developmental processes of gifted students, school environment, family, culture, the
characteristic features of these children, external factors, or misconceptions arising from the
gifted label are considered, they need psychological counseling and guidance services within
the education system (Altun and Yazici, 2020: p. 83; Brody and Muratori, 2021). When
professionals providing PDR services feel deficient in their evaluations of the student, they
need multiple perspectives and help from a knowledgeable person (Crothers, et al., 2020). In
his work with parents, teachers, administrators, health experts, and public health personnel,
the psychological counselor establishes cooperation regarding strategies for planning and
implementing the assistance to be provided for the student to be successful in the education
system, and this is called consultation (ASCA, 2024).
Purpose

This study aims to qualitatively examine the difficulties faced by psychological
counselors serving gifted students, the issues they need consultation on, where they meet their
consultation needs, and how they evaluate the quality of the consultation service they recieve.

Method
In this study, phenomenology pattern, which is one of the qualitative research
methods, was used. The phenomenological pattern aims to find the common meaning in the
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facts, experiences and stories that we notice but do not have a deep understanding of (Yalgin,
2022: 215-217). Criterion sampling was used in the research because the criteria of working
in the profession for at least 10 years and having a gifted student were determined. The data
were subjected to content analysis.

Results

The areas where participants need consultation are personal social guidance,
consultation for educators, consultation on psychiatric and clinical issues, consultation for
parents, and special education in the field of giftedness. Psychological counselors as
consultation sources; They use corporate resources, colleagues, personal development
resources and web-supported resources. They evaluated the consultation services received by
psychological counselors in two dimensions: positive contribution to the solution of
consultation needs and insufficient solutions to the consultation needs. Psychological
counselors stated that there are obstacles to sustainable consultation. They offered suggestions
for improving consultations.

Conclusion

Students' adaptation problems, behavioral problems, family attachment and belonging,
self-confidence and emotional problems, academic competition problems, screen addiction,
absenteeism, cognitive biases caused by the diagnosis of giftedness, high performance
expectations, concentration and motivation problems, anxiety-communication-social
differences. Issues such as these are issues that psychological counselors have difficulty with.
Altun and Yazici (2020) found that while guidance counselors provide guidance services to
gifted children, findings such as friendship relations, perfectionism, emotional problems, not
wanting to go to school, lack of motivation and attention, conflict with authority, problems
caused by the gifted label, and behavioral problems due to boredom in the classroom. It is
largely similar to the results of this research.

Institutional consultation sources of psychological counselors are research and
guidance services, university academicians, psychiatrists, pediatricians, and school
administration. Research and guidance services are centers where gifted students receive an
educational diagnosis. In all these processes, research and guidance centers provide
consultancy services to psychological counselors at the primary school level [Ministry of
National Education (MEB, 2024)]. While working with gifted students, school counselors
consider their colleagues who have experienced or may experience similar cases to them as
both a source of emotional support and a supervisor (Brody & Muratori, 2021).

They mentioned that the needs of consultation positively contribute to the solution of
problems, such as guidance, obtaining multiple perspectives, application and practical
benefits, exchange of ideas and cooperation.

Factors such as lack of appropriate education/training, poor consultation feedback,
lack of long-term development files of students, school and regulation problems, and lack of
in-depth trainers have been put forward by psychological counselors as obstacles to
sustainable consultation. It has been stated that consultation can be improved through in-
service training, supervision from official institutions, and visits to strengthen cooperation.
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