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Ozet

Bu calisma, Mugla Sitki Kogman Universitesi Tip Fakiiltesinde
egitim goren tipta uzmanlik ogrencilerinin uzmanlk egitimi
programi, egiticileri ve egitimi hakkindaki beklentilerinin ve
memnuniyetlerinin  belirlenmesi i¢in uygulanan anketlerin
sonuglarmin degerlendirilmesini ve yazili hale getirilmesini
amaglamaktadir. Calismamiz, 2016 yilinda Tip Egitimi ve
Biligsimi Anabilim Dali tarafindan tipta uzmanlik 6grencilerine
uygulanan anket sonuglarmin degerlendirilmesini kapsamaktadir.
Anket sonuglar1 incelendiginde tipta uzmanlik O6grencilerinin
neredeyse tamaminin  akademik c¢alismalara katildiklarin
belirtmis olmalar1 dikkati ¢ekmektedir. Uzmanlik grencilerinin,
genel olarak memnuniyet diizeyleri degerlendirildiginde agirlikli
olarak akademik calismalardan, egitim programlarindan, boliim
ici iliskilerden memnuniyetlerini dile getirmislerdir. Tipta
uzmanlhk Ogrencilerinin, fakiiltemizin Ogretim iiyesi sayisi
yetersizliklerine, yemekhane, altyapi ve kantin gibi eksikliklere
vurgu yaptiklart goriilmektedir. Bu anketin sonuglarinin egitim
kalitesinin artirilmasi iizerinde faydali olabilecegi diisiiniilmiis
olup, ileriki yillardaki sonuglarla karsilastirma imkani tanimasi

Abstract

This study aims to evaluate and write out the results of the
questionnaires applied to determine the satisfaction and
expectations of trainees of Mugla Sitki Kogman University
Faculty of Medicine who are trained at the Faculty of Medicine
regarding their specialty education program, and educators. This
study includes the evaluation of the results of the questionnaires
administered by the Department of Medical Education and
Bioinformatics in 2016 on medical residency trainees. When
survey results are examined, it is noteworthy that almost all of the
medical residency trainees have indicated that they were
participating in academic studies. Medical residency trainees
expressed their satisfaction from academic studies, education
programs, intra-departmental relations when the level of
satisfaction in general was evaluated medical residency trainees
also pointed to some shortcomings in infrastructure and social
facilities, as well as inadequacy in the number of faculty members
of our faculty. The outcome of this survey is thought to be
beneficial for increasing the quality of education and for
comparison with future results.
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Giris

Bagimsiz bir organizasyon olan “European
Union of Medical Specialists” (UEMS) Avrupa
Birligi’nde  verilen tipta uzmanlk egitim
programlarini belirleyerek, sinirlarinda
harmonizasyon saglamaktadir (1). Amerika Birlesik
Devletlerinde ise “The Accreditation Council for
Graduate Medical Education” (ACGME) adinda
bagimsiz ve kar amaci gilitmeyen bir kurulus,
glivenli ve kaliteli bir tibbi bakim hizmeti
sunabilmek i¢in mezuniyet sonrasi tip egitimi
programini  diizenlenmektedir bunun yaninda
programin uygunlugunu takip etmektedir (2).
ACGME’nin mezuniyet sonrast tip egitimi
programlarinin akreditasyonu i¢in tasimasi gereken
ortak gereksinimler agik¢a  belirtilmigtir  ve
mezuniyet sonrast tip egitimi programlarinin bu
gereksinimleri eksiksiz bigimde yerine getirilmesi
beklenmektedir (3). UEMS’nin ve ACGME nin
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egitim programlart icin bekledigi sartlar verilen
egitimin uluslararas1 diizeydeki kalitesini ve ayni
zamanda saglik tizerindeki giivenligini
yansitmaktadir. ACGME kilavuzlarinda, mezuniyet
sonrasi egitim gbren ve hasta bakimi sunan
arastirma gorevlilerinin, yilda iki kere yazili sekilde
dokiimante edilmis sekilde geri bildirim vermeleri
gerektigi belirtilmistir (2). UEMS ise her uzmanlik
bolimii  igin ayrt olmak {izere standartlar
belirlemektedir ancak incelenen tiim egitim
programlarinda geri bildirimler 6nemli bir yer
tutmaktadir.  Tiirkiye’de uzmanlik  dernekleri
tarafindan desteklenen ve Saglik Bakanligi’na bagh
Tipta Uzmanlikk Kurulu (TUK) tarafindan,
mezuniyet sonrasi tip egitimi degerlendirilmekte ve
geligtirilmektedir (4,5). TUK, Tiirkiye’de verilen
mezuniyet sonrast tip  egitimini uzmanlik
derneklerinin temsilcilikleri yardimiyla
degerlendirmektedir, bu sekilde ulusal ve
uluslararast  tip  egitiminin  harmonizasyonu
strecinde Onemli bir rol oynamaktadir. TUK
tarafindan 2017 yilinda taslak olarak belirlenen
programa Ozgii standartlarda, uzmanlik
Ogrencisinin, verilen egitimi ve egiticileri yillik
olarak degerlendirdigi geri bildirimlerinin, egitim
veren kurum yoneticisi tarafindan yazili bir sekilde
almmas1 gerektigini ve alinan geri bildirimlerin
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akademik  kurulda  tartisilmast  gerektigini
belirlemistir (5). Bazi tiniversitelerde tipta uzmanlik
Ogrencilerine uygulanan anketlerin  sonuclar1
degerlendirilerek ~ mesleki ~ memnuniyetlerinin
artirilmasi amaciyla paylasilmaktadir (6,7).

Egitim programlarinin kalitesinin artirilabilmesi
icin Mugla Sitk1 Kogman Universitesi Tip Fakiiltesi
bilinyesinde Mezuniyet Sonras1 Tip Egitim Kurulu
kurulmus olup Tip Egitimi ve Bilisimi Anabilim
Dali ile ortaklaga ¢alismalar gergeklestirmektedir.

Bu ¢alisma, Mugla Sitki Kogman Universitesi
Tip Fakiiltesinde bulunan tipta uzmanlik
Ogrencilerinin  uzmanlik  beklentilerinin ~ ve
memnuniyetlerinin belirlenmesini ve anketlerin
sonuglarinin yazili hale getirilmesini
amaglamaktadir.

Gere¢ ve Yontem

Bu ¢alismada Mugla Sitki Kogman Universitesi
Tip Fakiltesi 2016 yilinda Tipta Uzmanlik
ogrencilerine 6zel kimlik bilgileri icermeyen
demografik ozellikleri (Tablo 1) ve egitim
programinin  genel hatlarinin  (altyapi, egitim
kalitesi, egitim sorumlusu, egitim diizeni, i¢
rotasyon, arastirma calismalari gibi) hakkinda
belirleyici sorular iceren sorulara ve bunun diginda
tipta uzmanlik Ogrencilerinin genel memnuniyet
diizeyleri hakkinda fikir verebilecek 5°1i Likert
Olgegine (1-Hi¢ katilmiyorum, 2-  Nadiren
katiliyorum, 3- Kismen katiliyorum, 4- Biiylk
oranda katiliyorum, 5-Tamamen katiliyorum) goére
hazirlanmigs 28 adet soruya yanit vermeleri
istenmigtir (Tablo 2). Mugla Sitki Kog¢gman
Universitesi Tip Egitimi ve Bilisimi Anabilim dal
tarafindan diizenli olarak uygulanan bu anket
sorularma verilen yanitlar degerlendirilmistir.
Anketten elde edilen sonuglar igin ortalamalar,
standart sapma degerleri, ortanca degerleri ve
kuartil degerleri (%25 ve %75) hesaplanmistir. Bu
calisma i¢in Mugla Sitki Kogman Universitesi
Klinik  Arastirmalar Etik  Kurulu’ndan izin
alimmistir. Uygulanan anket daha Once bagka
universitelerde uygulanan bir anketin modifiye
seklidir.

Bulgular

2016 yilinda uygulanan ankete toplam 26 kisi
katilmistir. Anketin uygulandigi tarihte 54 uzmanlik
Ogrencisinin egitimine devam ettigi bilinmektedir.
Tablo 1’de ankete katilan ve ilgili sorulara yanit
veren uzmanlik 6grencilerinin demografik ve genel
bazi1 6zellikleri goriilmektedir.

Ankete katilan ve ilgili sorulara yanit veren
Tipta Uzmanlik &grencilerinin biiyiik bir kismi
anabilim dalinda yer alan &gretim iiyesi sayisinin
yetersiz  olduguna(%56);  Uzmanlik  egitim
kalitesinin yetersiz olduguna (%40) ve kurumun
egitim kaynaklar1 ve alt yapisiin egitimleri icin
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yetersiz olduguna (%58.3) dikkati ¢ekmektedir
(Sekil 1).

Tablo 1. Ankete katilan tipta uzmanlik 6grencilerinin hekimlerin
genel ozellikleri

Cinsiyet erkek (n; %) 5;19.2
Yas (ortalama + SD) 2713+22
Medeni durum: evli

(n; (%) H (423)
Tipta uzmanlhk 6grencilik

stire-ay 9; (1-38)
(median; (min.- max.))

Mezuniyet yili

2014; (2007-2016)

Dahili brang: 22 (%84.6)
Cerrahi brans: 2 (%7.7)
Brangini belirtmeyen: 2 (%7.7)

(median, (min.- max.))

Tipta Uzmanhk
Ogrencisi Dagilimi

Tipta uzmanlik smavi

tercih siralamasi 6; (1-24)
(median; (min.-max.))
70.0
60.0 56.0 583
500 440
400
o 40.0
E 320 Evet
30.0
25.0 W Hayir
20.0 16.0 16.7 m Kararsiz
120
10.0
0.0
AnabilimDalimizdaki ~ Uzmanlk egitim kalitesi Kurumun Egitim
ogretim iyesi sayisi yeterli mi? kaynaklan ve alt yapisi
yeterli mi? egitiminizigin yeterli mi?

Sekil 1. Tipta Uzmanhik Ogrencilerinin Tlgili Anabilim Dali ve
Kurum Egitimi hakkindaki diisiinceleri

Tipta Uzmanlik Egitimi Ogrencilerinin 12

tanesine (%46.1) egitim sorumlusunun
atanmadigini  veya bu konuda fikirlerinin
olmadigint  belirtmektedirler.  Ankette egitim

sorumlularinin  kendilerinden geri bildirim alma
siklig1 sorusunda 22 tipta uzmanlik dgrencilerinin
yanit vermis olup bunlardan 7 tanesinin %31.8
egitim sorumlularinin kendilerinden siklikla geri
bildirim aldiklarini belirtmektedir (Sekil 2).

Egitim sorumlimuz sizden ne sikhikla geri bildiviin ahr?

273
38

36.4

B Almaz
ENadir
Orta derecede

45 B Sik

Sekil 2. Anket sonuglarma goére tipta uzmanlik &grencisi

hekimlerinin egitim sorumlularinm eeri hildirim sikhig1 (%)
Ankete katilan ve ilgili soruya yanit veren tipta
uzmanlk Ogrencilerinin 25 tanesi  (%96.2)
branslarinda diizenli egitim programlar1 yapildigini
belirtmektedir  (Sekil 3). Tipta uzmanhk
ogrencilerinin  tamami  Ogretim  {yelerinin
kendilerinin egitim programlar1 sirasinda konu
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anlattigini ve bu soruya yanit veren tipta uzmanlik
Ogrencilerinin 12 tanesi (%60) 6gretim iiyelerinin
anlattifi  konularm yeterli siklikta oldugunu
belirtmektedir (Sekil 3).

Anabilim dalnizda diizenli egitim Anabilim Dalinizda dizenlenen egitim
programlan yapilmakta midir? programlarinda sgretim Gyeleri hangi siklikta
konu anlatmaktadir?
1200
96.2 70.0
100.0 60.0
60.0
80.0
o 50.0
B 600 & 400
] 2
= e EE 25.0
‘ 200 15.0
200 38 100 -
0.0 0.0
Evet Hayir Yeterli Yetersiz Cok Nadir

Sekil 3. Ankete katilan ve ilgili soruya yanit veren uzmanlik
Ogrencilerinin egitim programlari ve Ogretim iiyelerinin
egitim programina katkilar1 hakkindaki goriislerini yansitan
grafik

Ankete katilan ve ilgili soruya yanit veren tipta
uzmanlik 6grencilerinin 11 tanesi (%47.8) diizenli
egitim smavlar1 yapildigini, 22 tanesi (%84.6°s1)
haftalik makale saatlerinin oldugunu belirtmistir.
Ankete katilan ve ilgili soruya yanit veren tipta
uzmanlik Ogrencilerinin 11 tanesi (%44°() tipta
uzmanlik 6grencisi egitim karnesi oldugunu ve
egitim karnesi olanlarin 11 tanesinin %81.8’i egitim
karnesinin titizlikle doldurulup kontrol edildigini
belirtmistir.

Ankete katilan ve ilgili soruya yanit veren tipta
uzmanlik ogrencilerinin 9 tanesi (%37.5) tez
konusunun  belirlendigini  belirtmistir. ~ Anket
sonuglarina goére, tez konusu belirlenen tipta
uzmanlik Ogrencilerinin tez konusunun
egitimlerinin ortalama 2.1£0.8 yilinda
belirlenmistir. Bu tipta uzmanlik &grencilerinin 6
tanesinin  (%66.7) tezleri i¢in etik kurula
bagvurdugunu, 4 tanesinin (%44.5) Bilimsel
Aragtirmalar Proje (BAP) birimi dahil herhangi bir
merciden maddi yardim aldigini belirtmislerdir.

Ankete katilan ve ilgili soruya yanit veren tipta
uzmanlik 6grencilerinin 21 tanesi (%91.3) arastirma

amaglt ¢alismalara katilmaya tesvik edildigini
belirtmistir (Sekil 4).
Aragtirma Amagh Egitiminiz Sirasinda Katildiginiz Akademik Aktiviteler
Galigmalara Katilmaya
Tesvik Ediliyor musunuz? 70.0
1000 | 913 0.0 571 5.3
50.0
800 409
40.0
60.0
30.0 273
40.0 20.0
200 27 10.0
00 | o —
Makaleyazhmas  Solis/ azh Bildiri Kongre-Sempozyum  Kurs katihm
Evet Hayir kanhini

Sekil 4. Anket sonuglarina gore Tipta Uzmanlik 6grencisi
hekimlerin arastirma amagli ¢aligmalara katilimlar
hakkindaki eériisleri

Ankete katilan ve ilgili soruya yanit veren tipta
uzmanlik 6grencilerinin 9 tanesi (%38) i¢ rotasyon
yaptigini, bunlarin i¢inden 2 tanesinin (%22.3) ig
rotasyona gitme konusunda sikintt yasadigin
belirtmistir.

Ankete katilan ve ilgili soruya yanit veren tipta
uzmanlik 6grencilerinin 11 tanesi (%44), bolimil
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tarafindan kendisine tipta uzmanlik 6grencisi egitim
programi verildigini belirtmistir. Tipta uzmanlik
Ogrencisi egitim sorumlusunun Anabilim dali
tarafindan atandigini, 13 tipta uzmanlik Ggrencisi
(%52) belirtmistir. Kendisine egitim sorumlusu
atandigim1 belirten tipta uzmanlik Ogrencilerinin
biiyiik bir kismi (%81.8) egitim sorumlusunun
kendisine ayirdigi siireden memnun oldugunu
belirtmistir.

Ankete katilan ve ilgili soruya yanit veren tipta
uzmanlik 6grencilerinin 11 tanesi (%50) tilkemizin
genel kosullar1 ve baska meslekler ile kiyaslaymca
maaslarim1 yeterli bulduklarini, 14 tanesi (%70) ek
O6deme miktarint diger kurumlarla karsilastirdiginda
yeterli bulduklarini belirtmislerdir (Sekil 5).

80.0

70.0
70.0

60.0
50.0 50.0

50.0

40.0

300
30.0 DEvet

200 W Hayir
10.0

0.0 T
Ulkemizin genel kogullari ve
baska meslekler ile kiyaslayinca
maaslarini yeterli buluyor
musunuz?

tk deme miktarini diger
kurumlarla karsilastirdiginda
yeterli buluyor musunuz?

Sekil 5. Ozliik haklar1 konusunda tipta uzmanlik

ogrencilerin fikirlerini yansitan grafik

Anket sonuglarma gore, katilan uzmanlik
ogrencilerinin 17 tanesi (%65.4) tekrar TUS’a
girdikleri taktirde ayni brangi tercih edeceklerini
ancak 8 tanesi (%32) Mugla Sitki Kogman
Universitesi Tip Fakiiltesini tercih edeceklerini
belirtmislerdir (Sekil 6).

70.0 4 65.4
60.0
50.0
40.0
WEvet
30.0 4 WHayir
W Kararsiz
20.0 -
10.0 -
0.0

Tekrar TUS'a girseniz ayni bransi
tercih eder misiniz?

Tekar TUS'a girseniz MSKU Tip
Fakdiltesini tercih eder misiniz?

Sekil 6. Anket sonuglarina gore Tipta Uzmanlik 6grencisi
hekimlerinin tercihi

Tartisma

Ogrencilerin  uzmanlk egitiminin  kalitesi
hakkinda o6zgiirce fikir beyan etmesinin egitimin
kalitesinin  artirilmasina  katkida  bulunacagi
distiniilmistiir. Ayrica ulusal ve uluslararasi
akreditasyon siireglerinde 6nemli bir rol oynayacagi
bilinmektedir (1,5).



Mugla Sitki Kogman Universitesi Tip Dergisi 2017;4(1):15-20

Orijinal Makale/Original Article

Medical Journal of Mugla Sitki Kocman University 2017;4(1):15-20 Kiiciik ve Cekic
Tablo 2. Anket sonuglarina gore Tipta Uzmanlik 6grencisi hekimlerin genel memnuniyet diizeyleri
< . . . %25 %75
Soru Asagidaki ifadeler sizin dul:umunuz icin ne Ortalama Standart Median Kuartil Kuartil
Numarasi kadar gecerli? Sapma

1 A}’lé'i.bll.lim Dal.lmda uzmanhk egitiminin pratik 34 12 4.0 30 40
bolimii yeterli
Anabilim Dalimda uzmanlik egitiminin teorik

2 bolimii yeterli 32 1.2 3.0 2.3 40

3 Teorik egitimle ilgili faaliyetler diizenli 35 14 35 3.0 5.0
yapiliyor
Boliimdeki kidemli asistanlar bana bilgi veriyor

4 ve yardimet oluyor 35 17 4.0 28 50
Mesleki sorularima hocalarimdan yeterli yanit

5 alabiliyorum 4.1 1.1 45 3.0 50
Gorevlerimin bilyiik bolimii egitime katkida

6 bulunmayan tibbi rutin islerdir 28 1.2 20 20 4.0
Yaptigim islerin biiyiik bolimii

7 kirtasiye/sekreterya 25 11 20 20 30
Uzmanlik egitimimi zaman ve igerik olarak

8 diistindiigiim gibi tamamlayabilecegim 30 15 30 2.0 4.0
Uzman oldugumda tez dist en az bir tane

9 yaymlanmis makalem olacak 38 1.3 40 30 5.0

10 Anabilim Dalimda ¢alisma sistemi diizenlidir 3.2 13 3.0 20 4.0

11 Fakiiltemizde sekreterlik hizmetleri yeterlidir 26 1.0 3.0 2.0 3.0
Fakiiltenin sagladigi bilisim olanaklarindan

12 memnunum  (internet, telefon, yazilimlar, 2.0 1.0 2.0 1.0 3.0
bilgisayarlar, vb,)
Fakiiltenin  sagladigi  sosyal olanaklardan

3 memnunum (tiyatro, sinema, konser, vb,) 18 1.0 20 1.0 20

14 Fakiiltenin sagladigi spor olanaklart yeterlidir 18 0.9 2.0 1.0 2.0

15 Fakiiltenin kantin hizmetleri yeterlidir 1.8 0.9 15 1.0 2.0

16 Kantin fiyatlart uygundur 2.1 0.9 20 1.0 3.0

17 Yemekhane hizmetleri yeterlidir 25 15 2.0 1.0 35
Fakiiltenin sagladigi arastirma olanaklarindan

18 memnunum  (fonlar,  projeler,  burslar, 25 1.2 20 13 3.8
laboratuarlar, kiitiiphane, e-veritabanlari, vb,)

19 Ozliik haklarima sayg1 gosteriliyor 3.0 1.4 3.0 2.0 4.0
Aragtirma Gorevlisi olarak aldigim maddi

20 gelirden ( maag+ek gelirden) memnunum 31 11 3.0 2.0 4.0

21 _Ge¥el.<31.g1nde Fakiiltenin dlger calisanlariyla 38 08 40 3.0 40
igbirligi kurmakta sikint1 gekmiyorum
Gerektiginde bolimiimiin diger c¢alisanlariyla

22 isbirligi kurmakta sikinti gekmiyorum 3.7 1.2 40 2.5 Y
Fakiilte i¢i iliskilerden ve sosyal ortamdan

23 memnunum 33 11 3.0 2.8 4.0
Boliim i¢i iligkilerden ve sosyal ortamdan

24 MemnuNUMm 3.7 11 35 3.0 5.0
Aragtirma Gorevlilerinin Fakiilte Yonetimine

25 katilimu yeterli diizeydedir 28 11 30 2.0 30
Arastirma  Gorevlilerinin  Bélim  yénetimine

26 katilim yeterli diizeydedir 3.0 12 30 2.0 4.0

27 Genel olarak Fakiiltemde ¢aligmay1 seviyorum 3.3 1.0 3.0 3.0 4.0
Genel olarak boliim Yonetiminden memnunum

28 (kararlar, eylemler, vh,) 34 11 30 30 4.0

1-Hig katilmiyorum, 2- Nadiren katiliyorum, 3- Kismen katiliyorum, 4- Biiyiik oranda katiliyorum, 5- Tamamen katiliyorum, Fikrim yok

Ankete katilan ve ilgili soruya yanit veren
uzmanlik 6grencilerinin %32’sinin 6gretim {iyesi
sayisinin yeterli oldugunu belirtmesinin ve %16.2
sinin alt yapiyr yeterli bulmasinin bu konularda

iyilestirilme

yapilmas1  hakkinda bir  fikir

vermektedir. Yeni
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yapilan hastanemizin 2017
yilinda faaliyete girmesiyle bu sorunlarda iyilesme
olacag diisiiniilmektedir.

Anket sorularina verilen yanitlar incelendiginde
“egitim sorumlusu” nun atanmadig1 bazi uzmanlik
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egitimi Ogrencilerinin oldugu gorilmektedir. Bu
durumun, egitimine yeni baglamig uzmanlik
Ogrencilerinin ankete katilmasi ve onlara heniiz
egitim  sorumlusu  atanmamis  olmasindan
kaynaklandigi disiiniilmiistir. Ayni1 zamanda
ankete katilan ve ilgili soruya yanit veren uzmanlik
ogrencilerinin  %27.3’liniin egitim sorumlularinin
kendilerinden geri bildirim almadigin1 belirtmesi,
uzmanlik egitimine yeni baglamis heniiz 1 yilim
doldurmamis uzmanlik ogrencilerinden
kaynaklandigint diigiindiirmektedir. Buna ragmen
uzmanlik Ogrencilerinin  genel olarak egitim
sorumlularindan memnun olduklar1 bu ¢alismanin
sonuglar1 arasinda goze carpan bir bulgudur.
Uzmanlik 6grencilerinin neredeyse tamami diizenli
bir egitim programi oldugunu belirtmis olup,
Ogretim iiyelerinden egitim aldiklarini
belirtmislerdir. Yeni baslayan uzmanlik
ogrencilerinin de egitim programlarmma hemen
basladigint gostermektedir. Bunun disinda egitim
stiresinin  ortalama ikinci yilinda tez konusu
belirlenen tipta uzmanlik dgrencilerinin var oldugu,
bir kisminin tez konusu hakkinda etik kurula
basvurdugu, bazi tipta uzmanlik 6grencilerinin de
bilimsel arastirma  proje  desteklerine  de
basvurduklart goriilmiistiir. Ankete katilan ve ilgili
soruya yanit veren uzmanlik ogrencilerinin biiytlik
bir kismiin aragtirma amagli ¢alismalara tesvik
edildiklerini belirtmesi Mugla Sitki Kog¢man
Universitesi Tip Fakiiltesi'nde verilen egitim
kalitesinin belirlenmesinde 6nemlidir. Uluslararasi
yapilan ¢alismalarda uzmanlik Ogrencilerinin
akademik ¢aligmalarin i¢inde yer almalarinin tipta
uzmanlik Ogrencilerinin  memnuniyeti iizerinde
O6nemli bir yere sahip oldugu gériilmiistiir (8). Bu
calismanin sonuglarina bakildiginda, genel olarak
verilen uzmanlik egitim hizmetlerinin yeterli
oldugu bazi altyap: iyilestirmeleriyle daha da iyi
olacag diisiiniilmiistiir.

Ankete katilan ve ilgili soruya yanit veren tipta
uzmanlik 6grencilerinin bilyiik bir kisminin aym
brangi tekrar tercih etmeyi se¢eceklerini belirtmesi,
daha az bir kisminin uzmanlik smavina tekrar
girmeleri durumunda Mugla Sitki  Kog¢man
Universitesi Tip  Fakiiltesini  tekrar  tercih
edeceklerini belirtmeleri ankette en sik sikayete
neden olan alt yapr nedeni ile ilgili olabilir. 2017
yilinda yeni hastane binasinin devreye girmesi ile
bu sikintilarin biiylik oranda asilacagini tahmin
etmekteyiz.

Bu nedenle uzmanlik Ogrencilerinin
memnuniyet diizeylerini gdsterebilen igin anket
sonuglarinin degerlendirilmesi Onem
kazanmaktadir. Bakilan sonuglara gore verilen
yanitlarin ortanca degeri 4 ve izerinde olan
sorularmn: “Anabilim Dalimda uzmanlik egitiminin
pratik bolimii yeterli”, “Teorik egitimle 1ilgili
faaliyetler diizenli yapiliyor”, “Boliimdeki kidemli
asistanlar bana bilgi veriyor ve yardimei oluyor”,
“Mesleki sorularima hocalarimdan yeterli yanit

19

alabiliyorum”, “Uzman oldugumda tez dist en az

bir tane yaymlanmis makalem  olacak”,
“Gerektiginde Fakiiltenin diger c¢alisanlariyla
igbirligi  kurmakta sikinti  ¢ekmiyorum”  ve
Gerektiginde bolimiimiin  diger c¢alisanlariyla

igbirligi kurmakta sikinti ¢ekmiyorum” oldugu
goriilmiistir.  Buna  gore  tipta  uzmanlik
Ogrencilerinin genel olarak verilen egitimden
memnun olduklari, mesleki sorular konusunda
yeterli destek alabildikleri anlasiimaktadir.

Tipta uzmanlik ogrencilerinin en
memnuniyetsiz oldugu sorularin ise “Fakiiltenin
sagladigt  bilisim olanaklarindan ~memnunum
(internet, telefon, yazilimlar, bilgisayarlar, vb,)”,
“Fakiiltenin ~ sagladigi  sosyal  olanaklardan
memnunum  (tiyatro, sinema, konser, vb,)”,
“Fakiiltenin sagladigr spor olanaklar1 yeterlidir”
“Fakdiiltenin kantin hizmetleri yeterlidir”, “Kantin
fiyatlar1 uygundur”, “Yemekhane hizmetleri
yeterlidir”,  “Fakiiltenin  sagladigt  arastirma
olanaklarindan memnunum” olduklar1 gorilmiistiir.
Bu sonuglar incelendiginde sorunlarin agirlikli
olarak yeni kurulan fakiiltemizin altyap1 sorunlarini
ilgilendiren sorunlar oldugu goriilmektedir. Benzer
caligmalardan elde edilen anket sonuglari
incelediginde, tipta uzmanlik 6grencilerinin en g¢ok
yakindiklar1 konusunun “maddi gelirler” oldugu
goriilmektedir (7), bizim c¢alismamizda maddi
gelirler hakkinda ciddi bir rahatsizlik durumunun
olmadigi gorilmektedir. Bunun disinda yapilan
yerlesik ve kokli bir egitim tarihi olan bir tip
fakiiltesi ile gorece gen¢ ve kiigik bir egitim
kurumunun kargilastirilmasi  ¢alismasinda, tipta
uzmanlik &grencilerinin memnuniyetlerinin  kokli
kurumdan yana oldugu goriilmektedir (9), bu
calismanin sonuglarina gore kurumumuzun egitim
deneyiminin artmasimin da memnuniyet diizeyleri
iizerinde iyilestirici bir etkisinin olacagim
gostermektedir. Ayrica halen ingaati siiren yeni
hastane binasinin faaliyete girmesiyle gerek isleyis
diizeni iizerinde gerekse sosyal olanaklarin
diizelmesine katki saglayacagini diisindiirmektedir.

Calismanin Limitasyonlar

Ankete katilan ve ilgili soruya yanit veren
uzmanlik Ogrencilerinin sayisinin  azhigi, grup
icindeki demografik wverilerin karsilagtirilmasina,
ayrintili analiz yapilmasina olanak vermemektedir.
Bu nedenle, arastirma sonuglarindan elde edilen

memnuniyet diizeylerini etkileyen faktorlerin
ayrintili olarak gosterilememistir.
Etik Kurul Onayr: Mugla Sitki Kog¢man

Universitesi Klinik ArastirmalarEtik Kurulu’ndan
26.10.2016 tarih ve 15/VIl  sayili onay1 ile
alinmustir.
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