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Okul Yéneticilerinin Egitimde Yaratic1 Drama Etkinliklerine iliskin Tutumlar
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0zet

Bu arastirma, ilkégretim okulu yoneticilerinin egitimde yaratict drama etkinliklerine yénelik tutumlarin
belirlemek amaciyla gerceklestirilmistirv. Bu baglamda, Egitimde Yaratict Drama Etkinliklerine Yonelik Tutum
Olgegi (YDT) adli bir tutum 6lgegi gelistirilmistir. Calismaya 37 madde ile baslanmis ve uygulamalar 300 okul
yoneticisi tizerinde gercgeklestirilmistir. Acimlayici faktor analizi ile maddelerin toplam 4 faktorde toplandigi,
acgiklanan toplam varyans miktarimin yaklasik %61,77 oldugu, faktérler arasinda anlamli korelasyonlarin
oldugu belirlenmistir. Madde-toplam ve madde-kalan korelasyonlart anlamli ve maddelerin ayirt edici oldugu
da saptanmistir. Calisma sonucunda Cronbach’s Alpha katsayisi faktorler arasinda a=,712-a=,921 arasinda
degismektedir. Olgek toplami icinse alfa ,909 olarak hesaplanmistir. Test-tekrar test korelasyonlart ise tiim
faktorler (rmin=,651; p<,001 / rmax=,863; p<,001) ve ol¢ek toplam puani i¢in (r=,826; p<,001) anlaml
bulunmustur.

Anahtar sozciikler: Yaratici drama, egitimde yaratict drama, okul yoneticileri, tutum dlgegi

The Work of Scale Development of School Directors about TheirAttitudes Related
to Creative Drama Activities in School Education

Abstract

This survey has been realized to pinpoint the attitudes and manners of the primary school administrators’
as for the creative drama activities in education. In this respect, a manner scale has been developed: “The
attitude scale as for the Creative Drama Activities in Education.” The survey has been set on the 37 item
and the applications have been fulfilled over 300 school administrators. All items have been classified under
4 factors using the exploratory factor analysis. And, it has been pointed out that the given total variance is
about %61,77 and thus, there has been significant correlations among factors. It has been displayed that the
items were discriminating and the item-total and item-reminder correlations were significant. At the end of
the survey, Cronbach's Alpha coefficient has been calculated as 0.=,909 for scale also alpha coefficient among
the factors ranges from a=,712 to a=,921. Test-retest correlations has been found significant for all factors
(rmin=,651; p<,001/rmax=,863; p<,001) and scale total point(r=,826, p<,001).
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Giris

Yaratic1 drama, birgok alanda kullanilabilen bir yontemdir. Tiirkge, tarih, cografya, matematik, psikoloji
gibi temel derslerin yani sira ekonomi, politika, endiistri, insan iliskileri gibi alanlarda da yaratici drama
calismalara rastlanmaktadir. Yaratici drama; sanat egitimi, gretmen egitimi, drama dgretmeninin egitimi,
polis egitimi, asker egitimi, ag¢1 egitimi gibi alanlarda ve ayrica problem ¢6zme yontemlerinin egitiminde de
kullanilmaktadir (Fulford, Hutchings, Shmitz, 2001). Egitimsel bir pencereden bakildiginda; “Yaratici drama,
dogaclama, rol oynama vb. tiyatro ya da drama tekniklerinden yararlanilarak, bir grup ¢aligmasi i¢inde, bireylerin
bir yasantiyi, bir olayi, bir fikri, kimi zaman bir soyut kavrami ya da bir davranisi, eski biligsel oriintiilerin
yeniden diizenlenmesi yoluyla ve gozlem, deneyim, duygu ve yasantilarin gézden gecirildigi “oyunsu” siireglerde
anlamlandirmasi, canlandirmasidir.” (San, 1991).

San (1989), yaratict dramanin egitimde kullanilmasiyla ilgili olarak dramanin 6grenmeye ve varilan
bilgilerin gdzden gegirilmesi, irdelenmesi, farkli perspektiflerden tekrar ele alinmasi suretiyle yeniden yapilandi-
rilmasina zemin hazirlandigini, bu nedenlerden 6tiirii yaratici dramanin egitimde mutlaka kullanilmasinin gerek-
tigini ifade etmektedir. Yaratici drama, bireyin egitiminde ve 6grenmesinde isteklilik saglayacak bir yontemdir.
Yaratic1 drama sayesinde insanda empati yetenegi gelisir, birey yasaminda kendini rahatlikla ifade edebilecek
duruma gelir ve yaraticilig1 geliserek yasama ¢ok yonlii bakmaya baslar. Birey, egitim 6gretim ortaminda aktiftir
ve arastirma duygusu gelismis bir vaziyettedir (Giineysu, 1991).

Onemli bir 6grenme yolu olan yaratic1 drama, bireysel ve toplumsal sorunlarin {izerinde diisiiniilmesine
de yardim eder. Olaylar ve durumlar arasinda baglanti kurulmasmi saglar (O’Neill & Lambert, 1989;
Akt: Ustiindag, 1994). Yaratici drama, 6grenmelerin gerceklesmesinde etkilesimli ortamlar hazirlanmasi
bakimindan 6nemli bir yontemdir. Aktif egitim ortamlarinda 6grencilerin kolektif bir calisma ve isbirligine dayali
o6grenme durumlarmi kullanmakla, 6grenmelerinde ve bilgileri anlamlandirmalarinda ¢agdas yaklagimlarin
cogunun uyum gosterdigi bilinmektedir. Nitekim Myers ve Philbin (1991) egitimdeki yeni yaklagimlarin
O0gretmen ve Ogrencilerin karsilikli iligkilerinde problem ¢dzme asamalarmi gergeklestirdigi ve elestirel
diistinme yetilerine olanaklar sundugundan dramay1 dnemli gordiiklerini ifade etmektedirler (Myers & Philbin,
1991; Akt: Ustiindag, 1994). Okvuran (1994) yaratic1 dramada yaratilan her durumun bir imgelem, yani hayal
iiriinii oldugunu ve kurgusal bir nitelik tasidigini, drama oynayanlarin biiyiik bir haz duygusu tattiklarini ve
bu hazzin ise yaraticiliktan dolayi estetik bir haz oldugunu ifade etmektedir. Bireyin haz duyacagi bir ortamda
bulunmasi siiphesiz ki 6grenmelerin gerceklesmesi adina 6nemli bir adimdir. Ciinkii baskilarla donanmis,
otoriter ve zorlayici bir egitim ortaminin aksine boylesi heyecan ve haz duygularimi tadabilecegi bir ortamda
birey, kendini rahat¢a ifade edebilecek, bunun sonucunda kendini gergeklestirebilecek, ortaya 6zgiin ve yaratici
Ogelerle donanmis iriinler ortaya koyabilecek, aktif yasantilarin i¢inde 6zgiiven duygusu kazanabilecektir.
Birey 0zgiiven kazandikga, bir kisim kalip ve kurallarin disina ¢ikmay1 basarip, genis perspektiften bakarak
yaratict unsurlari kazandikca ve kendini rahatga ifade edebilecegi bagimsiz ve 6zgiir ortamlarda dile geldikce
haz duymasi kaginilmazdir.

Yaratici drama, 6grenmenin temel siireglerinden olan biligsel siireclerin yaninda, duyussal ve devinissel
siireglere de hizmet etmektedir. Nitekim bu konuda Rosenberg (1981) yaratici dramanin bir 6§renme yolu
olarak en 6nemli varligiin zihinsel, sosyal ve psikomotor yeteneklerle biitiinlesmis oldugunu belirtir. Birgok
o0grenme seklinde varilan becerilerin dramaya katilimla elde edilebilecegini ifade eder (Rosenberg, 1981; Akt;
Omeroglu, 1990). Yaratict dramayla katilimcilar hayal giiglerini gelistirme, bagimsiz diisiinebilme, isbirligi
yapabilme ve sosyal duyarlilik yaratma, duygularin kontrold, dil gelisimi ve etkili konusma gibi bir kisim
degerler kazanirlar. Yaratici drama, grubun kendini gelistirmesi i¢in firsatlar sunar. Fikirlerin gelistirilmesi ve
problemlerin ¢6ziilebilmesine olanak tanir (Adigiizel, 1994). Nitekim San (1990), drama uygulamalar1 igerisinde
kisinin etkilesim saglama ve sosyallesme ile birlikte kendine gliven ve saygiy1 gelistirdigini, bir gruba ait olma
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duygularin bireye gii¢ verdigini, iletisim ve problem ¢ézme yetilerinin gelismesinin ise dramanin 6nemli
boyutlarindan oldugunu ifade etmistir.

Bir yontem olarak yaratici dramaya yonelik yapilan ¢calismalarda, farkli alanlarda, yas gruplarinda ve
diizeylerde tutumlara bakilmistir. Ancak yonetici alaninda yontemin yansimalar1 yenidir ve yonetici alaninda
farkli diizey ve yas gruplarinda dramaya yonelik tutumlar merak konusudur. Bilimsel tutum ve bilimsel siire¢
becerilerine sahip olmasi gereken (Ozbilgin, 1989; Akt: Giiner & dig., 1999) nitelikli bir okul ydneticisinin,
model olabilecek olumlu kisilik 6zelliklerini de benimsediginde ki, yaratici drama yontemi mesleki beceri ve
kisilik 6zelliklerini desteklemektedir (Yegen, 2004), egitim siireci igerisinde etkili olmas1 kaginilmazdir.

Ogretmen adaylarmin ve de arastirmanin objesi olmasi bakimindan okul yoneticisi adaylarmin, aktif
ogrenci merkezli yaratici drama uygulamalarini tiniversite diizeyinde aliyor olmalari onlarin mesleki ve kisisel
kimliklerine katki saglamakla birlikte, 6grendikleri bu yontemi ilkogretim diizeyinde uygulayacak olmalari
da alternatif bir yontem olarak dikkat ¢ekmektedir. Ozellikle okul yd&netimindeki yansimalarinin yeni yeni
hayat uygulayacak olmalar1 da 6nem tagimaktadir. Buldugu yatatict drama ¢alismalarinin 6grencinin yaparak
yasayarak 6grenmelerine firsatlar tanimasi, dahasi 6grencilerin zevkli ve eglenceli bir ortam olarak tanimladiklari
uygulamalar ile 6greniyor olmalari, boyle bir yontemin kullanilip kullanilmayacagina yonelik ilgi ve alakalart
artirmaktadir. Okul yoneticilerinin tiniversite diizeyinde yonteme yonelik gelistirecekleri tutum, yontemin
mesleki hayatta kullanilip kullanilmayacagina yonelik dnemli bir adim olacaktir. Ciinkii olusturulan tutumlar
uzun siirede olugmaktadir ve hepsinden dnemlisi kalicidir (Sherif ve Sherif, 1996). Degerlendirilmesi gereken
bir diger boyut ise tutumlarin égrenmeler {izerindeki etkisinin olmasi ve ilkogretim diizeyindeki 6grenmeler
icin Ogretmen nitelikleri ve kullanilan 6gretim yonteminin, 6grenci tutumlarmi dogrudan ilgilendirdigi
gercegidir. Bir baska deyisle okul yoneticilerinin 6grenmelerinde dgrencilerin tutumlar1 6nemlidir. Ogrencilerin
ogrenmeleri lizerinde etkili olan derse yonelik tutumlar 6gretmen nitelikleri ve kullanilan 6gretim yonteminden
etkilenmektedir (Cakir, Sahin ve Sahin, 2000).

O halde okullarda yaratici drama etkinliklerinin uygulanmasinda yoneticiler nemli bir rol oynamaktadir.
Yonetici yaklagimlar1 ozellikle uygulamalarda karar mekanizmalarinin igletilmesinde, personelin es
glidiimlenmesinde, egitim ortamlarinin uygun bigimde diizenlenmesi ve denetlenmesinde etkilidir. Egitici drama
etkinliklerinin belirleyici olan bir diger yonetici 6zelligi de yoneticilerin s6z konusu etkinlere iliskin algilayis
ve tutumlaridir. Egitimde yaratict drama etkinliklerin kullanimi bir boyutu ile egitim yoneticisinin tutumundan
etkilenecektir. Olumlu tutum sahibi olan ydneticilerinin tavirlari, okul imkanlarinin kullanilmasi ve personelin
bu etkinlikleri kullanmas1 konusunda 6zendirilmesi agisindan 6nemlidir.

Bu sebeple, calismanin teorik icerigi ve okullarda uygulanan yaratict drama etkinlikleri ile okul
yoneticilerinin bu faaliyetlere iligkin tutumlar1 arasinda bir iligki kurmaya yonelim agisindan, okullarda meydana
gelen yaratict dramalarin uygulanmasi, yaratict dramalarin sonuglandirilmasi ve degerlendirilmesi ile ilgili
ozel ve devlete bagli ilkogretim okullarindaki okul yoneticilerine yonelik bir dlgcek uygulamasi yapilmistir.
okullarda yaratict drama uygulamalarinin yapilmasi, yaratici drama uygulamalarinin sonuglandirilmasi ve
degerlendirilmesi ile ilgili olarak 6zel ve devlete bagl ilkogretim okullarindaki okul yonteicilerine yonelik bir
Olcek galismast yapilmistir.

Yontem

Evren ve Orneklem

Aragtirmanin evrenini, 2010-2011 egitim 6gretim y1linda Istanbul ili sinirlart iginde bulunan Milli Egitim
Bakanligi’na bagl resmi ve 6zel ilkogretim okullarinda gorev yapmakta olan okul yoneticileri olusturmaktadir.
Aragtirmanin &rneklemini Istanbul ilinde bulunan Milli Egitim Bakanligi’na bagl resmi ve &zel ilkdgretim
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okullarindan yansiz (random) kiime 6rnekleme yontemi ile segilen 114 ilkogretim okulunda gorev yapan 300
yonetici (midiir ve miidiir yardimeilari) olusturmaktadir. Aragtirmaya katilan yoneticilerin % 16,7’si kadin, %
83,3’ 1 erkektir; % 87,7si lisans egitimi %12,3’1 lisansiistii egitim almistir; 6te yandan %84,3’i yaratict drama
ile ilgili hizmet i¢i egitim almadigimi ifade etmistir.

Veri Toplama Araci

Bu arastirmada veriler, arastirmanin bagimli degiskeni olan egitim ydneticilerin tutumlar1 “Egitimde
Yaratict Drama Etkinliklerine Yonelik Tutum Olgegi (YDT)” ve bagimsiz degiskenleri olusturan demografik
bilgiler “Bireyi Tanima Formu” kullanilarak toplanmustir.

Bireyi Tanima Formu (BTF)

Bireyi tanima formu, arastirmaci tarafindan yoneticilerin bazi demografik bilgilerini elde etmek igin
hazirlanmistir. Okulun toplam mevcudu, okul ka¢ yildir faaliyette, yas, kidem, egitim diizeyi, cinsiyet, brans,
yaratict drama konusunda hizmet i¢i egitim alip almama durumlarina yonelik sorular igermektedir.

Bulgular

Faktor Analizleri

Faktor analizi, yorumlanmasi olduk¢a gii¢ olan bir¢ok iliskiyi agiklayan, birbirleriyle korelasyonu
olan maddeleri yapisal olarak anlamli, nispeten bagimsiz faktorler altinda toplayan ¢ok degiskenli bir analiz
teknigidir. Faktor analizi ¢ok sayida degiskenden (maddeden) bu degiskenlerin birlikte agiklayabildikleri az
saylda tanimlanabilen anlamli yapilara (faktorlere) ulasmay1 amaglar (Biiyiikoztiirk, 2002). Faktor analizi ayni
zamanda bir yap1 gecerligi (construct validity) analizi olarak da tanimlanmaktadir (Kéymen, 1994). Olgegin
faktoryel yapisinin belirlenmesi i¢in agimlayici (explatory) faktdr analizi kullamilmistir. A¢imlayici faktor
analizinde birbirleriyle iligkili p tane degiskeni bir araya getirerek degiskenler arasindaki iliskilerden hareketle
az sayida ve kavramsal olarak anlamli yeni degiskenler (faktorler) bulmak amacglanmaktadir (Biiyiikoztiirk,
2002) Olgegin faktdr yapisini belirlemeye yonelik olarak oncelikle dondiiriilmemis temel bilesenler analizi
(Principal Component Analysis) uygulanmis, ardindan belirlenen faktorleri yorumlamada ve anlamlandirmada
kolaylik saglamak amaciyla Kaiser Normallestirmesiyle Varimax dik dondiirme teknigi (Varimax with Kaiser
Normalization) kullanilarak analiz yinelenmistir. A¢imlayici faktor analizinin gergeklestirilebilmesi i¢in dncelikle
orneklem biiyiikliigiiniin faktor analizi i¢in uygunluk tastyip tasimadiginin belirlenmesi gereklidir. Tabachnick
ve Fidell (1996) faktor analizinde 6rneklem biiyiikliigli icin N=300 kisinin yeterli oldugunu belirtmektedirler.

Bu 6lgiit dikkate almarak Egitimde Yaratict Drama Etkinliklerine Y&nelik Tutum Olgegi (YDT) Istanbul
[li’nde gorev yapan 300 okul yéneticisine uygulanmistir. Uygulamalarin ardindan da érneklem biiyiikliigiiniin
yeterligine (sampling adequacy) denetlemek ve faktor analizinin yorumlanabilir olduguna karar verebilmek igin
de KMO ve Bartlett Testi sonuglari dikkate alinmistir. Field (2005) 0 ile 1 arasinda deger alabilen KMO degeri;
,50 ile ,70 arasinda normal; ,70 ile ,80 arasinda iyi, ,80 ile ,90 arasinda ¢ok iyi ve ,90’1n iizerinde ise milkemmel
olarak yorumlanmakta ayrica Bartlett’s Sphericity testinin anlamli ¢ikmasi 6rneklem biiytikligiiniin faktor
analizi i¢in yeterli/uygun ve korelasyon matrisinin uygun oldugu seklinde yorumlanmaktadir. Biiyiikoztiirk
(2004)’e gore de verilerin faktor analizine uygunlugu i¢in Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) .60’dan yiiksek ve Barlett
Testi’nin istatistiksel olarak anlamli ¢gitkmasi gerekmektedir.
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Tablo 1. Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) ve Bartletts Testi Degerleri (I)

Kaiser-Meyer-Olkin Orneklem Yeterliligi ,941

Ki-kare Degeri 6499,140
Bartlett’s Test of Sphericity S.Derecesi 666
P ,000

Tabloda goriildiigii tizere KMO degeri KMO=,941 olarak Bartlett’s degeri de anlamli (p<,001) olarak
hesaplanmistir. Bu degerler 6rneklem biiyiikliigiiniin faktor analizi i¢in uygun oldugunu ve olusan faktoryel
yapimin agiklanabilir oldugunu gostermektedir.

Tablo 2. Faktor Analizi (I) Sonuglart

Baslangi¢ Ozdegerleri (Initial Faktor Yiiklerinin Dondiiriilmiis

Toplam Faktor Yiikleri

Eigenvalues) Toplamlar1
Faktorler
Toplam é;:rﬂ;:;r:;/r: Kiimiilatif %  Toplam éjgir;;; Kiin;/ijlatif Toplam é;;l;i::;: Kﬁrr;/i(;llatif

1 13,74 40,42 40,42 13,74 40,42 40,42 12,76 37,54 37,54
2 2,90 8,53 48,94 2,90 8,53 48,94 3,03 8,91 46,45
3 1,33 3,90 52,84 1,33 3,90 52,84 1,72 5,07 51,51
4 1,28 3,78 56,61 1,28 3,78 56,61 1,32 3,89 55,40
5 1,03 3,04 59,65 1,03 3,04 59,65 1,32 3,87 59,27
6 1,02 3,00 62,64 1,02 3,00 62,64 1,15 3,37 62,64
7 1,00 2,93 65,58

8 92 2,48 65,68

9 ,85 2,30 67,98

10 ,82 2,20 70,18
34 ,140 412 100,00
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Scree Plot
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Component Number

Faktor analizine 34 madde ile ve 1 eigen degeri ile baslanmistir. Tabloda ve plot tablosunda goriilecegi
iizere sonuglar incelendiginde dlgegin 6z degeri 1’den biiyiik 6 faktérde toplandigr goriilmektedir. Olusan alti
faktoriin agiklanan toplam varyans miktar1 % 62,64’tiir. Faktorlerin agikladiklar1 varyans miktarlar1 % 40,42 ila
% 2,93 arasinda degistigi belirlenmistir. Bu sonuclarin ardindan her bir maddenin diger madde ve faktorlerle
baglantisin1 belirlemek i¢in Varimax Dik Dondiirme Teknigi kullanilmis ve elde edilen sonuclar asagida
sunulmustur.

Tablo 3. Faktor Analizi (I11) Sonrast Doniistiiriilmiis Bilesenler Matriksi

Component
Maddeler
1 2 3 4 5 6
23. Egitimde yaratict dramanin bireyin kendini daha iyi 229
tanimasini sagladigini diistiniiyorum. ’
31. Zor 6grenciler i¢in planlanan egitim programinda egitimde 312
yaratict drama ¢aligmalarina yer verilmesini dneririm. ?
16. Egitimde yaratic1 dramanin ¢ocuk egitimine katkis1 ¢ok 302
fazladur. '
17. Egitimde yaratici dramanin, 6grencilerin iligkilerinde
empatiyi etkin olarak kullanmalarini sagladigini ,784
diistintiyorum.
30. Okul kiitiiphanesindeki egitimde yaratict drama 778
yaymlarinin sayisinin artmasi gerekir. ’
32. Ogrencilerin egitimde yaratici drama etkinliklerine ilgisini 774
arttirict galigmalar yapilmasini desteklerim. ?
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22. Egitimde yaratict dramanin 6grencilerin ifade edemedigi
sorunlarini ortaya ¢ikaran bir ara¢ oldugunu diistintiyorum.

33. Ogrenciler arasidaki sorunlarm ¢dziimiinde egitimde
yaratict drama etkinliklerinden yararlanilmasini tesvik ederim.

6. Egitimde yaratici dramanin sosyallesme siirecinde
ogrencilere yardimei oldugunu diistiniiyorum.

18. Egitimde yaratic1 dramanin bireydeki farkindaligi
arttirdigimi diisiiniiyorum.

13. Egitimde yaratici drama ¢ocugun lehine sonuglar dogurur.

5. Egitimde yaratict dramanin kendini gerceklestirme
siirecinin bir agamas1 oldugu diisiincesindeyim.

9. Egitimde yaratict dramanin bireyin duygularini daha iyi
tanimasini sagladigini diistiniiyorum.

14. Ogrenciler arasindaki problemlerin ¢dziimiinde
egitimde yaratict dramanin yontem olarak kullanilabilecegi
kanaatindeyim.

24. Okulda egitimde yaratici drama sosyal ¢atismalari
¢ozmede prova islevi tistlenebilir.

20. Egitimde yaratici drama dgrencilerin daha saglikli bir
bireyler olmalarina yardimei olur.

21. Egitimde yaratici dramanin, okulda zorbalik egilimlerini
azaltacagini diistiniiyorum.

27. Okulda , egitimde yaratict dramay1, secmeli ders olarak
okutulmasi i¢in oneririm.

7. Egitimde yaratict dramanin igerik ve amaglarini ilgililere
anlatacak birikime sahip olmak isterim.

28. Dersinde, egitimde yaratici drama uygulayan dgretmeni
desteklerim.

15. Ogrenci tanima galismalarinda rehber 6gretmenlerin
egitimde yaratici drama etkinliklerinden yararlanmasini tesvik
ederim.

,766

766

, 7155

, 754

742

,742

, 137

732

,730

717

,713

,703

,694

,687

,668

71

,361

YARATICI DRAMA DERGISI



78 Okul Yéneticilerinin Egitimde Yaratic1 Drama Etkinliklerine Tliskin Tutumlari i¢in Bir Olcek Gelistirme Calismasi

8. Okulda, egitimde yaratic1 dramaya izin vererek dgrencinin

demokrasi bilincini benimsemesine katki saglarim. 607 410

3. Ogretmenleri egitimde yaratic1 drama ile ilgili hizmet igi

egitim almaya yonlendiririm. 563

10. Egitimde yaratic1 dramanin insani degerlerin gelismesine

katkist oldugunu distinmiiyorum. 775

4. Egitimde yaratict dramanin bireyin sosyal iligkilerini

zenginlestirebilecegini diigtinmiiyorum. 728

25. Egitimde yaratict drama etkinliklerinin okuldaki disiplin

o - o ,701
sorunlarinin azalmasinda etkili olacagini diigiinmiiyorum.

11. Egitimde yaratict dramanin amaglariin siniflarda

gerceklesecegini diisiinmiiyorum. 694

2. Kimlik gelisiminde,egitimde yaratict dramanin 6nemli

oldugunu diistinmiiyorum. 660

26. Egitimde yaratici dramanin sadece ¢ocuklara yonelik

olabilecegini digiiniiyorum. -137

19. Egitimde yaratic1 drama gdsteriden baska bir sey degil. -,644

1. Egitimde yaratic1 drama ile ilgili yaymlar: okurum. ,628

29. Egitimde yaratict drama etkinlikleri sanatsal gelisime

katk1 saglar. 801

12. Egitimde yaratic1 dramanin ayr1 bir uzmanlik alani

olmasina gerek yok. ,054

34. Egitimde yaratici dramaya ayri bir ders olarak okul

programinda yer vermem olanakli degildir. 622

Tabloda goriildiigl tizere 4.ve 6. faktor tek mddeden olusmaktadir. Bu nedenle s6z konusu maddeler
elenerek faktor analizi islemleri tekrarlanmistir.
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Tablo 4. Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) ve Bartletts Testi Degerleri (1)
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Kaiser-Meyer-Olkin Orneklem Yeterliligi 947

Ki-kare Degeri 5999,345
Bartlett’s Test of Sphericity S.Derecesi 496
P ,000

Tabloda goriildiigii iizere KMO degeri KMO=,947 olarak Bartlett’s degeri de anlamli (p<,001) olarak
hesaplanmigtir. Bu degerler 6rneklem biiyiikliigiiniin faktor analizi igin uygun oldugunu ve olusan faktoryel

yapinin agiklanabilir oldugunu gostermektedir.

Tablo 5. Faktor Analizi (I1) Sonuglart

Baslangi¢ Ozdegerleri

Faktor Yiiklerinin Dondiiriilmiis

(Initial Eigenvalues) Toplam Fakir Yiikleri Toplamlar1
Faktorler
Toplam Agiklanan  Kiimiilatif Toplam Agiklanan  Kiimiilatif Toplam Acgiklanan  Kiimiilatif

P Varyans% % P Varyans% % p Varyans% %
I

13,55 42,33 42,33 13,55 42,33 42,33 12,79 39,96 39,96
2

2,81 8,79 51,12 2,81 8,79 51,12 2,96 9,24 49,20
3

1,32 4,12 55,24 1,32 4,12 55,24 1,71 5,33 54,53
4

1,21 3,78 59,03 1,21 3,78 59,03 1,31 4,09 58,62
5

1,02 3,18 62,21 1,02 3,18 62,21 1,15 3,59 62,21
6

,90 2,82 65,03
7

,83 2,61 67,63
8

,76 2,36 69,99
9

73 2,28 72,27
10

,68 2,13 74,41
32

,14 44 100,00
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Scree Plot

12,5 —

10,0 —

7,5 —

Eigenvalue

5,0

0,0 ©

T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
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Component Number

Ikinci basamak faktor analizine 32 madde ile ve 1 eigen degeri ile baslanmstir. Tabloda ve plot tablosunda
goriilecegi iizere sonuglar incelendiginde Olgegin 6z degeri 1°den biiyiik 5 faktdrde toplandigi goriilmektedir.
Olusan alt1 faktoriin agiklanan toplam varyans miktar1 % 62,21°dir. Faktorlerin acikladiklar1 varyans miktarlar
% 42,33 ila % 2,13 arasinda degistigi belirlenmistir. Bu sonuclarin ardindan her bir maddenin diger madde
ve faktorlerle baglantisini belirlemek i¢in Varimax Dik Dondiirme Teknigi kullanilmig ve elde edilen sonuglar
asagida sunulmustur.

Tablo 6. Faktor Analizi (II) Sonrast Doniistiiriilmiis Bilesenler Matriksi

Component
Maddeler
1 2 3 4 5

32. Ogrencilerin egitimde yaratict drama etkinliklerine ilgisini arttirici 209
calismalar yapilmasini desteklerim. ’
16. Egitimde yaratici dramanin ¢ocuk egitimine katkis1 cok fazladir. ,807
33. Ogrenciler arasindaki sorunlarin ¢dziimiinde egitimde yaratict drama

L . . ,804
etkinliklerinden yararlanilmasini tesvik ederim.
23. Egitimde yaratici dramanin bireyin kendini daha iyi tanimasini sagladigini 203
diistintiyorum. ’
9. Egitimde yaratict dramanin bireyin duygularini daha iyi tanimasini

NN o ,789 ,308

sagladigini diisiiniiyorum.
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30. Okul kiitiiphanesindeki egitimde yaratici drama yayinlarinin sayisinin
artmast gerekir.

31. Zor 6grenciler i¢in planlanan egitim programinda egitimde yaratict drama
calismalarina yer verilmesini dneririm.

6. Egitimde yaratic1 dramanin sosyallesme siirecinde 6grencilere yardimci
oldugunu diistintiyorum.

17. Egitimde yaratict dramanin, 6grencilerin iliskilerinde empatiyi etkin olarak
kullanmalarini sagladigini distiniiyorum.

5. Egitimde yaratict dramanin kendini gergeklestirme siirecinin bir asamasi
oldugu diistincesindeyim.

14. Ogrenciler arasindaki problemlerin ¢éziimiinde egitimde yaratici dramanin
yontem olarak kullanilabilecegi kanaatindeyim.

13. Egitimde yaratict drama ¢ocugun lehine sonuglar dogurur.

18. Egitimde yaratici dramanin bireydeki farkindaligi arttirdigini
diistinliyorum.

7. Egitimde yaratict dramanin igerik ve amaglarini ilgililere anlatacak birikime
sahip olmak isterim.

22. Egitimde yaratict dramanin 6grencilerin ifade edemedigi sorunlarini ortaya
¢ikaran bir ara¢ oldugunu distiniiyorum.

24. Okulda egitimde yaratici drama sosyal ¢atismalari ¢6zmede prova islevi
iistlenebilir.

28. Dersinde, egitimde yaratici drama uygulayan 6gretmeni desteklerim.

20. Egitimde yaratici drama 6grencilerin daha saglikli bir bireyler olmalaria
yardimci olur.

15. Ogrenci tanima ¢aligmalarinda rehber dgretmenlerin egitimde yaratict
drama etkinliklerinden yararlanmasini tesvik ederim.

21. Egitimde yaratici dramanin, okulda zorbalik egilimlerini azaltacagini
diistiniiyorum.

81

782

779

175

771

,762

,760

748

732

,730

711

,708

,698

,698

697

,687

YARATICI DRAMA DERGISI



82 Okul Yéneticilerinin Egitimde Yaratic1 Drama Etkinliklerine Tliskin Tutumlari i¢in Bir Olcek Gelistirme Calismasi

8. Okulda, egitimde yaratict dramaya izin vererek dgrencinin demokrasi

bilincini benimsemesine katki saglarim. 674

27. Okulda , egitimde yaratict dramay1, segmeli ders olarak okutulmasi igin

. 665
Oneririm. ’

3. Ogretmenleri egitimde yaratict drama ile ilgili hizmet igi egitim almaya

yénlendiririm. ,588

10. Egitimde yaratici dramanin insani degerlerin gelismesine katkisi oldugunu

I ,790
diisinmiyorum.

4. Egitimde yaratici dramanin bireyin sosyal iliskilerini zenginlestirebilecegini

e ,719
diistinmiiyorum.

2. Kimlik gelisiminde,egitimde yaratic1 dramanin énemli oldugunu

P ,707
diistinmiiyorum.

25. Egitimde yaratic1 drama etkinliklerinin okuldaki disiplin sorunlarinin

azalmasinda etkili olacagini diisiinmiiyorum. ,682

11. Egitimde yaratict dramanin amaglarinin siniflarda gergeklesecegini

e ,679
diistinmiiyorum.

26. Egitimde yaratici dramanin sadece ¢ocuklara yonelik olabilecegini

. -,780
diistiniiyorum.

19. Egitimde yaratict drama gosteriden baska bir sey degil. -,628

12. Egitimde yaratici dramanin ayr1 bir uzmanlik alan1 olmasina gerek yok. ,645

29. Egitimde yaratic1 drama etkinlikleri sanatsal gelisime katki saglar. ,866

Tabloda goriildiigl iizere 4.ve 5. faktor tek mddeden olusmaktadir. Bu nedenle s6z konusu maddeler
elenerek faktor analizi islemleri tekrarlanmistir.
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Tablo 7. Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) ve Bartletts Testi Degerleri (I11)

83

Kaiser-Meyer-Olkin Orneklem Yeterliligi 951

Ki-kare Degeri 5906,072
Bartlett’s Test of Sphericity S.Derecesi 435
p ,000

Tabloda goriildiigii iizere KMO degeri KMO=,947 olarak Bartlett’s degeri de anlamli (p<,001) olarak
hesaplanmigtir. Bu degerler 6rneklem biiyiikliigiiniin faktor analizi igin uygun oldugunu ve olusan faktoryel
yapinin agiklanabilir oldugunu gostermektedir.

Tablo 8. Faktor Analizi (111) Sonuglar

Bas!gnglg.Ozdegerlerl Toplam Faktor Yiikleri Faktor Yiiklerinin Dondiiriilmiis
(Initial Eigenvalues) Toplamlar1
Faktorler
Toplam Agiklanan  Kiimiilatif Toplam Agiklanan  Kiimiilatif Toplam Agiklanan  Kiimiilatif
P Varyans% % P Varyans% % P Varyans% %

1 13,53 45,11 45,11 13,53 45,11 45,11 7,76 25,86 25,86
2 2,76 9,19 54,30 2,76 9,19 54,30 6,09 20,29 46,15
3 1,21 4,04 58,34 1,21 4,04 58,34 2,92 9,72 55,87
4 1,03 343 61,77 1,03 343 61,77 1,77 5,90 61,77
5 ,88 2,94 64,71
6 ,78 2,59 67,30
7 ,76 2,53 69,83
8 ,70 2,32 72,15
9 ,66 2,21 74,36
10 ,62 2,07 76,43
30 14 47 100,00
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Scree Plot
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Component Number

Ikinci basamak faktér analizine 30 madde ile ve 1 eigen degeri ile baslanmistir. Tabloda ve plot tablosunda
gortilecegi iizere sonuglar incelendiginde 6lgegin 6z degeri 1’den bliylik 4 faktorde toplandigl goriilmektedir.
Olusan alt1 faktoriin agiklanan toplam varyans miktar1 % 61,77 dir. Faktorlerin acikladiklar1 varyans miktarlar
% 45,11 ila % 3,43 arasinda degistigi belirlenmistir. Bu sonuglarin ardindan her bir maddenin diger madde
ve faktorlerle baglantisini belirlemek i¢in Varimax Dik Dondiirme Teknigi kullanilmig ve elde edilen sonuglar
asagida sunulmustur.

Tablo 9. Faktor Analizi (I11) Sonrast Déoniistiiriilmiis Bilesenler Matriksi

Component
Maddeler
1 2 3 4
32. Ogrencilerin egitimde yaratici drama etkinliklerine ilgisini arttirici ¢aligmalar 770
yapilmasini desteklerim. ’
9. Egitimde yaratict dramanin bireyin duygularini daha iyi tanimasini sagladigini 752
diistiniyorum. ’
8. Okulda, egitimde yaratici dramaya izin vererek 6grencinin demokrasi bilincini 741
benimsemesine katki saglarim. ’
33. Ogrenciler arasindaki sorunlarin ¢dziimiinde egitimde yaratict drama
L . . ,726

etkinliklerinden yararlanilmasini tesvik ederim.
14. Ogrenciler arasindaki problemlerin ¢éziimiinde egitimde yaratici dramanin

. N . . ,721
yontem olarak kullanilabilecegi kanaatindeyim.
7. Egitimde yaratict dramanin igerik ve amaglarini ilgililere anlatacak birikime 678
sahip olmak isterim. ’
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6. Egitimde yaratict dramanin sosyallesme siirecinde 6grencilere yardimei

oldugunu diistintiyorum. 672

13. Egitimde yaratic1 drama ¢ocugun lehine sonuclar dogurur. ,632

30. Okul kiitiiphanesindeki egitimde yaratici drama yayinlarinin sayisinin artmasi

gerekir. ,623

16. Egitimde yaratict dramanin gocuk egitimine katkis1 ¢ok fazladir. ,616

S. Egitimde yaratict dramanin kendini gerceklestirme siirecinin bir agamasi oldugu

diisiincesindeyim. ,616

15. Ogrenci tanima calismalarinda rehber 6gretmenlerin egitimde yaratici drama

etkinliklerinden yararlanmasini tesvik ederim. 612

28. Dersinde, egitimde yaratici drama uygulayan 6gretmeni desteklerim. ,548

3. Ogretmenleri egitimde yaratict drama ile ilgili hizmet igi egitim almaya

yonlendiririm. ,420

22. Egitimde yaratict dramanin 6grencilerin ifade edemedigi sorunlarini ortaya

¢ikaran bir ara¢ oldugunu diistiniiyorum. L)

23. Egitimde yaratict dramanin bireyin kendini daha iyi tanimasini sagladigini

o ,125
diistiniiyorum.

24. Okulda egitimde yaratici drama sosyal ¢atismalari ¢6zmede prova islevi

ustlenebilir. ,672

21. Egitimde yaratici dramanin, okulda zorbalik egilimlerini azaltacagini

e ,650
diistintiyorum.

27. Okulda , egitimde yaratict dramay1, secmeli ders olarak okutulmasi igin

. 641
Oneririm. ?

20. Egitimde yaratict drama dgrencilerin daha saglikli bir bireyler olmalarina

yardimet olur. ,629

18. Egitimde yaratici dramanin bireydeki farkindaligi arttirdigini diistiniiyorum. ,604
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31. Zor dgrenciler igin planlanan egitim programinda egitimde yaratici drama
calismalarina yer verilmesini oneririm.

17. Egitimde yaratici dramanin, 6grencilerin iliskilerinde empatiyi etkin olarak
kullanmalarimni sagladigini diistiniiyorum.

10. Egitimde yaratic1 dramanin insani degerlerin gelismesine katkisi oldugunu
diisiinmilyorum.

4. Egitimde yaratic1 dramanin bireyin sosyal iliskilerini zenginlestirebilecegini
diistinmiiyorum.

25. Egitimde yaratict drama etkinliklerinin okuldaki disiplin sorunlarinin
azalmasinda etkili olacagini diistinmiiyorum.

11. Egitimde yaratict dramanin amaglarimin siniflarda gerceklesecegini
diistinmiiyorum.

26. Egitimde yaratici dramanin sadece ¢ocuklara yonelik olabilecegini
diistinliyorum.

19. Egitimde yaratic1 drama gosteriden baska bir sey degil.

2. Kimlik gelisiminde,egitimde yaratict dramanin énemli oldugunu diigiinmityorum.

,585

573

,192

723

,696

,696

,685

,769

,656

Varimax Dik Dondiirme isleminden elde edilen, her bir maddenin faktdrlerden aldiklari yiiklere ait
degerler tabloda sunulmustur. Maddelerin igerisinde 0,30’dan daha diisiik yiik alan madde bulunmamaktadir.

Bu nedenle faktor analizi sonlandirilmistir. Olusan faktorlere ait maddeler ve madde sayilari asagidaki tabloda

sunulmustur.

Tablo 10. Faktor Analizi Sonucunda Belirlenen Alt Boyutlar ve Bu Boyutlardan Yiik Alan Maddeler

Faktorler Madde Maddeler
Sayisi
Faktor 1 (Kisisel Gelisimi Destekleyicilik) 14 madde 3,4,6,7,8,9,13, 14, 16, 18, 28, 30, 32, 33

Faktor 2 (fletisim ve uyumu Destekleyicilik) 9 madde
Faktor 3 (Islevsizlik) 5 madde

Faktor 4 (Sinirlilik) 2 madde

2,4,10, 11,25

17,18, 20, 21, 22, 23, 24, 27, 31
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Tabloda da goriildiigii lizere belirlenen birinci faktér 14 maddeden (3, 4, 6, 7, 8, 9, 13, 18, 14, 16, 28,
30, 32, 33. maddeler); ikinci faktor 9 maddeden (17, 18, 20, 21, 22, 23, 24, 27, 31. maddeler); ti¢lincii faktor 5
maddeden (2, 4, 10, 11, 25. maddeler); dérdiincii faktor 2 maddeden (19, 26. maddeler) olusmaktadir. I¢inde yer
aldig1 faktorde ters madde islevi goren madde bulunmamaktadir.

Son halinde 6lgek 30 maddeden olugmaktadir. Bu sonuglarin ardindan her bir faktdr igine giren
maddeler incelenerek olusan alt boyutlar isimlendirilmistir. Bu baglamda birinci alt boyutun egitimi ve bireyin
gelisimini destekleyici anlam tasiyan maddeler igerdigi gbz oniinde bulundurularak “Geligsimi Destekleyicilik”
alt boyutu olarak; ikinci alt boyutun egitimde yaratici dramanin iletisim ve ¢cevreye uyumu destekleyen maddeler
igerdiginden “iletisim ve uyumu destekleyicilik” alt boyutu olarak; ii¢lincii alt boyutun egitimde yaratict dramanin
egitim siirecinde etkisiz oldugunu ifade eden maddeler igerdiginden “Islevsizlik™ alt boyutu olarak; dérdiincii alt
boyutun de egitimde yaratici drama etkinliklerinin belirli bir yasa hitap ettigi ve oyun etkinliklerini andirdigini
ifade eden maddeler igermesi goz Oniinde bulundurularak “Simirlilik™ alt boyutu olarak isimlendirilmesi uygun
goriilmiistiir. Ayrica dlgegin, Egitimde Yaratict Drama Etkinliklerine Yénelik Tutum Olgegi (YDT) olarak
adlandirilmasina karar verilmistir. Bu islemlerin ardindan da madde analizlerine gegilmistir.

Madde Analizleri (Item-Total / Item Reminder)

Maddelerin 6l¢ek toplam puanlar ile iligkilerini belirlemek amaciyla madde toplam (item-total) ve madde
kalan (item reminder) analizleri ger¢eklestirilmistir. Kalayc1 (2006) bu degerlerin yiiksek ¢ikmasinin maddelerin
olgek icin 6nemli olduklarini gosterdigini belirtmektedir. Maddelerin Slgek toplam puanlari (madde toplam /
item-total) ile arasindaki iligkinin belirlenmesi amaciyla yapilan Pearson analizi sonucunda tiim maddelerin
toplam puanla arasindaki iliskilerin en diisiik p<,05 diizeyinde anlamli oldugu saptanmistir. Bu sonuglar tiim
maddelerin 6lgegin amacina hizmet ettigini gostermektedir. Ote yandan 3. ve 4. faktdre giren maddelerin (2, 4,
10, 11, 19, 25, 26) o&lgek toplam puanlari ile iliskisinin negatif oldugu belirlenmistir. Bu nedenle 6lgek toplam
puanlariin hesaplanmasinda s6z konusu maddelerin tersinden puanlanmasi kararlastiriimigtir.

Maddelerin 6l¢ek toplam puanlari ile (madde kalan /item-reminder) arasindaki iliskinin belirlenmesi
amactyla yapilan Pearson analizi sonucunda tiim maddelerin toplam puanla arasindaki iliskilerin en diisiik
p<,05 diizeyinde anlamli oldugu saptanmistir. Bu sonuclar tiim maddelerin dl¢egin amacina hizmet ettigini
gostermektedir. Bu sonuglarin ardindan maddelerin ayirt edicilikleri belirlenmistir.

Giivenirlik Analizleri (Cronbach’s Alpha) i¢ Tutarhlik Analizi

Bir 6lgme aracinin giivenirligini belirlemenin bir¢ok yolu bulunmaktadir. Likert tipi bir 6l¢egin i¢
tutarliligmi saptamak igin siklikla Cronbach’s Alpha giivenirlik dlgiitiiniin kullanilmaktadir. Ozgiiven (1999).
Cronbach Alpha giivenirlik katsayisinin 6lgek icinde bulunan maddelerin homojenliginin bir 6lgiisii oldugunu,
Alpha katsayis1 ne kadar yiiksek olursa, bu dlgekte bulunan maddelerin o 6l¢iide birbirleriyle tutarli ve ayni
ozelligin 6gelerini yordayan maddelerden olustugunun varsayilabilecegini belirtmektedir. Ote yandan Tavsancil
(2002) Alpha katsayisinin ,70 ve tizerinde olmast durumunda 6lgme aracinin arastirmalarda kullanilabilecegini
belirtilmektedir. Biiyiikoztiirk (2008) de dlgegin giivenirlik katsayisinin ,70 ve daha yiiksek olmasinin 6l¢egin
giivenirlik agisindan yeterli oldugu seklinde yorumlanabilir.

Olgegin i¢ tutarlik giivenirligini belirlemek iizere yapilan analizlerin ardindan testin tamamu igin toplam
Cronbach Alpha degeri 0=,85 olarak hesaplanmistir. Ayrica bu analizler sonucunda 6lcekteki tiim maddelerin
Alpha degeri iizerinde pozitif etkide bulundugu, i¢ tutarligi artirabilmek i¢in bir madde eleme gerekliligi
bulunmadigi sonucuna ulagilmistir. Olgegin giivenirligini belirlemek amaciyla yapilan diger analizlerle birlikte
her bir faktor i¢in de yapilan Cronbach’s Alpha sonuglari agagida sunulmustur.
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Tablo 11. Faktor Analizi Sonucunda Belirlenen Alt Boyutlar ve Bu Boyutlardan Ait Giivenirlik Katsayilari

Faktor C. Alpha
Faktor 1 (Kisisel Gelisimi Destekleyicilik) 914
Faktor 2 (iletisim ve uyumu Destekleyicilik) 921
Faktor 3 (Islevsizlik) ,782
Faktor 4 (Smurlilik) ,712
Toplam 909

Tablodan da anlasilacag: gibi Egitimde Yaratict Drama Etkinliklerine Yénelik Tutum Olgeginin (YDT)
i¢ tutarlik kat sayilar1 oldukea yiiksek bulunmustur. Cronbach’s Alpha degerleri 0=0,921 ila a=0,712 arasinda
yer almustir. Olgegin toplamu igin de Alpha degeri a=0,909 olarak hesaplanmustir. Olgek toplami igin elde edilen
degerler 6l¢egin i tutarlik agisindan oldukca avantajli oldugunu ispatlamaktadir. Bu islemlerin ardindan faktorler
arast korelasyonlar1 hesaplanmasi islemlerine gegilmistir.

Tablo 12. Olgek Alt boyutlart Arasindaki Korelasyonlar

Faktor 2
- s Faktor 3 Faktor 4
Olgek Alt Boyutlart (Iletisim ve uyumu . o Toplam
Destekleyicilik) (Islevsizlik) (Smnurhilik)
r ,870 -,334 -,435 ,817
Faktor 1
(Kisisel Gelisimi p ,000 ,000 ,000 ,000
Destekleyicilik)
N 300 300 300 300
r -171 -,384 ,873
Faktor 2
(iletisim ve uyumu p ,003 ,000 ,000
Destekleyicilik)
N 300 300 300
T -,370 -214
Faktor 3
(islevsizlik) P 000 000
N 300 300
r -,147
Faktor 4
(Sinirhilik) p 011
N 300
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Tablodan da anlagilacagi lizere 6l¢egin alt boyutlar1 arasinda anlamli bir iligki olup olmadigin1 belirlemek
iizere yapilan Pearson Carpim Moment korelasyon analizi sonucunda tiim alt boyutlar ve 6lgek toplam puani
arasindaki iliskiler istatistiksel olarak anlamli bulunmustur. Alt boyutlar ve toplam puanlar arasindaki séz
konusu anlamliliklar gelisimi kisisel gelisimi destekleyicilik ve iletisim ve uyumu destekleyicilik alt boyutlart
icin pozitif yonde islevsizlik ve sinirlilik alt boyutlari i¢in de negatif yonde gergeklesmistir. En diislik anlamlilik
ise sinirlilik alt boyutu ile 6lgek toplam puani arasinda p<,05 diizeyinde ger¢eklesmistir. Bu islemlerin ardindan
Olcegin dis tutarliligini belirlemek amaciyla test-tekrar test korelasyonlarina gegilmistir.

Tablo 13. Test Tekrar Test Korelasyonlart

Faktorler N r P
Faktor 1 (Kisisel Gelisimi Destekleyicilik) 41 ,651 ,000
Faktor 2 (iletisim ve uyumu Destekleyicilik) 41 ,701 ,000
Faktor 3 (Islevsizlik) 41 ,702 ,000
Faktor 4 (Sinirlilik) 41 ,863 ,000
Toplam 41 ,826 ,000

Tabloda gorildigi iizere, 6lgegin on iki giin ara ile iki kez uygulanmasindan elde edilen puanlar
arasindaki iliskileri belirlemek amaci ile yapilan Pearson korelasyon analizi sonucunda puanlar arasinda iligkiler
(r ,=651; r_ =,863) pozitif yonde anlamli (p<,001) bulunmustur. Yani YDT alt boyut ve toplam puanlarinin
Ol¢ciimlerinde tutarli oldugu saptanmistir. Elde edilen tiim bu sonuglar Egitimde Yaratict Drama Etkinliklerine
Yonelik Tutum Olgeginin (YDT) kabul edilebilir diizeyde gegerlik ve giivenirlik degerlerine sahip oldugunu
ortaya koymaktadir. Egitimde Yaratici Drama Etkinliklerine Yonelik Tutum Olgeginin (YDT) son hali ekte

sunulmustur.

Yorum ve Tartisma

Bu calisma kapsaminda okul yoneticilerinin egitimde yaratici drama etkinliklerine yonelik tutumlarini
belirlemeye yonelik gegerli ve giivenilir bir dlgek gelistirilmistir. Elde edilen bulgular okul yoneticilerinin
egitimde yaratic1 drama etkinliklerine yonelik tutumlarini belirlemede 6l¢egin uygun niteliklere sahip oldugunu
gostermektedir. Gelistirilen 6lgegin yoneticilerin tutumlarini belirlemede arastirmaci ve egitimcilere yardimet
olacagi ve alan yazina katki saglayacagi diisiiniilmektedir. Ote yandan ilgili literatiirde benzer bir dlcek
bulunmamasi nedeniyle bu cercevede yiiriitillecek c¢aligmalar igin, gelistirilen 6l¢egin onemli bir referans
teskil edecegi soylenebilir. Egitimciler tarafindan gegerli ve gilivenilir bigimde kullanilabilecek bir 6l¢me araci
olmasindan hareketle, gelistirilen dlgegin okul yoneticilerinin egitimde yaratict drama etkinliklerine yonelik
tutumlarini belirlemede etkin bir veri toplama araci olacagi diisiiniilmekte ve arastirmacilara onerilmektedir.
Bu cercevede yoneticilerin tutumlarinin belirlenerek g¢esitli demografik degiskenler baglaminda incelenmesi,
sonuglarinin karsilastirilmasi, bundan sonraki arastirmacilara onerilebilir. Ayrica elde edilen verilerin daha
sagliklh bir sekilde genellenebilirligini artirmak amaciyla arastirma daha biiyiikk 6rneklem gruplart tizerinde
yinelenebilir.

YARATICI DRAMA DERGISI



90 Okul Yéneticilerinin Egitimde Yaratic1 Drama Etkinliklerine Tliskin Tutumlari i¢in Bir Olcek Gelistirme Calismasi

Kaynakca

Adigiizel, H.O. (2006). Egitimde Yeni Bir Yontem ve Disiplin: Yaratici Drama. H.O.Adigiizel (Yay.Haz.).Yaratic1 Drama
1985- 1998 Yazilar iginde (ss.203-222). Ankara: Naturel Yayinlari

Baykul, Y. (2000). Egitimde ve psikolojide 6lgme: klasik test teorisi ve uygulamasi. Ankara:OSYM Yayinlari
Biiyiikoztiirk, S. (2002). Sosyal Bilimler icin Veri Analizi El Kitab1. Ankara: Pegem A Yaymcilik.
Biiyiikoztiirk, S. (2004). Veri Analizi El Kitabi. Ankara: Pegem A Yayincilik.

Biiyiikoztiirk, S. (2008). Sosyal Bilimler i¢in Veri Analizi El Kitab1. Ankara: Pegem A Yaymcilik

Cakir, S.0.Sahin, T. ve Sahin, B. (2000). Tlkégretim 6. Simif Fen Bilgisi Dersine {liskin Baz1 Degiskenlerin Ogrencilerin
Duyussal Ozelliklerini A¢iklama Giicii, Hacettepe Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, say1:19, s.43-49.

Field, A. (2005). Discovering Statistics Using SPSS. London: SAGE Yayinlari.

Fulford, J; Hutchinfs, M. ve Shmitz, H. (2001). ilkdgretimde Drama. (Leyla Kiiciilkahmet, Hande Bor¢bakan, S. Sadi Ka-
ramanoglu ,Cev.). Ankara: Nobel Yayinevi.

Giiner H. ve dig., (1999). “Bilim Toplumuna Gegis Siirecinde Fen Egitimcisinin Niteliklerine Cagdas Yaklasimlar” D.E.U.
Buca Egitim Fakiiltesi Dergisi ,0zel say1: 10, s.412-421.

Giineysu, S. (1991). Egitimde Drama H.Omer Adigiizel (Yay.Haz) Yaratict Drama 1985- 1995 Yazilar i¢inde(ss.95-101).
Ankara :Naturel Kitap Yaymecilik.

Kalayci, S. (2006). SPSS Uygulamali Cok Degiskenli Istatistik Teknikleri, Ankara: Asil Yaymncilik.
Lawshe, C. H. (1975). “A quantitative approach to content validity.” Personnel Psychology, 28, 563-575.

Okvuran, A. (1994). Yaratict Drama Egitiminin Empatik Beceri ve Empatik Egilim Diizeylerine Etkisi.H.O. Adigiizel(Yay.
Haz).Yaratict Drama 1985- 1995 Yazilar iginde (ss.231-244) Ankara:Naturel Kitap Yayimecilik

Omeroglu, E. (1990). Anaokuluna Giden Bes-alt1 Yasindaki Cocuklarin Sézel Yaraticiliklarinin Gelisiminde Yaratici Drama
Egitiminin Etkisi. Yayimlanmamis doktora tezi, Hacettepe Universitesi, Ankara.

Ozgiiven, 1. E. (1999), Psikolojik Testler. (3.b.s). Ankara: PDREM Yaynlari.

San, I. (1991). Egitim—Ogretimde Yasayarak-Ogrenme Y&ntemi ve Estetik Siireg Olarak Yaratici Drama. 1. Findike1 (Yay.
Haz.). Egitimde Nitelik Gelistirme iginde (ss.261-265) Istanbul: Kiiltiir Koleji Yayinlart.

San, 1. (1989). Egitimde Yaratict Drama. H.O Adigiizel(Yay.Haz).Yaratict Drama(1985- 1995 yazilar) icinde (ss.57-69)
Ankara: Naturel Kitap Yaymecilik

Sherif, M. ve Sherif, C. W. (1996). Sosyal Psikolojiye Giris II. (Mustafa Atakay ve Aysun Yilmaz,Cev). Istanbul: Sosyal
Yaynlar.

Ustiindag, T. (1994). Giiniimiiz Egitiminde Dramanin Yeri , Yasadik¢a Egitim DergisiSay1 :37 7-10
Tabachnick, B.G. ve Fidell, L.S. (1996). Using multivariate statistics. New York: HarperCollins College
Tavsancil, E. (2002) Tutumlarin Olgiilmesi ve SPSS ile Veri Analizi. Ankara:.Nobel Yayinlari

Yegen, G. (2004). Egitim Fakiiltelerindeki Yaratici Drama Egitimi. Tiirkiye’de Drama Liderleri Bulusmasi ve 6. Ulusal
Drama Semineri Kitabi. Ankara: Drama Liderligi Olusum Yayilar1 Fersa Matbaacilik

KIS 2013, CILT 8, SAYI 15



Mustafa Otrar & Adnan Come 91

EK
Okul Yéneticilerinin Egitimde Yaratic1 Drama Etkinliklerine Yonelik Tutum Olcegi (YDT)"
E| E g s
Yeni § g § g g ij g
Ifadeler (orijinal madde numaralari ile) g é’ = 4 = RS
No v E 3 v S |~ 8
2. Kimlik gelisiminde, egitimde yaratict dramanin 6nemli oldugunu diigtinmiiyorum. Ol @ || e |06
3. Ogretmenleri egitimde yaratic1 drama ile ilgili hizmet i¢i egitim almaya yonlendiririm. Ol @ || 6|06
4." E"gltlr{lde yaratict dramanin bireyin sosyal iliskilerini zenginlestirebilecegini o ° ) ® ®
diistinmilyorum.
S. Egitimde yaratict dramanin kendini gerceklestirme siirecinin bir asamast oldugu
- . . Ol @ || e |06
diistincesindeyim.
6. Egitimde yaratict dramanin sosyallesme siirecinde dgrencilere yardimei oldugunu
o Ol @ | 0| e |06
diistiniiyorum.
7. Egitimde yaratict dramanin icerik ve amaglarini ilgililere anlatacak birikime sahip olmak
L | @ |06 |®|06
isterim.
8. Okulda, egitimde yaratici dramaya izin vererek dgrencinin demokrasi bilincini
. - - Ol @ || 6|06
benimsemesine katki saglarim.
9." EjglElmde yaratict dramanin bireyin duygularini daha iyi tanimasini sagladigini o ° ) ® ®
diistiniiyorum.
10 Pglt{mde yaratict dramanin insani degerlerin gelismesine katkisi oldugunu o ° ) ® ®
diistinmilyorum.
11. Egitimde yaratict dramanin amaglarinin siniflarda gergeklesecegini diisiinmiiyorum. @ @ ©) @ ®
13. Egitimde yaratict drama ¢ocugun lehine sonuglar dogurur. O | @ | 6| ® |06
14. Ogrenciler arasindaki problemlerin ¢dziimiinde egitimde yaratict dramanin yéntem
L . . Ol @ || 6|06
olarak kullanilabilecegi kanaatindeyim.
15. Ogrenci tanima ¢alismalarida rehber dgretmenlerin egitimde yaratici drama
S . . Ol @ || 6|06
etkinliklerinden yararlanmasini tesvik ederim.
16. Egitimde yaratic1 dramanin ¢ocuk egitimine katkis1 ¢ok fazladur. O | @ | 6| e |06
* Arastirmacidan izin alinmadan 6l¢ek kullanilamaz..
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Yen S5 B 5| 2|28
ifadeler (orijinal madde numaralari ile) El E‘ g g = El >
e “E G| 2 HE
17. Egitimde yaratic1 dramanin, grencilerin iliskilerinde empatiyi etkin olarak
B R, Ol @ || 6|06
kullanmalarini sagladigini diisiiniiyorum.
18. Egitimde yaratic1 dramanin bireydeki farkindalig: arttirdigini diistiniiyorum. 0] @ ©) @ ®
19. Egitimde yaratic1 drama gosteriden baska bir sey degil. O | @ | 6| ® |06
20. Egitimde yaratict drama 6grencilerin daha saglikli bir bireyler olmalarma yardimciolur. | © | @ | @ | @ | ®
21. Egitimde yaratict dramanin, okulda zorbalik egilimlerini azaltacagini diisiiniiyorum. @ @ ©) @ ®
22. Egitimde yaratict dramanin dgrencilerin ifade edemedigi sorunlarini ortaya ¢ikaran bir
- . Ol @ || 6|06
ara¢ oldugunu diisiiniiyorum.
23 }ngtlmde yaratict dramanin bireyin kendini daha iyi tanimasini sagladigini o ° ) ® ®
diistiniiyorum.
24. Okulda egitimde yaratict drama sosyal ¢atismalar1 ¢zmede prova islevi tistlenebilir. 0] @ ©) @ ®
25. Egitimde yaratic1 drama etkinliklerinin okuldaki disiplin sorunlariin azalmasinda etkili o ° ) ® ®
olacagmi diistinmilyorum.
26. Egitimde yaratici dramanin sadece ¢ocuklara yonelik olabilecegini diisiiniiyorum. @ @ ©) @ ®
27. Okulda, egitimde yaratict dramay1, se¢meli ders olarak okutulmast igin dneririm. O | @ | 6| 6|06
28. Dersinde, egitimde yaratici drama uygulayan 6gretmeni desteklerim. O | @ | 6| 6|06
30. Okul kiitliphanesindeki egitimde yaratici drama yaymlarimnin sayisinin artmasi gerekir. 0] @ ©) @ ®
31. Zor 6grenciler i¢in planlanan egitim programinda egitimde yaratic1 drama ¢aligsmalarina o ° o) ® ®
lyer verilmesini dneririm.
32. Ogrencilerin egitimde yaratic1 drama etkinliklerine ilgisini arttiric1 caligmalar
. O ||| 6|06
iyapilmasini desteklerim.
33. Ogrenciler arasindaki sorunlarin ¢dziimiinde egitimde yaratici drama etkinliklerinden o ° ) ® ®

yararlanilmasini tesvik ederim.
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Introduction

The reflections of the method in the field of manager is new and the attitudes towards drama in different
levels and age groups are point of interest. A qualified school manager who is supposed to have scientific attitude
and scientific process abilities is inavitable to be efficient in the education process when he also adopts personal
characteristics that would be model (Ozbilgin, 1989; Akt:Giiner&dig.,1999)

Especially ; change providing in learning within doing and experiencing for students and moreover the
learning of students with the practices which they describe as funny and enjoyable; the drama studies of which
reflections in school management are newly strenghtening are increasing interest towards the question of using
such a technique.

So the managers have an important role in application of educational drama in schools .Administrator
approaches; especially; in running decision mechanism in applications; in coordinating the staff and the properly
arranging and checking of the education stages are effective. Another administrative feature of educational
drama facilities; that are distinctive, are the attitudes and perception of the managers towards the said activities.
In education; the use of creative drama activities will be affected by the attitudes of the educational manager in
one dimension. It is important that the managers who have positive attitudes are supported in terms of forming
school facilities and staff’s using these facilities.

For this reason; to form a relation between the theoric content of the study; the creative drama
activities that are being used in schools and the attitudes of managers towards these activities; a measurement
implementation has been used towards the school managers in private and public primary schools in accordance
with the application of creative dramas in schools and accomplishing and evaluating the creative drama.

Method

Study Group

300 managers (managers and assistant managers) working in 114 primary school who are chosen with
the technique of random stack modelling from the official and private primary schools which are connected with
the Ministry of National Education in Istanbul; forms the sample of the research.

Procedure

In the process of improving measurement; in the frame of related litterateur; A steps pool was prepared
including 61 items and the results were evaluated by the Lawshe technique by appealing to Authority opinions (7
Authorities). At last, it has been decided that the measurement outline is formed by 37 items. After determining
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the convenience rates with Kaiser-Meyer Olkin (KMO=,951) and Barttlett (p<,001) tests; we passed to the factor
analysis processes. Its last form scale consists of 30 steps.

Results

Like this, in the factor analysis becoming in 3 steps, it was determined that 1 eigen rate and scale shows
a structure with 4 factors which has the load of %45,11 in highest degree and %3,43 in the lowest degree.
The occurring factors were called; “promoting the personel development”, “promoting the communication and
adjustment , “uselessness”, and “nonfunctionality” acording to their included steps. And, it has been pointed
out that the given total variance is about 0,63 and thus, there has been significant correlations among factors.
It has been displayed that the items were discriminating and the item-total and item-reminder correlations were
significant. At the end of the survey, Cronbach’s Alpha coefficient has been calculated as 0,909 total. Test-retest
correlations has been found significant for all factors (r . =,651; p<,001/r _=,863; p<,001) and scale total point

(1=,826; p<,001).

Discussion

The valid and reliable scale that is intended to determine school administrators’ attitude towards creative
drama activities in education was developed within the scope of this work. Obtained findings illustrate that
the scale which determines school administrators’ attitude towards creative drama activities in education has
favorable quality. The reformed scale is thought to assist in determining the administrators’ attitude to researchers
and academicians and body of literature. On the other hand, the reformed scale can be determined as an important
reference because of absence of a scale in related literature. The reformed scale is thought as an effective data
collection tool and recommended by academicians. Analyzing the context of various demographical variables
by determining the administrators’ attitude can be recommended next researchers. In addition, the research can
be repeated on larger sample groups for aiming to increase generalizability.
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