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Ozet

Geng issizlik Turkiye ekonomisinde teorisyenler ve politika yapicilan tarafindan uzun bir siredir
tartisiimaktadir. Bu calismada Tirkiye ekonomisinde 1988-2013 donemi icin kisi basina reel gelir, ticari
aciklik, enflasyon ve dogrudan yabanci sermayenin gengissizlik izerindeki etkisi arastirlmaktadir. Buamacgla
ARDL sinir testi yaklasimi ve vektor hata diizeltme modeline dayali Granger nedensellik testi kullaniimistir.
Ampirik sonuclar degiskenler arasinda bir uzun dénem iliskisinin varligini ortaya koymaktadir. Ampirik
sonuclar ayrica uzun ve kisa dénemde kisi basina reel gelir, ticari aciklik ve dogrudan yabanci sermayenin
geng issizlik lizerinde negatif ve anlamli bir etkiye sahip oldugunu gdstermektedir. Uzun dénemde geng
issizlik ve dogrudan yabanci sermaye arasinda cift yonli bir nedensellik séz konusudur. Ayrica, kisi basina
reel gelir, enflasyon ve ticari acikliktan geng issizlige dogru bir uzun dénem nedensellik tespit edilmistir. Bu
sonuclar Turkiye ekonomisine iliskin bazi politika 6nerileri sunabilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Gencissizlik, ARDL sinir testi, Vektér hata diizeltme modeli, Granger nedenselligi, Tiirkiye.

THE MAIN MACROECONOMIC DETERMINANTS OF YOUTH UNEMPLOYMENT:
AN EMPIRICAL ANALYSIS

Abstract

The youth unemployment has been debated for a long time in Turkish economy by theorists and policy
makers. In this study the impact of per capita real income, trade openness, inflation and foreign direct
investment on youth unemployment is investigated. For this purpose, ARDL bounds testing approach and
Granger causality test based on vector error correction model are used. Empirical findings indicate the
presence of a long run relationship between the variables. Empirical findings also indicate that the effect of
per capita real income, trade openness, inflation and foreign direct investment on youth unemployment is
negative and statistically significant. There exists a bi-directional causality between youth unemployment
and foreign direct investment in the long run. In addition, a long run causality running from per capita real
income, inflation and trade openness to youth unemployment is determined. These results can provide
some policy implications related with Turkish economy.

Key Words: Youth unemployment, ARDL bounds testing, Vector error correction model, Granger causality,
Turkey.

1. GiRiS girislerinde 6nemli bir gelisme kaydedebilmis
L . o . ve ihracatta 100 milyar dolar esigini asabilmis
Tirkiye yiksek orta gelir duzeyine sahip i oyonomi  gérinimindedir.  Tirkiye,
gelismekte olan bir Glke olarak Snemli blylyen bir ekonomi olmakla birlikte ayni

bir arastirma konusu  olusturabilecek bir ;3045 toplam nifusu icerinde nemli bir
ekonomidir. Ulke son 12 yilik dénemde oranda genc niifusa sahiptir

ortalama %4-5 oraninda bir buyime hizi
yakalayabilmis, enflasyon oranini %10’lara  Turkiye, Avrupa’nin en geng¢ nufuslu Glkesi
kadar cekebilmis, dogrudan yabanci sermaye olarak kabul edilmektedir. 2014 yil itibariyle
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Avrupa Birligi (AB) Ulkelerinde geng niifusun
toplam nifus icindeki orani incelendiginde,
geng nufus oraninin en yiiksek oldugu tlkenin
Tirkiye oldugu gorilecektir. S6z konusu
yilda AB-28 lye ulkelerinin geng nifuslarinin
toplam nifus icindeki payr %11,4 iken
(http://appsso.eurostat.ec.europa.eu/nui/
submitViewTableAction.do 27.07.2015) bu
oran Turkiye'de %16,5 diizeyindedir. Strekli
bir sekilde yaslanan dolayisiyla “yaslilik krizi”
ne giren AB Ulkelerine karsilik genc bir nifusa
sahip Tirkiye bu baglamda énemli bir avantaj
yakalayabilecektir.

Birlesmis Milletler'in kabul ettigi gen¢ nifus
15-24 yas araligidir. TUIK de arastirmalarinda
bu yas araligini gen¢ nifus olarak kabul
etmektedir. Avrupa Birligi Istatistik Kurumu
Eurostat ise 15-29 yas araligini geng nifus
olarak kabul etmektedir (TUIK, 2015: 3). Bu
calismada geng niifus TUIK'in kabul ettigi 15-24
yas araligi olarak ele alinmakta, Avrupa Birligi
verileri de bu yas araliinda degerlendirilerek
kiyaslanmaktadir.

Gen¢ nifusa sahip olmak dinamik ve
yaratici bir yapiya sahip olmak ile es deger
dusunulmekte dolayisiyla tilke ekonomisinin
kalkinmasinin  motive edici glici olarak
degerlendirilmektedir.  Yaratici,  dinamik,
yeni fikirlere acik geng¢ bir nifus hig
kuskusuz ekonomik buyimeyi pozitif yonde
etkileyecektir. Diger tum degiskenlerin sabit
oldugu kabul edildiginde gencg niifusa sahip
olanulkelerindiger ilkelere gére dahaavantajl
oldugu sdylenebilir. Ancak bu potansiyelin
ekonomi icin bir glice donulsebilmesi icin
gengligin potansiyelinden istifade edebilmek
ve onlari belirli bir iste istihdam etmek sarttir.

Gen¢  issizligin  Uzerinde  hassasiyetle
durulmasinin  baska nedenleri de s6z
konusudur.  Oncelikle  gencler  emek

piyasalarina erisimde cesitli zorluklarla karsi
karsiyadirlar ve bu nedenle de insana yakisir
bir is bulma olasiliklari gorece daha azdir.
Genellikle tecriibe eksikliginden kaynaklanan
bu durum, onlarin is bulma sansini azalttig
gibi kriz dénemlerinde isverenler tarafindan
oncelikli olarak isten cikarilmalarina neden

olmaktadir. Ayrica geng issizligi sonraki
donemlerde de issizlik sorunu yasama
ihtimalini  arttirmaktadir. Diger yandan,

istihdam edilmeyen dinamik geng niifus ulusal

isgliciiniin tam potansiyel ile kullaniimiyor
olmasi anlamina gelmektedir. Bu durum basta
gOcu artirabilecegi gibi nesiller arasi yoksulluk
ve sosyal dislanmayi da tetikleyebilir. Son
olarak, genc issizligi Ulkede sug¢ ve catisma
ortaminin dogmasina neden olarak yuksek
sosyal maliyetlere neden olan durumlarn
ortaya cikarabilir (Coenjaerts, vd., 2009: 120).

TUIK 2014 yili verileri Tirkiye'de toplam 25
milyon 933 bin istihdamin 3,6 milyonunun
genclerden olustugunu, toplam 2 milyon
853 bin issizin 767 bininin geng issizlerden
olustugunu ortaya koymaktadir. Genel issizlik
orani 2014'te %9,9 iken geng issizlik oraninin
%17,9 oldugu gorilmektedir (http://www.
tuik.gov.tr/PreHaberBultenleri.do?id=18645#
27.07.2015 ). Geng issizlik orani ABD'de
%15,5, Almanya’da %7,9, Birlesik Krallik'da
%20,9, Fransa’da %23,9, Yunanistan'da ise
%58,3 seviyesindedir (Tablo 2). Diger diinya
Ulkelerinde oldugu gibi Tirkiye ekonomisinde
de genclerin istihdami dnemli bir sorun olarak
glindemdeki yerini korumaktadir.

Bu calismanin temel amaci Tirkiye'de geng
issizligi etkileyen makroekonomik faktorlerin
etkisini arastirmaktir. Ozelde ise ekonomik
blyume, ticari disa aciklik, enflasyon ve
dogrudan yabanci yatinmlarin geng issizlik
Uzerindeki etkisi 1988-2013 doneminde
analiz edilmektedir. Bu amacla degiskenlerin
duraganlik analizi Augmented Dickey-Fuller
(1981) ve Philips-Perron (1988) klasik birim
kok testlerinin yani sira Zivot-Andrews
(1992) yapisal kirilmali birim kok testi ile test
edilecektir. Degiskenler arasindaki uzun
doénem iliskisinin varligi Peseran vd. (2001)
tarafindan sunulan ARDL sinir testi yaklasimi
ile arastinlacaktir. Son olarak degiskenler
arasindakisa ve uzun dénem nedensellikiliskisi
Engle ve Granger (1987) tarafindan sunulan
vektor hata diizeltme modeline (VHDM) dayall
Granger nedensellik testi ile belirlenecektir.
Tirkiye ekonomisi baglaminda genc issizligin
belirleyicileri Uzerine ampirik calismalarin
oldukga sinirh olmasi bu calismanin énemini
ve ampirik bulgulardan yola c¢ikarak
gelistirilebilecek politika egilimlerini 6n plana
¢ikarmaktadir.

Calismanin  bundan sonraki bolimleri su
sekilde belirlenmistir. ikinci bélimde genc
issizligi belirleyen temel unsurlar teorik ve
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ampirik aciklamalar i1siginda ele alinmaktadir.
Uctincii bélimde Tiirkiye ekonomisinde genc
issizlik ile iliskili temel gostergeler ve bunlarin
gelisimi Uzerinde durulmaktadir. Dordinci
bolim calismada kullanilan ampirik model
ve metodolojiye iliski bilgi sunmaktadir.
Besinci bolim elde edilen ampirik bulgulari
degerlendirmektedir. Calisma sonu¢ ve
politika cikarimlari ile son bulmaktadir.

2. DUNYA VE TURKIYE EKONOMISINDE
GENC iSSiZLiK PROFiLI

2.1 Diinyada Geng issizlik

issizlik toplumun biitiin tabakalar Uzerinde
sosyo-ekonomik acidan pek c¢ok hasara
neden olmakla birlikte gencler acisindan
degerlendirildiginde sebep oldugu hasarin
daha belirgin bir hale geldigi gorilmektedir
(iskur, 2011: 15). Gelismis ve gelismekte olan
pek cok Ulke yiksek genc issizlik oranlari ile
micadele etmektedir. Ozellikle 1980’lerden
itibaren uygulanmaya baslayan neo-liberal
politikalarla birlikte Gretimin kiiresellesmesi
ve yeni teknolojiler, gelismis ve gelismekte
olan pek cok llkede issizligin artmasina
neden olmustur. Genel olarak toplumun tim
katmanlarini etkileyen issizlik en ¢cok gencler
arasinda hissedilmeye baslamistir. Ozellikle

2007 yilindan bas go&steren kiresel krizle
birlikte kendini daha c¢ok hissettirmis, 2009
yilina gelinceye kadar da gencissizler ordusuna
7,8 milyon gencg katilmistir. Krizden 6nceki son
onyillikdénemde yillik gencgissizartig sayisinin
ortalama 192 bin oldugu degerlendirildiginde
durumun ne derece 6nemli boyutlara ulastig
gorulmektedir. Diger yandan 2012-2013 yillan
arasinda yasanan kuresel ekonomik durgunluk
genc issizlik sorununu daha da derinlestirmis,
genclerin issiz kaldigi stireyi arttirmistir (Murat
ve Sahin, 2011:46; ILO, 2013: 1).

2014 yilina gelindiginde kiresel geng
issizlik oranin %13’'e ulastigi ve yaklasik
olarak 73 milyon gencin issiz oldugu tahmin
edilmektedir. Bazi Ulkelerde her dort gencten
biriissizdir (ILO, 2015:21). Geng issizligi Belcika,
italya ve Cek Cumhuriyeti gibi (lkelerde
yetiskin issizliginden ¢ kat daha fazladur.
Tablo 1'de bélgesel bazda genc issizlik oranlari
verilmistir. Tabloya gore 2009 yili itibariyle
“Orta Dogu ve Kuzey Avrupa“da en ylksek
geng issizlik orani s6z konusudur. Bunu Orta
ve Gliney Avrupa (%20), Avrupa Birligi (%17),
Latin Amerika ve Karayipler (%15) izlemektedir.
Dogu Asya %9,4 ile en diisiik geng issizligin
oldugu bdlge durumundadir. 2014 yilinda da
benzer bir siralama izlenmektedir.

Tablo 1: Geng issizlik Orani (%)

2009 2012 2013 2014
Avrupa Birligi 17,4 18 17,7 16,7
Orta ve Guney Avrupa 20,0 17,4 16,8 16,8
Latin Amerika ve Karayipler 15,5 13,5 13,3 13,8
Dogu Asya 94 9,7 10,1 10,5
Gliney Dogu Asya ve Pasifik 14,0 12,7 13,6 13,6
Guney Asya 9,8 99 99 10,0
Orta Dogu ve Kuzey Avrupa 24,0 28,7 29,1 29,5
Sahra Alti Afrika 12,5 12,3 11,8 11,8

Kaynak: World Employment and Social Outlook, Trends 2015, International

Labour Office, Geneva.

Genel olarak geng issizliginin nedenleri
tartisildiginda  oncelikle  konjontiirel ve
yapisal issizlik cercevesinde degerlendirmek
bitlinsel yaklasim acgisindan  6nemlidir.
Konjonkttrel issizlik, ekonomik hayatin
dalgalanmalarindan kaynaklanan duraklama
ve bunalim doénemlerinde ortaya c¢ikan
issizlik olarak tanimlanmaktadir. Konjonktirel
dalgalanmalar  nedeniyle ortaya ¢ikan
issizlikten  toplumun  bitin  kesimleri
etkilenmekle birlikte bu etki geng¢ isgulci

arasinda daha yogun hissedilmektedir. Bu
durum kriz dénemlerinde isverenlerin ise en
son girenleri isten ¢ikarmasi egilimine bagh
olarak 6ncelikle genclerin isine son vermesinin
bir sonucudur. Zira genglere yapilan yatirnmin
azhgr ve kidem surelerinin distkligu isten
cikarilmalariniisveren acisindan daha avantajh
kilar. Yapisal issizlik ise gencglere yapilan beseri
sermaye yatinminin on plana ciktigr issizlik
tarudur. Bu kapsamda beseri sermaye yatirimi
dizeyinin dusuk kalmasi genclerin isglicu
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piyasasina girmelerini zorlastirmaktadir. Bu
noktada yapisal issizligin genc issizligin temel
belirleyicilerinden biri oldugu aciktir (Baran
vd., 2013: 67).

ILO (2010)ya gore de geng issizliginin
nedenlerinin arz ve talep dengesi ile emek
piyasasi bilgi diizeyi yoniiyle degerlendirilmesi
daha kapsamli bir bakis acisi sunmaktadir. Arz
yanh nedenler geng isgliciiniin sahip oldugu
vasif ve beceri dlzeyinin emek piyasasinda
aranan  kosullarla  uyusmamasidir.  Bu
uyusmazlik teknik ve teknik olmayan becerileri
kapsar. Isverenler calisanlarda yalnizca
teknik yeterlilik degil ayni zamanda sayisal
beceriler, okuryazarlik, inisiyatif sahibi olma
ve uyumluluk gibi teknik olmayan becerileri
de ararlar. Bu becerilerden yoksun genglerin
is bulmalarn zorlasmaktadir. Bu durum
genel olarak Ulkelerin egitim sistemlerinin
sagladigi beceriler ile emek piyasasinda
talep edilen becerilerin 6rtismemesinden
kaynaklanmaktadir (Schmid, 2013). Talep yanli
nedenlerin basinda ise yetersiz ve istihdam
yaratmayan biyime gelmektedir. Bu durum
yalnizca yilksek isgiict devri ve is istikrarsizhig
vasitasiyla geng istihdami degil ayni zamanda
genclerin moralleri, is sorumluluklarini ile
tutum ve davranislarini da etkilemektedir.
Talep yanh bir diger neden de isverenin
genc isglict aleyhine ayrimci tutumudur. Bu
tutumun temel varsayimi genglerin yeterli
tecriibeye sahip olmamalandir. Ozellikle
ekonomik durgunluk doénemlerinde kidem
esasl gOzetilerek ilk ©nce gengler isten
cikarilmaktadir. Emek piyasasinda arz ve
talebin yeterli bilgiye sahip olmamasi 6zellikle
dezavantajli durumdaki geng isglcunin is
bulmasini zorlastirmaktadir. Diger yandan
gencler is kurma ve gelistirmede de finansal,
fiziksel ve sosyal sermayeye erisim konusunda
dezavantajli konumdadir. Bu durum daha ¢ok
bireysel kaynak ve tasarruf yetersizliginden,
gliven eksikliginden, is tecriibesi ile beceri
yetersizliginden kaynaklanmaktadir. Diger
yandan uluslararasi  rekabet  kayiplari
ve ekonomilerde yasanan  bunalimlar
nedeniyle vyeterli istihdam olanaklarinin
yaratilamamasi, emek piyasalarinin yeterince
esnek olmamasi, istihdam korumalari, yiksek
Ucret disi maliyetler ve comert refah devleti
uygulamalarida geng¢ issizligini  arttiran
unsurlarin arasindadir (Schmid, 2013).

issizlik gelismis ve gelismekte olan pek cok
Ulkede oldugu gibi Tirkiye ekonomisinde
de ciddi bir sorun olarak glindemdedir.
istihdamda tarnmin gérece fazlaligi, genc
nifus oraninin yiiksek olmasina bagli olarak
surekli artan talebi karsilayacak istihdam
olanaklarinin  yaratilamamasi,  isglicinin
nitelik yoniinden zayif olmasi ve emek piyasasi
diizenlemelerinin yetersizligi gibi sebeplerle
issizlik yapisal bir nitelige sahiptir (Condur
ve Boliikbas, 2014: 81-82). Bu durum en cok
geng isguclni etkilemektedir. 15 yas Uzeri
nifusta issizlik orani yaklasik % 10 iken bu
oran 15-24 yas arasindaki gencler arasinda
yaklasik %18 civarindadir (http://www.tuik.
gov.tr/PreHaberBultenleri.do?id=18645#
27.07.2015). Diger yandan 15-24 yas arasi
genclerin %32'si istihdama katilirken %26
gibi cok blyik bir orani ne istihdamda nede
bir egitim kurumuna devam etmektedir. Bu
haliyle OECD {ilkeleri arasinda Turkiye en kotu
konumdadir (Tablo 2).

Tablo 2 incelendiginde en dikkat c¢ekici
hususun Tirkiye'nin isglciine katihm oraninin
%55 ile OECD dlkeleri arasinda en disik
oranda olmasi soylenebilir. Gercekte bu
durum hem yetiskinlerde hem de genclerde
issizlik oranini baskilayan bir unsur olarak
da  degerlendirilebilir.  Issizlik  oranlan
incelendiginde genel olarak ispanya, Portekiz,
Yunanistan gibi AB (ilkelerinde oldukca yiiksek
oldugu gorilmektedir. Bu durum ozellikle
2008 yilinda yasanan kiiresel ekonomik krizin
bir sonucu olarak degerlendirilebilir.

2.2. Tiirkiye’de Geng issizlik

Genel olarak Tirkiye'de emek piyasasinin en
onemli sorunu calisma cagindaki nifusun
tamamini  karsilayacak yeterli istihdam
olanaklarinin yaratilamamasidir. Konjonkturel
ve vyapisal pekcok nedene dayanan bu
durum, 6zellikle emek piyasasina ilk kez giren
gencler acisindan dezavantajli bir durum
yaratmakta, gencg issizliginin artmasina neden
olmaktadir.

Tablo 3 incelendiginde 15-24 yas arasi
issizligin, 1990'h yillardan itibaren artmaya
basladigi gorilmektedir. 1990'da %15,4 olan
issizlik orani 2008 krizi sonrasi %21,7’ye kadar
yukselmistir. Aynidénemicerisinde 15 yas lizeri
issizlik orani %7,4ten %11,9'a ylkselmistir. Bu
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Tablo 2: OECD Ulkeleri Geng isgiicii Gostergeleri (2013) (%)

Olkeler isgiiciine issizlik istihdam, Egitim ya da Ogretimde GergrE;:Z“k
Katihm Oran Orani Olmayan Geng Niifus Orani
Avusturalya 74,1 5,7 4,7 12,2
Avusturya 72,3 4,9 7.1 9,2
Belgika 67,5 8,4 12,7 23,7
Kanada 78,1 7.1 13,4 13,7
Sili 66,4 6,2 - 16,1
Cek Cumhuriyeti 729 7,0 9,1 19,0
Danimarka 78,1 7,0 6,0 13,1
Estonya 75,1 8,6 11,3 17,9
Finlandiya 74,8 8,2 9,3 20,0
Fransa 71,2 9,9 11,2 23,9
Almanya 77,5 53 6,3 79
Yunanistan 68,0 27,5 204 58,3
Macaristan 65,1 10,3 15,4 27,2
izlanda 86,6 5,1 55 10,7
irlanda 70,1 13,9 16,1 29,6
Israil 71,6 6,2 15,7 10,5
italya 64,4 12,3 22,2 40,0
Japonya 74,9 4,0 3,9 6,9
Kore 66,6 3,1 - 9,3
Liksemburg 66,9 6,9 5,0 15,5
Meksika 64,3 5,0 18,2 9,2
Hollanda 79,7 5,7 5,1 11,0
Yeni Zelanda 78,1 6,2 11,9 15,8
Norveg 78,3 3,5 5,6 9,2
Polonya 67,0 10,3 12,2 27,3
Portekiz 73,0 16,3 14,1 28,1
Slovakya 69,8 14,2 13,7 33,6
Slovenya 70,5 10,1 9,2 21,6
ispanya 753 26,2 18,6 55,5
isvec 81,1 8,0 7,4 23,6
isvicre 83,3 4,1 7,1 8,5
Turkiye 55,0 9,7 25,5 18,7
Birlesik Krallik 77,4 7,7 13,3 20,9
ABD 72, 74 - 15,5
Kaynak: ILOSTAT veri tabanindan yazarlar tarafindan derlenmistir.
Tablo 3: Tiirkiye’de issizlik ve istihdam Gostergeleri %
15-24 Yas 1990 | 1995 | 2000 | 2005 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
isgicine Katihm | 55,7 | 49,5 | 425 |37,7 |383 |393 |[382 |396 |408
istihdam 472 419 |370 |302 |300 |321 |315 |322 |335
i§siz 15,3 15,3 13,1 19,9 21,7 18,4 17,5 18,7 17,9
Tarim disi Issizlik 26,4 | 23,5 190 | 24,2 | 259 | 22,1 209 | 22 21
15 Yas Uzeri
isgiiciine Katthm | 57,6 | 54,4 | 49,9 | 464 |488 |499 |500 |508 | 500
istihdam 533 | 504 |46,7 |415 |43,0 |450 |454 | 459 | 499
issiz 7,4 7,3 6,5 10,6 11,9 9,8 9,2 9,7 10,1
Tarim Disi issiz 12,4 11,0 |93 13,5 14,8 12,4 11,4 12,0 12,3

Kaynak: TUIK verilerinden yazarlar tarafindan derlenmistir
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durum Turkiye'de geng issizliginin yetiskin
issizligine oranla iki kat daha fazla oldugunu
gostermektedir.

Tirkiye'de geng issizligi belirleyen nedenlerin
basinda kuskusuz emek piyasasinin ihtiyaclari
dogrultusunda diizenlenmemis egitim sistemi
gelmektedir. ILO raporlarinda Turkiye'de
istihdam acisindan en onemli sorunlardan
birinin beceri eksikligi ve beceri uyumsuzlugu
oldugu belirtiimektedir. Ozellikle tarimdan
sanayi ve hizmetler sektdriine gegisle birlikte
ortaya cikan vasifh isglci ihtiyaci ne mesleki
okullar ne Universiteler ne de yasam boyu
egitim ve beceri gelistirme programlarn
tarafindan karsilanamamistir  (http://www.
ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_emp/-
--ed_emp_msu/documents/publication/
wcms_230168.pdf. 4.4.2015) Avrupa Egitim
Vakfi tarafindan Tirkiye'de mesleki egitim
sistemini inceleyen raporda da emek
piyasasinin ihtiya¢ duydugu vasiflar ile meslek
okullu mezunlarinin sahip olduklar beceriler
arasinda uyum sikintisi oldugu belirtilmektedir
(UNDP, 2008: 69). Genel olarak mesleki ve
teknik egitim sisteminin ¢ 6nemli sorunu
oldugu degerlendirilmektedir. Bunlar, mesleki
orta Ogretimden yiksek Ogretime gecis
asamasinda yasanan problemler, kaynak
yetersizligi ve egitim sisteminin is piyasasinin
ihtiyaclari ile 6rtiismemesidir (Murat ve Sahin,
2011:373).

Turkiye'de genclerin pek cogu emek piyasalari
icin vasifli isglici yetistirmeyi amaclayan
meslek liselerine gitmeyi istememektedir. Bu
durum gorece daha glivenceli ve daha yilksek
Ucretlerle calisma olanadr saglayan kamu
hizmetlerinde calismanin yliksekokul mezunu
olmay! gerektirdigi diisincesinden, Gniversite
mezunlarinin toplumda gordigi itibardan,
Universite giris sinav sisteminin meslek lisesi
mezunlarinin  farkli alanlarda bir bolime
girmelerini zorlastiran yapisindan (UNDP,
2008:10) ve meslekliselerinin emek piyasasinin
ihtiyaclarina cevap verecek kalitede mezun
vermemesinden kaynaklanmaktadir (Egitim
Reformu Girisimi, 2012: 26). Ayrica meslek
lisesi mezunlarinin istihdam olanaklarinin
genel liselere oranla bir avantaj saglamamasi
da onemli bir neden olmaktadir. Turk Girisim
ve Is Diinyasi Konfederasyonu tarafindan
yayinlanan rapor meslek liselerinin genel lise
mezunlarina oranla is bulma konusunda bir

avantaj saglamadigini ortaya koymaktadir.
Rapora gore genel lise mezunlar arasinda
issizlik orani %13,7’iken bu oran meslek lisesi
mezunlari arasinda %12,9'dur (TURKONFED,
2007:12).TUIK'in hane halkiisgiicii anketlerine
gore de 2014 yilinda genel lise mezunlari
arasinda issizlik %12,2'ken mesleki ve teknik
lise mezunlari arasinda bu oran %11,4'tur.
(http://www.tuik.gov.tr/HbGetirHTML.
do?id=18635 06.03.2015).

Mesleki egitimin diger nemli ayadi Gniversite
egitiminde de durum meslek lisesi igin
yapilan degerlendirmelerden pek farkli
degildir. Universite mezunlarinin pek ¢ogu
vasif diizeyine uygun bir is bulamamaktadir.
Bu noktada dikkat ceken husus Universite
mezunu genclerin emek piyasasinin ihtiyag
duydugu is becerilerine sahip olmamakla
birlikte uyumsuzlugunun vasifsizliktan degil
genellikle isletmelerin ihtiya¢ duyduklan
vasiftan daha fazla egitim almalarindan
kaynaklandigidir (Akgeyik, 2012: 59).

Tirkiye'de gencg issizligi belirleyen 6nemli
gostergelerden biride ekonominindemografik
firsat penceresinin sundugu calisma ¢agindaki
gen¢ nifusu karsilayacak yeterli istihdam
olanaklarini  yaratamamasidir. 2014 yih
itibariyle 15-24 yasarasigencisgticli, 28764 bin
olan toplam isgtictiniin %16,6 sina denk gelen
4789 bin kisidir. Fakat 2853 bin olan toplam
issizlerin 858 bini yani yaklasik olarak %30'unu
gengler olusturmaktadir (http://www.tuik.
gov.tr/PreTablo.do?alt_id=1007 07.04.2015).
Demografik firsat penceresinin sundugu geng
isglici arzini karsilayacak yeterli istihdam
olanaklarinin  yaratlmamasi  bu firsatin
ekonomik kalkinmaya donustirilememesine
ve toplumsal sorunlarin artmasina neden
olmaktadir.

Ekonominin  yeterli  istihdam  olanagi
yaratamamasinin yani sira ekonomik krizler
de Turkiye'de gencg issizligi artiran onemli
nedenlerden biridir. Ozellikle 2001 yilinda
yasanan krizle birlikte genc issizliginin hizla
arttigr gorilmektedir. Krizin baslangicindan
onceki 2000 yilinda % 13,1 olan geng issizligi
2005 yilina gelindiginde ¢ok biyuk ve hizh
bir artisla %19,9a ylkselmistir (Tablo 3).
Gercekte ekonomik krizler toplumun genelini
etkilemekle birlikte gencler acisindan bu etki
dahabelirgin bir hale gelmektedir. Genel olarak
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bu durum genclerin calisma deneyimlerinin
yetersizligi, dusik beceri seviyeleri ve
krizlerden daha cok etkilenen verim duzeyi
dusuk sektorlerde yogunlasmalarinin  bir
sonucu olarak degerlendirilmektedir. Kriz
donemlerinde isverenlerin 6ncelikle gencleri
isten cikarma egilimi icerisinde oldugu da
bilinmektedir (Grimshaw, 2014:1).

Geng issizligi nedenleri arasinda kirdan kente
goc¢ de onemli bir yer tutmaktadir. Genel
olarak kadin erkek butin yas gruplarini
etkileyen ve issizligi arttiran goglin etkileri
gengler acisindan daha belirginlesmektedir.
Kirsal bdlgelerde Ucretsiz aile iscisi olarak
calisan gencler kentlerde yeterli egitim ve
beceriye sahip olmamalari ve kentlerde go¢
eden nifus icin yeterli istihdam olanaklarinin
yaratilamamasi nedeniyle issiz kalmakta
ya da enformel sektorde calismak zorunda
kalmaktadir. Ayrica gd¢ gengler arasinda
kayrt disi istihdami arttiran bir unsurdur.
Kentlere go¢ eden gencler emek piyasasinda
onemli bir issizlik donemi ile karsi karsiya
kalmaktadir. Bu siire¢ onlarin daha cok kayit
disi sektorde calismaya razi olmalari ile
sonuclanmakta ve nihayetinde tecriibe ve
mesleki becerilerinde artisla birlikte kayitli
sektorlerdeki ise ge¢cmektedirler (Murat ve
Sahin, 2011). Diger yandan Ozellikle kentlerde
kadinlarin egitm seviyelerinin artmasi ile
birlikte isgliciine katilma oranlarinin artmasi
geng issizligini arttiran nedenlerden biri olarak
degerlendirilmektedir (Ercan, 2007: 31).

3. GENC iSSIZLiGIiN TEMEL BELIRLEYICILERi:
LITERATUR TARAMASI

Bu kisimda genc issizligin temel belirleyicileri
yapisal-sosyal faktorler ve makroekonomik
faktorler olmak Uzere iki kisimda ele alinmistir.
Yapisal-sosyal faktorler arasinda en Onemli
hususlarin  basinda go6¢ gelmektedir. Go¢
calisma cagindaki nifusun genislemesine
neden olur, dolayisiyla ekonomik biyiimenin
temel kaynadidir. Ayni zamanda, go¢ calisma
cagindaki niifusun stabilize olmasina yardimci
olur ve nifus yaslanmasinin dogurabilecegi
olumsuz etkileri azaltmaktadir (Boubtane vd.,
2013:2).

Harris ve Todaro (1970) gogler ve issizlik
arasindaki iliskiyi iki sektorlt bir model ile teorik
olarak incelemistir. Ona gore goclerin yerel

issizlik Gzerinde negatif bir etkisi vardir. Ortega
(2000) ise goclerin yerel issizlik Uzerindeki
pozitif etkilerini aciklayan bir teorik model
ortaya koymustur.

Geng issizligi etkileyen temel makroekonomik
faktorler arasinda ekonomik buyume, ticari
disa aciklk, dogrudan yabanci sermaye ve
enflasyon gelmektedir. issizligi aciklayan
en 6nemli degisken GYSIH biyime hizidir.
Ekonominin GSYIH biyime hizinin istihdami
artirdigi  dolayisiyla gencg issizligi  azalttig
bilinmektedir. Bu teorik iliski Okun Yasasi
olarak makroekonomi teorisinde ¢ok iyi bir
yere sahiptir. Bunun yani sira, bu iliski zamana
ve Ulkelere gore degisiklik gosterebilmektedir
(Kreishan, 2011: 228) .

Ticaridisaaciklik diizeyindekiartis geng niifusun
isglctine katilimini dolayisiyla geng istihdami
artiracaktir. ilave olarak, ihracat sektorii sermaye
yogun bir yapi arz ediyorsa bu durumda verimli
kaynaklara ulasmanin bir sonucu olarak geng
istihdamin azalmasi beklenir (Anyanwu, 2013).

issizligin temel belirleyicisi olarak en cok
tartisilan  konulardan biri de dogrudan
yabanci sermaye yatinmlardir. Olumsuz
etkiler Gizerinde duranlar genelde bu etkilerin
Ulkelerin ve yatinmlarin spesifik yapisina bagli
olarak degisebilecegini soylerler. Olumlu
gortst savunanlar ise bu tlr yatinmlarin
istihdam ve Uretim diizeyini artirdigini, rekabeti
gelistirdigini ve yeni teknolojilere adaptasyonu
kolaylastirdigini iddia ederler. Fung vd., (1999)
¢ sektorll bir icsel bliylime modeli gelistirerek
dogrudan yabanci sermaye yatirimlarinin
istihdam, isglicli ve sermaye gelirleri ile refahi
nasil etkiledigini analiz etmistir. Bu model
dogrudan yabanci sermaye yatirimlarinin
yeri, sektorler arasi sermaye mobilitesi, ikame
elastikiyetleri, faktor yatinnmlari, biylme orani
ve refah etkileri arasinda oldukca komplike
iliskilerin varhigini ortaya koymaktadir.

Enflasyon ile issizlik arasindaki temel iligkinin
varhgr Phillips Egrisi ile acgiklanmaktadir
(Akerlof vd., 2000). Bunun yani sira, enflasyon
firmalarin ticret belirleme yapilarini etkileyerek
ylksek fiyatlarin olusmasina, maliyetlerin
yukselmesine  ve  karlilik  seviyelerinin
dismesine neden olarak issizlik Uzerinde
negatif etkiler yaratabilmektedir.
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Geng issizligi  etkileyen makroekonomik
faktorlere iliskin ampirik calismalar arasinda
yer alan Akhtar ve Shahnaz (2005) 1991-
2004 donemi verilerini kullanarak Pakistan
ekonomisinde genc issizligin belirleyicilerini
ampirik olarak incelemislerdir. Hem mikro
hem de makroekonomik olarak issizligin
belirleyicileri ile gen¢ issizlik arasindaki
iliski analiz edilmistir. Ekonomik biyime ile
genc issizlik arasinda negatif bir iliski tespit
edilirken, 06zel sektor yatirimlarinin kamu
sektorl yatinmlarina gore genc issizligi
azaltici etkisinin daha biyuk oldugu sonucuna
variimistir.

Choudhry vd. (2010) geng issizlik ile finansal
krizler arasindaki iliskiyi 75 tlkeye iliskin panel
veriler kullanarak 1980-2005 dénemiigin analiz
etmislerdir. GMM panel regresyon modeli
tahmin sonuglari kriz degiskeninin geng issizlik
lizerinde pozitif ve istatistiki olarak anlaml bir
etkisinin oldugunu kanitlamaktadir.

Kabaklarli vd., (2011) 2005-2010 dénemi aylik
verilerini kullanarak ekonomik biiyliime, sabit
sermaye yatirimlari, verimlilik ve enflasyon ile
gencissizlikarasindakiiliskiyianalizetmislerdir.
Calismanin  ampirik sonuclan degiskenler
arasinda bir uzun doénem iliskisinin varligini
gostermektedir. Uzun dénemde enflasyon
ve verimlilik genc issizlik izerinde pozitif bir
etki yaratirken, ekonomik bliylime ve sabit
sermaye yatirimlarinin geng issizlik Gzerindeki
etkisi ise negatif olarak belirlenmistir.

Kanca (2012) Tirkiye ekonomisinde issizlik
ve ekonomik blylme arasindaki iligkiyi 1970-
2010 donemi itibariyle arastirmistir. Calismada
degiskenler arasindaki iliskilerin  tahmin
edilmesinde Engle-Granger esbiitiinlesme
testi HDM ve Granger nedensellik testi
kullanilmistir. Ampirik bulgular degiskenler
arasinda bir uzun dénem iliskisinin varhgini ve
ekonomik biylimeden issizlige dogru isleyen
tek yonli bir nedenselligi gostermektedir.

Wajid ve Kalim (2013) 1973-2010 déneminde
Pakistan ekonomisi baglaminda enflasyon,
ekonomik buyime, ticari disa aciklik ve
sehir nlfusunun issizlik Uzerindeki etkisini
arastirmiglardir.  Calismada Johansen ve

Juselius  (1990) esbitiinlesme  testi  ve
Hata Dduzeltme Modeli (HDM) yaklasimi
kullanilmistir.  Uzun donemde enflasyon

issizligi artinrken ekonomik buytimenin
issizligi azalttigi belirlenmistir. Ticari disa
aciklik pozitif ancak istatistiki olarak anlamh
olmayan bir etkiye sahiptir. Kisa donemde
ekonomik blylme issizligi negatif etkilerken
ticari disa acikligin pozitif bir etkiye sahip
oldugu ortaya konulmustur.

Msigwa ve Kipesha (2013) c¢oklu lojistik
regresyon modeli yardimiyla Tanzanya
ekonomisinde gen¢ issizligi  belirleyen

faktorleri analiz etmistir. Ampirik sonuglar
cinsiyet, cografi mekan, egitim, yetenekler ve
medeni halin geng issizligi anlamh bir sekilde
aciklayan onemli faktorler oldugunu tespit
etmistir.

Magbool vd. (2013) 1976-2012 doneminde
Pakistan ekonomisi icin issizligin temel
belirleyicileri olarak niifus, dogrudan yabanci
sermaye, ekonomik biyime, enflasyon ve
dis bor¢lari analiz etmislerdir. ARDL sinir testi
sonuclarn s6z konusu degiskenlerin Pakistan
ekonomisindehemuzunhemdekisadonemde
issizligin anlamli belirleyici oldugunu ortaya
koymaktadir. Sonuglar ayni zamanda Phillips
egrisinin hem kisa hem de uzun dénemde
mevcut oldugunu gostermektedir.

Bayar (2014) ARDL sinir testi ve VHDM'ye
dayali Granger nedensellik yaklagimini
kullanarak Tirkiye ekonomisinde 2000:Q1-
2013:Q3 doneminde ekonomik blyime,
ihracat ve dogrudan yabanci sermaye ile
issizlik arasindaki iliskiyi test etmislerdir.
Degiskenler arasinda bir uzun dénem iliskisi
tespit edilmistir. Calisma ekonomik biyime
ve ihracat ile issizlik arasinda negatif bir
iliskinin yani sira dogrudan yabanci sermaye
ile issizlik arasinda pozitif bir iliskinin varligini
ortaya koymustur.

Abbas (2014) ekonomik buyime ile issizlik
arasindaki iliskiyi 1990-2006 donemi igin
Pakistan ekonomisinde ele almistir. ARDL
sinir testi yaklagiminin kullanildigi cahismanin
ampirik bulgulariekonomik blylimenin issizlik
Uzerindeki etkisinin uzun dénemde negatif
ve anlaml oldugunu ortaya koymaktadir.
Kisa donemde herhangi bir iliski tespit
edilememistir.

Arslanve Zaman (2014) Pakistan ekonomisinde
1999-2010 donemi icin dogrudan yabanci
sermaye, ekonomik bilylime, enflasyon
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ve nifus artigi ile issizlik arasindaki iliskiyi
incelemislerdir. Regresyon analizi sonuclari
dogrudan yabanc sermaye, ekonomik
blylime ve enflasyonun issizlik Uzerinde
negatif bir etkiye sahip oldugunu gostermistir.
Nifus artisi ile issizlik arasinda pozitif bir iliski
tespit edilmistir.

4. AMPIRIK MODEL VE METODOLOJI

Geng issizligi belirleyen faktorler ¢alismanin
analiz kisminda makroekonomik degiskenler
ile sinirh tutulmustur. Bu nedenle ampirik
literatlru dikkate alarak calismada kisi basina
reel gelir, ticari aciklik, enflasyon ve dogrudan
yabanci sermayenin geng issizligi Gzerindeki
etkisi dogrusal bir spesifikasyon yardimiyla
test edilmeye calisiimistir. Bayar (2014), Wajid
ve Kalim (2013), Abbas (2014) calismalari baz
alinarak degiskenler arasindaki uzun dénem
iliskisinin tahmin edilmesinde asadidaki gibi
bir model kullanilmistir:

YOUTH, = a, + &,GDP, + a,TRADE, + c,INFLATION, + B,FDI, + ¢, ()

Burada YOUTH, genc issizlerin isguicti icindeki
oraniniyanigencissizlikoraniniifade eder. GDP,
kisi basina gelir biylime oranini, TRADE ihracat
veithalattoplaminin GSYiH icindeki payiniyani
ticari acikligi, INFLATION, tuketici fiyat indeksi
blylime oranini yani enflasyonu, FDI ise
dogrudan yabanci sermaye girisleri blylime
oranini gostermektedir. ¢ sifir ortalama,

t
sabit varyans ve normal dagilima sahip hata

terimlerini ifade eder. 1988-2013 ddnemine
iliskin yilhk zaman serileri Dinya Bankasi
Diinya Kalkinma Gostergeleri (2015)'nden
elde edilmistir. Geng issizligin belirleyicileri
kisminda yapilan teorik aciklamalarisiginda a,,
a, a, ve a,katsayilarinin negatif ve istatistiki
olarak anlaml bulunmasi beklenmektedir.
Degiskenlere iliskin tanimlayici istatistikler
Tablo 4'de verilmistir.

Tablo 4: Tanimlayia istatistikler

(Zaman serisi: 1988-2013, Gozlem sayisi: 26)

istatistikler/Degiskenler YOUTH, GDP, TRADE, INFLATION, FDI
Ortalama 17.576 4.009 45.151 45.235 2.982
Ortanca 17.250 5.150 47472 54.657 0.446
Standart sapma 2.859 4.681 8.420 32.953 15.990
Minimum 13.100 -5.697 30476 6.250 -17.514
Maximum 25.300 9.362 57.872 106.262 56.226
Carpikhk 0.631 -0.764  -0.351 0.062 1.695
Basiklik 3.226 2431 2.060 1.542 6.252

4.1. Birim Kok Testleri

Bu calismada serilerin duraganlik diizeylerinin
belirlenmesinde Genisletilmis Dickey-Fuller
(ADF) (1981) ve Philips ve Perron (PP) (1988)
tarafindan gelistirilen birim kok testlerinden
istifade edilmistir. ADF regresyon modeli
asagidaki gibi ifade edilebilir:

P
Ayt =a+ /J)t + @/t—l + yiAyt—i + &, (2)

Burada t zaman indeksini, a sabit terimi,
B zaman trendinin katsayisini, € kalintilar

terimini, y, duraganhg: belirlenecek olan
degiskeni ifade eder. Testin temel amaci 6
katsayisinin sifira esit olup olmadigini test

etmektir. Burada H : 6 =0 yani y,duragan

degildir sifir hipotezi, H, : § < Qyani y,trend
duragandir alternatif hipotezine karsi test
edilir. ADF test istatistigi degerleri McKinnon
kritik degerleri ile karsilastirldiginda sayet test
istatistigi degri kritik degerden yliksek ise sifir
hipotezinin reddini dolayisiyla serinin duragan
olmadigina karar verilir.
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PP regresyon modeli ise sabit terim ve trendi
icerecek sekilde asagidaki gibi gosterilebilir:

yt=a+ﬂt+@/t—l+gt 3)

ADF testinde oldugu gibi, t zaman indeksini,
a sabit terimi, 8 zaman trendinin katsayisin,
€ kalintilar terimini, y, duraganhigi belirlenecek
olan degiskeni gosterir. y, serisinin  birinci
farkinin  gecikmelerini dahil ederek seri
korelasyonu dikkate alan ADF testinden farkli
olarak PP testi denklemdeki seri korelasyonu
ve degisen varyansi dikkate almaz. Newey-

k
Vo=u+pf+ay +6,DU(p)+ ECiAyt—i te

i=1

k

Vi =M+ﬂt +ayt—1 +62DT(¢)+ZciAyt—i +et

I=

West metodunu kullanarak nan-parametrik
bir sekilde onlari dizeltir. Sifir ve alternatif
hipotezler ADF testinde oldugu gibidir.

ADF ve PP testleri serilerde yapisal
kirlmanin varhgini dikkate almadiklari igin
elestiriimektedirler. Perron (1989)'un yapisal
kirllmayi dissal olarak dikkate alan yaklagiminin
aksine Zivot ve Andrews (1992) vyapisal
kirlmay! igsel olarak belirleyen bir yaklagim
ortaya koymugslardir. Zivot ve Andrews
serilerdeki yapisal kirilmayr belirleyebilmek
icin su G¢ modeli dikkate almiglardir:

y, = u+p +ay,_, +6,DT(p)+6,DU(p)+ 2 cAy,_ . +e, (6)

Denklem A sabitte, Denklem B egimde,
Denklem C ise hem sabitte hem de egimde
bir yapisal kirllmanin olup olmadigini tahmin
etmektedir. Burada t=1, 2, 3, ...., T zamani, T,
kinlma zamani olmak tizere A = T,/T kirlma
noktasini ifade eder. DU sabitte kirilmayi
gosteren kukla degiskendir. t > T, durumunda
1, diger durumlarda O degerini alr. DT ise
trendde yapisal kinlmayr gosteren kukla
degiskendir. t>T, iken t-T_ diger durumlarda
ise sifir degerini alir. a’'nin hesaplanan test
istatistigi degeri mutlak deger olarak ZA kritik
degerinden buyuk ise serinin yapisal kirllmayla
birlikte duragan oldugunu belirten alternatif
hipotez kabul edilir.

4.2. ARDL Sinir Testi Yaklagimi

Degiskenler arasinda uzun dénem iliskisinin
olup olmadigi ARDL sinir testi yaklasimi ile
arastirilabilir. Bu test yontemi pek ¢ok acidan
klasik esbitiinlesme testlerinden Ustlinlige
sahiptir. ilk olarak; esnektir ve degiskenlerin
bitlinlesme derecesine c¢ok fazla 6nem
vermeden uygulanabilir. ikinci olarak; bu
yaklasimkui¢lik 6rneklemlericin daha tGstindur
ve uygun sonuclar sunar. Uclincii olarak;
dinamik kisitsiz hata diizeltme modeli ARDL
sinir testinden basit bir lineer dénstirme ile
elde edilebilir. Bu model kisa ve uzun dénem
dinamiklerini ayristirma imkani sunar (Pesaran
ve Shin, 1999). ARDL modelinin kisitsiz hata
dizeltme modeli versiyonu asagidaki gibi
gosterilebilir:

AYOUTH, = f8, + B,YOUTH, , + B,GDP_, + B,TRADE, , + ,INFLATION,_, + B.FDI,, (7)

ikinci asamada belirlenmis ARDL modelinin
gerceklestirilmesi miimkiindir. Bu baglamda

7 no'lu denklemin hata dizeltme modeli
asagidaki gibi formiilize edilebilir:
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P q I S
AYOUTH, = a, + E o, AYOUTH, , + 2 a,GDP_, + z a,TRADE, , + 2 a,INFLATION,,  (8)
=1 j= =i =

J

+ 2 a,FDI, , +yECT,_, +¢,

m=0

Burada A birinci fark terimini, y hata diizeltme
katsayisini, ECT,, 1 no’lu denklemin tahmin
edilen esbitiinlesme modelinden elde edilen
kalintilari ifade eder. £ hata diizeltme terimini
gosterir.  ARDL modelinde uzun doénem
parametrelerininistikrarliolup olmadigi Brown
vd. (1975) tarafindan gelistirilen CUSUM ve
CUSUM?test istatistikleri ile tespit edilebilir.

[YOUTH, 1 J[a,
GDP, a,
(1- L)| TRADE, = |a,
INFLATION, | |a,
FDI, a,
[YOUTH,_,
GDP,
x|TRADE, ,
INFLATION,_,

FDI

t-1

Burada (1-L) gecikme uzunlugu operatord,
ECT_, uzun doénem ARDL iliskisinden elde
edilen gecikmesi alinmis kalintilar serisini,
M,r My My M, ve W sifir ortalama ve sabit
varyans Ozelliklerine sahip hata terimlerini
ifade eder. ECT /in katsayisinin anlamli
t-istatistigi bir uzun dénem nedenselliginin
varligina isaret ederken, degiskenlerin birinci
farklarinin anlamli F-istatistigi ise kisa donem
nedenselliginin varhgini gosterir.

VECM'e dayali nedensellik testinde hem kisa
hem de uzun dénemde “ekonomik biyime
genc issizligin Granger nedeni degildir”, ticari
disa aciklik genc issizligin Granger nedeni
degildir”, enflasyon genc issizligin Granger
nedeni degdildir’, dogruda yabanci sermaye
geng issizligin Granger nedeni degildir”
hipotezleri test edilmektedir

EEEEE

4.3. Granger Nedensellik Testi

Ekonomik bulylime, ticari disa aciklik,
enflasyon, dogrudan yabanci sermaye ve
geng issizlik arasinda nedensellik iligkisinin
yoni VHDM Granger nedensellik testi ile
arastinlmistir. S6z konusu yaklasim hem kisa
hem de uzun donem iliskisini analiz etme
imkani sunmaktadir. Asagidaki gibi bir HDM
denklemi kullanilarak nedensellik iliskisi test
edilebilir:

b
) b,.b b,,.b
2 (1 - L) b31ib32i 33ib34ib35i
- b,.b

bs,.b

ECT,_, + | 1, ©)

5. AMPIRIK BULGULAR

ADF ve PP birim kok testlerinden elde edilen
sonuclar Tablo 5'te gorilmektedir. Sonuclar
genc¢ issizlik, ticari aciklik ve enflasyon
degiskenlerinin birinci farkinda, kisi basina
reel gelir ve dogrudan yabanci sermaye
degiskenlerinin  ise  diizeyde duragan
bulundugunu ortaya koymaktadir. Diger
taraftan, Ziwot-Andrews yapisal kirilmali birim
kok test sonuclari ise Tablo 6'da verilmistir.
Bu sonuclara gore gencg issizlik ve dogrudan
yabanci  sermaye  dediskenleri  dizey
degerlerinde duragan bulunmamis, birinci
farklari alindiginda duragan hale gelmislerdir.
Kisi basina reel gelir, ticari aciklik ve enflasyon
degiskenleri ise diizey degerlerinde duragan
bulunmuslardir. Geng issizlik, kisi basina reel
gelir, ticari aciklik, enflasyon ve dogrudan
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yabanci sermaye icin kirilma tarihleri sirasiyla iliskisinin varligini arastirmada ARDL sinir testi
2002, 2003, 1994, 2003 ve 1994 yillari olarak  yaklasiminin uygunluguna isaret etmektedir.
tespit edilmistir. Tim birim kok test sonuclari

degiskenler arasinda bir esbitinlesme

Tablo 5: ADF ve PP Birim Kok Test Sonuglari

Degiskenler ADF test istatistigi PP test istatistigi

Dulzey Birinci fark Diizey Birinci fark
YOUTH, -1.661(0) -4.438(0)***  -1.764(1) -4.438(1)***
GDP, -5.605(0)*** - -5.646(2)*** -
TRADE, -1.204(0) -4.622(0)***  -1.052(3) -5.539(7)***
INFLATION, -0.693(0) -5.107(0)***  -0.672(1) -5.108(1)***
FDI -5.915(0)*** - -6.016(3)*** -

L

Not: Birim kok testleri sabit terim icerir. ADF testleri icin optimum gecikme uzunlugunun
belirlenmesinde Schwartz Bayesian Criteria (SBC) kriteri kullaniimistir. PP testleri icin band
genisliginin belirlenmesinde Newey-West metodu kullaniimistir. Parantez icindeki degerler
gecikme uzunlugunu yansitir. ***, %1 diizeyinde anlamhhgi gosterir.

Tablo 6: Zivot-Andrews Yapisal Kirilmali Birim Kok Testi Sonuclari

Degiskenler Diizey Kirilma tarihi Birinci fark Kirilma tarihi
YOUTH, -3.577 (0) 2002 -5.056 (0)** 2001

GDP, -5.895 (0)*** 2003 - -

TRADE, -4.990 (1)** 1994 - -

INFLATION, -4.550 (0) 2003 -6.120 (0)*** 1999

FDI -6.410 (0)*** 1994 - -

t

Not: Birim kok analizinde sabitli model kullanilmistir. Parantez icindeki degerler
optimal gecikme uzunlugunu gosterir. ***, ** ve * sirasiyla %1, %5 ve %10 dlizeyinde
anlamliligi ifade eder.
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Degiskenlerin  birim kok analiz sonuclari
esbutlinlesme analizinin yapilmasina
imkan tanimaktadir. Bu cercevede ARDL
sinir testi yaklasimi icin SBC kriteri dikkate
alinarak gecikme uzunlugu tespit edilmistir.
Burada optimal gecikme uzunlugu 2
olarak belirlenmistir. Tablo 7 ARDL sinir
testi sonuclarni tanisal testleri ile birlikte
sunmaktadir. Burada sinir  testi (yani
F-istatistigi) sonucu %10 kritik deger Ust siniri
astigi icin s6z konusu anlamlilik seviyesinde

genc issizlik, kisi basina reel gelir, ticari aciklik,
enflasyon ve dogrudan yabanc sermaye
degiskenleri arasinda bir uzun donem
iliskisinin varhgina hiikmedilmistir. Tanisal test
sonuclartARDL modelinintiimtestlerigectigini
dolayisiyla uygun bir model oldugunu ortaya
koymaktadir. Yani modelde degisen varyans
ve oto korelasyon sorunlarinin bulunmadigini,
hata terimlerinin normal dagildigini ve model
kurulum hatasinin séz konusu olmadigini
gostermektedir.

Tablo 7: Sinir Testi Sonuglari

Tahmin edilen esitlik YOUTH, = f(GDP,TRADE, INFLATION, FDI)
F-istatistigi 3.795
Optimum gecikme 2,2,2,2,2]
uzunlugu
Anlamlilik seviyesi Kritik deger _
Alt sinir Ust sinir
1% 3.74 5.06
5% 2.86 4,01
10% 2.45 3.52
Diagnostik testler istatistikler
R? 0.951
Dizeltilmis-R? 0.645
Breusch-Godfrey LM 9.423(0.224)
ARCH LM 0.123(0.728)
Jarque-Bera normality 0.172(0.917)
Ramsey Reset 7.705(0.109)

Not: Gecikme uzunlugunun belirlenmesinde SBC kriteri kullanilmistir. Kritik
deger sinirlari Pesaran vd. (2001) Tablo C1(iii)’den alinmistir. Parantez icindeki
rakamlar olasilik degerlerini gosterir.

Degiskenler arasinda bir uzun dénem denge
iliskisinin varliginin belirlenmesinden sonra
kisi basina reel gelir, ticari aciklik, enflasyon
ve dogrudan yabanci sermayenin genc issizlik

Uzerindeki etkileri uzun ve kisa donemde
tahmin edilmistir. Uzun ve kisa donem tahmin
sonuclari Panel A ve Panel B'de ayrintil
verilmistir (Tablo 8).
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Tablo 8: ARDL Modeli Tahmin Sonuglari

Panel A: Uzun dénem sonuclari

Degiskenler Katsayilar t-istatistikleri
Sabit 30.591 8.606%**
GDP, -0.421 -1.800*
TRADE, -0.344 -2.616**
INFLATION, -0.014 -0.316

FDI, -0.665 -3.136***

Panel B: Kisa dénem sonuglari
Dependent variable: AYOUTH,

Degiskenler Katsayilar t-istatistikleri
Sabit 0.327 1.531

AGDP, -5.541 -8.398***
ATRADE, 0.444 5.069%**
AINFLATION, -0.001 -0.062

AFDI, -0.277 -6.015%**
ECT(-1) -0.820 -7.978%**
Tanisal testler (Uzun déonem modeli)

R2 0.976
Duizeltilmis-R? 0.925
Breusch-Godfrey LM 2.313(0.194)
ARCH LM 1.640 (0.215)
Jarque-Bera normality 1.330(0.514)
Ramsey Reset 2.483 (0.166)

Not: Uzun ve kisa donem katsayilart ARDL (3,2,3,0,2) modeline dayali olarak elde
edilmistir. Parantez icindeki rakamlar olasilik degerlerini g0Osterir. ***, ** ve *
sirastyla %1, %10 ve %5 anlamlilik seviyelerini ifade eder.

124

*a
A

o & A

04

T T T T T T - 4 T T T T T

204 209 210 M 212 213 LT i 2009 10 A1 12 213

| — CUSUM ----- 5% Significance | | — CUSUM of Squares ---— 5% Significance |

Sekil 1: CUSUM ve CUSUM? Parametre istikrarliigi Test Sonuglan
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Tahmin sonuglari farklranlamhlik diizeylerinde
kisi basina reel gelir, ticari aciklik ve dogrudan
yabanci sermaye ile geng issizlik arasinda
negatif ve anlamh bir iliskinin varligini ortaya
koymaktadir. Yani s6z konusu degiskenler
uzun dénemde genc issizligin azalmasina katki
saglamaktadir. Ancak, enflasyonile gencissizlik
arasinda anlamli bir iliski belirlenememistir.
Kisa donemde ise kisi basina reel gelir ve
dogrudan yabanci sermaye ile geng issizlik
arasinda negatif, ticari aciklik ile genc issizlik
arasinda pozitif bir iliski s6z konusu iken
enflasyon ile genc¢ issizlik arasinda uzun
donemde oldugu gibi anlamli bir iliski tespit
edilememistir. Tablo 8'in alt kisminda yer alan
tanisal test sonuclari uzun dénem modelinin
uygun bir model oldugunu gostermektedir.

Gecikmesi alinmis hata dizeltme terimi
katsayisinin negatif ve istatistiki olarak anlamli
oldugu belirlenmistir. Bu sonug, degiskenler
arasindaki uzun doénem iliskisinin varligini
destekledigi gibi, kisa donemde meydana
gelen sapmalarin uzun doénemde her yil
%82'sinin duizeldigini ortaya koymaktadir.

Ayrica, CUSUM ve CUSUM? test istatistikleri
sonuclarn Sekil 1'de goriilmektedir. Sonuclar,
s0z konusu test istatistiklerinin %5 kritik sinir
degerlerinin icinde oldugunu dolayisiyla uzun
dénem parametrelerinin istikrarli oldugunu
gostermektedir. Bu durum, Tiirkiye ekonomisi
icin uzun donemde daha saglkl politika
¢ikarimlar yapilmasina imkan sunmaktadir.

Calismada degiskenler arasinda kisa ve uzun
donemli nedensellik iligkisinin olup olmadig
VHDM'ye dayali Granger nedensellik testi ile
arastinlmistir. Test sonuclari geng issizlik ile
dogrudan yabanci sermaye arasinda uzun
doénemde karsilikli bir nedenselligin varligini
ortaya koymaktadir. Ayrica uzun doénemde
kisi basina reel gelir, ticari aciklik ve enflasyon
degiskenlerinden genc issizlige dogru isleyen
bir nedensellik s6z konusudur. Kisa dénemde
ise ticari aciklk degiskeninden geng issizlige
dogru isleyen bir nedensellik tespit edilmistir
(Tablo 9). Bu sonuclar kisi basina reel gelir,
ticari aciklik, enflasyon ve dogrudan yabanci
sermayenin geng issizligi belirleyen 6nemli
degiskenler oldugunu ampirik olarak kanitlar
niteliktedir.

Tablo 9: Granger Nedenselligi Test Sonuglari

Kisa dénem Uzun dénem
(F-istatistigi) (t-istatistigi)
Bagimli YOUTH, GDP, TRADE, INFLATION, FDI,
degisken
YOUTH, - 1.065 3.236* 0.359 1.261 -2.250%*
GDP, 0.229 - 0316 0.106 0.120 1.175
TRADE, 2.129 0.229 - 0.684 0.151 -1.493
INFLATION, 0.975 1.100 1.008 - 0.084 -1.321
FDI 1.032 0.973 1.253 0.432 - -2.577%*

t

Not: Parantez icindeki rakamlar olasilik degerlerini gOsterir. ***, ** ve * sirasiyla %1, %10 ve %5

anlamlilik seviyelerini ifade eder.

6. SONUC VE POLITIKA EGILIMLERI

Turkiye ekonomisi son 10-15 yillik dénem
icerisinde gerek ekonomik buyime gerekse
dogrudan yabanci sermaye girisi, enflasyon
orani ve ticari disa acilma anlaminda 6nemli
gelismelere sahne olmaktadir. Bunlarin yani
sira AB ve pek ¢ok gelismis llke ekonomisine
gore oldukca geng, yaratici, yenilik¢i ve
dinamik bir niifusa sahiptir ve bu potansiyel
ekonomik biyime ve kalkinmasinin temel

surlikleyici unsurlarindan birisi olarak Umit
vermektedir. Bu nedenle geng niifusunissizligi
ile bunu belirleyen temel faktorler olarak
ekonomik biiylime, ticari aciklik, enflasyon ve
dogrudan yabanci sermaye arasindaki iliskiler
0zel bir 6nem tasimaktadir.

Galismada ekonomik buytme, ticari agiklk,
enflasyon ve dogrudan yabanci sermayenin
geng issizlik Uzerindeki etkisi 1988-2013
donemi itibariyle yillik veriler kullanilarak
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Tirkiye  ekonomisi  baglaminda  analiz
edilmistir. Hem klasik hem de yapisal kirilmal
birim kok test sonuclarn degiskenlerin farkh
seviyelerde duraganligini gostermekle birlikte
ARDL sinir testi esbitiinlesme yaklagiminin
uygulanmasina izin vermistir. ARDL sinir testi
sonuclar s6z konusu degiskenler arasinda
bir uzun doénem iliskisinin varligina isaret
etmektedir. Uzun donem sonuclari kisi
basina reel gelir, ticari aciklik ve dogrudan
yabanci sermaye ile geng issizlik arasinda
negatif ve istatistiki olarak anlamh bir
iliskinin  varhgini gostermektedir. Boylece
s6z konusu degiskenlerdeki gelismeler geng
issizligi azaltmaktadir. Enflasyon ile geng
issizlik arasinda anlamli bir uzun doénem
iliskisi tespit edilememistir. Kisa donemde de
benzer sonuclara ulasiimistir. Hata diizeltme
katsayisinin negatif ve istatistiki olarak anlamli
olmasi degiskenler arasindaki uzun dénem
iliskisinin varligini desteklemektedir. Vektor
hata dlzeltme modeline dayali Granger
nedensellik sonuclarn ise geng issizlik ile
dogrudan yabanci sermaye arasinda uzun
donemde cit yonli bir nedenselligin varhgini
kanitlamaktadir. Uzun dénemde kisi basina
reel gelir, ticari aciklik ve enflasyondan
geng issizlige dogru isleyen bir nedensellik
bulunmustur. Tim ampirik bulgular kisi
basina reel gelir, ticari aciklik ve dogrudan
yabanci sermayenin geng issizligin 6nemli
belirleyicileri oldugunu kanitlar niteliktedir.

Calismadan elde edilen en 6nemli bulgu
ekonomik blylmenin genc issizligi azalttig
yoniundedir. Turkiye ekonomisinde politika
yapicilari geng issizligi azaltarak genclerin
ekonomik kalkinmadaki potansiyellerinden
azami derecede istifade etmek istiyorlarsa
ekonomik  buyumeyi hizlandiracak ve
onlindekiengelleribertaraf edecek politikalara
yer vermelidirler. Enflasyon, faiz oranlari ve
vergi yukinu azalticl tedbirler bu konuda 6ne
¢ikan politika tedbirleridir.

Diger taraftan ticari disa agikhgin gencg issizligi
azaltigr yonunde o6nemli bir bulgu elde
edilmistir. Ulkenin dis ticaretindeki pozitif
gelismeler 6zellikle de ihracattaki genislemeler
ve yeni uluslararasi pazarlara agilma yeni
istihdam alanlarni yaratacak ve genc isgici
dinamiginden daha fazla yararlanma firsati
sunacaktir. Bu baglamda ihracat tesviklerinin
reel sektoriin karsilastigi sorunlarn ¢ozecek

sekilde daha optimal hedefler (zerine
oturmasi gerekmektedir.

Son olarak dogrudan vyabanci sermaye
yatirimlarinin  da geng¢ issizligi azalttig

yonindeki ampirik bulgu degerlendirilebilir.
Yabanci sermaye sadece istihdam U(zerinde
degil, Gretim, yatirim, bulylme, doviz kurlar
gibi pek c¢ok makroekonomik degisken
Uzerinde etkili olan bir yapiya sahiptir.
Politika yapicilari yabanci sermaye girislerini
hizlandirici tedbirler Gizerinde dururken, diger
taraftan da Ulkeye kontrollli girisi saglayici
onlemleri unutmamalidirlar.
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