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Toplumsal cinsiyet esitligi baglaminda ebelik 6grencilerinin tutumu: Nitel bir calisma

Attitude of midwifery students in the context of societal gender equality: A qualitative study
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Amag: Ebelik 6grencilerinin Universitede alacaklar akademik egitimin cinsiyet esitliginin temelinde sirdirilmesi énemlidir. Bu durum ebelik
meslegine olan profesyonel tutumlarini da etkilemektedir. Calismanin amaci; toplumsal cinsiyet esitligi baglaminda ebelik 6grencilerinin ne
disundigini belirlemektir.

Yoéntem: Calismada nitel, fenomenolojik yontem kullaniimistir. Calismaya 32 ebelik 6grencisi dahil olmustur. Bu galisma boyunca ebelik
ogrencilerinin cinsiyet esitligi hakkindaki dustinceleri degerlendiriimis ve bu konuya y6nelik olarak sorular sorulmustur.

Bulgular: Literatiirde ebelik egitiminin cinsiyet esitligi anlaminda pozitif yonde degisiklikler yarattigi goériinse de literatiirde ebelik 6grencilerinin
toplumsal cinsiyet esitligi baglaminda tutumlarini élgen herhangi bir galisma bulunmamaktadir. Calismada uzmanlar 3 ana tema ve 5 alt boyut tespit
etmislerdir. Bu dogrultuda 6grencilerin vermis olduklari yanitlar 1) Cinsiyetler arasindaki farklilik yorumlari ve kultiriin etkisi, 2) Cinsiyet esitligine
aile tutumunun etkisi, 3) Ogrencinin cinsiyet esitligi baglaminda ebelik meslegi ile ilgili tutumu olmak (izere 3 ana tema basliklan altinda
degerlendirilmislerdir. Calismamiza katilan ebelik 6grencilerinin toplumsal cinsiyet esitligine iliskin geleneksel tutumlar sergiledikleri belirlenmistir.
Sonuglar: Toplumsal cinsiyet esitligine iliskin geleneksel tutum sergileyen ebelik 6grencilerinin gogunlugu birinci sinif égrencisi olduklarindan,
cinsiyet esitligi baglamindaki derslerin, 0Ogrencilerin akademik egitimlerinin daha erken doénemlerinde baslanarak veriimesi gerektigi
disunulmektedir.

Anahtar kelimeler: ebelik; 6grenciler; toplumsal cinsiyet

ABSTRACT

Aim: It is important that the academic education that midwifery students receive at university is based on gender equality. This also affects their
professional attitudes towards the midwifery profession. The aim of the study is to determine what midwifery students think in the context of gender
equality.

Methods: A qualitative, phenomenological method was used in the study. 32 midwifery students participated in the study. Throughout this study,
midwifery students' thoughts about gender equality were evaluated and questions were asked regarding this issue.

Results: Although it seems that midwifery educationin the literature creates positive changes in terms of gender equality, there is no study in the
literature that measures the attitudes of midwifery students in the context of gender equality. In the study, experts identified 3 main themes and 5
sub-dimensions. In this regard, answers given by students were evaluated under 3 main themes: 1) Interpretations of differences between genders
and the effect of culture, 2) The effect of family attitude on gender equality, 3) Student's attitude towards the midwifery profession in the context of
gender equality. It was determined that the midwifery students who participated in our study exhibited traditional attitudes towards gender equality.
Conclusion: Since the majority of midwifery students who exhibit traditional attitudes towards societal gender equality are first-year students, it is
thought that courses on gender equality should be given earlier in their academic education.
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Girig rolleri ile olan micadelenin halen devam ettiginin

Cinsiyet kavrami, kadin veya erkek olarak bizlere verilen
genetik fizyolojik ve biyolojik, yapimizdan kaynaklanan
farkhhklardir (Aymelek Cakil & Demir, 2022). Toplumsal
cinsiyet ise tamamen toplumsal beklentiler ve dayatmalardan
kaynaklanan erkedin ve kadinin nasil gérindigl, nasil
algilandigi, dislndigl, nasil  davranmasi  gerektigini
belirleyen bir kavramdir (Aymelek Cakil & Demir, 2022; Sevil
& Cetinkaya, 2022; Taskin, 2023). Hatta bu kavram kisilerin
meslek tercihlerini de etkilemektedir. Birgok meslekte erkekler
ile kadinlar beraber calismasina ragmen saglik alanindaki
mesleklerde ise bakim rolinin kadin ile 06zdeslesmesi
sebebiyle erkek ebe ya da hemsirelere sicak bakilmamaktadir
(Bahadir Yilmaz & Ekin, 2020). Ayni sekilde ginimizde
bircok saglik mesleklerinde kadinlar ile erkekler ayni meslek
Uyeleri olsa da bu mesleklerin yonetici pozisyonlarina
erkeklerin uygun goriilmesi, gelisen tim dlinyada bu cinsiyet
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gOstergesidir (Aymelek Cakil & Demir, 2022; Helgeson, 2015;
Kocaer ve ark., 2004). GunUimizde; tim insanlarin
yasamlarindaki gereksinimler, arzu ve istekler agisindan
herhangi bir cinsiyet farki bildiriimemektedir. is hayati, aile
yasami, yasal sorumluluklari, saglik, egitim, din gibi pek ¢ok
o6nemli alanlarda cinsiyetler yonunden birinin digerinden
o6nemli olduguna dair bir kiyaslama yapilamamaktadir
(Coskun & Ozdilek, 2012).

Erkeklerin ebelik mesledinde yer almasina iligkin
hastalarin bakis agisini yansitan bir ¢galisma bulunmamakla
birlikte kadin dogum kliniklerinde yatan hastalarla yapilan bir
calismada, kadin hastalarin  %26.0’s1 erkeklerin ebe
olamayacagini ve %51.0'i erkek ebelerin kadin dogum
servislerinde ¢alismamasi gerektigini distnduklerini
belirtmiglerdir (Bahadir Yilmaz & Ekin, 2020).Cin’de sadece
erkek Ogrencilerin 6grenim goérdugli okulda yapilan ¢alisma
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sonucuna gore 6grenciler, yalnizca erkek égrenciler ile egitim
almanin cinsiyet esitligi dustncesine zarar verdigini
belirtmektedirler (Cui ve ark., 2021). Kore'de yalnizca kadin
ogrenciler ile yapilan c¢alisma sonucuna goére; kadin
ogrencilerin cinsiyet esitligi acisindan istikrarli ve israrh
tutumlari bildirilirken (Naudé, 2019), Turkiye’'de yalnizca kadin
ogrencilerin egitim goérdigu ebelik dégrencileriyle yuritulen bir
calismada ise ebelik 6grencilerinin cinsiyet rolleri agisindan
cogunlukla daha geleneksel bir tutuma sahip olduklari
belirlenmistir (Aymelek Cakil & Demir, 2022). Tirkiye'de
yapilan bagka bir calismada da &grencilerin saghk bakim
hizmeti temelinde cinsiyetler acisindan esitlik¢i bir tutum
sergiledikleri ve bu durumun ise cinsiyet esitliginin
gelistiriimesi yoninden ¢ok yardimci olacagi belirtiimektedir
(Basar & Demirci, 2018). Tirkiye’de yapilan c¢alismalarda,
ebelik veya hemsgirelik boélumlerinde okuyan 6grencilerin
hastalarin egitimlerinde ve bakimlarinda, cinsiyet rollerini
temel alarak cinsiyet esitligine saygl duyan bir mudahale
programi hazirladiklar belirtimektedir (Basar & Demirci,
2018; Harmanci, 2023).

Koreli ve Tirk 6grencilerin karsilastirildigi calismalarda
her iki kiltirde de erkek &grencilerin kadin 6gdrencilerden
daha cinsiyet¢i davrandigi ortaya konulmustur (Harmanci,
2023; Tekkas ve ark., 2020). Pakistanh ve Tirk 6grencilerin
karsilagtirildigi baska bir calismada da her iki grupta
6grencilerin birbirlerine olan cinsiyetgi tutumlar izerinde aile
yapisi, aile egitimi ve kulturin etkili oldugu bildirilmektedir
(Tekbas & Pola, 2020). Dolayisiyla bu nedenlerle birlikte
ebelik 6grencilerinin  toplumsal cinsiyet rollerine iligkin
tutumlarini, ¢ok g¢esitli bireysel ve c¢evresel nedenlerin
etkiledigi soylenebilir. Bu bilgilerden yola c¢ikarak kadinin
cinsiyeti nedeniyle yasadigi Ureme saghdi sorunlarinin
azaltiimasinda ve Onlenmesinde saglik ekibi icerisinde yer
alan ebelerin 6nemli sorumluluklari bulunmaktadir. Ebeler
toplumsal cinsiyet rollerine iliskin kalip yargilari ve tutumlarn
esitlikci bir bicimde sekillendirerek topluma benimsetilmesinde
onemli sorumluluklari olan kisilerdir. Ebelerin toplumsal
cinsiyet rollerine iligkin tutumlarinin belirlenmesi de bu
anlamda oldukga ©nem tasimaktadir. Cunki ebelerin
toplumsal cinsiyet rollerine iliskin esitlik¢i tutumlara sahip
olmalari, hizmet verdigi bireylerin de esitlikgi bakis agisina
sahip olmalari ac¢isindan 6nemlidir. Bu baglamda ebelik
ogrencilerinin  meslege atiimadan &nce almis olduklar
egitimlerin icerikleri, toplumsal cinsiyet temelinde i¢sellestirme
ve esit bakim hizmeti sunmada cok ciddi bir yer tegkil
etmektedir (Helgeson, 2015). Bu sebeple ebelik egitimi goren
Universite 6grencilerinin toplumsal cinsiyet esitligi baglaminda
tutumlarinin belirlenmesine yonelik galismanin énemli oldugu
dustndlmektedir. Bu amag¢ dogrultusunda ebelik meslegine
adim atan bireylerin sahip olduklari toplumsal cinsiyet
esitligine iliskin tutumlar belirlenerek, ebelik egitiminin icerigi
toplumsal cinsiyete iliskin esitlikgi bakis agcisi bilincini
gelistirecek sekilde duzenlenebilir. Bunun sonucunda da
mezun olacak bireylerin de doért yillik egitimleri sonucunda
toplumsal cinsiyet rollerine yonelik esitlikgi tutumlara sahip
olmalari saglanabilecektir.

Yoéntem
Arastirmanin amaci ve tiiri

Calismanin amaci; toplumsal cinsiyet esitligi baglaminda
ebelik Ogrencilerinin  ne dusunduginu belirlemektir. Bu
calismanin tasarlanmasinda nitel, fenomenolojik ydntem
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kullaniimigtir. Calisma igin 32 6geli olan kalitatif aragtirmalarin
raporlanmasi igin konsodile edilmis kriterler kullaniimigtir
(Tong ve ark., 2007).
Arastirmanin evren ve 6rneklemi

Calisma kapsaminda katilimcilar Tirkiye’'nin  glney
dogusunda yer alan bir Universiteden segilmiglerdir.
Universitenin ebelik béliminde okuyan tim &grenciler
calismanin 6rneklemini  olusturmaktadir. Evrenin timu
c¢alismanin 6rneklemini olusturmasina ragmen, c¢alisma
strecinde ortaya ¢ikan bazi durumlar (hastalik nedeniyle
raporlu olma, calismaya katilmayl kabul etmeme, 6zel
sebepler) nedeniyle, c¢alisma 32 ebelik 0Ogrencisi ile
yuratilmastir (Sekil 1). Bu galisma, calisma boyunca
katihmcilarin ~ cinsiyet  esitligi  ile ilgili  duslnceleri
degerlendirilerek ve oturumlar arasinda yazar ve
uzmanlardan alinan geri donutler dikkate alinarak gelistirilen
sorular sorularak yuritilmustir. Calismada goértismeler veri
doygunluguna ulasilincaya, birbirini takip eden 3 temel
gérisme seklinde yapilmistir. Gértigsmeler 6ncelikle yaziya
dokilmuistir. Elde edilen metinler yazar disinda iki uzman
tarafindan bagimsiz ve tekrarli okunmus, veriler tanimlanmis,
aralarindaki iligkiler ortaya konmus ve kodlanarak alt temalar
ve daha sonra da temalar olusturulmustur. Yazar ve iki uzman
temalar ve alt temalan tekrar incelemis, benzerlik ve
farkhhklar belirlenmis ve fikir birligine varmiglardir. Daha
sonra belirlenen temalar raporlanmigtir. Bu galismada nitel
calismalarin raporlanmasi amaciyla Onerilen COREQ (The
consolidated criteria for reporting qualitative research) rehberi
kullanilmigtir (Tong ve ark., 2007).

48 Ebelik Ogrencisi ile
Kasim 2022'de gakiymaya
basland:

10 Ebelik Ogrencisi galigymaya
katiimay: kabuletmed:

38 Ebelik Ogrencisi ile
g¢aliymaya devam
edilmeye kararvenid:

2 Sgrenci sirece devam etmed:
2 dgrenc: &zel sebeplerden aynid:

34 Ebelik Ogrencisi ile
nitel gakymaya devam
edild:

2 Sgrencinin ven analizi agamasnda
yeterh bilg: vermedi: tespit edild:

32 Ebelik Ogrencisi ile
nitel gakyma tamamland:

Sekil 1. Galismanin akis diyagrami

Verilerin toplanmasi

Calismada 6rneklem ve ¢alismanin amaci dogrultusunda
iki form kullanilmistir. Calismada kullanilan birinci form
ogrencilerin yas, cinsiyet, medeni durum, yasanilan yer ve
diger sosyodemografik verilerin oldugu 7 sorudan olusan
formdur. Cahsmada kullanilan ikinci form ise nitel yontem
olarak tasarlanan, yari yapilandirilimis gérisme sorularini
iceren formdur ve bu form cinsiyet esitligi baglaminda égrenci
disinceleriyle ilgili veri toplamak amaciyla acik uglu sorular
kullanilarak olusturulmustur (Tablo 1). 2. formun olusturulmasi
suresince (g farkli uzmandan goris alinarak form hazirlandi.
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Tablo 1. Goriismede kullanilan yari yapilandiriimis agik uglu sorular

Konu

Ana Sorular

Ebelik 6grencilerinin cinsiyet algisi

Ebelik 6grencilerinin ailelerinin cinsiyet algisi

Ailenizin cinsiyet esitligi tutumunun sizin cinsiyet esitligi tutumunuza olan etkisi nedir?

Ebelik 6grencilerinin cinsiyet algilarina kilturlerinin etkisi ~ Blyuyere

Sizce cinsiyetler hangi agilardan farklidir?

Ailenizdeki cinsiyet esitligi tutumunu nasil degerlendirirsiniz?

k 6grendiginiz kultirel dinamikler yéninden cinsiyet esitligini nasil

degerlendirirsiniz?

Bu tutumun size olan etkileri nelerdir?

Ebelik 6grencilerinin profesyonel hayatta cinsiyet tutumu  Size gére

cinsiyetler arasindaki bakim farkini nasil degerlendirirsiniz?

Calismaya birinci gériisme tamamlanip veriler elde edildikten
sonra 2. Goérisme plani yapilarak devam edilmistir.
Katilimcilara 6nceden iletilen yer ve zamanda 2. Gortisme igin
bulunulmustur. Ardindan planlanan 3. Gériisme plani da ayni
sekilde gergeklestirilmistir. Katilimcilarin onami alinarak tiim
gérusmeler video kayit yontemi ile kaydedilmistir. Boylece bu
kayit yontemi verilerin tekrar degerlendirilmesini saglamistir.
Katilimci  6grencilerle  derinlemesine  goérismeler  iyi
havalandiriimis, guriltiden uzak, fiziksel olarak uygun olan
fakultenin bir odasinda veya bos olan sinifinda, derslerinin
olmadidi bir zaman diliminde gergeklestiriimistir. Her bir
g6rusme suresi yaklasik olarak 30-50 dk strmusgtar.
Arastirmanin gegerlilik ve gtivenirliligi

Calismada; guvenilirligi, teyit edilebilirlik ve aktarilabilirlik
yoninden ayrintilari saglamak amaciyla dort temel kriter
belirlenmistir (Noble & Smith, 2015). Arastirmaci guvenilirligi
saglamak adina, calismanin katilimci &6grencileriyle, uzun
vadeli karsilikli gliven iligkisi iceren arkadasga bir iligki ortami
olusturmaya calismigtir. Arastirmaci, doktora egitimini
tamamlamis ve nitel arastirma yapilmasi konusunda egitim
almig, akademik olarak ebelik, hemsirelik ve saglk
egitimlerinde uzun ve oOnemli bir deneyime sahiptir.
Arastirmaci ebelik 6grencilerine kendilerini rahat ve 6zgirce
ifade edebileceklerini belirterek sahip olduklari her bir goérisin
¢ok kiymetli ve o6nemli oldugu vurgusunu yapmistir.
Gergeklestirilen tim bu goérismeler tek bir arastirmaci
tarafindan yapilmisgtir. Veri analizi sirasinda kayitlarin tekrarl
olarak dinlenilmesi, karsilastirmalarin yapilmasi, akran
kontrolinin saglanmasi bulgularin guvenilirligini saglamaya
yardimci  olmustur. Calismada nitel arastirma alaninda
deneyimli U¢ farkli uzmandan kodlama ile tema gelistirme
surecinde kontrolli ve karsilastirmal olarak yararlanilimistir.
Ayrica, calisma raporunun seffaf ve glivenilir olmasi amaci ile
Niteliksel Arastirma Raporlama i¢in Konsolide Kriterler kontrol
listesi kullanilmistir (Tong ve ark., 2007). Arastirmanin
gecerlik ve guvenilirligini artirmak icin c¢alisma &ncesi
uzmanlar ile slrekli istisare edilerek ©6n gorismeler
yapiimistir. Yine de tim nitel calismalarda oldugu gibi verilerin
aktariimasinda tim ifadelerin yer almasi muimkin
olamayacagindan geneli yansitan onemli  veriler
sunulmustur.

en

Verilerin analizi

Tum goérugmeler sonucunda elde edilen veriler nitel igerik

analizi yontemiyle degerlendirilmistir. Nitel

icerik analizi

yontemi konuyla ilgili agida ¢ikan fenomenlerin ana konular ile
temalara ayirarak tanimlayan ve degerlendirmeyi amaclayan

bir yontemdir (Wildemuth, 2016). Arastirmaci
arastirmalar konusunda uzman iki akademisyen,

ve nitel
verileri

birka¢ kez izleyerek dinlemis, not almig, tekrar okumus ve
deg@erlendirmistir. Ortaya ¢ikan ilk kodlar bu degerlendirme

surecinde gelistiriimistir. Kodlama sireci

kontrollG

ve

karsilastirmali olacak sekilde verilerin okunmasi yapildiktan
sonra, arastirmaci ve uzmanlar tarafindan tema ve alt temalar
gelistiriimistir (Graneheim & Lundman, 2004). Yani temalar

onceden belirlenmis degil, elde edilen
degerlendiriimesinden turetilmigtir.

Arastirmanin etik yonii

verilerin

Calismanin etik izni Gaziantep islam Bilim ve Teknoloji
Universitesi Girisimsel Olmayan Etik Kurul'undan 03.01.2022
tarih ve 2022/163 sayil izinle alinmistir. Bu izinden 6nce
calismanin yapilacag ebelik Ogrencilerinin okulundan da

yazili arastirma izni alinmistir. Katilimcilar soézel

olarak

bilgilendirilmis ve her birine Helsinki bildirgesi okunmustur.

Aydinlatiimig onam imzalatiimigtir.

Bulgular

Calisma kapsaminda goOrisme yapilan

6grencilerin

tamami kadin, bekar ve galismamaktadir. %34.38'i genis aile
yapisina sahiptir. %71.88'inin ailesi orta dizey gelire sahiptir.
Ogrencilerin yaslar 18-22 arasinda degismektedir. Calismada
3 ana tema ve 5 alt kategori gelistiriimistir. Bu ana temalar; 1)
Cinsiyetler arasindaki farklilik yorumlari ve kultirtin etkisi, 2)
Cinsiyet esitligine aile tutumunun etkisi, 3) Ogrencinin cinsiyet

esitligi baglaminda meslektaglar ile

belirlenmistir (Tablo 2).

ilgili tutumu olarak

1. Cinsiyetler arasindaki farklihk yorumlarn ve kultiiriin

etkisi
Ebelik 6grencileri icinde dogduklari
geleneksel dislnceleri hala tasimaktadirlar.

kiltdrlerine  ait
Kultarlerine ait

cinsiyet esitligi hakkindaki var olan mitler onlarin cinsiyet

esitligi algisini da etkilemektedir.

Tablo 2. Calismada gelistirilen ana temalar ve alt kategoriler gérismede

Ana Temalar

Alt Kategoriler

Cinsiyetler arasindaki farklilik yorumlari ve kiltiriin etkisi

Cinsiyet esitligine aile tutumunun etkisi

Ogrencinin cinsiyet esitligi baglaminda ebelik meslegi ile ilgili

tutumu

Ogrencinin dogup-bliyiidiigii ortamin cinsiyet algisi tizerindeki etkisi
Ogrencinin kiiltiire ait mitleri tagimasi

Ogrencinin ailesinin, 6grencinin cinsiyet esitligi tutumundaki etkisi
Ogrencinin aileye ait cinsiyetci mitleri tasimasi

Ogrencinin cinsiyet esitligi baglaminda ebelik meslegi ile ilgili tutumu ve

mitleri
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1.1. Ogrencinin dogup-gelistigi cevrenin cinsiyet algisi
tizerindeki etkisi

Calismay! olusturan katihmci 6gdrencilerin - Tirkiye'nin
dodusu ve batisinda dogup-blyllyen buralarda yasayan
kulturel olarak ¢ok cesitli 6grencilerden olusmasina ragmen
cinsiyet esitligi temelinde ayni kiltirel mitlere sahip olduklari
belirlenmistir.

“Mahallede bir erkek arkadasim benimle oyun oynamak
istese, ben de oynamak istesem de kiz oldugum igin
kizacaklarini diisiiniip, oynamaz kenarda otururdum. Okuldan
erkek arkadaglarimla bagkalarinin yaninda selamlasamaz ve
birlikte ytiriiyemezdim. Okul gezisine katilma davetini erkek
ogrenciler de katiliyor diye aileme hi¢ sormadan bile
reddederdim. Okul gevresindeki kafelerde kiz bulmak isteyen
erkeklerin gittigi séylendigi icin hicbir zaman gidip orada
arkadaslarimla oturamadim. Bir tanidigimiz; kizli-erkekli
lunaparka gittigimiz bir giin, beni yolda gbérmiis ve hemen
babama “cok ayip kizina sahip ¢ik” demigti ve babam da bana
‘kizsan kizligini bil dizini kir otur evinde” diye asiri derecede
kizmigti. llk defa keske erkek olsaydim diye diigiinmiistiim.
Belki ben de anne olsaydim kizimi korumak icin babam gibi
asiri tepki vermesem de biraz da olsa kizardim. Aslinda
bence kadinlar bu tiir konulara biraz daha dikkat etmeli.
Digardaki insanlarin eline koz verilmemeli. Benim buiyidigim
cevrede herkes buna dikkat eder. Ama bana gére erkekleri bu
kadar kasmalari gok sagma...” (F25)

“Mesela ablam turist rehberiydi benim, bazen turistleri
gezdirmek icin iller arasina gider birkag glin isi geregi eve
gelemezdi. Akrabalarin hepsi babama ‘kiz erkek gibi basina
buyruk il il geziyor, kimlerle kaliyor belli degil, ¢ok yiiz
vermissin kizina basina is agacak gorirsiin” diye séylemisler.
S6ziim ona ablam yalanciymis. Mahalleden ablamin ¢ocukluk
arkadasi vardi, hukuk fakdiltesini yeni bitirmisti, lniversiteden
tanigtigi kiz arkadasini ailesi ile tanistirmaya getirmisti. Ailesi
6viinerek mahallede anlatiyorlardi. “Okumus kiz tabi ki
evlenecegi erkegin ailesi ile tanismaya gelip kalacak”
diyorlardi. Ogullarinin daha evlenmeden kiz arkadasgi ile gezip
tozmasina ve ayni evde kalmasina ses g¢ikarmiyorlardi. O
erkek oldugu icin her sey miibahti ama onlara gbre ablam
gece is seyahatinden gelince bize yalan s6ylemis olurdu.
Aslinda benim kizim olsa ben de bu tiir laflardan dolayi gece
nébeti olan, il diglarina is gezileri olan mesleklerde
calismasini istemem. Kizlarin digarida gezmesi ¢ok tehlikeli,
¢cok kéti, c¢linkl etraf kizlar igin glivensiz gece gezince
mutlaka baglarina bir sey gelir. Biryandan ¢ok korktugumdan
bir yandan da bizim yérelerde 6yle biyidiigiimden istemem
ben de...” (F12)

1.2. Ogrencinin kiiltiire ait mitleri tagimasi

Ogrencilerin cogunlugu heniiz toplumsal cinsiyet esitligi ve
ruh sagligr ve hastalklari derslerinin higbirini almamislardir.
Toplumsal mitleri biiyiik oranda siirdiirmektedirler. Ozellikle
kadinlarin  egitim, cinsel, sosyal, duygusal, ekonomik
hayatlarina dair mitleri topluma ait mitler 1siginda devam
etmektedir.

“Bir kadin evine kocasindan sonra gelmemeli, eder ge¢
gelirse kocasinin azarlamasindan kizmasindan kendisi
sorumludur bence, kocasini ¢ok kizdirirsa erkek Ofkesine
yenik diisebilir tabii ki hatta kocasi bosayabilir. Bizim ¢evrede
bosanan kadinlara iyi gbzle bakilmaz. Genelde kadinlar
bosanip eve gelince asla tek baslarina disariya c¢ikariimazlar
¢link( dul olduklari icin adlari bagkalar ile ¢ikabilir diye
duyuyordum bizim oradaki insanlardan. Kiiglkligiimde bizim
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oralarda bir komsuyu hatirliyorum da kadin stirekli mahallede
bahgemizin yanindaki avluyu hem sipdrip hem aglardi.
Anneme komgu teyzenin niye agladigini sordugumda ‘“hak
etmig kocasini dinlememis kocasi onu disari atmis bosamig”
diye cevap verirdi. Bence de bir insanin kocasi isteyerek
karisini bogsamaz ki. Yine bir bagka esinden bosanmis komsu
saclarini sariya boyatmis diye biitiin mahalle elegtiriyordu.
Bence zaten dul bir kadindi dikkat c¢ekmeyecek sekilde
davransa daha iyi olurdu. Annem hep anlatirdi dedem onu
sinavi kazandigi halde ebe okuluna géndermedigini. Annem o
yillarda ebe olan kizlara iyi gézle bakilmadigini séylerdi.
Hastanede nébete kaliyorlar ve erkeklerle calisiyorlar diye
istenmezmis. Bana g6re kadinlar ne yazik ki biraz daha
dikkatli olmalilar. Bunca sene béyle diigsiinmiis insanlar birden
dedgismez ki. Bir yandan da belki bdyle olmasi kadinlari
koruyordur. Onlara zarar gelmesini engelliyordur.” (F5)

“Ben kiiglik bir kéyde dogup yasadim. K&y ortami iyidir
dogaldir ama 6zellikle kadinlarin dedikodusu ¢ok yapildigi icin
de rahatsiz olunacak bir yerdir aslinda. Insanlar térelerine gok
bagldir ve namus konulari onlar igin ¢ok énemli bir yere
sahiptir. Simdi kalkip kiigliclik yerde bir kadin yanlis bir sey
der ya da yaparsa konugulur. Kiiglkliikten itibaren kizlar ¢cok
konusmamalari ve ¢ok gillmemeleri konusunda uyarilarak
biyditiiliirler. Ortamda konusulan lafa karigip fikrini sGyleyen
kizlar “bu kiz g¢ok konusuyor evde kalacak” diye
damgalanirlar. Herkes birbirini tanisa da uzun saatler kéyde
ev gezmesi yapilmaz kadinlar arasinda.  Erkekler
cinsiyetlerinden dolayl yazin ge¢ saatlere kadar oturur
kahvede. Kéyde kurallar bellidir. Herkes o kurallara gére
yasar ya da kimse ona glivenmeyecedi igin ¢eker gider.”
(F16)

2. Cinsiyet esitligine aile tutumunun etkisi

Calismadaki ebelik 6grencilerinin de ailelerinin cinsiyet
algilarindan etkilendigi tespit edilmigtir.

2.1. Ogrencinin ailesinin, 6grencinin cinsiyet esitligi
tutumundaki etkisi

“Cok iyi hatirliyorum daha ilkokula yeni baglamistim. O
sene okuma bayraminda arkadasim Ebru’ya babasi okuma
odilti olarak ¢ok glizel kirmizi renkte bir bisiklet hediye
almigt. Ben de c¢ok begenmis ve arkadagimi c¢ok gansli
bulmustum. Okul ¢ikisi hemen eve kosa kosa gidip anneme
bliylik bir heyecanla arkadasimin bisikletini anlattim. Annem
pek ilgilenmedi sadece ‘iyi bari” demigti. Bende bliyiik bir
israrla benim okuma bayraminda birinci oldugumu, daha iyi
okudugumu séyleyerek “keske benim de bir pembe bisikletim
olsa, markete bisikletle gider evin ihtiyaclarini c¢abucak
alabilirdim” dedim. Annem beni tersleyerek mutfaga git
masayi hazirla baban isten gelmek lizere” diyerek beni
azarladi. Yemek masasini hazirladim ama o gin canim
istemedigi igin yemek yemedim. Bu durum babamin dikkatini
cekmis niye yemek yemedigimi sorunca annem benden énce
atilip “hanim efendi erkek gibi bisiklet istiyor, bende o yerli
olmayinca inat ediyor” diye cevap verdi. Babam da “annen
hakli ne yapacaksin bisikleti kizim dtser bir yerlerini Kirarsin
hem cok tehlikeli hem de kiz kisminin bisiklete binmesi ayip
olur” dedi. Ben de “ama abimin bisikleti var ve ona bir sey
olmadi” diye cevap verdim. Babam ve annem birlikte “o erkek
sen kizsin” dediler yani o zamanlar kiiglik bir kizken ¢ok
Uzilmistim ama simdi insanin  ailesinin  séziinden
c¢lkmamasinin iyi bir davranis olabilecegini ddsiintiyorum.
Ailem beni c¢evrenin laflarindan korumak icin bbyle
davranmigsti nede olsa kizlarinin iyiligini istiyorlardi.” (F21)
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“Bir keresinde babamla evde bayadi kavga ettik lisede
kanisik oynanan futbol takimina girdim diye. Biz 2 kiz 1 erkek
3 kardesiz aslinda bir sorunumuz da yok. Yani iste bagka
gengler gibi strekli sevgilimiz olmuyor, sirekli kotd
davraniglar yapmiyoruz. Ben dért senedir futbol oynamaya ilgi
duyuyorum. Ustelik de baska kizlar gibi erkeklerle gezip tozup
sevgili hayati yasamiyorum. Ablam da bdyle davraniyor. Ama
babama yine de yaranamiyoruz. Hep bir kafasinda ‘kizlar
okula gidip gelir evinde oturur, erkekler gibi spor takimlarina
katilmaz, hele hele futbol hi¢ oynamaz” diigiincesi var. Yani
erkek olsam sorun olmazdi biliyorum. Ama kiz olunca
mecburen béyle davranmak zorunda kaliyoruz. Anne ve
babami lizecek degilim tabii ki ancak benim ilerde bir kizim
olursa asla onu sikmayacagim, kétii davranmayacagim. Onu
istedigi hobilerini yapmakta rahat birakacagim, bazi sporlari
bzellikle erkeklerin yapmasini  séylemeyecedim. insanin
cinsiyetlerine bakmadan hobilerini se¢mesi ve bir hobisinin
olmasi iyi bir sey zaten. Gidip daha kéti seyler mi yapsin.
Gidip ailemin yiiziinii kizartacak bir davranis mi yapayim? Ya
da sirf kiz arkadag diye onunla gizli gizli sigara alkol mui
alayim?” (F28)
2.2.0grencinin aileye ait cinsiyetgi mitleri tagimasi

Ogrenciler ailelerinin kiiltiirlerine ézgii olan kimi hatall
distinceleri devam ettirmektedirler. Degisen diinya iginde
dahi kadina ve erkege yuklenen cinsiyet rollerin kadin
acgisindan dezavantajli olmasi neredeyse ortak tim aile
yaplilarinin bir parcasi olarak karsimiza ¢iktigini gérmekteyiz.

“Bana gdre bir erkegin ¢alismiyor ve evine para getirmiyor
olmasi kabul edilemez. Hatta ben gsahsen caligsam ve evi
ekonomik olarak yénetsem ben bunun altinda ezilirim.
Kendimi kéle gibi esimin beni hi¢ diisiinmeden Ustliimden para
kazandigini dugiintirim. Bir de arkadaglarim arasinda komik
duruma diiserim. Onlar prensesler gibi yasarken. Belki ailem
de karsi ¢cikip kocami kilibik olarak damgalayabilirler. Bir kere
zaten ailem buna karsi ¢ikar 6ncelikle. Uyarirlar beni. Ben de
bu durumlari istemem zaten. Ha ben ve o birlikte ¢aligabiliriz,
tabi ki en giizeli bu bence. Ama erkegin ¢alismadigi bir aileye
ben hi¢ denk diismedim diismek te istemem.” (F29)

“Kadin ev iglerinden ister istemez daha iyi anliyor. Ben ne
bilirim tamir yapmasini, erkekler ne bilir sarma sarmasini ama
Tiirkiye'de yasamis her kiz cocudu illaki sarmigtir. Erkekler
Oyle degil ki. Digarida top oynayan bir erkek gocugunu kag
defa annesi sarma sarmasi igin c¢agirmigtir. Béyle durum.
Boyle de gider...” (F18)

3. Ogrencinin cinsiyet esitligi baglaminda ebelik meslegi
ile ilgili tutumu

Geleneksel cinsiyet tutumu olan ebelik 6grencileri, ebelik
meslegini tercih etmis olsalar dahi, cinsiyet esitligi baglaminda
ebelige cinsiyet acisindan gelenekgi yaklagsmaktadir.

“Ebelik eski yillardan beri kadinlarin yaptidi bir is. Hastalar
kadin oldugu icin erkeklerin bakim vermesi dogru degil bence.
Son zamanlarda da ilkemizde erkek hemsireler olmaya
basladi ama bunun nedeninin, erkek hastalarin erkek hemsgire
istemesi olarak gériiyorum. Ebelik mesleginde oldugu gibi
kadinin en 6zel mahrem alanina girmiyorlar. Ebelik bu
anlamda daha ézel diye diigiiniyorum. Ote yandan erkek
kadin-dogum doktorlarinin hala dogumhanelerde yer aldigini
distiniince de niye erkek ebeler olmasin fikri aklima geliyor.
Yine de ben bir bayan olarak dogumuma kadin doktorlarin ve
kadin ebelerin girmesini tercih ederdim. Erkeklerin degil.” (F2)

“Ebelik mesleginde de erkek doktorlar, erkek hemsireler
gibi erkek ebelerin de yer almasi énemli bence. Genellikle
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kadinlarin glgleri yetmedigi icin agir kaldirmak zorunda
kaldiginda ya da diger bir takim agir islerde zorlanabilirler. Bir
de kadin ebelerin bliyiik hastanelerde tek baslarina nébet
tutmalari da guvenli olmayabilir. Ama yine de kadinlarin
dogumlarina bence sadece kadin ebelerin girmesi, meslekte
erkek ebeler olsa bile dogum salonu diginda galigtiriimalarinin
dogru olacagini diistiniiyorum.” (F20)

Tartisma

Dunya, tarihten beri  birgok  kultlrde, kadinin
calistirlmamasina, kultirlerde azinlik haklarina sahip bir
cinsiyet olmasina, esit is vyapsalar dahi esit Ucret
veriimemesine, sosyal hayatini kisitlayan toplumsal mitlerin
olmasina, erkege hak goérilen birgok (otonomi saglayan)
toplumsal eylemin kadina hak goérilmemesine tanikhk
etmektedir (Harmanci, 2023; Pearce, 2014). Ogrencilerin
sahip olduklari kdltir ve yasadiklari ¢evrenin cinsiyet tzerine
yukledikleri rollerde ve Ustlnluk algilarinda etkilerinin oldugu
gorulmektedir (Fox-Kirk ve ark., 2020; Harmanci, 2023).

Aile cinsiyet esitligi baglaminda c¢ok &énemli bir yere
sahiptir. Ailemizin cinsiyet esitligi rolleri dogdugumuz andan
itibaren etkili olmaya bagslamaktadir. Hatta cinsiyetlere bigilen
bazi rollerin anne karnindaki cocugda ses yolu ile aktarildigi da
konusulmaktadir  (Ehrensaft, 2011; Harmanci, 2023).
Tuarkiye’de yapilan calismalar kiltirin cinsiyet esitligi algisi
Uzerindeki etkisini vurgularken ebelik 6grencilerinin cinsiyet
esitligine yonelik olumlu tutumlarindan s6z etmektedir (Basar
& Demirci, 2018; Soégut Cangdl ve ark., 2021). Ancak bu
calismada, kdltir cinsiyet esitligi temelinde, 6nemli mitleri
icermektedir. Ornegin; &grencilerin genellikle “ben olsam
kizima izin vermem” gibi tutumlarn kultirin cinsiyet esitligi
Uzerindeki etkisini 6nemli lgude ortaya koymaktadir.

isvigre cinsiyet esitligi konusunda diinyanin en gelismis
ulkesi olarak tanimlanmaktadir. Buna ragmen kadinlarin ev igi
dengeyi saglama konusunda daha ¢ok rol ve
sorumluluklarinin oldugunu aktarmaktadirlar (Martinsson ve
ark., 2017). Suudi Arabistan Kralliginda yapilan bir calismada;
kadinlarin sosyal hayatin her alaninda ayrimciliga maruz
kaldigi aktarilmaktadir. Ekonomik, sosyal, egitim, otonomik
tim faaliyet alanlarinda erkeklerin Ustinligiu gorilmektedir
(Harmanci, 2023). Turkiye'de ebelik 6grencileri ile yapilan bir
calismada cinsellik/cinsiyet ile ilgili olumsuz dislinceleri olan
Ogrencilerin bu alandaki mitlerinin de ylksek oldugu
vurgulanmaktadir (Koc & Kartal, 2021). Bu galismadaki ebelik
ogrencileri genellikle kdulturlerinde olan cinsiyet mitlerini
tasimaktadirlar. Caligmaya alinan &grencilerin 1. Sinif
olmalarinin bu durum icin etkili oldugu dusulmektedir.
Yasama alanlarindan ilk kez ¢ikan ve uzak bir yerde
akademik hayatlarini devam ettiren &grencilerin  kulturel
mitlerini  tanimak igin akademik egitim icindeki dersleri
almalari gerekmektedir. Ancak kiltiir diger ¢calismalardan da
anlasildigr gibi cinsiyet esitligi baglamindaki dustinceler
Uzerinde oldukga etkili gérinmektedir (Harmanci, 2023).

Avusturalya’da 2018 yilinda yapilmis bir calisma
sonuglarina gore; kadinlar ve erkekler evlendiklerinde cinsiyet
esitligi konusunda daha geleneksel davranmaya
baslamaktadir. Ozellikle kiz cocuklari olan anne ve babalar
digerlerinden daha geleneksel cinsiyet tutumlari
sergilemektedir (Perales ve ark., 2018). Amerika’da 2021
yilinda erkek c¢ocuklarin cinsiyet tutumlarinin incelendigi bir
calismada ise; Ozellikle erkek cocuklarin annenin cinsiyet
tutumundan daha fazla etkilendigi vurgulanmaktadir (Dossi ve
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ark., 2021). Literatiirde bulunan “ilk kiz ¢ocugu” hipotezini
inceleyen Amerika’da yapilmis bir galismada ilk ¢ocugun kiz
olmasi ve ilk kiz gocuk ile ozellikle babalar (zerinde cinsiyet
esitligi tutumunun daha ¢ok gelistigi séylenmektedir (Sharrow
ve ark., 2018). Bu caligsmaya katilan tim &6grencilerin aileleri
geleneksel tutumlar sergilemektedir. Orneklem grubunu
olusturan 6grencilerin geleneksel kadin ve erkek tutumunun
etkisi altinda olduklar séylenebilir ayrica 6grenciler ailelerinin
cinsiyete 6zgl tutumlarini, kusaktan kusak tasimaya uygun
gérunmektedirler. Bu durumun 6grencilerin akran egitimini ve
akademik cinsiyet esitligi egitimini almadiklari 1. sinifta
bulunmalari kismen agiklayabilmektedir.

Ebeler cinsiyet esitligi anlaminda kliniklerde bir 6nct gérev
Ustlenebilmektedir. Ebelik egitimi de cinsiyet esitligini
ogrencilere  6gretebilen  bir akademik akisa  sahip
gérinmektedir.  Saghdin  glcinid artirmak ve bakim
kalitesinden emin olmak icin de ebelerin bu sorumlulugu
almasi gerekmektedir (Brownie ve ark., 2018; Harmanci,
2023).

Ebeligin anag yonunl vurgularken, profesyonel bir meslek
olusunu kagirmak ebelik meslegindeki cinsiyetci davraniglarin
temelini olusturabilmektedir. Oysa bakim herkese lazim olan,
herkese ayni dizeyde lazim olan ©6nemli profesyonel
girisimleri kapsamaktadir. Meslegin bilimsel bir yoni olmasi
erkek ve kadin olarak ne meslektaslarin ne de bakim verilen
bireyin  siniflandirlmamasi  gerektigini  gdstermektedir
(Harmanci, 2023). Bu calismada akademik egitimin basinda
olan ebelik 6grencileri mesleki anlamda da tam olarak cinsiyet
ayrimina gitmistir. Mesleki olarak eskiden getirdikleri yanlig
inanglari strdidrmektedirler.

Arastirmanin Sinirhiiklan

Bu calisma Turkiye'nin giney dogusunda yer alan bir
Universitenin ebelik bdlimu 6grencileri ile yurutdldigd igin
Turkiye geneline ve diger Ulkelere genellenemez. Bu
¢alismanin verilerinin katihmcilarin 6z bildirimlerine dayal
olarak toplanmig olmasi bir diger sinirlilik olabilir.

Sonug ve Oneriler

Calisma ebelik egitiminin sonraki yillarinda devam
ettirilerek; ebelik egitiminin &6zellikle, ebelik &grencilerinin
ebelik meslegine ait cinsiyetci tutumunu nasil degistirdigi
degerlendirilebilir. Ebelik 6drencileri igin mufredatta bulunan
cinsiyet esitligi temali derslerin etkinligi de degerlendirilebilir.
Bazi konularin daha fazla 6rnek ve etkilesim ile yapilmasi gibi
cesitli stratejiler gelistirilebilir. Ebelik 6grencileri hem geldikleri
kiltirden hem de ailelerinden cinsiyet esitligi baglaminda
derinden etkilenmektedirler. Bu etki yalnizca sosyal
hayatlarini degil mesleki bakis acilarini da degistirebilir.
Ogrencilere hastaya daha fazla dokunmalari ve etkilesime
girmeleri icin destekleyici uygulamalar gelistirilebilir.

Etik Komite Onayi

Bu calisma igin etik kurul onay! GIBTU Girisimsel Olmayan
Etik Kurulu'ndan alinmig ve bilimsel komite tarafindan
onaylanmistir (Karar No: 163/2022, Tarih: 03.01.2022).

Bilgilendirilmis Onam/Hasta Onami
Calismaya  katilan  tim  goéndllu
bilgilendirilmis onam yazil olarak alinmistir.
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