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Bu arastirma, hemsirelik 6grencilerinin yapay zekaya
yonelik genel tutumlarini ve etkileyen faktorleri incele-
mek amaciyla tanimlayici ve kesitsel tipte bir calisma
olarak yapilmistir. Arastirmanin evrenini Kiitahya Uni-
versitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Bolimii
égrencileri (n=550) olusturmaktadir. Orneklem secimi-
ne gidilmemis olup, calismaya katilmaya goniilli olan
ogrencilerle (n=420) 15.04.2024-01.05.2024 tarihleri
arasinda yiritiilmistir ve evrenin %76.36’sina ulasil-
mustir. Veriler, SPSS 22.00 kullanilarak sayy, ytizde, orta-
lama, standart sapma, t testi, tek yonli varyans analizi,
Scheffe ve Tukey testleri kullanilarak analiz edilmistir.
Yas ortalamasi 20.83%#1.72 olan 6grencilerin %
77.9'unun kadin, %55’inin ii¢ ve daha fazla kardesi ol-
dugu, %74’tiniin Anadolu Lisesi mezunu oldugu, %
51.7’sinin annesinin ilkokul mezunu, %32.9'unun baba-
sinin lise mezunu oldugu bulunmustur. Yapay zekanin
giinliik kullanimi hakkinda dgrencilerin %80.5’inin bil-
gisinin oldugu, %50.7’sinin ise yapay zekanin hemsire-
lik alaninda kullanimi hakkinda bilgisinin oldugu sap-
tanmustir. Ogrencilerin yapay zekaya yonelik genel tu-
tum Olcegi puan ortalamasi 68.00£10.59°dur. Cinsiyet,
anne ve baba egitim durumu, gelir durumu ve yapay
zekanin giinliik hayatta kullanimi hakkinda bilgi sahibi
olma durumunun yapay zekaya yonelik tutumlar etkile-
digi bulunmustur. Bu sonuglar da sosyodemografik 6zel-
liklerin yapay zekaya yonelik tutumlarda énemli rol
oynadigini gostermektedir. Bu nedenle cinsiyet, egitim
farkliliklari, miifredat bosluklari gibi konularda ¢alisma-
larin ve iyilestirmelerin planlanmasi 6nerilebilir.

Anahtar kelimeler: Hemsirelik 6grencisi, saglk, tutum,
yapay zeka.
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ABSTRACT

This research was conducted as a descriptive and cross-
sectional study in order to examine the general
attitudes of nursing students towards artificial
intelligence and the influencing factors. The universe of
the research consists of students of Kiitahya University,
Faculty of Health Sciences, Department of Nursing
(n=550). No sample selection was made, the study was
conducted between 15.04.2024 and 01.05.2024 with
students who volunteered to participate (n=420), and
76.36% of the universe was reached. Data were
analyzed using SPSS 22.00 using numbers, percentages,
mean, standard deviation, t test, one-way analysis of
variance, Scheffe and Tukey tests. It was found that
77.9% of the students, whose average age was 20.83
+1.72, were female, 55% had three or more siblings,
74% were Anatolian High School graduates, 51.7% of
their mothers were primary school graduates, and
32.9% of their fathers were high school graduates. It
was determined that 80.5% of the students had
knowledge about the daily use of artificial intelligence,
and 50.7% had knowledge about the use of artificial
intelligence in the field of nursing. The students' general
attitude scale score average towards artificial
intelligence is 68.00+10.59. It was found that gender,
mother and father's education level, income level and
knowledge about the use of artificial intelligence in
daily life affect attitudes towards artificial intelligence.
These results also show that sociodemographic
characteristics play an important role in attitudes
towards artificial intelligence. Therefore, it can be
suggested to plan studies and improvements on issues
such as gender, educational differences and curriculum
gaps.

Keywords: Nursing student, health, attitude, artificial
intelligence.
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Hemgirelik Ogrencileri ve Yapay Zeka...

GIRIS

Yapay zeka, bir isletim sisteminin problem ¢6zme, nesne
ve kelime tanima, karar verme gibi karmasik goérevleri
yerine getirmek i¢in insan zekasini taklit etme yetenegi
olarak tanimlanir.12 Son zamanlarda bilgisayar teknolo-
jisindeki gelismeler ile birlikte yapay zeka, saghk alam
dahil olmak iizere bir¢ok alanda kullanilmaktadir.34
Hemsirelik alaninda yapay zeka, hemsirelik bakim sii-
reclerinde devrim yaratma, hasta sonuglarini iyilestirme
ve bakim hizmetinin verimliligini artirma konusunda
biiyiik bir potansiyele sahiptir. Yapay zeka, erken teghisi
kolaylastirarak ve saglik alaninda kaynak kullanimini
optimize ederek hemsirelik uygulamalarini déniistiirme
kapasitesine sahiptir. Bununla birlikte, hemsirelerin
yeteneklerini artirma, teshis dogrulugunu artirma, teda-
vi planlarini kisisellestirme ve daha proaktif ve 6nleyici
bakim saglama potansiyeline sahiptir.5

Son yillarda yapay zeka destekli sistemlere ilgi hemsire-
lik alaninda da artmaktadir. Uygulamalar, dogrudan
hasta bakiminda destek, saglik bakimini organize etme
veya riskin tahmin edilmesi veya 6nlenmesi gibi baki-
min tiim yonlerini kapsamaktadir.6 Diger bilgi teknoloji-
lerine benzer sekilde, yapay zekaya dayali ¢6ziimlerin
giinliik hemsirelik uygulamalarinda nihai kabuliiniin ve
etkili bir sekilde uygulanmasinin, diger faktorlerin yani
sira hemsirelerin yapay zekaya yonelik olumlu tutumla-
rina bagh olmasi beklenebilir.” Saghk hizmetleri gelis-
meye devam ederken, 6grenci hemsireler de dahil ol-
mak lizere saglik profesyonellerinin yapay zeka teknolo-
jilerini benimsemesi ve bunlara uyum saglamasi kritik
6nem tasimaktadir.

Teknolojik gelismelerle uyumlu olma ihtiyaci, 6zellikle
hemsirelik egitim kurumlarinda acil ve kritik bir 6neme
sahiptir. Hemsirelik egitiminde yapay zeka, hasta goriis-
meleri de dahil olmak tizere bir dizi simiile edilmis du-
rum yaratan, egitmenlerin zamanindan tasarruf sagla-
yan ve etkilesimli 6grenme firsatlar1 sunan bir arag olan
ChatGpt bi¢ciminde yakin zamanda uygulama bulmus-
tur.8 Hemsirelik egitiminde zaman kazanmak amaciyla
yapay zeka ayrica degerlendirme ve notlandirmayi oto-
matik hale getirebilir. Bu nedenlerle hemsirelik 6gren-
cilerinin yapay zekayr benimsemeleri, hemsirelik
mesleginde teknolojinin kullanilmasina katkida buluna-
bilir.

Hemsirelik dgrencilerinin yapay zekaya yonelik bakis
acilarini arastiran calismalar sinirh sayidadir. Bu ¢alis-
mada hemsirelik 6grencilerinin yapay zeka ile ilgili bilgi
eksikliklerinin tanimlanmasi amag¢lanmaktadir. Calisma-
nin verileri de saglik hizmetleri egitiminde yapay zeka-
ya iligkin bilgi edinme ve yapay zekadan yararlanmayla
ilgili potansiyel zorluklar1 kesfetmemize olanak taniya-
bilir ve bu bilgiler, egitimcilerin bu zorluklar1 daha iyi
ele almalar1 konusunda yol gosterici olabilir.

Bu arastirma, hemsirelik 6grencilerinin yapay zekaya
yonelik genel tutumlarin ve etkileyen faktorleri incele-
mek amaciyla tanimlayici/kesitsel tipte bir ¢alisma ola-
rak planlanmistir.

Arastirma sorulari;

1. Hemsirelik dgrencilerinin yapay zekaya yone-
lik genel tutumlari ne diizeydedir?

2. Hemsirelik dgrencilerinin yapay zekaya yone-
lik genel tutumlarin etkileyen faktérler neler-
dir?

GEREC VE YONTEM

Arastirmanin Tiirii

Tanimlayici Kesitsel tiirde bir ¢alisma olarak yapilmistir.
Katilimcilar ve Veri Toplama Yontemi

Aragtirmanin evrenini Kiitahya Universitesi (KSBU)
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Bolimi 6grencileri
(n=550) olusturmaktadir. Orneklem hesabina gidilme-
mis olup, calismaya katilmaya goniillii olan 6grencilerle
(n=420) 15.04.2024-01.05.2024 tarihleri arasinda yfirii-
tiilmiistiir ve evrenin %76.36'sina ulagilmistir. Ogrenci-
lere anket uygulanmasi dersliklerde, 6grencilerin ser-
best zamaninda yiiz yiize yapilmistir. Veriler, kisisel
bilgi formu ve Yapay Zekaya Yénelik Genel Tutum Olgegi
(YZGTO) ile toplanmigtir. Arastirmaya alinma Kriterleri;
KSBU Saglk Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Bolim 6g-
rencisi olmak ve ¢alismaya katilmaya goniillii olmaktir.
Veri Toplama Araglar1

Kisisel Bilgi Formu

Literatiir dogrultusunda arastirmaci tarafindan3-¢ hazir-
lanan ve 10 sorudan olusan form, bireylerin
sosyodemografik 6zelliklerini ve yapay zekaya yonelik
genel tutumlarini etkileyen faktorleri icermektedir.
Yapay Zekaya Yonelik Genel Tutum Olcegi (YZGTO)
Olgek, Schepman ve Rodway? tarafindan gelistirilmis
olup Kaya ve arkadaslaril0 tarafindan Tirkge’ye uyarla-
mas1 yapilmistir. Toplamda 20 soru igeren 6l¢ek, negatif
ve pozitif tutumlar olarak iki alt 6l¢ekten olusmaktadir.
5’li likert tipi ile derecelendirilen 6lgekte negatif tutum
olan 13-20maddeleri ters kodlanmaktadir. Yapay zeka-
ya yonelik pozitif tutumlardan en diisiik 12, en yiiksek
60 puan; yapay zekaya yonelik negatif tutumlardan en
diisiik 8, en yiiksek 40 puan alinmaktadir. Olgegin uyar-
landig1 ¢alismada Cronbach Alpha degeri 0.82 ile 0.88
olarak belirlenmistir.91® Bu ¢alismada ise Cronbach
Alpha degeri 0.92 ile 0.89 olarak belirlenmistir.
istatistiksel Analiz

Statistical Package for Social Science (SPSS)22.0 paket
programinda degerlendirilen sosyodemografik verilerin
analizinde ortalama, standart sapma say1 ve yiizde kul-
lanilmigtir. Sosyodemografik degiskenler ile YZGTO
arasindaki iliskiyi belirlemek i¢in bagimsiz érneklemler
t testi ve tek yonli varyans analizi kullanilmistir. Anlam-
I ¢ikan gruplar arasindaki farki belirlemek icin ise
Scheffe, Tukey testleri kullanilmistir. p<0.05 degeri ista-
tistiksel olarak anlaml kabul edilmistir. Arastirma de-
giskenlerinin normal dagilima uyup uymadigini belirle-
mek icin Kurtosis ve Skewness degerleri degerlendiril-
mistir.

BULGULAR

Arastirmaya katilan 6grencilerin yas ortalamasi
20.83+1.72’dir. Ogrencilerin %77.9unun kadin, %
55’inin ii¢ ve daha fazla kardesi oldugu, %74 tiniin Ana-
dolu Lisesi mezunu oldugu, %51.7’sinin annesinin ilko-
kul ve %32.9unun babasinin lise mezunu oldugu, %
64.8’inin gelirinin giderine esit oldugu bulunmustur.
Ogrencilerin %31.4’iiniin 1.smf oldugu bulunmustur.
Ogrencilerin yapay zekanin giinliik kullanimi1 hakkinda
%80.5’inin bilgisinin oldugu, %50.7’sinin ise hemsirelik
alaninda kullanimi hakkinda bilgisinin oldugu saptan-
mistir (Tablo 1). Ogrencilerin yapay zekaya yonelik ge-
nel tutum 6l¢egi puan ortalamasi 68.00£10.59°dur.
Ogrencilerin sosyodemografik 6zellikleri ile YZGTO top-
lam puan ortalamalarinin karsilastirilmasi Tablo 2’de

194 Saghik Bilimleri Dergisi (Journal of Health Sciences) 2025 ; 34 (2)



Tablo 1. Ogrencilerin sosyo-demografik ézellikleri (N= 420)

Gezgin Yazict H, Okten (, Akdulum GH

n %
Yas* 20.83+1.72
.. Kadin 327 77.9
Cinsiyet
Erkek 93 22.1
Kardes yok 10 2.4
Kardes sayis1 iki 179 42.6
Ug ve iizeri 231 55.0
Anadolu lisesi 311 74.0
. Fen lisesi 46 11.0
Mezun olunan lise o
Meslek lisesi 29 6.9
Diger 34 8.1
ilkokul 217 51.7
Ortaokul 89 21.2
Annenin Egitim Durumu Lise 92 219
Universite 20 4.8
Lisanststii 2 0.5
ilkokul 103 24.5
Ortaokul 98 23.3
Babanin Egitim Durumu Lise 138 329
Universite 77 18.3
Lisanstistii 4 1.0
Gelir Giderden Az 272 64.8
Gelir Durumu Gelir Gidere Denk 68 16.2
Gelir Giderden Fazla 80 19.0
1.simf 132 31.4
2.smif 98 23.3
Simif
3.simif 111 26.4
4.smif 79 18.8
Yapay zekanin giinliik kullanimi Evet 338 80.5
hakkinda bilginiz var mi1? Hayir 82 19.5
Yapay zekanin hemsirelik alaninda  Evet 213 50.7
kullanimi hakkinda bilginiz var m1?  Hayir 207 49.3

*Veriler Ortalama+Standart sapma olarak ifade edilmektedir.

yer almaktadir. YZGTO toplam puan ortalamasi
68.00£10.59 olarak bulunmustur. Ogrencilerin kardes
sayisl mezun olunan lise, anne ve baba egitim durumuna
gore YZGTO toplam puan ortalamalari karsilastirildigin-
da istatistiksel olarak anlaml bir fark bulunamamistir
(p>0.05). Cinsiyet, gelir durumu, yapay zekanin giinliik
kullanimi ve hemsirelik alaninda kullanimi hakkinda
bilgi sahibi olma durumuna gére YZGTO puan ortalama-
lar1 karsilastirildiginda anlamli bir fark saptanmistir (t=
-3.78, p= 0.000; F=3.12, p=0.045; t=5.10, p= 0.000;
t=3.01, p= 0.003) (Tablo 2).

Ogrencilerin sosyodemografik ozellikleri ile alt 6lgek
puanlar: karsilastirilmis olup pozitif tutum alt dlgegi ile
cinsiyet, gelir durumu, yapay zekanin giinlik kullanimi
ve hemsirelik alaninda kullanimi1 hakkinda bilgi sahibi
olma durumu arasinda anlaml fark saptanmistir (t=-
4.77, p= 0.000; F=3.96, p=0.020; t=2.76, p= 0.006;
t=3.38, p= 0.001). Negatif tutum alt 6l¢egi ile anne ve
baba egitim durumu ve yapay zekanin giinliik kullanimi

hakkinda bilgi sahibi olma durumu arasinda anlamh
fark saptanmistir (F=5.26, p=0.000; F=4.78, p=0.001;
t=2.83, p= 0.005) (Tablo 2).

TARTISMA

Hemsirelik 6grencilerinin yapay zekaya yonelik genel
tutumlarim ve etkileyen faktorleri incelemek amaciyla
yapilan bu ¢alismada 6grencilerin yapay zekaya yonelik
genel tutum 6l¢egi puan ortalamasi 68.00+10.59’dur ve
bu puan, 60.0 olan ndtr puandan dnemli dl¢iide yiiksek-
tir.11 Ogrencilerin yapay zekaya yonelik genel tutumlari-
nin olumlu oldugu goriilmektedir. Hirvatistan’da yapi-
lan ve hemgirelik birinci sinif 6grencilerinin yapay zeka-
ya yénelik tutumlariin incelendigi calismada YZGTO
toplam puanlarinin 64.50+11.7 oldugu belirtilmistir.6
Hemsirelik 6grencileri ile yapilan bir baska ¢alismada
da o6grencilerin yapay zekaya yonelik olumlu tutumu-
nun oldugu goriilmektedir.!2 Hashish ve Alnajjar’in yap-
t1g1 calismada da hemsirelik 6grencilerinin yapay zeka-
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Hemgirelik Ogrencileri ve Yapay Zeka...

Tablo 2. Ogrencilerin sosyodemografik dzelliklerine gore yapay zeka genel tutum 6lgegi (YZGTO) puan ortalamalari

Pozitif Negatif Toplam
Tutum Tutum
Ort+SS Test Ort+SS Ort+SS Test
43.81+8.56 23.17+6,14 66.98+10.27
Cinsivet Kadin t=-4.77 t=0.30 t=-3.78
4 Erkek 48.72+9.41 p<0.001 22.89+8.17 p=0.766 71.61+£10.95 p=<0.001
42.90+£7.92 26.40+2.91 69.30+10.11
Kardes yok
45.15%9.18 F=0.33 23.02+7.12 F=1.27 68.16x10.70 ~ F=0.13
Kardeg say1s1 2 kardes p=0.720 p=0.283 p=0.881
L 44.80+8.88 23.03+6.32 67.82+10.56
3 kardes ve tzeri
- 44.92+9.03 23.22+6.52 68.14+10.72
Anadolu lisesi
- 43.15+8.76 22.11+6.81 65.26+£9.32
Mezun olunan lise Fen lisesi F=1.23 F=0.53 F=1.87
L 47.2149.40 p=0.298 23.86+8.28 p=0.662 71.07£12.58 p=0.134
Meslek lisesi
. 45.15+8.26 22.76x6.01 67.91+£8.49
Diger
ilkokul Mezunu 44.46+8.84 23.70+6.34 68.16+£10.64
Ortaokul Mezunu 45.26+9.56 23.71+£7.12 68.99+11.17
Annenin Egitim ) 44.98+8.68 F=0.88 22.46£6.25 F=5.26 67.46£10.19 ~ F=130
Durumu Lise Mezunu p=0.473 p<0.001 p=0.271
L . 46.70+9.23 17.05+6.63 63.75+£8.48
Universite Mezunu
. — 54.00+£8.49 21.00+4.24 75.00£12.73
Lisanstistii
ilkokul Mezunu 45.17+8.32 23.73+6.55 68.89+9.62
Ortaokul Mezunu 44.94+9.16 22.42+6.43 67.36+10.20
Babamin Egitim ) 44.67+8.38 F=0.13 24.41+6.20 F=4.78 69.07£10.63  F=2.04
Durumu Lise Mezunu p=0.970 p=0.001 p=0.088
- . 44.78+10.70 20.66x7.11 65.44+11.80
Universite Mezunu
. _— 47.50+8.06 26.00+6.73 73.50+£12.48
Lisanstisti
Gelir Giderden Az 44.22+8.82 23.15+6.63 67.37+10.09
i s 44.68+9.73 F=3.96 22.76+£5.99 F=0.11 67.44+11.38 F=3.12
Gelir Durumu Gelir Gidere Denk p=0.020 p=0.893 p=0.045
47.40+8.48 23.25+7.22 70.65+11.27
Gelir Giderden Fazla
44,09+8.81 22.26%6.21 66.35£9.61
1.simf
44.40+8.37 23.90+6.02 68.30+£9.79
Sumif 2.smif F=0.99 F=2.02 F=1.95
3.simf 45.68+7.72 p=0.397 23.90+6.45 p=0.111 69.58+9.88 p=0.121
45.77+£11.32 22.42+8.03 68.19+13.50
4.smif
Yapay zekanm giinlik 45.49:8.98 t=2.76 23555659 283 69.04£1093  t=5.10
kullanimi1 hakkinda bilgi- - 0.006 = <0.001
niz var mr? 42461858  p=0. 21265653 9005 63.7247.77  P<0.
Hayir
Yapay zekanin
hemgsirelik alaninda _ _ _
Kullanimi hakkinda bilgi-  Evet a634866 338 g31ss603 02 6osssias IO
niz var mr? Hayir 4342+907  PTY 23024633 P 6644£1052 P~
+ + +
TOPLAM 44.99+8.97 23.10£6.63 68.00£10.59

*p <0.05*p<0.01
t= Bagimsiz orneklemler t testi, F= Tek yonlii varyans analizi

ya yonelik olumlu tutum sergiledigi belirtilmistir.!3 Ka-
nada’da saglk dgrencilerin yapay zekaya bakislarinin
incelendigi baska bir calismada 6grencilerin yapay zeka-
ya yonelik olumlu tutum sergiledigi goriilmektedir. Ya-
pilan bir¢ok calismada da benzer sonuglarin bildirildigi
goriilmektedir.1418 Yapilan ¢alismalar gostermektedir
ki, hemsirelik 6grencileri yapay zekaya yonelik olumlu
tutum icinde bulunmaktadir. Bu nedenle, yapay zekanin
mifredat programlarina entegrasyonun saglanmasi
ogrencilerin yapay zekaya yonelik bilgi sahibi olmalari-
na ve mesleki uygulamalarinda kullanmalarina katk:
saglayacaktir.

Bu calismada, cinsiyet, anne ve baba egitim durumu,
gelir durumu ve yapay zekanin giinliik hayatta kullanimi
hakkinda bilgi sahibi olmanin yapay zekaya yonelik
pozitif, negatif ve/veya genel tutumlarini etkiledigi bu-

196

lunmustur. Bu ¢alismada cinsiyetin yapay zekaya yone-
lik tutumlar etkiledigi ve erkek 6grencilerin daha yiik-
sek puan aldig1 saptanmistir. Migdadi ve ark.’nin yaptig1
calismada da cinsiyet farkinin oldugu, kadin 6grencile-
rin erkek 6grencilere gore daha yiiksek puan aldig1 be-
lirtilmektedir.8 Bir¢ok ¢alismada, erkeklerin yapay zeka-
ya karst daha olumlu tutumlar sergiledigi ifade
edilmektedir?9. Bu durum, teknoloji kabuliinii etkileyen
cesitli sosyokiiltiirel faktdrlerden kaynaklaniyor olabilir
ve daha fazla arastirmayi gerektirebilir.

Bu ¢alismada, yapay zekanin giinliik hayatta kullanim
hakkinda bilgi sahibi olmanin yapay zekaya yonelik
pozitif, negatif ve/veya genel tutumlarin etkiledigi bu-
lunmustur. Yapilan bir ¢alismada, yapay zeka hakkinda
daha once egitim almis olan 6grencilerin yapay zeka
farkindaliginin daha yiiksek oldugu belirtilmektedir.20

Saghik Bilimleri Dergisi (Journal of Health Sciences) 2025 ; 34 (2)



Baska bir ¢alismada, 6grenci hemsirelerin yapay zekaya
hazir olma faktdrleri arasinda teknolojik yeterlilik, ya-
pay zeka araglarinin anlasilmasi ve algilanan yapay zeka
kullaniminin yer aldigi belirtilmistir.> Saglk bilimleri ve
tip 6grencileri ile yapilan baska bir ¢alismada saghk
hizmetlerinde yapay zeka uygulamalarina iliskin olumlu
tutum, 6grenciler arasinda tibbi yapay zekaya yonelik
artan hazir olma durumuyla iliskilendirilmistir.2! Ayrica
calismalar bilgi eksikligi, egitim farkhliklari, erisim, za-
man kisitlamalar1 ve miifredat bosluklar gibi durumla-
rin yapay zekaya yonelik tutumlar etkiledigini goster-
mektedir.1422 Bunun yaninda yapay zekanin issizligi
arttirmasi ya da etik sorunlara neden olmasi gibi konu-
larda endiselerin de yapay zekaya yonelik tutumlari
etkiledigi calismalarda vurgulanmaktadir.’523 Tim bu
sonuclarin 1s18inda yapay zekanin hemsirelik egitimi ve
saglik alaninda olumlu etkilerinin olabilecegi diisiinii-
liirken, bu olumlu tutum ve etkileri sekteye ugratabile-
cek cinsiyet, egitim, bilgi eksikligi, erisim, miifredat bog-
luklar1 gibi degiskenlere yonelik ¢alismalarin ve iyiles-
tirmelerin olmasi 6nemlidir. Tiirkiye'nin tek bir iiniver-
sitesindeki hemsirelik boliimii 6grencileri ile yapilmig
olmasi bu ¢alismanin smirliliklarindandir. Bu nedenle
tim hemsirelik 6grencilerinin yapay zekaya yonelik
tutumlarina genellenemeyebilir.

SONUC

Sonu¢ olarak cinsiyet, gelir durumu gibi birgok
sosyodemografik o6zelliklerin yapay zekaya yonelik tu-
tumlar etkiledigi gorilmektedir. Bu sonuglar da
sosyodemografik 6zelliklerin yapay zekaya yonelik tu-
tumlarda 6nemli rol oynadigini géstermektedir. Bu ne-
denle cinsiyet, egitim, bilgi eksikligi, erisim gibi konular-
da calismalarin ve iyilestirmelerin planlanmasi 6nerile-
bilir. Hemsirelik miifredatlar1 ve bu miifredati uygula-
yan egitimciler, 68rencilerin yapay zeka konusunda
stirekli 6grenme kiiltliriinii tesvik etmeye odaklanmali-
dir. Yapay zeka araglarinin egitimde aktif kullanimi 68-
rencilerin yapay zekanin klinik uygulamadaki faydalari-
n1 anlamalarina yardimci olabilir.

Etik Komite Onay:1: Arastirmanin yiiritilebilmesi i¢in
KSBU Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanligi’'ndan arastir-
ma izni ve KSBU Rektorliigli Girisimsel Olmayan Klinik
Aragtirmalar Etik Kurulundan etik kurul onay1 (Karar
no: 2024/04-29, Karar tarihi: 19.03.2024) alinmistir.
Bilgilendirilmis Onam: Arastirmaya alinma kriterleri-
ne uyan Ogrencilere calisma hakkinda sozlii ve yazili
bilgi verilerek arastirmaya katilmay1 kabul eden 6gren-
cilerin yazili onay1 alinmistir.
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