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Oz

Bireyin hayatina dair hissettigi pozitif duygular mutluluk olarak tamimlanir. Ayrica mutluluk bireyin icinde bulundugu
psikolojik, sosyolojik, ekonomik ve siyasal durumlardan etkilenir. Hiikiimetlerin ve Diinya Saglk Orgiitiiniin (WHO) bile
hazirliksiz olarak yakalandigi COVID-19 pandemi siirecinde yasanan belirsizlik ve endiseler insanlarin giivenini sarsmustir. Stireg
boyunca yasanan sosyal etkilesimlere getirilen kisitlamalar, yalnizlik ve izolasyon duygularinin yan sira insanlar islerini ve
gecim kaynaklarini kaybetmislerdir. Kiiresel diizeyde yasanan bu olumsuz siirece Tiirkiye'de maruz kalmistir. Bu ¢alismanin
amaci, Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) yasam memnuniyeti anket verilerinden yola ¢ikarak, Covid-19 éncesinde ve sonrasinda
bireylerin mutluluk algis: izerindeki degisimi etkileyen degiskenleri ve degisimleri incelemektir. Biiyiik veri setlerinde gereksiz
verilerin analizlerden ¢ikarilmasi igin 6zellik se¢im algoritmalari kullanilir. Bu islemler hem modellerin performanslarini artirir
hem de analiz siirecinin hizlanmasini saglar. Bu ¢alismada makine 6grenimi 6zellik se¢imi algoritmalarindan olan Boruta ve
Korelasyon tabanl 6zellik se¢im algoritmalari kullanilmistir. Galisma sonucunda mutlulugu etkileyen belli degiskenlerin yine
mutluluk kavrami i¢in énemli olduklar: gériiliirken, Covid 19 sonrasinda mutluluk kavraminda 6zellikle isinden memnuniyet,
issiz olmak ve ucuz tiriin titketimi degiskenlerinin 6n plana ¢iktig1 tespit edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Covid 19, Mutluluk, Yasam Memnuniyeti, Umut, Boruta

Abstract

The positive affect experienced by an individual in regard to their life is defined as happiness. Furthermore, an individual's
happiness is influenced by a multitude of factors, including their psychological, sociological, economic, and political circumstances.
The uncertainty and concerns experienced during the global pandemic caused by the novel coronavirus, which even governments
and the World Health Organization were unprepared for, have eroded people's trust in the institutions responsible for safeguarding
their wellbeing. Furthermore, the restrictions on social interactions experienced throughout the process have resulted in feelings
of loneliness and isolation. Additionally, there has been a significant loss of employment and livelihoods. Turkey has also been
subjected to this adverse process, which has affected the global population. The objective of this study is to examine the variables
and changes that affect the alteration in individuals' perception of happiness before and after the advent of the Covid-19 pandemic,
based on the data obtainedfrom the Turkish Statistical Institute (TurkStat) pertaining to the Turkish Life Satisfaction Survey.
Feature selection algorithms are employed to eliminate superfluous data from analyses conducted on large data sets. These
processes enhance the efficacy of the models and accelerate the analysis process. Boruta and Correlation-based feature selection
algorithms, which are machine learning feature selection algorithms, were employed in this study. The findings revealed that while
specific variables influencing happiness were pivotal for the concept ofhappiness, job satisfaction, unemployment, and
consumption of inexpensive products emerged as salient factorsin the concept of happiness after the advent of the pandemic.

Keywords: Covid-19, Happiness, Life Satisfaction, Hope, Boruta, Correlation based feature selection
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Giris

Oznel iyi olus, bireyin yagsami boyunca hem duygusal hem zihinsel hem de fiziksel olarak iyi hissettigi durumdur. Mutluluk
psikolojide 6znel iyi olma durumu olarak tarumlanir (Diener, 2007, s.151). Alus ve Selgukkaya (2015) bireyin i¢inde bulundugu
psikolojik, sosyolojik, ekonomik ve siyasal yapiya bagl olarak mutlulugun gerceklestigini ifade eder (s.156). Oyleyse mutluluk,
bireyin kendi yasamini degerlendirdiginde ortaya ¢ikan olumlu bir durumdur.

31 Aralik 2019'da, Cin Halk Cumhuriyeti’'nin Wuhan kentinde ortaya ¢ikan Covid-19 ¢ ay icerisinde kiiresel bir salgina
doniismiis, viriisiin yayilmasini 6nlemek amaciyla diinyada ¢ok sayida iilke harekete gegmistir. Bu siirecte insanlar ilk defa es
zamanli karantina ve kisitlamalarin yani sira 6zellikle ekonomi ve saglik kurumlarinda ortaya ¢ikan krizlerle de karsi karsiya
kalmustir.

Tirkiye’de 11 Mart 2020 tarihinde ilk Covid-19 vakasi tespit edilmis. Saglik Bakanlig1 viriistin yayilmasini 6nlemek ve kitlesel
hareketliligi azaltmak amaciyla; spor miisabakalarinin seyircisiz oynanmasina, umre ziyaretinden doénen vatandaslarin
karantinaya alinmasina, simir kapilarimimn kapatilmasina, yiiz yiize egitime ara verilmesine, toplu kilinan cuma namazlarin
ertelenmesine karar vermistir. Devam eden siirecte nce 65 yas Ustii ve kronik hastalarin daha sonra 20 yas altindaki
vatandaglarinin sokaga ¢ikmamasi gibi ek kararlar almistir. Bu siirecte Haziran 2020’de normallesme durumuna gegilmesine
karar verilmis ancak Kasim 2020’de vakalarin artmasi sonucu yeniden kapanma karar1 alinmistir. Bu durum vakalar arttikga eve
kapanma, 6nlemler ise yarayip vaka sayilar1 azaldikga normallesmeye dontilmesi seklinde tekrarlanmistir. 2 Mart 2022 tarihinde
maske takma zorunlulugunun kaldirilmas: ile birlikte Tiirkiye normallesme siirecine girmistir. Ug yil siiren bu salgin siirecinde
as1 tartigmalari, salgindan dolay1 yasanan karantina stireci, bireylerin sevdiklerini kaybetmesi, 6zel sektdr ¢alisanlarinin karsi
karsiya kaldiklar: ekonomik dar bogaz, tiim giin eve kapanmak, gelisme ¢agindaki ¢ocuklarin sokaga ¢ikamamasi, online olan
egitimler icin gerekli teknolojinin yetersizligi ve daha birgok olumsuzluk yasanmistir.

Hiikiimetlerin ve WHO nun hazirliksizig1 insanlarin giivenini sarsmis, pandemi boyunca yasanan belirsizlik bireylerin korku
ve endise duygularinin artmasina neden olmustur. Satici vd. (2023) mutlulugun iyi bir ruh saghig géstergesi oldugunu, Covid-
19 pandemi déneminde yasanan korkunun bireyin 6znel mutlulugunu etkileme potansiyeline sahip oldugunu ifade etmistir (s.
804). Ancak, bu siire¢ beraberinde dayanisma ve birlik ruhunu da ortaya ¢ikarmis, insanlar birbirlerine destek olmus, dayanisma
gdstermistir. insanlarin kisilik 6zelliklerine gore farkli tepkiler vermelerinden dolayi siire¢ boyunca tiim diinyay belirsizlik
icinde tutan Covid-19, toplumlarda mutluluk ve yasam memnuniyetleri bakimindan arastirmacilarin dikkatini cekmistir (Alkan
ve Kavalci, 2023; Delhey vd., 2023; Kamilgelebi, 2022; Rossouw vd., 2021,Petrovi¢ vd., 2021, Karatas vd., 2021).

Bu ¢alismanin amaci, genis kitlelere ulasabilen TUIK'in yasam memnuniyeti anket verilerini kullanarak Covid-19 salgini
stirecinde Tiirkiye’'de yasanan mutluluk algisi izerindeki degisimi incelemektir. Ayrica bu ¢alismada degiskenlerin tespiti igin
yapay zekinin alt kiimesi olarak kabul edilen 6grenen ya da performanslari iyilestiren algoritmalar kullanan makine 6grenmesi
yontemlerinden yararlanmilmstir.

Yéntem

Biiyiik veri setlerinin kullanildig1 analizler, daha dogru sonuglara ulasilmasini sagladigi icin daha iyi kararlar alinmasini
saglar. Ancak bilyitk veri setleri i¢inde bulunan ilgisiz degiskenler modelin 6grenme siirecini zorlastirir ve genelleme
performansini diisiirebilir (Kursa ve Rudnicki, 2010, s. 1). Bu yiizden, makine §grenmesi tekniklerinden dznitelik (6zellik,
degisken) secimi algoritmalarimn kullanilmas: ilgisiz degiskenlerin veri setlerinden ayiklanmasina yardimei olur (Albattah vd.,
2022, s. 1; Kuzudisli vd., 2023, ss. 36-37; Sehribanoglu, 2024, s. 675). Manuel se¢imler yerine istatistiksel varsayimlara dayanan
oznitelik segimleri, bilyiik veri setlerinde daha etkili sonuglar verir. Tekrarlanabilir olan bu yontemler, ilgili ve 6nemli
oznitelikleri belirleyerek modelin performansini artirir (Albattah vd., 2022, ss. 2-3; Nguyen vd., 2010, s. 17).

Bu calisma kapsaminda siniflandirma performanslarini degerlendirmek icin rastgele ormanlar yénteminden, 6znitelik
se¢imi ise iki asamada gerceklestirilmistir. Birinci asamada Boruta algoritmas: kullanilirken, ikinci asamada ise Korelasyon
Tabanl Ozellik Secim (CFS) algoritmasi kullanilmstir,

Rastgele Ormanlar; bu yoéntem siniflandirma, dzellik secimi ve regresyon konularinda kullanilabilmektedir (Lahouar ve
Slama, 2015, s. 2). Karar agaglarinin bir topluluk olarak kullanilmasini temel alan giiclii bir yéntemdir (Unpingco, 2019, s. 275)

Boruta Algoritmasi; parametrik olmayan istatistiksel yontemlerden olan rastgele ormanlar siniflandirma algoritmasini
temel alir (Ahmed vd., 2021, s. 1856; Kursa ve Rudnicki, 2010, s. 2). Veri kiimesini kullanarak elde ettigi gélge 6znitelikler
arasindan en yiiksek skoru meanimp degerini dikkate alarak degiskenlerin 6nemine karar verir (Kursa, 2020, s. 4; Sehribanoglu,
2024,'5.660). Onemsiz degiskenlerin (6zniteliklerin) analizden ¢ikarilmast ile analiz istege bagli olarak tekrar edilir. Analiz sonucu
gorsellestirildiginde Snemli 6znitelikler yesil, siipheli bulunanlar sari, red edilenler ise kirmizi renkle temsil edilir.

Korelasyon Tabanli Ozellik Secim (CFS) algoritmast; ézellik seciminde sinif veya 6zellikler arasindaki korelasyonu dikkate
alir. CFS oznitelikleri tek tek veya ikili olarak secer. Michalak ve Kwasnicka (2010) CFS’nin hesaplama siiresini kisalttigini ve
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siniflandirma hatalarim diistirdtigiinii belirtmistir (s. 319). CFS’de dzellik altkiimeleri arasinda (merit) degeri en yiiksek olan alt
kiimenin en iyi 6zellikleri igerdigi kabul edilir.

Bu arastirmada veri toplama araci olarak, 2019 ve 2020 yili TUIK yasam memnuniyeti anketlerinden yararlanilmistir ve bu
calisma nicel iliskisel bir calismadir. Arastirmacilarin erisimine acik bir veri seti olmasindan dolay1 verilerin kullanimu igin etik
izin talep edilmemistir. Asif vd. (2017), Mahajan ve Saini (2020), Son vd. (2020, s. 192), Han vd. (2020) ve Sehribanoglu (2024,
$.676)'nun calismalarinda kullandiklar1 gibi bagimli degiskenin siniflandirilmasina karar verilmistir. Katilimcilarin mutluluk
medyan puanlarinin altinda kalan degerler ( < 2 ) Mutlu, geri kalanlari ise (> 3) Mutsuz olacak sekilde yeniden kodlanmustir.
Calismada kullanilabilen 164 degisken icinde eksik veriler i¢in interpolasyon yontemi uygulanmustir. Analizler i¢in Pyhton ve R
programlarindan yararlanilmistir. Ayrica bu ¢alismada, istatistiksel karsilastirmalar i¢in parametrik olmayan testlerden Mann-
Whitey U (MWU) ve Kruskal Wallis (KW) testleri kullarlmustir.

Bulgular

2019 yilina ait veri seti 9212 katilimei ile gerceklestirilmistir. Bu veri setinde katilimcilarin %52’si Kadin, %20’si 38-48 yas
araliginda olup, yas ortalamalar1 44,9’dur. Mutluluk ortalamalari 2,55 (Medyan =2, mutlu)’dir. Katihmcilarin %73’ii evli olup,
%32,4’1i ilkokul mezunudur. 2020 yilina ait veri seti 10103 katilimcr ile gergeklestirilmistir. Bu veri setinde katilimcilarin %50,5’i
Kadin, %22'si 38-48 yas aralifinda olup, yas ortalamalar1 43,5°dir. Mutluluk ortalamalar1 2,60 (Medyan= 3, orta diizeyde
mutlu)’dir. Katilimcilarin % 70°i evli olup, %31,3(i ilkokul mezunudur.

2019 yilinda cinsiyetlere ait mutluluk puanlari arasinda (p=0.986) bir fark bulunamams olsa da 2020 yilinda (p =0.000)
istatistiksel olarak anlamli bir fark oldugu tespit edilmistir. Yillar icinde kadin ve erkeklerin mutluluk ortalamalarindaki degisim
istatistiksel olarak anlamli bulunmus, 2020 yilma gelindiginde erkeklerin mutluluk puanlarinin daha yiiksek oldugu fark
edilmistir. Katilimcilarin medeni durumlar: yillar i¢inde ve yillara gore dikkate alindiginda mutluluk puanlarinda bekar,
bosanmis ve esi Slmiis (dul) bireylerdeki degisimlerde KW ve MWU testlerine gore istatistiksel olarak anlamli bir farklilik oldugu,
en fazla bosanan bireylerin mutluluk ortalama puanlarimin yiikseldigi (yani mutluluk diizeylerinin azaldig) tespit edilmistir

(Tablo 1).
Tablo 1.
Yillara ait ortalama mutluluk puanlart
2019 2020
Ortalama % Ortalama % p (MWU)

Mutluluk 2,55 2,63 0.000*
Cinsiyet
Erkek 2,55 %46 2,70 %49 0,000*
Kadin 2,55 %54 2,51 %51 0.027%*
Medeni
Durum
Bekar 2,50 0,17 2,74 0,21 0.000*
Evli 2,56 0,73 2,53 0,70 0.068
Bosandi 2,57 0,03 3,11 0,04 0.000*
Esi 6ldii 2,52 0,07 2,66 0,05 0.000*

Calismaya katilanlarin is durumlart incelendiginde; 2019 ve 2020 yillarinda katilimcilarin %67’si ticretli veya maash
calismakta olup, en diisiik mutsuzluk ortalamasina sahip bireylerin 2019 yilinda iicretsiz aile is¢ileri oldugu belirlenmisken 2020
yilinda yevmiyeli calisanlar oldugu tespit edilmistir (Tablo 2). Ayrica katilimcilarin %7,8’i son bir yilda isini kaybederken 2020
yilinda bu oran %8,2’ye yiikselmistir. 2019 yilinda katilimcilarin %17’si ise girerken, 2020 yilinda bu oran %18 olarak artmustir.
Ancak daha detayli incelendiginde 2019 yilinda yevmiyeli olarak ise girenlerin orani%13 iken 2020 yilinda bu oranin %16 olarak
arttig1 tespit edilmistir.

Tablo 2.

Is durumu ve kiminle mutlu degiskenine ait ortalamalar

2019 2020

Kiminle Mutlu Ort. % Ort. %

Cocuklar 2,57 0,08 2,95 0,10
Erkek o

Tiim aile 2,54 0,80 2,63 0,75
Kadin Cocuklar 2,58 0,19 2,73 0,21

Tiim aile 2,54 0,68 2,40 0,64
fs durumu
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fsveren 2,56 0,05 2,67 0,05
Kendi hesabina 2,56 0,17 2,65 0,15
Ucretsiz aile isgisi 2,67 0,06 2,53 0,05
Ucretli veya maagh 2,53 0,67 2,61 0,67

Yevmiyeli (mevsimlik veya
e 1 2,65 0,05 2,81 0,07
giiniibirlik islerde ¢aliganlar)

Tablo 3.

Gegmis karsilastirmasi degiskenine ait mutluluk ortalamalar:

isveren Kendi hesabina  Ucretsiz aile isgisi Ucretli veya Yevmiyeli
maash

2019 2022 2019 2022 2019 2022 2019 2022 2019 2022
Geli§ti 2,44 2,39 2,44 2,37 2,64 2,37 2,50 2,29 2,55 2,46
Ayni seviyede kald1 2,74 2,54 2,64 2,55 2,87 2,39 2,50 2,55 2,61 2,62
Geriledi 2,58 3,06 2,60 2,95 2,54 2,89 2,57 2,94 2,69 3,14

Bireylerin is durumlari dikkate alinarak, gecmis kargilastirmasi (Bes y1l 6ncesi ile karsilagtirdiginizda bugiinkii durumunuzu
maddi veya manevi olarak nasil gériiyorsunuz?) sorusu birlikte degerlendirildiginde her is durumunda isin geriledigini ifade
eden bireylerin mutluluk diizeylerinin azaldig1 (Tablo 3) ve aradaki farkin istatistiksel olarak anlamli oldugu (MWU, p=0.00)
tespit edilmistir. Ayrica yine katilimcilara ait bilgiler incelendiginde 2019 yilindaki katilimcilardan %20,1'1 gelirinin arttigin
ifade ederken, 2020 yilinda bu oranin %15,5’e diistiigii belirlenmistir. Katilimcilarin %26,7’si gelirinin azaldigim bildirirken 2020
yilinda bu oran %34,1‘e yiikselmistir. 2019 yilinda bor¢landigim belirtenlerin orani %35,9 iken bu oranin bir sonraki yil %39’a
yiikseldigi, yine 2019 yilinda katilimcilarin %18,2’si tasarruf yapmaya basladigini belirtirken 2020 yilinda bu oranin %21’e
yiikseldigi tespit edilmistir. 2019 yilinda tasarrufunun azaldigini belirtenlerin oraninin %29,3‘den 2020 yilinda %36,3‘e ¢iktig,
ucuz {irlin almaya baslayanlarin orani 2019 yilinda %68,9 iken bir sonraki y1l bu oranin %71,4’e ¢iktig1 goriilmistiir.

“Sizce tilkemizin en énemli sorunlari nelerdir” sorusuna verilen tiim yanitlara Tablo 4’de yer verilmistir. 2019 yilinda tilke
sorunlarinin basinda i¢ go¢, adalet - hukuk sistemi ve saglik basliklar1 6n plana ¢ikarken, 2020 yilinda ise hayat pahaliligi,
issizlik ve yoksulluk basliklarinin oldugu gortlmiistiir.

Tablo 4.

Ulkenin sizce en 8nemli sorunlari nelerdir sorusuna ait yanitlarin dagilimi
2019 f % 2020 f %
ic gb¢ 4576 0,17 Hayat pahaliligi 5758 0,19
Adalet ve hukuk sistemi 4568 0,17 Issizlik 5419 0,18
Saglik 3448 0,13 Yoksulluk 4384 0,14
Hayat pahaliligi 3411 0,13 Egitim 4135 0,14
Uyusturucu ve alkol 3083 0,11 Teror 2886 0,10
Ahlaki ve toplumsal Ahlaki ve toplumsal
degerlerin bozulmast 2322 0,09 degerlerin bozulmast 2280 0,08
Asayis 1659 0,06 Adalet ve hukuk sistemi 2072 0,06
Yoksulluk 1509 0,06 Uyusturucu ve alkol 1460 0,05
Teror 913 0,03 Saglik 1162 0,04
Egitim 597 0,02  Disgdc 513 0,02
Issizlik 484 0,02 ic gb¢ 134 0,00
Dis g6¢ 465 0,01  Asayis 106 0,00
Toplam Cevap 27035 Toplam Cevap 30309

Tablo 5.

Boruta analizi sonuglar
2019 meanlimp 2020 meanlmp
YASAM_MEMNUNIYET 36,25 YASAM_MEMNUNIYET 39,64
UMUT 26,76 UMUT 27,66
OM_SOS_HAYAT 21,65 OM_GELIR 26,82
OM_GELIR 21,30 OM_SOS_HAYAT 24,34
UMUT_BASAMAK 19,20 OM_SAGLIK 20,66
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OM_SAGLIK
OM_KISISEL_BKM
OM_EVLILIK
KIM_MUTLU
OM_KAZANC
GECMIS_KARSILASTIRMA
OM_AKRABA
OM_KONUT
OM_GN_SAG
BORCLANDI
GELECEK_HAYAT
GELECEK_EKONOMI
GELECEK_KARSILASTIRMA
OM_EGITI
GELECEK_IS
GELECEK_MALI
OM_ARKADAS
OMLIS

OM_KOMSU
GELIRI_AZALDI
OM_EGITIM
CALISMAMA_NEDEN
EKONOMIK_ACIDAN
SORUN_KATKIPAY
GUVEN_EV
OM_SEMT
SORUN_SIRABEKLE
OM_ULASIM
OM_IS_TRFK_ZMN
MEDENI_DURUM
SORUN_YASA
OM_SU_KALITE
DUNYA_SAYGINLIGI
NE_MUTLU
OM_ASAYIS
CINSIYET
ISTEKI_SORUN3
DEVLET_SEFFAF
SOSYAL_HAKLAR
SORUNL_ILAC_FIYAT
SORUN_DAVA
BITIRILEN_YAS
OM_SGK
SGK_KIMDEN
ISINI_KAYBETTI
ISTEKI_SORUN4
SORUN_UCRET_MUAYENE
OM_ADLI
ELEKTRO_HIZ
ASKERLIK
GELECEK_KISISEL

17,20
16,49
16,34
12,99
12,93
12,80
12,20
11,57
10,45
10,16
10,02
9,74
9,70
9,47
8,92
8,89
8,62
8,50
8,29
8,12
6,92
6,69
6,69
6,68
6,64
6,29
6,27
6,18
6,13
6,07
5,84
5,74
5,73
5,69
5,62
5,50
5,17
5,07
5,07
4,92
4,84
4,71
4,67
4,63
4,60
4,48
4,46
4,39
4,28
427
4,04

OM_KISISEL_BKM
OM_KONUT
OM_EVLILIK
OM_KAZANC
GECMIS_KARSILASTIRMA
OM_AKRABA
OM_GN_SAG
OM_EGITI

OMLIS

GUVEN_EV
OM_ARKADAS
BORCLANDI
GELECEK_KARSILASTIRMA
OM_SEMT
OM_EGITIM
GELECEK_EKONOMI
KIM_MUTLU
OM_IS_TRFK_ZMN
OM_KOMSU
GELECEK_HAYAT
GELECEK_IS
GELIRI_AZALDI
ISSIZ_OLMA
GELECEK_MALI
GELIR_DUZEY_DURUM
EKONOMIK_ACIDAN
SOSYAL_HAKLAR
OM_YESIL_ALAN
DEVLET_SEFFAF
OM_TEMIZLIK
UCUZ_URUN
DUNYA_SAYGINLIGI
OM_ULASIM
OM_SGK

CINSIYET
OKUL_BITEN
BITIRILEN_YAS
OM_ISILISKI
MEDENI_DURUM
KAMU_HIZMET_SUNUM
BIRIMNO
OM_ASAYIS

BILIM
ISINI_KAYBETTI
SORUN_YASA
MEDENI_DURUM_BASKI
GUVEN_CEVRE
AB_UYELIK
SGK_KIMDEN
OM_SU_KALITE
EVLENDI
ULASIM_KARAYOLU
AB_REFERANDUM
SORUN_SIRABEKLE

19,36
18,06
16,63
14,73
14,30
12,41
12,24
11,69
11,56
10,81
10,29
9,91
9,89
9,88
9,86
9,45
9,41
9,10
8,91
8,52
8,32
7,89
7,23
7,19
7,02
6,92
6,85
6,83
6,72
6,44
6,41
6,40
6,25
6,04
5,94
5,85
5,82
5,78
5,72
5,51
5,39
5,29
5,18
5,11
5,11
5,06
5,05
5,03
5,01
4,98
4,72
4,71
4,66
4,63
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OM_ELKNIK_KAM 4,53
SORUN_ILAC_FIYAT 4,23
YAS_BASKI 4,19
GELIRI_ARTTI 4,07
BOSANDI 4,05
SORUN_ILAC 4,00
SORUN_MAH 3,84
SORUN_DAVA 3,8

SORUN_KATKIPAY 3,73
SAGLIK_PROBLEM 3,63

O0M=0l¢ek Memnuniyet kelimelerinin kisaltilmis halidir.

Yillara gore mutluluk degiskenini dikkate aldigimizda, calismanin birinci adiminda Boruta analizi yapilmis ve 6n plana ¢ikan
degiskenler Tablo 5 ve $ekil 1'de verilmistir. 164 degiskenle yapilan analiz sonucunda 2019 yilina ait 56 degisken onaylanirken
(yesil), 52 tanesi red edilmis (kirmizi), 56 tane degisken ise belirsiz(sar1) olarak isaretlenmistir. 2020 yilinda ise 69 degisken
onaylanirken, 47 tanesi reddedilmis, 48 tane degisken ise belirsiz olarak isaretlenmistir.

" |

T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T I T T T T T T T T T ITTITITTTI T TTTTTT T

shsdowMin GASP TASINMA SIYASET  YAS_BASKI  TERFI_ETTI SORUN_DOKTOR SGK_KAYIT  KULTUR SPOR EVLENDI  ISE_GIRDI DIN  DEVLET_SEFFAF  GUVEN_EV BORCLANDI umuT

a. 2019 yili Boruta sonuglari

"
o o

T T T T T T e e e T e T e T e e T T T e T T e T T eI e I T T T eI T T I T T I T eI T T TTIT T TITTTTTToTTTT

shadowMin BASKASUC SORUN_DOKTOR DINI_INANCDAN MODA  CINSIYET_BASKI CEVRE_DOGA SORUN_DAVA KULTUR AB_UYELIK  CINSIYET1 GELIRI_AZALDI GUVEN_EV umuT

b. 2020 yili Boruta sonuglari

Sekil 1.

Boruta analizi sonuglar

Calismanin ikinci asamasinda 6n plana cikan degiskenler (Tablo 5) analize d4hil edilmistir. CFS sonuglarina gére en yiiksek
(merit) degeri dikkate alinarak 6n plana ¢ikan degisken kiimesi secilmistir. Tkinci asama sonucunda 2019 yilina ait 13 degisken,
2022 yilina ait 8 degisken 6n plana ¢ikmistir. Bu degiskenler 6nem siralarina gére Tablo 6’da verilmistir. Ayrica bu degiskenlerin
yillar icinde mutluluk diizeylerine gore istatistiksel olarak anlamli farkliliga sahip olduklar: tespit edilmistir. Calisma sonunda
siniflandirma basarisini Slgmek amaciyla veri setinin %70'i egitim, %30’ u test amach segilerek 100 agacli rastgele ormanlar
algoritmasi kullanilmis ve her iki gruba ait simflandirma performanslarinin %70’in (%72,39 ve %72,01) iizerinde oldugu tespit
edilmistir.
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Tablo 6.
CFS sonuglart
2019 (%72,01) 2020 (%73,39)
merit :0,4841 P merit 0,4954 P
YASAM_MEMNUNIYET 0.00 YASAM_MEMNUNIYET 0.00
UMUT 0.00 OM_SOS_HAYAT 0.00
OM_SOS_HAYAT 0.00 UMUT 0.00
OM_GELIR 0.00 OM_GELIR 0.00
KIM_MUTLU 0.00 OM_EVLILIK 0.00
BORCLANDI 0.00 OM_KONUT 0.00
OM_SAGLIK 0.00 BORCLANDI 0.00
OM_AKRABA 0.00 OM_SAGLIK 0.00
GECMIS_KARSILASTIRMA 0.00 KIM_MUTLU 0.00
OM_EVLILIK 0.00 GECMIS_KARSILASTIRMA 0.00
GELIRI_AZALDI 0.00 OM_KISISEL_BKM 0.00
OM_KISISEL_BKM 0.00 ISSIZ_OLMA 0.00
GELECEK_IS 0.00 OM_AKRABA 0.00
UCUZ_URUN 0.00
OM_IS 0.00

Her iki yilda 6ne ¢ikan ortak degiskenler (sizi hayatta en ¢ok kim mutlu eder (KIM_MUTLU) ve son bir yilda, bor¢landim
(BORCLANDI) sorularini temsil eden degiskenler harig) Tablo 7’de verilmis olup bu degiskenlerin disinda 2019 yilinda son bir
yilda, gelirim azaldi (GELIRI_AZALDI), GELECEK_IS (dniimiizdeki yil, Tiirkiye'deki is/calisma durumu sizce nasil olacak?)
degiskeni, 2020 yilinda ise oturdugunuz konuttan memnun musunuz? (OM_KONUT), issiz, calismiyor olmaktan dolay: iizerinizde
herhangi bir toplumsal baski hissediyor musunuz? (ISSIZ_OLMA) , son bir yilda, daha ucuz iiriinlerin tiiketimine yéneldim
(UCUZ_URUN), isinizden memnun musunuz? (OM_IS) sorular1 karsimiza ¢ikmustir. Her iki yilda da bireylerin mutluluklarindaki
en Snemli degiskenin yasam memnuniyeti oldugu goriiliirken, ilk ti¢ degiskenin siralamasinda OM_SOS_HAYAT (sosyal
hayatinizdan memnun musunuz? ile UMUT (kendi geleceginizden ne kadar umutlusunuz?) siralamasinin degistigi goriilmiistiir.
Degiskenlerin mutlu ve mutsuz olacak sekilde siniflandirilan mutluluk diizeyleri ve yillara gére (aylik hane halk: gelirinizden
memnun musunuz? (OM_GELIR) ve kendinize ayirdifimiz zamandan memnun musunuz? (OM_KISISEL_BKM) sorular1 haric)
istatistiksel olarak anlamli farkliliga sahip olduklari tespit edilmistir.

Tablo 7.
Yillara ait ortak degiskenlerin ortalama puanlari
2019 2020 p

MUTLULUK 2,55 2,60 0.000*
YASAM_MEMNUNIYET 6,57 6,43 0.000*
UMUT 2,31 2,35 0.001*
OM_AKRABA 2,23 2,26 0.012*
OM_EVLILIK 1,92 1,85 0.000*
OM_GELIR 3,01 3,00 0.432
OM_KISISEL_BKM 2,67 2,69 0.420
OM_SAGLIK 2,41 2,33 0.000*
OM_SOS_HAYAT 2,85 2,92 0.000*

Yine ortak degiskenlerden biri olan KIM_MUTLU degiskenine gére katilimcilarin tiim aileleri ile birlikte olmaktan mutlu
olduklari, cinsiyetler bazinda inceledigimizde ise kadnlarin tiim aile disinda erkeklerden daha yiiksek oranda ¢ocuklariyla
birlikte olmaktan mutlu olduklari gériilmiistiir (Tablo 2). Katilimcilarin borglanma durumlarina gére mutluluk diizeylerinin
diismesine neden oldugu yillar arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik oldugu Tablo 8 incelendiginde gériilmiisttir.

Tablo 8.

BORGLANDI degiskenine ait ortalama mutluluk puanlar

2019 2020
Ortalama % Ortalama % p
Evet 2,56 0,36 2,82 0,39 0.000*
Hayir 2,54 0,64 2,46 0,61
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2019 yilinda 6n plana c¢ikan degiskenlerden olan GELECEK_IS degiskeni (Tablo 9) incelendiginde bireylerin mutluluk
puanlarinin daha diisiik oldugu, 2020 yilindaki katilimcilarin daha kétii olacagini diisiinenlerin oraninin daha azaldig: tespit

edilmistir.
Tablo 9.
GELECEK_IS degiskenine ait ortalama mutluluk puanlar:
2019 2020
Ortalama % Ortalama %
Daha iyi olacak 2,52 0,17 2,32 0,20
Ayni olacak 2,53 0,24 2,47 0,27
Daha kétii olacak 2,57 0,49 2,84 0,41
Fikri yok 2,51 0,10 2,55 0,12

2020 yilinda 6n plana ¢ikan OM_KONUT degiskeni 2019 yilinda ortalama puani 2,66’dan 2020 yilinda 2,83’e yiikselirken
konutlardan memnuniyette orta diizey memnuniyet belirtenlerin oran: 2019 yilinda %9,5 iken 2020 yilda bu oranin %14,8
olarak degistigi tespit edilmistir. isinizden memnun musunuz? (OM_IS) sorusunun her iki yilda da ortalama memnuniyet
puanlari 2,4 olarak goriinse de 2020 yilinda ¢cok memnun oldugunu belirtenlerin oranindaki artisin yani sira memnun
olmayanlarin mutluluk puanlarindaki azalma dikkat ¢ekicidir (Tablo 10).

Tablo 10.
OML_IS ve ISSIZ_OLMA degiskenlerinin mutluluk ortalamalari
2019 2020

OML_IS Ortalama % Ortalama %
Cok memnun 2,51 0,08 2,23 0,12
Memnun 2,55 0,71 2,52 0,62
Orta 2,58 0,12 2,90 0,16
Memnun degil 2,57 0,08 3,36 0,08
Hi¢ memnun degil 2,43 0,01 3,64 0,02
ISSIZ_OLMA
Hi¢bir zaman 2,54 0,92 2,51 0,87
Bazen 2,63 0,05 2,91 0,08
Siklikla 2,64 0,02 3,30 0,03
Her zaman 2,69 0,01 3,61 0,02

ISSIZ_OLMA degiskeni de (issiz, calismiyor olmaktan dolayi {izerinizde herhangi bir toplumsal bask: hissediyor musunuz?)
sadece 2020 yilinda karsimiza ¢ikan degiskenler arasindadir, Tablo 10 incelendiginde 2020 yilinda issiz olmaktan dolay:
toplumsal baski hisseden katilimcilarin mutsuzluk diizeylerinin arttigr agikca goriilmektedir.

Tartisma

Yasam memnuniyeti, bireyin siirdiirdiigii hayati olumlu bir sekilde degerlendirmesi anlaminda kullanilmaktadir (TUIK,
2023). Birey olumlu duygulara ne kadar ¢ok sahip olursa, yasamindan ne kadar doyum alabilirse o derece mutlu olacaktir (Satici
vd., 2023, s. 805). Delhey vd.(2023), Covid-19 siirecinde yasam memnuniyetini siirdiirmede (bireyin zorlu durumlarla basa ¢ikma
kapasitesi olan) psikolojik sermayenin 6nemli bir rolii oldugunu ve daha giiclii psikolojik kaynaklara sahip insanlarin, olumsuz
etkilerle daha iyi basa ¢ikmay1 basardigini ifade etmistir (ss. 2214-2216). Pan vd. (2023), Covid-19'a fazla maruz kalan bireylerde
daha siddetli asir1 uyarilma semptomlari ve yasam tatmininde azalma gériildigiinii ifade etmistir (s. 2). Easterlin ve O’Connor
(2023) pandemi siirecinin sosyal etkilesimlere getirdigi kisitlamalarin yalmzlik ve izolasyon duygularina yol agarak Avrupa'daki
her iilkede, yasam memnuniyetinde bir diisiis yasadigindan ancak bu durumun iilkeye ve bireysel kosullara bagl olarak
degisiklik gdsterdiginden bahsetmistir (ss. 3-5). Delhey vd.(2023), pandemi siirecinin yasam memnuniyeti tizerinde ciddi etkilere
neden oldugunu (s. 2204), Neugebauer vd. (2023) ise Avrupa'da pandeminin ii¢ yilin kapsayan ¢alismalarinda genglerin yasam
memnuniyetinde dikkate deger bir diisiis oldugunu gdstermistir (s. 882). Bakkeli (2021) ise Norve¢'te yaptiklari ¢alisma
sonucunda 2020 yilinda yasam memnuniyetinin ciddi oranda azaldigini, bunun o dénemde yasanan saglik sorunlari, calisma
kosullar1 ve aile destegi ile ilgili endiselerden kaynaklandigim belirtmistir (ss. 9-10).

TDK (2024)’ye gore bir seyin olmasini istemek, beklemek olarak tamumlanan umut, her zaman gelecekle ilgilidir. Satici vd.
(2023), Covid-19’dan kaynaklanan sorunlardan dolay1 umutlu bir bireyin olumlu beklentilerinin olmasinin zihinsel bir koruyucu
ve motivasyon artirici bir etkisi olacagim belirtmistir (s. 805). Senger (2023) umudun, Covid-19 salgininin olumsuz ruh saghg:
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etkilerine (strese, kaygiya ve depresyona) karsi tampon gdrevi gérerek pandemi siirecinde ruh sagligi icin koruyucu bir faktor
oldugundan bahsetmistir (s. 2). Sarker vd. (2022) ise umudun, Covid-19 korkusu ile ruh saghg: arasindaki iligkiye aracilik ederek
ruh saghg lzerindeki olumsuz etkilerini azalttigim belirtmistir (s. 6). Bu calismada salgin 6ncesi ve sonrasi olarak
degerlendirdigimiz yillar arasinda 6n plana ¢ikan degiskenler arasinda olan yasam memnuniyeti ve umut degiskenlerinde
istatistiksel bir fark oldugu gériilmdis, bireylerin 2020 yilinda viriis tehdidinden kaynaklanan korku ve farkli konularda yasamis
olabilecekleri kaygisal durumlarin, katilimcilarin yasam memnuniyeti ve umut puanlarini olumsuz etkiledigi diistintilmektedir.
Ayrica umut degiskeni 2020 yilinda 6ncelik siralamasinda tigiincii siraya gerilemis, maruz kalinan zoraki izolasyonlardan dolay:
sosyal hayat degiskeni umuttan daha nemli hale gelmistir.

Lee vd. (2023) Covid-19 déneminde sosyal iliskilerin iki ucu keskin bir kili¢ gibi oldugunu sosyal etkilesimin zor dénemlerde
stres ve depresyona karsi destek kaynagi olurken bulagsma riskini de beraberinde getirdiginden bahsetmistir (s. 747). WHO, Mart
2020 brifinginde insanlarin fiziksel olarak baskalarindan uzak durmasi gerektigini ancak sosyal olarak uzak kalinmamasi
gerektigini duyurmustur (Ghebreyesus, 2020). Fiziksel mesafe uygulamalar: viriisiin yayilmasini azaltir, ancak dogasi geregi
insanlarin kisisel sosyal etkilesimlerini sinirlandirmasi bireyin sosyal baglanti duygusunu daraltabilir. Yapilan arastirmalar,
sosyal baglantilarin refah ve mutluluk i¢in ne kadar énemli oldugunu kanitlamistir (Folk vd., 2020, s.9). Giiglii sosyal iliskiler
refah ve mutluluk i¢in énemlidir. Esler, partnerler, aile ve arkadaslarla kurulan yakin iliskilerin zihinsel ve fiziksel saglig1 6nemli
dlgtide iyilestirici etkisi vardir (Lee vd., 2023, 5.746). Godman (2023)’a gére sosyal etkilesimlerde farkli bireylerle kurulan iligkiler
ne kadar ¢ok olursa o kadar mutluluk ve refah artmaktadir. Bireyin hayatinda yer alan diger insanlar1 gérmesi veya onlarla
sohbet etmesi ek bir mutluluk artis1 saglamaktadir. Psikolojik faktorlerin yani sira, insanlarin sosyal iliskilerinin niteligi ve
niceliginin sosyal faktérlerin ve sosyal davranislarin pandemi sirasinda refahi korudugu tespit edilmistir (Okabe-Miyamoto ve
Lyubomirsky, 2021, s. 135). Lee vd. (2023) yakin iliskilerden saglanan sosyal destekler ile refah arasindaki iliskinin, Covid-19
salgim sirasinda giiclendigini ggsterdi (s.760). Folk vd. (2020) Covid-19 siirecini dikkate alan ¢alismalarinda katilimcilarin sosyal
baglant1 duygularinin genel olarak bozulmadan kaldigini, daha 6nceden iletisim kuramasalar bile alternatif yollar bulduklarini
ifade etmistir (s. 10). Bu calismada da mutlulukta 6n plana ¢ikan ortak degiskenler arasinda karsimiza sosyal hayat ve akraba
degiskenleri ¢ikmustir. Bireylerin 2020 yilinda yasanan siire¢ sonucu eve kapanma, toplu alanlardan uzak kalinmasi, disart
¢tkamamasi ve mesafeli yasam dayatmalarinin sonucu sosyal hayatlarindan memnun olma ve akrabalar ile iliskilerde azalma
oldugu tespit edilmistir. Ayrica katilimcilarin genel olarak tiim aileleri ile birlikte olmaktan hoslandiklari, cocuklariyla zaman
gecirme tercihlerinin 2020 yilinda daha fazla arttig1 tespit edilmistir.

Evliliginizden memnun musunuz sorusu her iki yilda da 6n plana ¢ikan degiskenlerden biridir ve 2020 yilinda bireylerin
memnuniyet puanlarinm arttigr goriiliirken, katilimcilarin medeni durumlarina gére mutluluk puanlar: incelendiginde de
mutsuzluk orani en diisiik olanlarin bosanan bireyler oldugu, evlilerde mutluluk diizeyleri arasinda istatistiksel bir fark olmadig
tespit edilmistir. Helliwell vd.(2021) ¢ift olarak yasamanin Covid-19 siirecinde mutlulugun etkilerini artirdigini (s.37), Easterlin
ve O’Connor (2023) ise kisitlamalarin bireylerin yalnizlasma duygularini artirdigim belirtmistir (ss.3-5). Hamermesh (2020) ise
evli ciftlerin 6zgiirliiklerinin kisitlanmasi, gelir ve yasam hakkindaki belirsizliklerden dolay: yasam memnuniyetlerinde diistisiin
esleriyle zaman gecirilerek kismen hafifletilebileceginden bahsederken, bekarlarda durumun tam tersi oldugunu,
memnuniyetteki genel distsiin yalniz gegirmek zorunda olduklari stireyle bagli olarak daha da kétiileseceginden bahsetmistir
($5.998-999). Bu ylizden evli bireyler genel olarak bu olumsuz siireci birlikte asarken, bosanmis veya bekar bireylerin bu
durumdan daha fazla olumsuz etkilendikleri diistiniilmektedir.

Covid-19 siireci dzellikle yoksulluk riskiyle karsi karsiya olan bireylerde 6nemli ekonomik kayiplara yol agmistir (Petersen
vd., 2022, 5.8). Ayrica gelismekte olan iilkelerde savunmasiz haneleri tekrar yoksulluga siiriiklemistir (WBG, 2022). Karantina,
sosyal mesafe tedbirleri derken insanlar islerini ve ge¢im kaynaklarini kaybetmisledir. Barinma ve beslenme ihtiyaglarini bile
karsilayamaz hale gelmislerdir (Petersen vd., 2022, s. 2). Diinya Bankasi (WBG, 2022)'run ulusal istatistik ofisleriyle isbirligi icinde
yiirittigl arastirma sonuglarina gére pandemi siirecinin sosyal ve ekonomik esitsizlikleri de siddetlendirerek kiiresel diizeyde
yoksullugun ve esitsizligin artmasina yol agtig1 bildirilmistir (Yonzan vd., 2022). Petersen vd. (2022) ise hiikiimetlerin salginla
miicadele i¢in aldigi 6nlemlerin ayni zamanda mevcut ekonomik ve sosyal esitsizlikleri de agirlastirarak zengin ile fakir
arasindaki ugurumu genislettigini belirtmistir (ss.8-10). Ferreira (2021) salgin sirasinda gelir esitsizliginin arttigini ve bu
durumdan en ¢ok etkilenen niifuslar1 destekleyecek politikalara duyulan ihtiyaci ortaya ¢ikardigindan bahsederken, Petersen
vd. (2022) yoksulluk, egitim ve gelir esitsizlikleri gibi sosyal esitsizliklerin daha da arttigini ifade etmistir (ss.8-10). Bu calismada
bireylerin is ve ekonomik durumlarini temsil eden gelir, bor¢lanma, issiz kalma gibi 6n plana ¢ikan degiskenler, 6ncelikli tilke
sorunlari listesinde de karsimiza ¢ikmustir. 2020 yilinda geliri azalan, tasarruf yapmaya baslayan, ucuz iiriin tiitketime yonelen,
borglanan ve isini kaybeden insanlarin oranmm arttig, ise giren bireylerin sayilarindaki artisin oldugu ancak bu artisin
yevmiyeli is¢ci sayisindaki artistan kaynaklandigi tespit edilmistir. Ayrica gegmisle karsilastirldiginda is durumlariin
geriledigini ifade eden katilimcilarin yevmiyeli calisanlar oldugu da tespitler arasindadir. Adams-Prassl vd. (2020) calisma
saatlerinin azaltilmasi, isten ¢ikarilmalarin gegici isciler ve diisiik vasifli isciler arasinda daha yaygin oldugunu ifade etmistir (ss.
4-9). Helliwell vd. (2021) issiz olmaktan dolayr mutluluk kaybinin arttigindan bahsetmektedir (s. 37). 2019 yilinda gelecekteki is,
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gelirin azalmas: degiskenleri 6n plana ¢ikarken, 2020 yilinda bu degiskenlerin yerini issiz olmak, isinden memnuniyet ve ucuz
tirtin alinmasi degiskenlerinin aldig1 goriilmistiir.

Veenhoven (2008) mutluluk kavraminda evresel faktdrlerin de 6nemli oldugundan bahsetmis, bireylerin yasadiklar: konut
kosullarinin da bu noktada énemli olduguna deginmistir (s.465). 2020 yilinda konut memnuniyeti de 6n plana ¢ikmus degiskenler
arasindadir. Pandemi nedeniyle uygulanan karantina ve sosyal mesafe nlemleri, apartmanlarda yasayan insanlarin sosyal
izolasyon hislerinin artmasina neden olurken, kalabalik ailelerde mahremiyet ve yalniz kalamamanin verdigi sikintilar
olmustur. Uzaktan calisma modelleri hem ev hem de ofis olarak kullamilan konutlarda veya uzaktan egitim ile derslere
katilimlarda 6zellikle kalabalik ailelerde sorunlar yasanmasina neden olmustur. Yasam alanlarinin sinirli olmas, insanlarin evde
gecirdikleri zamani zorlastirmis, konut tasarimlari, evde calismayi, eglenmeyi ve dinlenmeyi bir arada saglama konusunda
yetersiz kalmistir (Adigiizel Ozbek ve Melikoglu Eke, 2022, s. 387).

Veenhoven (2008) saglik ve mutlulugun i¢ ice gegmis dogasindan dolay1, mutlulugun fiziksel sagliga olumlu etkileri oldugunu
ifade etmistir (ss. 450-451). Diinya capinda milyonlarca insanin dlmesine ve enfekte olmasina neden olan koronaviriis, hem
sosyal hem de ekonomik hayata yansimalariyla birlikte bireylerin ve kamu saghginda ciddi bir tehdit olusturmustur (Delhey vd.,
2023, 5. 2202). Pandemi siirecinde belirsizlik, korku ve endise gibi duygularin yayginlasmasiyla birlikte, insanlarin stres seviyeleri
artmig. Bu durum ruh saglig1 sorunlarinin artmasina neden olmustur (WHO, 2022). Ancak bizim ¢alismamizda bireylerin 2020
yilinda saglik durumlarindan bir 6nceki yila gére daha memnun olduklar: goriilmistiir. Bu sonug bize bireylere sorulan soru
karsisinda pandemi siirecinde enfekte olsalar bile hala hayatta kaldiklari i¢in sagligin mutluluk kavramlarina olan etkisinin yani
sira memnuniyetlerine de olumlu bir etkisi oldugunu diistindiirmiisttir.

Tauraité ve Aleksandravi¢iené (2023) kisisel hayata ayrilan zamanin yeterli ve kaliteli kullanilmasinin bireyin genel mutluluk
seviyesini ve yasam doyumunu artirdigini ifade etmistir (ss. 33-34). Bu dénemde, bircok kisi evden calisma ve sosyal izolasyon
gibi yeni yasam diizenlemelerine uyum saglamak zorunda kalmustir. Uzaktan ¢alisma, bir¢ok kisi i¢in genellikle daha iyi bir is ve
yasam dengesiyle sonuglanmis bu durum bireylerin zihinsel sagliklarini olumlu yénde etkilemistir (Yiiceol vd., 2021, 5.280).
Bireyin kendi istegi ile evde kalmak, kendine zaman ayirmas: bireyin mutluluk seviyesi artirabilir ancak zoraki dayatmalarla
kisinin kendine zaman ayirmasi memnuniyet puanlarinin artirmayacaktir. Bizim ¢alismamizda katilimcilarin memnuniyet
puanlari arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunamamustir.

Sonug

Bu arastirmada Covid-19 siirecinin bireylerin mutluluk algisindaki degisimler incelenmis mutluluk tanimi geregince
insandan insana degismekle birlikte baz1 degiskenler yine mutluluk algisinda énemli degiskenler olarak karsimiza ¢ikmustir.
Ekonomik kayiplarin yasanmasindan dolay1 bireylerin issiz olma endiseleri, gecim sikintilarindan dolay1 ucuz iiriinlere
ydnelmeleri ve evlere zorunlu olarak kapaninca konut degiskenleri 6n plana ¢ikmustir, ileride yasanabilecek olaylar igin
hiikiimetlerin ve bireylerin kendilerine ders ¢ikarmalari gerekmektedir. Hiikiimetler, toplum tiizerindeki etkiyi en aza
indirebilmek amaciyla vatandaslarin stres ve izolasyonlarla basa ¢ikabilmelerine yardimci olacak ruh saghigi hizmetlerine
yatirim yapilabilecegi gibi, birey ya da isletmelere destek olacak mali ve ekonomi politikalar: saglayabilmelidir. Bireyler ise
fiziksel mesafelere ragmen (telefon goriismeleri, gériintiilii sohbetler ile) iletisimde kalmanin yollarini bulmali, izolasyonun
yaratacagl yalmizlasmanin Sniine ge¢meli ve siireclerin i¢inde yasanan olumlu yonlere odaklanarak kendi stres ve kaygilarini
yonetmeyi 6grenebilmelidirler.
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Etik Beyan

Arastirmact, verilerin toplanmasi, analizi ve raporlanmasinda tiim etik ilke ve kurallara uymaya 6zen gosterdiklerini beyan
ederler.

Yazarlarin Makaleye Katki Oranlar1
Makale tek yazarli olarak hazirlanmustir.

Gikar Beyani
Yazarlar arasinda herhangi bir ¢ikar ¢atismasi bulunmamaktadir.
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