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Oz

Bu ¢alismada, biiyiiksehir belediyelerince kadin kooperatiflerine uygulanan projelere verilen destekleri ve bu desteklerin kadin
kooperatifleri iizerindeki etkilerini degerlendirmek amaglanmistir. Calisma kapsaminda Mersin Biiyiiksehir Belediyesi
tarafindan desteklenen kadin kooperatifi baskani, baskan yardimcisi ve iiyesi olan toplamda 7 kisiyle 01.08.2024 ve 30.08.2024
tarihleri arasinda goriismeler yapilmistir. Nitel arastirma paradigmasina uygun durum ¢alismasi deseni ekseninde sekillenen
bu ¢alismada veriler, arastirmaci tarafindan hazirlanan yari yapilandirilmis gériisme sorulariyla toplanmistir. Elde edilen veriler
tizerinden betimsel analiz yapilmis, yapilan analiz sonucunda elde edilen ¢alisma bulgular: alti temel boyut altinda toplanmustir.
Bunlardan birincisi, “Siirdiiriilebilirlik”, ikincisi “Istihdam artis1”, iigiinciisii “Destekleme”, dérdiinciisii “Uriin gesitliliginin
korunmasi”, besincisi “Katki”, altincisi “Is imkani” seklindedir. Calismanin sonunda biiyiiksehir belediyelerinin kadin
kooperatiflerine yonelik yapmis oldugu desteklerin; kooperatiflerin ekonomik sorunlarinin giderilmesine, kadinlara is imkani
yaratilmasina, tarimsal iretimde devamliligin saglanmasina, iriin gesitliliginin  korunmasina, kooperatiflerin
stirdiiriilebilmesine, ekonomik ve kirsal kalkinmanin saglanmasina énemli katkilar sundugu ortaya ¢ikmustir. Calismanin
literatiir taramasinda elde edilen verilere bakildiginda ise; kadin kooperatiflerinin yapisal ve yonetsel sorunlarinin bulundugu,
sorunlarin ¢éziimiine yonelik merkezi hiikiimet ve belediyelerin kadin kooperatiflerine y6nelik damsmanlik ve destek
hizmetlerinin daha fazla islevsellik kazandirilmas: ve proje odakli hizmetlerin desteklenmesine dnem verilmesi gerektigi
sonucuna varilmistir.

Anahtar Kelimeler

Mersin Bilyiiksehir Belediyesi, Kooperatif, Kadin Kooperatifleri, Destekler.

Abstract

This study aims to evaluate the support given to projects implemented by metropolitan municipalities to women's cooperatives
and the effects of these supports on women's cooperatives. Within the scope of the study, interviews were conducted with a
total of 7 people, including the president, vice president and members of women's cooperatives supported by Mersin
Metropolitan Municipality, between 01.08.2024 and 30.08.2024. In this study, which was shaped on the axis of a case study design
appropriate to the qualitative research paradigm, data were collected through semi-structured interview questions prepared
by the researcher. Descriptive analysis was conducted on the obtained data. The study findings obtained as a result of the
analysis were gathered under six main dimensions. The first of these is “Sustainability”, the second is “Employment Increase”,
the third is “Support”, the fourth is “Protection of Product Diversity”, the fifth is “Contribution”, and the sixth is “Job
Opportunity”. At the end of the study, the supports provided by metropolitan municipalities to women's cooperatives; It has
been revealed that cooperatives make significant contributions to solving economic problems, creating job opportunities for
women, ensuring continuity in agricultural production, preserving product diversity, sustaining cooperatives, and ensuring
economic and rural development. When the data obtained in the literature review of the study are examined, it has been
concluded that women's cooperatives have structural and administrative problems, and that the consultancy and support
services of the central government and municipalities for women's cooperatives should be made more functional and project-
oriented services should be supported.

Keywords
Mersin Metropolitan Municipality,Cooperatives, Women's Cooperatives, Supports.
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Giris

Ortak bir amaci gerceklestirmek amaciyla bir araya gelen insanlarin dayanisma igerisinde hareket ederek, emek ve
sermaye ile olusturduklari kooperatifler; toplumun dezavantajli kesimlerinden biri olan kadinlarin sosyal, ekonomik ve
toplumsal olarak 6n plana ¢ikmasim saglamaktadir. Toplumsal dayanisma ve sosyal sorunlarin ¢6ziilebilmesi amaciyla, 19.
Yiizyilda ilk 6rnegini olusturulan kooperatifler; ekonomik olarak dezavantajli olan topluluklar arasinda bugiin de varligim
devam ettirmektedir. Kooperatifler, sosyal ve ekonomik agidan dezavantajli topluluklarin ihtiyag duyduklar: ekonomik iiriinlere
ulasabilmesi, gida maddelerini tiiketebilmesi ve yasam standartlarin: yiikseltilebilmesi icin sosyal lokomotif gérevi gérmektedir.
1945’li yillardan sonra diinya genelinde ortaya ¢ikan sosyal devlet kavramu; toplumsal dayanisma, sosyal hak ve 6zgiirliikleri 6n
plana ¢ikarmistir. Daha sonraki stirecte kiiresel olarak uygulanan liberal politikalar, kazanilan sosyal haklarin bir¢ogunu ortadan
kaldirmistir. Yasanan bu siirecler toplumsal agidan, sosyal dayanisma ve yardimlasma duygusunu daha da gii¢lii hale getirmistir.
Kooperatifcilik, genel olarak yerel diizeyde gelismis ve Orgiitlenmistir. Birgok farkli alanda olusturulan yerel kooperatifler;
kapitalizmin ve liberal politikalarin ortaya ¢ikardigr yoksullugun seviyesini azaltmak, yerel kalkinmay: ve istihdam artirmak,
yerel halkin ekonomik refah seviyesini yiikseltmek, kirsal bélgelerde tarimsal ve hayvansal iiretimin siirekliligini saglamak,
ekonomik a¢idan dezavantaja sahip kadinlari ekonomik olarak giiclendirmek gibi kritik 6zelliklere sahiptir. Ozellikle kirsal
bolgelerde, kadinlarin toplumsal esitsizlige ¢ok fazla maruz kaldiklar: bilinen bir gergektir.

Bir toplumun kalkinabilmesi, erkeklerle kadinlarin aymi firsatlara sahip olmasi ve haklarinin esit olmasina baglidir.
Egitimli toplumlar, bir¢ok alanda basari saglamaktadirlar. Kent ve kirsal ayrim gozetmeksizin erkeklerin ve &zellikle de
kadinlarin egitimli olmasi, topluluklarin sosyal, ekonomik ve kiiltiirel olarak sigrama yapmasina olanak saglar. Kadinlarin sosyal,
siyasal, ekonomik ve kiiltiirel gelisimini saglayacak her tiirden faaliyetler, toplumsal kalkinma olarak iilkeye geri dsnmektedir
(Yilmaz, vd. : 2019). Kalkinma siireclerinin devamlihigy; toplumsal esitlik¢i yaklasim dogrultusunda kadinlarin egitim seviyesinin
yiikseltilerek, kadin emeginin biitiin alanlarda yerini almasiyla saglanabilir. Kentsel alanlardan ziyade kirsal alanlardaki
kadinlarin sosyal, ekonomik ve kiiltiirel agilardan desteklenmesi toplumsal kalkinma agisindan lokomotif gorevi gérmektedir.
Kirsal alanlarda yasayan kadinlarin, kentlerdeki hemcinsleriyle her alanda esit diizeye getirilmesi, kalkinma stratejilerinin
onemli bir sacayagidir (Sengiin, 2019, s. 574). Her ne kadar Chayonavcu ve tarihsel yaklasimin cesitli farkliliklar1 bulunsa da,
Chayonavcu yaklasimin tiiketim, emek ve denge ilkeleri kirsal kesim yoniinden degerlendirilecek olursa; aile bireylerinin
tamaminin Uretim siirecine dahil oldugu kiiciitk kéyli gruplari, devlet desteklemelerinden ¢ok diisiik seviyede faydalanan ve
emegi somdiriilen bir gruptur. Girdi maliyetlerinin yiiksekligi ve devletin bu duruma ¢ok az miidahalesinin olmasi gibi
nedenlerden dolay1, kéylii grubunun ekonomik durumu giderek kotiilesmektedir (Tasdogan ve Agdemir, 2019, s. 316).

Tiirkiye agisindan tarimsal iiretimi siirdiiren ve sermaye kapanina sikisip kalan, kiigiik kéyli gruplaridir. Tarimsal
tiretimden yeteri kadar gelir elde edemeyen ve ailedeki kadinlar ddhil tarimsal istihdamin icerisinde yer alan bu kitle, tarim dist
alanlarda da faaliyet yiiriiterek gelir cesitliligini artirmak zorundadir (Boratav, 2011). Tiirkiye'nin giinden giine zayiflayan,
sermaye sisteminin tamamen kontrolii altina giren tarim ve tarim istihdami faaliyetleri; kirsal bélgelerin daha fazla
yoksullagmasina, dzellikle de kadin yoksullugunun ve kadin emeginin gérmezden gelinmesine neden olmaktadir (Candan ve
Ozalp, 2013, s. 100). Tiirkiye gibi az gelismis veya gelismekte olan {ilkeler de tarimsal {iretimi siirdiiren kesim, kadinlarin ev
islerine ilaveten tarlalarda da calistig1 kiigiik ¢ifti ailelerinden olusmaktadir. Tarimsal {iretimin biitiin asamalarinda yer alan ve
emek harcayan kadinlar, ailelerine ve tarimsal faaliyetlere iliskin 6nemli kararlarda g6z ardi edilmektedir (Sahin ve Terin, 2009,
5. 39).

Kirsal bslgelerde kadinlarin toplumsal esitsizliginin ve ekonomik yoksullugunun ortadan kaldirilmas: noktasinda en
basta merkezi hiikiimetin ve daha sonra yerel yonetimlerin; ¢ok yonlii projeleri ve toplumsal dayanisma dinamiklerini hayata
gecirmesi gerekmektedir. Tam da bu noktada yerel yonetimlerin; Gzellikle kadin kooperatif¢iligi basta olmak iizere,
kooperatif¢iligi desteklemesi ve gelistirmesi gerekmektedir. Yerel yonetimler arasinda biiyiiksehir belediyeleri, sahip oldugu
ekonomik kaynaklar ve imkanlardan dolay1 6n plana ¢ikmaktadir. flge belediyelerinin de énemli kooperatifcilik faaliyetleri
bulunmakla birlikte, 6360 Sayili Kanun sonrasinda biiyiiksehirlerde biitiin il sinirina hizmet gétiirmekle gérevlendirilen
biiyiiksehir belediyeleri, kooperatif¢iligin desteklenmesi agisindan en énemli birim haline gelmistir.

Bilyiiksehir belediyeleri; kirsal bolgelerde ekonomik faaliyetleri desteklemek ve ekonomiyi canlandirabilmek amaciyla,
farkli alanlarda bir¢ok projeyi hayata gegirmektedir. Bu projeler arasinda kooperatifcilikte onemli bir argiimandir. Kadinlarin
ekonomik hayata ve istihdama katilabilmeleri saglayabilmek amaciyla, daha fazla kadin kooperatifleri desteklenmeye
calisilmaktadir. Yerel yonetimlere iliskin olarak hazirlanan bu arastirma makalesinin amact; biiytiksehir belediyelerinin kadin
kooperatiflerine yonelik uyguladigi projeleri ve yaptigi desteklemeleri, etkileri bakimindan degerlendirebilmektir. Mersin
Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan desteklenen veya tesvik edilen on tane kadin kooperatifiden, ulasilabilen ve ankete katilmak
isteyen yedi tanesinin, etik kurallar1 cercevesinde yoneticileri ve iiyeleriyle gériisme yapilmistir. Ortaya ¢ikan veriler 15181inda,
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biiyiiksehir belediyelerinin kadin kooperatiflerine yonelik projelerinin sonuglari irdelenerek, bu konuya iliskin olarak literatiire
katki sunulabilecegi diistiniilmektedir.

1. Kooperatifcilik

Birlik ve dayanismanin {irinii olan kooperatifler, kentlesmenin ve sanayilesmenin artmasiyla birlikte gelismis ve
sayilar1 hizla artig gdstermistir, Ulkelerin uyguladigi kapitalist ve liberal ekonomi programlari, dar gelirli ve az sermayeye sahip
insanlarin ekonomik olarak hayatta kalabilmek i¢in bir araya gelmelerine neden olmustur. Zaman icerisinde bir araya getirilen
bu emek ve sermaye yiginlari, sanayilesmenin de etkisiyle yeni pazarlara yonelerek kooperatifciligin yayilmasina ve gelismesine
vesile olmuslardir. Kooperatifler ayn1 zamanda bir¢ok toplumsal sorunun da dile getirilmesine ve ¢oziilmesine yardimci
olmaktadirlar.

Kooperatifcilige iliskin ilk rnek, 14 Mart 1761'de iskogya'nin Fenwick kentinde yerel dokumacilar tarafindan kurulan
Fenwick Dokumacilar Dernegidir. Modern anlamda ilk kooperatif rnegiyse, 1844 yilinda pamuk fabrikalarinda isci olan 28
kisinin kurdugu, Rochdale Esitlik¢i Onciiler Dernegidir. Bir araya gelen isciler, temel gida maddelerini ucuz fiyata alabilmek
amaciyla bu dernegi kurmuslardir. Kooperatifler; insan odakl: olarak faaliyet gésteren, biitiin tiyeleri tarafindan ortak amaglar
etrafinda birlesilen ve yonetilen isletmelerdir. Kooperatifler; uluslararas: degerlere saygi gosteren ve kabul eden, biitiin
tiyelerinin ve insanlarin refah igerisinde yasamasinin gerektigini diisiinen, demokrasi ve adalet ilkelerine bagli olan, toplumsal
sosyal fayday1 artirmay1 amaglayan ve diinya genelinde sayilari 3 milyona ulasan sosyal, ekonomik ve toplumsal isletmelerdir
(ICA, 2024)

Diinya genelinde farkli tanimlar1 bulunan kooperatif¢ilik; dayanisma, birlikte hareket etme, sosyal ve ekonomik olarak
bir araya gelme gibi ihtiyaglarin ortaya ¢ikmastyla olusturulmus isletmelerdir. 1844’te kurulan, “Rochdale Haksever Onciileri”
isimli kooperatiften giiniimiize gelene kadar kooperatifcilik ve kooperatiflerin énemi giderek artmistir (Ozbilger, 2022, s. 1).
Dezavantajli gruplarin; ekonomik, sosyal ve toplumsal olarak diinya genelinde ve ulasal boyutta ortaya ¢ikan cesitli darbogazlara
kars1 ¢6ziim arayislari cercevesinde, toplumsal adaletsizligi ve ekonomik esitsizligi azaltmak amaciyla yeni ¢ziimler bulmasiyla
sosyal modeller ortaya ¢ikmistir (Ozbilger, 2022, s. 238).

Birlikte ¢alisma veya isbirligi anlamina gelen ve latince bir kelime olan kooperatif; ortak bir amact veya eylemi
gergeklestirebilmek amaciyla insanlarin dayanisma géstermesi, isi birlikte yapmasi olarak tanimlanabilir (Ozcan, 2007, s. 3)

Sanayi devriminden sonra ortaya cikan sosyal, ekonomik ve toplumsal problemlerin ¢oziilebilmesi amaciyla
kooperatifler kurulmustur. Zaman igerisinde diinya geneline yayilan ve gelisen kooperatifler; sirketlerin yerine gegebilen,
liretebilen ve tiiketebilen yapisal bir isleve kavusmuslardir (Sahin, 2018, 5.59)

2. Tiirkiye’de Kooperatif¢ilik ve Kadin Kooperatifciligi

Ekonomik ve sosyal dayanismanin 6n planda oldugu, ortaklarinin yasam standardimi yiikseltmeyi amaglayan ve
herhangi bir kar amaci olmayan kuruluslar kooperatif olarak adlandirilmaktadir. Ulkemiz agisindansa Osmanli déneminde, Tiirk
geleneklerindeki dayanismanin ve yardimlasmanin etkisiyle kurulan memleket sandiklari, kooperatif¢iligin 6niinti agan en
onemli adim olmustur. Cumhuriyet dénemine kadar kooperatifcilik ve cesitli dayanisma birlikleri gelismeye devam etmistir.
Turkiye agisindan gercek anlamda kooperatif¢iligin ortaya ¢ikis1 Atatlirk dsneminde, Cumhuriyetin ilanindan sonra olmustur.

Tiirkiye acisindan kooperatif¢iligin gelisimine goz atacak olursak ilk 8rnek, 1863 yilinda Sehirkdyii (Pirot) Kasabasinda
Mithat Pasa tarafindan kurulan, 1883 yilindan itibaren Menafi Sandiklar1 isimini alan, 1888 yilinda da bu sandiklar Ziraat Bankasr’
na doniisen, memleket sandiklar1 isimli tarim kooperatifidir. Daha sonraki siirecte, ¢iftcileri ekonomik olarak rahatlatmak
amaciyla kurulan Milli Aydin Bankasi ve 1914 yilinda incir iireticileri i¢in kurulan Aydin Incir Miistahsilleri Ortakligi,
kooperetiflerin gelismesine onciilitk etmistir. Cumhuriyet déneminde kooperatif ve kooperatifcilige iliskin olarak ¢ok sayida
kanun ¢ikarilmistir. Kooperatif¢iligi genel hatlariyla tanimlayan ve Avrupa Birligi kistaslarina uygun hale getiren, 5330 Sayili
Kanun ¢ikarilmistir (Aktas, 2007, s. 17-18).

Atatiirk tarafindan kooperatif¢iligin tasidigt 6nem ve toplumsal etkisinin goriilmesi, Tiirkiye agisindan
kooperatif¢iligin déniim noktasi olmustur. 1920 ve 1938 arasinda kurulan, kanuni alt yapisi olusturulan ve faaliyete baslayan
biitiin kooperatifler, Atatiirk’iin eseridir. Atatiirk’ten sonraki planl kalkinma dénemlerinde, kooperatif¢ilik gelisememistir. 1961
Anayasasinda yer alan, “Devlet, kooperatifciligin gelismesini saglayacak tedbirleri alir” hiikmiiyle kooperatif¢ilik yeniden
gelismeye baslamistir (Ticaret Bakanhigi, 2021).

Sosyal, ekonomik ve toplumsal agidan dezavantajli durumda bulunan ve 6zellikle de kirsal bélgelerde yasayan kadinlar,
kurduklar1 veya tiyesi olduklar1 kooperatifler sayesinde toplum iginde ekonomik ve sosyal agidan olmasi gereken yere
gelmislerdir. Ekonomik 6zgiirliigiine kavusan, kendi ayaklar: tizerinde durabilen, ailesi ve toplum igerisinde séz hakk: bulunan
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kirsal bolgelerde yasayan kadimlar, yerelden baslayan ve iilke geneline yayilabilecek kalkinma hamlelerininde bas aktori
olmuslardir. Merkezi hiiklimetin ve yerel yonetimlerin kalkinma projelerinin basariya ulasabilmesinin sacayaklarindan birisi
de, ozellikle kirsal mahallede yasayan kadinlarin her agidan giiclenerek, toplumsal dinamikleri etkileyecek ve harekete
gecirebilecek adimlar atabilmesidir.

Kadin emeginin ekonomideki yerini almasi, kadinlarin toplumsal ve ekonomik agidan gelisip korunmasi amaciyla kadin
girisimcilerin 2000°li yillarda harekete gecmesi, kadin kooperatiflerinin kurulmas: siirecini baslatmis ve hizlandirmistir
(Demircan, 2020, s. 162).

Tiirkiye de cesitli sektorlerde 27 farkl kolda faaliyet gosteren 48.640 kooperatif ve 324 adet kooperatifler birligi ve 1
milli koperatifler birligi bulunmaktadir. Bahse konu kooperatiflerin ortaklarinin sayisi ise 4.170.086 milyon kisidir. (Kooperatif
Veri Biilteni,2024) Tiirkiye Kooperatifcilik Stratejisi ve Eylem Plani’'nda ekonomik, toplumsal ve sosyal agidan kadinlarin
gelistirilmesi, kalkindirilmasi ve tesvik edilmesine yonelik maddeler bulunmaktadir (Emiroglu, 2013, s. 2).

Kalkinmanin saglanmasi, kadinlarin her agidan giiclenmesi ve girisimciligin artmas:1 amaciyla kurulan kadin
kooperatiflerinin sayisi her gegen giin artmaktadir. Kadin kooperatiflerinin varliginin devam edebilmesi ve siirdiirtilebilirligi
icin ¢ok cesitli desteklemele faaliyetleri, ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan gerceklestirilmektedir. Kadin
kooperatiflerinin varlig1 ve bu varligin devam ettirilmesi, gelisme stirecinde olan ekonomiler ve iilkeler acisindan ¢ok Snemli
yere sahiptir (Karakus, 2022, s. 111).

Yenilenmis Bir Toplumsal Sézlesmeye Dogru Uluslararas: Calisma raporunda Neoliberal politikalarin, 1980 yilindan
sonra Tiirkiye tariminda da uygulanmaya baslanmas: sonucunda; uluslararas: sirketler tarimsal {iretim ve sanayiye miidahale
ederek, geleneksel iiriinlerin iiretimine son verdirmisler ve ticari 6zellikleri bulunan iriinlerin tretilmesini zorunlu
kilmiglardir.(Uluslararasi Calisma Konferansi,2024) Modernlesme adi altinda sunulan yeni tarimsal iiretim anlayisi, makineli
tarim ve sdzlesmeli tirlin anlayisini dayatarak tarimsal issizligi daha da artirmistir. Kiiresel 6lgekte modern ve iyi olarak lanse
edilen tarimsal {iretim siirecini, Tiirkiye'nin sahip oldugu liretim dinamiklerinde degerlendirmek daha dogru olacaktir (Aydin,
2016, s. 58). istihdam ve igsizlik meselesi, devletin her dénem ¢éziim iiretmeye ve kontrol etmeye calistigi konulardir, Ozellikle
makineli tarim sonrasinda giderek artan igsizlik ve istihdam konusu, kadinlar agisindan daha fazla éneme sahip olmustur.
Kadmlarin okur yazar oraninin artmasiyla birlikte, is giictine katilim orami yillar icerisinde yiikselmistir. Biitiin bu olumlu
gelismelere karsin, kiiltiirel ve toplumsal baskilar nedeniyle istihdam icerisinde kadin orani halen diisiik seviyededir. Tarimsal
iretim siirecinde istthdama dahil olan kadmnlarin, aileleriyle kentlere gbo¢mesiyle birlikte issiz kalmis oldugu
degerlendirilmektedir. Kentlerde istihdam edilen kadinlarin ise c¢ogunlukla, geleneksel kadin islerinde c¢alistigt
degerlendirilmektedir (KSGM, 2000). Neo liberal politikalarin tarimsal iiretim yapilan sahalarda uygulanmasi neticesinde,
ekonomik olarak zayiflayan ve isssiz insanlarin ¢ok fazla oldugu kirsal alanlar olusmustur. Ortaya ¢ikan bu durumdan en fazla
etkilenen kirsal alanlarda yasayan kadinlar olmustur. Biitlin bu olumsuzluklara ragmen kirsal alanlarda insanlarin ve 6zellikle
de kadinlarin yasamaya devam etmesi, bahse konu alanlarin kalkindirilmas: giindeme getirmistir. Kalkinma projelerinde basat
rolii Sivil Toplum Kuruluslari(STK) ve Kooperatifler iistlenmistir, Ozellikle de kadin emegi ve tecriibelerine dayanarak kurulan
kooperatifler, asagidan yukariya dogru sekillenen kalkinma projeleri olarak yerini almistir. Kooperatifler sayesinde kadinin
toplum igerisindeki yeri yiikselmistir (Kutay, 2022, s. 141). Ulkemizdeki kirsal alanlarda genellikle kadinlar, aile islerinde
karsiliksiz olarak emegini ortaya koymaktadir. Kirsal alanlarda yasayan kadinlarin, kentlerde yasayan hemcinslerine gore
sosyal, siyasal, egitim ve toplumsal konularda daha fazla dezavantajli oldugu goriilmektedir. Kirsal alanlardaki kadmlarin
orgiitlenerek ekonomik anlamda giiclenmesi, bahse konu alanlarda kadin istihdaminin oranmm artmasini saglayabilecektir
(Kulak, 2011). 2024 y1ili UNESCO verilerine gore, 754 milyon yetiskin birey okur yazar degildir. Bahse konu bireylerin yaklagik
508,6 milyonu, toplumun dezavantajli gruplarindan olan kadinlardan olusmaktadir.(UNESCO,2024) Eger ki kadinlara yénelik
firsat esitligi yaratilmazsa, mevcut oranin daha da artabilecegi degerlendirilmektedir. Yunanistan'in kirsal alanlarinda kurulan
kadin kooperatifleri; ¢iftcilik yapan kadinlardan giigli liderlik 6zelliklerine sahip olanlarin olusturdugu ve merkezi otoritenin
destegiyle girisimcligin gelistirildigi, tabandan tavana dogru 6rgiitlenmenin oldugu alternatif turizm noktalar1 haline gelmistir
(Iakovidou, 2002). Hindistan da kirsal bolgelerde yasayan kadinlar, ev islerinin yaninda ailerine farkli gelir kaynag: yaratabilmek
amactyla siit sigir1 yetistiriciligi ve siitgiilitk yapmaktadirlar. Stitlerin toplanmast igin kurulan siit kooperatifi sayesinde kadinlar,
ekonomik olarak kalkinmakla birlikte her alanda giiclenmektedir (Bhinde, 2011, s. 41). Uganda Manyakabi bélgesinde kurulan
tarim kooperatifi vasitasiyla, kadin iiyelerin erkekler karsisinda sosyal, ekonomik ve toplumsal olarak ilerleme kaydettikleri ve
kadinlarin 6zgiivenlerinin gelistigi gdzlemlenmistir (Ferguson ve Kepe, 2011). Pakistan’in kirsal bélgelerinde yasayan kadinlarin
biiyiik cogunlugu, okur yazar degillerdir ve toplumsal kiiltiiriin baskisiyla ¢ok fazla kisitlamaya maruz kalmaktadirlar. Ailenin
yapmis oldugu tarimsal isler haricinde herhangi bir iste ¢alismayan kadinlarin, 6rgiitlii bir yapr icerisinde bulunmasi ve egitimli
hale getirilmesi, toplumun her alanda ilerleme kaydetmesini saglar (Tarar ve digerleri, 2017). Yerel ydnetimler; kadinlarin
toplumdaki yerini yiikseltecek, kadinlarin kendilerine olan 6zgiivenini artiracak ve girisimcilik ruhunu gelistirecek, kadinlarin
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lirettigi tarimsal Grinleri satabilecegi mekanlar olusturacak faaliyetleri desteklemeli ve yerine getirmelidir (Kutlar,
Turhanogullar: ve Kizilay, 2013, s. 45)

Biiyliksehir belediyeleri; toplum icerisinde kadinlarin ekonomik, sosyal ve toplumsal olarak daha aktif ve 6n planda
olmalar1 amaciyla kooperatifler araciligiyla cesitli destekleme faaliyetleri yiiriitmektedir. Kooperatif; kiilterel, sosyal ve
ekonomik agidan ortak talepleri bulunan, bitiin iiyelerinin ayni diizeyde hak sahibi oldugu géniilliilerin bir araya gelmesiyle
olusan, demokratik kontrol mekanizmalarina sahip olan ozerk teskilatlardir (ICA, 2024). Ankara Biiyiiksehir Belediyesi

.

biinyesinde gerceklestirilen “Kadin Kooperatifleri Calistay1”’nda, kadin kooperatiflerinin sorunlari, ¢6ziimlerin neler olabilecegi
ve kooperatiflerin biiyiiksehir belediyesinden beklentileri degerlendirilmistir. istanbul Biiyiiksehir Belediyesi; kadinlarin
ekonomik olarak kalkinmasi ve kendi .ayaklar1 iizerine durabilmesi, is istthdaminda daha yiiksek oranlara ulasmasi, yerel
diizeyde ekonomiye katkilarinin daha fazla olmasi amaciyla kadin kooperatiflerini desteklemektedir (1.B.B., 2024). Adana
Bilyiiksehir Belediyesi; kadin kooperatifleri tarafindan tiretilen ele emegi tirlinleri satabilmeleri amaciyla kadin emegi pazarlari

acarak, kadinlarin ekonomik, sosyal ve toplumsal agilardan kalkinmasini tesvik etmektedir (A.B.B., 2021).

Biiyliksehir belediyeleri; yerel diizeyde kadinlarin her alanda daha aktif ve katilimct olabilmelerini saglayabilmek
amaciyla kadin kooperatifleri tizerinden kadinlara, gesitli tesvik ve desteklemelerde bulunmaktadirlar. Bu tiir projelerin amaci
yerelden baslayarak ulusal seviyede 6zellikle kirsal alanlarda yasayan kadinlarin, kendi ayaklar: {izerinde durabilen, ekonomik
ve toplumsal 6zgiirliige sahip, 6zgiivenli birer birey haline gelmelerini saglayabilmektir. Arastirmamizla, Mersin Biiyiiksehir
Belediyesinin kadin kooperatiflerine saglamis oldugu tesvik ve destekler cercevesinde, biiyiiksehir belediyelerinin kadin
kooperatiflerine olan etkisinin degerlendirilmesi bakimindan literatiire zemin olusturabilecegi diistiniilmektedir.

3. Arastirmanin Amaci

Arastirmanin amaci; Bilyiiksehir belediyelerinin kadin kooperatifleri {izerinden yapmis oldugu cesitli projelerin,
tabandan baslayarak tavana kadar uzanabilecek etkisinin olup olmadigini degerlendirebilmektir. Toplum icerisinde dezavantajl
gruplar arasinda bulunan kadinlarin, 6zellikle de tarimsal iretim siirecinde ve aile islerinde {icretsiz olarak ¢alisan, dnemli
kararlarda gormezden gelinen kirsal bolgelerde yasayan kadinlarin, her alanda desteklenerek ekonomik bagimsizliklarini
kazanmalar1 toplumsal kalkinma acisindan ¢ok biiyitk 6neme sahiptir. Arastirma konumuz olan Mersin Biiyiiksehir
Belediyesinin, cesitli destekler vermis oldugu kadin kooperatifi yonetici ve tiyeleriyle goriisme yapilarak, biiyiiksehir
belediyelerinin kadin kooperatiflerinin varligimm devamliligini saglamak, kadmnlarin gelir elde ederek ekonomik hayatta yer
edinebilmelerine destek olmak ve kadin is giiciiniin istihdam icerisindeki oranini artirabilmek agisindan ortaya ¢ikan sonuglar
irdeleyerek, bu konuya iliskin literatiire katk: sunabilmektir.

4. Aragtirmamn Orneklemi

Arastiramanin  Orneklemi; Mersin Biiyiiksehir Belediyesinin kooperatifciligi gelistirebilmek ve kooperatiflerin
stirekliliklerini saglamak amaciyla, cesitli desteklemelerde ve tesviklerde bulundugu kadin kooperatiflerinin baskan, baskan
yardimcisi ve tiyelerinden olusmaktadir. Mersin Biiyliksehir Belediyesinin sorumluluk sahas icerisinde bulunan bdlgelerde,
ekonomik degeri yiiksek tarimsal iiriinlerin tretimi ve ticareti yogun bigcimde yapilmaktadir. Tarimsal iiriinlerden elde edilen
cesitli tirtinler, kadin kooperatifleri araciligiyla dogrudan ve uygun fiyatla tiiketicilerle bulusmaktadir. Mersin 6zelinde, kadin
girisimcilerin kurdugu ve tiyesi oldugu kooperatiflerin sayisi giinden giine artmaktadir. Bahse konu kooperatiflerin bazilarina
dogrudan bazilarina ise dolayli olarak, Mersin Biiyiiksehir Belediyesi destek ve tesvik vermektedir. Calisma kapsaminda; Mersin
Bilyiiksehir Belediyesinden destek ve tesvik alan kooperatiflerin, tiyeleriyle yapilacak gériisme ve elde edilen verilerin
degerlendirilmesi 6nem arz etmektedir. Mersin Bilyiiksehir Belediyesinden destek ve tesvik alan kooperatiflerin listesi, Tablo
1.’de gosterilmistir.

Tablo 1.

Mersin Biiyliksehir Belediyesinden Destek ve Tesvik Alan Kooperatifler

isMi TURU BULUNDUGU YER KURULUS
S.S. Hayat Agaci Kadin Girisimi Uretim ve isletme . .
Kooperatif MERSIN 2014
Koop.
S.S. Mezitli Uretici Kadin Girisimi Uretim ve Isletme . .
Kooperatif MERSIN 2019
Koop.
S.S. Akdeniz Renkli Eller Kadin Uretim isletme Koop. | Kooperatif MERSIN 2019

Van Yiiziincii Y1l Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, Y1l: 2025 - Say1: 68



Karayiinlii, Gokhan. Support Activities Metropolitian for Women'’s Cooperatives; Mersin Metropolitian Municipality and Women’s Cooperatives Example 40

S.S. Mersin Kadin Girisim Uretim ve [sletme Koop. Kooperatif MERSIN 2019
S.S. Ziimra Kadin Girisimi Uretim ve sl. Koop. Kooperatif MERSIN 2020
S.S. Mut Kadin Girisimi Urt. ve Isletme Koop. Kooperatif MUT 2020
S.S. Miss Dolap Kadin Uretim Pazarlama Girigim . .

Kooperatif MERSIN 2021
Koop
S.S. Anamur Kadin Girisimi Urt ve Isletme Koop Kooperatif ANAMUR 2022
S.S. Akdeniz Yeseren Hayatlar Kadin Girisimi Urt ve
Isl Koop Kooperatif MERSIN 2022
S.S. Zahide Hanim Kadin Girisimi Urt. ve Isl. Koop Kooperatif MERSIN 2022

Kaynak: Yazar tarafindan olusturulmustur.
5. Metodoloji

Biiyliksehir belediyelerinin; kadin kooperatiflerine, kadin girisimcilere yonelik yapmis oldugu tesviklerin etkisini
inceleyen bu calisma, nitel arastirma paradigmasina uygun durum calismasi desenine gore hazirlanmistir. Nitel arastirma
yontemlerinde katilimer durumundaki bireylerin, sorulara yapmis olduklari yorumlara ve anlamlara bakilmaktadir (Merriam,
2013). Galismada, verilerin elde edilmesinde betimsel analiz kullamilmstir. Fazlaca talep edilen bu yontem, sosyal bilimlerde
oldukga kullanilan bir metottur. Bu yéntem, metin kodlamalarla belli ilke prosediirler ¢cercevesinde kategoriler olusturularak
elde edilen verilerin sistematik bir sekilde sunulmasidir (Biiyiikoztiirk, vd., 2010). Diger arastirma yontemlerinde oldugu gibi
durum calismasy; verilerin analizi basliklar ve alt kategorilerin sistematik bir sekilde tablosal veya grafiksel olarak
gorsellesmesidir (Simsek ve Yildirim, 2008).

Kadin kooperatiflerinin baskanlari, baskan yardimcilar1 ve {iyeleriyle arastirma konusuyla ilgili diistincelerini
6grenmeyi amaglayan bu calisma da, nitel arastirma yontemlerinden yar1 yapilandirilmis gériisme sorularindan verilerin elde
edilmesi ve ¢alisamanin durum deseni ekseninde sekillenmesi uygun goriilmistiir. Arastirmaci tarafindan gériismeler yiizytize
ve gontilliiliik esasina gore, etik kurallar1 cercevesinde yapilmistir. Goriisme formlar: kooperatif baskan, bagkan yardimcisi ve
tiyelerine doldurtulmus ve ortaya ¢ikan sonuglar irdelenerek cesitli verilere ulasilmis, elde edilen verilerin 1s181nda birtakim
analizler yapilmustir.

Arastirmanin katilimcilary; S.S. Mezitli Uretici Kadin Girigimi Uretim ve Isletme Koop., S.S. Akdeniz Renkli Eller Kadin
Uretim Isletme Koop., S.S. Mersin Kadin Girisim Uretim ve Isletme Koop., S.S. Ziimra Kadin Girisimi Uretim ve Isl. Koop., S.S.
Miss Dolap Kadin Uretim Pazarlama Girisim Koop., S.S. Anamur Kadin Girisimi Urt ve isletme Koop., S.S. Akdeniz Yeseren
Hayatlar Kadin Girisimi Urt ve sl Koop. baskan, baskan yardimcisi ve iiyeleriyle 01.08.2024 ve 30.08.2024 tarihleri arasinda
goriisme yapilmustir, Katilimcilarin belirlenmesinde, kolay ulagilabilir durum drneklemesi yontemi (Zikmund, 1997: 428 akt.,
2007. s. 394) kullamlmistir. Ornekleme yénteminin tespit edilmesindeki kolayligin nedeni; kooperatif bagkanlarina arastirmaya
baslanmadan 6nce telefon agilarak, ¢alismanin amacinin ve nasil yapilacaginin anlatilarak onaylar1 alinms, yiiz yiize goriisme
yapmak isteyenlerin yanlarina gidilmis, mail yolu ile goriisme formunu doldurmak isteyenlere de mail atilmugtir.

Arastirma verilerinin toplanmasinda ilk asamada; “Biiyiiksehir Belediyelerinin Kadin Kooperatiflerine Yonelik
Destekleme Faaliyetleri; Mersin Biiyiiksehir Belediyesi ve Kadin Kooperatifleri Ornegi” makalesine uygun olarak,
“Kooperatifcilik, Tiirkiye’de Kooperatif¢ilik ve Kadin Kooperatif¢iligi” basliklar1 olusturulmus, ikinci olarak; arastirma
konusunda uzman, konuyu iyi bilen profesér ve uzmanlara sunulmak iizere, arastirma konusuyla ilgili olarak 25 soru
olusturulmustur. Uciincii asamada; hazirlanan sorular 7 uzman ve profesériin degerlendirmesine sunulmustur. Drdiincii
olarak; uzmanlarin gériisleri dogrultusunda sorular yeniden gézden gecirilmis, en son asamada soru sayisi 6’ya indirilerek daha
kapsamli hale getirilmistir. Bitiin bu ¢alismalar sonrasinda, verilerin toplanmasini saglayacak sorulara en son sekli verilmistir.
Sorularin basili oldugu gériisme formlari, yiiz yiize goriismeyi kabul eden kooperatif baskan ve tiyelerine elden verilmis, mail
yoluyla isteyenlere ise mail olarak ulastirilmistir.

Arastirmact; bahse konu kadin kooperatifleri bagkan, bagkan yardimcisi ve iiyeleriyle miisait olan ve aramalara cevap
verenlerle telefon yoluyla iletiseme gegilerek, arastirmanin konusu, arastirma yapilmasinin nedenini ve amaci yaklagik 2 dakika
stiren telefon goriismesinde anlatilmistir. Yiiz yiize goriismeyi kabul eden kooperatif bagkan ve tiyeleriyle, ortalama 15-25 dakika
arasinda siiren bilgilendirme konusmasi yapilmistir. Goniillii olur formunu katilimcilara imzalamalar: i¢in uzatildiginda,
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imzalamaya gerek olmadigini belirtmislerdir. Konusmalardan sonra gériisme formunu dolduran katilimcilardan formlar,
dogrudan alinarak muhafaza edilmistir. Yiiz yiize gériismeyi kabul etmeyen katilimcilarin vermis olduklar1 mail adreslerine
gorlisme formlari dijital olarak gonderilmis, yaklasik olarak 2 ile 4 hafta arasinda katilimcilar tarafindan doldurulan formlar
arastirmacinin mail adresine gonderilmistir. Bu yolla, arastirmanin verilerinin toplanmasi asamasi basariyla sonlandirilmistir.

olusturularak kisaca zetlenmistir (Biiyiikoztiirk, vd., 2010). Bu kapsamda, yiiz yiize gériisme yapilan katilimcilardan basili olan
formlar dogrudan alinmis, mail yoluyla génderilen formlar da Microsoft Word bigiminde ¢ikt1 sekline getirilmistir. Toplanan
biitiin formlara katilimcilar: temsil edecek kodlamalar verilmistir. Yapilan kategori calismasina gore katilimcilarin goriislerine
uygun kategori basliklar1 olusturulmus, ortaya ¢ikan sonuglar rapor haline getirilmistir. Raporlar dogrultusunda katilimcilara
K-1, K-2, K-3, K-4, K-5, K-6 ve K-7 kodlar1 verilmis ve katilimcilarin arastirma konusuyla ilgili distincelerini olusturulan

Calisma konusu; sosyal bilimlerde kullanilan betimsel analiz yontemiyle, belli kodlamalar yapilarak ve kategoriler

kategoriler alt basliklar1 altinda irdelenmis ve en kapsamli sekilde sunulmustur.

6.

Bulgular

Tablo 2.

Beyan Tablosu

Biiytiksehir belediyelerin kadin kooperatiflerine, kadin girisimcilere y6nelik yapmis oldugu tegviklerin etkisinini

incelmeye yénelik goriismelerde elde edilen beyanlar

artirdiginy, iiretim alanlarinda olumlu etki
yarattigini, ihtiyaclara gére verildigini ve
desteklerin devamliliginin, kooperatiflerin
ayakta kalabilmesi i¢in 6nemli oldugunu
belirtmekle  birlikte,  bir
destekleri yeterli bulmadigini belirtmistir.

katilima

Katilmcalarin ilk soruyla ilgili olarak
verdigi cevaplar;

Sira | Goriigme Konusu Degerlendirme Beyan
Arastirma verilerinden yapilan betimsel | “Ihtiyacimiz  olan  destekleri  Biiyiiksehir
analizine gore, Mersin  Biiyiiksehir | Belediyemizden ihtiyac mukabilinde altyoruz”
Belediyesinin  kooperatifinize ~ vermis | (K-1),
ldugu destekleri yeterli bul
oldugl desteklerl ye .er1 wuyer musunuz “Yeterli olmasada iyi niyetli bir adim” (K-2),
ve bu desteklerin  kooperatifinizin
devamlihg1 agisindan faydali oldugunu | “Evet, imkanlarmmizi artirdigim diistintiyorum”
diisiiniiyor musunuz? seklindeki soruya | (K-3),  “Evet, bu  desteklerin iiretim
katilmcilardan cogunlugu; biiyiiksehir | alanlarimizda bizlere olumlu etki sagladigim
belediyesinin ~ kadin  kooperatiflerine | gérmekteyiz” (K-4),
v?rrrll(lﬁlmol'dugu VIdesEeklerm. ll:re?mm “ Evet, bu destekler stirdiiriilebilirlik agisindan
1 Siirdiiriilebiliclik | Sirekliligini  sag adigini,  imkanlarini faydal” (K-5),

“ Verilecek olan desteklerin kooperatifimizin

stirdiirtilebilirligi  icin ~ 6nemli  oldugunu

diisiinityorum” (K-6),

“ Evet, belediyemiz bize ve diger kooperatiflere
destek
kooperatiflerin ayakta durabilmesi icin ¢ok
etmektedir”  (K-7)

veriyor.  Desteklerin  devamlihgi

dnem arz seklinde

olmustur.
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Aragtirma verilerinden yapilan betimsel

analizine gore, Mersin  Biiyiiksehir
Belediyesinin  kooperatifinize ~ vermis
oldugu desteklemeler sayesinde,

bulundugunuz bolgede kadin istihdaminin
arttigini diistiniiyor musunuz? seklindeki
soruya katilimcilardan bazilary; biiyiiksehir
tarafinda yapilan desteklemelerin iiretim
ve pazarlama siireclerinde ¢ok sayida
kadin istihdamu saglandigimve artirdiginy,
kadin girisimcileri tesvik ettigini, kadin

“Evet, dezavantajli kadinlaruimiza verdikleri
destekler cok kiymetlidir, gerek lojistik gerekse
de diretim ve pazarlama  konusunda.
Belediyemizin destekleri ile kadinlarimizin
motivasyonu ve is yapma konusunda her gegen
giin tiretici kadinlarimizin sayist artmaktadir”

(k-1),

“ 0 derece biiytik bir degisim olmuyor maalesef”
(K-2), “ Evet, kadin isgiicii artiyor ve
devamlihgimi saghyor” (K-3),

belirtmislerdir.  Katilmcilarin  tiglincii

soruyla ilgili olarak verdigi cevaplar;

2 istihdam Artis: isglicliniin artarak devamhihginmn | “ Evet, kendi iiretim alanlarimizda , ozellikle
saglandigini  belirtirken, iki katilimci | meyvetoplamave hasat zamar kadin istihdami
desteklerin  biiyik  bir  degisim | saglamaktayiz” (K-4),
yaratmadigini  ve  kismen  katkida | . Evet” (K-5),
bulundugunu belirtmislerdir.

Katiimeilarin ikinci soruyla ilgili olarak | “ ll¢e belediyemizin vermis oldugu lojistik ve
verdigi cevaplar; direk yapilan desteklerin kismen kadin
istthdamina katkida bulundugunu
diisiinityorum” (K-6),
“ Evet diisiiniiyorum. Ihtiyac sahibi kadmlara
biyiik destek vermektedir” (K-7) seklinde
olmustur.
Arastirma verilerinden yapilan betimsel | “Belediyemiz her konuda destek¢imizdir” (K-1),
lizi sre, Mersin  Biiyiiksehi
ana 1z.1ne. .gore er51.n. ] uytise {r “Korunmast yéntinde iyi bir adim oldugunu
Belediyesinin  kooperatifinize ~ vermis diisiiniiyoruz” (K-2)
oldugu desteklemeler sayesinde, kiigiik i ’
capta {iretim yapan atolyelerin ve | “Atdlyemiz yok, ciftciyiz yalmz kiiciik capta
sahislarmm  maddi olarak korundugunu | tretim yapan kooperatiflere olumlu katki
diisiiniiyor musunuz? seklindeki soruya | saglyor” (K-3),
katihmeilarin - tamami, - biiyiksehir “Evet, atolyelerimiz yok ama ciftic tiyelerimizin
belediyesi tarafindan yapilan | .. . .. y
iiretim  siirekliligi agisindan  faydalandigim
desteklemelerin  olumlu oldugunu ve | . .”
gérmekteyiz” (K-4),
3 Destekleme liretim yapan atélyelerin korundugunu

“Tarimsal tiretim yapan bir kooperatifiz.
Destekler cesitliligimize katki sunuyor” (K-5),

“Mersin  Biiyiiksehir

anlamda tiretim yapan atélyeler ve sahislar icin

Belediyesinin ~ genel

maddi olarak korundugunu diisiiniiyorum” (K-

6),

“Evet  diisiiniiyorum”  (K-7)  seklinde

olmustur.
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Aragtirma verilerinden yapilan betimsel

analizine gore, Mersin  Biiyiiksehir

Belediyesinin  kooperatifinize ~ vermis
oldugu desteklemeler sayesinde, bolgeye
8zgii tarimsal tiriinlerin ve {iretimi yapilan
diger tiriinlerin korundugunu distiniyor
musunuz? seklindeki soruya
katilimcilardan  gogunlugu;  bilyiiksehir
belediyesi tarafinda yapilan
desteklemelerin bolgeye 6zgli tiriinlerin

cesitliligini korudugunu ve destekledigini

“Evet, ata tohumlarim koruma altina alip
ciftcilerimize dagitmalart ve bélgede yetisen
iirtinleri yetistirmek icin ekipman ve lojistik
destekleri takdire sayandir” (K-1),

“ Tarimsal iiriin tiretmiyoruz” (K-2),

“ Evet, fidan ve tohum anlaminda cesitlilik
saglamakta ve bélgeye 6zgii flora korunmakta”
(k-3),

“Evet, fidan ve tohum destegiyle bolgemize 6zgii

Uriin tiriinlerin kalicihgn siirmekte” (K-4),
T belirtirken, bir katimci tarimsal iiriin
Cesitliliginin “ i L
4 Korunmas! iretmedigi  belirtmistir. Katilimcilarin Evet, bolgeye has cesitlerimizin devami

dérdiincii soruyla ilgili olarak verdigi | saglanmakta” (K-5),

cevaplar; “ Biiytiksehir belediyeleri ve ilce belediyelerinin
bélgeye Gzgii yapimis ve bundan sonra
yapilacak olan desteklerin artmasi: durumunda,
tartmsal dirtinlerin  korunacagim ve tesvik
edilecegini diisiiniiyorum” (K-6),
“Kooperatifimiz ~ tarimla  ilgilenmemekle
beraber, tarimla ilgilenen kooperatifler icin
dnem tasimaktadir” (K-7) seklinde olmustur.

Arastirma verilerinden yapilan betimsel | “Elbette, hem bélge ekonomisine hemde

analizine gbre, Mersin  Biiyliksehir | kadinlarimiza ve tiim fiireticilerimize, katma

Belediyesinin  kooperatifinize ~ vermis | deger saglamaktadir” (K-1),

oldugu  desteklemelerin,  bdlgenizin | ,

] Evet” (K-2),

ekonomik ve sosyal olarak kalkinmasi

yoniinde olumlu bir etki yarattigini | “ Evet, biz de aldigimiz destekleri istihdam

diisiiniiyor musunuz? seklindeki soruya | alamina yoneltip, budamadan hasata dek, bu

katihmcilarin ~ tamamy;  biiyiiksehir | katkiya siirdiriilebilirlik kazandirtyoruz” (K-3),

tarafinda yapilan desteklemelerin olumlu | .. Evet, bu desteklerin sayesinde bizler de tiretim

yonde katkisiin oldugunu ve istihdamu . L .
alanlarimiz da insanlara istihdam saglamakta

artirdigimn belirtmislerdir. Katilimcilarin s -
ve toplumsal olarak isbirligine sevketmekteyiz

besinci soruyla ilgili olarak verdigi (K-4)

5 Katki cevaplar; ’

“ Evet, tammurlik agisindan da katk: sagltyor”
(K-5),

“ Biiyiiksehir ve ilce belediyelerinin yapacaklar:
ekonomik ve sosyal katkinin kooperatifler ve
kadin iireticiler icin olumlu etki yaratacagim
diisiinityorum” (K-6),

“«

Evet  diistiniiyorum.  Ciinkii ~ yerelde
kooperatifler ¢calismak zorunda. Belediyemizin
destegiyle ayakta duruyoruz” (K-7) seklinde
olmustur.
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Aragtirma verilerinden yapilan betimsel
analizine gore, Mersin  Biiyiiksehir
Belediyesinin  kooperatifinize ~ vermis
sayesinde,
bolgenizde yoksullugun ve issizligin

oldugu desteklemeler

azaldigini diisiintiyor musunuz? seklindeki
cogunlugu;
tarafinda yapilan

soruya  katilmcilardan
biiyiiksehir
desteklemelerin sayesinde yoksullugun ve
issizligin gozle goriiliir bicimde, kismen de
olsa azaldigini ve olumlu etkisi oldugunu,
kadinlara ydnelik olarak stirekli is imkani
yarattigini  belirtirken, bir katilimci
biiyiiksehir ~ belediyesinden destek
alamadigini  belirtmistir. Katilimcilarin

“Bizim kooperatifimize ve diger kooperatif ve
iireticilerimizin ~ her  tiirlii  eksikliklerini
saglamalar, bdlgemizdeki iireticilerin daha
basarth olmalarina ciddi katki saglamaktadir.
Yoksullugun ve isssizligin azalmas: gozle
goriiliir bir duruma gelmistir” (K-1),

“ 0 ¢apta bir destek alamiyoruz belediyeden”
(k-2),
“ Evet, isgiicii artist saglantyor” (K-3),

“ Evet, kendi ekonomik faaliyet alanlarimizda,,
biiyiiksehir

insanlara, hasat sonrast dahil is imkam

belediyesinin destekleriyle

saglamaktayiz” (K-4),

6 I Imkan altmer  soruyla ilgili olarak verdigi | * Evet, tarimsal iiretim alanlarinda istihdam:

stirdiirtiyor ve bir nebze de olsa katk: sagltyor”
(K-5),

cevaplar;

“«

Kooperatifimize  biiyiiksehir  ve ilce
belediyelerinin  vereceji destek sayesinde
yoksullugun ve issizligin kismen azalacagin ve
olumlu bir etki yaratacagimin diisiiniiyorum”
(k-6),

“Belediyenin verdigi destekle egitim verdigimiz
kadinlara istihdam saglamakta ve biiyiik 6nem
arz etmekte. Meslek edindirme kurslart gibi
egitimler sayesinde is imkam bulan kadinlarin
yoksulluk ve issizlik stnirm diisiirmektedir” (K-
7) seklinde olmustur.

Kaynak: Yazar tarafindan olusturulmustur.

Arastirma katilimcilarinin gériisme sorularina vermis olduklari cevaplar, betimsel analizine gore kategorize edilmis ve
alt1 kategoride, bulgular tablo 6’da toplanmistir. Birinci kategori “Siirdiiriilebilirlik”, ikincisi “Istihdam artis1”, {iglinciisii
“Destekleme”, dérdiinciisii “Uriin ¢esitliliginin korunmasi”, besincisi “Katki”, altincis1 “Is imkam” seklindedir. Aragtirma verileri
dogrultusunda betimsel analizine gére olusturulan kategoriler ve kodlar, bu kisimda degerlendirilmistir. Kategoriler ve kodlara
gore katilimcilarin diisiinceleri oldugu gibi raporlanmustir. Olusturulan kategoriler, kodlar ve katilimcilarin goriisleri asagida
siralanmustir. Ayrica goriisme yapilan kooperatif baskan, baskan yardimcisi ve tyelerinin, mevcut gérevlerinde 2 ile 5 yil
arasinda degisen siirelerde bulunduklari gériilmustiir. Asagida kadin kooperatif baskanlari, bagskan yardimcilar: ve tiyeleriyle
gorlsmeler neticesinde elde edilen beyanlar bazi degerlendirmeler 1518inda sunulmustur.

Sonug ve Degerlendirme

Galismamizin konusu olan Mersin Biiyiiksehir Belediyesinin; kadin kooperatiflerine yonelik yapmis oldugu destekleme
ve tesvik faaliyetleri ¢ok 6nemli ve kiymetlidir. Yapilan goriismeler neticesinde ilgili kooperatif baskan, bagkan yardimcisi ve
tiyeleri bilyiiksehir belediyesinin ¢alismalarini genel olarak olumlu, kooperatiflerin varligini destekleyici ve tesvik edici,
kooperatiflerin iiretmeye ve istihdam yaratmaya devam edebilmesi agisindan ¢ok énemli oldugunu, biiyiiksehir belediyesinin
her tiirden desteginin kooperatifler i¢in avantaj sagladigini diisiinmektedir.

Birinci soru kapsaminda yapilan igerik analizine gore olusturulan, “stirdiiriilebilirlik” kategorisinde; Mersin
Biiyiiksehir Belediyesi destekleme faaliyetlerinin, kooperatiflerin mevcuduyeti ve tarimsal {retiminin siirdiirtilebilirligi
bakimindan olumlu oldugunu ve bu destekleme faaliyetlerin siireklilik arz etmesi gerektigi yoniinde genel bir goriis ortaya
ctkmaktadir. Kadinlarin kooperatifler araciligiyla ekonomik ve sosyal yonden kalkindirilmasi, 6zellikle de kirsal bolgelerde
ticretsiz is¢i olarak her alanda ¢alisan kadinlara yatatacag: istihtam Gzelden genele yayilabilecek ve domino etkisi yapabilecek
sonuglar1 ortaya cikarabilecektir.
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Kadin kooperatiflerinin  biyiik ¢ogunlugu, belediyelerden aldiklar1 ¢esitli desteklemelerle faaliyetlerini
stirdiirebilmektedir. Aksi taktirde kadin kooperatiflerin siirdiiriilebilirlik potansiyeli asag1 seviyelere diismektedir. Farkli
projelerle kurulan kooperatifler agisindan bakildiginda da durum aynidir. Proje siiresince destekleme faaliyetlerininin devam
etmesi, projelerin sonlandirilmas: sonucunda kooperatif desteklerin kesilmesi kooperatiflerin ekonomik darbogaza girmelerine
ve {iye aidatlariyla faaliyetlerini yiirtitememelerine sebep olmaktadir (Sahankaya ve Dedeoglu, 2023, s. 44).

Tarimsal kooperatiflerin siirdiiriilebilirligini etkileyen belli bash sorunlar bulunmaktadir. Genellikle kooperatif
tiyelerinin egitim seviyeleri diistiktiir. Bu durum, kooperiflerin birlikte hareket etmelerini, kendi kiiltiirlerini olusturmalarin,
yeterli diizeyde ar-ge faaliyetleri ve kaliteli tiretim yapmalarini engelleyebilmektedir.

Kooperatif yoneticilerinin profesyonel ve nitelikli olmamasinin ortaya ¢ikardigi baska bir sorun ise; kooperatiflerin
karar verme ve uygulama asamalarinda hantalligin ortaya ¢ikmasi ve kooperatif tiyelerinin birlikte hareket etme duygusunun
olusmamasidir. Bunun yaninda ekonomik desteklerle faaliyetlerini yiiriten kooperatiflerin, kiiresel &lgekte finansman
yaratabilecek yatirimlari ¢ekememesi, girisimcilik konusunda yeterli etkiyi ortaya koyamamalari ve bunun sonucunda
stirdiiriilebilirlikleri tehlikeye atmalaridir (Kara, Yiicel ve Dinger, 2016, s. 58-59).

fkinci soru kapsaminda yapilan igerik analizine gére olusturulan, “istihdam artis1” kategorisinde; 6zellikle kirsal
bolgelerde kurulmus olan kadin kooperatiflerinin, el emegi iiriinleri iiretip satmalari, cesitli meyve ve sebze liretmeleri ve
topladiklar1 meyve ve zebzeleri islemeleri ciddi anlamda istihdama ve buna bagl gelir elde edilmesine vesile oldugu
degerlendirilmektedir. Kiigiik capli biitcelerle kurularak, biiyiiksehir belediyeleri ve merkezi hiikiimet tarafindan desteklenen
birgok kadin kooperatifi, 6zellikle kirsal bolgelerde dar gelirli kadinlarin ekonomik umudu haline gelmistir.

Tiirkiye'deki kadin kooperatifleri, kadinlarin ekonomik olarak giiclenmesi ve is hayatina atilmasi agisindan 6nem
tasimaktadir. Kadin kooperatifleri, biitiin zorluklara ragmen faaliyetlerini devam ettirmekte ve kalici olmaya ¢alismaktadir.
Kadin Kooperatiflerinin sayilari hizla artis géstermekle birlikte, bazilarinin ekonomik sorunlar nedeniyle derneklesme yolunu
secerek faaliyetlerine bu sekilde devam etmeleri, iilkemiz agisindan kooperatifin ve kooperatif¢iligin tam olarak
anlagilamadigini ve kapsaml yiiriitiilemedigini gdstermektedir (Sahankaya, Dedeoglu ve Kurtulus, 2023, s. 1198).

Kooperatif semsiyesi altinda toplanan kadinlarin is hayatina atilmalari, ekonomik gelir elde etmeleri ve toplumsal
hayatta goriintir hale gelerek aktif olmalari, iilkemiz agisindan kadinlarin sosyal ve kiiltiirel alanlarda varlik gostererek
ilerlemesine vesile olmaktadir. Kadinlarin sosyal, ekonomik ve toplumsal olarak giiclenmesinde 6nemli bir yeri olan
kooperatiflerin desteklenmesi , yasadiklar1 sorunlarin merkezi hiikiimet ve belediyeler tarafindan ¢oziilme kavusturulmasi ve
kooperatiflerin dogru adimlar atabilmeleri i¢in alaninda uzman danismanlar tarafindan y6nlendirilmesi 6nem arz etmektedir
(Kirat ve Bahsi, 2022, s. 110).

Ugiincii soru kapsaminda yapilan icerik analizine gére olusturulan, “Destekleme” kategorisinde; kisith maddi
kaynaklari olan kooperatiflerin tiretimlerinin devamlilig1 ve ekonomik olarak ayakta kalabilmeleri i¢in, her kurumdan yapilacak
destekleme faaliyetlerinin ¢ok biiyiik 6neme sahip oldugu gériilmiistiir. Mersin Biiyiiksehir Belediyesinin, tiretim konusda kadin
kooperatiflerine yonelik yapmis oldugu bazi ekipman desteklemelerin, maliyeti diisiirmesi agisindan ciddi bir kazanim
saglamaktadir. Kadin kooperatiflerinin &zellikle kurulus asamasinda sermayelerinin ¢ogunlugunu tiiketmeleri nedeniyle,
iiretim strecinin devamliligini saglayabilecek her tiirlii destek, kooperatif tiyelerini iiretim yoniinde daha fazla motive edici
olmaktadur.

Kadin kooperatiflerinin ekonomik olarak stirekli desteklenmeye ihtiya¢ duymasi ve gelirlerinin dosnemsel ve diizensiz
olmasi, ortaklar arasindaki dayanismaya ve birliktelik bagina zarar verebilmektedir. Bu nedenle kadin kooperatiflerine mensup
tiyelerin iiyelik motivasyonlar1 ve kooperatife kars: ilgileri azalabilmektedir. Demokratik olarak kurulan ve isleyen kadin
kooperatifleri, yeterli finansmani saglayamamasi sonucunda varliklarini devam ettirmekte zorlandiklar1 gériilmektedir
(Sahankaya ve Dedeoglu, 2023, s. 44).

Glinden giine artig gosteren ve kadinlara istihdam yaratan kadin kooperatifleri, yapisal ve yonetsel bakimdan farkli
sorunlarla karsi karsiya kalmaktadirlar. Kooperatiflerin kurulus asamasinda yonetici olarak belirlenen iiyenin, hizli karar
alabilme ve uygulayabilme gibi yetilerinin bulunmasi kooperatifin devamliligi agisindan ¢ok biiyiik 6nem arz etmektedir. Ayrica
kadin kooperatiflerinin yiiriitmiis olduklar: faaliyet alanlariyla ilgili olarak, merkezi hiikiimet ve yerel yonetimler tarafindan
cesitli danismanlik hizmetleri verilmesi, kooperatif yonetimlerinin basarili olmasini ve kadin kooperatiflerinin devamliligini
saglayabilmesini olumlu etkilemektedir (Uysal, 2023, s. 24-25).

Dérdiincii soru kapsaminda yapilan icerik analizine gére olusturulan, “Uriin Cesitlili§inin Korunmasi” kategorisinde;
kiiresel olarak gida kithginin belirdigi giintimiizde, yerel diizeyde iiretilen tiriinlerin tohumlarinin korunmasi ve tiretiminin
devam ettirilmesi, ulusal diizeyde hayati 6neme tasidig1 degerlendirilmektedir.
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Modern tarim teknolojisinin gelismesiyle birlikte, kiiresel 6lgekte geleneksel tarim tiretimi yontemleri terk edilmeye
baslanmakta ve gida ¢esitliliginin korunabilmesi i¢in adimlar atilmaktadir. Tiirkiye tarimina 6nemli destekleri bulunan tarim
kooperatifleri sosyal, siyasal ve ekonomik olarak tilkemize ¢ok ciddi katkilar sunmaktadir. Biitiin bu sebeplerden dolay1 kadin
kooperatiflerinin desteklenmesi ve korunmasi gerekli dnemli kuruluslardir (Alkan, 2016, s. 128).

Besinci soru kapsaminda yapilan icerik analizine gére olusturulan, “Katki” kategorisinde; kadin kooperatiflerinin en
bilyiik 6zelliklerinden birisi, dayanismanin en fazla oldugu teskilatlar olmasidir. Bu ozelliginden dolayr bir¢ok zorlugun
iistesinden gelen kadinlar, el birligiyle kalkmaktadir. Merkezi hiikiimet ve yerel yonetimlerin kadin kooperatiflerine yonelik
verecegi her tiirli katkinin, ekonomik ve sosyal yonden zayif olan kadin kooperatiflerinin siirekliligini korunmasina, kooperatif
tiyelerinin toplumsal ve kurumsal olarak bagliliginin daha giiclii hale gelmesine katki sunacag: degerlendirilmektedir.

Ulkemiz agisindan siirdiiriilebilir kalkinma hedeflerinin gerceklestirilebilmesinde; tarimsal iiretim yapan illerin sanayi
isletmelerine entegre edilebilmesinin ve tarimsal {iretim yapan kooperatiflerin desteklenmesinin biiyiik rol oynayacag
degerlendirilmektedir (Tulgar, 2021, s. 119).

Bolgesel veya yerel olarak ekonomiye katki sunan ve istihdam yaratan kooperatiflerin, ulusal ekonomiye ve kalkinmaya
dogrudan etki etmesi beklenemez. Serbest piyasa sartlarina uygun olarak gelir getirici ve rekabet edici bir kooperatif yapisi
ortaya ¢ikarabilmek i¢in kooperatiflerin yeni projelerin tiretmesi, uzun vadeli stratejiler belirlemesi ve ekonomik kalkinmaya
yo6nelik adimlar atmas: gerekmektedir. Kooperatiflerin ve yerel yonetimlerin ekonomik olarak kalkinmasini saglayan bu
adimlar, ulusal kalkinma acisindan kiiciik bir orami temsil etmektedir (Orki, 2016, s. 20).

Altinct soru kapsaminda yapilan icerik analizine gére olusturulan, “Is imkani” kategorisinde; kadinlarin sosyal,
ekonomik ve toplumsal bakimdan toplumun dezavantajli kesimlerinden birisi olmasi nedeniyle, her alanda desteklenmelerinin
onemli oldugu gériilmektedir. Ozellikle kirsal alanlarda yasayan kadinlar, kentlerde yasayan hem cinslerinden daha fazla
dezavantajli durumda olabilmekte ve esitsizligi oldukga giiclii bir bicimde hissetmektedirler. Kadin kooperatifleri, yoksullugun
azaltilmasi ve istihdamin artirilmasi bakimindan kritik 6neme sahiptirler. Kadin kooperatiflerinin desteklenip gelistirilmesi,
toplumsal kalkinma agisindan ivme yaratacak 6zellikleri biinyesinde barindirmaktadir.

Ulkemizdeki kadin kooperatiflerinin biiyiik cogunlugu, kadinlara is imkani yaratmakta, ekonomik gelir elde etmelerini
saglamakta ve iiretilen {irlinlerin gesitliligini artirmaktadir. Merkezi hiikiimet, yerel yénetimler ve STK lar yoksullukla miicadele
edebilmek ve kooperatife iiye kadinlarin yeteneklerinin gelistirilebilmesi amaciyla farkli alanlarda danismanlik hizmetleri ve
egitimler vermelidirler. Bahse konu egitimler ve damismanlik hizmetleri, kadin kooperatiflerinin bulundugu bolgeler ve
tirettikleri iiriinlerle drtiisen bir model olmasi gerekmektedir (Kse ve Akbulut, 2023, s. 131).

Sosyal ve ekonomik olarak toplumlarin kalkinmasinda, kadinlarin is giiciine katilmasinin ve ekonomik gelir elde
edebilmesinin ¢ok biiyiik dnemi bulunmaktadir. Ulkeler agisindan bakildiginda kadinlarin bircok is sahasindaa yer almast; ulusal
olarak ekonomik kalkinmayz, ailelerin ekonomik seviyelerinin yiikselmesini, kadin cinsiyetlerinin ortadan kalkmasini, farkl
bakis agilarin ve deneyimlerin ekonomiye kazandirilmasini, giiglii aile yapilarimin olusmasini, toplumun tamamini
etkileyebilecek modern ve refah seviyesinin yakalanmasini saglayacagi 6n gériilmektedir (Kiligtek, 2023, s. 8).

Kadmnlarm egitimli olmalar1 ve ekonomik olarak kendi bagimsizliklarini kazanmalari kendi ayaklar: tizerine durabilen
ve sosyal olarak giiclii bireyler olamalarini saglamaktadir. Bu durum toplumlarin gelismesi ve kalkinmasi agisindan ¢ok
onemlidir. Kiiresel olarak dezavantajli gruplar arasinda gésterilen kadinlarin, kanunlar 6nitinde erkeklerle esit haklara sahip
olmalarina ragmen sosyal ve ekonomik yasantida bunun bir tirlii gerceklesmedigi goriilmektedir. Bu esitsizlikler, iilkeler
arasinda farklilik gosterse de 6zellikle tilkemizde kirsal bolgelerde yasayan kadinlarin ev islerinde ve aile islerinde daha fazla
hissedilemektedir. Bu islerin tamaminda kadmlarin tigretsiz isci gibi ¢alismasi bilyiik bir sosyal esitsizligi ve adaletsizligin
gostergesidir. Yaptiklar: biitiin islere ragmen kirsal bslge kadinlarinin, evin reisi olan erkek karsisinda ¢ok fazla ekonomik ve
sosyal hakki bulunmamaktadir. Kentlerde ve 6zellikle kirsal bolgelerde kurulan kadin kooperatifleri, biitiin bu olumsuzluklarin
giderilmesinde, esitlik ilkesinin benimsenmesinde ve emegin karsiliginin alinmasinda kritik bir 6nem tasimaktadir.

Sonug olarak, kadin kooperatiflerine yonelik biiyiiksehir belediyelerin verecegi desteklerin; kirsal bolgelerde tarimsal
tiretimin stirekliliginin artamasina, yoresel el isciliklerinin tanitilmasina, ev eknomisinin kalkinmasina, toplumsal esitligin
saglanmasina, refah seviyesinin artmasina, kadinlarin toplumsal ve ekonomik hayata kazandirimasina ve kadinlarin psikolojik
olarak kendilerini daha iyi hissetmelerine yardimci olacag sonucudur. Bu sayede ekonomik anlamda giiglenen kadinlar, sosyal
ve toplumsal hayata daha erken adapte olacaktir. Mersin 6zelinde ve belli sayida kadin kooperatif bagkmani, baskan yardimecis
ve liyeleriyleriyle toplamda 7 kisiyle yapilan bu gériisme bulgulars, iilke genelini kapsayacak yeterli 6rnekleme sahip olmamasi
bakimindan bu ¢alisma tam anlamiyla bir yorumlamaya agik degildir. Ancak calismanin, 6ntimiizdeki siirecte kadin
kooperatiflerine yonelik yapilacak arastirmalara ve literatiire veri kazandirilmas: agisindan 6nemli bir veri kaynag: oldugu
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diistiniilmektedir.
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