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Ogretmen Egitimi Akademisi Kapsaminda Yiiriitiilen
etwinning Projesinin Ogretmen Adaylar1 i¢in Ciktilart

Outcomes of the eTwinning Project Conducted Within the Scope of Initial Teacher

Education

Esra KIZILAY"

Oz

Bu arastirma, kiiresel 1sinmay1 konu alarak yiiriitiilen bir eTwinning projesinde gérev alan 15 ikinci
siif fen bilgisi 6gretmen adaymin goriislerini incelemeyi amaglamaktadir. Arastirmada kolay
ulagilabilir 6rnekleme yontemi kullanilmigs ve alt1 ay siiren projede 6gretmen adaylarinin Web 2.0
araglarini kullanarak dijital dgretim materyalleri hazirlamalari saglanmistir. Ogretmen adaylari,
kiiresel 1sinma hakkinda arastirmalar yapmis ve dijital kitap, poster, animasyon gibi 6gretim
materyalleri tiretmislerdir. Veriler, agik uglu sorular igeren bir anketle toplanmis ve igerik analizi
yontemiyle degerlendirilmistir. Sonuglar, eTwinning projelerinin 6gretmen adaylarinin mesleki
gelisimlerine katki sagladigini, 6zellikle 6gretmen adaylarinin dijital beceriler kazanmalarina ve
uluslararasi is birligi yapmalarina olanak tanidigini ortaya koymustur. Ogretmen adaylar, projelerin
ogretmenlik becerilerini gelistirdigini vurgularken, bazilar: platformun kullanici dostu olmamas: gibi
teknik sinirhiliklar: dile getirmistir. Aragtirma bulgulari, eTwinning projelerinin fen bilgisi 6gretmen
adaylar1 i¢in faydali bir egitim deneyimi ve olanagi sundugunu, ancak daha verimli kullanim i¢in
bazi iyilestirmelerin yapilmasi gerektigini gostermektedir. Projenin genisletilmesi ve farkli 6gretmen
adaylarinin da dahil edilmesi, gelecekteki ¢aligmalar i¢in 6nerilmektedir.
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Abstract

This research examines the views of 15 science teacher candidates who participated in an eTwinning
project focused on global warming. The study employed a convenience sampling method, and
throughout the six-month project, the teacher candidates were tasked with creating digital teaching
materials using Web 2.0 tools. The participants researched global warming and produced digital books,
posters, and animations. Data were collected through a questionnaire with open-ended questions
and analyzed using content analysis. The results revealed that eTwinning projects contributed to the
professional development of teacher candidates, particularly by enhancing their digital skills, and
enabling them to engage in international collaboration. While the participants emphasized that the
projects improved their teaching skills, some highlighted technical limitations, such as the platform
not being user-friendly. The findings suggest that eTwinning projects offer valuable educational
experiences for teacher candidates, highlighting the urgent need for improvements to make them
more effective. Expanding the project and including different groups of teacher candidates are
recommended for future studies.

Keywords: eTwinning, teacher candidates, teaching materials
Summary

Introduction

The eTwinning platform, launched in 2009, provides teachers with practical experience and
early exposure to educational technologies. This participation promotes innovation in education
and develops future teachers’ digital skills and collaboration abilities. The eTwinning Tiirkiye
National Support Service, initiated by the Central Support Service in 2012, launched the initial
teacher education in 2019. This initiative combines curriculum-integrated, outcome-based projects,
innovative pedagogies, student-centred learning methods, and technology use. However, research on
eTwinning among teacher candidates is limited, especially in Tiirkiye. In this context, an eTwinning
project aimed at teacher candidates was carried out by a researcher who participated in the initial
teacher education in 2021. Within the framework of this project, research has been conducted using
data obtained from teacher candidates. The research aims to identify the views of science teacher
candidates participating in the eTwinning project conducted within the framework of the initial
teacher education.

Method

The study is planned and structured according to the qualitative research approach. The research
examined the current situation regarding the opinions of science teacher candidates participating in the
eTwinning project conducted within the Teacher Education Academy. The aim is to conduct an in-depth
examination of opinions regarding the eTwinning project and to clarify the situation. Therefore, the research
is structured within the framework of an instrumental case study, one of the qualitative research models. In
this regard, the research is a detailed study that reveals the opinions of science teacher candidates regarding
eTwinning projects (Biiyiikoztiirk et al,, 2011; Johnson & Christensen, 2014; Yildirim & Simsek, 2008).
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This research included 15 science teacher candidates who participated in a global warming-related
eTwinning project conducted by the researcher. The convenience sampling method, one of the purposive
sampling methods, was used to determine the study group. (Fraenkel et al., 2012).

The teacher candidates participating in this research have participated in the eTwinning project. The
project has lasted approximately six months. The project aims to “ raise awareness among teacher candidates
about the concept of global warming and its causes and to enable them to prepare digital teaching materials
using Web 2.0 tools related to the topic” For the project to achieve these goals, volunteer teacher candidates
have participated. The provincial coordinator first gave the teacher candidates a seminar on the eTwinning
process and projects. Later, the teacher candidates were registered on the eTwinning platform and researched
global warming. Each teacher candidate has prepared digital teaching materials on global warming using
a Web 2.0 tool of their choice. The teacher candidates prepared many digital teaching materials related to
global warming, such as digital books, concept cartoons, animations, digital stories, posters, and educational
videos. At the end of the project process, this research was conducted with 15 volunteer teacher candidates
from the participants.

In instrumental case studies, data is typically collected from the study group using data collection tools
such as observation, interview forms, and open-ended questionnaires (Johnson & Christensen, 2014). In this
study, an open-ended questionnaire was used to examine the views of science teacher candidates regarding
eTwinning. The data analysis, validity, and reliability were analyzed using content analysis in the study.

Findings

The prospective science teachers who participated in the research were asked, “What is
eTwinning?” 30 different codes related to the opinions of teacher candidates about eTwinning have
been identified. When the codes were categorized appropriately, three categories were reached
(platform features, benefits, and stakeholders). Almost all of the teacher candidates stated that
eTwinning is a project platform (f:12), supports collaboration (f:11), and is generally conducted with
educators (f:11). The science teacher candidates participating in the research were asked, “What
activities have you conducted in the eTwinning project?” 20 different codes related to the work
done by teacher candidates in the eTwinning project have been identified. When the codes were
categorized appropriately, three categories were reached (teaching materials, activities conducted,
and educational tools used). Many teacher candidates have mentioned the teaching materials they
created in the project. Within the scope of the project, activities such as conducting research (f:4),
using Web 2.0 tools (f:4), preparing educational videos (f:3) and animations (f:3), and creating a
digital textbook (f:3) have been carried out. To the science teacher candidates participating in the
research, “What are the benefits of the eTwinning project you are involved in?”The question has been
posed. 23 different codes related to teacher candidates’ opinions on the eTwinning project’s benefits
have been identified. When the codes were categorized appropriately, four different categories were
reached (contribution to the teaching profession, contribution to skills, contribution to students,
and contribution to preparing teaching materials). A large number of teacher candidates have
mentioned the contributions of the project to the teaching profession. It has been stated that the
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project provides the most international cooperation (f:4) and communication with colleagues (f:2).
The science teacher candidates participating in the research were asked, “What are the limitations
of the eTwinning project you participated in?” 13 different codes related to the opinions of teacher
candidates on the limitations of the eTwinning project have been identified. When the codes were
categorized appropriately, three categories were reached (platform-related limitations, limitations
related to project participants and executors, and limitations related to projects).

Discussion and Conclusion

It shows that eTwinning projects provide a valuable educational experience for science teacher
candidates and enhance their professional skills. However, as noted in the literature, some improvements
are needed to make the platform more effective. (Kaplan ve Alkan, 2023; Kostas ve Ioannidou, 2023).

Only science teacher candidates participated in the research. Future studies can be expanded to
include teacher candidates from different disciplines. Thus, the effects of eTwinning projects on other
teacher candidates can also be examined. Limiting the project duration to 6 months may have hindered
the teacher candidates’ deeper participation. The duration may be extended in future projects, or the
candidates’ development processes may be monitored in more detail through interim evaluations.

Giris

eTwinning; akademisyenler, 6gretmenler, 6gretmen adaylar1 ve okul personelinin ulusal ve
uluslararasi projelerde isbirligi yapmasini saglayan ¢evrimici bir topluluk platformudur. eTwinning
Projesi Avrupa Okul Ag1 (EUN) tarafindan koordine edilmektedir. Bu platformda, Avrupa genelindeki
okullar birlikte ¢alisabilmekte ve mesleki gelisim faaliyetlerini takip edebilmektedirler. eTwinning,
akademisyenlerin, 6gretmenlerin ve 6grencilerin ¢evrimici ve yerinde etkinlikler diizenlemelerini
saglamaktadir. Kapsayici okullar vizyonunu (her tiirlii yetenek ve kiiltiir seviyesindeki 6grenciler,
ebeveynler ve daha genis topluluklar icin kapsayici bir ortam) paylasan binlerce 6gretmen ve egitimci,
eTwinning etkinliklerinde bir araya gelmektedir. eTwinning toplulugu, yasam boyu 6grenme
firsatlar1 sunmaktadir. Bu 6grenme alanlari icerisinde projeler tiretme, teknoloji kullanimi, yabanci
dil pratigi, internet kullanimi ve giivenligi konusunda yetkinlik gibi konular yer almaktadir. Web
seminerleri, ¢evrimigi kurslar ve konferanslar diizenlenmektedir. Bu etkinlikler, 6gretmenlerin ag
kurmasini ve birlikte 6grenmesini saglamaktadir. Ortak ilgi alanlarina sahip egitimciler sanal olarak
birbirleriyle iletisim kurabilmektedirler. Ogretmenlerin sosyal etkilesimi igin olanaklar saglamanin
yani sira, eTwinning 6gretmenlerin mesleki gelisimine énemli 6l¢tide katkida bulunurken, genellikle
Ogretmenlerin egitimiyle ilgili olarak formiile edilmis ulusal hedeflerin uygulanmasina katki
veren bir platform olarak ¢alisir. Kisacasi, egitim diizeyinde kalite iyilestirmelerini, inovasyonu,
mitkemmelligi ve uluslararasilagsmay1 tesvik eder (Papadakis, 2016; URL-1; URL-2; Yegitek, 2019).
Ozellikle Avrupada 6gretmen egitimi veren kurumlarin miifredatlarina eTwinning'in entegrasyonu,
aday oOgretmenlerin yenilik¢i pedagojileri deneyimlemeleri agisindan kritik bir adim olarak
degerlendirilmektedir (Pétursdottir vd., 2024).
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eTwinning projeleri, 6grencilerin dijital okuryazarlik becerilerini gelistirir ve teknolojiyi yaratici
bir gekilde kullanarak yeni tirtinler ortaya ¢ikarmalarini saglar. Projelerde ele alinan gesitli konular,
ogrencilerin farklr alanlarda beceri kazanmasina yardimcr olur ve elestirel diisiinme yeteneklerini
gelistirir. eTwinning, kiiltiirel farkindalik ve disiplinler arasi uyum yaratarak hem 6grenmenin
kaliciligini artirir hem de simif ortamlarinda isbirlikei bir atmosfer saglar (Karakaslar Gezgin ve
Gokbas Cabuk, 2021). Bu noktada, eTwinning’in 6gretmenlerin ve 6gretmen adaylarinin teknoloji
destekli egitim stireglerine uyum saglamalarina yardimci oldugu belirtilmektedir (Maden, 2023).
Avrupa genelinde yapilan aragtirmalar, eTwinning’in 6gretmenlerin dijital becerilerini ve pedagojik
yetkinliklerini gelistirdigini gostermektedir (Prieto ve Cirugeda, 2017; Georgieva, 2022). La Marca
ve Gulbay (2021) tarafindan yiiriitiilen bir ¢alismada, eTwinning’in 6gretmen adaylarinin is birligi
ve iletisim becerilerini artirdigi, akademik basarilarina ve dijital yeterliliklerine olumlu katkilar
sundugu tespit edilmistir. eTwinning projeleri ile 6gretmenlerin mesleki gelisimlerine saglanan
katkilar, yalnizca bireysel deneyimlerle sinirli kalmayip, egitimde dijital doniisiimi destekleyen
uluslararast is birlikleri ile de giiclenmektedir (Segura ve Jaime, 2023).

Ulkemiz eTwinning platformuna 2009 yilinda dahil olmustur. eTwinning Tiirkiye Ulusal Destek
Servisi, Milli Egitim Bakanlig1 Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirliigii biinyesinde faaliyet
gostermektedir (URL-3). Ulkemizin eTwinninge dahil olmasiyla birlikte eTwinning konusunda
Ogretmen ve Ogrencilerle yiiriitiilen arastirmalar da artmustir. Acar ve Peker (2021) tarafindan
Ogretmenlerle yiiritillen bir ¢alismada, 6gretmenlerin eTwinning platformunu kullanma amaglar
ve platformun 6gretmenler tizerindeki etkileri incelenmistir. Calismada 6gretmenlerin eTwinning’i
mesleki gelisim ve 6grenme-6gretme siirecini daha etkili kilmak amaciyla kullandiklarr goralmiistiir.
Katilmcilarin gogunlugu platformun ozgiiven gelisimine katki sagladigini ve iletisim becerilerini
gelistirdigini belirtmislerdir. 2021 yilinda yiiriitiillen bagka bir ¢calismada da eTwinning projesine katilan
fen bilimleri 6gretmenlerinin deneyimleri incelenmistir. Bulgular, 6gretmenlerin projeye genellikle
etkinlik temelli ders igleme, kalic1 6grenme saglama, eglenerek 6grenme ve mesleki yetkinliklerini
artirma amaciyla katildiklarini gostermistir. Ayrica, projedeki etkinliklerin verimli, eglenceli, 6gretime
yardimcy, ilgi ¢ekici ve planli oldugu belirtilmistir. Ogrencilerin proje siirecine katiliminin istekli oldugu
ve etkin katilim sagladigi, ayrica ilgilerinin arttig1, eglenerek 6grendikleri ve kesfetmeye yoneldikleri
de vurgulanmustir. Ogretmenler, proje siiresinin uzatilmasi, etkinliklerin sayisinin artirilmasi ve
merak uyandirici etkinlikler olusturulmas: gerektigini belirtmislerdir. Ancak, siirenin kisith olmast,
katilimcilar arasindaki is birligi ve iletisim eksiklikleri gibi olumsuzluklar da dile getirilmistir. Tiim
6gretmenler, gelecekte benzer bir projeye yeniden katilmak istediklerini belirtmistir, bu da projenin hem
ogretmenlere hem de 6grencilere katki sagladigini diigiindiirmektedir (Cavus vd., 2021). Senel ve Han
(2024) tarafindan yiiriitiilen ¢alismada Tiirkiye ve Avrupadaki okul 6ncesi 6gretmenlerinin eTwinning
projelerine iliskin goriislerini kargilagtirmali olarak incelemek ve 6gretmenlerin deneyimlerinin ne
olctide benzer ve farkli oldugunu belirlemek amaglanmustir. Elde edilen verilerden Tiirk 6gretmenlerin
Avrupali meslektaslarina gore daha fazla kod olusturdugu, ancak her iki gruptaki 6gretmenlerin genel
olarak eTwinning projelerine iliskin olumlu gériislere sahip olduklar: ve bu projelere goniillii olarak
katildiklar: belirlenmistir.
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Literatiir incelendiginde, eTwinning projelerinin genellikle 6gretmenler tarafindan ytritildigi
ve Ogrencilere odaklandig, ancak 6gretmen adaylarinin bu siiregte nasil bir deneyim kazandiklarina
dair aragtirmalarin sinirh oldugu goriilmektedir. Oysa ki 6gretmen adaylarinin eTwinning projelerine
katilimi, onlarin meslege hazirlik siirecini destekleyen kritik bir bilesen olarak 6ne ¢ikmaktadir. Bu
cercevedeki fikirler eTwinning kapsaminda Merkezi Destek Servisi (Bel¢ika-Briiksel) tarafindan 2012de
Avrupada tiniversiteleri bir araya getiren Ogretmen Egitimi Akademisi (ITI-Initial Teacher Education)
pilot uygulamasini baslatilmistir. Bu ¢aligmada fakl: tilkelerden 6rnekler incelenerek eTwinninge aday
Ogretmenleri dahil etmenin 6nemli bir deger sagladig: belirlenmis ve 2019da tiim eTwinning Ulusal
Destek Servisleri (UDS) bu pilotlamaya dahil edilmistir. Avrupada 6gretmen egitimi veren kurumlarin
programlarina ve miifredatlarina eTwinningi dahil etmek amaciyla baglatilan bu girisim, miifredat
entegreli kazanim bazli projeler ile yenilik¢i pedagojilerin 6grenci merkezli 6grenme yontemleri ile
teknoloji kullanimini bir arada sunmaktadir. Pilot uygulamanin amaci, aday 6gretmenlerin ulusal
ve uluslararast projelerde yer almasimi saglayarak mesleki gelisimlerine ve staj uygulamalarina
katki saglamak olarak belirlenmistir (eTwinning, 2021). Bu ¢ercevede eTwinning ile ilgili 6gretmen
adaylarina yonelik de bazi caligmalar yiirtitilmiistiir. Prieto ve Cirugeda (2017) ¢alismasinda,
6gretmen adaylarinin eTwinning deneyimlerinin, 21. ylizyll becerileri kazanimi agisindan degerli
oldugunu ortaya koymustur. Bu tiir projelerin 6gretmen adaylarmin mesleki yeterliliklerini artirdig:
ve dijital okuryazarliklarini gelistirdigi vurgulanmistir. Benzer sekilde, Georgieva (2022) ¢alismasinda,
eTwinning’in 6gretmen adaylarinin mesleki yeterliliklerini artirmadaki roliinii vurgulamus, 6zellikle
pedagojik beceriler ve dijital okuryazarlik agisindan 6nemli kazanimlar sagladigini ortaya koymustur.
Segura ve Jaime (2023) tarafindan yapilan bir inceleme, 6gretmen adaylariin eTwinning projelerine
katilminin, 6gretmenlik meslegine yonelik pedagojik bilgilerini gelistirdigini ve dijital 6grenme
ekosistemlerine adapte olmalarini sagladigini gostermistir. Napal-Fraile vd. (2024) Ispanya, Izlanda ve
Slovenyadan 251 6gretmen aday ile eTwinning konusunda bir arastirma yiiriitmiislerdir. Arastirmanin
amaci, 6gretmen adaylariin platform hakkindaki bilgileri, platformla ¢alismanin smirlamalar: ve
yanitlar1 hakkinda kendi degerlendirmelerine iliskin icgorii elde etmek olarak belirlenmisti. Veri
toplama icin elektronik bir anket kullanilmistir. Ogretmen adaylarinin uluslararasi is birliginden keyif
aldiklari, ancak ayni zamanda zorlayict bulduklar1 ortaya ¢ikmistir. Bu calismalar incelendiginde,
eTwinning konusunda 6gretmen adaylariyla yiiriitiilen galigmalarin sinirli oldugu goériilmiis ve 6zellikle
Tiirkiyede bir aragtirmaya rastlanmamuistir. Bu gercevede 2021 yilinda Ogretmen Egitimi Akademisine
katilan aragtirmaci tarafindan 6gretmen adaylarina yonelik bir eTwinning projesi yiiriitilmistiir. Bu
proje gercevesinde 6gretmen adaylarindan elde edilen veriler ile aragtirma yiiriitiilmiistiir. Aragtirmanin
amaci, Ogretmen Egitimi Akademisi kapsaminda yiiriitiilen eTwinning projesine katilan fen bilgisi
6gretmen adaylarinin deneyimlerini ve izlenimlerini tespit etmek olarak belirlenmistir.

Yontem

Arastirma Modeli

Caligma nitel aragtirma yaklasimina gore planlanmis ve yapilandirilmistir. Aragtirmada Ogretmen
Egitimi Akademisi kapsaminda yiiriitilen eTwinning projesine katilan fen bilgisi 6gretmen

268



Ogretmen Egitimi Akademisi Kapsaminda Yiiriitiilen eTwinning Projesinin Ogretmen Adaylar: I¢in Ciktilar:

adaylarinin eTwinning ile ilgili goriislerine iliskin mevcut durum incelenmistir. Amag eTwinning
projesine iligkin goriisleri derinlemesine incelemek ve duruma agiklik getirmek oldugundan
aragtirma nitel aragtirma modellerinden aragsal durum galigmas ¢ergevesinde yapilandirilmistir. Bu
acidan aragtirma eTwinning projelerine iliskin fen bilgisi 6gretmen adaylarinin goriislerini ortaya
koyan detayci bir ¢alismadir (Biiyiikoztiirk vd. 2011; Johnson ve Christensen, 2014; Yildirim ve
Simsek, 2008).

Katilimcilar

Bu aragtirma aragtirmaci tarafindan yiritilmis kiresel 1sinma ile ilgili eTwinning projesinde
gorev alan, dijital 6gretim materyalleri ile ilgili ders almakta olan 15 ikinci sif fen bilgisi 6gretmen
adayr aragtrmaya katilmistir. Calisma grubunu belirlemek igin amacli 6rnekleme yontemlerinden
kolay ulagilabilir 6rnekleme yontemi ve ol¢iit 6rnekleme birlikte kullanilmistir (Fraenkel vd., 2012). Bu
arastirmada da proje siirecinin uzun bir zaman almasi sebebiyle projeye katilimi kolay olacak 6gretmen
adaylar1 hedeflenmis ve kolay ulasilabilir 6rnekleme tercih edilmistir. Ancak, kolay ulagilabilir 6rnekleme
yonteminin smnirliliklart arasinda, katihmeilarin yalmzea belirli bir grup iginde yer almasi ve daha
genis bir yelpazeye sahip 6gretmen adaylarinin goriislerinin yansitilamamasi yer almaktadir. Ayrica,
bu yontem o6rneklemin ¢esitliligini kisitlayabilir, bu da arastirmanin genellenebilirligini sinirlayabilir.
Fakat bu aragtirmanin amaci, Ogretmen Egitimi Akademisi kapsaminda yiiriitiilen tek bir eTwinning
projesine katilan fen bilgisi 6gretmen adaylarimm goriislerini tespit etmek oldugundan, genelleme amaci
glidillmemektedir. Arastirmada ayrica dijital materyaller gelistirilecegi icin 6lgiit olarak “dijital 6gretim
materyalleri ile ilgili ders almakta olmak” kriteri g6z oniine almmustir. Aragtirmada goniillii katilim ilkesi
dikkate alinmis ve kodlar kullanilarak 6gretmen adaylarinin kimlikleri gizli tutulmustur. Arastirmada etik
ilkeler dikkate alinmistir. Bu baglamda katilimeilar O1, O2 ... O15 seklinde kodlanmustur.

Veri Toplama Siireci

Bu aragtirmaya katilan 6gretmen adaylar1 eTwinning projesinde kiiresel 1sinma konusunda
cesitli dijital 6gretim materyalleri hazirlamislardir. Proje yaklasik olarak 6 ay slirmiistiir. Projenin
amaci “Ogretmen adaylarinin kiiresel 1sinma kavrami, nedenleri ile ilgili bilinglenmelerini ve konu
ile ilgili Web 2.0 araglarini kullanarak dijital 6gretim materyalleri hazirlamalarini saglamak” olarak
belirlenmistir. Projenin hedefleri ise soyledir:

. Ogretmen adaylarinin kiiresel 1sinma kavramini kavramasi,
«  Ogretmen adaylarinin kiiresel istnmanin nedenlerini fark etmesi,
«  Ogretmen adaylarinin kiiresel isinmanin nedenlerine karg1 bir vatandas olarak bilinglenmesi,

«  Ogretmen adaylarinin giinliik hayatta kiiresel issnmanin sonuglarini fark etmeleri,
. Ogretmen adaylarinin kiiresel 1sinmaya yonelik dijital 6gretim materyalleri tasarlamalari,
«  Ogretmen adaylarinin materyalleri tasarlarken Web 2.0 araglarini kullanmalar.

Projenin bu hedeflere ulagabilmesi icin goniillii 6gretmen adaylari katilmistir. Ogretmen
adaylarina ilk olarak eTwinning siireci ve projeleri konusunda il koordinatorii tarafindan 13.12.2021
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tarihinde seminer verilmistir (Sekil 1). Daha sonra 6gretmen adaylar1 eTwinning platformuna kayit
edilmis ve kiiresel 1s1nma ile ilgili aragtirmalar yapmuslardir. Her bir 6gretmen aday: belirledigi bir
Web 2.0 aracini kullanarak kiiresel 1sinma konusunda dijital 6gretim materyalleri hazirlamislardir.
Materyalleri hazirlamalar1 igin 6gretmen adaylarina iki aylik bir siire verilmistir. Materyalleri
hazirlamadan 6nce 6gretmen adaylarina kiiresel 1s1nma konusunda arastirma yapmalari ve kiiresel
isinma konusunda ilgili bilgilere yer verecek materyaller hazirlamalar: istenmistir. Her 6gretmen
aday1 bir materyal hazirlamistir. Ogretmen adaylar1 kiiresel 1sinma ile ilgili dijital kitap, kavram
karikatiirti, animasyon, dijital hikéye, poster, egitsel video gibi bir¢ok dijital 6gretim materyali
hazirlamiglardir (Sekil 2, 3, 4). Ogretmen adaylar1 bu siiregte bireysel caligmiglardir. Proje siirecinin
bitiminde katilimcilardan goniillii 15 6gretmen adayi ile bu aragtirma yiritilmistir.

AT

Sekil 1. eTwinning ile ilgili seminer

YASAM ALANIMIZ ELLERIMiZDEN KAVIP
GiDiVOR. DUR DEMEVECEK MiSiN?

Kiiresel eeoe

stnma 65 milyon yil nce
dinozorlarin
yaklasik 30 dinyada
yul sonra silinmesinden
sonra yasanacak
bitki ve olacagim

hayvan séylemek sanirim
abarti

olmayacaktir.

N
); )i 7 44

Sekil 2. Ogretmen adaylarinin hazirladigi kiiresel 1sinma ile ilgili poster

tirini yok.
edecek.

r’ A iy
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Arkadaslar Fatma:leme Zoynep: Peki, 0

Nuriz
| Bence her
1sinmay nasi| alanda tasarruflu
atily: snleyebiliriz? davronmalyiz
buzullar Kurakliga da aretmenim.
ariyebilic, neden olur.

sizce kiiresel sulannin hizla Yiiksek Yakupe 2zaman kiresel
i1sinmanin Dinyamiz icin
ne gibi sanuclar:

p:
Arkadaslarima
katiliyorum.

buharlasmasina

raden clur. sicakliktan

Furkan
Furkan: Bence arkadasiniza
i il katilyor

" Ceylin: Bence
g;:'c“t; i en || Furkon: Asa havamizi
Sgretmenim | evet simdi kirletmemeliyiz.
yerine musunuz o miyorum. hatirladim. Karbondioksit
yenilenemez arkadaslar? en gibi gazlarin
enerji kanstirdim salinimini
kaynaklan gretmenim. azaltmalyiz.
kullanilmali
&gretmenim.

Yusuf: Ceylin'e
katiyorum
gretmenim.
Bunun icin toplu
tagimalari tercih
edebiliriz bence.

yenilenebilic
enerji
kaynaklarini

gerekir.

Sekil 3. Ogretmen adaylarinin hazirladig: kiiresel 1sinma ile ilgili kavram karikatiirii

Kiiresel 1sinma ile ilgili kavramlar: bulup. geriye kalan harfleri sirayla anlamli bir ifade bulana
kadar birlestirerek sifreyi bulunuz.
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Sekil 4. Ogretmen adaylarinin hazirladigi kiiresel 1sinma ile ilgili egitsel bulmaca
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Veri Toplama Arac:

Aragsal durum ¢aligmalarinda ¢alisma grubundan veri toplanirken genellikle gozlem ve gortisme
formu, acik uglu anket gibi veri toplama araglari tercih edilmektedir (Johnson ve Christensen, 2014).
Bu ¢alismada fen bilgisi 6gretmen adaylariin eTwinning ile ilgili goriislerini incelemek iizere agik
uglu bir anket kullanilmigtir. Sorular taslak olarak arastirmaci tarafindan hazirlandiktan sonra iki fen
egitimi uzmanina sunulmus ve gelen doniitler sonrasinda son haline getirilmistir. Ankette yer alan
dort soru su sekildedir:

o  eTwinning nedir?
o  eTwinning projesinde yaptiginiz ¢aligmalar nelerdir?
o Yer aldiginiz eTwinning projesinin faydalar1 nelerdir?

o Yer aldigimiz eTwinning projesinin sinirliliklar nelerdir?

Verilerin Analizi, Gegerlik ve Giivenirlik

Calismada veriler icerik analizi ile analiz edilmistir. Icerik analizi verilerin &zetlenerek
diizenlenmesi, gruplandirilmasi ve sonug ¢ikarilmasi esasina dayanmaktadir (Cohen vd., 2007).
Bu arastirmada da veriler 6zetlenerek kodlar araciligiyla diizenlenmis, kodlar bir araya getirilerek
gruplandirilmis ve bir sonuca varilmistir. Katilimcilar her bir soruya birden fazla yanit verdikleri
i¢in baz1 sorularda kod sayis1 katilimei sayisindan fazla olmustur. Asagida arastirmada her bir soruya
iligskin olusturulan kategori ve kodlar verilmistir.

¢ Ogretmen Adaylarinin eTwinninge Iliskin Goriisleri

+  Platformun Ozelligi (Proje, Avrupa okullari, Topluluk, Etkinlik, Cevrimigi, BIT, Dijital,
Ucretsiz, Teknoloji, Internet, Uluslararasi, Web 2.0)

o  Faydalan (is birligi, Paylagim, letisim, Mesleki gelisim, Yaraticilik, Hayal giicii, Yabanci dil,
21. yy becerileri, Girisimcilik, Etkilesim, Materyal tasarimi, Diisiinme becerileri)

+  Paydaglar1 (Egitimciler, Okullar, Ogrenci, Miidiir, Kiitiiphaneci, Ogretmen adaylar1)
¢ Ogretmen Adaylarinin eTwinning Projesinde Yaptiklar1 Calismalar

«  Yapilan Ogretim Materyalleri (Egitici video, Artirilmus gerceklik, Dijital ders kitabi, QR kod,
Egitsel animasyon, Sanal sergi, Poster, Sanal miize, Kavram karikatiirii, Afis, Slogan, Dijital
hikaye)

o Yapilan Faaliyetler (Arastirma, 15 birligi, Etkinlik, Etkilesim)

o  Kullanilan Egitsel Araglar (Analoji, Web 2.0 araglari, e-degerlendirme araglari, Sunum)

. Ogretmen Adaylarinin eTwinning Projesinin Faydalarina ﬂiskin Gorugleri

«  Ogretmenlik Meslegine Katki (Uluslararasi is birligi, Meslektaslarla iletisim, Akademik
etki, Sosyal etki, Mesleki gelisim, Teknolojiyi etkin kullanma, Farkli kiilttrleri tanima,
Ogretmenlik kariyeri)

272



Ogretmen Egitimi Akademisi Kapsaminda Yiiriitillen eTwinning Projesinin Ogretmen Adaylari Igin Ciktilari

o Becerilere Katki (Aragtirma becerisi, Dijital beceriler, Yabanci dil becerisi)

. Ogrencilere Katki (Anlaml 6grenme, Dikkat ¢ekme, Etkin katilim, Kalic1 6grenme, Kavram
ogrenme, Motivasyon, Farkli duyuya hitap)

«  Ogretim Materyalleri Hazirlamaya Katk: (Dijital ders kitab1 hazirlama, Video hazirlama,
Dijital afis hazirlama, Sanal miize hazirlama, 3D model hazirlama)

¢ Ogretmen Adaylarinin eTwinning Projesinin Sinirliliklarina iliskin Gériisleri

o Platforma Iliskin Sinirliliklar (Telif hakki, Teknik &zellikler, Platformun dili, Giivenlik,
Etkilesim kisit1)

+  Proje Katilimcilarina ve Yiiriitiiciilerine iliskin Smirliliklar (Kavram yanilgisina sebep olma,
Is birligi, Platformu kullanma becerisi, Proje ortaklari arasi dil farkliliklarr)

«  Projelere iligkin Sinirliliklar (Ozgiinliik, Yaygin etki, Projelerin kalitesi)

Aragtirmanin i¢ gecerliligini (inandiricihgini) saglamak i¢in verilerin analizinde aragtirmaci
cesitlemesi yapilmustir. Arastirmaci disinda bir uzman verilerin analizi asamasina katki saglamistir
(Fraenkel vd., 2012; Merriam ve Tisdell, 2015). Arastirmanin dis gegerliligini (aktarilabilirligini)
saglamak icin veriler kategorilere gore diizenlenmis ve dogrudan alintilara yer verilmistir. Ayrica
aragtirmada amagli 6rnekleme stratejilerinin kullanilmas: dis gegerlilige katk: saglamustir (Fraenkel
vd., 2012; Sencan, 2005).

Calismanin veri analizinde glivenirligi saglamak i¢in fen egitimi alaninda uzman farkli bir
aragtirmaci tarafindan veriler analiz edilmistir. Miles ve Huberman (1994)’1n 6nerdigi “Goris Birligi
/ (Goriis Birligi + Goriis Ayriligi) x 100” formiilii kullanilmigtir. Goris birliginin en az %80 olmasi
beklenmektedir (Miles ve Huberman, 1994). Kodlayicilar arasindaki tutarlilik %86 belirlenmistir ve
bu deger veri analizinin giivenilirligini gostermistir.

Bulgular

Ogretmen adaylarinin e Twinning kavramina iliskin goriisleri

Arastirmaya katilan fen bilgisi 6gretmen adaylarina “eTwinning nedir?” sorusu yoneltilmistir.
Ogretmen adaylarinin eTwinning ile ilgili goriislerine ait 30 farkli kod tespit edilmistir. Kodlar
uygun kategorilerine ayrildiginda ti¢ farkl kategoriye (platformun 6zellikleri, faydalari, paydaslar1)
ulagilmistir. Elde edilen kodlar ve kategoriler Tablo 1de sunulmustur. Tablo 1 incelendiginde
ogretmen adaylarinin eTwinning platformunun 6zelliklerini, faydalarini ve paydaslarini ifade eden
agiklamalara yer verdikleri goriilmektedir. Ogretmen adaylarinin tamamina yakini eTwinning’in
bir proje platformu oldugunu (f:12), is birligini destekledigini (f:11) ve genellikle egitimciler (f:11)
ile yiratildigini ifade etmiglerdir. Ogretmen adaylarinin eTwinning kavramina yénelik 6rnek
gorisleri asagidaki gibidir:

‘eTwinning, Avrupadaki okullar i¢in olusturulmus bir topluluktur...” (07) (Platformun ézelligi
kategorisi- Topluluk kodu)

273



Esra KIZILAY

<..farkl iilkelerden bireyleri bir araya getiren ve isbirligine dayali cevrimici platformdur”
(010) (Faydalar: kategorisi-Is birligi kodu)

“..Bu platform gretmenlerin mesleki gelisimlerinde oldukga etkilidir...” (O13) (Paydaslar:
kategorisi-Egitimciler kodu)

Tablo 1. Ogretmen Adaylarimin eTwinninge Iliskin Goriisleri

-

Kategoriler Kodlar

—
[3S]

Proje

Avrupa okullari
Topluluk
Etkinlik
Cevrimigi

BIT

Dijital

Ucretsiz

Platformun Ozelligi

Teknoloji
Internet
Uluslararasi
Web 2.0

Is birligi

_ = = NN D W e Ul O

—
—

Paylagim
Tletisim

Mesleki gelisim
Yaraticilik
Hayal giicii
Yabanci dil

21. yy becerileri

Faydalari

Girisimcilik
Etkilesim
Materyal tasarimi

Diisiinme becerileri

—

Egitimciler
Okullar
Ogrenci
Midiir

Kiitéiphaneci

Paydaglar1
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Ogretmen adaylart

O¢retmen adaylarinin eTwinning projesinde yaptiklar: calismalar

Aragtirmaya katilan fen bilgisi 6gretmen adaylarina “eTwinning projesinde yaptiginiz ¢alismalar
nelerdir?” sorusu yoneltilmistir. Ogretmen adaylarinin eTwinning projesinde yaptiklar1 galigmalara
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ait 20 farkli kod tespit edilmistir. Kodlar uygun kategorilerine ayrildiginda iig farkli kategoriye (yapilan
Ogretim materyalleri, yapilan faaliyetler, kullanilan egitsel araclar) ulasilmistir. Elde edilen kodlar
ve kategoriler Tablo 2de sunulmustur. Tablo 2 incelendiginde 6gretmen adaylarinin goriislerinde
eTwinning projesi kapsaminda yaptiklar1 6gretim materyallerine ve faaliyetlere, proje kapsaminda
kullandiklar1 egitsel araglara yer verdikleri goriilmektedir. Ogretmen adaylarinin biiyiik bir kism1
projede yaptiklar1 6gretim materyallerinden bahsetmislerdir. Proje kapsaminda arastirma yapma
(f:4), Web 2.0 araglarini kullanma (f:4), egitici video (f:3) ve animasyon (f:3) hazirlama, dijital ders
kitab1 olusturma (f:3) gibi ¢alismalar yapilmistir. Ogretmen adaylarinin 6rnek goriisleri asagidaki
gibidir:

“Artirilmg gerceklik uygulamalar: kullanarak kiiresel 1sinma ile ilgili bir proje hazirladim...” (02)

(Yapilan 6gretim materyalleri kategorisi-Artirilmis gerceklik kodu)

“Kiiresel 1sinma ile ilgili poster hazirladim...” (O8) (Yapilan 6gretim materyalleri kategorisi-Poster

kodu)

‘eTwinning projesi kapsaminda; giiniimiiz sorunlarindan birisi olan kiiresel 1simma hakkinda

arastirmalar yaptim...” (015) (Yapilan faaliyetler kategorisi-Arastirma kodu),

Tablo 2. Ogretmen Adaylarinin eTwinning Projesinde Yaptiklar: Calismalar

Kategoriler Kodlar

Egitici video

Artirilmug gergeklik

Dijital ders kitab:

QR kod

Egitsel Animasyon

Yapilan Ogretim Materyalleri Sanal sergi
Poster

Sanal miize

Kavram karikatiirii

Afig

Slogan

Dijital hikaye

Aragtirma

Isbirligi

Etkinlik

Etkilesim

Analoji

Web 2.0 araglar1
e-degerlendirme araglar

Yapilan Faaliyetler

Kullanilan Egitsel Araglar

S S [ S S G Y Sy N S NG Y S U S S SO SR SO

Sunum

Ogretmen adaylarinin eTwinning projesinin faydalarina iliskin goriisleri

Aragtirmaya katilan fen bilgisi 6gretmen adaylarina “yer aldiginiz eTwinning projesinin faydalar:
nelerdir?” sorusu yoneltilmistir. Ogretmen adaylarinin eTwinning projesinin faydalarina iligkin
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goriislerine ait 23 farkli kod tespit edilmistir. Kodlar uygun kategorilerine ayrildiginda dort farkl
kategoriye (6gretmenlik meslegine katki, becerilere katki, 6grencilere katki, 6gretim materyalleri
hazirlamaya katki) ulasiimistir. Elde edilen kodlar ve kategoriler Tablo 3de sunulmustur. Tablo 3
incelendiginde 6gretmen adaylarinin goriiglerinde eTwinning projesinin 6gretmenlik meslegine,
becerilerine, 6grencilerine ve Ogretim materyallerini hazirlamalarina fayda sagladigini ifade
etmislerdir. Ogretmen adaylarinin biiyiik bir kismi projenin dgretmenlik meslegine katkilarindan
bahsetmislerdir. Projenin en ¢ok uluslararast is birligi (f:4) ve meslektaslarla iletisimi (f:2) sagladig:

belirtilmistir. Ogretmen adaylarinin 6rnek goriisleri asagidaki gibidir:

“.. Ogrencilerin bircok duyusuna ayni anda hitap ederek anlamli 6grenmenin gerceklesmesi

sagland...” (06) (Ogrencilere katki kategorisi-Anlamli 6grenme kodu)

“..ilerde meslek hayatimda da 6grencilerime daha iyi bilgi sunabilmem kendimi gelistirmem

icin faydali olacagim diisiiniiyorum...” (08) (Ogretmenlik meslegine katki kategorisi-Mesleki
gelisim kodu)

Tablo 3. Ogretmen Adaylarinin eTwinning Projesinin Faydalarna Iliskin Goriisleri

Kategoriler Kodlar

Uluslararasi ig birligi
Meslektaslarla iletisim
Akademik etki
Ogretmenlik Meslegine Katki Sosyal ?tkl »
Mesleki gelisim
Teknolojiyi etkin kullanma
Farklu kiiltdrleri tanima

Ogretmenlik kariyeri

Arastirma becerisi
Becerilere Katki Dijital beceriler
Yabanci dil becerisi

Anlamli 6grenme
Dikkat cekme
Etkin katilim
Ogrencilere Katki Kalic1 6grenme
Kavram 6grenme
Motivasyon

Farkl1 duyuya hitap

Dijital ders kitab hazirlama
Video hazirlama

Ogretim Materyalleri Hazirlamaya Katki Dijital afig hazirlama
Sanal miize hazirlama

e e e B R NS T NS T I NS R B S e N S e N )

3D model hazirlama
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O¢retmen adaylarinin eTwinning projesinin sinirliliklarina iliskin goriisleri

Arastirmayakatilan fenbilgisi 6gretmenadaylarina “yeraldiginizeTwinning projesininsinirliliklar:
nelerdir?” sorusu yoneltilmistir. Ogretmen adaylarinin eTwinning projesinin sinirliliklarina iligkin
goriislerine ait 13 farkli kod tespit edilmistir. Kodlar uygun kategorilerine ayrildiginda {i¢ farkl
kategoriye (platforma iligskin sinirliliklar, proje katilimcilarina ve yiritiictilerine iligkin sinirliliklar,
projelere iligkin sinirliliklar) ulagilmistir. Elde edilen kodlar ve kategoriler Tablo 4de sunulmustur.
Tablo 4 incelendiginde 6gretmen adaylarinin gortslerinde eTwinning projelerindeki en biiytik
stnirlihgin platformla ilgili oldugu yoniinde goriis bildirdikleri goriilmiistiir. Ogretmen adaylarinin
ornek goriisleri asagidaki gibidir:

“.. Biz bu projeleri yiiklesek bile biiyiik bir hedef kitlesine ulasmamiz ¢ok zor...” (O5) (Projelere
iliskin simirliliklar kategorisi-Yaygin etki kodu)

“.. eTwinning projesi olarak afis hazirlarken en ¢ok zorlandigim nokta resimlerin telif hakk:
icermesi idi. Ciinki telif hakk: olmayan ¢ok az sayida da resim oldugu i¢in istedigim bazi
resimleri kullanamadim...” (013) (Platforma iliskin simirliliklar kategorisi-Telif hakk: kodu)

.. Her ne kadar eTwinning platformu etkilesime ve iletisime acik olsa da dil farkliliklar:
dolayisiyla diger bireylerle proje hakkinda saghikl: bir iletisim saglamak her zaman miimkiin
olmamaktadir...” (O15) (Proje katilimcilarina ve yiiriitiiciilerine iliskin sinirlhiliklar kategorisi-
Proje ortaklari aras: dil farkliliklar: kodu)

Tablo 4. Ogretmen Adaylarimin eTwinning Projesinin Stmirliliklarina Iliskin Goriigleri

Kategoriler Kodlar

Platforma iligkin sinirliliklar Telif hakki
Teknik 6zellikler
Platformun dili
Givenlik
Etkilesim kisit1

Proje katilimcilarina ve yiiriitiiciilerine iligkin sinirliliklar - Kavram yanilgisina sebep olma
Isbirligi
Platformu kullanma becerisi

Proje ortaklari arasi dil farkliliklart

Projelere iliskin sinurliliklar Ozgiinliik

Yaygin etki

—_— W0 = = = NN = N = N

Projelerin kalitesi

Tartisma ve Sonug

Aragtirmamizda, eTwinning platformunda gergeklestirilen bir proje sonucunda fen bilgisi

Ogretmen adaylarmin deneyimleri ve izlenimleri incelenmis olup, elde edilen bulgular, 6gretmen
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adaylarinin biiyiik bir kismimin platformu etkili bir 6grenme ve 6gretme araci olarak gordiigiin,
ayrica mesleki gelisimlerine 6nemli katkilar sagladigini ortaya koymustur. Bu sonug, Napal-Fraile
vd. (2024) ve Kizilaslan ve Bagkan (2023) tarafindan yapilan arastirmalarin bulgulariyla uyumludur.
Ozellikle, Napal-Fraile vd. (2024)’nin c¢aligmasinda 6gretmen adaylarinin eTwinning projeleri
araciligiyla uluslararasi 6grenme ortamlarinda is birligi yaparak pedagojik becerilerini gelistirdigi ve
Ogretim siirecine yonelik olumlu tutumlar sergiledigi belirtilmistir. Benzer sekilde, bu aragtirmada
da 6gretmen adaylari, eTwinning projelerinin iletisim, is birligi ve dijital pedagojik becerilerini
gelistirdigini ifade etmislerdir.

Ogretmen adaylarinin projeler araciligiyla dijital beceriler kazandiklarini vurgulayan bulgumuz,
Akdemir vd. (2024) tarafindan yapilan caligmanin sonuglariyla ortiismektedir. Akdemir ve
arkadaglari, eTwinning projelerinin 6gretmenlerin dijital yetkinliklerini ve 6gretim materyallerini
gesitlendirme becerilerini artirdigini gostermistir. Bu dogrultuda, aragtirmamizda da 6gretmen
adaylarinin, eTwinning projeleri siirecinde Web 2.0 araglarini kullanma, dijital icerik iiretme ve
teknoloji destekli 6gretim materyalleri gelistirme konularinda kendilerini daha yetkin hissettikleri

belirlenmistir.

Aragtirmanin bir diger 6nemli bulgusu, 6gretmen adaylarinin eTwinning projelerinin uluslararasi
is birligi ve meslektaslarla iletisim agisindan sagladig: firsatlar1 vurgulamasidir. Bu sonug, Senel ve
Han (2024) ¢alismasindaki bulgularla paralellik gostermektedir. Her iki ¢alisjmada da 6gretmen
adaylari, farkl tilkelerden meslektaslariyla is birligi yaparak mesleki bilgi ve becerilerini gelistirme
firsatt bulduklarimi ifade etmislerdir. Bununla birlikte, katihmcilarimizdan bazilari, eTwinning
platformuna iligkin teknik sorunlar yasadiklarini ve platformun kullanici dostu olmadigina yonelik
goriis bildirmislerdir. Bu bulgu, Napal-Fraile vd. (2024) calismasindaki 6gretmen adaylarinin
kargilastig1 teknik zorluklara iliskin bulgularla értiismektedir. Ozellikle, eTwinning platformunun
daha sezgisel ve erisilebilir hale getirilmesi gerektigi vurgulanmistir (Kaplan ve Alkan, 2023; Kostas
ve Ioannidou, 2023).

Ayrica, eTwinning projelerinin 6gretmen adaylarinin 6grenci merkezli 6grenme yaklagimlarini
benimsemelerine katki sundugu goriilmistiir. Bu bulgu, Pétursdottir vd. (2024) tarafindan yiiriitiilen
caliymanin sonuglariyla ortiismekte olup, eTwinning’in 6gretmen adaylarina yenilik¢i pedagojileri
deneyimleme firsat1 sundugunu gostermektedir. La Marca ve Gulbay (2021) tarafindan yapilan
caligmada da benzer sekilde, eTwinning projelerinin 6gretmen adaylarinin akademik basarilarina, is
birligi ve iletisim becerilerine olumlu katki sagladigi ortaya konulmustur.

Sonug olarak, aragtirma bulgulari, eTwinning projelerinin fen bilgisi 6gretmen adaylar1 igin
degerli bir egitim deneyimi sundugunu ve onlarin mesleki becerilerini gesitli agilardan gelistirdigini
gostermektedir. Bu projelerin, 6gretmen adaylarinin teknoloji destekli egitim stireclerine uyum
saglamalarina yardimcr oldugu, uluslararas: is birligi ve dijital pedagojik becerilerini artirdig:
belirlenmistir. Bununla birlikte, platformun kullanici dostu olmasi ve teknik altyapisinin
iyilestirilmesi, 6gretmen adaylarinin projelerden daha verimli yararlanabilmesi acisindan 6nem arz
etmektedir (Kaplan ve Alkan, 2023; Kostas ve Ioannidou, 2023).
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Ogretmen adaylarinin eTwinning projelerine katilimi, onlarin égretmenlik meslegine hazirlik
stirecinde kritik bir bilesen olarak degerlendirilmektedir. Bu durum, eTwinning kapsaminda
2012'de baglatilan ve 2019'da tim eTwinning Ulusal Destek Servisleri (UDS) tarafindan benimsenen
Ogretmen Egitimi Akademisi (ITI-Initial Teacher Education) girisimiyle de desteklenmektedir
(eTwinning, 2021). Bu girisim, 6gretmen adaylarinin mesleki gelisimlerine katkida bulunmak
amactyla eTwinning projelerine aktif katilimini tesvik etmektedir. Dolayisiyla, eTwinning projelerinin
Ogretmen adaylar i¢in daha sistematik bir sekilde egitim programlarina entegre edilmesi, onlarin

pedagojik yeterliliklerini artirmada 6nemli bir strateji olabilir.

Oneriler

o Arastirmada, fen bilgisi 6gretmen adaylarinin platforma iligkin deneyimlerine odaklanilmig
olup, calismada fen egitimi veya kiiresel 1s1nma 6zelinde bulgular sunulmamigtir. Bununla
birlikte, gelecekteki arastirmalarda fen bilgisi 6gretimi baglaminda mevcut sonuglarin
degerlendirilmesi, ¢aligmanin bulgularina farkli bir perspektif kazandirabilir. Bu dogrultuda,
ilerleyen ¢alismalar fen bilgisi 6gretmen adaylarinin fen 6gretimi ile platform deneyimleri

arasindaki iliskiyi daha ayrintili inceleyerek, bu alandaki literatiire katki saglayabilir.

o Arastirmada sadece fen bilgisi 6gretmen adaylar1 yer almistir. Gelecekteki caligmalar, farkls
branslardan 6gretmen adaylarini da icerecek sekilde genisletilebilir. Boylece eTwinning

projelerinin diger 6gretmen adaylari tizerindeki etkileri de incelenebilir.

o Proje siirecinin 6 ay ile sinirli tutulmasi, 6gretmen adaylarinin daha derinlemesine projeye
katilimini engellemis olabilir. Gelecekteki projelerde siire daha uzun tutulabilir ya da ara

donem degerlendirmeleri ile adaylarin gelisim siiregleri daha detayl: izlenebilir.

«  Ogretmen adaylarinin, 6zellikle Web 2.0 araglar1 kullanimi ve dijital 6gretim materyalleri
hazirlama konularinda daha fazla destege ihtiya¢ duydugu goriilmiistiir. Bu baglamda,
adaylara proje 6ncesinde daha kapsamli egitimler verilebilir ve proje siiresince siirekli bir

destek mekanizmas: olusturulabilir.

o Bu aragtirma, eTwinning projesinin kisa vadeli etkilerini incelemistir. Gelecekteki
aragtirmalar, projelerin uzun vadede Ogretmen adaylarinin mesleki gelisimine etkilerini
inceleyebilir. Bu, projelerin siirdiiriilebilirligi ve etkinligi hakkinda daha genis bir perspektif

sunacaktir.

o Arastirmada sadece agik uglu anket kullanilmistir. Gelecekteki arastirmalarda goriisme,
gozlem, odak grup calismalari gibi diger nitel veri toplama araglar1 da kullanilabilir. Bu, elde

edilen verilerin derinligini ve ¢esitliligini artirabilir.

Etik Kurul Izni: Bu aragtirma Erciyes Universitesi Sosyal ve Begeri Bilimler Etik Kurulunun

30.05.2023 tarihli 186 nolu karari ile alinan izinle yiiriitillmistiir.
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