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Bu calismanmin amaci ogretmenlerin ve ogretmen adaylarinmin matematik alanindaki
toplumsal cinsiyet temelli kavram yamilgilarini degerlendirmek igin gelistirilen
Matematik-Toplumsal Cinsivet Kavram Yamlgilar: Olgeginin uyarlanmast ve Tiirkce
formun psikometrik ozellikierini incelemektir. Arastrmanmin katiimcilart Tiirkiye 'nin
batisinda yer alan bir tiniversitede dgrenim goren 271 matematik ogretmenligi boliimii

i77}l§ ogrencisidir. Calisma grubunun olusturulmasinda kolay ornekleme (convenience
Q) sampling) yontemi kullanmilmistir. Matematik-Toplumsal Cinsiyet Kavram Yanilgilar
( Olgegi (M-TCKYO) Tiirkge formunun yap: gegerligi dogrulayici faktor analizi (DFA) ile
\ incelenmistir. DFA ile ortaya konan uyum iyiligi indeksleri 6l¢me aracinin Tiirkge
/) formunun orijinal form ile benzer sekilde, toplanabilir nitelikte ii¢ faktorlii bir yapiya
33}77 sahip olduguna ve ii¢ faktorlii modelin uyum iyiliginin yiiksek olduguna igaret etmektedir.

M-TCKYO Tiirk¢e formunun tamaminin ve alt boyutlarimin giivenirligini incelemek
amaciyla Cronbach Alfa katsayilarinin yaminda McDonald Omega katsayilart da
hesaplanmigtir. Empati kurma-sistemlestirme boyutunun .96, kizlar i¢in telafi boyutunun
.94, kuzlar icin telafi edilemezlik boyutunun .84 ve él¢egin biitiiniiniin .96 Cronbach Alfa
i¢ tutarlilik katsayisina sahip oldugu bulunmustur. Empati kurma-sistemlestirme, kizlar
icin telafi, kizlar icin telafi edilemezlik boyutlarina ve élgegin tamamina iliskin McDonald
Omega katsayilart ise sirasiyla .93, .91, .85 ve .94 olarak belirlenmistir. Bu bulgular, M-
TCKYO Tiirk¢e formunun tamaminin ve ii¢ alt boyutunun giivenirliginin yiiksek diizeyde
olduguna isaret etmektedir. Bu ¢calismanin katilimcilarimin matematik ogretmen adaylari
oldugu géz oniinde bulunduruldugunda, M-TCKYO Tiirkce formunun psikometrik
ozelliklerinin matematik 6gretmenlerinden olusan bir orneklemde de incelenmesinin
yararl olacag: diisiiniilmektedir.
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Abstract:

The purpose of this study was to adapt the Mathematics-Gender Misconceptions Scale (MGMS) developed to
assess teachers' and pre-service teachers' gender-based misconceptions in mathematics and to examine the
psychometric properties of the Turkish form. The participants of the study were 271 mathematics teaching students
studying at a university in western Turkey. The convenience sampling method was used to form the study group.
The construct validity of the Turkish version of MGMS was examined by confirmatory factor analysis (CFA). The
goodness-of-fit indices revealed by CFA indicate that the Turkish form of the measurement tool has a three-factor
structure that can be summed similar to the original form and that the goodness of fit of the three-factor model is
high. In addition to Cronbach's Alpha coefficients, McDonald Omega coefficients were also calculated in order
to examine the reliability of the whole Turkish form and its sub-dimensions. It was found that the empathizing-
systemizing dimension had a Cronbach's Alpha internal consistency coefficient of .96, the girls’ compensation
dimension had a Cronbach's Alpha coefficient of .94, the girls’ non-compensability dimension had a Cronbach's
Alpha coefficient of .84, and the whole scale had a Cronbach's Alpha coefficient of .96. The McDonald Omega
coefficients for empathizing-systemizing, girls’ compensation, girls’ non-compensability, and the whole scale were
.93, .91, .85, and .94, respectively. These findings indicate that the reliability of the entire Turkish form of the
MGMS and its three sub-dimensions is at a high level. Considering that the participants of this study were pre-
service mathematics teachers, it is thought that it would be useful to examine the psychometric properties of the
Turkish form of the MGMS in a sample of mathematics teachers.

Keywords: Gender stereotypes, misconceptions, mathematics, scale adaptation.
GIRiS

Psikoloji literatiiriinde kalip yargilar en genel haliyle asir1 genellestirmeye dayanan yiizeysel
inanglar kiimesi seklinde tanimlanmaktadir. Derinlikten yoksun ve cogunlukla bilimsel
gerceklerle ¢elisen bu inanclar gesitli gruplara dair 6zelliklere odaklanmakta, gruplar arasindaki
farkliliklara vurgu yaparak kutuplastirici bir islev gérmektedir (Skocaji¢ vd., 2020). Kalip
yargilar bazen bir etnik veya kiiltiirel gruba bazen bir cinsiyete yonelebilmektedir. Toplumsal
cinsiyet kalip yargilari, bireylerin cinsiyetlerine 6zgli davranis oriintiilerinin sinirlarina iliskin
yaygin ve genel inanglar1 temsil etmektedir. Bu kalip yargilar, biiyiik oranda kadin ve erkeklerin
farklr sekilde iliskilendirildigi psikolojik niteliklerle ilgilidir. Cocuklar diinyaya geldikleri
andan itibaren, parcasi olduklari kiiltiirde yaygin kabul goéren toplumsal cinsiyet kalip
yargilarina uyumlu sekilde davranmalari i¢in tesvik edilmekte, bu kalip yargilara sigmayan
davraniglari nedeniyle genis bir spektrumda yaptirimlarla karsi karsiya kalabilmektedirler
(Dokmen, 2010). Toplumsal cinsiyet kalip yargilar1 erken ¢ocukluktan itibaren basta aile,
ogretmenler, akran gruplar1 ve medya olmak iizere bir¢ok sosyallesme aktorii (ajan1) tarafindan
aktarilmakta ve pekistirilmektedir (Maccoby, 2002). Cocuklarin ve ergenlerin toplumsal
cinsiyet algillarinin ve diger akademik inanglarinin agirlikli olarak ebeveynlerin ve
ogretmenlerin toplumsal cinsiyet kalip yargilar1 tarafindan sekillendirildigine iliskin genis bir
goriis birligi bulunmaktadir (Eccles, 2015; Kessels vd., 2014). Ozellikle ebeveynlerin ve
ogretmenlerin toplumsal cinsiyete iliskin verdigi mesajlar ve yetiskinlerin gesitli akademik
(egitsel) alanlarda ¢ocuklar1 ve ergenleri ne Slgiide destekledigi onlarin bu alanlardaki 6z-
yeterlilik inanglarinin ncelikli belirleyicileri arasindadir (Brown, 2019). Ornegin 6gretmenler;
yetenek ve ilgilere dair s6zlii mesajlarla, cinsiyet temelli farkli ders i¢i davraniglar veya kendi
kaygilarini (6z-yeterlik algilarini) yansitarak 6grencileri etkileyebilirler (Gunderson vd., 2012).

Toplumsal cinsiyet kalip yargilari icerikleri ve giigleri ¢esitlilik géstermekle birlikte neredeyse
tiim toplumlarda halen yayginliklarini korumaya devam etmektedir. Toplumsal cinsiyet kalip
yargilarinin olumsuz etkilerini (toplumsal cinsiyet esitsizligi) saglik, egitim, kariyer, politik
katilim gibi c¢ok cesitli yasam alanlarinda gérmek miimkiindiir. Egitim alanindaki toplumsal
cinsiyet temelli ayrimciligin yaygin tiirlerinden biri de matematige iliskin kalip yargilardir.
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Ogretmenlerin ve ebeveynlerin 6znesi oldugu aragtirmalar (Bleeker ve Jacobs, 2004; Contini,
Di Tommaso ve Mendolia, 2017; Legewie ve DiPrete, 2014), bu yetiskinlerin matematik ve fen
bilimlerinde geleneksel toplumsal cinsiyet kalip yargilarina sahip olma egiliminde olduguna
isaret etmektedir. Ornegin Isvicreli ortaokul dgretmenleri arasinda yapilan bir arastirmada,
Ogretmenlerin matematigi, kadinlarin daha az yetenekli oldugu bir alan olarak
kaliplagtirma/tanimlama egilimlerinin 6nemli 6l¢iide daha yiiksek oldugu bulunmustur (Keller,
2002). Benzer sekilde, Almanya’da dgretmenlerin 6rnek Odevler araciligr ile kiz ve erkek
ogrencilerin matematik performansini degerlendirdikleri bir c¢alismada 6gretmenlerin kiz
ogrencilerin performansini daha koétii degerlendirdigi belirlenmistir (Holder ve Kessels, 2017).
Ilkokul 6gretmenlerinin katilimiyla yiiriitiilen bir calismada ilkokul 6gretmenlerinin toplumsal
cinsiyet kalip yargilan ile kiz ve erkek 6grencileri sayisal alan (matematik-fen) odakli bir
ortaokula yonlendirme olasiliklar1 arasinda anlamli bir iliski oldugu rapor edilmistir (Bleeker
ve Jacobs 2004; Niirnberger vd. 2016). Daha genis bir ifadeyle 0gretmenlerin matematik
alaninda erkek 6grencilerden daha yiiksek beklentilere sahip olma ve matematigi bir erkek alani
olarak gérme egiliminde olduklar1 sdylenebilir (Li, 1999; Li, Faisal ve Al Hariri, 2022).
Matematik alanindaki toplumsal cinsiyet temelli arastirmalar bir biitiin olarak
degerlendirildiginde Ogretmenlerin kiz 6grencilere kiyasla erkek Ogrencilerin matematiksel
gorevlerdeki performanslart hakkinda daha olumlu tutumlar sergiledikleri, erkek 6grencilerin
bu alandaki yeteneklerini abartma egiliminde olduklart ve matematiksel gorevlerde erkek
ogrencilerin basarisina dair yiiksek beklentiler ifade ettikleri dikkat ¢ekmektedir (Li, 1999;
Robinson-Cimpian vd., 2014).

Dersch, Heyder ve Eitel (2022) matematik alanindaki toplumsal cinsiyet kalip yargilarinin {i¢
potansiyel kavram yanilgisindan beslendigini 6ne siirmektedir. Alti ¢izilen yanilgilardan ilki,
erkeklerin matematikte dogustan daha iyi olduklar1 varsaymmidir. Erkek g¢ocuklarin kiz
cocuklarindan daha sistematik diistinme egiliminde olduklari, kizlarin ise empatik diistinme
becerilerinin yliksek olduguna dair goriisler bu yanilginin ana kaynagi olarak goriilmektedir
(Escovar vd., 2016). Tanimlanan ikinci yanilgi; kiz 6grencilerin sadece ¢aliskan olduklari i¢in
matematikte erkekler kadar basarili olduklari, erkeklerin basarisinin kaynaginin ise sahip
olduklar1 yeteneklerle oldugu yoniindedir (Sainz, Fabregues ve Solé, 2020). Dersch ve ark.
(2022) tarafindan One siiriilen iiclincii yanilgi ise kiz 6grencilere yiiklenen daha kisith
matematiksel yetenegin gelistirilmesinin (telafi edilmesinin) miimkiin olmadig1 goriisiidir
(Gunderson vd., 2017).

Bu c¢ercevede geleneksel toplumsal cinsiyet kalip yargilart ile uyumlu sekilde erkek
ogrencilerin matematige dair yeterlilik inang¢larinin kiz 6grencilere kiyasla daha yiiksek olmasi
sasirtict degildir (Fennema ve Hart, 1994; Wigfield vd., 1997). Ciinkii ilgili literatiirde
matematik alanindaki toplumsal cinsiyet yargilarinin 6grencilerin yeterlilik algilarim ve
basarilarin etkiledigine iliskin genis bir goriis birligi mevcuttur (Beilock vd., 2010; Robinson
vd., 2014). Ayrica kadinlarin birgok STEM alaninda yeterince yer almamasi ve kiz 6grencilerin
erkek ¢ocuklarina kiyasla matematik ve fen bilimleri alanlarinda siklikla daha diisiik yeterlilik
inanglar1 bildirmeleri matematik alanindaki toplumsal cinsiyet kalip yargilarinin sonuglari
olarak gdriilmektedir (Eccles ve Wang 2016; Starr ve Simpkins, 2021). S6z konusu sonuglara
daha yakindan bakildiginda ABD’de miihendislik lisans programlarina devam edenlerin sadece
%18’inin kadinlar oldugu dikkat ¢ekmektedir (Dey ve Hill, 2007). Baspinar ve Pehlivanh
Kadayifc1 (2021), Avrupa Birligi destekli proje raporlarinda, Tiirkiye’de STEM alanlarinda
egitimini slirdiiren kadinlarin oranini aragtirmis; tiim alanlarda {iniversite egitimine baglayanlar
icinde kadinlarin oranini %49 ve ayn yil icin STEM alanlarinda egitim géren kadinlarin oranini
%35 olarak bildirmislerdir. Akgiindiiz ve ark. (2018)’da Tiirkiye’de 2000-2014 yillar1 arasinda
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ilk 1000 erkek ve kadin 6grencinin STEM alanlarini tercih oranlarini degerlendirdikleri
raporlarinda, ilk 1000’de yer alan sayisal Ogrencileri i¢inde erkeklerin (tip alanlari1 dahil
edilerek) STEM alanlarina yerlesme oranin1 %71 ve kadinlarda %29 olarak bulmuslardir.

Gerek arastirmacilar ve gerekse politik karar vericiler, STEM alanlarindaki cinsiyet
ucurumlarimin baslica nedenlerinden biri olarak siklikla toplumsal cinsiyet kalip yargilarin
isaret etmektedir (Eccles ve Wang 2016; Régner vd., 2014; Starr ve Simpkins, 2021).
Kadinlarin matematik temelli alanlarda yeterince var olmamasi, hem bu alanlarin gelisimine
katkida bulunan yetenekli insan havuzunu daraltmakta hem de daha fazla kadinin daha diisiik
statiilii veya Ucretli islere yonelmesini beraberinde getirmektedir (Ganley vd., 2018). Tarihsel
olarak diinyada bilim ve teknoloji alanlarinda gecerli olan mesleki yapt ve normlar1 erkekler
olusturmus (Epstein, 1970); toplumsal kalip yargilar ve normlar egitim ve isgiicli politikalar
ve uygulamalar ile karsilikli etkilesim halinde olmustur (Koger ve Ormeci, 2024).

Ogretmenlerin matematik alanindaki kalip yargilariin, dgrencilerinin bu alandaki yeterlilik
algilarini, bagarilarim1  ve kariyer kararlarim1 etkileme potansiyeli disiiniildiigiinde,
Ogretmenlerin matematige yonelik toplumsal cinsiyet kalip yargilarinin belirlenmesi
(6lgiilmesi), bu kalip yargilarin okullarda yeniden iiretilmesini, pekistirilmesini 6nlemek ve her
iki cinsiyetten 6grenciler i¢in daha esitlik¢i bir matematik 6gretimi ortami olusturmak acisindan
kritik 6nemdedir. Ozellikle 6gretmenlerin cesitli alanlardaki toplumsal cinsiyet kalip
yargilarinin {retilmesinde ve pekismesindeki etkileri géz oOniinde bulunduruldugunda
ogretmenlerin matematik alanindaki toplumsal cinsiyet kalip yargilarini azaltmak, kadinlarin
ve kiz cocuklarinin bu alandaki varligini tesvik etmenin 6ncelik yollarindan biri olarak kabul

edilmektedir (Navarro vd., 2022).

Koklesmis veya koklesmekte olan inanglara dair degisimin belki de ilk adimi bu inanglara
iliskin mevcut durumu mimkiin oldugunca nesnel bir sekilde ortaya koymaktir. Mevcut
durumun nesnel bir sekilde betimlenmesi gelistirilecek miidahalelerin sekillenmesinde
arastirmacilara, alan uzmanlarma genis bir anlayis kazandiracaktir. S6z konusu nesnel
degerlendirme ise ancak giiclii psikometrik 6zelliklere sahip Slgme araglari ile yapilabilir. Bu
calismayla Dersch ve ark. (2022) tarafindan 6gretmenlerin ve 6gretmen adaylarinin matematik
alanindaki toplumsal cinsiyet temelli kavram yanilgilarini degerlendirmek igin gelistirilen
Matematik-Toplumsal Cinsiyet Kavram Yanilgilart Olgeginin uyarlanmasi ve Tiirk¢e formun
psikometrik 6zelliklerinin incelenmesi amaglanmaktadir.

YONTEM

Bu bélimde calisma grubu, veri toplama araclari, islem ve verilerin analizi hakkinda bilgi
verilmektedir.

Calisma Grubu

Arastirmanin katilimeilar Tiirkiye’nin batisinda yer alan bir iiniversitede 6grenim goren 161°1
(%59.4) kadin, 110°u (%40.6) erkek olmak iizere toplam 271 matematik 6gretmenligi boliimii
ogrencisinden olusmaktadir. Calisma grubunun olusturulmasinda kolay 6rnekleme
(convenience sampling) yonteminden yararlanilmistir. Katilimcir iiniversite 6grencilerinin
yaslar1 18 ile 41 (X = 21.38, ss = 2.08) arasinda degismektedir. Ogrencilerin 100ii (%36.9)
birinci sinifa, 73’1 (%26.9) ikinci sinifa, 67’si tiglincii sinifa (%24.7) ve 31’1 (%11.5) dordiincii
sinifta 6grenim gérmektedir.
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Veri Toplama Araglar

Bu c¢alismada veri toplama aracit Dersch ve ark. (2022) tarafindan gelistirilen Matematik-
Toplumsal Cinsiyet Kavram Yanilgilart Olgegi (M-TCKYO)’dir. Bu &lgek matematik
ogretmenlerinin matematige iliskin toplumsal cinsiyet kalip yargilarim o6lgmektedir. 15
maddeden olusan Olgme araci 5°1i likert (1="tamamen katilmiyorum”’, 5=“tamamen
katiliyorum”) tipindedir. Olgekten alinabilecek en diisiik puan 15, en yiiksek puan ise 75’tir.
Olgekten alman puanin artmasi katilimcilarm matematik alanindaki toplumsal cinsiyet kavram
yanilgilarinin fazla olduguna isaret etmektedir. Olgek, empati kurma-sistemlestirme, kizlar igin
telafi ve kizlar igin telafi edilemezlik olarak adlandirilan toplanabilir nitelikte ii¢ alt boyuta
sahiptir ve her bir boyutta bes madde bulunmaktadir. Ug faktorlii yapiya iliskin uyum iyiligi
indeksleri (y*sd = 1.81, CFI = .94, SRMR= .057, RMSEA = .058) modelin iyi uyum
gosterdigine isaret etmektedir. Olcegin gelistirilme ¢alismasinda M-TCKYO’ye ait McDonald
Omega giivenirlik katsayis1 .82 olarak bulunmustur. Empati kurma-sistemlestirme, kizlar igin
telafi ve kizlar icin telafi edilemezlik alt boyutlarina iliskin McDonald Omega giivenirlik
katsayilari ise sirastyla .88, .76 ve .72 olarak hesaplanmistir.

Islem

Dersch ve ark. (2022) tarafindan matematik alanindaki toplumsal cinsiyet temelli kavram
yanilgilarim 8lgmek igin gelistirilen M-TCKYO’niin Tiirkgeye uyarlanmasi siirecinde ilk
olarak 6lgegin gelistiricilerinden olan Anna-Sophia Dersch’ten gerekli izin alinmustir. Olgegin
Tiirkceye uyarlanmasina yonelik islemlerde Beaton ve ark. (2000) tarafindan hazirlanan
rehberdeki asamalar ve yontemler referans alinmistir. {1k olarak dlgme araci her iki dile de iyi
derecede hakim olan iki cevirmen tarafindan Ingilizceden Tiirkgeye cevrilmistir.
Cevirmenlerden biri 6lgme aracinin islevi ve konusu hakkinda bilgi sahibi bir akademisyenken,
diger ¢evirmen ise dzellikle bu konularda bilgisi olmayan ingiliz Dili ve Edebiyati alanindan
bir akademisyendir. Iki ¢eviri daha sonra tek bir versiyonda (sentezlenmis versiyon)
arastirmacilar tarafindan birlestirilmistir. Daha sonra sentezlenmis versiyon farkli bir ¢evirmen
tarafindan tekrar Ingilizceye cevrilmistir. Cevirinin bagimsizliginin korunmasi igin ¢evirmen
Olgme aracinin igerigi, kapsami ve amaglart hakkinda bilgilendirilmemistir. Geri g¢eviri
(Tiirkgeden Ingilizceye cevrilmis maddeler) Dersch’e gonderilmis ve Tiirkceden Ingilizceye
cevrilen form ile orijinal maddelerin anlamsal, dilsel ve kavramsal denkligine dair goriisleri
alinmistir. Alinan onayin ardindan 6lgme aracinin Tiirk¢e formu pilot uygulamaya hazir hale
getirilmigtir. Tilirkge formun pilot versiyonu Tiirkiye’nin batisinda yer alan bir devlet
tiniversitesinde Ogrenim goéren 15 Ogrenciye uygulanmistir. Her katilimcidan oOlgegi
doldururken karsilastiklart zorluklari veya kolayliklar1 paylagmalari varsa dnerilerini iletmeleri
istenmistir. Pilot uygulama sonrasindan gelen geribildirimler M-TCKYO Tiirkge formu
maddelerinin agik ve anlasilir oldugu yoniindedir.

Verilerin Analizi

Gegerlik ve giivenirlik analizleri Oncesinde, veri setinde kayip deger taramasi
gerceklestirilmistir. Veri setinde kayip degerlerin olmadiginin belirlenmesi iizerine verilerin
analizler i¢in gerekli olan varsayimlari karsilama durumlari incelenmistir. M-TCKYO Tiirkce
formunun yap1 gegerliginin incelenmesinde dogrulayici faktor analizinde (DFA)
yararlanilmigtir. DFA i¢in tek degiskenli ve c¢ok degiskenli normallik varsayimlarinin
saglanmasi beklenmektedir (Joreskog, Olsson ve Wallentin, 2016).

[Ik olarak tek degiskenli normallik varsayimi M-TCKYO Tiirkge formunun basiklik ve
carpiklik degerleri belirlenerek hesaplanarak degerlendirilmistir. M-TCKYO Tiirk¢e formu igin
basiklik degeri -.75 (sh = .29), ¢carpiklik degeri .41 (sh = .15) olarak bulunmustur. Basiklik ve
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carpiklik degerlerinin Tabachnick ve Fidell (2001) tarafindan 6nerilen 1.5 araliginda oldugu
goriilmiis ve tek degiskenli normallik varsayiminin karsilandig1 degerlendirilmistir.

Cok degiskenli normallik varsayiminin incelenmesi i¢in uygulanan Mardia Testi sonuglari
(carpiklik = 148.31, p <.001; basiklik =461.16, p <.001) veri setinde ¢ok degiskenli normallik
varsayimini kargilanmadigina isaret etmektedir (Mardia, 1970). Bu nedenle DFA’da parametre
kestirim yontemi olarak ¢ok degiskenli normallik varsayiminin ihlalinden fazla etkilenmeyen
diyagonal olarak agirliklandirilmis en kii¢lik kareler yontemi (diagonally weighted least squares
[DWLS]) secilmistir (Byrne, 1998; Mindrila, 2010).

M-TCKYO Tiirkge formunun uyum iyiliginin degerlendirilmesinde West, Taylor ve Wu (2012)
tarafindan onerilen su indekslerden yararlanilmistir: y*/serbestlik derecesine (sd) orani, uyum
iyiligi indeksi (goodness of fit index [GFI]), diizeltilmis uyum iyiligi indeksi (adjusted goodness
of fit index, AGFI), karsilastirmalt uyum iyiligi indeksi (comparative fit index [CFI]), Tucker
Lewis indeksi. (Tucker Lewis index ([TLI]), normlastirilmis uyum indeksi (normed fit index
[NFI]) yaklasik hatalarin ortalama karekokii (the root mean square error of approximation

[RMSEA]), standartlagtirilmis ortalama hatalarin karekokii (square root mean residual
[SRMRY])).

Veri analizinin son asamasinda M-TCKYOQO Tiirk¢ce formunun giivenirliginin incelenmesi
kapsaminda Cronbach Alfa ve McDonald Omega i¢ tutarlilik katsayilar1 hesaplanmstir.
Hesaplanan Cronbach Alfa ve McDonald Omega katsayilarinin degerlendirilmesinde George
ve Mallery (2016) tarafindan onerilen su esik degerler kullanilmistir: > 0.90 = miikemmel, >
0.80 = 1yi, > 0.70 = kabul edilebilir, > 0.60 = tartismal1 ve > 0.50 = yetersiz.

Etik Kurul Izin Bilgisi
Bu arastirma, Manisa Celal Bayar Universitenin Sosyal ve Beseri Bilimler Bilimsel Arastirma
ve Yayin Etik Kurulunun 05/01/2023 tarihli 442873 sayili karar1 ile alinan izinle yiiriitiilmiistiir.

BULGULAR, YORUM VE TARTISMA

Bu boliimde arastirmanin bulgularina yer verilmektedir. Bunun ic¢in yapt gecerligi ve
giivenirlige iliskin elde edilen bulgulara yer verilmektedir.

Yapi Gegerligi )

Ug faktorlii (boyutlu) bir yapiya sahip olan orijinal dlgek ile M-TCKYO Tiirk¢e formunun
benzer yapilara sahip olup olmadigin belirlemek i¢in gergeklestirilen DFA sonucunda ulasilan
uyum iyiligi indeksleri ve uyum iyiligi indekslerinin yorumlanmasinda kullanilan esik degerler
Tablo 1’de sunulmustur.
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Tablo 1. M-TCKYO Tiirkge Formu Uyum lyiligi Degerleri

Uyum Indeksi M—TCKYQ Tiirk¢e Formu Onerilen Esik Degerler
Uyum lyiligi Degeri
v2lsd 2.70 y%/sd< 3 (Schermelleh-Engel et al., 2003)
GFI .96 >.95 (Steiger, 1990).
AGFI .95 > .90 (Byrne, 1998)
RMSEA .079 <.08 (Hair vd., 2010)
SRMR .039 <.06 (Hu ve Bentler, 1999)
CFI 97 > .95 (Hu ve Bentler, 1999)
NFI .95 > .90 (Schumacker ve Lomax, 1996).
TLI .96 > .95 (Tucker ve Lewis, 1973)

DFA ile elde edilen uyum indeksleri iyi uyuma isaret ederken (Byrne, 1998; Hair vd., 2010; Hu
ve Bentler, 1999; Schermelleh-Engel et al., 2003; Schumacker ve Lomax, 1996; Steiger, 1990;
Tucker ve Lewis, 1973) ti¢ faktorlii bu modele iliskin yol diyagrami Sekil 1°de sunulmustur.

Sekil 1 incelendiginde M-TCKYO Tiirk¢e formunun alt boyutlarindan empati kurma-
sistemlestirme ile kizlar icin telafi arasinda (r = .86, p < .01), kizlar i¢in telafi edilemezlik ile
kizlar i¢in telafi arasinda (r = .86, p < .01) ve empati kurma-sistemlestirme ile kizlar igin telafi
edilemezlik arasinda (r = .69, p <.01) pozitif yonde gii¢lii bir iligski oldugu dikkat ¢ekmektedir.
Ek olarak tiim boyutlardaki maddelerin standardize faktor yiiklerinin .33 ile .89 aralifinda
degistigi ve esik deger olarak kabul edilen .30’un {istiinde oldugu goriilmektedir (Biiyiikoztiirk,
2007).
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Sekil 1. M-TCKYO Tiirkce Formuna iliskin Yol Diyagranmi

Giivenirlik

M-TCKYO Tiirk¢e formunun tamammmin ve alt boyutlarinin giivenirligini incelemek amaciyla
Cronbach Alfa katsayilarinin yaninda McDonald Omega katsayilari da belirlenmistir (Tablo 2).
Empati kurma-sistemlestirme boyutunun .96, kizlar igin telafi boyutunun .94, kizlar icin telafi
edilemezlik boyutunun .84 ve dl¢egin biitiiniiniin .96 Cronbach Alfa i¢ tutarlilik katsayisina
sahip oldugu bulunmustur. Empati kurma-sistemlestirme, kizlar icin telafi, kizlar icin telafi
edilemezlik boyutlarina ve 6lgegin tamamina iliskin McDonald Omega katsayilari ise sirasiyla
.93, .91, .85 ve .94 olarak belirlenmistir. M-TCKYO Tiirkge formu giivenirlik katsayilar1 Tablo
2’de verilmistir.

Tablo 2’de verilen bu bulgular M-TCKYO Tiirk¢e formunun tamaminin ve alt boyutlarinin
giivenirliginin yliksek diizeyde olduguna isaret etmektedir (George ve Mallery, 2016).
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Tablo 2. M-TCKYO Tiirkge Formu Giivenirlik Katsayilari

Faktorler Madde Cronbach Alfa Katsayisi McDonald Omega
Sayis1 (o) Katsayis1 (®)
Empati kurma-sistemlestirme 5 .96 .93
Kizlar igin telafi 5 .94 91
Kizlar i¢in telafi edilemezlik 5 .84 .85
Olgegin tamam 15 .96 .94
SONUCLAR VE ONERILER

Bu arastirmayla Dersch ve ark. (2022) tarafindan o6gretmenlerin matematik alanindaki
toplumsal cinsiyet kalip yargilarim degerlendirmek iizere gelistirilen M-TCKYO’niin Tiirkceye
bulgulart M-TCKYO Tiirkge formunun ii¢ farkli boyutta (empati kurma-sistemlestirme,
kizlarin telafi etmesi Ve kizlarin telafi etmemesi) toplumsal cinsiyet yanilgilarini
degerlendirmek icin yeterli psikometrik 6zelliklere sahip olduguna isaret etmektedir. Bir bagka
deyisle, dlcegin orijinalindeki ti¢ faktorlii toplanabilir yapinin Tiirkge formunda da benzer
oldugu belirlenmistir.

Arastirmalar, kadinlarin matematik ile ilgili cinsiyet kalip yargilarina maruz kaldiklarinda
erkeklere gore daha diisiik basar1 gosterdiklerini, kalip yarg: tehdidi ortadan kalktiginda ise
erkeklerle ayn1 diizeyde matematik performansi sergilediklerini ortaya koymaktadir (Johnson,
Barnard-Brak, Saxon ve Johnson, 2012; Nurlu, 2018). Dahasi, cinsiyet aidiyeti diisiik olan
kadin 6grencilerin, matematik performanslarinin cinsiyet kalip yargilarindan etkilenmedikleri
goriilmektedir. Buna gore kadin kimligini tasimak, matematik alanina iliskin cinsiyetci kalip

yargilarindan daha fazla etkilenerek, daha diisiikk performansa neden olabilmektedir (Nurlu,
2018).

Esen’e (2015) gore, Ogrencilerin okul yasantilarinda karsilastiklar1 cinsiyet¢i tutum ve
davranislarin basat nedeni 6gretmenlerdir. Ciinkii her seyden 6nce 6gretmenler bir model olarak
siif iginde kritik bir konumdadirlar. Ornegin Beilock ve ark. (2010) matematik kaygisina sahip
olan kadin 6gretmenlerin, kiz 6grencilerin, matematigin erkeklere 6zgii bir alan olduguna dair
cinsiyetci kalip yargilarin olusmasini tetikleyerek, matematik basarilarinin diismesine neden
olabilecegini ortaya koymuslardir.

Ogretmenlerin dgrenciler i¢in beklentileri onlarin akademik basarilarin1 etkilemekte, yanli
beklentiler &grencilerin gelecek kariyerlerini de etkilemektedir. Ornegin, dgretmenler ve
ogretmen adaylari, erkeklerin kizlardan daha yiiksek matematik yetenegine sahip olduguna
inanmakta ve matematik basarisi atiflarinda cinsiyete dayali onyargilar gostermektedir. Bu
ogretmenler, erkeklerin matematik basarisini agirlikli olarak yetenege, kizlarin matematik
basarisin1  ise c¢abaya baglama egilimindedirler. Tersine, ogretmenlerin kizlarin
basarisizliklarini yetenek eksikligine, erkeklerin basarisizliklarini ise ¢aba eksikligine baglama
olasiliklar1 daha yiiksektir. Dahasi, kadin veya erkek 6gretmenler arasinda bu konuda bir fark
da yoktur. Sonug olarak, toplumsal kalipyargilar ve cinsiyete dayali beklentiler 6grencilerin
motivasyonunu, benlik algisini, kaygisin1 ve farkli konulardaki performansini etkiler. Bu
nedenle ders tasarimlari bunlari azaltacak, telafi edecek ve olumsuz etkilerini onleyecek
diizenlemeleri dikkate almalidir (Mizala, Canals, & Ortega, 2023). Arastirmalar, kizlarin
matematik kaygisini erkeklere gore daha yaygin ve yliksek seviyelerde yasadigini siirekli olarak
gostermekte (Sar1 ve Solak, 2024); bu farkliliklar genellikle toplumsal cinsiyet kalip yargilarina
ve kiiltiirel beklentilere dayandirilmaktadir (Gunderson vd, 2012).
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Cinsiyet kalip yargilari, bireylerin egitim ve kariyer se¢imlerini biiylik Olgiide etkiler. Bu
nedenle, kiz ve erkek ¢ocuklarinin matematikte ve diger STEM alanlarinda esit firsatlara sahip
olmalar1 ve potansiyellerini gerceklestirebilmeleri i¢cin toplumsal cinsiyet kalip yargilarin
kirmak olduk¢a onemlidir. Yiiksek matematik kaygisi ve diisiik matematik performansinin
kokeninde toplumsal cinsiyet kalip yargilarinin 6nemli bir rol oynadig ifade edilmektedir (Sari
ve Solak, 2024). Onleme c¢alismalarn igin kalip yargilarin belirlenmesi oldukga kritik
oldugundan dolay1, bu 6lgegin bu konuda alana katki sunabilecegi diisiiniilmektedir.

Larkin’e (2012) gore cinsiyet ve STEM alaninda koklii bir kavramsal degisimi amaclayan
miidahaleler icin 1iyi bir baslangic noktasi, matematik-cinsiyet kalip yargilarinin
belirlenmesidir. Kavram yanilgilar1 bilimsel olarak dogru kavramlarin edinilmesini
engellediginden dolay1 (Eitel vd., 2021), bunlarin iistesinden gelebilmek ileride STEM cinsiyet
esitsizliklerini azaltmak igin Onemlidir. Bu c¢alismayla Tiirkgeye uyarlanan M-TCKYO,
matematik alanindaki toplumsal cinsiyet temelli kavram yanilgilarinin belirlenmesinde ve
bunlara yonelik miidahalelerin etkinliginin degerlendirmesinde hem arastirmacilara hem de
uygulayicilara katki saglama potansiyeline sahip oldugu ve ilgili alandaki caligmalarin
artmasina ve kiiltliire 6zgii bir literatiiriin olusmasina katki sunacagi diisiintilmektedir.

Calisma M-TCKYO Tiirkce formunun gegerligine ve giivenirligine dair &nemli kanitlar
sunmakla birlikte, bulgularinin degerlendirilmesi noktasinda bazi smirhiliklar  da
barindirmaktadir. Bu ¢alismada Tiirk¢e formun test-tekrar test giivenirligine bakilmamis olmasi
ve Olgiit dayanakli gegerliginin incelenmemis olmasi énemli bir sinirliliktir. Ayrica, ¢alisma
grubunun olasiliga dayali olmayan bir 6rnekleme yontemiyle belirlenmis olmasi bulgularin
genellenebilirligini kisitlamaktadir. Calismanin katilimcilarinin matematik 6gretmen adaylari
oldugu goéz oniinde bulunduruldugunda M-TCKYO Tiirkce formunun psikometrik
ozelliklerinin matematik 6gretmenlerinden olusan bir 6rneklemde de incelenmesinin yararl
olacag diisiiniilmektedir.
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EXTENDED ABSTRACT
Turkish Adaptation Study of Mathematics-Gender Stereotypes Scale
Introduction

In psychological literature, stereotypes are generally defined as a set of superficial beliefs based
on overgeneralization. These beliefs, which lack depth and often contradict scientific facts,
focus on the characteristics of various groups and serve a polarizing function by emphasizing
the differences between groups (Skocaji¢ et al., 2020). Stereotypes can sometimes be directed
towards an ethnic or cultural group and sometimes towards a gender. Gender stereotypes
represent widespread and general beliefs about the limits of gender-specific behavioral patterns.
These stereotypes are largely related to the psychological qualities that women and men are
associated with differently. From the moment children are born, they are encouraged to behave
in accordance with gender stereotypes that are widely accepted in the culture of which they are
a part, and they may face a wide range of sanctions for behaviors that do not fit these stereotypes
(Dokmen, 2010). Gender stereotypes are transmitted and reinforced from early childhood by
many socialization actors (agents), especially family, teachers, peer groups and media
(Maccoby, 2002). There is a broad consensus that children's and adolescents' gender
perceptions and other academic beliefs are predominantly shaped by parents' and teachers'
gender stereotypes (Eccles, 2015; Kessels et al., 2014). Parents’ and teachers' messages about
gender and the extent to which adults support children and adolescents in various academic
(educational) areas are among the primary determinants of their self-efficacy beliefs in these
areas (Brown, 2019). For example, teachers can influence students through verbal messages
about abilities and interests, gender-based different classroom behaviors, or by reflecting their
own concerns (self-efficacy perceptions) (Gunderson et al., 2012).

Although gender stereotypes vary in content and strength, they are still prevalent in almost all
societies. It is possible to see the negative effects of gender stereotypes (gender inequality) in
various areas of life such as health, education, career and political participation. One of the
common forms of gender-based discrimination in education is stereotypes related to
mathematics. When gender-based research in mathematics is considered as a whole, it is
noteworthy that teachers have more positive attitudes about male students' performance in
mathematical tasks than female students, tend to overestimate male students' abilities in this
field, and express high expectations for male students' achievement in mathematical tasks (Li,
1999; Robinson-Cimpian et al., 2014).

Dersch, Heyder, and Eitel (2022) argue that gender stereotypes in mathematics are based on
three potential misconceptions. The first is the assumption that boys are innately better at
mathematics. The main source of this misconception is the belief that boys tend to think more
systematically than girls and that girls have higher empathic thinking skills (Escovar et al.,
2016). The second misconception identified is that girls are as successful in mathematics as
boys only because they are hardworking, and that the source of boys' success is the talent they
possess (Sainz, Fabregues, & Solé, 2020). The third misconception proposed by Dersch et al.
(2022) is that it is not possible to develop (compensate for) the more limited mathematical
ability attributed to girls (Gunderson et al., 2017).

Perhaps the first step in changing ingrained or emerging beliefs is to present the current situation

regarding these beliefs as objectively as possible. An objective description of the current
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situation will provide researchers and field experts with a broad understanding in shaping the
interventions to be developed. This objective assessment can only be made with measurement
tools with strong psychometric properties. This study aims to adapt the Mathematics-Gender
Misconceptions Scale (MGMS) developed by Dersch et al. (2022) to assess teachers' and pre-
service teachers' gender-based misconceptions in mathematics and to examine the psychometric
properties of the Turkish form.

Method
Study Group

The participants of the current study consisted of a total of 271 mathematics teacher education
students, 161 (59.4%) female and 110 (40.6%) male, studying at a university in western Turkey.
The convenience sampling method was used to form the study group. The ages of the participant
university students ranged between 18 and 41 (X = 21.38, ss = 2.08). Of the students, 100
(36.9%) were in the first grade, 73 (26.9%) in the second grade, 67 (24.7%) in the third grade
and 31 (11.5%) in the fourth grade.

Data Collection Tools

The data collection tool in this study is the MGMS developed by Dersch et al. (2022).
Consisting of 15 items, the scale is a 5-point Likert scale (1="“completely disagree”,
5=“completely agree”). The scale has three summable sub-dimensions called empathizing-
systemizing, girls’ compensation, and girls’ non-compensability. The goodness-of-fit indices
for the three-factor structure (¥%/sd = 1.81, CFI =.94, SRMR = .057, RMSEA = .058) indicated
that the model showed a good fit. In the scale development study, the McDonald Omega
reliability coefficient of the MGMS was found to be .82. The McDonald Omega reliability
coefficients for the empathizing-systemizing, girls’ compensation, and girls’ non-compensation
subscales were .88, .76, and .72, respectively.

Findings
The goodness of fit indices and the threshold values are presented in Table 1.

Table 1. Goodness-of-Fit Values of the Turkish Form of MGMS.

Goodness of Fit MGMS Turkish Form Goodness Recommended Threshold Values
Index of Fit Value
¥2Isd 2.70 y¥/sd< 3 (Schermelleh-Engel et al., 2003)
GFI .96 > .95 (Steiger, 1990).
AGFI .95 > .90 (Byrne, 1998)
RMSEA .079 <.08 (Hair vd., 2010)
SRMR .039 <.06 (Hu ve Bentler, 1999)
CFI 97 > .95 (Hu ve Bentler, 1999)
NFI .95 > .90 (Schumacker ve Lomax, 1996).
TLI .96 > .95 (Tucker ve Lewis, 1973)

The fit indices obtained with CFA indicate good fit (Byrne, 1998; Hair et al., 2010; Hu &
Bentler, 1999; Schermelleh-Engel et al., 2003; Schumacker & Lomax, 1996; Steiger, 1990;
Tucker & Lewis, 1973), the path diagram for this three-factor model suggests that there is a
strong positive relationship between empathizing-systemizing and girls’ compensation (r = .86,
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p < .01), between girls’ non-compensation and girls’ compensation (r = .86, p < .01), and
between empathizing-systemizing and girls’ non-compensation (r = .69, p < .01). In addition,
the standardized factor loadings of the items in all dimensions ranged between .33 and .89 and
were above the threshold value of .30 (Biiytikoztiirk, 2007).

In addition to Cronbach's alpha coefficients, McDonald Omega coefficients were also
determined in order to examine the reliability of the entire Turkish version of the MGMS and
its sub-dimensions. It was found that the empathizing-systemizing dimension had a Cronbach'’s
Alpha internal consistency coefficient of .96, the girls’ compensating dimension had a
Cronbach's Alpha coefficient of .94, the girls’ non-compensability dimension had a Cronbach's
Alpha coefficient of .84, and the whole scale had a Cronbach's Alpha coefficient of .96. The
McDonald Omega coefficients for empathizing-systemizing, girls’ compensation, girls’ non-
compensability, and the whole scale were .93, .91, .85, and .94, respectively. These findings
indicate that the reliability of the entire Turkish form of the MGMS and its sub-dimensions is
at a high level (George & Mallery, 2016).

Conclusion

In this study, it was aimed to adapt the MGMS developed by Dersch et al. (2022) to assess
teachers' gender stereotypes in mathematics into Turkish. The findings of the study involving
271 mathematics teacher education students indicate that the Turkish version of the MGMS has
sufficient psychometric properties to assess gender stereotypes in three different dimensions
(empathizing-systemizing, girls' compensation, and girls' non-compensation). In other words,
it was determined that the three-factor summable structure in the original scale was similar in
the Turkish form.

T
\

X

JENA

VY(#’/

%

Journal of Zducalion and New Approachies

Makale Bilgileri: Matematik-Toplumsal Cinsiyet Kavram Yanilgilar1 Olgeginin Tiirkgeye Uyarlama
Calismasi

Makale Tiirii: Arastirma Makalesi

Gelis Tarihi: 05.11.2024

Kabul Tarihi: 05.12.2024

Yayim Tarihi: 30.12.2024

Sorumlu yazar Ahmet Delil, ahmet.delil@cbu.edu.tr

Degerlendirme: Cift Tarafli Kor Hakemlik

Etik Beyan: * Bu ¢alismamin hazirlanma stirecinde bilimsel ve etik ilkelere uyuldugu ve

yararlanilan tiim ¢alismalarin kaynakcada belirtildigi beyan olunur.
Benzerlik Taramasi: Yapildi / Turnitin /intihal.net vb.

Etik Kurul Karari: Bu arastirma, Manisa Celal Bayar Universitenin Sosyal ve Beseri Bilimler Bilimsel
Aragtirma ve Yayin Etik Kurulunun 05/01/2023 tarihli 442873 sayili karari ile alinan
izinle yiiriitiilmiistiir.

Katilimct Rizasu: Katilimcilardan Bilgilendirilmis Goniillii Olur Formu alinmistur.

Mali Destek: Calisma icin herhangi bir kurum ve projeden mali destek alinmamstir.

Cikar Catismasi: Calismada kisiler ve kurumlar arasi ¢ikar ¢catismasi bulunmamaktadir.

Yazar Katkist Biitiin yazarlar esit katkida bulunmuslardir.

Telif Haklari & | Dergi, dergide yayinlanan c¢alismalarimin telif hakkina sahiptir ve c¢alismalart

Lisans: Creative Commons Attribution-NonCommercial-ShareAlike 4.0 International License

altinda yayimlanmaktadir.

127





