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Bilim festivalleri, bilim halkla iligkileri kapsaminda kullanilan halkla iliskiler araclarindandir. TEKNOFEST, (ilkemizde
gerceklestirilen bilim festivallerinden biridir. Agimlayici sirali karma desenle yiritilen bu arastirmanin amac,
TEKNOFEST'e katilan ve katiimayan ortadgretim ogrencilerinden nicel sonuclar elde ederek mesleki karar diizeylerini
saptamak, sonrasinda elde edilen sonuclar daha derinlemesine kesfetmek icin TEKNOFEST'e katilan 6grencilerle nitel
gortisme yapmak ve bu festivalin meslek segimleri izerindeki rolii ve yansimalarini belirlemektir. Arastirmanin nicel
boyutunda arastirma grubunu 781 lise 6grencisi olusturmustur. TEKNOFEST e katilan ve katilmayan dgrencilerin mesleki
karar diizeylerine iliskin hem alt boyut hem de toplam puan ortalamalar arasinda istatistiksel olarak anlamli farkliliklar
bulunmustur. Arastirmanin nitel boyutunda ise 21 katiimciyla yari yapilandiriimig gorismeler gerceklestirilmistir. Analiz
sonucunda belirlenen temalar “Meslek Secimine Etki Eden Faktorler”, “Secilen Meslegin Kisisel Ozelliklere Uygunlugu”,
"TEKNOFEST'e Katilma Nedenleri”, “TEKNOFEST'in Bilimsel Calismalara Duyulan ilgiye Etkisi”, “TEKNOFEST'e Katiimin
Meslek Secimine Etkisi” ve "TEKNOFEST'e Katiimin Meslek Tercihi Degisikligine Etki Boyutlar” olarak adlandiriimistir.
Sonug olarak TEKNOFEST'in, ortadgretim dgrencilerinin mesleki ve kariyer gelisimlerini zenginlestirme konusunda katkilar
sagladig| sdylenebilir.
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ABSTRACT

Science festivals are one of the public relations tools used within the scope of science public relations. TEKNOFEST is one
of the science festivals organized in our country. The aim of this study, which was conducted with an exploratory
sequential mixed design, was to determine the level of vocational decision-making by obtaining quantitative results from
high school students who participated and did not participate in TEKNOFEST, and then to conduct qualitative interviews
with students who participated in TEKNOFEST to explore the results obtained in more depth and to determine the role
and reflections of this festival on their vocational choices. In the quantitative phase of the study, the research group
consisted of 781 high school students. Statistically significant differences were found between the mean scores of both
sub-dimensions and total scores of the students who participated in TEKNOFEST and those who did not participate in
TEKNOFEST regarding their vocational decision levels. In the qualitative phase of the study, semi-structured interviews
were conducted with 21 participants. The themes determined as a result of the analysis were named "Factors Affecting
Vocational Choice”, “Appropriateness of the Selected Vocation for Personal Characteristics”, "Reasons for Participating in
TEKNOFEST", “The Effect of TEKNOFEST on Interest in Scientific Researches”, “The Effect of Participation in TEKNOFEST
on Vocational Choice” and “"Dimensions of the Effect of Participation in TEKNOFEST on Change of Vocational Preference”.
In conclusion, it can be asserted that TEKNOFEST will contribute to enriching the vocational and career development of
high school students.
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GIRIS
Bilgi toplumunun yikselisiyle birlikte bilim, toplumlarin hayatinda énemli ve merkezi bir konuma
gelmis, bireylerin bilim ve teknolajiyle ilgili konulara yonelik bilgilerinde, algilarinda ve motivasyonlarinda
birtakim degisiklikler yasanmistir. 19. ylzyilin sonlarindan 20. yizyilin ortalarina kadar bilimsel ve
teknolojik gelismelerde artis yasanmasi ve kitle iletisim araglarinin yayginlagmasi gibi ilerlemeler ve
gelismeler toplumla bilimin bulusturulmasi konusunu zorunlu kilmistir. Bilimsel ve teknolojik
gelismelerin “siradan halk” tarafindan, onlarin da istek ve 6nerileri dogrultusunda, anlasilabilecek sekilde
anlatilmasi olarak tanimlanan bilim iletisimi (Akoglu, 2011), modern anlamda bu ihtiyaglara karsilik olarak
soz konusu donemlerde ortaya ¢ikmistir. Toplumun bilim ve teknoloji alaninda yasanan gelismelerle ilgili

bilgilendirilmesi ve toplumun bilimi anlamasina dair bu donemde vyasanan kaygilar bilim iletigimi

kavramina 6nem kazandirmistir.

Bilim iletisimi, bilim ureten kuruluslarin ve bilim insanlarinin bilimsel bilgileri genis kitlelere
aktarmak icin cesitli iletisim stratejilerini kullanmasi, toplumun dogru ve glincel bilgiye erigiminin
saglanmasi, bilimsel bilginin toplumla etkilesim icerisinde anlasilabilir hale getirilmesi, toplumun bilimsel
farkindaliginin ve anlayisinin arttinimasi, toplumda bilim kiltirindn yayginlastinimasi ve toplumun
bilime olan gliveninin arttinlmasi sireci olarak ele alinabilir. Toplumun bilimsel farkindaligini, anlayisini,
okuryazarhgini ve kilturinu gelistirmeyi amaclayan bilim iletisiminin modern toplumda hayati role sahip
oldugu belirtiimektedir (Burns vd., 2003). Bilim iletisiminin temeli, bilim ile toplum arasindaki iligkinin
otomatik olmadigini ve iletisim yoluyla olusturulmasi, beslenmesi ve sirdirilmesi gerektigini
varsaymaktadir (Suldovsky, 2016). Etkili bilim iletisimi ise bilim insanlarini karar vericilerle uygun
bilgilerle bir araya getirmeyi, bu bilgiyi yararli terimlere donustiurmeyi, gtivenilir iki yonlu iletisim kanallar

olusturmay, sureci degerlendirmeyi ve gerektiginde iyilestirmeyi gerektirmektedir (Fischhoff, 2019).

Bilim iletisimine dair literatirde ver alan bazi yaklasimlar bilimle iligkili bilgilerin
profesyonellerden topluma dogru tek yonld bir bilim iletisimine isaret ederken, diger yaklagimlar toplum,
uzmanlar ve bilim insanlar arasindaki ¢ok yonlu bir diyalog kurmayr ve muizakere etmeyi on plana
¢ikarmaktadir (Bauer vd., 2007; Trench, 2008). Bauer vd. (2007), 1960'lardan bu yana bilim iletigimi
kapsaminda gelistirilen paradigmalari Bilim Okuryazarligi Yaklasimi (Scientific Literacy), Toplumun Bilimi

Anlamasi Yaklasimi (Public Understanding of Science), Toplumun Bilimle Baglantisi Yaklasimi (Public
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Engagement with Science) olmak Uzere lce ayirmaktadir. S6zl edilen yaklasimlar sorulan sorular ve
sunulan ¢ozdm onerileri bakimindan belirli noktalarda farkhlik tagisalar da bilimin tutundurulmasinin
yollarini arastirmalari bakimindan ortaklik tasimaktadir (Yildiz ve Ozmen, 2018). Bu yaklasimlarin
dontsuminde; 1980'ler dncesinde bilimi kabul etmeyen, bilim okuryazar olamayan toplumun yeterli
bilgiye sahip olamamasi ele alinirken, 1980’ler sonrasinda toplumun bilimsel gelismeleri kabul etmesi ve
olumlu tutum sergilemesi icin basitce anlasilir bicimde anlatilmasi olarak gortlmektedir. Gintimuz bilim
iletisimi ise degisen demokratik toplumlar ¢ercevesinde bilim insanlari ve halki daha yatay ve diyalojik bir

diizlemde bulusturmayi hedeflemektedir (Yildirim, 2021).

Bilim iletisiminin, populer kultir mekanizmalarinin yardimiyla aragsallastinilan bir halkla iligkiler
sureci oldugu gercegi, toplumun bilimi anlamasi olarak adlandinlan bilim popllerlestirme hareketi
tarafindan vurgulanmaktadir (Sava, 2011). Bu anlayis, bilimin popllerlestiriimesi tarihinde bir donim
noktasini, bilim iletisimine bundan bdyle onu tanimlayan 6zelligin verildigi bir ani temsil etmektedir. Bilim
topluluklar disinda iletisim kurmak; nihai amaci halki egitmek degil, toplumun bilime ve genel olarak
arastirma alanina yonelik olumlu tutumunu surdirmek olan bir surectir. Bu sekilde tanimlandiginda
toplumun bilimi anlamasi ve toplumun bilimle baglantisi bir halkla iliskiler sireci haline gelmektedir
(Sava, 2013). Bilim insanlarinin ve bilim treten kuruluslarin kamuoyu ile iletisim kurmasi ve toplumsal
katiimin saglanmasi soz konusu oldugunda “bilim halkla iliskileri” devreye girmektedir (Yildinrm ve

Akbulut, 2021).

Bilim insanlari ve bilim ureten kuruluslar stratejik hedeflerine ulagmak ve halkla diyaloga dayalj,
cift yonli ve etkili bir iletisimi gergeklestirmek icin bilim iletisimi baglaminda halkla iligkiler arag ve
yontemlerinden faydalanmaktadir. Bilim halkla iliskileri baglaminda degerlendirilen bu turden halkla
iliskiler cabalar, toplumun bilime katiimini, bilime ve bilimsel calismalara dair anlayisini ve farkindahgini
arttirmaya yardimar olmakta ve toplum ile bilim insanlari ve bilim Greten kuruluslar arasinda baglanti
olusturan bir kopru gorevi gormektedir. Bagka bir ifadeyle bilim halkla iligkileri, bilim kuruluglarinin ve
bilim insanlarinin bilinglendirme, bilgi verme, baglanti kurma gibi hedeflere ulagsmak icin kullandiklan
temel iletisim uygulamalarini kapsamakta, bilimsel ve teknolojik geligmelerle ilgili ele alinan konulari

cesitli halkla iliskiler araclariyla kamuoyuna aktarmaya calismaktadir (Yildinm ve Akbulut, 2021).

206
[' '] SELCUK ILETISIM DERGISI 2025; 18(1): 203-237



RECEP COLAK, HANIFE GUZ

Bilim halkla iligkileri kapsaminda bilim festivalleri yaygin olarak kullanilan uygulamalardandir.
Toplum ve bilim arasinda gli¢lli baglarin kurulmasini saglayan festivaller, toplumsal hayata olumlu bir
katki saglamaktadir. Bilim halkla iligkileri baglaminda festivaller; bilimi duyurma, sosyal fayda ve kazanim
saglama, ilham verme, bilimsel faaliyetleri tanitma, bilimsel bakis agisi sunma, bilim insanlariyla etkilesim
kurma potansiyeline sahip olmasi bakimindan onemli gorilmektedir. Bu dogrultuda festivallerin,
katihmailara deneyim sahibi olma, yeteneklerini ortaya koyma, ilgi duydugu alana yonelme, merak ve
arastirma davranislarini tesvik etme, 6grenmeye karsi motive olma, kariyer ve mesleki gelisimlerini

zenginlestirme gibi bircok firsat sundugu soylenebilir.

Bu baglamda ilkemizde ilki 2018 yilinda dizenlenen TEKNOFEST'in bilim halkla iligkileri
baglaminda ele alinmasi ve literatiirde konuya iliskin ¢alismanin bulunmamasi bu caligmanin 6zgtin
degeri olarak one ¢ikmaktadir. Ayrica bilim iletisiminin 6nemli bir yapisini olusturan bilim halkla iligkileri
kavramina iliskin literatiirde yer alan caligmalarin sinirli ve yetersiz olmasi, bu ¢alismanin literatire

saglayacagi katkilar bakimindan énemli gérilmektedir.

Bunlarla birlikte glinimuzde yasanan hizli degisim ve donistmler yeni meslek ve kariyer
seceneklerini de beraberinde getirmektedir. Meslek ve kariyer secimi, insanin hayati boyunca
verebilecegi en onemli kararlardan biri olarak degerlendirilebilir. Bireyin gelecegine iliskin verecegi
meslek karari genellikle ortadgretim dénemine denk gelmektedir. Ulkemizde de ortadgretim
ogrencilerinin meslek ve kariyer secimi gibi kariyer gelisimleriyle ilgili kararlari vermeleri beklenmektedir.
Ortaogretim ogrencileri bu donemde mesleklerin hayatin bir parcasi oldugunu anlamaya baslamakta ve
bugtinle gelecek arasinda baglanti kurmaktadir (Siyez, 2016). Dolayisiyla bu dénem bireylerin mesleki
kararlar acisindan oldukca onemli bir donemdir. Bilingli ve gercekgi kararlar, bireyin icinde yasadigi
kaygiyi ve karmasayl azaltarak mutlu olmasini saglamaktadir. Dogru bilgilerin elde edilmesi ve

degerlendirilmesiyle de uygun ve gercekgi bir kararin verilmesi mimkiin olmaktadir (Cakir, 2004).

TEKNOFEST'in sundugu olanaklar duisinildigiinde, ortadgretim ogrencilerinin bu festival
sayesinde bilim insanlariyla dogrudan etkilesimde bulunabilecegi, bilim alaninda farkli kariyer
seceneklerini kesfedebilecegi, bilime ve teknolojiye olan meraklarini giderebilecegi, gozlemlerde
bulunarak deneyim kazanabilecegi, bilime yonelik dogru bilgiler edinebilecegi, edindigi gtincel bilgileri

yetenekleri ve potansiyeliyle biittinlestirerek degerlendirebilecegi ve meslek se¢imi noktasinda uygun ve
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gercekgi bir karar verebilecegi ifade edilebilir. Dolayisiyla meslek seciminin bireylerin yasamlarindaki
donum noktalarindan biri oldugu ve ortadgretim 6grencilerinin bu donemde kariyer hedeflerine ulagmak
icin cesitli planlar yaptigi dustindldiginde TEKNOFEST'in, ortadgretim 6grencilerinin mesleki ve kariyer

gelisimlerini zenginlestirme konusunda katkilar saglayacagi séylenebilir.

Agimlayia sirali karma desenle yiritilen bu arastirmanin amaci, TEKNOFEST'e katilan ve
katilmayan ortadgretim ogrencilerinden nicel sonuclar elde ederek mesleki karar diizeylerini saptamak,
sonrasinda elde edilen sonuglari daha derinlemesine kesfetmek icin arastirmanin amacina uygun olarak
secilmis TEKNOFEST'e katilan 6grencilerle nitel goriisme yapmak ve bu festivalin meslek secimleri
Uzerindeki roli ve yansimalarini belirlemektir. Literatirde TEKNOFEST'in meslek secimine etkisi
hakkinda cok az sey bilindigi icin sadece nicel sonuglar elde etmek degil, bu sonuglar ayrintilandirmak ve

ogrencilerin disuncelerini detayli bir sekilde ele almak hedeflenmektedir.
Bu amaclar dogrultusunda asagidaki sorulara yanit aranmistir:

1. TEKNOFEST'e katilan ve katilmayan ortadgretim o6grencilerinin mesleki karar dizeyleri
farklilagmakta midir?

2. TEKNOFEST e katilan 6grencilerin bu festivale iligkin mesleki acidan deneyimleri nelerdir?

3. TEKNOFEST e katilan 6grenciler bu festival stirecinde mesleki agidan yasadiklari deneyimleri
nasil anlamlandirmaktadir?

4. TEKNOFEST'e katilan oOgrenciler bu festivalin  meslek segimine etkisini nasil
tanimlamaktadir?

5. Nitel yontem kullanilarak ulasilan TEKNOFEST'e katilan 6grencilerin gorusleri, 6dlcek
kullanilarak ulasilan mesleki karar dizeylerinin TEKNOFEST'e katilimayan ogrencilerden
farklilastigi / farklilagmadigl sonucunu nasil desteklemektedir?

YONTEM

Arastirma Yontemi

Bu arastirma, karma yontem arastirmalariyla iligkilendirilen pragmatik anlayigla strdirilmustdr.
TEKNOFEST'in bilim halkla iligkileri kavrami baglaminda ele alinmasi ve TEKNOFEST'in ortadgretim
ogrencilerinin meslek secimleri tizerindeki yansimalarinin incelenmesi ve irdelenmesi amaciyla karma

yontem tercih edilmistir. Karma yontem yaklasimiyla incelenmek istenen TEKNOFEST'in ortadgretim
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ogrencilerinin meslek secimleri Gzerindeki yansimalarinin daha kapsamli ve pragmatik bir sekilde
anlagilacagl dislnilmektedir. Bu dogrultuda arastirmanin nicel boyutu sayesinde ortadgretim
ogrencilerinin mesleki karar ve kararsizlik diizeyleri belirlenmis ve TEKNOFEST e katilan ve katilmayan
ogrencilerin mesleki karar diizeylerinin farkhlasip farkhlagsmadigl ortaya koyulmustur. Diger taraftan
arastirmanin nitel boyutu sayesinde ise nicel bulgulardan yararlanilarak elde edilen mesleki karar ve
kararsizlik diizeylerinden hareketle TEKNOFEST e katilan ortadgretim 6grencilerinin bu festivalin meslek
secimine yansimalarini belirlemek mudmkin olmustur. Bu sekilde nicel boyutta genellenebilirlik
saglanmakta, nitel boyutta ise katiimcilarin bakig agilarini derinlemesine irdeleme imkani elde
edilmektedir. Dolayisiyla nicel ve nitel yaklagimlarin gticlt yanlarini bir araya getiren ve tek bir calismada

birlestiriimesiyle ortaya ¢ikan karma yontem tercih edilmistir.

Karma yontem icin arastirma kapsamindaki nicel ve nitel yaklagimlar kullanma gerekgelerini
tanimlamak gerekmektedir (Creswell ve Plano Clark, 2018). Mevcut arastirmada ortadgretim
ogrencilerinin mesleki kararlarinin belirlenmesinde hem niceliksel bir anketin hem de niteliksel bir
gorismenin kullanilmasi bu cesitleme amacini gostermektedir. Mesleki Karar Envanteri kullanilarak
mesleki karar dizeyleri belirlenmig, TEKNOFEST'e katilan ve katilmayan ogrencilerin mesleki karar
diizeylerinin farklihk gosterip gostermedigi ortaya koyulmus ve elde edilen sonuglar dogrultusunda
TEKNOFEST'e katilan ogrencilerle gorisme teknigi kullanilarak TEKNOFEST'in meslek secimine
yansimalari daha ayrintih ve derinlemesine irdelenmistir. Bu durum karma yontemin tamamlayicilik
amacini gostermektedir. Nicel anket kullanilarak veri toplanmig ve 6grencilerin mesleki karar dizeyleri
belirlenmistir. Ardindan o6grencilerin deneyimlerini kesfetmek amaciyla nicel anket sonuclarina gore
TEKNOFEST'e katilan 6grencilerden katiimci secilmesi, nitel verilerin bu katiimcilardan toplanmasi ve

nicel sonuglarla nitel veri toplama protokollerinin planlanmasi gelistirme amacini isaret etmektedir.

Arastirma Deseni

Karma yontem arastirmalarinda arastirma desenine karar verilirken nicel ve nitel asamalar
arasindaki etkilesim seviyesinin, nitel ve nicel verilere iligkin 6nceligin hangisine verildiginin, nicel ve nitel
verilerin birbirlerine gore hangi sirayla uygulanacaginin agik ve net bir sekilde belirtilmesi gerekmektedir
(Creswell ve Plano Clark, 2018). Mevcut arastirmada nitel asamanin yirdtilme sireci nicel asamadan

elde edilen sonuclara bagh oldugundan etkilesimli seviye tercih edilmig, arastirmanin amaci
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dogrultusunda agimlayici sirali desen kullaniimig ve nicel - nitel seklinde arastirma tasarimi
olusturulmustur. Ayrica arastirmada hem nicel hem de nitel yontem esit oncelige sahiptir ve ikisi de

arastirma probleminin cevaplanmasinda esit derecede rol oynamaktadir.

Karma yontem arastirmalarinda bir diger onemli nokta birlestirme tekniklerinin belirlenmesidir
(Creswell ve Plano Clark, 2018). Nicel ve nitel verilerin birlestiriimesi karma yontem arastirmasinin
degerini onemli Olclide arttirmaktadir (Fetters vd., 2013). Mevcut arastirmada verilerin birlestirme
islemleri yontem ve yorumlama dizeyinde gerceklestirilmistir. Yontem dizeyinde, baglanti kurma
yoluyla nicel agsama sonuclari, nitel agamada kullanilan arastirma sorularini 6zellestirmek, goriisme
protokolini hazirlamak ve ornekleme planini gelistirmek icin kullanilmis ve bu sekilde iki veri
birlestirilmistir. Yorumlama dizeyinde, nicel bulgularin sonuclarini agiklamak ve detaylandirmak icin nitel
veriler kullanilmistir. iki verinin birlestirme islemi bulgular ve tartisma béliimiinde anlatim ve birlestiriimis
gorseller (joint display) yoluyla gerceklestirilmistir. iki asamadan elde edilen sonuclarin birlesiminden
yapilan ¢ikanimlar ve yorumlar ortaya koyulmustur. Anlatim yoluyla nicel ve nitel bulgular raporlanmis,
birlestirilmis gorseller yoluyla ise nicel ve nitel verilerden elde edilen sonuclarin daha kolay anlagilmasini

saglayan tablo ve sekiller tasarlanmistir.

Arastirmanin Nicel Boyutu

Arastirma Grubu

Kesitsel tarama arastirmasina gore yurutulen arastirmanin nicel agamasinda orneklem secimi
esnasinda basit seckisiz drnekleme kullaniimistir. Arastirmanin nicel boyutunda arastirma grubu 781 lise
ogrencisinden olusmaktadir. Katiimcilarin 366's1 (%46.9) kadin, 415'i (%53.1) erkektir. Ogrenciler 14-18
yaslari arasindadir ve yas ortalamasi 15.43 (ss = 1.12) olarak belirlenmistir. Ogrencilerin TEKNOFEST'e
katilm durumuna bakildiginda; 122'si (%15.6) yarismaci olarak katilmis, 150'si (%19.2) izleyici olarak
katilmis, 509'u ise (%65.2) TEKNOFEST e katilmamistir. Nicel boyutta arastirma grubuna ait tanimlayici

bilgiler Tablo 1'de 6zetlenmistir.

Tablo 1 Nicel Boyutta Arastirma Grubuna Ait Tanimlayici Bilgiler

DEGISKENLER GRUPLAR F %
o Kadin 366 46.9
Cinsiyet
Erkek 415 53.1
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Fen Lisesi 336 43.0
L Anadolu Lisesi 243 31.1
Okul Tird - .
Sosyal Bilimler Lisesi 50 6.4
Anadolu imam Hatip Lisesi 152 19.5
9. sinif 227 29.1
L 10. sinif 176 225
Sinif Diizeyi
11. sinif 249 319
12. sinif 129 16.5
TEKNOFEST'e yarigmaci olarak
122 15.6
katildim.
TEKNOFEST e Katiim Durumu TEKNOFEST e izleyici (gezme 150 192
amaclyla) olarak katildim. '
TEKNOFEST e katilmadim. 509 65.2

Veri Toplama Araclari

Kisisel Bilgi Formu: Arastirmada yer alan katiimcilarin bazi sosyo-demografik 6zelliklerini
belirlemek amaciyla arastirmaci tarafindan olusturulan “Kisisel Bilgi Formu" kullaniimistir. Formda

cinsiyet, yas, sinif diizeyi ve TEKNOFEST'e katihm durumuna iliskin sorular bulunmaktadir.

Mesleki Karar Envanteri: Lise 6grencilerinin mesleki kararsizlik diizeylerini 6lgmek amaciyla Cakir
(2004) tarafindan gelistirilmis besli Likert tipi bir envanterdir. Envanter bes alt boyut ve 30 maddeden
olugsmaktadir. Envanterde bulunan bes alt boyut; i¢sel catigsmalar, kendini yeterince tanimama, meslek
ve alan bilgisi eksikligi, meslek segimine iliskin akilci olmayan inanclar ve digsal catigsmalar olarak ele
alinmistir. Faktér analizi sonucunda elde edilen bes faktdr varyansin %40.53'ini aciklamistir. Olcegin
madde toplam korelasyon katsayilar .23 ile .57 arasinda degismistir. Envanterin gtvenirligi iki yontemle
test edilmistir. Cronbach Alfa i¢ tutarlik katsayisi .85 bulunmustur. Ayrica test tekrar test yontemi
sonucunda uygulama puanlari arasindaki korelasyon katsayisi .83 olarak bulunmustur. Olcekten
alinabilecek en ylksek puan 150, en disik puan ise 30'dur. Envanterden alinan distk puan mesleki

kararliligl, yiksek puan ise mesleki kararsizlig) gostermektedir (Cakir, 2004).
Verilerin Toplanmasi

Arastirmada kullanilan 6lcegin izinleri, dlcegi uyarlayan arastirmacidan e-posta yoluyla
alinmistir. Bu siireci takiben envanteri uygulamak icin 6ncelikle Ankara Haci Bayram Veli Universitesi Etik
Komisyonu'ndan etik kurul izni alinmis ve ortaégretim kurumlarinda uygulama yapmak icin il Milli Egitim
Muddrligi'nden gerekli izinler alinmistir. Ardindan olgme araci TEKNOFEST'e katilan ve katilmayan

ortadgretim o6grencilerine arastirmac tarafindan bizzat uygulanmistir. Uygulamalardan o©nce
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katihmalara arastirmanin amaci agiklanmis ve veri toplama islemi gondillilik ilkesine dayali olarak
gerceklestirilmistir. Bununla birlikte uygulama icin gidilen her okulun yoneticilerine, 6gretmenlerine ve
ogrencilerine arastirmayla ilgili bilgi verilmis, sonrasinda uygulamaya gecilmistir. Olcme araclarinin

uygulanmasi yaklasik 15 dakika stirmustdr.
Verilerin Analizi

Arastirmadan elde edilen nicel verilerin istatistiksel analizinde IBM SPSS Statistics v26.0 paket
programindan vararlaniimistir. Oncelikle arastirmada ver alan degiskenlerin normal dagilim varsayimini
saglayip saglayamama durumu kontrol edilmis ve veriler normal dagiimi sagladigi icin verilerin
analizinde parametrik testten vyararlaniimistir. Bu sekilde TEKNOFEST'e katilan ve katiimayan
ogrencilerin mesleki karar dlizeylerinin farklilagip farklilagmadigini belirlemek amaciyla Bagimsiz
Orneklem t-Testi yapilmistir. Analiz sonucunda TEKNOFEST e katilan ve katilmayan 6grencilerin mesleki

karar dizeylerinin farklilagip farklilagsmadigi ortaya koyulmustur.

Arastirmanin Nitel Boyutu

Arastirma Grubu

Yorumlayici fenomenolojiye gore vydritilen nitel asamanin odak noktasindaki olgy,
“TEKNOFEST'in meslek secimine yansimalar” olarak belirlenmistir. Nitel asamada katilimc seciminde
olcut ornekleme kullaniimistir. Bu baglamda olcitler, nicel agamaya katiima, TEKNOFEST'i deneyimleme,

devlet lisesine devam etme ve arastirmaya katilmaya gonilli olma olarak belirlenmistir.

Creswell (2014) nitel arastirmalarda 6rneklem biyukligini verinin doygunluga ulastigl nokta
olarak belirlenmesini 6nermektedir. Mevcut arastirmada veri doygunluguna gore orneklem blyukligu
belirlenmis ve 21 katilimcyla gorismeler gerceklestiriimistir. Katiimalarin calisma hakkinda
bilgilendirilmesi, gonilli katiimlarinin saglanmasi ve gerekli yasal izinlerin alinmasi esastir (Creswell,
2014). Katihmcilarin gorusleri, gizlilik esasina uygun olarak kisisel bilgileri verilmeden goriisiilme sirasina
gore kodlanarak aktariimistir. Buna gore her katiimciya “K1, K2, K3..." seklinde bir numara verilmistir.

Katilimcilara iliskin tanimlayici bilgiler Tablo 2'de 6zetlenmistir.

212
[' '] SELCUK ILETISIM DERGISI 2025; 18(1): 203-237



RECEP COLAK, HANIFE GUZ

Tablo 2 Nitel Boyutta Katiimcilara iliskin Tanimlayici Bilgiler

KATILIMCI CiNSIYET YAS SINIF OKUL TURD
K1 Kiz 16 11 Fen Lisesi

K2 Erkek 16 11 Fen Lisesi

K3 Erkek 17 11 Fen Lisesi

K Erkek 16 10 Fen Lisesi

K5 Erkek 16 11 Fen Lisesi

K6 Erkek 16 11 Fen Lisesi

K7 Erkek 17 11 Fen Lisesi

K8 Erkek 16 11 Fen Lisesi

K9 Kiz 14 9 Fen Lisesi
K10 Erkek 14 9 Fen Lisesi

K11 Kiz 14 9 Fen Lisesi
K12 Kiz 14 9 Fen Lisesi
K13 Erkek 16 11 Fen Lisesi
K14 Kiz 17 12 Anadolu Lisesi
K15 Erkek 17 11 Anadolu Lisesi
K16 Kiz 17 12 Anadolu Lisesi
K17 Erkek 18 12 Anadolu Lisesi
K18 Kiz 15 9 Anadolu Lisesi
K19 Erkek 15 9 Anadolu Lisesi
K20 Erkek 17 12 Anadolu Lisesi
K21 Kiz 17 12 Anadolu Lisesi

Veri Toplama Araclari

Nitel veri toplamak amaciyla mevcut arastirmada gorisme tlrlerinden yari yapilandiriimisg
gortisme kullaniimistir. Goriisme sorulari hazirlanirken yapilan alan yazin taramasi ve nicel agamanin
sonuglari dogrultusunda elde edilen bilgilerden hareketle gorisme protokoli hazirlanmistir. Gortisme
protokoll hazirlanirken arastirma konusuyla ilgili uzmanlardan goris alinmistir. Ardindan belirlenen
olcutlere uygun olan bir kiz ve bir erkek 6grenciyle pilot goriisme yapilmistir. Pilot uygulamadan sonra
yar yapilandirimig gorisme formunda yer alan sorular dizenlenmig ve tekrar uzman gorisine
basvurularak o©neriler dogrultusunda gerekli dlzeltmeler yapilip gorismede kullanilan sorular

belirlenmistir. Yapilan bu pilot goriismeler analize dahil edilmemistir.
Arastirmada Nitelik

Lincoln ve Guba (1985) nitel arastirmalarin dogasina uygun olarak nitel arastirmalarda
kullanilabilecek dort dlcuit onermektedir: inanirlik, tutarlik, aktanlabilirlik ve teyit edilebilirlik. Bu olgltleri
saglayabilmek icin kullanilabilecek birtakim stratejiler bulunmaktadir (Lincoln ve Guba, 1985; Merriam ve

Tisdell, 2016; Yildinm ve Simsek, 2021).
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Mevcut arastirmada inanirligl saglamak amaciyla, veri toplamak igin yeterli zaman ayrilmis ve
veri kaynaklariyla uzun sureli bir etkilesim kurulmustur. Ayrica arastirmanin planlanmasi, vari
yapilandinimig gorigsme formunun hazirlanmas, verilerin toplanmasi ve analiz edilmesi stirecinde uzman
gorustine basvurulmustur. Arastirmada tutarligl saglamak icin veri kaybini énlemek amaciyla verilerin
tam kaydi tutulmus ve kayitlar muhafaza edilmistir. Ayrica goriismelerin nasil yapildig), verilerin nasil
kaydedildigi, nasil analiz edildigi ve elde edilen sonuglarin nasil sunulduguna iliskin kullanilan yontem ve
teknikler ayrintil bir sekilde aciklanmistir. Verilerin toplanmasi stireci detaylandiriimig ve veriler ayrintili
bir sekilde betimlenerek rapor edilmistir. Aktarilabilirligi saglamak icin bir strateji olarak detayl
betimleme kullanilabilir. Bunun igin arastirmanin basindan itibaren bulgularin  baskalarinca
anlamlandinimasi amaciyla sonuclar detayh bir sekilde raporlandirilmig, okumayi kolaylastiracak grafik
ve tablolar sunulmus ve mimkin oldugunca ¢ok alintiya yer verilmistir. Arastirmanin teyit edilebilirligini
kanitlamak icin alintilar oldukca onem arz etmektedir. Dolayisiyla elde edilen bulgular ham veriden alinan
dogrudan alintilarla desteklenmis ve ulasilan kanitlar mimkin oldugunca gosterilmistir. Teyit edilebilirlik
icin alinabilecek temel dnlemlerden bir digeri teyit incelemesidir. Bunun saglanmasi igin, veri toplama
araclari, ham veriler, arastirmaci notlari, analiz surecinde yapilan kodlamalar ve sireg notlari sistematik

bir sekilde kayit altina alinmig, incelemeye uygun hale getirilmistir.
Verilerin Toplanmasi

Gorisme oncesinde katilimcilarla iletisim kurulmus, arastirmanin kapsami, konusu ve amaci
hakkinda bilgi verilmistir. Ardindan arastirmaya katilmaya gonulli ve istekli olduklarini ifade eden
katihmallarla gortisme igin uygun gin ve saat belirlenmistir. Goriismeler yiz yize ve rahatsiz edici
durumlardan yalitilmig sessiz bir ortamda gerceklestirilmistir. Arastirma grubu ortadgretim ogrencileri
ve dolayisiyla 18 yasindan kiguk olduklarr icin veli onam formu istenmistir. Veli onam formu alindiktan
sonra katilimcilar arastirmaya dahil edilmistir. Ayrica goriismeler ses kaydina alinmig ve gortismeye
basglamadan once katiimcilardan ses kaydi yapiimasina yonelik sozlt onay alindiktan sonra yazili onay
formunu doldurmasi saglanmistir. Ses kaydi alinirken ayni zamanda oOnemli noktalarin gozden
kacinlmamasi adina not alma teknigi kullanilmistir. Gortismeler iki hafta icerisinde gerceklestirilmis olup

gorusmelerin siresi 5-13 dakika arasinda degismektedir.
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Verilerin Analizi

Nitel verilerin analizinde timevarnmli icerik analizi benimsenmistir. Katiimcilarla yapilan yar
yapilandinimig gorismelerin ses kayitlarn arastirmaci tarafindan dinlenilerek bilgisayar ortaminda yaziya
aktanimis ve transkript edilmistir. Yaziya aktarimda sozel ifadeler disinda arastirma konusuyla ilgili
olabilecek ifadeler de (duraksama, giilme vb.) aktariimistir. Transkript edilerek yaziya dokilen veriler
bitinsel bir bakig agisina sahip olabilmek ve verileri dogru anlamlandirabilmek igin arastirmaci tarafindan
birkag kez okunmus ve gdzden gecirilmistir. Transkriptler Nvivo 14 programina aktariimis, veriler
uUzerinde birinci seviye kodlar olusturulmaya baslanmistir. Sonrasinda daha titiz ve dikkatli bir sekilde
okumalar gerceklestirilmis, veriye hakim olunduktan sonra kodlar belirlenmis ve bir kod listesi
olusturulmustur. Kodlar anlamlari, islevleri, iligkileri ve bazi karakteristik 6zellikleri bakimindan bir araya
getirilerek kategorilerin altinda toplanmig, birbiriyle iliskili ya da benzer olan kategoriler de ayni temalar
altinda simiflandinimistir. Daha sonra veriler kodlara, kategorilere ve temalara gore dizenlenmis,
okuyucunun anlayabilecegi bir dille tanimlanmis ve elde edilen bulgular arastirmaci tarafindan

yorumlanmistir.

BULGULAR

Nicel Boyuttan Elde Edilen Bulgular

ilk olarak arastirmada yer alan degiskenlerin normal dagilim varsayimini saglayip saglamadigini
belirlemek icin carpiklik ve basiklik degerlerine bakilmistir. Buna gore carpiklik degerlerinin .19 ile .94
arasinda, basiklik degerlerinin -.64 ile .43 arasinda degistigi gorulmustir. Carpiklik ve basiklik degerlerinin
-2.00 ile +2.00 arasinda olmasi verilerin normal dagildigi anlamina gelmekte (George ve Mallery, 2010)
ve bu degerler verilerin normal dagildigini gostermektedir. Degiskenlere ait ortalama, standart sapma,

carpiklik ve basiklik degerleri ve Cronbach Alfa (a) katsayilar Tablo 3'te verilmistir.

Tablo 3 Nicel Boyuttaki Degiskenlere Ait Betimleyici istatistikler

. CRONBACH

DEGISKEN N ORTALAMA  STANDART SAPMA CARPIKLIK BASIKLIK
ALFA (a)
icsel Catismalar 781 20.88 7.72 .27 -.64 .89
Kendini Yeterince
781 18.51 6.77 21 -.56 .87

Tanimama
Meslek ve Alan Bilgisi

I 781 18.27 6.38 21 -57 .85
Eksikligi
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Meslek Secimine iliskin

. 781 9.30 3.64 L7 -.26 72
Akilci Olmayan Inanglar
Digsal Catigmalar 781 8.49 3.83 94 43 77
TOPLAM PUAN 781 75.45 23.87 .19 -.19 .95

Analizlere gecmeden once TEKNOFEST'e yarigmaci ve izleyici olarak katilan ogrenciler
TEKNOFEST'e katilmig olarak kabul edilmistir. Bu sekilde TEKNOFEST'e katilan ve katiimayan
ogrencilerin mesleki karar dlizeylerinin farklilagip farklilagmadigini belirlemek amaciyla Bagimsiz

Orneklem t-Testi yapilmistir. Analiz sonuclari Tablo 4'te 6zetlenmistir.

Tablo 4 Mesleki Karar Diizeylerinin TEKNOFEST e Katiima Durumuna Gore Farklilagma Durumu

.. KATILMA STANDART
DEGISKEN N ORTALAMA sd t p
DURUMU SAPMA
. Katilma 272 15.97 6.64 .
I¢sel Catismalar 779 -14.68 .00
Katilmama 509 23.50 6.93
o . Katilma 272 13.32 5.32 .
Kendini Yeterince Tanimama 779 -18.91 .00
Katilmama 509 21.28 5.75
R Katilma 272 13.93 5.32 X
Meslek ve Alan Bilgisi Eksikligi 779 -16.00 .00
Katilmama 509 20.59 5.65
Meslek Secimine iliskin Akilci Katilma 272 7.18 3.06 .
. 779 -13.18 .00
Olmayan Inanglar Katilmama 509 10.44 3.41
Katilma 272 6.51 2.68 .
Digsal Catigmalar 779 -11.37 .00
Katilmama 509 9.54 3.93
Katilma 272 56.92 19.26 .
TOPLAM PUAN 779 -19.26 .00
Katilmama 509 85.35 19.87

"p<.05

Tablo 4. incelendiginde, TEKNOFEST'e katilan ve katiimayan ogrencilerin mesleki karar
diizeylerine iligkin hem alt boyut hem de toplam puan ortalamalari arasinda istatistiksel olarak anlamli
farklilklar bulunmustur (tz7) = -14.68, t779) = -18.91, t779) = -16.00, t{779) = -13.18, t(775) = -11.37, t(779) =
-19.26; p <.05). Buna gore ortalamalar incelendiginde; TEKNOFEST e katilan dgrencilerin i¢sel catismalar
alt boyutu puan ortalamalarinin (X = 15.97) katilmayan 6grencilerden (X = 23.50) daha diisiik oldugu;
TEKNOFEST'e katilan ogrencilerin kendini yeterince tanimama alt boyutu puan ortalamalarinin (X =
13.32) katilmayan ogrencilerden (X = 21.28) daha dustik oldugu; TEKNOFEST'e katilan 6grencilerin
meslek ve alan bilgisi eksikligi alt boyutu puan ortalamalarinin (X = 13.93) katilmayan 6grencilerden (X =
20.59) daha distk oldugu; TEKNOFEST'e katilan dgrencilerin meslek segimine iliskin akilci olmayan
inanclar alt boyutu puan ortalamalarinin (X = 7.18) katiimayan ogrencilerden (X = 10.44) daha disik
oldugu; TEKNOFEST'e katilan 6grencilerin dissal ¢atismalar alt boyutu puan ortalamalarinin (X = 6.51)

katilmayan 6grencilerden (X = 9.54) daha dustik oldugu ve TEKNOFEST'e katilan 6grencilerin toplam
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mesleki kararsizlik diizeylerinin (X = 56.92) katilmayan 6grencilerden (X = 85.35) daha diisiik oldugu

gorulmustdr.
Nitel Boyuttan Elde Edilen Bulgular

Arastirma kapsaminda ogrencilerle gerceklestirilen yari-yapilandiriimig gortiismelerin analizi
sonucunda kodlar, kategoriler ve temalar belirlenmistir. Temalar altinda timevarimsal icerik analizi ile
belirlenmis olan kategoriler gorsellestirilerek sunulmustur. Ardindan bu yolla belirlenen her bir kategori
altinda yer alan kodlara iligkin gorseller, aciklamalar ve dogrudan 6grenci alintilarina yer verilmistir. Nitel
bulgular boyunca gorsellerde yer alan turuncu dikdortgen kutucuklar temalar, mavi dikdortgen

kutucuklar kategorileri ve gri dikdortgen kutucuklar ise kodlari temsil etmektedir.

Arastirmanin nitel boyutunun ilk temasi olan “Meslek Secimine Etki Eden Faktorler” temasi

altindaki kategoriler "kisisel faktorler”, "cevresel faktorler” ve “mesleki faktorler” olarak belirlenmis ve

Sekil 1'de sunulmustur.

Meslek Secimine
Etki Eden Faktorler

Kisisel Cevresel Mesleki
Faktorler Faktorler Faktorler
llgi alanlarina Alle etkisi Mesl kil idiget

yonelik farkindalik | esie Ic ye
Yet;nek Akran etkisi Mesleki doyum
farkindahg: | |
Okul etkisi Mesleki karara
| yonelik yasantilar
|
Uzman etkisi Meslegin
potansiyelini
gérme

Sekil 1 Meslek Secimine Etki Eden Faktorler

Sekil 1 incelendiginde, meslek secimine etki eden kisisel faktorler agisindan ogrencilerden
bazilar ilgi alanlarina yonelik farkindalik kazandiklarini vurgulamislar, bazi 6grenciler ise yeteneklerine
yonelik farkindaliklarina deginmislerdir. Meslek secimine etki eden cevresel faktorler agisindan
ogrencilerin biyuk bir cogunlugu meslek seciminde aile, akran, okul ve uzman etkisinden

bahsetmislerdir. Ayrica dgrencilerin buylk bir cogunluguna gore meslek secimine etki eden mesleki
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faktorlerden biri kendilerini sectikleri meslege ait hissetmeleri olarak belirlenmistir. Ogrencilerden
bazilar mesleki acidan doyum saglamalarinin onlarin meslek secimini etkiledigini bildirmislerdir. Bunlarin
yani sira, bazi ogrenciler mesleki kararlarina yonelik gegirdikleri yasantilarin onlari etkiledigini
vurgularken, bazilar ise meslegin potansiyelini gormelerinin o meslegi secme durumunu etkilediginden

bahsetmislerdir. Ogrenci gériislerinden bazilarina asagida ver verilmistir:

K7: “Elektronikten iyi anliyorum. Fizigi sevdigim icin de makina mhendisligini sectim. Lehim yapmayi
agrendim. Genel olarak atélye calismalarina ilgim oldugu icin onu da zamanla burada égrendim.” (ilgi alanlarina

yonelik farkindalk)

K16: “Daha cok gelistirme odakli diisinme yetenegine sahibim. Calistigim projelerde ana fikri
gelistirmeye ve daha az maliyetle kazang elde etme gibi kazanimlari daha iyi gorebilivorum. Ayni zamanda
elestirel diisinme yetenegim oldugu icin genelde takim calismalarinda daha iyi bir sekilde eleme usulii

yontemlerle ilerleyebiliyoruz.” (Yetenek farkindaligi)

K12: “Babam Bilisim Teknolojileri 6gretmeni. Kiictikltigiimden beri bana temelden kodlama égretiyor.
Bu yiizden ben hi¢c zorlanmadim ve ilgi duymami sagladi babam. Evde babamla bu konular izerinde ¢ok¢a

cahsiyoruz.” (Aile etkisi)

K5: “Bulundugum ortamin da ¢ok etkisi oldu. Okul arkadaslarim genel olarak beni bu ise yénelttiler. Bu

birliktelige katilmak beni cezbetti diyebilirim.” (Akran etkisi)

K16: “Bilsem'de okudugum icin biz her sene bir proje yapiyoruz ve bu projelerle TUBITAK, TEKNOFEST

gibi yansmalara basvuruyoruz. Aslinda okulumuzun etkisiyle yéneldik diyebilirim.” (Okul etkisi)

K20: “TEKNOFEST te biyoteknoloji hakkinda bir proje yapmistik. Bu da beni tipa daha ¢ok yonlendirdi.
Orada bazi uzmanlarla falan konustuk, arastirmalar yaptik. Zaten tip istiyordum ama TEKNOFEST'in daha ¢cok

etkisi oldu, beni meslege daha da yakinlastirdi.” (Uzman etkisi)

K3: “Kendimi bu meslege ait hissediyorum. Yani her insanin bir seyi yapmak icin dogmus olmasi

gerekirse ben bence yazilim icin dogmusum.” (Mesleki aidiyet)

K5: “Akademisyenlik é6zelinde istedigim alana ¢okca yogunlasip o alanda bilimsel projeler, raporlar,

yazilarla ugrasmak bana ¢ok cezbedici geliyor. Bu da bir nevi iste beni eglendiren bir sey.” (Mesleki doyum)
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K11: “Deneyimlemem oldu saninm. Deneyimledigimde hosuma gittigi icin o yiizden sectim yani onun

disinda cok fazla etken yok.”(Mesleki karara yonelik yasantilar)

Arastirmanin nitel boyutunda ikinci tema olarak “Secilen Meslegin Kisisel Ozelliklere Uygunlugu”
temasina ulasilmistir. Bu tema altindaki kategoriler “ilgi duyulan alanlar”, “kisisel beceri ve yeterlikler” ve

“merak duygusuna sahip olma” olarak belirlenmig ve Sekil 2'de sunulmustur.

Secilen Meslegin Kisisel
Ozelliklere Uygunlugu

ilgi Duyulan  Merak Duygusuna  Kisisel Beceri

Alanlar Sahip Olma ve Yeterlikler
I
Kisisel merak Grupla calisma
| becerisi
Mesleki merak Planli calisma
becerisi

|
Arastirmaci kisilige
sahl;? olma

Gelisime agikhk

|
Kodlama ve
donamrln bilgisi

Yabanc dil bilgisi

B
Ust dizey
dt)s(lnmeI becerileri

Sosyal beceriler

1
Problem ¢ézme
becerisi

Sekil 2 Secilen Meslegin Kisisel Ozelliklere Uygunlugu

Sekil 2'ye gore, ilgi duyulan alanlar kategorisi altinda arastirma kapsaminda herhangi bir kod
belirlenmemistir. Bu kategoride ogrenciler ilgi duyduklar alanlari kapsadigi icin o meslegi sectiklerini
ifade etmislerdir. Bunun yani sira secilen meslegin kisisel 6zelliklere uygunlugu agisindan ogrencilerin
blyuk bir cogunlugu kisisel ve mesleki merak duygusuna sahip olduklari igin sectikleri meslegin onlara
uygun oldugunu belirtmislerdir. Ogrenciler bu siirecte gerek kisisel gerekse mesleki meraklari
dogrultusunda ilgi duyduklan alanlan fark etmelerini, bu yonde arastirma yapmalarini ve galistiklan
projenin temel prensiplerini 6grenmelerini TEKNOFEST'in bir kazanimi olarak gormuslerdir. Bununla
birlikte secilen meslegin kisisel 6zelliklere uygunlugu agisindan 6grencilerden bazilar ise sahip olduklan
kisisel beceri ve yeterlikler nedeniyle meslek sectiklerini vurgulamislardir. Ogrencilerin gériislerine gore
bu beceriler grupla ¢alisma becerisi, planh caligma becerisi, Gst dlizey diistinme becerileri, sosyal beceriler
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ve problem ¢ozme becerisi olarak siralanmistir. Kisisel yeterlikler ise arastirmaci kisilige sahip olma,
gelisime aciklik, kodlama ve donanim bilgisi ve yabanc dil bilgisi olarak belirlenmistir. Ogrenci

goruslerinden bazilarina asagida yer verilmistir:

K14: “Ben 10. Sinifta bir IHA takimina katildim. Ucaklara ilgim oldugunu aslinda orada fark ettim. O
déneme kadar fizik ve mekanik tarzi seyleri cok sevmezdim. IHA'ya katilinca fizige ilgim oldugunu fark ettim.
Miihendis olmak istivordum ama hangi miihendislik karar verememistim. Ucak miihendisligi olsun kararini

burada verdim. Ucaklara merakim var diyebilirim.” (Kisisel Merak)

K1: “Yaptigim bir seyin nasil calistigini yani temel prensiplerini gérmeyi seviyorum, merak ediyorum ve

onlar kendim de arastiryorum.” (Mesleki Merak)

K6: “TEKNOFEST bir siirece bagh kalmamizi gerektirdiginden daha disiplinli bir sekilde ¢calismamiz
gerekiyor. Yaptigimiz calismalarda herhangi bir hata yapmamak icin dikkatli olmamiz gerekiyor. Bu nedenle
calismalanmizi daha dikkatli yapmayi, daha net ciimleler kurabilmeyi ya da daha basit ama detayl bir sekilde
aciklamayr sagladigini séyleyebilirim. TEKNOFEST basit bir yazidan ¢ok detayli ve anlasilir, giizel bir calisma

dokmemize yardimci oluyor.” (Planli calisma becerisi)

K16: “Daha ¢ok gelisime agik olmam. Daha oOncesinde 6grendigim bilgilerle yeni bilgilerimi
bagdastirabiliyorum yani ¢oklu becerileri birlestirebiliyorum. O yiizden endtistri miihendisligi gibi bircok alani
diistinerek hareket eden bir boliimiin de benim kisisel yeteneklerime uygun oldugunu diistiniiyorum.” (Gelisime

aciklk)

Arastirmanin nitel boyutunun tgiinci temasi olan “TEKNOFEST'e Katilma Nedenleri” temasina

yonelik kategoriler “lretim ve girisimcilik”, “mesleki cevre edinme”, "mesleki gelisime katki”, “kisisel

gelisime katki” ve “yasam becerilerine katki” olarak belirlenmis ve Sekil 3'te sunulmustur.
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Sekil 3 TEKNOFEST'e Katilma Nedenleri

Sekil 3 incelendiginde, 6grencilerin biyik bir cogunlugu farkli fikirler gelistirmek, proje yapmak,
yeni bir Grtin ortaya koymak, yeteneklerini ve ozelliklerini 6n plana ¢ikarabilmek amaciyla TEKNOFEST e
katildiklarini ifade etmislerdir. Bir kisim 6grencinin fikirlerini gercek hayata donustirmek istedikleri ve
TEKNOFEST'in buna olanak sagladig gériisiinde oldugu belirlenmistir. Ogrencilerin TEKNOFEST'e sahip
olmak istedikleri meslekle ilgili cevre edinme agisindan katilma nedenlerinin ilki deneyimlerini aktarmak
istemeleri olarak belirlenmistir. Ogrenciler, hayata gecirdikleri calismalari ve bu siirecte edindikleri
deneyimi kendinden sonra gelen 6grencilere aktarmak icin TEKNOFEST'in elverisli bir ortam oldugunu
ifade etmislerdir. Bu 6grencilerin, TEKNOFEST sirecinde sahip olunan fikirlerin ve yapilan caligmalarin
bosa gitmeyecegi, bu yarigma surecinin mesleki olarak kendilerini gosterebilmek icin cesitli imkanlar
sundugu motivasyonuna sahip olduklar gériilmiistiir. Ogrenciler, TEKNOFEST'te tanistiklar veya
goriistiikleri insanlann da meslek secimlerinde etkili oldugunu ifade etmislerdir. Ogrencilerin
TEKNOFEST'e mesleki gelisimlerine katki saglamasi agisindan katilma nedenlerinin ilki mesleki doyuma
ulasmak istemeleri olarak belirlenmistir. Ogrenciler, emek vererek yaptiklari bir seyin gercek bir {iriine
donidsmesinden ayr bir mutluluk duyduklarini ifade etmislerdir. TEKNOFEST e katilma nedeni olarak
kisisel gelisimlerine katki kategorisinde dgrencilerin buyUk bir cogunlugu TEKNOFEST e farkli beceriler
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kazanmak ve kendilerini gelistirmek amaciyla katilmak istediklerini belirtmislerdir. Bununla birlikte
ogrenciler, sahip olmak istedikleri mesleklere yonelik temel ve sosyal becerilerinin TEKNOFEST

araciligiyla gelistigini ifade etmislerdir. Ogrenci gériislerinden bazilarina asagida yer verilmistir:

K2: “TEKNOFEST size bir ufuk aciyor, bir kapi aciyor aslinda... Orada érnek veriyorum siz sadece bir
fikirle gittiniz ama gordlgiiniiz projeler ya da o TEKNOFEST sergi alaninda gordigiintiz seyler sizin ah iste
bunlarda varmis, sunu da yapabilirim, bunu da yapabilirim gibi seyler demenize olanak saghyor.” (Ufkunu

genisletme istegi)

K18: “Yani bir tasarim ortaya koyuyorsun belki o tasarimi ileride gelistirip llkene fayda saglayabilirsin.
Ulkeye fayda saglayacak bir sey yapmak beni mutlu ediyor. Ayni zamanda kendimi gelistiriyorum,
yeteneklerimin farkina variyorum. TEKNOFEST'te yeni yeni seyler ogrendigimde yeni meslekler kesfettim.
TEKNOFEST édncesinde dlistindiigiim meslekler herkesin kiiclikken hayal ettigi mesela doktor gibi mesleklerdi.
Sonrasinda gelecege daha ¢ok fayda saglayabilecegim, Tiirkiye'yve fayda saglayacak bir meslek sahibi olmam

gerektiginin farkina vardim.” (Topluma ve Ulkeye katki saglama istegi)

K1: “Emek vererek yaptigimiz seyin ucusunu gérmek ki biz roket yarismasina katiliyoruz o bize ayri bir

mutluluk veriyor”(Mesleki doyuma ulasma istegi)

K12: “Yaratici ¢alismalan cok sevmemden dolayr oyun yapmak istedim ve bunun gelismesi icin de
TEKNOFEST lere daha hevesli katildim. TEKNOFEST te yasadigim deneyimler, projeleri sunarken miilakat gibi

seylerdeki performansimi da etkiledigini diisiiniiyorum.” (Mesleki motivasyon kazanma istegi)

Keé: “Oncelikle bizim tabii bir seyleri zamaninda yetistirebilmemiz gerekiyor. Bu da bizim en basta
sorumluluk duygumuzu gelistiriyor. Bu seyleri yonetebilmek icin belli bir plana uygun olmamiz gerekiyor. O
ytizden plan, olasi bir problemi ¢cozebilme, bir plan olusturma, bu plana ve bu siirece dair kesintisiz ilerleyebilme
ve bir sorumluluk bilinci katiyor. Bu nedenle bence TEKNOFESTin bana boyle yararlari var.” (Sorumluluk

duygusu gelistirme olanag))

K1: “Acikcast ben TEKNOFESTe katiimasaydim, su an cok basit en temel bazi bilgisayar becerilerine
bile sahip olamayacaktim. Sosyal olarak da sunumlan falan sevmezdim, cekinirdim ve ¢ok beceriksizdim
diyebilirim. TEKNOFEST sayesinde gercek anlamda simdi gérev verilmeden bile kendim kalkiyorum sunum
yapmaya talip oluyorum. TEKNOFEST'in boyle seyler kattigini diisiiniiyorum.” (Sosyal becerileri gelistirme
olanag)
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K14: “Aslinda ilgi alanimi kesfetmemi sagladi. Ben psikiyatri falan diisiiniyordum 9. sinifta. Ama hani
TEKNOFESTle beraber miihendislik alanlarina merak salmaya basladim ve daha cok iste ilgi alanimi

kesfetmemi sagladi.” (ilgi alanlarini kesfetme olanag))

K5: “Takim calismasini 6grenme konusunda da bana bliyliik bir faydasi oldu. Bircok takimla ¢alistim ve

bu da cok ilging bir tecriibeydi.” (is birlikli 5grenme olanag)

K2: “TEKNOFEST hem manevi anlamda yanimizda ¢ok saglam kurumlarin oldugunu gosteriyor hem de
maddi olarak bize yardim ediyor. Aslinda gelecegimizi sekillendirmemizde bize yardimcr oluyor.” (Gelecegini

sekillendirme)

Arastirmanin nitel boyutunun dordlnct temasi olarak “TEKNOFEST'in Bilimsel Caligmalara
Duyulan ilgiye Etkisi” temasina ulasiimistir. Bu tema altinda yer alan kategoriler “bilim yapmayi 6grenme”

ve "bilime ilgi duyma” olarak belirlenmis ve Sekil 4'te sunulmustur.

TEKNOFEST’in Bilimsel
Calismalara Duyulan

ilgiye Etkisi
Bilim Yapmayi Bilime ilgi
Bgrenme Duyma

Bilimsel arastirma Bilimsel haberlere

sireglerini g&nelllk ilgi
6Qre|nme Bilimsel

calismalara

Bilimsel bakis agisi yonelik lgi

gelistirme

|
Teknik malzeme
bilgisi kazanma

Sekil 4 TEKNOFEST'in Bilimsel Calismalara Duyulan ilgiye Etkisi

Sekil 4 incelendiginde, TEKNOFEST'in bilimsel ¢aligmalara duyulan ilgiye etkisi agisindan
ogrencilerin blyuk bir cogunlugu bilim yapmayi 6grenme firsati kazandiklarini belirtmislerdir. Bu kategori
altinda ogrencilerin bazilari TEKNOFEST vesilesiyle bilimsel arastirma sureclerini ayrintili bir bicimde
ogrendiklerini, bilimsel bakis agisi gelistirdiklerini, bazilariise ilk kez bilimsel bir arastirma stireci deneyimi

yasadigini  belirtmislerdir. Bazi ogrenciler de TEKNOFEST vyarismalarina yonelik proje hazirhig
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sureclerinde teknik malzeme bilgisi kazandiklarini ifade etmislerdir. Ayrica TEKNOFEST'in bilimsel
calismalara duyulan ilgiye etkisi agisindan 6grencilerin bazilari bilime olan ilgilerindeki degisikliklerden
bahsetmislerdir. Bu kategori altinda dgrencilerin blyiik bir cogunlugu geleneksel ve sosyal medya
mecralarinda ¢ikan bilimsel haberlere yonelik ilgilerinde bir artig oldugunu vurgularken, bazilar da takip
ettikleri alanlarda yapilan bilimsel calismalara yénelik ilgi duymaya basladiklarini belirtmislerdir. Ogrenci

goruslerinden bazilarina asagida yer verilmistir:

K12: “Mesela ben ilk defa resmi bir raporu TEKNOFEST icin yazdim. Bu acik¢asi hem zor bir seydi hem
de bir yandan bunun égrenilmesi glizel bir seydi. Kiigtik yaslardan itibaren bize nasil rapor yazilir, nasil literattir

taramasi yapilir bunlari 6grenmemizi saglad..” (Bilimsel arastirma slreclerini 6grenme)

K2: “Bir sistem gelistirirken, bir parcayi kullanacagin zaman bu parcay kullanirken artik cok daha
bilimsel yénlerine inmemiz gerekiyor. Onceden kendimiz calisirken sadece vida alip sikiyorsak artik bu vidanin
dislerinin acisinin bizim stkmamizi nasil etkileyecegine kadar artik diisinmemizi sagladi TEKNOFEST. Bu konuda
hem daha ayrintili ve her seyin ne oldugunu degil neden boyle oldugunu diisinmemizi sagladi. Hem de daha

bilimsel bir bakis acistyla bakmamizi sagladi TEKNOFEST.” (Bilimsel bakis acisi gelistirme)

K20: “Bilimsel calismalara ilgi duyuyordum. TEKNOFEST ile ilgim daha da artti diyebilirim. Mesela bir
arastirma yaparken makaleleri okuyup bilgileri toparlamak ve onlar bir rapor héline getirmek hosuma gidiyordu.

TEKNOFEST'in o basvuru siirecinde bunlarla ¢cok fazla ilgilendik.” (Bilimsel calismalara yonelik ilgi)

Arastirmanin nitel boyutunun besinci temasi olan "TEKNOFEST'e Katilimin Meslek Secimine
Etkisi” temasi altinda “kisisel kesif”, "mesleki kesif” ve “mesleki fayda” kategorileri belirlenmis ve Sekil

5'te sunulmustur.
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TEKNOFEST’e
Katihmin Meslek
Secimine Etkisi

Kisisel Kesif Mesleki Kesif  Mesleki Fayda

Kendine uygun Dogru meslek Mesleki
alani bulma firsati secimi yaptigini motivasyonu
Kendini kesfftme m'Tmo
kesfetme/farkina Mesleki ilgilerini Mesleki &zgiiven
varma fark Ietme duygusunu
Meslegin elistirme
"‘:"e"s';:':'r::"' derinliklerini ¢
kesfetme Liderlik becerilerini
Yeteneklerini | gelistirme
kesfetme Yaparak
yasayarak
ogrenme

Sekil 5 TEKNOFEST e Katiimin Meslek Secimine Etkisi

Sekil 5'te yer alan TEKNOFEST e katimin kisisel kesif agisindan meslek segimine etkisi kategorisi
incelendiginde, 6grencilerin buyik bir cogunlugunun TEKNOFEST sayesinde kendilerine uygun alani
bulma firsati kazandiklarini ifade ettikleri gorulmustir. Ayrica bu kategori altinda 6grencilerden bazilar
kendilerini kesfettiklerini ve kendileriyle ilgili bircok 6zelligin farkina vardiklarini, bazilar ise ilgi alanlarini
ve yeteneklerini kesfettiklerini vurgulamiglardir. TEKNOFEST e katilimin mesleki kesif agisindan meslek
secimine etkisi kategorisi incelendiginde, ogrencilerden bazilan sectikleri mesleklere iligkin ilgilerinin
farkina vardiklarnini ifade etmislerdir. Bunlarin yani sira 6grenciler TEKNOFEST sayesinde meslegin
derinliklerini kesfettiklerini, hangi alanlarin kendileri icin daha uygun olacagini fark ettiklerini ve buradan
hareketle mesleki karar sireclerini pekistirdiklerini ifade etmislerdir. Bazi 6grenciler ise TEKNOFEST
sayesinde yaparak yasayarak ogrenme firsati kazandiklari yoninde gorus bildirmislerdir. TEKNOFEST'e
katihmin mesleki fayda agisindan meslek secimine etkisi kategorisi incelendiginde, 6grencilerden bazilan
TEKNOFEST ile mesleki motivasyonlarinin arttigini, sevdigi ve ilgi duydugu alanlan fark ettigini

belirtmislerdir. Ogrenci goriislerinden bazilarina asagida yer verilmistir:

K17: “TEKNOFEST kendinizin farkina varabileceginiz giizel bir platform ve gilizel bir alan. Bu konuda
calismalara katilarak o6zellikle kendi mesleginiz hakkinda belirli bir diisiinceniz olusmadiysa kafanizda bu

diistinceleri netlestirebilmeniz icin gtizel bir firsat diyebilirim.” (Kendini kesfetme/farkina varma)
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K21: “Daha onceden TEKNOFESTe katiimadigim icin iste insanlarin karsisinda nasil yapanm gerilir
miyim konusabilir miyim gibi cok fazla sikintilanm vardi. Kendime bu agidan gtivenmiyordum o yiizden endUistri
miihendisliginde belki ¢cok da iyi olamam diyordum. Kafamda soru isaretleri vard. Ama katildiktan sonra
tamamen evet ben bunlari yapabilirim diye disiindim ve tim soru isaretlerini kafamdan kaldirdi. TEKNOFEST

bu yeteneklere sahip oldugumu fark etmemi sagladi diyebilirim.” (Yeteneklerini kesfetme)

Ka: “llk basladigimiz siralar bu meslek bana gére degil mi diye diisiindiim. Ciinkii ilk basladigimizda
yanilmiyorsam 7. Siniftaydim. Insan bilmedigi zaman acaba yapabilecek miyim gibi bir stres oluyor. Ama dért
yil sonra yapabildigimi disiinlyorum. Evet bunu yapabilirim, basarabilirim gibi bir 6zgliven gelisimi sagladi bana

TEKNOFEST.”(Mesleki 6zgtiven duygusunu gelistirme)

K14: “Bana bir takimla calisabilecegimi fark ettirdi. Liderlik yénimti ve takim ruhunu gosterdi.

Gercekten gtizel bir takimimiz vardi bizim, birbirimizi kolluyorduk.” (Liderlik becerilerini gelistirme)

Arastirmanin nitel boyutunda altina tema olarak “TEKNOFEST'e Katihmin Meslek Tercihi
Degisikligine Etki Boyutlan” temasi belirlenmistir. Bu tema altinda yer alan kategoriler “mesleki

farkindalk”, “mesleki deneyim” ve “mesleki karar verme" olarak adlandiriimis ve Sekil 6'da sunulmustur.

TEKNOFEST’e Katilimin
Meslek Tercihi Degisikligine
Etki Boyutlar:

Mesleki Mesleki Mesleki Karar
Farkindahk Deneyim Verme

Mesleki etkinliklere ~ Meslek kararinda
katilma degisiklik yapma

|
Farkli alanlari Belirli bir alana
gérme olanag: yénelme

Sekil 6 TEKNOFEST'e Katilimin Meslek Tercihi Degisikligine Etki Boyutlar

Sekil 6'ya gore, mesleki farkindalik kategorisi altinda arastirma kapsaminda herhangi bir kod
belirlenmemistir. Bu kategoride 6grenciler TEKNOFEST'ten once dustindikleri meslek alanlarindan farkl
olarak yetenekli olduklari ve sevdikleri yeni alanlar oldugunu fark ettiklerini, dolayisiyla TEKNOFEST'in

mesleki farkindaliklarini arttirdigini ifade etmislerdir. Ogrencilerin bazilari TEKNOFEST'e katiimalarinin
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onlarin mesleki tercihlerinde mesleki deneyim kazanmalari agisindan etkisi oldugunu ifade etmislerdir.
Ogrencilerin biiyiik bir cogunlugu TEKNOFEST siirecinde cesitli mesleki etkinliklere katildiklarini ve farkl
alanlari gordiiklerini belirtmis ve boylece mesleki deneyim kazandiklarini vurgulamislardir. Ogrenci

goruslerinden bazilarina asagida yer verilmistir:

K2: “TEKNOFEST'e katilmadan 6nce aslinda yaziim mihendisi olmak istiyordum. Miihendislik fikrim
yine sabitti ama yazilim miihendisi olmak istiyordum. Ama TEKNOFEST e katildiktan sonra yazilim alaninda iyi
olmama ragmen mekanik alanda ¢ok daha iyi oldugumu ve bu alanda calisirken hem daha fazla zevk aldigimi
hem de ortaya cok daha iyi seyler koyabildigimi fark ettim. TEKNOFEST yarismalar bunu fark etmemi sagladi.

Yaziimdan mekanige dogru bir gecis yaptim.” (Mesleki farkindalik)

K16: “Ben daha énce miihendislik alaninda ¢alisma yapmayi disiinliyordum ama tam olarak hangi
miihendislik olacagi hakkinda bir karar verememistim. TEKNOFEST'te birden fazla farkli alanda projelere
katilinca onlarin kesisimini ve en iyi yetenegimin ne oldugunu daha kolay bulabildim. Bunlar takim icerisindeki
organizasyonlarda daha iyi sekillendi. Bu yiizden TEKNOFESTin meslek seciminde benim ana yeteneklerimi

belirlemede yardimci oldugunu diistiniiyorum.” (Farkli alanlari gorme olanag)

K12: “Onceden doktor olmak istiyordum ama TEKNOFEST e gittigimde aslinda yazilimin kendime daha
uygun oldugunu fark ettim. Bu yiizden bu konuda TEKNOFEST'in faydasi olmus olabilir.” (Meslek kararinda

degisiklik yapma)

SONUC VE ONERILER

Mevcut arastirmanin odak noktasi, TEKNOFEST'e katilan ve katilmayan ortadgretim
ogrencilerinden nicel sonuclar elde ederek mesleki karar diizeylerini tespit etmek, ardindan bu sonugclan
daha derinlemesine kesfetmek igin arastirmanin amacina uygun olarak secilmis TEKNOFEST'e katilan
ogrencilerle nitel goriisme yapmak ve bu festivalin meslek segimleri tzerindeki roli ve yansimalarini
belirlemektir. Bu noktada ilk olarak nicel veriler toplanmig, ardindan da nicel verilerin sonuclar nitel

verilerle desteklenmeye calisiimistir.

Nicel boyutta veri toplama araci olarak kullanilan Mesleki Karar Envanteri'nin alt boyutlarindan

ve toplam olcekten elde edilen veriler ile nitel boyutta yan yapilandiriimig gorismelerle elde edilen
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goruslerden olusturulan kategori ve kodlarin birlestirilmis gorseller yoluyla sunumu Sekil 7'de verilmis ve

bundan hareketle yorumlar sunulmustur.
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Sekil 7'de verilen bulgular dogrultusunda, bireyin mesleki kararlarini i¢ dinyasinda yasadig
catismalar olumsuz yonde etkileyebilir. Bazi bireyler kendileri icin en uygun secenegin hangisi oldugu
konusunda kararsizliga dismektedir. Karar verme sirecinde yasanan olumsuz birtakim duygu ve
distinceler de bireyleri kararsiziga sevk edebilir (Cakir, 2004). Bireyin yetenek, ilgi ve becerileri

konusunda net olmamasi ya da bu konularda ozgliven sorunlar yasamasi dogru meslegi segme
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noktasinda kararsizliklara neden olabilir. Ayrica i¢ dunyasinda yasadigl duygusal zorluklar mesleki
kararlarini etkileyebilir. Mevcut arastirmanin nicel boyutunda TEKNOFEST'e katilan bireylerin icsel
catisma dizeylerinin daha dustk oldugu belirlenmistir. Arastirmanin nitel boyutunda ise yapilan yar
yapilandinimis gorismelerden hareketle TEKNOFEST'in mesleki fayda saglayarak meslek segimini
etkiledigi sonucuna ulasilmistir. Katiimcilar TEKNOFEST sayesinde mesleki motivasyonlarinin arttigini,
TEKNOFEST'e katilmanin mesleki ozgliven duygularinin gelismesine imkan tanidigini ve TEKNOFEST
sayesinde liderlik becerilerinin de gelistigini vurgulamislardir. Buradan hareketle TEKNOFEST'in
katihmallarin igsel catisma durumlarini minimize ederek karar verme sireglerini iyilestirdigi, bireyin ic
dinyasinda yasadigl catismalarla basa ¢ikmasini sagladigi ve boylece daha dogru mesleki kararlar

vermesine yardimci oldugu soylenebilir.

Mesleki kararsizlik icinde bulunan bazi bireyler, kendileriyle ilgili yeterli bilgiye sahip olmayabilir.
Bu bireylerin ilgi, yetenek ve mesleki degerleri yeterince ayrigmamistir. Bununla birlikte bircok alana karsi
ilgi ve yetenege sahip olan bazi bireyler ise kendilerini tanimakta ancak secilecek alanla ilgili kararsizliga
dismektedir (Cakir, 2004). Bireyin zayif ve glcli yonlerini, yeteneklerini, ilgi alanlarini ve becerilerini
tanimiyorsa bireyin meslek konusunda karar vermesi zorlasgabilir. Bu noktada bireyin kendini kesfetmesi
mesleki kararlarini daha bilincli ve daha dogru bir sekilde vermesini saglayabilir. Mevcut arastirmanin
nicel boyutunda TEKNOFEST'e katilan bireylerin katiimayanlara gore kendilerini yeterince tanidiklari
bulgulanmistir. Arastirmanin nitel boyutunda da benzer sekilde TEKNOFEST'in kisisel kesiflerini
gerceklestirmelerini  saglayarak meslek secimini etkiledigi sonucuna ulasiimistir. Katiimailar,
TEKNOFEST sayesinde kendilerine uygun alani bulma firsati kazandiklarini, kendileriyle ilgili bircok
noktanin farkina vardiklariny, ilgi alanlarini ve yeteneklerini kesfettiklerini ifade etmislerdir. Ayrica yapilan
gorisme sonuclarindan hareketle katiimcilar TEKNOFEST'in kendilerinde mesleki farkindalk yarattigini
veya gelistirdigini ifade etmislerdir. Dolayisiyla TEKNOFEST'in mesleki kararsizlik icinde bulunan ve ilgi
alanlar ile yeteneklerine uygun alan segme sirecinde kararsizlik durumu yasayan bireylerin mesleki

karar durumlarini iyilestirdigi ve kendilerine yonelik farkindalik kazanmalarini sagladig ifade edilebilir.

Bazi bireyler ilgi alanlarina yonelik mesleklerle ve egitim alanyla ilgili ayrintilh bilgi sahibi
olmayabilir. Farkli meslekler ve calisma alanlarina iliskin yeterince bilgiye ve deneyime sahip olmayan
bireylerin kararsizlik yasamalari olasidir (Cakir, 2004). Bireyler ilgi alanlarina yonelik meslekler hakkinda
yeterli bilgiye sahip degilse, o meslegin hangi becerileri gerektirdigini bilmiyorsa diger bir ifadeyle genel
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olarak meslekler hakkinda bilgi eksikligi yasiyorsa mesleki karar vermesi glclesebilir. Mevcut
arastirmanin nicel boyutunda TEKNOFEST'e katilan bireylerin, katiimayanlara gore meslek ve alan bilgi
eksikligi daha disuk oldugu gorllmustir. Arastirmanin nitel boyutunda katihmalarin TEKNOFEST te
mesleki deneyim kazanmalarinin mesleki tercihlerinde etkisi oldugu sonucuna ulasiimistir. Katilimcilar
TEKNOFEST strecinde gesitli mesleki etkinliklere katildiklarini ve farkl alanlan gorduklerini belirtmis ve
boylece mesleki deneyim kazandiklarini vurgulamiglardir. Bununla birlikte TEKNOFEST'in mesleki
kesiflerine katki saglayarak meslek secimini etkiledigi sonucuna ulagiimistir. Katiimcilar TEKNOFEST'e
katildiktan sonra dogru meslek segimi yaptiklarini fark ettiklerini, mesleklere iligkin ilgilerinin farkina
vardiklarini, TEKNOFEST sayesinde meslegin derinliklerini kesfettiklerini ve yaparak yasayarak 6grenme
firsati kazandiklarini belirtmislerdir. Bunlara ek olarak TEKNOFEST ile birlikte katilimcilar bilime olan
ilgilerindeki degisikliklerden bahsetmislerdir. Katimailar kitle iletisim araclarinda ¢ikan bilimsel haberlere
yonelik ilgilerinde bir artis oldugunu ve takip ettikleri alanlarda yapilan bilimsel ¢alismalara yonelik ilgi

duymaya bagladiklarini belirtmislerdir.

TEKNOFEST sayesinde bireyler bilim alanindaki farkli meslekleri gozlemleyerek bilgi edinme,
deneyim kazanma, bilim profesyonelleriyle etkilesimler yoluyla bilimi 6grenme gibi olanaklar elde edebilir
ve mesleki kararlarini daha bilincli sekilde verebilir. Literatlr incelendiginde Trench (2008) bilimi
pazarlamanin bir yolu olarak basarili bilim insanlarini rol model olarak tanitmanin potansiyelini kabul
etmektedir. Ayrica kariyer secimleri s6z konusu oldugunda, rol modeller olarak bilim insanlaryla kurulan

etkilesimin bilimle ilgili kariyer secimlerini etkileyebilecegi kabul edilmektedir (Lee, 2011).

Bazi bireylerin meslek secimiyle ilgili olarak sahip olduklar akilc olmayan inanglari meslek
secimini de olumsuz yonde etkileyebilir. Bu tlr inanclara sahip bireyler mesleki karar verme asamasinda
kararsizhiga disebilir (Cakir, 2004). Ayrica bireyin sahip oldugu akilci olmayan inanglar, mesleki karar
surecinde objektif, mantikl ve bilingli degerlendirmeler yapmasini zorlastirabilir. Mevcut arastirmanin
nicel boyutunda TEKNOFEST e katilan bireylerin meslek secimine iligkin akilci olmayan inanclarinin az
oldugu gorilmustur. Yukarida belirtildigi gibi arastirmanin nitel boyutunda katiimcilar, TEKNOFEST'in
mesleki deneyim kazanmalarina olanak sagladigini, meslek tercihlerinin dogru oldugunu fark ettiklerini,
meslegin derinliklerini kesfederek meslekleri daha yakindan tanidiklarini ve mesleki kararlarina yonelik
gecirdikleri yasantilarin onlarin meslek secimini etkiledigini vurgulamiglardir. Dolayisiyla TEKNOFEST'in
sagladigl tim bu kazanimlarla akilci olmayan inanglarin 6ntine gecildigi ifade edilebilir.
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Karar verme durumundaki bazi bireyler cogu zaman, yakin aile bireyleri ile kendileri icin dnemli
diger bireylerin isteklerini uzlastiramayarak kararsizliga digmektedir. Bu bireyler hem kendi istek ve
ihtiyaclarini karsi tarafa kabul ettirmede, hem de karsi tarafin istek ve ihtiyaglarini rahat bir sekilde kabul
etmede zorluk yasamaktadir (Cakir, 2004). Mevcut arastirmanin nicel boyutunda TEKNOFEST e katilan
bireylerin digsal catigma dizeylerinin daha dislk oldugu sonucuna ulasilmistir. Arastirmanin nitel
boyutunda da katiimcilar meslek seciminde aile, akran, okul ve uzman etkisinden bahsetmisler ve bu
cevresel faktorlerden olumlu yonde etkilendiklerini vurgulamiglardir. Buradan hareketle TEKNOFEST'e
katilanlarin, yakin aile bireyleri ve kendileri icin dnemli diger bireylerle istek, gereksinim ve beklentiler
konusunda daha ortak bir zeminde diyalog kurabildigi, acik ve durlst bir sekilde iletisim kurabildigi,
onlarin beklentilerini anladig ve kendi perspektiflerini iyi bir sekilde ifade ettigi ve mesleki kararlarini buna

gore sekillendirdigi soylenebilir.

Mevcut arastirmanin nicel boyutunda TEKNOFEST'e katilan bireylerin katiimayanlara gore
mesleki karar dizeylerinin daha yiksek oldugu sonucuna ulasilmistir. Arastirmanin nitel boyutunda
yapilan gorismelerde katilimcilar genellikle TEKNOFEST e katiimalarinin onlarin mesleki tercihlerinde ve
mesleki karar verme sirecinde etkisi oldugunu, TEKNOFEST'e katildiktan sonra meslek kararinda
degisiklik yaptiklarini, TEKNOFEST sayesinde belirli bir alana yoneldiklerini, bilim yapmayi 6grenme firsati
kazandiklarini vurgulamislardir. Ayni zamanda bilimsel arastirma sureclerini 6grendiklerini, bilimsel bakig
acisi  gelistirdiklerini, TEKNOFEST'e katilmak icin vyaptiklari projelerde teknik malzeme bilgisi
kazandiklarini, TEKNOFEST'in gercek hayat simtilasyonuna, isbirlikli 6grenme ve uygulamali 6grenmeye
olanak sagladigini, TEKNOFEST sayesinde gelecegi sekillendirme imkani bulduklarini belirtmislerdir.
Bununla birlikte mesleki doyum ve motivasyon kazandiklarindan, farkli beceriler 6grenerek kendilerini
gelistirdiklerinden, TEKNOFEST'in iletisim becerilerini, sosyal becerileri, atilganlik becerilerini ve
sorumluluk duygusunu gelistirme olanagl sundugundan bahsetmislerdir. Ates vd. (2021) hem okul ici
hem de okul disi bilim egitiminin ve 6grencilerin bu ortamlardaki deneyimlerinin, kariyer secimlerini, bilim
ve bilim insanlarina iliskin algilarini sekillendiren kritik faktorler oldugunu belirtmektedir. TEKNOFEST
okul disi bilimi 6grenme ortami olarak degerlendirilebilir. Dolayisiyla TEKNOFEST'in katilimcilarin mesleki
karar durumlarina olumlu katkilar sagladigi, bu strecte bireylerin meslek secimlerini cesitli kaynaklarla
destekledigi ve sekillendirdigi, meslekler konusunda yeni fikirler edinmesine yardimc oldugu ve

kariyerlerini gelistirmeleri icin firsatlar sundugu ifade edilebilir.
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Munn vd. (2018) tarafindan yapilan bir arastirmada bilim festivallerine katilan grencilerin bilime
daha fazla ilgi duyduklari, Universiteye gitmek istedikleri ve kariyer yapmak istedikleri sonucuna
ulasiimistir. Ayrica arastirmada festivallerin bilimi 6grenmek icin ortam sagladigl, 6grencileri bilim
konularinda egitimlerini ve kariyerlerini sirdlirmeye tesvik ettigi bulgulanmistir. Canovan'in (2020)
yurattigu bir arastirmada bilim festivallerine dizenlenen okul gezilerinde ne gibi 6grenmelerin
gerceklestigi ve ne amaclandigi belirlenmeye caligiimistir. Arastirmada festival organizatorlerinden,
ogretmenlerden ve 6grencilerden goris alinmistir. Festivallerin birgogundaki ortak temanin, bilimin
sunabilecegi kariyerlere iliskin farkindaligl arttirma oldugu belirtilmistir. Ogretmenlerden biri bilim
festivallerinin 6grencilere bilim insanlariyla tanigma ve hangi islerin bilimle baglantili olabilecegini gorme
firsati verdiginden ve 6grencilerin daha once farkinda olmadiklar veya distinmedikleri kariyer yollarini
gormelerini sagladigindan bahsetmistir. Festival organizatorleri festivaller sayesinde dgrencilerin bilim
insanlariyla bulustuklarin, bilimle ilgili hale geldiklerini ve kendilerinin de bilimsel caligmalar yapabilme
potansiyellerini gordiklerini belirtmistir. Ayrica bilim insanlarinin kariyer konusmasini dinleyen
ogrencilere kariyerler hakkinda fikir verildigini vurgulamistir. Ogrencilerden biri bilim festivallerinin nasil
bilim insani olundugunu ve bilim insani olmak icin hangi becerilere ihtiya¢ duyuldugunu anlamalarina
yardimcr oldugunu belirtmistir. Bagka bir 6grenci ise bilim festivallerinin amacini “bilim insani ve
mihendis olmamiz icin bize ilham vermek ve bilimi daha iyi anlamamiza yardimci olmak” seklinde ifade
etmistir. Dolayisiyla kariyerler hakkinda bilgi edinmek bilim festivallerinin amaclarindan biri olarak ele
alinabilir. Tim bu sonuclardan hareketle Munn vd. (2018) ve Canovan'in (2020) elde ettigi bulgularin

mevcut arastirmadan elde edilen bulgular destekler nitelikte oldugu soylenebilir.

Literatlirde yer alan bilgilere ve mevcut calismada ulasilan bulgulara gore TEKNOFEST'in
bireylerin meslek secimlerini etkileyebilecek bir¢ok avantaji beraberinde getirdigi ifade edilebilir.
TEKNOFEST'te gecirilen yasantilar ve kazanilan deneyimler bireylerin daha gercek¢i ve daha bilingli
meslek karari vermelerini saglayabilir. Bireyler bilimle ilgili hangi alanda ¢aligmak istedigini net bir sekilde
gorebilir, sectigi alanda nasil bir yol izlemesi gerektigi hakkinda bilim insanlarindan, uzmanlardan,
arastirmacilardan ya da egitimcilerden cesitli bilgiler alabilir ve bilim ve teknoloji konusundaki yenilikleri
daha vyakindan takip edebilir. Ayrica TEKNOFEST bireylere bilim profesyonellerinin yani sira meslek

alanlari hakkinda bilgili olan diger bireylerle konusma ve onlardan bir seyler 6grenme imkani sunabilir. Bu
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noktada TEKNOFEST'in bireylerin kariyer gelisimlerinde ve gelecege yonelik kariyer planlarini

sekillendirmede 6nemli bir yere sahip oldugu sdylenebilir.

Mevcut arastirmada TEKNOFEST'e katilan ogrencilerin bilim haberlerine yonelik ilgi ve
farkindaliklarinda bir artis egilimi oldugu goriilmiistiir. Ogrencilerin, geleceklerini sekillendirecek
meslekleri tercih ettikleri donemde bilime ve bilimsel ¢aligmalara karsi inanglarini, kanaatlerini ve
algilanini yanlis yonde etkileyecek dezenformasyon iceren haber iceriklerinden korunmasi, dogru ve
saglikh bir meslek secimi ve kariyer plani icin 6nem arz etmektedir. Bu baglamda bilim haberciliginde

dezenformasyonla mucadele konusunda gerekli politikalarin olusturulmasi 6nemli gortlmektedir.

Bununla birlikte arastirmanin nicel boyutunda TEKNOFEST e katilan ve katilmayan 6grencilerin
mesleki karar dizeylerinin farklilastigr sonucuna ulasiimis ve TEKNOFEST e katilan 6grenciler ile nitel
gorusmeler yapilmistir. Gelecek arastirmalarda, mevcut arastirmanin bulgularindan yola c¢ikilarak
TEKNOFEST'e katiimayan ogrenciler ile de nicel ve nitel yontemler kullanilarak arastirma yapilip
katilmama nedenleri ve bunun meslek secimine yansimalari incelenebilir. Ayrica mevcut arastirmanin
Dogu Karadeniz Bolgesinde bir ilde gerceklestirilmesi nedeniyle farkli bolgelerde ve demografik
ozelliklere sahip orneklemler (zerinde TEKNOFEST'in meslek secimine yansimalarini inceleyen

arastirmalarin yapilmasi 6nerilebilir.
EXTENDED ABSTRACT

It has become increasingly important that the developments in the field of science throughout
history are conveyed to the public accurately and appropriately, and that the scientific work of scientists
and scientific organizations is understood by the public. In this context, public relations has assumed a
central role in the public understanding of science and public engagement with science, and the concept
of science public relations has gained popularity. Science festivals are one of the public relations tools
used within the scope of science public relations. TEKNOFEST, one of the science festivals organized in
our country, is the world's largest aviation, space, and technology festival. In this study, mixed method
was preferred in order to examine TEKNOFEST in the context of the concept of science public relations
and to examine and examine the reflections of TEKNOFEST on the vocational choices of high school
students. It is thought that the reflections of TEKNOFEST on the vocational choices of secondary

education students will be understood in a more comprehensive and pragmatic way.
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In the current study, since the process of conducting the qualitative phase depends on the
results obtained from the quantitative phase, the interactive level was preferred, an exploratory
sequential design was used in line with the purpose of the research, and a quan = qual research design
was created. In addition, both quantitative and qualitative methods have equal priority and both play an
equal role in answering the research problem. The aim of this study, which was conducted with an
exploratory sequential mixed design, was to determine the level of vocational decision-making by
obtaining quantitative results from high school students who participated and did not participate in
TEKNOFEST, and then to conduct qualitative interviews with students who participated in TEKNOFEST
selected by the purpose of this study to explore the results obtained in more depth and to determine the

role and reflections of this festival on their vocational choices.

In the quantitative phase of the study, the research group consisted of 781 high school students.
The data needed at the quantitative stage were collected in accordance with cross-sectional survey
research, one of the types of survey research. IBM SPSS Statistics v26.0 package program was used in
the statistical analysis of the quantitative data obtained. Statistically significant differences were found
between the mean scores of both sub-dimensions and total scores of the students who participated in

TEKNOFEST and those who did not participate in TEKNOFEST regarding their vocational decision levels.

In the qualitative dimension of the research, sample size was determined according to data
saturation. Semi-structured interviews were conducted with 21 participants and interpretative
phenomenology, one of the phenomenological research types, was used. The phenomenon at the focus
of this research was determined as “the reflections of TEKNOFEST on vocational choice”. The qualitative
data obtained were analyzed by inductive content analysis and Nvivo 14 program was used to analyze

the data.

As aresult of the analysis of the semi-structured interviews conducted with the students within
the scope of the research, codes, categories and themes were determined. The themes determined as a
result of the analysis were named “Factors Affecting Vocational Choice”, "Appropriateness of the
Selected Vocation for Personal Characteristics”, “Reasons for Participating in TEKNOFEST", “The Effect
of TEKNOFEST on Interest in Scientific Researches”, “The Effect of Participation in TEKNOFEST on

Vocational Choice” and “Dimensions of the Effect of Participation in TEKNOFEST on Change of Vocational
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Preference”. In the study, quantitative and qualitative data were integrated at the level of methodology
and interpretation, and qualitative data were used to explain and elaborate the results of quantitative

findings. The process of integrating the two data was carried out through narration and joint display.

According to the information in the literature and the findings of the current study, it can be
stated that TEKNOFEST brings many advantages that can affect individuals’ vocational choices. The
experiences gained at TEKNOFEST can enable individuals to make more realistic and more conscious
vocational decisions. Individuals can clearly see which field of science they want to work in, receive
various information from scientists, experts, researchers or educators about the path they should follow
in their chosen field, and follow innovations in science and technology more closely. In addition,
TEKNOFEST can offer individuals the opportunity to talk to and learn from science professionals as well
as other individuals who are knowledgeable about their professional fields. At this point, it can be said
that TEKNOFEST has an important place in individuals' career development and shaping their career

plans for the future.
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