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Ozet

Bu arastirmanin amaci, Sosyal Bilgiler 6gretmenleri ile 6gretmen adaylarinin branglarina yonelik
mesleki tutum diizeylerinin tespiti ve karsilastirilmasidir. Arastirma, 2016-2017 egitim-6gretim yilinin
Bahar doneminde Nigde iline bagl devlet ve 6zel okullarinda gérev yapan Sosyal Bilgiler 6gretmenleri ve
Aksaray Universitesi, Adnan Menderes Universitesi ve Bartin Universitesi’nin Egitim Fakiiltelerinde
Ogrenim goren her sinif diizeyindeki 6gretmen adaylar: ile birlikte ylriitiilmiistiir. Arastirmada tarama
modellerinden iliskisel tarama modeli kullanilmistir. Calisma grubuna, aragtirmacilar tarafindan gelistirilen
Sosyal Bilgiler Brangma Yonelik Mesleki Tutum o6l¢egi uygulanmistir. Elde edilen verilerin
¢oziimlenmesinde, SPSS 24.0 istatistik programi kullanilmigtir. Bu aragtirmanin bulgularina dayali olarak
edinilen en 6nemli sonug, Sosyal Bilgiler 6gretmen ve 6gretmen adaylarinin branglarina yonelik mesleki
tutum diizeylerinin istatistiksel olarak anlamli farklilik géstermeyecek diizeyde birbirine yakin olmasidir.

Anahtar kelimeler: Sosyal Bilgiler, mesleki tutum, Sosyal Bilgiler 6gretmeni, Sosyal bilgiler 6gretmen
aday1.

Abstract

The aim of this research is to determine and compare the levels of professional attitudes towards
the branches of Social Studies teachers and teacher candidates. The research was conducted with the 101
Social Studies’ teachers who worked in state and private middle schools in Nigde and 321 teacher
candidates who are studying at the Faculties of Aksaray University, Adnan Menderes University and Bartin
University in the Spring term of 2016-2017 academic year. Correlative investigation model was designed
in this research. Attitude scale of Social Studies teachers towards their profession was applied by the
researchers to study group. Data were analyzed with SPSS 24 statistical packet program. The most
important result, based on the findings of this research, Social studies teachers’ and teacher candidates’
levels of professional attitudes towards the their branches are close to each other.

Key words: Social Studies, professional attitude, Social Studies teacher, Social Studies teacher candidate.

1. GIRIS
En kiiciik sosyal topluluk olarak nitelendirilen ailede diinyaya gozlerini agan
birey, ilk cocukluk doneminden itibaren aile ve yakin ¢evresiyle etkilesime girerek
o0grenmeye baglar. Cocuk i¢in, 6grenmenin devami niteliginde goriilen okul, biiytlik
Onem tasimaktadir. Degisen diinya diizeni, yeni sosyo-ekonomik, kiiltiirel ve kiiresel
degerler cercevesinde okula ve dolayisiyla Ogretmene yiiklenen anlam ve

1 Bu caligma, ayni1 baglikh yiiksek lisans tezinden iiretilmis olup, Nigde Omer Halisdemir Universitesi Bilimsel
Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi tarafindan desteklenmistir."
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sorumluluk biiyiikk bir hizla degismektedir. Nitekim, O6gretmenlik mesleginin
yeniliklere agik olmasi ve 6gretmenlerin mesleki gelisimlerinin {ist diizey niteliklere
sahip olmasi, Ekonomik Isbirligi ve Kalkinma Orgiitii (OECD) iiyeleri de dahil
olmak tizere bir¢cok iilkenin egitim planlamalarinin iist sirasinda yer almaktadir
(Yates, 2007). Bu baglamda 6gretmenlik meslegi giderck 6nem kazanmakta, ezbere
dayali ve diiz anlatimdan 6teye gidemeyen 6gretmenin yerini, dgrenciye rehber olan,
O0grencilerine diisiinmeyi ve yorum yapabilmeyi 6gretebilen, teknolojik gelismeleri
takip ederek en yeni O0gretim materyallerini kullanan ve gelistirebilen &gretmen
almaktadir (Dag, 2010). Nitekim toplum olarak refah diizeyimizi arttirmak ve
cagdaslasabilmek i¢in de okullarda iyi bir egitim verilmesi gerekmektedir
(Seferoglu, 2004). Bunu gerceklestirecek olan kisiler de 6gretmenlerdir. Bireylerin
yetistirilmesinde 6nemli islevi olan 6gretmenlik meslegi uzmanlik gerektirir. Bunun
icin 6gretmenlerin mesleki donanimlara sahip olmasi gerekir (Altunkeser & Unal,
2015). Mesleki donanim ancak meslege yonelik nitelikli egitim almak ile miimkiin
olur (Aydin & Saglam, 2012).

Ogretmenler gelecegimizin hazirlayicilaridir. Onlar, bir yandan egitim
Ogretim gorevini yiiriitiirken diger yandan da gosterdigi davranislarla 6grencilerin
meslek se¢imlerini ve hayata bakis agilarini degistirirler (Sahin, 2011; Kilig, 2005,
akt: Kiligc & Bektas, 2008). Ogretmenin sinif icinde ve siif disindaki davranislari
ogrencileri etkileyip, model gorevi goriir (Recepoglu, 2013). Ciinkii, 6grenciler
O0gretmenleriyle sadece bilgi aligverisinde bulunmayip, onlarin davraniglarindan,
iletisim tarzlarindan, 6rnek duruslarindan, deger yargilarindan da etkilenirler.
Bunun i¢in 6gretmenlerin 6grencilerine istenilen davranislar sergileyecek diizeyde
bir 6zgiivenlerinin olmas1 gerekmektedir. Nitekim bu durumu mesleki konumlari ile
de iliskilendirmek gerekirse, kendine giivenen bireylerin mesleklerine kars1 olumlu
tutum sergiledikleri de bir gergektir (Sahin Koyuncu, 2015). Ogretmenlerin mesleki
acidan pozitif tutum ve algilamalar etkili 6gretimin temelini olustururken, onlarin
O0gretim uygulamalarina yansiyan tutum ve inanglar1 6grencilerin motivasyon ve
performanslarini olumlu yonde etkileyecektir (Eggen & Kauchak, 2001, Akt. Corina
& Valerica, 2012). Buna gore d6gretmenlik mesleginde olumlu tutumlarin basariyi
arttirarak 6grenme ve Ogretmeyi kolaylastirdigi, olumsuz tutumlarin ise basariy:
distirdigii aciktir.

Ogretmenlerin mesleklerine karsi tutumlari, meslegi algilayis bigimlerini
yansitir. Mesleki algilamalarint niteliksel olarak yiiksek goren Ogretmenlerin,
mesleklerinde basar1 6lgiitii olan “6gretim” hakkinda daha olumlu bir algilamaya
sahip olduklar1 aciktir (Salehi, Taghavi ve Yunus, 2015). Ogrencilik yillarinda
yasadiklar1 egitimsel tecriibeler, onlarin meslek anlayislarina yansiyarak, yasantilar
olumlu ise 6gretmenlik meslegine kars1 pozitif tutum sergilemelerine, olumsuz ise
negatif bir tutum sergilemelerine neden olur (Dénmez ve Uslu, 2013). Ogretmenlik
mesleginde, bir diger vurgulanmasi gereken Onemli nokta, Bununla birlikte,
o0gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik i¢sel motivasyonlar1 da onlarin
o0gretmenlik meslegine iliskin tutumlarinin olumlu olmasina katkida bulunmaktadir
(Ozder, Konedrali & Zeki, 2010). Nitekim Egitim Fakiiltelerinde uygulan 6gretim
programlar1 ne kadar nitelikli ve {istiin olursa olsun ogretmen adaylarinin
ogretmenlik meslegini istenen diizeyde gergeklestirmelerini tek basina saglayamaz.
Clinkii 6gretmen adaylarinin 68retmenlik meslegi hakkinda sahip olduklar fikirleri,
tutumlari, algilar1 ve egilimleri aday Ogretmenlerin hizmetteki basarilarini
etkileyecektir (Yilmaz, 2015). Bununla birlikte Egitim Fakiiltelerine gelen
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O0grencilerin kisilik 6zelliklerinin, istek, kaygi ve endiselerinin bu meslege yonelik
tutumlar1 agisindan dikkate alinmasi gerekir (Karademir & Tezel, 2011). Ogretmen
adaylarina verilen egitim, onlarin mesleklerine karsi olumlu tutum gelistirmelerini
saglayacak tarzda olmalidir. Onlarin egitiminde kullanilacak olan uygun yontem,
teknik ve arag-gerecler, kendilerinin daha nitelikli bir egitim alirken, ayn1 zamanda
mesleklerine yonelik pozitif bir tutum gelistirmelerine neden olacaktir (Ekici, 2008).
Boylece, egitimsel kiiltiir olarak nitelendirilebilecek, hem 6gretmenlik mesleginin
gerektirdigi etik degerleri kazanan hem de onlarin mesleki uygulamalarini
destekleyecek birtakim 6grenme aktivitelerini planlama becerilerini edinmelerini
mimkiin kilan bir egitim planlamasi gergeklestirilmis olunacaktir (Papastamatis,
Panitsidou, Giavrimis & Papanis, 2009). Ogretmen adaylarinin branslarinda ve
mesleki alanlarinda kendini yetistirmeleri ve mesleklerine karsi isteklerinin ve
motivasyonlarinin iist diizeyde olmasi, bu egitime baglhidir (Karatekin, Merey ve
Kege, 2015).

Ogretmen adaylarina verilen egitimde dgretmenlik meslek bilgisi dersleri
onemlidir (Karakas Tiirker ve Turanli, 2008). Ogretmen adaylarmin tutumlarini
pozitif yonde etkileyecek bu derslerde yalnizca branslar ile ilgili biligsel bilgiyi
edinmeleri yeterli olmayip, bu bilgiyi kullanis sekillerini 6grenmeleri de dnemli
olmaktadir (Omiir ve Nartgiin, 2013).

Ogretmenlerin genel olarak mesleklerine bakis acilarimin  yanisira,
uzmanlagtiklar1 bir bransta iyi yetismeleri ve branslarina yonelik tutumlarinin
olumlu olmasit 6nemlidir. Bu O6nem, dogrudan vatandaslik egitimini vermeyi
amaclayan tek ders olma 6zelligine sahip (Oztiirk, 2012), dgrencileri toplumsal
hayata hazirlayan ve aktif bir vatandas olarak toplumda yer almalarin1 saglayan
Sosyal Bilgiler dersinin 6gretmen ve dgretmen adaylari i¢in daha da fazladir. Sosyal
Bilgiler dersi, hem biligsel hem de duyussal beceri ve degerlerin kazandirildig1 bir
derstir. Bu derste, 6grenciye “iyi bir yurttag” olmanin geregi olarak, toplumsal bir
kisilik kazanmanin, béylece goérev ve sorumluluklarini bilen, ¢evresindeki olaylara
kars1 bilingli ve duyarli davranan bireyler olmalarinin énemi vurgulanmaktadir.
Sosyal Bilgiler dersinde birey, kendisine, ailesine, ¢evresindeki diger insanlara,
yasalara ve devlete karsi gorev ve sorumluluklarimin neler oldugunu bilecek ve
toplumsal uyumu gergeklestirecek davranislar1t kazanmayi Ogrenecektir (Sozer,
2009). Eger ilk ve ortaokul dgrencileri, Sosyal Bilgiler dersinde vatandaslik ile ilgili
bilgi, beceri ve degerleri yeterli diizeyde kazanamazlarsa, daha sonraki egitim
basamaklarinda  21.  ylizyiln  etkili ve  aktif vatandaslar1  olarak
yetistirilemeyeceklerdir (NCSS, 1988). Sosyal Bilgiler dersinin bu farkliliklari, bu
dersi O6gretecek olan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin branslarina kars1 tutumlari ile
dogrudan iliskilidir.

Bu aragtirmanin amaci ise Sosyal Bilgiler 6gretmenleri ile 6gretmen adaylarinin
branglarina yonelik mesleki tutumlarini inceleyerek, her iki ¢alisma grubunun branglarina
yonelik mesleki tutumlarini karsilastirmaktir. Bu amaci gerceklestirmek iizere oncelikle
hem ortaokullarda gorev yapan Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin, hem de Egitim
Fakiiltelerinin Sosyal Bilgiler Ogretmenligi programinda lisans egitimi alan dgretmen
adaylarinin branglarina yonelik mesleki tutum diizeyleri tespit edilmis ve bu iki grubun
branslarina yonelik mesleki tutumlari arasinda farklilik olup olmadigi tespit edilmistir.

Bu amaci gergeklestirmek iizere cevabi aranan soru asagidaki gibidir:

Sosyal Bilgiler 6gretmenleri ile 6gretmen adaylarinin branslarina yonelik mesleki
tutumlar arasinda anlamli bir farklilik var midir?
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2. YONTEM

Bu boliimde arastirma modeli, ¢alisma grubu, veri toplama araci, verilerin analizi
alt basliklarina yer verilmistir.

2.1. Arastirma Modeli

Bu arastirma, mevcut durumu tespit etmeyi amagladigindan, tarama modeline
uygun olarak diizenlenmistir. Tarama modelleri ge¢cmiste ya da halen var olan bir
durumu var oldugu sekliyle betimlemeyi amaglayan arastirma yaklagimlaridir.
Arastirmaya konu olan olay, birey ya da nesne, kendi kosullar1 iginde ve oldugu gibi
tanimlanmaya caligilir (Karasar, 1999).

Arastirmada, genel tarama modellerinden iliskisel tarama modeli
kullanilmistir. Bu model, iki ve daha ¢ok sayidaki degisken arasinda birlikte degisim
varligini veya derecesini belirlemeyi amaglayan arastirma modelidir (Karasar,
1999). Bu arastirmada aktif olarak gorev yapan Sosyal Bilgiler Ogretmenleri ile
Egitim Fakiiltelerinin Sosyal Bilgiler Ogretim Programinda 6grenim gdren 6gretmen
adaylarinin  branslarina  yonelik mesleki tutumlar1 karsilagtirilmistir. Bu
karsilastirma yapilirken arastirma grubunda yer alan Sosyal Bilgiler 6gretmenleri ve
ogretmen adaylarmim goriislerinin alinacagi bir Sosyal Bilgiler Ogretmenligi
Mesleki Tutum Olgegi uygulanmustir.

2.2. Calisma Grubu

Arastirmada, seckisiz olmayan 6rnekleme yontemlerine uygun olarak, uygun
ornekleme yontemi benimsenmistir. Bu yOntemin benimsenmesindeki esas,
arastirmacilarin kolaylikla ulasabilecekleri, bunun yanisira, uygulama kolaylig
saglayan orneklem elemanlarina sahip olmasidir (Ozen & Giil, 2007). Nitekim,
ulasim kolayligr agisindan, arastirmacilarin gorev yaptiklar: Nigde Ilinde, Nigde il
Milli Egitim Midirliigii’ne bagli devlet ve 6zel okullarda gérev yapan Sosyal
Bilgiler 6gretmenlerini tercih nedeni budur. Bununla birlikte yine arastirma
olgeginin uygulama kolayligi acgisindan, ¢ farkli iiniversitenin (Aksaray
Universitesi, Adnan Menderes Universitesi ve Bartin Universitesi) lisans
programinda 6grenim goren Sosyal Bilgiler 6gretmen adaylar: tercih edilmistir. Bu
hali ile arastirma grubunda goniillii olarak arastirmaya katilan, 101 Sosyal Bilgiler
ogretmeni ile 321 Sosyal Bilgiler 6gretmen aday1 yer almaktadir.

2.3. Veri Toplama Araci

Arastirmada, Sosyal Bilgiler 6gretmen ve dgretmen adaylarinin branslarina
yonelik mesleki tutum diizeyleri arastirmacilar tarafindan gelistirilen “Sosyal
Bilgiler Brangina Yonelik Mesleki Tutum Olgegi” baslikli bir &lgek ile
belirlenmistir. Likert tipi olan bu 6l¢egin gelistirilmesi 6ncesinde konu ile ilgili alan
yazin taramasi yapilmis ve onceki yillarda bu konu ile ilgili gelistirilmis tutum
Olgekleri incelenmistir. Calismalar incelenirken tutum olgegi gelistirilen konuyla
ilgili hangi icerik ve alt boyutlara deginileceginin belirlenmesi saglanmistir. Bu
asamadan sonra Nigde Omer Halisdemir Universitesi Egitim Fakiiltesi Sosyal
Bilgiler Ogretmenligi programiin, artik bu brans 6gretmenligine adaptasyonlari
gerceklesmeye baglamis ve bu yonde alan ve meslek dersleri goren 2. Simif
Ogrencilerinden toplam 30 kisiye, hazirlanan ag¢ik uglu sorular sorulmus ve bu
sorular1 samimi bir sekilde cevaplamalar1 istenmistir. Bu anketlerden elde edilen
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veriler 1s1g¢1inda tutum maddesi olabilecek 43 maddelik bir havuz olusturulmustur.
Olusturulan maddeler 5°li likert tipi (Tamamen Katiliyorum, Katiliyorum,
Kararsizim, Katilmiyorum, Hi¢ Katilmiyorum) seklinde derecelendirilmistir.

Madde havuzu seklinde olusturulan 6lgegin gecerlik testi i¢in iki Slgme
degerlendirme uzmani, ii¢ de alan egitimcisi olmak {izere toplam bes
akademisyenden goriis alinmistir. Bu goriisler dogrultusunda maddelerin amaca
uygun mu, gelistirilmeli mi yoksa yetersiz mi oldugu tespit edilmistir. Ayrica,
maddelerin ilgili boyutlar1 temsil etmedigi sonucuna varilan maddeler dlgekten
¢ikarilmis ya da gerekli diizeltmeler yapilmistir. Daha sonra bu maddeler tutum
maddesi olacak sekilde madde yazim kurallarina gore yazilarak, on deneme
uygulamasina hazir bir 6lgek haline getirilmistir.

Olgegin 6n uygulamasi ise, Nigde Omer Halisdemir Universitesi Egitim
Fakiiltesi Sosyal Bilgiler 6gretmenliginde 6grenim goéren, her simif diizeyindeki
toplam 141 6grenci ile birlikte yiiriitilmiistiir.

On uygulamadan elde edilen veriler, agimlayici faktdr analizi uygulanarak
degerlendirilmislerdir. Faktor analizi aralarinda yiliksek diizeyde iliski bulunan
degiskenlerin bir araya getirilerek genel degiskenler olusturulmasidir. Faktor
analizindeki ama¢ hem degisken sayisini azaltmak, hem de degiskenler arasindaki
iliskisel yapiy1 ortaya koymak; bir baska deyisle degiskenleri siniflandirmaktir
(Kalayc1, 2006).

Aragtirmada kullanilan “Sosyal Bilgiler Bransina Yonelik Mesleki Tutum
Olgeginin” agimlayici faktdr analizine uygun olup olmadigini anlamak amaciyla
Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) ve Barlett Testi (Barlett’s Test of Sphericity)
yapilmigtir.  Verilerden elde edilen sonuglara gore Kaiser-Meyer-Olkin
(KMO)=0.836 ve Barlett Kiiresellik Testi 2 degeri ise 1281.03 olarak bulunmustur.
Bu sonuglar verilerin faktor analizine uygunlugunun ve puanlarin normalliginin bir
gostergesidir.

Agimlayic1 faktor analizinde ise faktorlerin degisken sayisini azaltmak ve
anlamli kavramsal yapiya ulagsmasini saglamak icin temel bilesenler analizi yontemi
ile dik dondiirme teknigi kullanilmistir. Analiz sonucunda birden ¢ok faktorde yiik
degeri bulunan ve bu yiik degerleri arasindaki fark 0.1’den az olan maddeler ile bir
faktorde tek madde olarak yer alan ve Biiylikoztiirk’iin (2010) de belirttigi gibi yiik
degeri 0.30’un altinda olan maddeler o&lgekten c¢ikarilmig ve analizler
tekrarlanmistir. Bu analizler sonucunda 6l¢ege son sekli verilmis olup, arastirma
Olcegi dort faktorden ve toplam 19 maddeden olusmustur. Arastirma dlgeginde yer
alan dort faktore iliskin maddeler ile faktorlerin 6z degerleri, varyans yiizdeleri ve
toplam varyans ylizdeleri Tablo 1’de verilmistir.
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Tablo 1.
Sosyal Bilgiler Ogretmen ve Ogretmen Adaylarinin Branslarina Yonelik Tutum Olcegi
A¢imlayici Faktor Analizi Sonuglart™ (Kaiser Normallestirmesiyle Varimax Dik

Dondiirme Sonrasi)
Maddeler Faktor Yiik Degerleri

Faktor Faktor Faktor Faktor
1 2 3 4

1.Sosyal Bilimlere ait disiplinleri

(Tarih, Cografya v.s.) sevdigim .866
i¢in bu brang! tercih ettim.
2.0grencilere hak ve
sorumluluklarin1 6gretecek olma
diistincesi beni mutlu ettigi igin
bu bransi tercih ettim.
6.Icerisinde Ogrenmekten zevk
aldigim konular oldugu icin bu .803
bransi tercih ettim.

4.Vatandaslik bilincine sahip
bireyler yetistirme boyutu énemli
olan mesleklerin basinda geldigi
i¢in bu brang tercih ettim.
7.Kendimi gelistirebilecegim bir
alan oldugu i¢in bu brangi tercih  .739
ettim.

Ozdeger=6.07 Agiklanan Varyans=%31.95 Cronbach-Alfa=.87
14.Sosyal Bilgiler dersi
Ogrencilerin giincel olaylardan
haberdar olmasini sagladigi i¢in
onemlidir.

13.Sosyal Bilgiler dersi
ogrencilere dostluk, kardeslik,
birlikte yasama gibi erdemleri .708
Ogretebilmek ig¢in uygun bir
derstir.

23.Sosyal Bilgiler dersi
Ogrencilerin  glinlik  hayatin
diizenine ve kurallarina uymasini
kolaylastirir.

15.Sosyal Bilgiler dersi
kiiltirimiizii gelecek nesillere .684
aktarmak i¢in uygun bir derstir.
10.Okullarda  demokratik  bir
O0grenme ortaminin
saglanmasinda Sosyal Bilgiler
dersinin pay1 bilyiiktiir.

25.Sosyal Bilgiler dersi gelecek
kusaklarin  diinya  goriisiini
olusturmada  birinci  derece
O6nemlidir.

Ozdeger=2.78 Aciklanan Varyans=%14.63 Cronbach-Alfa=.82
32.Sosyal Bilgiler 6gretmeninin

.807

771

Bu Bransi Tercih Nedenleri

731

.687

Sosyal Bilgiler Dersinin Ozellikleri

.659

581

e oo T N .
_ L E3 5 Ogrencilerine  deger  vermesi .889
g2 g E= dgrencilerin dzgiivenini artirir.
v D) - — A " g . .
3% T X 3 31.Sosyal Bilgiler 6gretmeninin
)én =0 Ogrencilere  karst  hosgorili .825

olmas1 gerekir
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34.Sosyal Bilgiler 6gretmeninin
giiller yiizlii ve sevecen olmasi
ogrencilerin derste
motivasyonunu yiikseltir.
33.Sosyal Bilgiler 6gretmeninin
bireysel  farkliliklar1  dikkate
almas1 6grencilerin 6grenmesini
kolaylagtirir.
Ozdeger=1.77 Agiklanan Varyans=%9.32 Cronbach-Alfa=.87
26.Sosyal  Bilgiler  dersinde
teknoloji araglarinin kullanilmasi
zaman kaybindan bagka bir sey
degildir.
18.Sosyal Bilgiler dersi diger
derslerden higbir farki yoktur.

21.Sosyal  Bilgiler  dersinin
haftalik ders saati azaltilmalidir.

775

.650

.769

.766

715

24.Sosyal Bilgiler dersinde deger

astlamaya caligmak hicbir ise .667
yaramaz.

Ozdeger=1.50 Agiklanan Varyans=%7.88 Cronbach-Alfa=.76

Oz deger (Toplam=12.12)

Aciklanan Varyans (%)

(Toplam=% 63.78)

Cronbach-Alfa=.87

* 0.30'un altindaki degerler tabloda yer almamaktadir.

Bu Branstan Beklentiler

Tablo 1’de goriildiigii izere dort faktorlii Sosyal Bilgiler Bransina Yonelik
Mesleki Tutum Olgeginde birinci faktdr dlgege iliskin toplam varyansin % 31.95’ini,
ikinci faktor % 14.63’lni, ti¢lincli faktdor % 9.32°sini ve dordiincii faktor de %
7.88’ini aciklamaktadir. Dort faktoriin agikladiklar: toplam varyans % 63.78’dir.
Tabloda maddelerin faktorlere gore dagilimi dikkate alindiginda “Sosyal Bilgiler
Ogretmenlerinin  Bu Brans1 Tercih Nedenleri” bashikli birinci faktdrde
(Ozdeger=6.07, Agiklanan Varyans= % 31.95, Cronbach-Alfa=.87) bes madde (1, 2,
6, 4, 7); “Ogretmenlere Gore Sosyal Bilgiler Dersinin Ozellikleri” baslikl1 ikinci
faktorde (Ozdeger=2.78, Agiklanan Varyans= % 14.63, Cronbach-Alfa=.82) alti
madde (14, 13, 23, 15, 10, 25); “Sosyal Bilgiler Ogretmeninin Kisisel Ozellikleri”
baslikl {iciincii faktorde (Ozdeger=1.77, Ag¢iklanan Varyans= % 9.32, Cronbach-
Alfa=.87) dort madde (32, 31, 34, 33); “Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Bu
Branstan Beklentileri” bashikli dérdiincii faktorde (Ozdeger=1.50, Agiklanan
Varyans= % 7.88, Cronbach-Alfa=.76) ise yine dort madde (26, 18, 21, 24) yer
almaktadir. Olgegin biitiinii degerlendirildiginde, 6z deger toplam degerinin 12.12,
acgiklanan toplam varyans degerinin % 63.78 ve Cronbach Alpha katsayisinin ise .87
oldugu goriilmektedir. Olgekte yer alan maddelerin 15°i olumlu, 4’ii ise olumsuz
ifadelerden olugmaktadir. Arastirma grubunun tutum diizeyleri degerlendirilirken,
onlarin Olgekte yer alan ifadelere katilim puanlarinin aritmetik ortalamalar
tizerinden gidilmistir.

2.4. Verilerin Analizi

Arastirmada toplanan verilerin istatistiksel analizleri SPSS 24.0 paket
programi kullanilarak yapilmistir. Her iki katilim grubunun mesleki tutum diizeyleri
degerlendirilirken aritmetik ortalama (X) ve standart sapma (Ss) kullanilmistir.
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Ayrica gruplar arasindaki tutum puanlarinin farklilig1 i¢in bagimsiz gruplarda t testi
uygulanmistir.

3. BULGULAR

Arastirma Olgeginden elde edilen verilere dayali olarak, Sosyal Bilgiler
O0gretmenlerinin ve 6gretmen adaylarinin branslarina yonelik mesleki tutum diizeylerinin
toplam puaninin aritmetik ortalama ve standart sapma degerleri Tablo 2°de verilmistir.

Tablo 2.
Sosyal Bilgiler Ogretmen ve Ogretmen Adaylarinin Branslarina Yonelik Mesleki Tutum
Toplam Puanlarinin Aritmetik Ortalama ve Standart Sapma Degerleri

N X Ss t Sd p
Ogretmen 101 4.41 413
Ogretmen aday1 321 4.39 517 294 420 .769

Tablo 2’ye gore Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin ve 6gretmen adaylarinin
branslarina yonelik mesleki tutum diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik yoktur
[t(420=294, p>.05]. Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin branslarina yonelik mesleki
tutum diizeyleri X=4.41 iken Sosyal Bilgiler 6gretmen adaylarinin ortalama tutum
puanlar: ise X=4.39"dur.

Tablo 3.
Sosyal Bilgiler Ogretmen ve Ogretmen Adaylarimin Branglarina Yonelik Mesleki Tutum
Diizeyleri ile 1lgili Tutum Puanlarimin Gruplar Arasi Farkliligy icin t-testi Sonug¢lari

Sosyal Sosyal
N Bilgiler  Bilgiler Ogrt.
Faktor Maddeler Oprt. _Aday

N X Ss X Ss t p

Sosyal Bilimlere ait disiplinleri  (Tarih,
Cografya v.s.) sevdigim i¢in bu brangi tercih | 422 443 853 4.03 1.028 3.822 .00*
ettim.

Ogrencilere hak ve sorumluluklarim &gretecek
olma diisiincesi beni mutlu ettigi i¢in bu brang1 | 422 4.18 .865 4.18 .891 .055 .95
tercih ettim.

Icerisinde dgrenmekten zevk aldigim konular
oldugu i¢in bu brangi tercih ettim.

Vatandaslik bilincine sahip bireyler yetistirme
boyutu 6nemli olan mesleklerin baginda geldigi | 422 4.11 .871 416 961 495 .62
icin bu brangi tercih ettim.

Kendimi gelistirebilecegim bir alan oldugu igin
bu bransi tercih ettim.

Sosyal Bilgiler dersi 6grencilerin  giincel
olaylardan haberdar olmasimi sagladigi igin | 422 451 770 452 771 .026 .97
onemlidir.

422 432 812 417 940 1543 .12

Bu Bransi Tercih Nedenleri

422 389 1066 3.78 1111 .894 .37

Sosyal Bilgiler dersi 06grencilere dostluk,
kardeslik, birlikte yasama gibi erdemleri | 422 471 455 460 .740 1.924 .05*
Ogretebilmek i¢in uygun bir derstir.

Sosyal Bilgiler dersi 06grencilerin  giinliik
hayatin diizenine ve kurallarina uymasmi | 422 449 657 447 779 148 .88
kolaylagtirir.

Sosyal Bilgiler dersi kiiltiirimiizi gelecek

nesillere aktarmak i¢in uygun bir derstir. 422 462 811 452 .838 1061 .29

Okullarda demokratik bir dgrenme ortaminin
saglanmasinda Sosyal Bilgiler dersinin payr | 422 459 586 4.52 .763 1022 .31
bilyiiktiir.

Sosyal Bilgiler Dersinin Ozellikleri
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Sosyal Bilgiler dersi gelecek kusaklarin diinya
gOriisiinii olusturmada birinci derece dnemlidir.
Sosyal Bilgiler 6gretmeninin 6grencilerine
deger vermesi dgrencilerin dzgilivenini artirir.
Sosyal Bilgiler 6gretmeninin 6grencilere karsi
% hosgoriilii olmas1 gerekir
= Sosyal Bilgiler dgretmeninin giiler yiizlii ve
sevecen olmasi 6grencilerin derste | 422 4.73 488 470 635 416 .67
motivasyonunu yiikseltir.
Sosyal  Bilgiler  &gretmeninin  bireysel
farkliliklart ~ dikkate almasi  Ogrencilerin | 422 4.65 518 4.64 666 .205 .83
O0grenmesini kolaylastirir.
Sosyal Bilgiler dersinde teknoloji araglarinin
kullanilmasi zaman kaybindan baska bir sey | 422 4.24 907 4.17 1108 .634 .52

422 449 657 455 757 .851 .39

422 453 986 471 .629 1.656 .10

422 467 585 472 599 .682 .49

Sosyal Bilgiler
Ogretmeninin Kisisel
Nzallilzlaw

s s degildir.

g% Sosyal Bilgiler dersi diger derslerden higbir 422 395 1228 413 1024 1443 15
& g farki yoktur.

= 2 Sosyal Bilgiler dersinin haftalik ders saati 422 410 1382 440 1142 1.998 04*
=] azaltilmalidir.

Sosyal Bilgiler dersinde deger agilamaya

Lo 422 455 655 448 1.022 .826 .40
calismak hi¢bir ige yaramaz.

Sosyal Bilgiler 6gretmen ve 0gretmen adaylarinin tutum diizeyleri ile ilgili
branglarini tercih nedenleri alt boyutundaki ifadeler karsilastirilirken dikkati ¢eken
en 0onemli nokta, iki grup arasinda anlamli farkliligin goriildiigii “Sosyal Bilimlere
ait disiplinleri sevdikleri i¢in bu bransi tercih etmeleri” ile ilgilidir. Ogretmenlerin
bu ifadeye katilim diizeyleri X=4.43 iken 6gretmen adaylarinin ise X=4.03 olup her
ne kadar iki grup da yliksek diizeyde olumlu tutuma sahipse de aralarinda anlamli
farklilik ¢ikacak kadar bir ortalama puan farklilig1 vardir.

Sosyal Bilgiler 6gretmen ve 6gretmen adaylarinin branglarini tercih nedenleri
ile ilgili olarak diger ifadelere katilim diizeylerinin aritmetik ortalamalarinda ise
anlamli farklilik yoktur. Her iki grup da branslarini tercih nedenlerinde “6grencilere
hak ve sorumluluklarini 8gretecek olma diisiincesi”ni (68retmen X=4.18; 6gretmen
adayr X=4.18); “igerisinde o6grenmekten zevk aldiklar1 konularin olmasi™ni
(6gretmen X=4.32; 6gretmen adayr X=4.17); “vatandaslik bilincine sahip bireyler
yetistirme boyutu énemli olan mesleklerin basinda gelmesini (6gretmen X=4.11;
ogretmen adayr X=4.16) ve “kendilerini gelistirebilecekleri bir alan olmasi”ni
(6gretmen X=3.89; 6gretmen aday1 X=3.78) birbirlerine yakin katilim diizeylerinde
ifade etmislerdir.

Sosyal Bilgiler 6gretmen ve 6gretmen adaylarinin Sosyal Bilgiler dersinin
ozellikleriyle ilgili tutumlar1 karsilastirildiginda her iki grubun da bu dersle ilgili
genel olarak yiiksek diizeyde olumlu tutuma sahip oldugu goriilmektedir. Her iki
katilimct grubun da “Sosyal Bilgiler dersinin kiiltiiriimiizii gelecek nesillere
aktarmak i¢in uygun bir ders olmas1” (6gretmen X=4.62; dgretmen aday1r X=4.52);
“Sosyal Bilgiler dersinin okullarda demokratik bir 6grenme ortami saglamasinda
payinin biiyiik olmasi (68retmen X=4.59; 6gretmen aday1 X=4.52); “Sosyal Bilgiler
dersinin 68rencilerin gilincel olaylardan haberdar olmasini1 saglamasi” (6gretmen
X=4.51; 6gretmen aday1 X=4.52); “Sosyal Bilgiler dersinin 6grencilerin giinliik
hayatin diizenine ve kurallarina uymasini kolaylagtirmasi” (6gretmen X=4.49;
ogretmen adayr X=4.47); “Sosyal Bilgiler dersinin gelecek kusaklarin diinya
goriisiinii olusturmada birinci derece 6nemli olmas1” (6gretmen X=4.49; 6gretmen
aday1 X=4.55) ifadelerine yonelik tutum puanlarinin ortalamalari, istatistiksel olarak
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anlamli farklilik gostermemektedir. Ancak “Sosyal Bilgiler dersinin 6grencilere
dostluk, kardeslik, birlikte yasama gibi erdemleri 6gretmesi” (6gretmen X=4.71;
ogretmen aday X=4.60) ifadesi Sosyal Bilgiler dgretmenlerinin lehine istatistiksel
anlamda manidar bir farkliligin oldugu maddedir (p<.05).

Sosyal Bilgiler 06gretmen ve Ogretmen adaylarinin Sosyal Bilgiler
O0gretmenlerinin sahip olmasi gereken kisisel 6zellikleri boyutunda yer alan ifadeler
ile ilgili goriis farkliliklar1 istatistiksel acidan anlamli olmayip “Sosyal Bilgiler
O0gretmeninin Ogrencilerine deger vermesinin Ogrencilerin 6zgiivenini artirmasi”
(6gretmen X=4.53; Ogretmen adayr X=4.71); “Sosyal Bilgiler 6gretmeninin
ogrencilere karsi hosgoriilii olmasi” (6gretmen X=4.67; 6gretmen adayr X=4.72);
“Sosyal Bilgiler 6gretmeninin giiler ylizlii ve sevecen olmasinin 6grencilerin derste
motivasyonunu arttirmas1” (68retmen X=4.73; 6gretmen adayr X=4.70) ve “Sosyal
Bilgiler 6gretmeninin bireysel farkliliklar1 dikkate alarak 6grencilerin 6grenmelerini
kolaylastirmas1” (68retmen X=4.65; 6gretmen adayr X=4.64) her iki grubun da
lizerinde birbirlerine yakin derecede hem fikir olduklar1 ifadelerdir.

Sosyal Bilgiler 06gretmen ve Ogretmen adaylarinin Sosyal Bilgiler
O0gretmenlerinin sahip olmasi gereken kisisel 6zellikleri boyutunda yer alan ifadeler
ile ilgili gorlis farkliliklar: istatistiksel agidan anlamli olmayip “Sosyal Bilgiler
O0gretmeninin O§grencilerine deger vermesinin 0grencilerin 6zgilivenini artirmasi”
(6gretmen X=4.53; Ogretmen adayr X=4.71); “Sosyal Bilgiler 6gretmeninin
ogrencilere karsi hosgoriilii olmas1” (6gretmen X=4.67; 6gretmen aday1r X=4.72);
“Sosyal Bilgiler 6gretmeninin giiler yiizlii ve sevecen olmasinin 6grencilerin derste
motivasyonunu arttirmas1” (6gretmen X=4.73; 6gretmen adayr X=4.70) ve “Sosyal
Bilgiler 6gretmeninin bireysel farkliliklar1 dikkate alarak 6grencilerin 6grenmelerini
kolaylagtirmas1” (8gretmen X=4.65; ogretmen adayr X=4.64) her iki grubun da
tizerinde birbirlerine yakin derecede hem fikir olduklar1 ifadelerdir.

Sosyal Bilgiler ogretmenleri ve Ogretmen adaylarinin branslarindan
beklentileri ile 1lgili istatistiksel agidan anlamli olan tek farkliliklar1 “Sosyal Bilgiler
dersinin haftalik ders saatinin azaltilmas1” (8gretmen X=4.10; 6gretmen aday1
X=4.40) ile ilgilidir. Her iki grup da “Sosyal Bilgiler dersinde teknoloji araglarinin
kullanilmas1 gerektigi” (6gretmen X=4.24; ogretmen adayr X=4.17); “Sosyal
Bilgiler dersinin diger derslerden ayirt edici 6zelliginin olmadig1” (6gretmen=3.95;
ogretmen aday1 X=4.13) ve “Sosyal Bilgiler dersinde deger asilamanin gerekliligi”
(6gretmen X=4.55; 6gretmen adayr X=4.48) ile ilgili olumsuz nitelikteki ifadelere
diistik diizeyde katilim gostererek birbirlerine yakin derecede yiiksek diizeyde
olumlu bir tutum sergilediklerini géstermislerdir.

4. SONUC VE TARTISMA

Arastirmada edinilen 6nemli sonuglardan biri, ortaokullarda goérev yapan
Sosyal Bilgiler 6gretmenleri ile Egitim Fakiiltelerinde 6grenim goéren 6gretmen
adaylarinin genel olarak branglarina yonelik mesleki tutum diizeylerinin yiiksek
diizeyde olumlu oldugudur. Bu bransi bilerek ve isteyerek se¢meleri, ve bu bransin
igerigi ile ilgili pozitif diisiinceleri bu sonucun sebeplerindendir. Hizmet igerisinde
yer alan 6gretmenlerinin mesleki tutum diizeyleri ile ilgili her ne kadar Sosyal
Bilgiler 6gretmenleri ile ilgili olmasa da farkli brans 6gretmenleri ile yapilan
arastirmalar, bu bulgu ile karsilastirilabilecektir. Bunlardan biri, Kiigiikk (2012)
tarafindan yapilmis olup, arastirmaci Miizik 6gretmenlerinin branglarina yonelik
tutumlarini incelemistir. Arastirmacinin edindigi sonug¢, Miizik 6gretmenlerinin
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kendi branglarina yonelik tutumlarinin olumlu oldugu yoniindedir. Arastirmaciya
gore Miizik 6gretmenlerinin branslarini bilingli bir sekilde tercih etmeleri, onlarin
bu tutumlarini etkilemektedir. Ayrica cinsiyet degiskeni acisindan kadin
O0gretmenlerin, kidem degiskeni acisindan kidem yili daha fazla olanlarin, okul
degiskeni agisindan ise devlet okulunda O&gretmenlik yapanlarin mesleki
tutumlarinin daha yiiksek oldugu arastirmanin diger sonuglaridir. Ogretmenlerin
branslarina yonelik tutumlarini gosteren her iki calisma da, 6gretmenlerin brans
se¢imlerini bilingli bir sekilde yapabildikleri ve bu anlamda mesleklerine yonelik
motivasyonlarinin yiiksek olabilecegi ihtimalini gili¢lendirmektedir. Ancak,
Omolara ve Adebukola (2015)’nin Nijerya’da Sosyal Bilgiler 6gretmenleri ile
birlikte yurittiigli bir arastirma, 6gretmen motivasyonunda brang tercihinin tek
basina yeterli olmadiginin bir gostergesi olabilir. Arastirmacilar, tilkelerinde Sosyal
Bilgiler 6gretmenligi ile genel olarak 6gretmenlik mesleginin sosyal statli anlaminda
zaylf olmasimnin —ki bunun igerisinde yeterli devlet deste§i alamama ve maas
O0demelerindeki sorunlar da yer almaktadir-, 6grenci velilerinin desteginin az
olmasinin, 6gretmenlerin mesleki yeterliliklerinin diisiik olmasinin, 6gretmenlerin
O0gretim materyallerinin yenilenmemesinin ve egitimsel denetimlerin azliginin
meslege karsi tutumu olumsuz yonde etkiledigini vurgulamaktadirlar. Alanyazinda,
O0gretmen adaylarinin mesleki tutum diizeylerini inceleyen arastirmalarin ise,
ogretmenlerle yapilan arastirmalardan sayica fazla oldugu goriilmektedir. O gretmen
adaylarinin genel olarak 6gretmenlik meslegi tutum diizeylerinin tespiti ile ilgili
yapilan arastirmalar incelendiginde, bu arastirmalardan bir kisminin 6gretmen
adaylarinin mesleki tutum diizeylerini dogrudan yansitmayip, farkli degiskenlerle
iliskisi acisindan incelendigi goriilmektedir (Yasar Ekici, 2014; Nalgact ve Sokmen,
2016). Bu nedenle, sozii edilen arastirmalarin sonuglarinin, bu arastirma ile her ne
kadar baglantis1 kurulamasa da genel olarak 6gretmenlik mesleginde cinsiyet, brang
farkliligr gibi degiskenlerin etkili olabilecegi bulgusunu gostermektedir. Bu
arastirma ile paralel olarak ise, Sosyal Bilgiler 6gretmen adaylar ile yiiriitiilen ve
onlarin genel olarak 6gretmenlik meslegi ile ilgili tutum diizeylerini tespit eden iki
calisma mevcuttur. Biri Donmez ve Uslu (2013) digeri de Karatekin v.d. (2015)
tarafindan yapilmis olan her iki aragtirmada da Sosyal Bilgiler 6gretmen adaylarinin
O0gretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin  olumlu oldugu goriilmiistiir.
Arastirmacilarin, elde ettikleri bu sonuglari, 6gretmen adaylarinin Sosyal Bilgiler
bransini sinav sisteminin bir magduru olarak degil de isteyerek tercih ettiklerti,
boylece bu 0Ogretmen adaylarinin mesleki hayatlarin1 da basarili bir sekilde
siirdiirebilecekleri kanaatine varmalari, benzer ya da ayni fikirlerin bu arastirma i¢in
de gecerli olabilecegini gostermektedir. Diger brans Ogretmen adaylarinin
O0gretmenlik meslegi tutum diizeylerini gosteren arastirmalar ise Arslan (2013)’1n
Tiirkce 6gretmen adaylari ile Dag (2010)’1n ise Sinif 6gretmen adaylari ile yiiriittiigii
arastirmalardir. Bu arastirmalarin sonuglari ise birbirine ¢ok yakin olup her iki brans
O0gretmen adaylarinin da 6gretmenlik meslegi tutum puanlari orta diizeyde tespit
edilmistir. Bu arastirmalarda, genel olarak, Ogretmen adaylarinin mesleki
tutumlarini etkileyen birtakim faktorlerin 6n planda oldugu (6gretmenlik mesleginin
toplumsal statiisii, ¢alisma sartlar1 ve 68retmen adaylar1 i¢in KPSS sonrasi atanma
kaygis1 gibi) ve bu faktdrlerin de 6gretmen adaylarinin mesleki motivasyonlari
istenilen diizeyin altina indirgediginden s6z edilmektedir. Ne var ki, her bransin
kendine 0zel sartlar1 goz Onilinde bulunduruldugunda, bu arastirmadaki calisma
grubunun mesleki agidan motivasyonlarinin daha iyi diizeyde oldugu sdylenebilir.
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Nitekim, dikkate alinmasi gereken noktalardan bir tanesi de 6gretmen adaylarinin
yasadiklar1 egitimsel tecriibelerdir. Bu tecriibelerin §gretmen adaylarinin mesleki
tutum diizeylerini olumsuz yonde etkileyebilecegi bir gercektir. Bununla birlikte,
ogretmenlik meslegi egitiminin ilk yillarinda pratige dokiilen (staj) uygulamalarinin
olmayisi ve yalnizca teorik ders 6gretimi 6gretmen adaylarinin mesleki tutumlarinda
etkili bir faktordiir (Oskamp & Schultz (2005), Akt. Alkhateeb, 2013 ; Sisman &
Acat, 2003).

Aragtirmada, Sosyal Bilgiler 6gretmen ve d6gretmen adaylarinin branglarina
yonelik mesleki tutum diizeylerinin birbirleri ile karsilastirilmasi da yapilmistir. Bu
karsilastirma yapilirken, Sosyal Bilgiler 6gretmenleri ve Ogretmen adaylarinin
branslarina yonelik mesleki tutum diizeyleri alt faktorlere gore incelenmis ve birinci
alt boyut olarak “Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Bu Brans1 Tercih Nedenleri” ele
alinmistir. Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin bu bransi tercih etmelerindeki en dnemli
neden Sosyal Bilimlere ait disiplinleri (Tarih, Cografya vs.) sevmeleridir. Ogretmen
adaylar1 i¢in ise birbirine yakin diizeyde katilim gosterdikleri birka¢ neden olup
bunlar dersin igeriginde 6grenmekten zevk aldiklar1 konularin olmasi ; bu dersin
Ogrencilere hak ve sorumluluklarint 6gretecek olma diislincesinin onlart mutlu
etmesi ve vatandaslik bilincine sahip bireyler yetistirme boyutunun onlar i¢in 6nemli
olmasidir. Hem Sosyal Bilgiler 6gretmenleri hem de Sosyal Bilgiler 6gretmen
adaylarinin katilim diizeylerinin birbirine en yakin oldugu ifade “6grencilere hak ve
sorumluluklarini 6gretecek olma diisiincesi iken katilim diizeylerinin en farkli
oldugu ve aralarinda istatistiksel agidan anlamli bir farkliligin ortaya ¢iktig1 ifade
ise “Sosyal Bilimlere ait disiplinleri sevdikleri i¢in bu bransi tercih etmeleridir. Bu
sonug, aslinda 6gretmen adaylarinin Sosyal Bilgiler bransinin alt disiplinlerini diisiik
diizeyde benimsedikleri anlamina gelmez. Ancak, Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin
neredeyse 1/3’iinlin mezuniyet boliimlerinin Tarih, Cografya gibi Sosyal Bilgiler
branginin alt disiplinlerinden biri olmasi, onlarin bu bransi tercih nedenlerini alt
disiplin agisindan giiclendirmelerine neden olabilmektedir. Nitekim, 6gretmenlik
branglarinin  sahip olduklar1 alt disiplinler, brans bazinda tercih nedenini
belirleyebilmektedir. Alanyazinda yer alan Tataroglu, Ozgen ve Alkan (2011)’mn
Matematik Ogretmen adaylar1 ile yiiriittiigli ¢aligmasi da, 6gretmen adaylarinin
matematik ve geometriyi sevmelerinin ve bu disiplinlere ilgi duymalarinin
Matematik 6gretmenligini tercih etmelerinde etkili oldugu sonucuna ulasilan bir
diger ornektir. Sosyal Bilgiler 6gretmen ve 6gretmen adaylarinin Sosyal Bilgiler’i
hak ve sorumluluklarin1 6gretecek bir ders olma agisindan birbirine ¢ok yakin
diizeyde benimsemeleri ise yine dikkat g¢ekilmesi gereken bir diger noktadir.
Alanyazinda da hak ve sorumluluk kavraminin 6n planda oldugu c¢aligmalar
mevcuttur. Gokce (2014), Sosyal Bilgiler dersinin hedefledigi demokrasi
degerlerini, hak ve 6zgiirlilk ve sorumluluk parametreleri altinda degerlendiren bir
arastirma yapmistir. Celikkaya ve Filoglu (2014) ise Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin
en fazla dnem verdigi degerin hak ve ozgiirliiklere saygi oldugundan s6z ederken
sorumluluk degerinin de 6n planda oldugundan s6z etmislerdir. Can Aran ve Demirel
(2013) de Sosyal Bilgiler 6gretmenleri ile birlikte yaptiklar1 anket aragtirmalarinda
O0gretmenlerin deger egitimi uygulamalarinda yer verdikleri degerlerden en {ist sirada yer
alanin “sorumluluk” oldugunu dile getirmislerdir.

Arastirmanin ikinci alt boyutu olarak, Sosyal Bilgiler 6gretmen ve 6gretmen
adaylarmm “Sosyal Bilgiler Dersinin Ozellikleri” ile ilgili goriisleri arastirilmistir.
Olgegin bu alt boyutunda, Sosyal Bilgiler dersinin dgrencilere dostluk, kardeslik,
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birlikte yasama gibi erdemleri 6gretmesi ifadesi Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin
lehine istatistiksel anlamda manidar bir farkliligin oldugu maddedir. Bu sonug,
aslinda Sosyal Bilgiler 6gretmen adaylar1 i¢in de olumsuz bir tutum olmayip, her iki
grup i¢in de toplum igerisinde birlik ve beraberlik duygusunun igsellestirilmesi
gerektigi diisiincesinin yiiksek oldugunu kanitlamaktadir. Sosyal Bilgiler dersinin
birlikte yasama arzusunu gergeklestirmek lizere sorumlu ve bilingli vatandaslar
yetistirmesi gerektigi ve bu nedenle de vatandaslik egitiminin oldukc¢a 6nemli
oldugu alanyazinda da desteklenen bir durumdur (Oztiirk, 2012 ; Aslan, 2016).
Ancak bu arastirmada her iki grup arasinda anlamli farkliligin nereden
kaynaklandig1r distiniildiiginde, Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin aktif olarak
gerceklestirdikleri egitim uygulamalarinin, bu ihtiyaci gidermeye yonelik daha fazla
farkindalik olusturulmasi gerektigi ile ilgili diisiincelerinin baskin olabilecegi tezini
giliclendirmektedir. Ersoy (2016) da bu duruma dikkat ¢ekmis ve yaptigi arastirmada,
birtakim vatandaslik yeterliliklerinin 6gretim programinda kazandirilmasi
hedeflenmesine ragmen, egitim etkinlikleri ile ilgili eksikliklerden s6z etmistir.

Her iki aragtirma grubunun Sosyal Bilgiler dersinin ozellikleri ile ilgili
katilim diizeylerinin birbirine en yakin oldugu ifade ise, Sosyal Bilgiler dersinin
Ogrencilerin gilincel olaylardan haberdar olmasini sagladigi i¢in 6nemli olmasidir.
Giincel olaylarin takibinin Sosyal Bilgiler dersinde yapiliyor olmasi asla
yadsinamaz. Alan yazinda, Sosyal Bilgiler dersinde giincel olaylarin 6gretimi ve
yararliligina iliskin bazi ¢aligmalar mevcuttur. Bu calismalardan Arin & Deveci
(2008) giincel olaylarin Sosyal Bilgiler dersinde akademik basariy1 ve bilgilerin
kaliciligini arttirdigindan; Akdag, Oguz, Subasi ve Tatar (2014) ise giincel olaylarla
desteklenen bir Sosyal Bilgiler dersinin elestirebilen, olaylara farkli bakis agilari
gelistiren bireyler yetismesindeki etkisinden s6z ederken, Gedik (2010) ve Giirkan
(2009) da giincel olaylarin Sosyal Bilgiler dersinde kullaniminin yararlarindan
bahsetmistir.

Arastirmada {i¢lincii alt boyut her iki arastirma grubuna da yoneltilen “Sosyal
Bilgiler Ogretmenlerinin Kisisel Ozellikleri” ile ilgili goriisleri olmustur. Hem
Sosyal Bilgiler 6gretmenleri hem de 6gretmen adaylari i¢in en yliksek diizeyde
katilimin oldugu ifade, Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin giiler yiizlii ve sevecen
olmasi1 ki bu 6zellik 6grencilerin dersteki motivasyonlarini artiracaktir ve Sosyal
Bilgiler 6gretmenlerinin 68rencilere karsi hosgoriilii olmasi1 gerektigidir. Sadece
o0gretmenler i¢in degil, genel olarak biitiin insanlar i¢in giiler yiizliiliik, sevecenlik
ve hosgorililik bir erdemliliktir. Alan yazinda ise, bu ozellikleri 6gretmenlere
atfeden ve 6gretmenlerin giizel ahlak sahibi olarak 6grencilerine ve yakin ¢evresine
model olabileceginden (Sahin, 2011) ve bu o6zelliklerin dgretmenler igin gerekli
oldugundan (Celikten, Sanal, Yeni, 2005) s6z eden arastirmalar mevcuttur. Bununla
birlikte, her iki arastirma grubunun katilim diizeyleri agisindan birbirine en yakin
olan ifade ise Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin bireysel farkliliklar1 dikkate almasinin
ogrenmeyi kolaylastiracagi ile ilgilidir. Akar (2007) O&grencilerde bireysel
farkliliklarin dikkate alinarak 6grencilerinin yeteneklerinin farkina varilacagim
ifade etmistir. Buna karsin iki arastirma grubu arasinda aritmetik ortalamasi en farkli
olan tutum ifadesi ise Sosyal Bilgiler 6gretmeninin 6grencilere deger vermesinin
Ogrencinin Ozgiivenini artiracagt ile ilgilidir. Bu goriise katilim diizeyi Sosyal
Bilgiler 6gretmen adaylarinda daha yiiksek iken Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinde
daha diisiiktiir. Ogrenme ortamlar1 dgretmen-dgrenci arasindaki iletisim ve etkilesim
alan1 olarak goriildiigiinde, iletisimin en dnemli unsurlarindan biri olan karsisindaki
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kisiye deger verme ve saygi gostermenin ne kadar onemli oldugu fark edilebilir.
Ogretmen adaylarinda ise bu ifadede katilim diizeyinin yiiksek olmasi, hala §grenme
ortamlarinda “6grenci” konumunda olmalarindan kaynaklanabilmektedir.

Sosyal Bilgiler 6gretmen ve O0gretmen adaylart son alt boyut olarak “Bu
Branstan Beklentileri” ile ilgili gorlis bildirmislerdir. Her iki arastirma grubu i¢in
bu branstan beklentileri siralamasinda en iistte yer alan ifade, bu ders kapsaminda
deger asilamaya ¢alismanin etkililigi ile ilgilidir. Deger asilamanin demokratik bir
toplum diizeni olusmasi ve toplumun varliginin devamai i¢in énemli oldugu Kurtdede
Fidan (2013)’1n arastirmasinda da dile getirilmektedir. Ustelik alan yazinda Sosyal
Bilgiler 6gretimi ve deger egitimini iliskilendiren bir¢ok arastirma mevcuttur. Bu
arastirmalardan bir kismi1 deger egitiminin 0grenci iizerinde etkilili§inden (Balci,
2008; Meydan, 2014; Yasar & Cengelci, 2012), bir kism1 deger egitiminde hangi
yontem ya da 6gretim materyalleri kullanilabileceginden (Akbas, 2009 ; Baysal,
2013 ; Yigit & Tarman, 2013), bir kism1 ise deger egitimi ile ilgili 6gretmen ve
ogrenci goriislerinden (Celikkaya & Filoglu, 2014 ; Kurtdede Fidan, 2013 ; Yilmaz,
2013) soz etmektedir. Sosyal Bilgiler O6gretmenleri ve Ogretmen adaylarinin
branslarindan beklentileri ile ilgili istatistiksel acidan anlamli olan tek farkliliklari
ise “Sosyal Bilgiler dersinin haftalik ders saatinin azaltilmas1” ile ilgilidir. Sosyal
Bilgiler 6gretmen adaylarinin haftalik ders saatinin azaltilmamasi gerektigini
diistinmeleri atanma kaygis1 tasimalarindan kaynaklanabilir. Nitekim alanyazinda
hem genel olarak biitiin 6gretmen adaylarinda bu kayginin yasandig1 (Ozel, 2006)
hem de Sosyal Bilgiler 6gretmen adaylarinda KPSS Sinavina yonelik alginin atanma
kaygisi ile sekillendigi (Ozsar1, 2008) ne yonelik galismalar vardir. Bu nedenle ders
saatinin azaltilmasina, Sosyal Bilgiler o6gretmen adaylar1 daha fazla dikkat
¢ekmektedir.

Sonug olarak, Sosyal Bilgiler 6gretmen ve 6gretmen adaylarinin genel olarak
branglarina yonelik mesleki tutum diizeyleri hem yiiksek hem de birbirine oldukga
yakindir. Sosyal Bilgiler dersinin éneminin ve gerekliliginin farkinda olan her iki
arastirma grubunun da, bulunduklar1 sosyal statii itibar1 ile bir takim detaylarda
farklilik gostermeleri olduk¢a dogaldir ve beklenen bir sonugtur.
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Extended Abstract

It is important that teachers’ positive perspectives on their professions and good
attitudes towards their branches and specialties be researched. It is more so for Social
Studies teachers and candidate teachers because Social Studies is a course whose aim is
to give citizenship education to students and prepare them for the future. Therefore Social
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Studies teachers’ attitudes toward their branches are directly related to their performance
in the classroom.

The aim of this research is to determine and compare the levels of professional
attitudes of teacher and teacher candidates towards the branches of Social Studies. For
this, both Social Studies teachers’ and Social Studies teacher candidates’ attitudes are
determined and then compared to each other.

This research was carried out with the correlative investigation model. This model
aims to determine the degree of change between two or more variables.

The research was conducted in Spring Term of 2016-2017 academic year with the
101 Social Studies teachers who work in state and private middle schools in Nigde and
321 teacher candidates who are studying at the Faculties of Aksaray University, Adnan
Menderes University and Bartin University.

An attitude scale of Social Studies teachers towards their profession was
conducted by the researcher on the study groups. The scale was developed by the
researcher. First, previous scales and literature related to this area were examined. Next
an attitude scale which consisted of 43 items was developed for pre-application. After
this scale was applied to the working group, the validity and reliability tests were
constructed. Thus 24 items which were not related with sub-dimensions were ejected
from the scale. In its final form the scale had 19 items--15 positive and 4 negative
statements . This scale was applied to the working groups.

Collected data was analyzed with the SPSS 24 statistical packet program. While
attitude levels of both working groups were analyzed, arithmetic means and standard
deviations were calculated. Also an independent samples t test was applied to determine
differences in both groups’ attitude levels.

According to the research results, both working groups’ professional attitude
level toward their branches is high. There is no meaningful difference between
Social Studies teachers and Social Studies teacher candidates in their professional
attitudes. However, considering sub-dimensions of attitudes level, there are some
differences between both groups. One of these is their reason for their preference of
this branch. Both groups have the same thinking about “Social Studies teaches to
students their rights and responsibilities”. However, their attitudes about “like the
disciplines of the Social Studies” are meaningfully different statistically for each
group. Social Studies teachers’ attitudes are statistically different from those of
teacher candidates. This result may be significant because Social Studies teachers’
academic departments are varied within the Social Sciences disciplines such as
History, Geopraphy etc.

Another sub-category of attitude level is the properties of Social Studies courses.
Each group’s attitude level was very close for “ this course keeps students informed about
current events”. However, Social Studies teachers have more positive attitudes towards
the teaching of friendship, brotherhood or living together skills than teacher candidates.
Actually, each group has high level attitudes about teaching these skills. However, Social
Studies teachers who have applied teaching activities on these issues can see many more
deficiencies or failures. Therefore, they have higher awareness than Social Studies
teacher candidates from their experiences.

The third sub-dimension of attitude level is personal character traits of social
studies teachers. Both Social Studies teachers and teacher candidates have similar attiudes
that Social Studies teachers should be friendly, loving and tolerant. A significant
difference between two groups arose concerning Social Studies teachers valuing students’
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increased self-confidence. This result was higher with Social studies teacher candidates
than teachers. This result may be explained by the fact that teacher candidates are still
being educated in the teaching environments.

The last sub-dimension is Social Studies teachers’ and teacher candidates’
expectation of this branch. Both Social Studies teachers and teacher candidates agree that
value teaching is important for Social Studies. However, a statistically significant result
is this course’s weekly alloted hours. Social Studies teacher candidates are more reactive
than teachers about this issue. Their designated fears may be affected by their sensitivity.

In the end result, Social Studies teachers and teacher candidates have very positive
attitudes toward their branches. And also their attitude level is very comparable.
However, they show some differences which can be expected because these differences
could be caused by their social status in society. Perhaps more opportunities should be
provided to Social Studies teachers in the actual teaching environment in relation to their
branches. Social Studies teacher candidates should be motivated to this course of action
to reduce their concerns.
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