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Oz

Is saghg1 ve giivenligi alaninda énemli bir doniisiim yaratma potansiyeline sahip
olan giyilebilir saglik teknolojileri ve mobil saglik uygulamalari hem ¢aligsanlarin
saglik durumunu izleme hem de is yerindeki risklerin yonetilmesi agisindan
birgok avantaj sunmaktadir. Giyilebilir cihazlar, kalp atis hizi, kan basinci, stres
seviyeleri gibi verileri siirekli izleyerek calisanlarin saglik durumlarmi gergek
zamanl olarak takip etmeye yardimci olmaktadir. Bu izleme erken teshis ve
miidahale i¢in kritik 6neme sahiptir. Giyilebilir teknolojiler, 6zellikle tehlikeli is
alanlarinda c¢alisanlarin  durumunu izleyerek, potansiyel kazalar1 Onleme
noktasinda yardimcidir. Mobil uygulamalar, ¢alisanlara is sagligi ve giivenligi
konularinda egitim ve bilgi saglamak i¢in etkili bir aragtir. Calisanlar,
uygulamalar aracilifiyla giincel saglik bilgilerine ve giivenlik prosediirlerine
erigebilir. Ayrica mobil uygulamalar, calisanlarin is yerindeki potansiyel
tehlikeleri raporlamasini kolaylastirmaktadir. Bu geri bildirim, is giivenligi
onlemlerinin gelistirilmesine katkida bulunur. Bunun yani sira mobil saglk
uygulamalari, ¢alisanlarin mental sagliklarin1 destekleyen kaynaklar sunarak, is
yerinde stres yoOnetimi ve psikolojik dayamkliligi artirabilmektedir. Bu
teknolojilerin benimsenmesi, is yerlerinde saglik ve giivenligin dnemini artirabilir
ve daha saglikli bir is kiiltiirii olusturabilir. Toplanan saglik verileri, is yerindeki
riskleri daha iyi analiz etmeyi ve Onleyici stratejiler gelistirmeyi miimkiin kilar.
Ancak, bu teknolojilerin etkin bir sekilde kullanilabilmesi i¢in uygun altyapinin
olusturulmasi, ¢alisanlarin egitilmesi ve veri gilivenligine dikkat edilmesi
gerekmektedir. Bu calismada giyilebilir saglik teknolojileri ve mobil saglik
uygulamalarinin is saglig1 ve giivenlige etkisini inceleme adina literatiir taramasi
yapilmis ve is giivenligi uzmanlar1 ile yar1 yapilandirilmis goriismeler
gergeklestirilerek veriler toplanmistir. Toplanan veriler, igerik analizi yontemi ile
incelenmistir. Temalar, katilimeilarin  verdikleri yamitlar dogrultusunda
belirlenmistir. Bulgular, mobil saglik uygulamalari ve giyilebilir teknolojilerin is
saghigt ve giivenligi agisindan biiyiik bir potansiyele sahip oldugunu
gostermektedir. Sonuglar mobil saglik uygulamalarmin  ve giyilebilir
teknolojilerinin ¢alisanlarin fiziksel, psikolojik ve sosyal iyilik halinin korunmasi,
iyilestirmesi ve gelistirmesi yoniinde olumlu katk: yapacag: yoniindedir. Ancak,
elde edilen sonuglara gore bu alanda mahremiyet endiseleri, demografik
farkliliklar ve teknolojinin yayginlasma siirecindeki eksiklikler gibi zorluklar
bulunmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Sosyal-Beseri ve Idari Bilimler, Giyilebilir Saghk
Teknolojileri, Mobil Saglik Uygulamalari, Is Saghigi, Is Giivenligi
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Abstract

Wearable health technologies and mobile health applications have
significant potential to transform the field of occupational health and safety,
offering numerous advantages in monitoring employee health and managing
workplace risks. Wearable devices continuously track vital signs such as
heart rate, blood pressure, and stress levels, enabling real-time monitoring
of employees’ health statuses. This continuous monitoring is critical for
early diagnosis and intervention. Moreover, wearable technologies assist in
preventing potential accidents by monitoring the conditions of workers,
particularly in hazardous work environments. Mobile applications serve as
effective tools for providing employees with education and information
regarding occupational health and safety. Through these applications,
employees can access up-to-date health information and safety protocols.
Additionally, mobile applications facilitate the reporting of potential
hazards in the workplace, thereby contributing to the enhancement of
occupational safety measures. Furthermore, mobile health applications offer
resources that support employees’ mental health, thereby improving stress
management and psychological resilience within the workplace. The
adoption of these technologies can elevate the importance of health and
safety in work environments, fostering a healthier workplace culture. The
collected health data allows for better analysis of workplace risks and the
development of preventive strategies. However, effective utilization of these
technologies necessitates the establishment of appropriate infrastructure,
employee training, and attention to data security. This study conducted a
literature review to examine the impact of wearable health technologies and
mobile health applications on occupational health and safety. Additionally,
semi-structured interviews were carried out with occupational safety experts
to gather data. The collected data were analyzed using content analysis
methodology, and themes were determined based on the responses provided
by the participants.

Keywords: Social-Humanities and Administrative Sciences, Wearable
Health Technologies, Mobile Health Applications, Occupational Health,
Occupational Safety
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Giris

Mobil saglik uygulamalari ve giyilebilir saglik teknolojileri saglik hizmetlerinin dijitallesmesini
saglamaktadir (Demirci, 2018). Gelisen ve gelismekte olan bu uygulamalar yasam Kkalitesinin
sekillendirilmesine ve bireysel dl¢lime imkan vererek saglik durumunun hem bireyin kendisi hem de saglik
calisani tarafindan takibini saglamaktadir (Aydan & Aydan, 2016). Bireyin kendisini izlemesine (fiziksel,
davranissal, biyolojik, ¢evresel vb.), sagligimni yonetmesine ve testler uygulamasina, farkindaliginin artmasina
(Ozdemir, 2023), hastaneden randevu almaya, psikolojik egitimlerin uygulanmasi ve iyilik halinin
gelistirilmesine, hasta-saglik calisan1 arasinda iligkinin giiclenmesine, hastaliklarin takip edilmesine imkan
veren ve elektronik cihazlar {lizerinden kullamilabilir mobil saglik uygulamalar1 hem saglk galisanlarinin
hastalarini takip etmesine hem de kisinin kendi sagligini takip etmesine imkan vermektedir (Demir & Tiirkan
Arslan, 2017). Hem {ireticiler hem de tiiketiciler i¢in cazip firsatlar sunan giyilebilir teknolojiler (Erkilig¢ &
Yalcin, 2020) dzellikle giivenlik ve saglik alaninda bireyin stres, tansiyon, ates, nabiz gibi saglik verilerinin
kayit ve takibi ile hem hastanin hem de saglik sunucularinin (saglik calisany/birimi/kurulusu) ulagmasini
saglamaktadir (Kili¢ & Tosun, 2021).

Is kazalar1 ve meslek hastaliklarmin galisanin sagligmimn olumsuz etkilemesinin (yaralanma ve 6liim)
yaninda igyerinde verimin diismesi, {iretimin azalmasi, maliyetlerin artmasi ve isletmenin itibar kaybetmesi,
denetimlerin artmast gibi sonuglart olmaktadir (Ertas, 2023; Svertoka et al., 2021). Is saglig ve giivenligi
hizmetlerinin amaci is kazasi ve meslek hastaliklarina neden olan tehlike ve tehlikelerden kaynakl risklerin
onlenmesi veya sinirlandirilmasidir. Bu amagla is yerlerinde is sagligi ve giivenligi hizmetleri kapsaminda
igveren/isveren vekili sorumlulugunda is sagligi ve giivenligi profesyonelleri (is gilivenligi uzmani, isyeri
hekimi, diger saglik uzmany, is giivenligi teknikeri) tarafindan risk degerlendirmesi, acil durum plani, ¢alisma
ortami gozetimi, saglik gozetimi, is saglig1 ve giivenligi egitimi gibi temel ¢alismalarin yaninda Endiistri 4.0
devriminin parcasi olan teknolojilerden (akilli donanim ve yazilim araglar) yararlamlmaktadir. Is yerlerinde is
saglig1 ve giivenliginin saglanmasi ve gelistirilmesi i¢in izleme, destekleme, egitim ve takip i¢in kullanilan
teknolojiler fizyolojik parametreler, ¢evre kosullart ve ¢alisan davranislarinin davranigi gibi konularda bilgiler
toplanmasina imkan vermektedir (Svertoka et al., 2020). Bu teknolojiler ile galigma ortami ve ¢aliganin saglik
gozetimi anlik olarak takip edilerek gercek zamanlt ve giivenilir veriler elde edilmektedir (Maltseva, 2020).
Calisanlarin fiziksel eforunun takip edilmesi, yorgunluk durumlar1 ve sicaklifa maruziyetinin izlenmesi,
tehlikelerin tespit edilmesi vb. ¢aligsanlarin is kazasi gegirmesine ve meslek hastaligina tutulmasina neden olan
faktorlerin azaltilmasina, kas- iskelet sistemi bozukluklarinin izlenerek ve dnlenmesine, hareket kaliplarinin
izlenmesi ve ¢alisanlara geri bildirim saglanmasiyla ergonomi iyilestirilebilmesine olanak vermektedir (Patel et
al., 2022).

Bu makalede, giyilebilir saglik teknolojilerinin ve mobil saglik uygulamalarinin is saglig1 ve giivenligine
olan etkileri, miilakat teknigi kullanilarak incelenecektir.

Literatiir

Tim mesleklerde calisanlarin fiziksel, psikolojik ve sosyal yonden tam iyilik hallerinin korunmasi,
iyilestirilmesi ve gelistirilmesi, ¢aligma sartlarnt ve ortamindan kaynakli olarak c¢aliganlarin sagliklarini
yitirmesinin engellenmesi, ¢aligma esnasinda yapilan is ve siireglerden kaynakli sagligimi olumsuz faktorlerden

korunmalari, fizyolojik ve psikolojik yapilarma uygun ise yerlestirilmeleri ve bunun siirdiiriilmesi is sagliginin
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amacidir. Calisanlarin sagliginin korunmasi gelistirilmesi i¢in ¢aligma ortami kosullart ve yapilan isten kaynakli
etkilenmelerin 6nlenmesi onceliklidir. Bu kapsamda ise giris muayenesi, periyodik saglik muayenesi,
bagisiklama caligmalari, saghikla ilgili tiim kayitlarin tutulmasi ve saklanmasi, egitim, yilik saglk
degerlendirmesi, is hijyeni, ise doniis muayeneleri, ¢alisma ortami kosullarinin takibi, kisisel maruziyet
ol¢iimleri ve degerlendirmeler vb. is saglig1 kapsaminda ¢alisanin sagliginin korunmasi ve gelistirilmesi i¢in
yapilan ¢aligmalardir (CSGB, 2010).

Is yeri ekosistemini olusturan tiim canli ve cansiz varliklarin saglik ve giivenliginin korunmasi,
gelistirilmesi ve iyilestirilmesi amaciyla planlama, uygulama, kontrol etme adimlarini iceren uygulamalar is
saglig1 ve sagligi olarak tanimlanmaktadir. Is sagligi ve giivenligi tiim mesleklerde calisanlarin saglik, giivenlik
ve refahinin saglanmast igin en yiiksek diizeyde fiziksel, psikolojik ve sosyal iyilik halini korur ve
gelistirilmesini amaglar (Muhanga, 2025). s yerlerinde is saglig1 ve giivenligi kapsaminda yapilan galigmalarla
is kazas1 ve meslek hastaliklarina neden olan tehlike ile tehlikeden kaynakli risklerin alinacak onlem ve
uygulanacak smirlandirma ile ortadan kaldiriimakta veya kontrol altina alinmaktadir. Is yerlerinde is saglig1 ve
giivenliginin yerine getirilmesinde sorumluluk igsverende olup hizmetler konusunda is sagligi ve giivenligi
profesyoneli (is glivenligi uzmani, isyeri hekimi, diger saglik personeli, is glivenligi teknikeri) sorumluluklar
ve yiikiimliiliikleri gercevesinde isverene rehberlik yapmakta ve gorevlerini yerine getirmektedir.

Is giivenligi uzmani ve igyeri hekimi is yerlerinde isverene is saglig1 ve giivenligi kapsaminda rehberlik
yapmaktadir. Bu gérevi yerine getirirken gdzetim, denetleme, takip, egitim gibi temel dort islevi esas almaktadir
(Yonetmelik 28512: 2873). Ureticilerin uyarlanabilir ve duyarli makinalar olarak siirekli degisen talebi daha
verimli gekilde karsilamasini saglamak olan biiyiik veri, nesnelerin interneti, siber-fiziksel sistem, kobotlar,
yapay zeka, simiilasyon gibi teknolojik kategorileri ifade eden Endiistri 4.0 (Badri et al., 2018) ile is yerlerinde
saglik ve giivenligin saglanmasi igin (Svertoka et al., 2020) dort temel islevi (gdzetim, denetleme, takip, egitim)
gergeklestirmek icin modern giyilebilir cihazlar kullanilmaktadir (Svertoka et al., 2021).

Insan etkilesim cihazi ve veri toplama cihazlari olarak iki formata sahip olan giyilebilir saglik
teknolojileri alic1 ve diger teknolojilerin taki, kiyafet, gozlik, ayakkabi, bot, eldiven vb. taginan, takilan ve
giyilen teknolojiler olarak tanimlanmaktadir (Aydan & Aydan, 2016; Erol & Eraslan, 2024; Kong et al., 2019;
Turgut et al., 2023). Is yerlerinde fiziksel ve zihinsel kaza risklerini ortadan kaldirmak veya azaltmak icin birgok
gorevi yerine getiren giyilebilir cihazlar is yerlerinde aktif olarak kullanilan umut verici bir ¢dziim olarak
goriilmektedir (Svertoka et al., 2021). Giyilebilir cihazlar izleme (fitness takip cihazi, akilli yiiziik, akilli gozliik,
viicuda takilan bant ve sensorler, akilli giysi, implante edilebilir giyilen cihazlar ile ¢alisanlarin hayati
parametrelerinin izlenmesi ve kontroli, is yerinde ¢evresel parametrelerin izlenmesi), destekleme (dis iskelet,
agir nesnelerin kaldirilmasi esnasinda viicudun pozisyonunun takip edilmesi i¢in kullanilan yama, giyilebilir
robot ile caligsanlarin fiziksel kapasitesinin artirilmasi, ¢alisanlar arasinda iletisimin kolaylastirilmasi, bilgi
yOnetiminin basitlestirilmesi, endiistriyel tasarim yapilmast), egitim (akilli gozliik, kask ile ¢alisan egitimi),
takip (akilli bileklik, akilli kiyafet, akilli bot, dijital adimsayar ile calisanlarin konum parametrelerinin
izlenmesi, hareket eden makinelerin ¢arpmasinin Onlenmesi, tiim {iretim siirecinin kapsamli resminin
olusturulmasi) iglevleri igin aktif olarak kullanilmaktadir (Aksiit et al., 2024; Antolin et al., 2017; Chan et al.,
2012; Chen & Kamara, 2011; Chu et al., 2014; Khakurel et al., 2018; Kritzler et al., 2015; Ometov et al., 2017,
Pantelopoulos & Bourbakis, 2010; Roda-Sanchez et al., 2018; Soh et al., 2015; Tsow et al., 2009).
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Calisanlarin sagliklarini izlemek ve is kazalarin1 6nlemek amaciyla is yerlerinde giderek daha fazla
kullanilan giyilebilir saglik teknolojileri ¢alisanlarin biyometrik verilerini gercek zamanl olarak izlemektedir.
Giyilebilir cihazlar, kullanicilart hakkinda veri algiladigi, isledigi ve ilettigi icin, giinimiiziin diger tim
teknolojilerinden daha fazla kisisel olarak tanimlanabilir bilgi iiretir. Bu veriler, kullanicinin konumu, aktivitesi,
hareketi ve hayati belirtilerini ierir ve bunlar is saglig1 ve giivenligi profesyonelleri tarafindan analiz edilerek
potansiyel riskler belirlenmekte ve dnlenmesi i¢in ¢alismalar yapilmaktadir.

Tibbi sensorler, ag hizmetleri, mobil bilgi islemleri ve saglik hizmetlerindeki iletisim teknolojilerini
kapsayan terim olan mobil saglik (mSaglik), mobil cihazlarla desteklenen ve bireye sanal ortamda hizmet sunan
tibbi ve halk saglig1 uygulamalaridir. Mevcut saglik sisteminin etkinligini ve islevini artiran bu uygulamalarla
hastaya iliskin verilerin toplanmasi ve yonetilmesinde taraflar (hasta, hasta yakinlari, saglikli bireyler, saglik
caliganlari, saglik hizmeti sunuculart, medikal alanda ¢aligsan ¢agri merkezleri, geri 6deme kurumlari, bakim ve
huzur evleri, ilag ve tibbi cihaz firmalari vd.) anlik ve hizli sekilde hareket edilebilmektedir (Dogan & Dogan,
2022; Oguz, 2017; Tezcan, 2016).

Mobil saglik uygulamalari, kullanicilarin saglik bakimlarmi takip etmelerini, tedavi Olglimleri
yapmalarini ve saglikli yasam bigimlerini siirdiirmelerini saglayan teknolojik araglardir (Giiler & Can, 2022;
Kopmaz & Arslanoglu, 2018). Giinliik aktivite, kronik hastalik yonetimi, rapor ve tahlil sonuglar takip, ilag
takibi, randevu olugturmak vb. i¢in Tiirkiye’de yaygin olarak kullanilan mSaglik uygulamalar1 arasinda Merkezi
Hekim Randevu Sistemi (MHRS), ilag Takip Sistemi, E-Nabiz bulunmaktadir ayrica bunlara ek olarak e-Devlet
kapisi lizerinden de hizmetlere ulagilabilmektedir. (Cisse & Yilmaz, 2022; Yayla & Cizmeci, 2022).

Uzaktan izleme, saglik bilgilerine erisim ve kisisel saglik takibini kolaylastiran mobil saglik (mSaglik)
uygulamalari (Zeytun et al., 2024) is yerlerinde denetim, saglik gozetimi ve risk degerlendirmesi ¢caligmalarinda
kullanilmakta olup (Yildirim & Ustiindag, 2022) 6zellikle kadin hastalar1 ve dogum, gebelik, kadin sagligi
alanlarinda faydalidir (Demir Yildirim et al., 2023).

Mobil saglik uygulamalari, ¢aligsanlarin saglik verilerini izlemek ve yonetmek i¢in kullanilan araglardir.
Bu uygulamalar, i yerinde saglik risklerinin izlenmesi, hastaliklarin erken teshisi ve saglik hizmetlerine erisimi
kolaylagtirmaktadir. Ozellikle yiiksek riskli islerde, mobil uygulamalar is giivenligi agisindan biiyiik fayda
saglamaktadir.

Yontem

Bu calismada miilakat teknigi kullanilarak veri toplanmustir. Aragtirma kapsaminda, is sagligi ve
giivenligi alaninda deneyimli 8 uzmanla yar1 yapilandirilmis goriigmeler yapilmistir. Miilakat sorulari,
giyilebilir saglik teknolojileri ve mobil saglik uygulamalarmmn is giivenligi iizerindeki etkilerini belirlemek
amaciyla olusturulmustur. Miilakatlar, yiiz yilize ve cevrimigi platformlar araciligiyla gergeklestirilmistir.
Veriler, i¢erik analizi yontemi ile analiz edilmistir.

1. Katihmecilar

Aragtirmanin katilimcilari, akademisyen ve farkli sektorlerde is giivenligi uzmani olarak gorev yapan 8
kisiden olusmaktadir. Katilimcilarin mesleki tecriibeleri 5 ila 15 yil arasinda degismektedir.

2. Veri Toplama Araci

Yart yapilandirilmig miilakat formu, katilimeilarin gériiglerini derinlemesine anlamak i¢in kullanilmusgtir.

Formda yer alan sorular, literatiire dayal1 olarak hazirlanmistir.
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3. Veri Analizi

Toplanan veriler, igerik analizi yontemi ile incelenmistir. Temalar, katilimcilarin verdikleri yanitlar
dogrultusunda belirlenmistir.

Bulgular

Bu calismanin bulgulari, mobil saglik uygulamalar1 ve giyilebilir saglik teknolojilerinin is giivenligi
izerindeki etkilerini incelemek amaciyla yapilan katilimer goriismeleri sonucunda elde edilen verilere
dayanmaktadir. Katilimeilarin verdikleri cevaplar lizerinden belirli temalar ve egilimler ortaya ¢ikmistir.

Mobil Saghk Uygulamalarimn is Giivenligi Uzerindeki Etkileri

Katilimeilarin ¢ogu mobil saglik uygulamalarinin is giivenligi agisindan faydali oldugunu belirtmistir.
One ¢ikan bulgular sunlardir:

Kullanim Kolayligi ve Is Giivenligi: Katiimeilar (X1, X3, X4) mobil saglik uygulamalarmim is
kazalarim azaltma potansiyeline sahip oldugunu vurgulamuglardir. Ozellikle X3, bu uygulamalarin is kazalarmi
minimuma indirdigini, X4 ise uzaktan veri takibinin is giivenligi agisindan 6énemini belirtmistir.

Mahremiyet Endiseleri: X5, mobil saglik uygulamalarmin faydalarina ragmen kisisel mahremiyet
tizerinde etkisi oldugunu ifade etmis, bu dengenin kurulmas: gerektigini savunmustur. X8 ise ruhsatli mobil
saglik hizmetlerinin daha kaliteli oldugunu belirtmistir.

Demografik Zorluklar: Mobil saglik uygulamalarinin kullanimi konusunda yas gruplari arasinda
zorluklar oldugu goézlemlenmistir. X1, 60 yas {istii vatandaslarin uygulamalar1 kullanirken zorlandiklarini
belirtmistir. Bu bulgu, dijital okuryazarlik ve yasa bagli kullanim sorunlarmi ortaya koymaktadir.

Giyilebilir Saglik Teknolojilerinin {s Giivenligi Uzerindeki Etkileri

Giyilebilir saglik teknolojileri de katilimcilar tarafindan is giivenligi agisindan 6nemli bulunmustur. Bu
teknolojilerin is yerinde ¢esitli entegrasyonlar ile daha giivenli bir ¢aligma ortami sagladigi vurgulanmustir:

Anlik Veri Saglama ve Miidahale: X1 ve X3 gibi katilimcilar, bu teknolojilerin is kazalarini 6nleme ve
anlik veri saglama agisindan 6nemli oldugunu belirtmiglerdir. X1, 6zellikle yangin gibi acil durumlarda
kullanilan akilli gézliiklerin ve bilekliklerin ¢aliganlari korudugunu ifade etmistir.

Teknolojinin Yayginlig1 ve Kullanim Alanlart: X6 ve X5, ¢alistiklar: yerlerde bu tiir teknolojilerin heniiz
yaygin olmadigini belirtmistir. X7, dzellikle ergonomik bozukluklarin 6nlenmesi amaciyla kullanilan titreyen
cihazlari 6rnek vererek, bu teknolojilerin ofis ortaminda faydali oldugunu vurgulamustir.

Yayginlik ve Gelisme Potansiyeli: Katilimcilar, Tiirkiye'de bu teknolojilerin yayginlagsma siirecinde
oldugunu, ancak istenen seviyeye heniiz ulagilmadigini diisiinmektedirler. X1, 6zellikle devlet politikalarinin
giyilebilir teknolojilere dair diizenlemeler olusturmasi gerektigini savunmustur.

Mobil Saghk Uygulamalar ve Giyilebilir Teknolojilerin Entegrasyonu

Mobil saglik uygulamalar ile giyilebilir saglik teknolojilerinin biitiinlesmis kullanimi, is giivenligi
agisindan daha genis bir koruma saglayabilir. X1, forklift kullanimi gibi riskli islerde bileklik sensorleri ile is
giivenliginin artirilabilecegini belirtmistir. X3, sanal gergeklik gozlikleri ile is kazalarmin o6nceden
ogrenilebilecegini ifade etmistir. X5 ve X6, uzaktan saglik durumunu izleyebilme ozelliginin tehlikeleri
onceden tespit etmede faydali oldugunu dile getirmislerdir.

Zaman Tasarrufu ve Pratiklik
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Mobil saglik uygulamalarinin zaman tasarrufu sagladigi konusunda katilimeilar hem fikirdir. X1, acil
bir durumda hizli yardim ¢agirma olanagi sagladigini belirtmis, X3 ise verilerin hizli erisimi sayesinde zaman
kazandigini ifade etmistir.

Miilakatlardan elde edilen bulgular, giyilebilir saglik teknolojileri ve mobil saglik uygulamalarinin is
giivenligine olan olumlu etkilerini ortaya koymustur. Katilimcilar biiyiik bir kismi, bu teknolojilerin is
kazalarimi azaltmada etkili oldugunu belirtmistir. Ayrica, ¢alisanlarin saglik durumlarinin anlik olarak
izlenmesinin, is yerinde giivenlik kiiltiiriiniin gelismesine katkida bulundugu ifade edilmistir.

Tartisma

Bu ¢alisma, mobil saglik uygulamalar1 ve giyilebilir saglik teknolojilerinin is giivenligi iizerindeki
etkilerini incelemek iizere yapilan miilakat bulgularin1 degerlendirmektedir. Bulgular, bu teknolojilerin is
giivenligini artirmada 6nemli rol oynadigini, ancak bazi zorluklarla karsilasildigini gostermektedir. Tartisma
boliimiinde bu bulgular, mevcut literatiirle iliskilendirilerek analiz edilmis ve dneriler sunulmustur.

Mobil Saghk Uygulamalarimn is Giivenligi Uzerindeki Etkileri

Saglik ve giivenligin korunmasi, iyilestirilmesi, gelistirilmesi, saglikli ve glivende yasanmasi konusunda
tesvik edilmesine kullanilan mobil saglik uygulamalar erisilebilirligi artirmasi ve uzaktan izlemeye (Atalay et
al., 2022; Cillioglu Karademir & Akga, 2022; Tsow et al., 2009; Zeytun et al., 2024) imkan vermesi yonilyle is
saglig1 ve giivenligi i¢in dnemli faydalar sunmaktadir. Mobil saglik uygulamalarinin i giivenligine sagladigi
katkilar, kullanim kolaylig1 ve hizli miidahale olanaklar {izerinden 6ne ¢ikmaktadir. Katilimceilarin (X1, X3,
X4) ifadeleri, literatiirde de desteklenmektedir. {s yerinde kullanilan uygulamalar galiganlarin sagligmi ve
giivenligini olumsuz etkileyecek i kazalari ve meslek hastaliklarina neden olan tehlike ve risklerin dnlenmesi
veya sinirlandirilmasi, sayilarinin ve zararlarinin azaltilmast i¢in veri kullanimu, risk degerlendirmesi yapilmast,
kaza- olay raporlamasi vb. islevler sunmaktadir (Yildimm & Ustiindag, 2022). Ozellikle is kazas1 riskinin
yiiksek oldugu sektorlerde, calisanlarin saglik durumlarinin anlik olarak izlenmesi sayesinde Onleyici
miidahaleler yapilabilmektedir. Bununla birlikte, X5’in belirttigi mahremiyet endiseleri 6nemli bir soruna igaret
etmektedir. Literatiire gore, dijital saglik ¢oziimleri her ne kadar faydali olsa da kisisel verilerin korunmasi ve
mahremiyet konularinda hassasiyetler ortaya ¢ikmaktadir (Aydogdu, 2022; Chu et al., 2014; Eke et al., 2018).
Bu durum, teknolojinin kabuliinii ve yaygin kullanimini olumsuz yénde etkileyebilir. Bu nedenle, uygulama
gelistiricileri ve igverenlerin mahremiyet endiselerini giderecek politikalar gelistirmesi gerektigi onerilmektedir.

Demografik Farkhiliklar ve Kullanim Sorunlar

Mobil saglik uygulamalarinin yash ¢alisanlar tarafindan kullaniminda zorluk yasandig1 gézlemlenmistir
(X1). Bu bulgu, literatiirde dijital okuryazarligin yasa bagli olarak degistigini gosteren arastirmalarla
ortiismektedir Mobil saglik programlari yashlarin saglik bakiminda énemli avantajlar sunmakla birlikte, bu
grup icin kullanimda zorluklarla karsilagilmaktadir. Bu zorluklar fiziksel- biligsel engeller, gizlilik ve giivenlik
endigesi, mali endise, giiven ve 0z- yeterlilik eksikligi, psikolojik engellerdir (Cisse & Yilmaz, 2022; Kirca et
al., 2021). Bu temel engeller yashlarin dijital okur-yazarliginin diisiik olmasina ve teknolojiyi yetkin ve etkili
kullanasina engel olmaktadir (Arict & Bayram, 2021; Demir Erbil & Hazer, 2021; Demir & Tiirkan Arslan,
2017; Kopmaz & Arslanoglu, 2018; Sagikara et al., 2024). Dijital saglik erisiminde ve kullaniminda
esitsizliklerin is saghg1 ve giivenligi acisindan giderilmesi i¢in yasa 6zel egitim programlarinin diizenlenmesi,

terapi yapilmasi, is yerinde bulunan farkli yas guruplar1 arasinda dayanismanin tesvik edilmesi, egitim ve
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terapilere katilimimn tesvik edilmesi ve desteklenmesi, proje ve miidahalelerinin yapilmasi, kullanict dostu
programlarin gelistirilmesi, mahremiyet ve gizliliin korunmasina ydonelik planlamalar yapilmasi
gerekmektedir (Ekinci et al., 2021; Maltseva, 2020; Ometov et al., 2017; Soh et al., 2015). Egitim ve
miidahaleler sonucunda yagl birey tarafindan mobil saglik uygulamalarinin kullanilmasi yash bireyin kendini
ozgiir ve giivenli hissetmesine, sagligini takip etmesine, saglik profesyonellerinin yash bireyin saghigimi ve
giivenligini takip etmesi, korumasi ve gelistirmesi igin ¢aligmalari planlamasina ve gerceklestirmesini imkan
verecektir. Bu durum hem is yerlerinde is sagligi ve giivenliginin saglanmasina hem de toplum sagliginin
gelismesine katki sunacaktir.

Giyilebilir Saghk Teknolojilerinin is Giivenligi Uzerindeki Etkileri

Miilakat sonuglari, giyilebilir saglik teknolojilerinin is kazalarini 6nleme ve i yerindeki giivenligi
artrma agisindan faydali oldugunu, is verimini artirdigini, ¢aliganlarin fiziksel refahini gostermistir. X1 ve
X3’in vurguladigr gibi, yangin veya acil durumlarda anlik veri saglayan cihazlar hayati 6neme sahiptir.
Literatiirde de giyilebilir teknolojiler gesitli sektorlerde is saglig1 ve glivenliginin etkinliginin artmasina katki
sundugu belirtilmektedir. Bu teknoloji ile acil durumlarda gergek zamanl veri saglamakta, ortam ol¢iimlerini
anlik ve dogru vermekte, potansiyel miidahale siiresinin kisalmasina imkan vermekte, calisan1 korumaya
yardim etmekte, yagsam kalitesini artirmasini saglamaktadir (Aksiit et al., 2024; Antolin et al., 2017; Culhagil
Kir & Yildirim, 2023; Demirci, 2018; Erkili¢ & Yalgin, 2020; Erol & Eraslan, 2024; Khakurel et al., 2018;
Patel et al., 2022; Tsow et al., 2009). Ancak, X6 ve X5’in bu teknolojilerin yaygin kullanilmadigina dair
ifadeleri, Tiirkiye’de giyilebilir teknolojilerin heniiz gelisim asamasinda oldugunu goéstermektedir. Literatiirde
de gelismekte olan iilkelerde teknolojik adaptasyonun yavas ilerledigi ve kamu politikalarinin bu siireci
hizlandirabilecegi ifade edilmektedir (Culhagil Kir & Yildirim, 2023). Bu dogrultuda, devlet destegi ve is
yerlerinde farkindalik kampanyalar1 6nem arz etmektedir.

Entegrasyon ve Cok Yonlii Koruma

Mobil saglik uygulamalari ile giyilebilir teknolojilerin entegrasyonu, is giivenligi acisindan genis
kapsaml1 bir koruma saglayabilir. X1 ve X3, sanal gerceklik ve sensorlii bilekliklerin kullanildigi durumlarda
is kazalarinin 6nemli 6l¢lide azaldigini belirtmistir. Bu bulgu, biitiinlesmis ¢dziimlerin ¢alisan giivenligini
artirdigina dair literatiirle de uyumludur (Aydan & Aydan, 2016; Eryaman & Akun, 2023; Kahraman & Yiiriiten
Ozdemir, 2022; Sezgin, 2016). Ancak, bu entegrasyonun basarili olabilmesi igin altyapi yatirimlarimin ve
egitimlerin artirilmasi gerektigi ortaya ¢ikmaktadir.

Zaman Tasarrufu ve Verimlilik

X1 ve X3’lin mobil saglik uygulamalarmi zaman tasarrufu sagladigi yoniindeki ifadeleri, is siireclerinin
iyilestirilmesine yonelik 6nemli bir katkiy1 ortaya koymaktadir. Literatiirde, veriye hizl erigimin is kazalarina
miidahale siiresini kisalttig1 ve isletmelerin verimliligini artirdig1 gosterilmistir (Akbolat et al., 2019; Demir &
Tiirkan Arslan, 2017; Kopmaz & Arslanoglu, 2018; Zeytun et al., 2024). Ancak, bu siireclerin siirdiiriilebilir
olmasi i¢in kullanici dostu tasarimlar ve diizenli glincellemeler dnemlidir.

Sonug

Bulgular, mobil saglik uygulamalari ve giyilebilir teknolojilerin is saglig1 ve giivenligi agisindan biiyiik
bir potansiyele sahip oldugunu goéstermektedir. Mobil saglik uygulamalarin ve giyilebilir teknolojilerin is

yerlerinde ¢alisanlarin fiziksel, psikolojik ve sosyal iyilik halinin korunmasi, iyilestirmesi ve gelistirmesi
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yoniinde olumlu katki yapacagi yoniindedir. Ancak, mahremiyet endisgeleri, demografik farkliliklar ve
teknolojinin yayginlagma siirecindeki eksiklikler gibi zorluklar bulunmaktadir. Bu dogrultuda, politika
yapicilarin ve igverenlerin su adimlart atmalart 6nerilmektedir:

* Mahremiyet Diizenlemeleri: Mobil saglik uygulamalariin ve giyilebilir teknolojilerin mahremiyet
konusunda giiven vermesi saglanmalidir.

* Yaga Ozel Egitim Programlari: Dijital okuryazarlik diizeyini artirmak igin yasli calisanlara yonelik
egitimler diizenlenmelidir.

+ Kamu ve Ozel Sektor Is Birligi: Teknolojinin yayginlasmasini tesvik edecek diizenlemeler ve tesvikler
uygulanmalidir.

* Entegre Coziimler: Mobil ve giyilebilir teknolojilerin biitiinlesik kullanimi desteklenmeli, isletmeler
bu konuda tesvik edilmelidir.

Sonug olarak, is glivenliginde dijital ¢dziimler giderek dnem kazanmaktadir. Mobil saglik uygulamalari
ve giyilebilir teknolojilerin etkin ve yaygin kullanimi hem is kazalarin1 6nleyecek hem de is yerinde giivenlik

kiiltiiriniin gelismesine katki saglayacaktir.

Yazar Katkilan
Aragtirmanin Tasarimi (CRediT 1) Yazar-1 (%12)- Yazar-2 (%11)
Yazar-3 (%11)- Yazar-4 (%l11) Yazar-5 (%l11)- Yazar-6
(%11)Yazar-7 (%]11)- Yazar-8(%]11) Yazar-9 (%]11)
Veri Toplanmasi (CRediT 2) Yazar-1 (%12)- Yazar-2 (%11)

Yazar-3 (%11)- Yazar-4 (%I11) Yazar-5 (%11)- Yazar-6
(%11)Yazar-7 (%]11)- Yazar-8(%11) Yazar-9 (%11)

Aragtirma - Veri Analizi - Dogrulama (CRediT 3-4-6-11)  Yazar-1 (%12)- Yazar-2 (%11)

Yazar-3 (%11)- Yazar-4 (%11) Yazar-5 (%11)- Yazar-6
(%11)Yazar-7 (%]11)- Yazar-8(%11) Yazar-9 (%11)

Makalenin Yazimi (CRediT 12-13) Yazar-1 (%12)- Yazar-2 (%11)

Yazar-3 (%11)- Yazar-4 (%I11) Yazar-5 (%11)- Yazar-6
(%11)Yazar-7 (%]11)- Yazar-8 (%11) Yazar-9 (%11)

Metnin Gelistirilmesi ve Tashihi (CRediT 14) Yazar-1 (%12)- Yazar-2 (%11)

Yazar-3 (%11)- Yazar-4 (%11) Yazar-5 (%11)- Yazar-6
(%11)Yazar-7 (%]11)- Yazar-8 (%11) Yazar-9 (%11)

Etik Kurul izni

Etik onay, Saghk Bilimleri Universitesi, Hamidiye Bilimsel Aragtirmalar Etik Kurulu tarafindan verilmis olup 28.11.2024
tarihli ve 14/ 39 numaralidir.
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