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Ozet

Aragtirmalar, erken gocukluk egitiminin biligsel, sosyal ve duyussal
ozellikleri gelistirme bakimindan son derece 6nemli oldugunu gostermektedir.
Insan karakterinin biiyiik béliimiiniin 6-7 yas civarinda olustugu diisiintildii-
giinde bu egitimin 6nemi daha da artmaktadir. Bu arastirma, meslekte gérev
yapan okul oncesi 6gretmenlerinin ve son simif 6gretmen adaylarmin duygusal
zekalar1 ile okul 6ncesi gretmenlik meslegine iliskin tutumlarinin arasindaki
iligkiyi belirlemek amaciyla yapilmistir. Aragtirma, Erzurum il merkezindeki
resmi ve 6zel okul 6ncesi egitim kurumlarinda gorev yapmakta olan 90 okul
dncesi dgretmeni ve Atatiirk Universitesi KK.E.F Okul Oncesi Ogretmenligi
Anabilim Dali'nda egitim goren 80 son sinif 6gretmen aday ile gerceklestiril-
mistir. Aragtirmada okul 6ncesi dgretmenleri ve gretmen adaylart hakkinda
bazi bilgileri elde etmek amaciyla “Kisisel Bilgi Formu”, okul 6ncesi 6gretmen-
leri ile 6gretmen adaylarinin duygusal zeka yetenekleri, okul 6ncesi 6gretmen-
lik meslegi tutumlarini tespit etmek amaciyla “Bar-On Duygusal Zeka Olgegi”,
“Okul Oncesi Ogretmenlik Tutum Olgegi” kullamlmistir. Aragtirma sonucunda
okul 6ncesi 6gretmenleri ile 6gretmen adaylarinin duygusal zeka alt boyutlar:
arasinda anlamli bir farklilik oldugu belirlenmistir. Okul 6ncesi 6gretmenleri ile
o6gretmen adaylarinin duygusal zekalar1 ve okul 6ncesi 6gretmenlik meslegine
iliskin tutumlar1 arasinda anlamli bir iligki oldugu bulunmustur.

Anahtar Sozciikler: Ogretmenlik meslegi, duygusal zeka, okul &ncesi
egitim, 6gretmen aday1, tutum

Giris

Egitimcilerin nitelikli egitim sunabilmeleri ile insan 6zelliklerini tantyabilme-
leri arasinda dogrudan bir iligki oldugu agiktir. Insan 6zelliklerinin iginde bedensel,
zihinsel ve duygusal yonler vardir. Egitim alanindaki ugraglar eskiden beri genellik-
le biligsel ve psikomotor beceri ve 6zellikleri gelistirmekle sinirli kalmistir. Duyussal
alan egitimi ise, 6nemi oraninda tizerinde durulmayan alan olmustur. Okullarimizda
yasanan ve sikca elestirilere maruz kalan, biligsel agirlikli 6zellikler araciligryla lise-
ye, iiniversiteye ve hatta 6gretmenlik meslegine aday se¢me anlayisi, giiniimiizde
egitimde biligsel (zihinsel) becerilerin hala ne denli etkin oldugu goéstermektedir.

*  Okul Oncesi Ogretmeni, Kayakyolu CMIS 1.0.0./ERZURUM
**Yrd. Dog. Dr.; Atatiirk Universitesi, K.K. Egitim Fakiiltesi/ ERZURUM
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Aslinda, tizerinde stk durulmayan duyussal alan egitiminin, insan olmay1 6gretmesi-
nin yaninda diger alanlarin gelisiminde de etkileyici giti¢ roltinti oynamaktadir.

Egitim programlari, kullanilan yéntem ya da arac-gere¢ ne kadar iyi olursa
olsun, eger dgretmen yetersizse gocuklarn egitiminde bagarili olunmasi s6z konusu
degildir (Bagal ve Taner, 2004, 5.483). Ogretmenin barindirdig1 pozitif veya negatif bilgi,
beceri, yetenek, alg1 ve tutumlar, 6grencinin bilissel ve duyussal niteliklerini dogrudan
etkilemektedir (http:/ / www.universite-toplum.org/pdf/pdf_UT_327.pdf).

Erken ¢ocukluk egitimi kisiligin gelistigi, ilerleyen yaslarda gerekli olan bece-
rilerin kazamldigi, zeka gelisiminin (EQ ve 1Q) desteklendigi egitim alami olarak
onemlidir. Bu cagdaki kazanimlarin bireyin gelecekteki yasamina yon verdigi de
bilinmektedir. Okul 6ncesi 6gretmeni alaninda yeterli egitim almis, cocuk gelisimini
bilen, ¢ocukla saglikli iletisim kurabilen, yol gosterici sekilde rehberlik eden, ¢cocugun
kendi gelisimini saglarken destekleyici egitim yasantilari saglayan kisidir. Tyi bir okul
Oncesi 6gretmeni olabilmek ayrica bazi yetenek ve potansiyellere sahip olmanin yam
sira, bunlari yeterli bir egitimle gelistirmeyi gerektirir. Bu gelisim, okul 6ncesi 6gret-
meninin nitelikli bir hizmet sunabilmesi, gérev ve sorumluluklarin yiirtitmede daha
donamimli ve deneyimli hale gelmesi siirecinde gergeklesebilir. Bu siireci etkileyen en
onemli faktorlerden birisi zeka, digeri ise duygu kavramidir.

Mayer ve Salovey ( akt. Yiiksel, 2006) duygulari, “psikolojik yanitlari, algiy1 ve
bilingli farkindali1 iceren bir¢ok psikolojik alt sistemleri koordine eden igsel olaylar
olarak” tanimlamiglardir. Goleman, (2000, s.45) duyguyu, mantikli olmak icin gerek-
li yeti olarak tanimlamaktadir.

Zeka kavramu daha ¢ok akademik bagariy: saglayan ‘biligsel potansiyeli’ vur-
gulamaktadir. Ancak sosyal iligkileri diizenlemede, yasama uyum ve yasamda basa-
rii olmada duygusal yeti ve potansiyelin ¢ok gerekli oldugu agiktir. Duygu ve
diisiincenin ortak calismasinda, duygu diistinceyi devreye sokarak veya devreden
gikararak kararlari sekillendirebilmektedir. Daha genis bakis agisi ile baktigimizda
akilc1 ve duygusal olmak tizere iki beyin, iki zihin ve iki farkli tiirde zeka var demek-
tir. Hayatin nasil yasandig; ikisi tarafindan belirlenmektedir. Sadece akademik zeka
(IQ) degil, duygusal zeka (EQ) da aym1 6nemi tagimaktadir. Akil, duygusal zeka eksik
oldugunda istenilen verimde ¢alisamamaktadir (Goleman, 2000, s.45). Goleman’in
soziini ettigi duygusal zeka becerilerini kullanabilmek ve duygusal hayat: kontrol
altinda tutabilmek, okul 6ncesi 6gretmenligi alaninda oldugu gibi 6zellikle etkilesim,
iletisim ve esgtidiimlii isbirligini gerektiren gorevlerin etkili bir sekilde gerceklestiril-
mesinde 6nemli bir koguldur.

Egitim kurumlarinda bilissel davraniglara ulasma dtizeyleri siklikla kontrol
edilirken, duyussal davraniglar planl bir sekilde kazandirilmamakta ve 6lgtilmemek-
tedir. Ozellikle erken ¢ocukluk donemi egitim programinda duyussal nitelikler 6gret-
menlerin tutumlariyla sekillenmektedir. Glintimtizde duyussal nitelikler duygusal
zeka kavramiyla oOrtiistiirtilmektedir. Duyussal bilesenler ise tutumlara devamlilik
getirir (Sapanci, 2005). Yapilan farkli aragtirmalarda ¢ocuklarin duygusal zeka diize-
yi ile model aldiklar1 bireyler arasinda biiytik bir korelasyon vardir (Yilmaz ve Sahin,
2004, s.3).

Birebir etkilesimde model olma durumu égretmenlere egitim ortamini daha
dikkatli ve bilingli bir sekilde diizenlemeleri agisindan ¢ok 6nemli sorumluluklar
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ytikler. Bu biiytik sorumlulugu yerine getirmede kendini taniyan, duygularin anla-
yabilen, kendini ve iligkilerini yonlendirebilen, kisiler aras iliskilerinde empati kura-
bilen, kendini motive edebilen bir 6gretmen daha kolay ve daha bagarili olacaktir.
Tutumlara, bireyin duygusal gelisimi temel olur. Yani tutumlar duygusal gelisimin
drtintidir. Bireyin haz, ac seklinde gelisen duygular: tutumlarin sekillenmesinde
katkida bulunurlar. Yapilan se¢imlerde duyussal yon agir basar (Selguk, 2006).

Arastirmayla ilgili literatiir tarandiginda, bu alanda ¢esitli calismalara rastlan-
maktadir. Ornegin, ismen (2001) iiniversite 6grencileri ve tezsiz yiiksek lisans gren-
cilerinin duygusal zekalar1 ile problem ¢6zme becerileri arasindaki iliskiyi incelemis-
tir. Arastirma sonucunda duygusal zeka diizeyinin yasa gore farklilasmadig ve duy-
gusal zeka ile problem ¢6zme becerisi arasinda ters yonlii bir iliski oldugu sonucu
bulunmustur.

Deniz ve Yilmaz ise (2004)'de tiniversite 6grencilerinin duygusal zekalar ile
yasam doyumlar: arasindaki iligkiyi inceleyerek 6grencilerin yasam doyumlar ile
duygusal zeka boyutlar1 ve toplam duygusal zeka puanlar1 arasinda anlamli diizey-
de pozitif yonlii iliski oldugunu ortaya koymustur.

Oztiirk’iin (2006) konuyla ilgili yapmis oldugu calismada ise, okul 6ncesi
ogretmenlerinin duygusal zeka alt boyutlar1 ve toplam duygusal zeka puan ortala-
malarmin egitim dtizeyi ve sosyal etkinliklere katilim ve idari tutum degiskenlerine
gore; titkenmislik diizeylerinin ise yas, egitim diizeyi, hizmet i¢i egitime katilim say1-
s1, kurum kosullari, sosyal etkinliklere katilim ve idari tutum degiskenlerine gore
anlamli diizeyde farklilastigi bulgusuna ulagilmistir.

Ogretmenlik meslegine kargi tutum ile ilgili litaratiirde de calismalara rastlan-
maktadir. C)rnegin, Dalgan (1998, akt. Aysu, 2007, s.29) okul éncesi ve simf 6gret-
menlerinin is tatmini ve 6gretmen tutumlarin karsilastirmistir. Arastirmada, 6gret-
menlerin ¢alistiklar1 kurumlarin statiisti, cinsiyet, mesleki kidemleri, mezun oldukla-
1 kurum, ¢alisan grup, meslegi kendi rizasi ile se¢me, kurumda ¢alisma yili, meslek-
lerinden memnun olup olmamalarimin is tatminlerini etkiledigi goriilmiistiir. Ogret-
menlik tutumlar1 karsilagtirldiginda, smif 6gretmenlerinin tutum puanlari, okul
dncesi 6gretmenlere oranla daha fazla bulunmustur.

Aslan ve Akyol'un (2006, s.57) 120 okul 6ncesi 6gretmen adaylari ile yaptig
calismada, bulunulan sinif diizeylerinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlari ve
mesleki benlik saygilar1 tizerinde anlamli bir farkliliga neden oldugu da goriilmiisttir.

Arastirmalardan ¢ikarilacak en 6nemli derslerden biri de 6gretmenlik mesle-
gine karsi tutumun, gelecek nesilleri yetistirmede ne denli énemli gortldagudiir.
Yine gortilmektedir ki, 6gretmenlik mesleginin en temel unsurlarindan birisi o mes-
legi sevmek ve bilissel alanda oldugu kadar duyussal olarak da basarilt ve olumlu
ozelliklere sahip olmaktir. Okul éncesi 6gretmenlerinin 6gretim siireci i¢cinde duyus-
sal alan1 gelistirmeye yonelik dogru model olabilmelerinde ¢ocuklara kars: sergile-
dikleri mesleki tutumlar temel olusturmaktadir. Duyussal acidan zengin bir 6gret-
menin meslekte doyum saglayacag ve olumlu 6zellikleri gelecegin sahibi ¢ocuklara
aktaracagi da agiktir. Bu nedenle 6gretmenlerin ve 6gretmen adaylarinin bu meslege
kars1 tutumlari ile duyussal 6zellikleri arastirilmak istenmistir.
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Bu arastirmada son smif okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin segilmesindeki
temel etken, meslege baslamak tizere olmalaridir. Ayni zamanda, okul 6ncesi 6gret-
menlik gorevini ytriiten 6gretmenlerin de duygusal 6zellikleri ve mesleki tutumlari
incelenmistir. Boylece 6gretmenlik meslegine baslangigtaki ve calisma yasamindaki
duygusal yapi ile tutumlar: karsilastirilma olanagi bulmustur. Bu aragtirmanin okul
oncesi egitimin temel tasi olan okul 6ncesi 6gretmenlerinin ve son smuf okul 6ncesi
ogretmen adaylarinin duygusal zeka dtizeyleri ile 6gretmenlik meslegi tutumlari ara-
sindaki iligki ile ilgili problem kaynaklarinin belirlenmesi ve bu problem kaynaklari-
na ¢oztimler saglanmasinda alanimiza yarar saglayacagi diistintilmektedir. Kuskusuz
bu durum 6gretmenlik meslegine kars: tutum diizeyini de etkileyecektir.

Bu aragtirmanin amaci, okul 6ncesi siniflarinda gérev yapan 6gretmenler ile
meslege heniiz adimini atmamis olan okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik
meslegine kars1 tutumlari ile duygusal zekalar1 arasindaki iliskinin incelenmesidir.

Aragtirma Problemi

Okul 6ncesi 6gretmenleri ile 6gretmen adaylarinin duygusal zeka dtizeyleri
ile 6gretmenlik meslegi tutumlar1 arasinda anlamlz bir iligki var midir?

Alt problemler

1-Okul 6ncesi egitim kurumlarinda gorev yapan Ogretmenlerle, 6gretmen
adaylarmin duygusal zeka ve meslege kars: tutumlar: farklilik gostermekte midir?

2-Cinsiyet degiskenine gore 6gretmen adaylar1 ve 6gretmenlerin duygusal
zeka ve meslege kars1 tutumlari farklilik gostermekte midir?

3- Ogretmenler ile 6gretmen adaylarmin duygusal zekalari ile meslege iliskin
tutumlar1 arasinda anlamli korelasyonel iligki var midir?

Yontem

Aragtirma iki veya daha ¢ok sayidaki degisken arasinda birlikte degisimin
varlig1 ve/veya derecesini aragtiran genel tarama modellerinden iligkisel tarama
modeli kullanilarak yapilmistir. liskisel tarama modeli 6ncelikle var olan durumu
tanumladig: i¢in bazen betimsel aragtirma iginde de goriilebilir (Gay ve Airasian,
2000). Korelasyon ve karsilastirma seklinde ikiye ayrilir. Korelasyon, iki degisken ara-
sindaki karsilikli iliski miktarimi gosterir. Kargilastirma tiirti iliskisel tarama ise
bagimli ve bagimsiz degiskenlerden olusur ve aralarinda farklilasma olup olmadig-
na bakilir (Karasar, 2005, s.81). Bu aragtirmada okul éncesi 6gretmenlerinin ve okul
oncesi 6gretmen adaylarinin duygusal zeka diizeyleri ile 6gretmenlik meslegine karsi
tutumlar1 arasindaki iligki incelenmistir.

Evren ve Orneklem

Arastirma evrenini, Erzurum il merkezinde okul 6ncesi 6gretmeni olarak
gorev yapan tiim 6gretmenler ile Kazim Karabekir Egitim Fakiiltesi Okul Oncesi
Ogretmenligi Ana Bilim Dalinda kayitl: ttim son smif 6gretmen adaylar1 olusturmak-
tadir. Orneklem ise, 2007-2008 yilinda Erzurum il merkezinde resmi ve 6zel okul
dncesi egitim kurumlarinda goérev yapan 90 (90/110: %82) dgretmen ile ayn1 egitim
yilinda Atatiirk Universitesi K.K.E.F okul 6ncesi 6gretmenligi Ana Bilim Dalinda
kay1tli 80 (%100) son simif 6gretmen adayindan olugsmaktadir.
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Veri Toplama Araclari, Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Arastirmada veri toplama araci olarak, Acar tarafindan 2001’de uyarlamasi
yapilan Bar-On Duygusal Zeka Yetenegi Olgegi ve Cetin tarafindan 2006'da gelistiri-
len Ogretmenlik Meslegi Tutum Olgegi kullanilmigtir (bkz. ek 1ve ek 2). Acar'in
(2001, akt. Yiiksel, 2006) Tiirkce'ye uyarladigr duygusal zeka 6lgeginin giivenirlik
katsayist (Cronbach Alpha) 0.92 olarak bulunmustur. Yine Cetin (2006) tarafindan
gelistirilen 35 maddelik tutum 6l¢eginin giivenirlik katsayisi 0,95 olarak hesaplan-
mustir. Bu 6lgekte alinabilecek en diistik puan 35 ve en yiiksek puan ise 165'tir.

Erzurum il merkezinde bulunan resmi ve 6zel okul 6ncesi kurumlarinda
gorev yapan 110 6gretmenin tamamina ulasilmis ancak, 80 6gretmenden 6l¢gme araci
geri aliabilmistir. Okul 6ncesi 6gretmen adaylarmnin tamamina 6lgekler uygulanmis
ve hepsinin geri dontisii saglanmustir. Verilerin analizinde ‘t testi’ ve ‘korelasyon ana-
lizi" kullanilmis olup, bu analizler bilgisayarda SPSS for Windows 12.00 istatistik
paket programu ile yapilmstir.

Bulgular ve Yorum

Bu béliimde, okul 6ncesi 6gretmen ve 6gretmen adaylarmin 6gretmenlik mes-
legine iliskin tutumlar1 ve duygusal zekalarina iligki 6lgekler araciligiyla elde edilen
veriler yer almaktadir.

Alt problem 1: Okul 6ncesi egitim kurumlarinda gorev yapan dgretmenler-
le 6gretmen adaylarinin duygusal zeka ve meslege kars1 tutumlar1 farklilik goster-
mekte midir?

Okul 6ncesi kurumlarda gorev yapan 6gretmenler ve 6gretmen adaylarimin
duygusal zekalari ile 6gretmenlik meslegine kars: tutumlarina iligskin veriler ayni tab-
loda birlikte verilmistir.

Tablo 1. Ogretmen ve dgretmen adaylarinin meslege kars1 tutum ve duygu-
sal zeka puanlarina iligkin degerler

Grup N X SS t P
T Ogretmen 80 129,3 22,492 -3,963 .000
utum .
Ogrt. Adayr 90 134,8 17,147
Duygusal Zeka "Ogretmen 80 293,9 42,527 -3,963 .000
Ogrt. Adayr 90 317,6 35,481

Tablodaki bulgular incelendiginde, okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin 6gret-
menlik meslegine iligkin tutum puanlarinin ortalamasinin (X=129,3); 6gretmenlerin
ise (X=134,8) oldugu goriilmektedir. Ogretmenler ve 6gretmen adaylarmin meslege
iligkin tutumlarinin istatistiksel olarak anlamli farklilik gosterip gostermedigini belir-
lemek i¢in bagimsiz gruplar igin t testi analizi yapilmig ve 6gretmen adaylar: lehine
anlamli farklilik bulunmustur. Bu bulguya gore 6gretmen adaylariin meslege iliskin
tutumlarimin 6gretmenlerden daha yiiksek oldugu soylenebilir.

Yukaridaki tabloda 6gretmenler ve 6gretmenlerin duygusal zeka 6lgeginden
aldiklar1 puanlar da gortilmektedir. Tabloda 6gretmen adaylarinin duygusal zeka
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puanlarinin ortalamasinin (X=317,6); 8gretmenlerin duygusal zeka puanlarinin orta-
lamasindan (X=293,9) daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Yapilan t testi sonucunda
da 6gretmen adaylari lehine anlamli farklilik (p<0,05) oldugu goriilmektedir. Bu
sonuca gore Ogretmen adaylarinin duygusal zeka yoniinden daha ytiksek olduklar
soylenebilir.

Alt problem 2: Cinsiyet degiskenine gore 6gretmen adaylar1 ve 6gretmenle-
rin duygusal zeka ve meslege kars1 tutumlar1 farklilik gostermekte midir?

Okul 6ncesi kurumlarda gorev yapan 6gretmenler ve 6gretmen adaylarinin
duygusal zekalari ile 6gretmenlik meslegine kars: tutumlarmin cinsiyet degiskenine
gore farklilik gosterip gostermedigine iliskin yapilan analiz sonucunda elde edilen
veriler ayn1 tabloda birlikte verilmistir.

Tablo 2. Ogretmen ve 6retmen adaylarinin cinsiyet degiskenine gore mes-
lege kars1 tutum ve duygusal zeka puanlarina iliskin degerler

Cinsiyet N X SS t P
Tutum Bayan 151 134,2 19,262 3,705 .000
Erkek 19 116,8 19,226
Duygusal Zeka Bayan 151 309,5 38,054 2,870 .005
Erkek 19 281,7 51,911

Tablodaki bulgular incelendiginde, bayan okul 6ncesi 6gretmen adaylarmin
ve 0gretmenlerinin 6gretmenlik meslegine iliskin tutum puanlarimin ortalamasinin
(X=134,2); erkeklerin ise (X=116,8) oldugu goriilmektedir. Ogretmenler ve 5gretmen
adaylarmin meslege iliskin tutumlarinin cinsiyet degiskeni agisindan istatistiksel ola-
rak anlamli farklilik gosterip gostermedigini belirlemek icin bagimsiz gruplar igin t
testi analizi yapilmig ve bayanlar lehine anlaml farklilik bulunmustur. Bu bulguya
gore, bayan 6gretmen adaylari ve 6gretmenlerin okul 6ncesi 6gretmenlik meslegine
iliskin tutumlarinin erkeklerden daha yiiksek oldugu sdylenebilir.

Yukaridaki tabloda, bayan 6gretmen adaylar1 ve 6gretmenlerin duygusal zeka
olgeginden aldiklar1 puanlar da goriilmektedir. Tabloda bayanlarin duygusal zeka
puanlariin ortalamasinin (X=309,5); erkeklerin duygusal zeka puanlarinin ortalama-
sindan (X=281,7) daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Yapilan t testi sonucunda da
bayanlar lehine anlamli farklilik (p<0,05) oldugu goriilmektedir. Bu sonuca gore,
bayan dgretmen adaylar: ve 6gretmenlerin duygusal zekalarimin erkeklerden daha
yliksek oldugu soylenebilir.

flk iki alt probleme dayali olarak, gerek aragtirma kapsaminda bulunan grup-
lar, gerekse bu gruplarin cinsiyet degiskenine gore 6gretmenlik meslegine karsi
tutum ve duygusal zeka puanlart agisindan degerler, daha kolay algilanabilmesi
bakimindan asagida grafik olarak verilmistir.
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B Tutum

[ D.zeka

Sekil 1. Cinsiyet ve gorev degiskenine gore meslege karsi
tutum ve duygusal zeka degerleri

Alt problem 3: Ogretmenler ile 6gretmen adaylarinin duygusal zekalar1 ile
meslege iliskin tutumlar1 arasinda anlaml1 korelasyonel iliski var midir?

Okul 6ncesi kurumlarda gorev yapan 6gretmenler ve 6gretmen adaylarmin
duygusal zekalari ile 6gretmenlik meslegine karsi tutumlari arasinda anlaml bir ilig-
ki olup olmadigini test etmek amaciyla yapilan Pearson korelasyon analizi sonuglari
Tablo 3’de birlikte verilmistir.

Tablo 3. Okul Oncesi 6gretmen adaylarinin ve dgretmenlerin duygusal
zekalar ile 6gretmenlik meslegine kars1 tutumlari ile ilgili bulgular

N R P
Ogretmenlik Meslegine Ogretmen 80 A70 .000
Karg1 Tutum-Duygusal
Zeka Ogretmen Aday1 90 611 .000

Tablo 3’iin incelenmesinden okul 6ncesi 6gretmenlerinin 6gretmenlik mesle-
gine kars1 tutumlari ile duygusal zekalar1 arasinda orta diizeyde pozitif ve anlamli bir
iligki oldugu goriinmektedir (r=0.470, p<.01). Determinasyon katsayisi (r2=0.22) dik-
kate alindiginda, 6gretmenlerin duygusal zekalarindaki toplam varyansin %22’sinin
dgretmenlik meslegine kars: sahip olduklar: tutumdan kaynaklandig1 sdylenebilir.

Bunun yaninda, okul 6ncesi 6gretmen adaylarimin 6gretmenlik meslegine
karg1 tutumlari ile duygusal zekalar: arasinda da yine pozitif, 6gretmenlere gére daha
yiiksek ve anlaml bir iligki oldugu goériinmektedir (r=0.611, p<.01). Determinasyon
katsayisi (r2=0.37) dikkate alindiginda, 6gretmen adaylarinin duygusal zekalarindaki
toplam varyansin %37’sinin 6gretmenlik meslegine kars: sahip olduklar: tutumdan
kaynaklandig1 sdylenebilir. Buna gore 6gretmenlik meslegine karsi tutum diizeyi art-
tikca duygusal zekanin da arttig1 soylenebilir.
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Sonug ve Oneriler

Bu arastirmanin en 6nemli bulgularindan biri, meslekte gérev yapan okul
oncesi 6gretmenlerinin duygusal zeka diizeylerinin, 6gretmen adaylarma gore diisiik
¢ikmasidir. Duygusal zeka kisilerarasi ‘farkindalik, kisilerarasi iligki, cevre sartlarma
uyum, stres yonetimi ve genel ruh hali’ boyutlarini igermektedir. Bozgeyikli'nin
(2001) tiniversite 6grencileri tizerinde yaptig1 bir ¢aligmada, kisisel farkindalik boyu-
tunun kendini gerceklestirme birimini yiiksek olan bireylerin sosyal iligkilerinde
kaygi duygusunun ¢ok diisiik oldugu ortaya c¢ikmistir. Ayrica Burke ve Hunt'un
(1985, akt. Bozgeyikli, 2001) yine tiniversite 6grencileri arasinda yaptig1 bir calismada
kendine saygis1 diisiik ve kendini gergeklestirememis 6grencilerin yakin iliskilerinde
oldukga yetersiz olduklari belirlenmistir. Sirin’in (2007) yaptig1 bir bagka aragtirmada
ise kararlilik dtizeyi ytiksek olan tiniversite 6grencilerinin iliskilerinde biling diizeyi-
nin yiiksek oldugu gorilmiistiir.

Perek’e (2003, akt. Giiler, 2006) gore de duygusal zekasini dogru sekilde kul-
lanamayanlarin bagar: orani kullanabilenlere oranla daha diistiktiir. Bu bireyler etki-
li iletisim kuramaz, olaylara tek tarafli yaklasarak empatik davranamazlar.
Erdogdu’nun (2006) yaptig1 arastirma sonucuna gore de ige doniik olan dgrencilerin
akademik bagarilari, diga doniik olan 6grencilerden daha yiiksektir. Bu ¢ikarima gore
akademik olarak bagarili olabilmek icin ige doniik kisilik 6zelligine sahip olmak
onemli, duygusal zeka gelisimi i¢in ise disa doniik olmak 6nemlidir.

Cox Cooper ve Selye (akt. Goget, 2006) yaptiklari calismalarda bireyin “tutum-
larinin’ stresin olugmasinda ya da olusmamasinda bir faktor oldugunu ortaya koy-
muslardir. Bu durum ise tutumlarin énemini ortaya koymaktadir. Buna paralel ola-
rak, duygusal zekast iyi diizeyde olan bireylerin duygularint yonetme, kontrol etme
ve yararlanma 6zellikleri yiiksek diizeyde olacagindan duygu boyutunda yer alan
stresi de kontrol edebilecegi diistiniilebilir (Ergin, 2000). Bu nedenle 6gretmen aday-
larinin duygusal zekalarma ve kapasitelerine yonelik egitim programlarmin varlig,
onlarin meslege atildiklarinda sahip olmasi olasi streslerini kontrol edebilme giiciine
kendilerine saglayabilecektir.

Aragtirma sonuclar1 gostermektedir ki, bayan 6gretmen adaylar1 ve 6gret-
menleri duygusal zeka bakimindan erkeklere gore daha olumludur. Literatiirde bu
bulguyu destekleyen aragtirmalar da vardir. Ornegin, Stein ve Howard (2003, akt.
Giiler, 2006) bayanlarin duygusal zekamn alt boliimleri olan sosyal sorumluluk ve
empati konularinda erkeklerden daha yiiksek sonug elde ettiklerini ifade etmektedir-
ler. Yine, Nikaluou ve arkadaglar1 (2002, akt. Giiler, 2006) tarafindan bir yapilan arag-
tirmada da duygular: algilama ve degerlendirme alt 6lgeklerinde bayanlarin erkek-
lerden daha yiiksek puan aldiklari goriilmiistiir. Harrod ve Scheer’in (2005, akt.
Giiler, 2006) gengler arasinda yaptiklar: calismalarda da, bayanlarin duygusal zeka
puanlari erkeklere oranla anlamh sekilde yiiksek ¢ikmistir.

Kadimin dogasina ait 6zelliklerin diginda &zellikle Tiirk toplumu acisindan
inceledigimizde de kadinin sosyal sorumlulugu erkeklere oranla ¢ok fazla ve agirdir.
Bu anlayisin da bir sonucu olarak erkeklerden daha ¢ok gelismis sosyal beceriler,
sorumluluk bilinci, kararlilik ve empati yetenegi kiz 6gretmen ve 6grencilerin puani-
n1 yiikseltmektedir (http://cws.emu.edu.tr). Duygusal zekayla ilgili yapilan cesitli
calismalarda, cinsiyet degiskeni ile en ¢ok empati alt boyutu arasinda iliski bulun-
mugtur. Bar-On (1997, http:/ / cws.emu.edu.tr) aragtirmamizda da kullanilan dlgegi
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ile farkl tilkelerde duygusal zeka tizerine yaptig1 ¢alismalardan sonra, kadmnlarin
duygularini dogru tanimlayabildiklerini, empati yetilerini yerinde kullandiklarimni
bulmustur.

Sonug olarak, duyussal alan egitiminin énemli 6gelerinden olan duygusal
zeka yeterliklerinin yiiksek olmasi veya gelistirilebilmesi erken yasta verilecek dogru
ve nitelikli bir egitimle saglanabilir. Ayn1 zamanda duyussal alan egitiminin nasil
saglanabilecegine iliskin okul 6ncesi 6gretmen adaylarina hizmet éncesinde verilen
egitimin 6nemi artmaktadir. Arastirma sonuglar1 gostermektedir ki 6gretmenler mes-
lege atildiklarinda bu tiirden beklentilerine cevap alamamaktadirlar. Dolayisiyla, hiz-
met Oncesi egitimde duyussal alan egitimine 6nem verilmeli ve meslege atildiklarin-
da karsilasacaklar: durumlar 6rnek olaylara dayali olarak islenmelidir.

Yapilan bu arastirmanin bulgulari incelendiginde, 6gretmen adaylarinin okul
oncesi 6gretmenlik meslegine iligkin tutumlarinin, mesleklerinde gérev yapan 6gret-
menlere gore daha yiiksek oldugu goriilmiistiir. Meslege baglandiginda 6gretmenlik
meslegine karg: tutum diizeyi diismesine hangi faktorlerin neden oldugu nicel ve
nitel olarak aragtirilmalidir. Teori ve pratik arasindaki farkliliklarin en alt diizeye
indirgenmesinde hizmet 6ncesi 6gretmen yetigtirirken okul uygulamalarina daha
fazla sayida olanak taninmasi bu tutum farkliligini ortadan kaldirabilir. Bu durumu
engellemek adina egitim fakdilteleri 6grenci alirken duygusal zeka diizeyleri ile 6gret-
menlik meslegine yonelik olumlu tutuma sahip adaylari secemiyorsa bile 6gretim
sirasinda duyussal alana yonelik ve 6gretmenlik meslegine iligkin gelistirici etkinlik-
ler, egitim programlari, dersler hazirlanip, uygulama saatleri artirilabilir.

Bu konuyla ilgili arastirmalara bakildiginda, Capri ve Celikkaleli'nin (2008,
5.47) aragtirmasinda bayan 6gretmen adaylarinin erkek 6gretmen adaylarina nazaran
dgretmenlige yonelik tutumlarinin daha olumlu oldugunu tespit etmiglerdir. Ayrica
kiz 6gretmen adaylarmin 6gretmenlik mesleginin gorev ve sorumluluklarini yerine
getirebilme yeteneklerine olan inanglari konusunda kendilerini erkeklere gére daha
yeterli bulduklarini saptamiglardir.

Atalay (2005, akt. Gerek, 2006, s.45)'de yaptig1 calismada bayan 6grencilerin
erkek 6grencilere kiyasla 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarinda daha ytiksek
ortalamalar elde ettiklerini bulmustur. Cinsiyete unsuru dikkate alindiginda bayan
ogrencilerin erkeklere oranla bu meslegi daha ¢ok tercih ettikleri ortaya ¢ikmaktadir.
Bunun yaninda, Kahyaoglu ve Yangin'in (2007) yaptig1 konulu aragtirmada cinsiyete
bagli olarak 6gretmenlik meslek algilarinda anlamli bir sekilde farklilasma olmadigt
seklinde bulguya rastlamak da mimkiindiir.

Cinsiyetlere gore okul oncesi 6gretmenlik meslegine gosterilen tutumda
bayanlarin 6n planda olmasi, Tiirk toplumunda 6zellikle ¢ok yaygin olan “6gret-
menlik bayan meslegidir” goriisiine baglanabilir. Bandura’ya (1977, akt. Yavuzer ve
Kog, 2002) gore 6z yeterlilik saglama birbiriyle etkilesim halinde olan dort bilgi kay-
nagina dayanmaktadir. Bunlarin en 6nemlilerinden biri ‘s6zel ikna” kavramidir. Sozel
ikna dtistincesine gore, insanlar bir isi yapip yapamama konusunda cevresel deger-
lendirmelere 6nem verirler. Bir konuda basarili olacag: sdylenen kisi cesaretlenerek
daha ¢ok caba gosterir. Sozel ikna basaramayacaklar: bir konuda insanlar1 tegvik
edip, dogru giidiileyerek basariya ulastirabilir. Sihirli bir ruhsal dokunus saglar (akt.
Capri ve Celikkaleli, 2008, s.46).
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Bundan sonra yapilacak arastirmalara iliskin olarak sunlar séylenebilir: Bu
arastirmada Erzurum ili icinde bulunan Atatiirk Universitesi KK.E.F Okul Oncesi
Anabilim dali son smifta okuyan 6gretmen adaylart ve Erzurum il merkezinde 6zel
ve devlet okullarinda gorev yapan okul 6ncesi 6gretmenleri ile calisilmistir. Bu tiir bir
arastirma Tiirkiye capinda yayginlastirilarak, bilissel alan egitimi yaninda duyussal
alan egitiminin de ne denli 6nemli oldugu, eksiklikleri ve okul 6ncesi 6gretmen yetis-
tirmeye iliskin duyussal alan egitiminde teori ve uygulamanin nasil olmas: gereklili-
i, nicel ve nitel bakis agisindan tizerinde durulabilir.
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EK:1
BAR-ON DUYGUSAL ZEKA (EQ) OLCEGI
BOLUM-I KiSiSEL BILGi FORMU
1. Cinsiyetiniz 2. Akademik basar: 3.Annenin egitim duru- | 4. Babanin Egitim duru-
( ) Kadin ()2.49. ve altr mu: mu :
() Erkek () Okuryazar degil () Okuryazar degil

()2.50-3.00
()3.00 -3.49
()3.50-4.00

()2 Ukégretim
() Ortadgretim
() Yiiksekogretim
() Lisansiistii

()2 Hkﬁgretim
() Ortadgretim
() Yiiksekogretim
() Lisansiistii

5. Boltimiintizii seviyor

6. Cocukken bir okul

7. Cocuklar: seviyor

9.Cocuklugunuzda

musunuz? oncesi kurumda egitim | musunuz? anne-babaniz size kars1
() Evet kurumda egitim aldiniz dayak vb. uygulamalar
() Haywr mi? ( )Evet yaptilar mi?
() Evet () Hayir () Evet
() Hayir () Hayiwr
BOLUM-II
£ g
=1
ko § g g g = &
22 2 8 S 25
EE E ﬁ = g 2
ke & 5 5 £t
N N N N =
1.Zorluklarla bas edebilme yaklasimim adim adim ilerlemektedir. 1 2 ) 4 5

2.Duygularmmi gostermek benim igin oldukga kolaydir

3. Cok fazla strese dayanamam

4.Hayallerimden ¢ok cabuk siyrilabilir ve o anki durumun gergekligine
kolayca donebilirim

5.Zaman zaman ¢ikan tersliklere ragmen, genellikle islerin diizelecegine
inanirim

6.Uziicti olaylarla yiiz yiize gelmek benim igin zordur

7 Biriyle ayni fikirde olmadigimda bunu ona s6yleyebilirim

8.Kendimi kétii hissettigimde beni neyin tizdiigiinii bilirim

9.Bagkalari benim iddiasiz biri oldugumu diistintirler

10.Cogu durumda kendimden eminimdir

11.Huysuz bir insarumdir

12.Cevremde olup bitenlerin farkinda degilimdir
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13.Derin duygularimi bagkalar: ile kolayca paylasamam

14.1yi ve kétii yanlarima baktigim zaman kendimi iyi hissederim

15.Yagamimu elimden geldigince anlamli hale getirmeye caligirim

16.Sevgimi belli edemem

17.Tam olarak hangi konularda iyi oldugumu bilmiyorum

18.Eski aliskanliklarimi degistirebilirim

19.Hosuma giden seyleri elimden geldigince sonuna kadar grenmeye
caligirim

20.Bagkalarma kizdigimda bunu onlara soyleyebilirim

21.Hayatta neler yapmak istedigime dair kesin bir fikrim yok

22.Yapacaklarimin bana sik sik séylendigi bir iste calismay1 yeglerim

23.Bir problemi ¢dzerken her bir olasiligi inceler, daha sonra en iyisine
karar veririm

24.Bir liderden cok takipciyimdir

25.Dogrudan ifade etmeseler de, bagkalarmmn duygularimi ¢ok iyi anla-
rnm

26.Fiziksel goriintiimden memnunum

27.Insanlara ne diistindigiimii kolayca soyleyebilirim

28.ilgimi ceken seyleri yapmaktan hoglamrim

29.Sabirsiz bir insanim

30.Diger insanlarin duygularini incitmemeye 6zen gosteririm

31. Isler gittikce zorlagsa da genellikle devam etmek icin motivasyonum
vardir

32.Bagkalariyla iyi iligkiler kurarim

33. Giig bir durumla karsilastigimda konu ile ilgili olabildigince ¢ok bilgi
toplamayi isterim

34. Insanlara yadim etmekten hoglanirim

35.Son birkag yilda ¢ok az basari elde ettim

36. Ofkemi kontrol etmem zordur

37. Hayattan zevk almiyorum

38. Duygularimi tamimlamak benim igin giigtiir
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39. Haklarmmi savunamam

40. Oldukga negeli bir insanimdir

41. Diistinmeden hareket edisim problemler yaratir

42. Insanlar benim sosyal oldugumu diisiiniirler

43. Kurallara uyan bir vatandas olmak ¢ok énemlidir

44. Kendimi oldugu gibi kabul etmek bana zor geliyor

45. Ayni anda bagka bir yerde olmak zorunda olsam da, aglayan bir
gocugun anne babasmi bulmasina yardim ederim

46.Arkadaglarim bana 6zel seylerini anlatabilirler

47. Kendi bagima karar veremem

48. Bagka insanlara saygi duyarim

49. Bagkalarina neler oldugunu énemserim

50. Baz1 geyler hakkinda fikrimi degistirmem zordur.

51. Problemlerin ¢6ziimiine iliskin farkli ¢6ziim yollari bulmaya calisin-
ca genellikle tikanir kalirrm

52. Fanteziler ve Hayallar kurmadan her seyi gergekte oldugu gibi gor-
meye ¢aligirim

53. Neler hissettigimi bilirim

5

E

Benimle birlikte olmak eglencelidir

5

o

Sahip oldugum kisilik tarzindan memnunum

56. Hayal ve fantezilerime kendimi kaptiririm

5

N

. Yakin iligkilerim benim ve arkadaglarim igin ¢ok énemlidir

58. Yeni seylere benim igin ¢ok zordur

59. Eger yasalari ¢ignemem gerekirse, bunu yaparim

6

=4

Endigeliyimdir

6

=

Yeni sartlara ayak uydurmak benim icin kolaydir.

62. Kolayca arkadag edinebilirim

63. Can sikici problemlere nasil bas edebilecegimi bilirim

64. Bagkalari ile calisirken kendi fikirlerimden ¢ok onlarinkinde giiveni-
rim

65. Kendimi ¢ok sik kotii hissederim

66. Konusmaya baslayinca zor susarim
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67. Cevremdekilerle iyi ge¢inemem

68. Zor sartlarda serinkanlhiligimi nasil koruyacagimi bilirim

69. Kendimi takdir ederim

70. insanlarla tartisirken, bana sesimi algaltmami sOylerler

71. Tarzim degistirmem zorudur

72. Hayatimdan memnunum

73. Bagkalarinin bana ihtiya¢ duymalarindan ¢ok, ben bagkalarina ihtiyag
duyarmm

74. Hafta sonlarim ve tatilleri severim

75. Cok sinirlenmeden stresle bas edebilirim

76. Cok zor durumlarin tistesinden gelecegine inantyorum

77. Aci ¢eken insanlarin farkina varirmm

78. Genellikle en iyisini timit ederim

79. Bagkalarina gore bana giivenmek zorudur

80. Endisemi kontrol etmemin zor oldugunu biliyorum

81. Bagkalarimin duygusal ihtiyaclarini, kolaylhikla fark ederim

82. Abartmay1 severim

83. Giilimsemek benim igin zordur

84. Uygun bir zamanda negatif duygularima yiizlesir, onlar1 gozden gegi-
ririm

85. Yeni bir seye baglamadan &nce genellikle basarisiz olacagim hissine]
kapilirrm

86.Istedigim zaman “Hayir” demek benim igin zordur

87.Bir problemle karsilastigimda 6nce durur ve diistintiriim

88. Yukaridaki ifadelere samimi bir sekilde cevap veririm
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EK-2.
OKUL ONCESi OGRETMENLIK MESLEGI TUTUM OLCEGi

BOLUM-II

Kesinlikle
katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim
Katiliyorum
Tamamen
katiliyorum

1.Benim icin en ideal meslek okul 6ncesi 6gretmenligidir.

2.Bir 6miir boyu okul éncesi 6gretmenligi yapabilirim.

3.Meslegimle ilgili faaliyetleri yapmak bana hig zevk vermiyor.

4.0kul 6ncesi 6gretmenligi benim igin bir tutkudur.

5.0kul 6ncesi dgretmenliginin bence higbir cazip yam yoktur.

6.0kul Oncesi 6gretmenligi ile ilgili meslegindeki tecriibem arttikca bu
meslege daha ¢ok baglanacagima inaniyorum.

7.0kul 6ncesi 6gretmenliginin bana ¢ok sey kazandiracagini diistinmii-
yorum.

8.0kul oncesi 6gretmenliginden alacagim manevi doyumu higbir seye
degismem.

9.Bu meslegi yapmaktan kimse beni alikoyamaz.

10.0kul 6ncesi 6gretmenliginin kisiligime uygun bir meslek oldugunu
distinmiiyorum.

11.0kul 6ncesi 6gretmeni olmay1 bilerek ve isteyerek segtim.

12.0kul 6ncesi dgretmenliginden alacagim hazzin bana bu meslegin
tiim zorluklarini unutturacagna inaniyorum.

13.0kul 6ncesi 6gretmenlik meslegini sevmiyorum.

14.Insanlara bir seyler 6gretmeyi sevdigim icin bu meslegi sectim.

15.Benden yeni bir meslek segmem istense hig tereddiitsiiz yine okul
oncesi 6gretmenlik meslegini segerdim.

16.Bu meslekte her zaman 6grenme ve 6gretme heyecani duyacagimi
zannetmiyorum.

17.1leride bu meslekte basarili olabilmek igin ok galistyorum.

18.0kul 6ncesi 6gretmenlik mesleginin beni ne maddi nede manevi agi-
dan tatmin edecegini zannetmiyorum.

19.0kul 6ncesi 6gretmenlik meslegini layikiyla yapacagima inantyorum.

20.Derslerden ve ogretmenlerden biktigim igin okul &ncesi 6gretmenligi
benim igin yapacagim mesleklerin en sonuncusudur

21.0kul 6ncesi Ggretmenligi bilginin yam sira yetenek gerektiren bir
meslektir.

22.0kul 6ncesi 6gretmenligi paylasimin en yogun yasandigi bir meslek-

tir.
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23.Ancak gok zorda kalirsam bu meslegi yapmay diistinebilirim.

24.0kul 6ncesi 6gretmeni olacagimi diisiindiikge mutsuz oluyorum.

25.Bu meslegi 6grendikge ciddi-yetini daha iyi anliyorum.

26. Daha iyi bir meslek bulursam bir an bile okul éncesi dgretmenligi
yapacagimi zannetmiyorum.

27.0kul 6ncesi 6gretmenligi 6zveri isteyen bir meslektir.

28.0kul 6ncesi 6gretmenligi onurlu bir meslektir.

29.0kul 6ncesi 6gretmenligi gibi cileli bir meslege baslamaktan gekini-
yorum

30.0kul 6ncesi 6gretmenligi meslegi hasta toplumlar kurtaracak bir ilag
gibidir.

31.Siirekli kendini yenileme diistincesi bu meslegi yapma konusunda
beni diistindiirtiyor

32.0kul éncesi 6gretmenligi meslegi bir daha diizelmeyecek kadar yip-
ranmis bir meslektir.

33.0kul oncesi 6gretmenligi vicdani boyutu 6nemli olan mesleklerin
basinda gelmektedir.

34.Siirekli bir sinifta hapsolmak beni sinirlendirir.

35.0kul 6ncesi 6gretmenligi ¢ok sabir isteyen bir meslektir.
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Abstract

The purpose of this research was to explore the relationship between the
emotional intelligences and the attitudes toward teaching profession of early
childhood teachers and prospective teachers. The study was undertaken with 90
early childhood teachers actively functioned in public and private early child-
hood institutions and with 80 senior prospective teachers attended to Atatiirk
University, K.K. Education Faculty, Elementary Education Department and
Early Childhood Division. In order to collect data from both sample groups,
BAR-ON Emotional Intelligence Scale and Teaching Profession Attitude Scale
were benefited. The result showed that, differences were observed on the sub-
dimensions of emotional intelligence and attitudes toward teaching profession
of the prospective teachers and early childhood teachers. Besides, a positive sig-
nificant correlation was found between the emotional intelligences and attitudes
toward teaching profession of the prospective teachers and early childhood
teachers.

Key Words: Teaching profession, emotional intelligence, early childho-
od education, prospective teachers
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