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Ozet

Kiilttirleraras: iletisimin ka¢inilmaz oldugu global bir koye dontisen
diinyamizda, yabanc dil 6gretiminin énemli hedeflerinden biri, kiiltiirlerarasi
iletisimsel yeterlilik becerisinin gelistirilmesi olmustur. Pek ¢ok tilke bu amacla
yabanci dil 6gretmen yetistirme programlarina kiiltiirlerarasilik boyutunu dahil
etmistir. Bu ¢alismada, 6ncelikle yabanci dil egitiminde kiilttirleraras: iletisimsel
yeterliligin 6nemi ve 6gretmenin rolii tartisilmaktadir. Sonrasinda, Avrupa tilke-
lerinde yabanci dil 6gretmeni yetistiren bazi1 kurumlarin bu yéndeki uygulama-
larindan 6rnekler verilerek, Tiirkiye 6zelinde bir durum degerlendirmesi yapil-
mistir. Sonug boliimiinde ise goriilen bazi eksikliklerin giderilebilmesi icin
¢Ozlim Onerileri sunulmustur.

Anahtar Soézciikler: Yabanci dil 6gretimi, kiiltiirleraras: iletisimsel
yeterlilik, 6gretmen yetistirme

Giris

Kiiresellegsme siirecinin hizli bir sekilde yasandig1 ve ¢ok uzak sayilan mesafe-
lerin bile yakinlastig1 giintimiiz diinyasinda, etkili bir iletisim i¢in bir yabanc1 dil 6zel-
likle Ingilizce bilmek bir gereklilik haline gelmistir. Onceleri daha ¢ok dilbilgisine
dayali olarak yapilan yabanci dil egitimi, 21. ytizyilin degisen sartlar: igerisinde
yetersiz kalmaktadir. Bugiin toplumlararasi iletisimin dogru ve etkin bir bi¢cimde sag-
lanabilmesi icin, dilbilgisel dogruluktan ¢ok kiiltiirel yone odaklanan ve kiiltiirler-
aras1 farkliliklara hoggorii ile bakabilen yabanct dil konusucularina ihtiyag duyul-
maktadir. Bu gelismelere paralel olarak, giintimiiz yabanci dil egitimde “kiiltiirel far-
kindalik’ ve “kiiltiirlerarasi iletisimsel yeterlilik’ gibi kavramlar 6n plana ¢tkmaktadir.

Yabanc dil 6gretimi ve kiiltiirlerarasi iletisimsel yeterlilik

Yabancai dil 6gretiminde kiiltiiriin 6zellikle kiiltiirlerarasi iletisimin 6nemi iize-
rine yapilan arastirmalar, 6grencinin 6grendigi dilin kiltiirtinti kavrayarak kiilttirler-
arast iletisimsel becerisini gelistirmesine yardimcr olmayi hedeflemektedir. Gokmen'e
(2005) gore kiiltiirleraras: iletisimsel yeterlilik, “bagka dilsel kiiltiire sahip insanlarla,
onlarin dilinde etkili ve uygun bir bi¢cimde iletisim kurma becerisidir” (s.70).
Kiiltiirleraras: yaklasima dayali dil 6gretiminin ana bilegseni her ne kadar hedef kiil-
tiir olarak diistintilse de, “tam anlamiyla yapilacak dil 6gretiminde 6grencinin 6nce-
likle kendi kiiltiiriinde yetkin ve farkli kiiltiirleri algilayabilecek bir kapasiteye sahip
olmasi beklenmektedir” (Altundag, 2007, 34).
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Giintimiiz toplumunda kiiltiirleraras: yeterlilik, Risager (2000)'in ifade ettigi
gibi, hedef kiiltiir / kaynak kiiltiir ikilisinden ¢ok daha karmasgik kiiltiirel diizeyleri
icine alan ve 6grencinin farkli bir diinya gortistinii kendi diinya goriistine gore deger-
lendirip kavramasii gerektiren aktif bir siirectir. Siirekli bir degisimi iceren kiiltiir-
leraras1 6grenme stirecine dahil olan birey, House’a gore (2007), hem ait oldugu kiil-
tiir hem de yeni tanigtig kiiltiirii bilen ve bu ikisi arasinda kendine 6zgii bir “tigiincii
yol’ yaratabilen kisidir. Benzer sekilde Giiveng (1991), kiiltiirlesme olarak adlandirdi-
81 bu stireci su sekilde acikliyor:

Aym olgiide ya da ayri toplumlarda, birbirinden az ¢ok farkli
goriinen degisik kiiltiirlerle yetismis, egitilmis birey ve gruplarin birbi-
riyle kiiltiirel etkilesime girmesi, belli bir kiilttir alisverisi sonunda, kar-
silikli olarak birbirinden etkilenip degisiklige ugrayip, ¢ogu zaman,
tiglincii ve yepyeni bir kiiltiir bilesiminin ortaya ¢ikmasina “kiiltiirles-
me” deniyor (s.287).

Bu baglamda yabanci dil 6gretiminin asil hedefi, 6grendigi dilde sadece dilsel
yetkinlige sahip bireyler yetistirmekten ¢ok, kendi kiiltiirii ile diger kiiltiirler arasin-
daki iliskiyi gorebilen, kendinden farkli olana yani ‘Gtekine’ ilgi gosteren ve sorgula-
yan kendini sosyal ve kiiltiirel olarak gerceklestirmis uluslararasi konusucular (inter-
cultural speakers) yetistirmek olmalidir.

Yabanci bir dil edinmenin, ana dilimizdeki kavramlarin, anlatimlarin kargsili-
gini1 o dilde bulup kullanma olmadigini belirten Ozil (1991) s6yle devam etmektedir:

Cesitli toplumlarin diinyaya bakis agilarina, diistinme ve deger
sistemlerine agilan bir kapidir yabanci dil. . . Yabanc bir dil ya da dil-
ler, bize bu dillerin diinyay1 algilama bigimlerini ve deger sistemlerini
taruttigindan, hem o dillerin kiiltiirleriyle donanmus kisilerle her alan-
da daha iyi iletisim kurabilmemizi sagliyor, hem de kendi diigtincemi-
zi gelistiriyor, cevremizi genisletiyor, bunun da 6tesinde kiiltiirler ara-
sinda degisik ve ayn1 olan yanlar kendi varligimizin, kendi benligimi-
zin bilincine daha iyi varmamiza ve kendi konumumuzu daha iyi belir-
lememize yardimci oluyor (5.96).

Gergekten de, kiiltiirlerarasi 6grenme stirecinin asil gikis noktas: kendi kiiltii-
riimiiz, yani kendi ge¢misimiz ve deneyimimizdir. Diger bir deyisle, kiiltiirleraras:
ogrenme, Kaikkonen'in (1997) belirttigi gibi, bireyin kendi kiiltiirii tarafindan belirle-
nen diinyaya bakis agisinin zamanla ¢ok kiilttirlii bir boyut kazanarak genisledigi ve
onun kendi dil ve kiiltiiriine ait 6zelliklerin daha iyi farkina vardig: bir stiregtir.

Bireyin kiiltiirlerarasilik siirecinin 6énemli bir parcasi olan kimlik deneyimi
disindaki kiltiirlerarasi ilkelerden bazilar1 sunlardir:

e Otekine agiklik yani 6tekiyle diyalog icinde olma

e Giiven ve farkliliga etkin sayg1

e Etkin hosgorii

e Degisimi kabul etme ve hos kargilama (Gillart vd., 2000, 32-36).

Oldukga derin siireclerin yasanmasini gerektiren kiiltiirleraras: yeterliligin
Byram’a (2000) gére bes boyutu bulunmaktadir: Diger kiiltiire duyulan merak ve
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acgikligt igeren tutum ve davraniglar, toplumsal ve bireysel etkilesim stiregleri hakkin-
da sahip olunan bilgi, farkli kiiltiirler arasindaki iligkileri yorumlama becerisi, farkl
kiiltiirler arasinda rahatga hareket edebilme ve elestirel diigstinme becerileri.

Kiiltiirlerarasi yeterligin pek ¢ok yoniinii tanimlayan Byram’in bu ¢ok bilinen
modelinden anlasildig: tizere, giintimiizde yabanci dil 6gretimi geleneksel yaklasim-
lardan uzaklagarak, kiiltiirleraras: boyutu da igine alan ¢ok daha kapsaml bir ¢alis-
ma alan1 haline gelmistir.

Ogretmenin rolii ve 6nemi

Kiilttirleraras1 bir bakis agisiyla yapilmasi beklenen yabanci dil 6gretimi,
ogretmenlerin sorumluluklarint arttirmakta ve onlarin bu alanda yeterli bilgi, beceri
ve tutumlar gelistirmelerini gerekli kilmaktadir. Ogrencilerini kiiltiirlerarast iletisi-
min olagan ayrintilarina hazirlamak durumunda olan dil 6gretmenlerinin kiiltiirler-
arasilik becerisini gelistirmeye yonelik bir egitim almalar1 zorunludur.

Willems'e (2002) gére yabanc: dil 6gretmenlerinin sahip olmalar: gereken kiil-
tiirlerarasilik becerisi ti¢ boyutludur. Bunlar: kiiltiirel etmenler hakkinda bilgi, kiiltii-
rel kimligin bilesenlerini kavrama becerisi, kiilttirel farkliliklara agik olma ve uzlasma
becerisi. Aslinda 6gretmenin kendini bu yénde gelistirmesi ve 6grettigi yabanc dil ile
iligkili kiltiir(ler) ve kendi kiiltiirti hakkinda yeterli bilgiye sahip olmasi ciddi énem
tagir. Clinkii 6gretmen, farkli ve benzer noktalar tizerinde yogunlagarak hedef kiil-
tiir(ler) ile kaynak kiiltiir arasinda bir koprii rolii oynamakta ve 6grencilerinin zihin-
lerinde var olabilecek bir takim 6n yargilarin kirilmasinda kilit gérev yapmaktadir.
(Sercu, 2006, 57; Garrido & Alvarez, 2006, 169).

Tiim bunlara ek olarak, kiiltiirleraras: yeterliligin dil 6gretimindeki yeri ve
o6nemini kavramis bir 6gretmenin, kullandig1 6gretim materyallerinin ne dlgiide bu
amaca hizmet ettigini degerlendirebilecek ve gerektiginde hi¢ ¢gekinmeden degisik-
likler yapabilecek giice ve bilgiye sahip olmas: beklenmektedir.

Risager (2000) 6gretmenin kiiltiirleraras: yeterlilik kazaniminda duygusal
(affective) yonii 6n plana ¢ikarmaktadir. Bu nitelik, bireyin diinyaya ve diger insan-
lara duydugu giiven, kendine saygisi ve kendini nasil algiladig: ile baglantilidir ve
soru sormak, otekine ac¢ik olmak ve asilsiz varsayimlar: reddedebilmek igin gereken
en 6nemli 6n kosuldur. Ancak bu deneyim goriindiigii kadar kolay degildir, 6gret-
meni zorlar ve yaraticilik gerektirir. Boyle bir kiiltiirlerarasi duyarliiga —Otekine-
dogru olan stireg kendimize dokunmamizi, kendimizi degistirmemizi gerekli kilar.
Bu anlayista 6teki, bireyin kendini kesfetmesi i¢in kagimilmaz olur (Gillart vd., 2000,
35).

Oyleyse, kiiltiirleraras: iletisimsel yeterliligin saglanmasinda temel etmenin
bizi biz yapan 6zellikler oldugu sdylenebilir. Bagka bir ifadeyle, bir 6gretmen olarak
klttirlerarast iletisimde basariya ulasmak, izlenen yontem ya da yaklasimdan gok bir
birey olarak kendini gerceklestirmek ve sinif iginde kurulan insancil iligkilerle ilinti-
lidir.

Sowden (2007), kisisel gelisim ve kendini gergeklestirmeyi kiiltiirlerarasilik
stirecinin yap: taglarindan biri olarak goriir. Stiphesiz, boyle bir gelisim bu agir ve
karmasik siirecle bas etmemizi saglar. Ciinkii diinyays, insan iligkilerini ve en dnem-
lisi kendimizi ne kadar iyi anlarsak, iletisim kurmak ve kendimizi bagkalarinin yeri-
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ne koymak o kadar kolay olur. Sowden bu gercegi su basit tiimcelerle ifade eder:
“Eger smifta ne yaptigim temelde benim bir birey olarak kim olduguma bagl ise, o
zaman ben daha iyi bir 6gretmen olmak i¢in kendimi miimkiin oldugu kadar gok
gelistirmeliyim”. Bu durumda cevaplanmasi gereken can alic1 sorular, s6z konusu
kisisel gelisimin nasil saglanacagi ve basarinin temel formiillerinin 6gretmenlere nasil
verilecegi ile ilgilidir.

Diinyada ve Tiirkiye’deki 6gretmen yetistirme programlarina kisa bir bakig

Diinyada ve Tiirkiye’de bu goriislerin zaman kaybetmeden yasama gegirile-
bilmesi i¢in yabanci dil 6gretmen yetistirme programlarinda bazi degisikliklerin
yapilmasi kaginilmazdir. Kiiltiirleraras: yeterlilige sahip olmasi beklenen 6gretmenle-
rin, bagkalarinca belirlenen izlemleri benimsemek yerine, 6grencilerinin gergekte
neye ihtiya¢ duydugunu tahmin edebilen ve bu ihtiyaclar dogrultusunda kendi yolu-
nu belirleyen gercek profesyoneller olarak yetistirilmeleri 6nemlidir (Willems, 2002,
13). Yabana dil 6gretmenlerinin, kiiltiirleraras: etkilesim stirecine dahil olabilmek i¢in
ele almak zorunda olduklar: egitimsel, teknik, ahlaki ve psiko-sosyal roller ve bu rol-
lerin getirdigi sorumluluklarla bas edebilmeleri biiytiik 6lctide aldiklar: egitim ve sag-
ladiklar1 profesyonel gelisime baglidir.

Bugiin diinya geneline bakildiginda, 6zellikle Avrupa tilkelerindeki yabanci
dil 6gretmen yetistirme uygulamalarinin, is diinyasinin beklentilerine uygun ve kiire-
sel degisimlere paralel bir yol izledigi gortilmektedir. Avrupa Komisyonunun 2004
tarihli raporunda, bazi Avrupa tilkelerinde kiiltiirlerarasilik ilkelerini 6n planda tutan
Ogretmen yetistirme siireglerindeki uygulamalara yer verilmistir. Bu c¢alismada,
raporda yer alan bazi Avrupa tilkelerindeki uygulamalar sadece 6rnek olusturmak
amaciyla sunulacaktir.

Ornek 1: Pedagoji Akademisi — Avusturya

Pedagoji Akademisi, ilk ve ortadgretim Fransizca, Italyanca ve agirlikla
Ingilizce 6gretmeni yetigtiren bir kurumdur. Akademinin temel amaglarindan biri,
dgretmen adaylarina 6grendikleri dil ve ilgili kiiltiir(ler) hakkinda kapsamli bir dene-
yim kazandirmaktir. Bu amacla, hem dgrencilerin hem de akademik personelin yarar-
lanabildigi tic farkli kargilikli degisim programi uygulanmaktadir. Ogretmen adayla-
rinin ytizde onu Erasmus programindan yararlanmakta ve her dénem segilmis on
egitimci yurt disinda dtizenlenen beceri gelistirme kurslarina katilmaktadir. Ayrica,
Comenius projesi ve Avrupa Ogretmen Hareketliligi (Mobile European Teacher)
programi kapsaminda, 6grencilere yurt disinda ilgili bir kurumda iki hafta egitim
gorme imkani sunulmaktadir.

Ornek 2: Bremen Universitesi - Almanya

Bremen Universitesi, ingiliz ve Amerikan Calismalar1 Béliimii kapsaminda
ortadgretim yabanci dil 6gretmeni yetistirmektedir. Karsilastirmali kiiltiir ¢alismala-
11, kiiltiirlerarasi becerilerin gelisimine yonelik ayr1 bir program, kiilttirel farkindalik
ve miifredat dis kiiltiirel faaliyetler tiniversitenin 6gretmen yetistirme politikasinin
temelini olusturmaktadir. Yabanci dil 6gretmen adaylarinin bir siireligine yurt digin-
da bulunmalari egitimlerinin zorunlu bir pargasidir.
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Ornek 3: Oslo Universitesi — Norveg

Oslo Universitesi Egitim Fakiiltesinin Ogretmen Yetistirme ve Okul Geligimi
Boliimii, Avrupa tilkeleri yiiksek 6gretim kurumlari arasinda isbirliginin artirilmasi-
na yonelik Bolonya Siireci hedefleri dogrultusunda egitim vermektedir. Ogretmen
yetistirme programlarinda kiilttirel farkindalik ve kiilttirlerarasi iletisimsel yeterlilik
kazandirmaya yénelik dersler bulunmaktadir. Universitede yer alan intermedya mer-
kezi, 6grenciler ve akademik personelin yurt disindaki ilgili kurumlarla ¢ok rahat ile-
tisim kurmalarimn saglamaktadir. Kardes tiniversitelere yapilan ziyaretlere ek olarak,
ogretmen adaylar1 yazismalar, kurumlar arasi bir etkilesim forumu, elektronik posta
ya da video konferans sistemi ile kiiltiirleraras: iletisim kurma imkanina sahiptirler.

Ornek 4: St. Martin Koleji - Ingiltere

St. Martin Koleji, ilk ve orta 6gretim diizeyinde Fransizca, Almanca, Italyanca
ve Ispanyolca 6gretmeni yetistiren ve 6gretmen adaylarina sundugu farkli deneyim-
ler ve yenilik¢i yaklagimlardan dolay1 tercih edilen bir kurumdur. Ogrenciler, kardes
tiniversiteler araciligiyla yurt disinda dort ay siireyle kalabilmekte ve gitmeden 6nce
orada gegirecekleri zamani daha verimli gegirebilmeleri icin bir 6n egitim almakta-
dirlar.

St. Martin Koleji, 6grencilerinin yurt disindaki egitimlerinde yeterli ilerleme-
nin saglanmasi igin, kardes tiniversitelerle stirekli baglanti icinde bulunmaktadir.

Tiirkiye 6zelinde durum

Cagimmizin kiiresellesen diinya diizeninde Avrupa ile biitiinlesme stirecini
yasayan Tiirkiye’de yabanci dil 6gretmenligi popiiler bir meslek olmus, {iniversitele-
rin yabanci dil 6gretmenligi boltimleri ytiksek puanlarla 6grenci kabul eder olmus-
lardir (Aydogan&Cilsal, 2007, 180). Cagin kosullarimin bir sonucu olarak,
Tiirkiye’deki yabana dil 6gretiminde, Atay’in (2005) vurguladig: gibi, ‘kiilttirlerara-
s1 6grenme’ ve ‘kiilttirlerarast anlama’ gibi kavramlar telaffuz edilmeye baglanmis ve
bu konuda sinirli sayida da olsa bazi aragtirmalar yapilmistir.

Kiilttirleraras: yeterlilik giintimtizde yabanci dil 6gretiminin 6nemli bilesenle-
rinden biri héline gelmis olsa da, Tiirkiye’de yabana dil egitiminin hald agirlikli ola-
rak dilbilgisel yone odaklandigini gérmekteyiz. Bu durum kaginilmaz olarak yaban-
a dil 6gretmen yetistirme programlarina da yansimaktadir. Bu programlarda oneri-
len dersler icerisinde dil 6gretiminde kiiltirlerarasilik olgusunun 6nemini isleyen ya
da kiilttirleraras: iletisimsel becerinin kazanilmasina yonelik bir takim aligtirmalar,
oyunlar ve tartisma konularina yer veren dersler bulunmamaktadir.

Son dénemde, egitim fakiiltelerinde uygulanan 6gretmen yetistirme program-
larmin, cagimizin gerektirdigi bilgi ve becerilere sahip 6gretmenler yetistirmedeki
yeterlilikleri tartisiimaya baslanmis ve programlarla ilgili sorunlari ¢6ziimlemeye
yonelik bazi degisiklikler yapilmistir. Yenilenen 6gretmen yetistirme programlari
2006-2007 akademik yilindan itibaren uygulamaya girmistir (YOK, Ogretmen
Yetistirme). Giincellenen programlarin en 6nemli 6zelliklerinden birisi, genel kiiltiir
derslerinin oranlarinin arttirilmasidir. Bu degisikligin amaci, tiniversite diizeyinde
yetistirilen 6gretmen adayina aydin bir kiside bulunmasi gereken entelekttiel dona-
nim1 kazandirmaktir. Bu amagla konulan genel kiiltiir derslerinden biri de Etkili
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Tletisim dersidir. Ancak dersin igerigi daha ¢ok 6grenci, 6gretmen ve veli iletisiminde
dikkat edilmesi gereken hususlarla ilgili olup yabana dil 6gretmenlerinin hedef dilde
diinyayla saglikl: bir iletisim kurmasini saglayacak olan kiilttirel etmenleri kapsama-
maktadir

Ingilizce Ogretmenligi lisans programlarindaki alan bilgisi derslerinin igerik-
leri incelendiginde, bu calismada 6rnek olarak verilen bazi Avrupa tiniversitelerinde-
ki uygulamalarin aksine, 6gretmen adaylarina kiiltiirel ve kiiltiirleraras1 degerler far-
kindalig: ve kiilttirlerarast iletisim becerileri kazandirmak amaciyla konulan 6zel bir
ders veya faaliyetin olmadig1 goriilmektedir. S6z konusu programdaki alan dersle-
rinden sadece ikisinin iceriginde kiiltiirleraras: etkilesimin 6nemi vurgulanmaktadir:

Ingilizce Ogretiminde Yaklagimlar II: ingiliz Dili Ogretiminde fark-
L1 6grenci ihtiyacina uygun yaklagimlar, giincel uygulamalar, dil gre-
timinde kiiltiirtin 6nemi, teknolojinin kullanimi, gelisen diinyada ileti-
simin yeri ve kiiltiirlerarasi etkilesim.

Edebiyat ve Dil Ogretimi I-1I: Edebiyat ve dil 6gretiminin kuram
ve uygulama boyutunda biittinlenmesi, kiiltiir 6gretimi yontemlerinin
kisa 6ykii ve roman kullanimi yoluyla incelenmesi, karsilastirmal1 ve
kargsitsal agidan ana ve erek dil ve kiiltiirtindeki nesne ve tirtinler, ata-
sozleri ve deyimler, kaliplasmis ifadeler, toplumsal yapilar, roller ve
iliskiler, gelenekler, gorenekler, adetler, inanclar, degerler, yasaklar ve
tabular vb.

Ozellikle Edebiyat ve Dil Ogretimi ders igerigi, kiiltiir hakkinda en iyi bilinen
modellerden biri olan buzdag1 modeline gore, suyun tizerinde kalan ¢ok kiigiik bir
boliimii yansitmaktadir. Bir buzdagina benzetilen kiiltiiriin de goériintir kistmlar var-
dir: Dil, yemek, miizik, edebiyat, mutfak akla gelen ilk yonlerdir. Ancak asil zor olan,
normallik séylemi, gtizellik anlayisi, ¢ocuk yetistirmeyi etkileyen diistinceler, temiz-
lik anlayisi, ergenlik s6ylemleri, beden dili ve ytiz ifadeleri gibi pek cok énemli kav-
rami iginde tutan goriiniir olmayan kitlenin farkina varmaktir. Anlasildig: tizere,
programda yer alan bu ders hedef kiiltiiriin sadece goriiniir kisimlarint vurgulamak-
ta, ancak bu kisimlarin dayandig: temellere deginmemektedir (Gillart vd., 2000, 18-
20; Lézdr, 2007, 7).

Surasi ¢ok agiktir ki, Tiirkiye’de uygulanan yabanci dil 6gretmen programla-
rinda kiiltiir 6gesi yeterince yer bulamamaktadir. Ozil'in (1999) bu konudaki deger-
lendirmesi, ne yaziktir ki, aradan gegen dokuz yila karsin hald gercekligini koru-
maktadir: “Ttirkiye’deki sistem igerisinde yetisen 6gretmenlerin bir kismi 6grencilik
yillarinda gordiigi 6gretim modelinin aynisin1 kendi 6grencilerine uygulamakta ve
kiiltiir 6gesini goz ardi etmektedir”.

Sonuc ve Oneriler

Kabul etmek gerekir ki, kiilttirlerarasi iletisimsel yeterliligin kazanilmas: bazi
koklii degisimler igereceginden hem dil 6gretmenleri hem de 6grenciler igin zorlayi-
a bir stiregtir. Ancak bu deneyim, aym zamanda bireyin yasam tarzini daha anlaml
kilmak ve kimligini zenginlestirmek agisindan ¢ok degerli bir kazanimdir. Glintimtiz
egitim ihtiyaclarina cevap verebilecek cagdas bir 6gretmen rehberliginde gergeklesen
yabanci dil 6gretimi, farkl diinya goriislerine kap: agtigindan, belki de “hayal edile-
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bilecek en degerli zihinsel faaliyetlerden birisidir” (Willems, 2002, 19).

21.ytizy1l yabanct dil 6gretmeninden beklenen, kiilttirleraras: iletisimin tiim
katmanlarin igsellestirerek, 6grencilerini farkli diistince yolculuklarina cikarabilme-
sidir. Bu bilincin yasama gegirilmesi ve desteklenmesi icin bazi 6neriler ortaya konu-
labilir:

e Kiiltiirleraras: ya da sosyo-kiiltiirel pedagojinin yabanci dil 6gretmen yetis-
tirme programlarma dahil edilmesi atilmasi gereken ilk adimdir. Kiiltiir ve kdiltiir
galigsmalarimin yabanci dil 6gretmen yetistirme siirecinin ayrilmaz parcasi olmasi bir
zorunluluktur (Atay, 2005, 233; Dogangay-Aktuna, 2005, 99; Laz4r, 2003, 35; Willems,
2002, 13).

¢ Kiiltiirlerarasi 6grenme siirecinin ana ilkelerinden biri olan kendi kiilttirtinti
tanima, Ogretmen yetistirme programlarinin temel taslarindan biri olmalidir.
Digerlerini anlayabilmekten 6nce, kendini ve kendi kiiltiiriiniin anlay1s, inang, ahlaki
ilke ve deger mekanizmalarimi bilen 6gretmenler yetistirmek énemlidir. Bu nedenle,
“kiiresel uyum” (global appropriacy) ve “yerel sahiplenme” (local appropriation)
anlayis1 Ttirkiye’de yabanci dil 6gretmen yetistirme stirecinin merkezinde yer alma-
Iidir (Kramsché& Sullivan, 1996, 199; Gillart vd, 2000, 31).

¢ Dikkat edilmesi gereken bir baska konu, 6gretim materyallerinin kiilttirel
igerigidir. Kullanilan 6gretim materyallerinin hem ulusal hem de uluslararasi bag-
lamlara yer vermesi 6nemlidir (Alptekin, 2002, 63). Bu baglamda, 6gretmen adayz, ile-
ride kendi sinifinda kullanacagi 6gretim materyallerinin kiiltiirel icerigini degerlen-
direbilecek donanima sahip olmalidir. Ingilizce Ogretmenligi Lisans Programi VII.
yariyil Yabanci Dil Ogretiminde Materyal Inceleme ve Geligtirme dersinin igerigi, kiiltiir-
lerarasilik boyutunu kapsayacak sekilde gelistirilebilir.

¢ Egitim fakdilteleri yabanci dil béliimlerindeki akademik personel ve 6gren-
cilere daha fazla yurt dis1 deneyim firsati sunulmalhdir. Halen uygulanmakta olan
Erasmus vb. Avrupa Birligi programlarindan daha fazla 6grencinin yararlanmasi, 21.
yiizy1l toplumunun ihtiyaglar: dogrultusunda 6gretmen yetistirmek agisindan énem-
lidir.

® Son olarak, 6gretmen adaylarinin uzun stireler yurt disinda kalmasini sag-
lamak tilkemiz sartlarinda masrafli olabileceginden, Tiirkiye’deki 6gretmen yetistiren
kurumlarin yurt disindaki ilgili kurumlarla internet araciligiyla baglantilarini kolay-
lastirabilecek bir intermedya merkezi, kiiltiirlerarast iletisimin saglanmasi agisindan
¢ok yararl olacaktir.
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INTERCULTURALITY IN FOREIGN LANGUAGE
TEACHER EDUCATION

irem KIZILASLAN*

Abstract

The fact that the world we live in has turned into a global village impli-
es that there is a growing need for understanding different forms of cross-cultu-
ral interaction. This development has extended and challenged the main objec-
tives of foreign language education and shifted focus to the intercultural dimen-
sion. Teachers are now required to teach intercultural communicative compe-
tence. This paper on the one hand analyses how foreign language teacher edu-
cation programs in some European universities prepare teacher trainees for
their new professional identity. On the other, it examines to what extent current
foreign language teacher education programs in Turkey address the needs of
today’s teachers, in particular in relation to the integration of intercultural
dimension into language teaching and learning.

Key Words: Foreign language education, intercultural communicative
competence, teacher development
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