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OZET

Stirdiiriilebilir kalkinma ideolojisi, sirketlerin tiriinlerinde, iiretim siireglerinde,
kullandiklar: teknolojilerinde ve is modellerinde bir déniisiim bagslatmistir.
Muhasebecilerin yerine getirdikleri isler ve muhasebe bilgilerinin onemi goz
ontinde bulunduruldugunda, muhasebeciler bu doniigiimiin gerceklesmesinde ve
kurumlarmmin direncgli hale gelmesinde onemli roller alabilirler. Bu ¢alismada
muhasebecilerin Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaclari’na ulasiimasindaki onemi;
kurumsal c¢evrede iistlendigi roller, mesleki fonksiyonlari, becerileri ve
yeterlilikleri mevcut literatiir ve Sirdiiriilebilir Kalkinma Amaglart dikkate
almarak  degerlendirilmektedir.  Calisma ile  Sirdiiriilebilir  Kalkinma
Amaglari’na  ulasilmasinda meslegin  roliinii  tamimlamak, muhasebecilerin
becerilerinin, siirdiiriilebilirlik konular ile iliskisini gostermek amaglanmaktadir.
Ayni zamanda muhasebecilerde siirdiiriilebilirlik konular: ve firsatlart hakkinda
farkindalik yaratarak, muhasebecilerin siirdiiriilebilir kalkinmayt destekleyecek
faaliyetlerini ve arastirmalarimi tesvik etmek hedeflenmektedir. Yapilan
incelemeler sonucunda muhasebe mesleginin, SKA ' larin gergeklestirilmesine
katki sunabilecegi ¢esitli alanlarin bulundugu tespit edilmigtir.

Keywords: Sustainable
development goals,
accounting, accountants.

ABSTRACT

Sustainable development ideology has initiated a transformation in the
companies’ products, production processes, technologies, and business models.
Considering the accountants’ tasks and the importance of accounting
information, accountants can play important roles in bringing about this
transformation and making their organizations resilient. This study examines the
role of accountants in achieving the Sustainable Development Goals by assessing
their responsibilities, professional functions, skills and competencies in the
corporate environment in light of existing literature and the Sustainable
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Jel Codes: Q50, M40, M41 Development Goal framework. The study aims to identify the role of the
profession in achieving the Sustainable Development Goals and demonstrate the
relationship between accountants’ skills and sustainability issues. It also aims to
raise awareness of sustainability challenges and opportunities among
accountants and encourage them to engage in activities and research that
support sustainable development. The findings suggest that the accounting
profession can contribute to the realization of the Sustainable Development
Goals in various ways. As a result of the examinations, it was determined that
there are various areas where the accounting profession can contribute to the
realization of the SDGs.

1. GIRIS

Tek bir iilke, hiikiimet, isletme veya paydas grubu ile gezegenin sinirli kaynaklari, esitsizlik, iklim
degisikligi gibi birbiriyle baglantili bir dizi kiiresel siirdiiriilebilir kalkinma zorluklarinin ve risklerinin
iistesinden gelinmesi miimkiin degildir. Bu nedenle siirdiiriilebilir kalkinmanin gergeklestirilmesine ydnelik
ortak eylemler i¢in artan bir ivme s6z konusudur. Bu baglamda siirdiiriilebilir kalkinmanm ilk kapsamli yol
haritas1 olan Binyil Kalkinma Hedefleri (BKH), 2000 yilinda uygulamaya konulmustur. BKH’ nin temel hedefi
yoksullugun ortadan kaldirilmasi olmakla birlikte c¢evresel siirdiiriilebilirligin saglanmasi, herkesin temel
evrensel egitim olanaklarina sahip olmasi, cinsiyet esitsizliginin azaltilmasi, ¢ocuk 6liimlerinin azaltilmasi, anne
sagliginin gelistirilmesi, salgin hastaliklarla miicadele ve kalkinma icin kiiresel diizeyde ortak hareket edilmesi
gibi konular1 da kapsamaktadir. Ancak BKH’ler, siirdiiriilebilir kalkinmanin ii¢ pargasi olan ekonomik biiyiime,
sosyal icerme ve c¢evrenin korunmasini saglamak i¢in gereken hedef ve gostergelerin genisligini kapsamli bir
sekilde ele alamamis, performans iilkeler arasinda esit olamamis ve evrensel olamamistir (IFAC, 2016: 4; Busco
vd., 2017, Yilmazer & Onay, 2013). 2015 yilinda Birlesmis Milletler zirvesinde kabul edilen, Siirdiiriilebilir
Kalkinma Amagclari (SKA) ise hiikiimetler, is diinyasi ve tiim toplum igin birbiriyle baglantili kalkinma
sorunlarinin ele alinmasi i¢in ortak bir yol sunmakta ve BKH’lerin yerini almaktadir. 17 amag, 169 gostergenin
yer aldig1 SKA’lar, kiiresel kalkinma i¢in evrensel bir eylem ¢agrisidir. SKA’lar, tiim {ilkelerin hiikiimetlerini, is
diinyasin1 ve kamuoyunu; iklim degisikligine, yoksulluga, esitsizlige, ¢evresel kirlilik ve gilinlimiiziin diger
zorluklarina kars1 miicadele gabalarmi artirmaya ¢agirmaktadir (Searcy, 2022: 2). BKH’lerden farkli olarak
SKA’lar, is diinyasinin aktif katilimini ve yenilik¢i yaklasimlarini hedeflemektedir.

Siirdurilebilir kalkinmanin saglanmasinda is diinyasi, hiikiimetler, sivil toplum kuruluslar ve toplum kadar
onemli bir rol oynamaktadir. Isletmeler, is stratejilerini SKA’lar ile uyumlu hale getirerek, ¢evresel, sosyal ve
ekonomik siirdiiriilebilirligi gézeten hedefler belirleyip ¢oziimler iireterek hem rekabet avantaji elde edebilirler
hem de siirdiiriilebilir kalkinmaya katk1 saglayabilirler (IFAC, 2011:6; Saraswati vd., 2021: 576). Muhasebeciler
de caligtiklart kurumlarda, kurumsal faaliyetlerin etkisinin Glglilmesini ve sonuglarinin seffaf bir sekilde
raporlanmasini saglayarak, siirdiiriilebilirlik girisimlerinin ilerleyisini ve etkinligini izleyerek, siirdiiriilebilirlik
kriterlerini karar alma siireclerine entegre ederek ve siirdiriilebilirlik uygulamalarmi tesvik ederek
kuruluglarimin siirdiiriilebilirliginin ve SKA’larin gergeklestirilmesinde nemli roller alabilirler. Kuruluslarinin
stirdiiriilebilir kalkinma ilkelerinin uygulanmasinda tutarli ve ilgili oldugunu gosteren raporlama bilgileri tiretme
yeteneklerine ve yetkilerine sahip olmalari, hazirladiklar1 raporlar ile bu raporlarin kullanicilarinin ¢ikarlarini
koruduklar1 ger¢egi g6z Oniinde bulunduruldugunda muhasebecilerin, siirdiiriilebilir  kalkinmanin
gerceklestirilmesi baglaminda 6nemleri artmaktadir (Geanina vd., 2018; Tavares ve Vale, 2024). Kaliteli
kurumsal raporlama, finansal istikrari, stirdiiriilebilirligi ve SKA’lara ulagilmasim desteklemektedir (Makarenko
ve Plastun 2017, Agbata vd., 2022: 99). Bakker'in (2012) "diinyayr muhasebeciler kurtaracak" ifadesi bu
baglamda abartili degildir. Zira muhasebeciler, finansal raporlari, siirdiiriilebilirlik raporlarini ve entegre
raporlari hazirlayarak, muhasebe standartlarina uygun raporlama yaparak, asimetrik bilgiyi en aza indirerek ve
seffaflig1 saglayarak bu amaca hizmet etmektedirler (Firmansyah, 2019: 243; Agbata vd., 2022: 99).

SKA’lara ulasilmasinda muhasebe meslegini icra edenlerin rolii ve onemi, Uluslararas1 Muhasebeciler
Federasyonu (IFAC), Tescilli Ruhsatli Muhasebeciler Birligi (ACCA), Uluslararas1 Muhasebe ve Raporlama
Standartlar1 Konseyi Hiikiimetlerarasi Calisma Grubu (ISAR), Fauna & Flora International, Siirdiiriilebilir
Kalkinma Diinya Is Forumu, KPMG, PwC vb. uluslararasi kuruluslar tarafindan da kabul edilmektedir
(Makarenko & Plastun 2017: 5). Ancak biitiin bunlara ragmen, SKA’lara ulagilmasinda meslegin oynadigi role
yonelik sinirlt sayida arastirma mevcuttur. Bebbington ve Unerman'a (2020) gore muhasebe akademisyenleri
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SKA'lar ile ilgili arastirmalara katilmakta yavas kalmistir. Bunun sonucu olarak da muhasebe bilimi,
kuruluslarin siirdiiriilebilir kalkinmanin gergeklestirilebilmesinde karsilastiklar1 zorluklara ¢oziimler iiretecek
sekilde gelismemis, muhasebecilerin SKA’larin nasil hayata gecirebilecekleri konusunda bilgi birikimleri eksik
kalmis ve bu baglamda bu siirecte yeterli rol alamamislardir (Bebbington ve Unerman, 2020).

Muhasebe bilgilerinin  kullanim alanlari, g¢esitli paydaslar iizerindeki etkisi g6z Oniinde
bulunduruldugunda SKA’lar, muhasebecilere 6nemli firsatlar sunmaktadir. Bu ¢alisma, muhasebe mesleginin
SKA’larin gergeklestirilmesindeki roliinii ve Onemini, konuya iliskin literatiirde yer alan c¢aligmalari ve
Birlesmis Milletler tarafindan yaymlanan SKA’lar1 inceleyerek ortaya koymayi ve literatiire katkida bulunmay1
amaglamaktadir. Ozellikle Uluslararast Muhasebeciler Federasyonu (IFAC) tarafindan yayimlanan, profesyonel
muhasebecilerin siirdiiriilebilir kurumsal basarinin ingasina ve SKA’larin hayata gegirilmesine yonelik
potansiyel katki alanlarin1 ve konularimi degerlendiren yayimlar ve SKA’lar ¢alismanin temel gergevesini
olusturmaktadir. Calisma kapsaminda kurumsal siirdiiriilebilir kalkinma perspektifinde muhasebe mesleginde
ihtiyag duyulan doniisiime dair panoramik bir vizyon saglamak, meslek mensuplarinda SKA’lar ile ilgili
farkindalig1 artirmak ve siirdiiriilebilir kalkinmanin saglanmasina yonelik muhasebe alanindaki arastirmalari
tesvik etmek amaglanmaktadir. Bu baglamda ilk olarak literatiir taramasi kisminda SKA’lara yonelik muhasebe
alaninda yapilmis calismalar kisaca 6zetlenmistir. Sonraki boliimde SKA’lar kisaca tanitilarak, isletmelerde
tetikledigi doniisiime deginilmistir. Daha sonra siirdiiriilebilir kalkinma i¢in muhasebe mesleginin 6nemi, rolleri
ve muhasebecilerin SKA’larin ger¢eklesmesine nasil katki yapabilecekleri ele alinmustir.

2. LITERATUR TARAMASI

Cesitli disiplinlerde SKA'lar ile ilgili arastirmalar artmakla birlikte muhasebe literatiirii agisindan bu
alandaki arastirmalar heniiz baglangi¢ asamasindadir (Bebbington ve Unerman, 2018; Nechita, 2019).
Literatiirde muhasebe alaninda siirdiiriilebilirlik raporlamasi, entegre raporlama, g¢evre muhasebesi gibi
kurumsal siirdiiriilebilirligin  gerceklestirilmesine yonelik ve muhasebe miifredatinda siirdiiriilebilirlik
konularmin dahil edilmesine yonelik c¢esitli calismalara rastlanmaktadir. Ancak muhasebecilerin  ve
muhasebenin SKA’larin ger¢eklesmesindeki roliiniin ele alindigi c¢alisma sayisi yetersizdir. Muhasebe ve
SKA’larin birlikte ele alindigi ¢alismalari tespit etmek amaciyla Web of Science (Wo0S) veri tabaninda
endekslenen igerikler esas alinarak (“Sustainable Development Goals” OR “SDGs”) AND (accounting OR
accountant OR accountancy profession) anahtar kelimeleri ile literatiir taramasi yapilmistir. WoS veri tabaninda
tarama yapilirken baslik, 6zet ve anahtar kelime filtresi uygulanmistir. Ayrica muhasebe alanindaki SKA ile
ilgili caligmalar1 tespit edebilmek icin de “Business Finance”, “Management” ve “Business” kategorileri
kapsamindaki ¢aligmalar secilmistir. 2024 Eyliil ayinda yapilan taramada muhasebeciler/muhasebe ve SKA’nin
birlikte ele alindig1t WoS veri tabanindaki yayinlar; 171 adet makale 5 kitap bolimii 18 konferans bildirisinden
olugmaktadir. Ulusal literatiirdeki ¢aligmalar1 tespit etmek icin de dergipark, scholar {izerinden ayni anahtar
kelimelerle arastirma yapilmistir. Tespit edilen ¢aligmalar, icerik acisindan da kontrol edilerek muhasebe bilimi
ile SKA’lar birlikte ele alan ¢aligmalar incelenmis ve kisaca dzetlenmistir.

Makarenko ve Plaston (2017), SKA’lara ulagilmasinda muhasebenin roliinii incelemistir. Bebbington ve
Unerman (2018), muhasebe akademisyenlerinin, SKA’lara ulasilabilmek i¢in kurumsal diizeyde politika ve
eylemlerin yerlestirilmesini desteklemek agisindan O6nemli bir rol oynayabilecegini ve oynamasi gerektigini
savunmuslardir. Bu amagla bu alanda yiiksek kaliteli arastirma projelerinin baglatilmasi igin muhasebe
akademisyenleri arasinda SKA’lar konusunda farkindaligin artirilmasi gerektigini ileri stirmiislerdir. Stanescu
vd. (2018), muhasebe mesleginin SKA’lara ulagilmasindaki roliiniin Onemini vurgulamis, siirdiriilebilir
kalkinma alanindaki ulusal ve uluslararasi mevzuati incelemis ve muhasebe meslek mensuplarinin SKA’larin
uygulanmasindaki etkilerini analiz etmek i¢in uygulamali bir arastirma yapmustir. Firmansyah (2019), analitik
ag slirecinde nitel ve nicel arastirma yontemi kullanarak SKA’lara ulasilmasinda muhasebecilerin roliine iliskin
genel bir agiklama sunmay1 amaglamistir. Muhasebecilerin SKA’lara ulagmadaki rollerini; muhasebe meslek
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orgiitiiniin SKA'lar ile ilgili hitkiimete girdi saglamak, raporlarda SKA’lar ile ilgili mesajlar1 sunmak ve egitimci
boyutunda ise SKA’lara yonelik egitimlerin olusturulmasi olmak iizere ii¢ boyuta ayirmiglardir. Tabone Saliba
(2019), Malta'da muhasebe mesleginin SKA'larin gergeklestirilmesine nasil katkida bulundugunu aragtirmis ve
bu SKA’lara ulagilmasina daha fazla katkida bulunmak icin meslek tarafindan uygulanabilecek girisimlere
iligkin tavsiyelerde bulunmustur. Bebbington ve Unerman (2020) ¢alismalarinda SKA'lar ele alan muhasebe ile
ilgili caligmalarin gorece yokluguna dair bulmacay1 kesfetmeye calismislar, bu alanda yayinlanmis makaleleri
tanitarak SKA'larin ilerletilmesini desteklemek i¢cin muhasebenin dahil olabilecegi gergeveler, yaklagimlar ve
kosullar konusunda 6nerilerde bulunmuslardir. Saraswati vd. (2021), caligmalarinda Endonezya'daki palm yagi
sirketlerinde SKA'larin gergeklestirilmesinde muhasebecilerin roliinii analiz etmislerdir. Carnegie vd. (2021,
2024) galismalarinda, SKA’lara ulagilmasi kolaylastirmak ve boylece daha iyi bir diinya sekillendirmek i¢in
muhasebenin “kamu yararina” hizmet etme misyonuna uygun olarak ¢ok boyutlu teknik, sosyal ve ahlaki bir
uygulama olarak yeniden tanimlanmasini vurgulamiglardir. Muhasebeyi; kuruluslarin, insanlarin ve doganin
gelismesini saglamak i¢in kaynaklarin siirdiiriilebilir kullanimi1 ve paydaslara hesap verebilirlik ile ilgili teknik,
sosyal ve ahlaki bir uygulama olarak tamimlamiglardir. Bu baglamda muhasebe meslek mensuplari,
muhasebenin, insan davranisi, kurumsal kiiltiirlin sekillendirilmesi, sosyal isleyis, kurumsal siirdiiriilebilirlik ve
stirdiiriilebilir kalkinma iizerindeki etkilerini g6z 6niinde bulundurmalar1 ve potansiyellerinin farkinda olmalar
gerektigini belirtmiglerdir. Agbata vd. (2022), Nijerya'da siirdiiriilebilir kalkinmanin saglanmasinda
muhasebenin oynadigi cesitli rolleri incelemistir. Tursun (2022), calismasinda, SKA’lara ulagilmasinda,
muhasebenin roliinli, muhasebe tarafindan karsilanabilecek SKA’lar1 ve siirdiiriilebilir kalkinmada muhasebe
tarafindan kullanilan mekanizmalar1 biitiinsel bir bakis agisi ile degerlendirmistir. Petricica (2023) calismasinda,
muhasebe profesyonellerinin siirdiiriilebilir kalkinmaya yaptiklar katki ve bu yondeki ¢abalarina iliskin mevcut
baglami Ozetlemistir. Iliemena vd. (2023), muhasebecilerin SKA’larin gergeklestirilmesinde ne 6lgiide rol
oynadiklarini degerlendirmislerdir. Boztepe (2023), ¢alismasinda adli muhasebenin, SKA’lara dogrudan katkida
bulunarak finansal tutarsizliklar1 ortaya ¢ikardigini, yasa dis1 finansal akislari belirledigini, hesap verebilirlik
kiiltiiriinii ve etik is uygulamalarim tesvik ettigini vurgulamistir. Christ vd. (2024), siirdiiriilebilir yonetim
muhasebesinin, siirdiiriilebilir olmayan faaliyetlerin azaltilmasina katki saglamak ve siirdiiriilebilirlige yonelik
doniigiimleri  desteklemek olmak {izere siirdiiriilebilir kalkinmadaki iki roliinii degerlendirmislerdir.
Siirdiiriilebilir yonetim muhasebesinin ikinci roliine yeterince vurgu yapilmadigin tespit ettikleri calismalarinda
uygulama ve gelecekteki gelismeler icin rehber olarak bir dizi destekleyici ara¢ sunmuslardir.

Sirketlerin siirdiiriilebilirlik performanslarinin ve agiklamalarinin giderek daha fazla deger kazanmasi
karsisinda, muhasebe mesleginin bu alanda neler yapabilecegi incelenmesi ve arastirilmasi gereken kritik bir
konu haline gelmistir. Ancak, mevcut literatirde bu alana yonelik ¢alismalarin sl oldugu
gozlemlenmektedir. Bu ¢ercevede, hem profesyonel muhasebecilerin hem de akademisyenlerin konuya dair
farkindaliginin artirilmasi, SKA’larin sundugu firsatlarin ortaya konmasi biiyiik 6nem arz etmektedir.

3. SURDURULEBILIR KALKINMA AMACLARI (SKA) VE iISLETMELER

2000 yilinda baglatilan BKH’nin yerini alan SKA’lar, Ocak 2016 yilinda yiiriirliige girmistir. SKA’lar,
tiim insanligin barig ve refah igerisinde yasamasi, yoksullugun ortadan kaldirilmasi ve gezegenin korunmasi igin
2030 yilinda tamamlanmas1 6ngoriilen bir yol haritasidir. SKA’lar, 17 kiiresel ama¢ ve bu amaglara ulasmak
icin 169 hedeften olusan bir eylem c¢agrisi niteligi tasimaktadir. Bu amagclar, Sekil 1°de gosterilmektedir.
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Sekil 1: Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglar1
Kaynak: http://www.surdurulebilirkalkinma.gov.tr; https://turkiye.un.org/tr

Bu 17 amag, insanlarin karsi karsiya kaldiklar ekonomik, sosyal ve ¢evresel sorunlarin ¢oziimiinii
hedeflemektedir. SKA'lar, dijitallesme, ekoloji, kapsayicilik, yoksullugun azaltilmasi ve en genis anlamda
stirdiiriilebilirlik alanlarinda sosyal degisim ortaya koymaktadir. Sirdiriilebilirlik, kaynak degisiminin
ciddiyetinin dikkate alindigi, degismemis, dogal, siirdiiriilebilir bir diinyada yasama olasihigin1 devreye
sokmaktadir ve mevcut stoklar tiikketmeden ve cevreye onarillamaz zararlar vermeden dogal kaynaklarin
kullanilmasi anlamina gelmektedir. Finansal performansin; finansal, dogal ve insan olmak iizere g¢esitli
kaynaklara veya sermayelere bagli oldugu dikkate alindiginda sermayeler, orgiitiin faaliyetleri ve c¢iktilar
yoluyla artan, azalan veya doniisen deger stoklaridir. Bu baglamda, SKA’lar her ne kadar hiikiimetler igin
belirlenmis hedefler olsalar da isletmelerin, faaliyetlerinin genis ve uzun vadeli sonuglarini dikkate alarak
SKA’larda belirtilen hedeflerin gergeklesmesine katki saglayabilecekleri oldukga fazla alan bulunmaktadir
(IFAC, 2015: 4; Petricica, 2023: 753).

Tiiketiciler, isletmelerden, 6zellikle gevre iizerinde daha az etkisi olan ve kiiresel ig yasalarina ve
uygulamalarina uygun iiriin ve hizmetler talep ederek, sosyal ve ¢evresel hususlar gibi genis bir yelpazedeki
stirdiiriilebilirlik konularinda daha fazla sorumluluk sahibi olmalarini beklemektedir. Giiniimiizde isletmeler igin
‘Daha az kotii’ olmak artik yeterli degildir ve bu durum, kurumsal sosyal sorumlulugun 6tesine gegmektedir. Bu
da isletmelerin, sorumluluklarina iliskin artan beklentiler baglaminda yonetilmelerini gerektirmektedir. Direngli
is modelleri olusturabilmek i¢in bazi igletmeler; iiriinlerinde, teknolojilerinde, siireclerinde ve is modellerinde
bir doniisiim baslatmiglardir. Bu baglamda isletmeler artik, ekonomik faaliyetlerinin (satin alinan varliklar,
yapilan yatirimlar ve lretilen atik ve kirlilik) dogal kaynaklar ve insan kaynaklari {izerindeki etkisini goz
oniinde bulundurmakta ve bu kaynaklarin iiretkenlik kapasitesinde yaratabilecekleri onarillamaz hasarlar
onleyecek sekilde onlemler almaktadirlar (IFAC, 2015).

Siirdiiriilebilir kalkinma i¢in 2030 giindeminde, siirdiiriilebilirligin ii¢ boyutu olan ¢evresel, sosyal ve
ekonomik boyutlarin dengede tutulmasi ve 6zenle izlenmesi Onerilmektedir. Her ne kadar bazi kuruluslarin
stirdiiriilebilirlik konusunda raporlama yapmalar1 gerekmese de, paydaslarin biiylik cogunlugu bu bilgileri talep
etmekte ve gelecekteki yatirim kararlari igin kritik oldugunu diisiinmektedir (Petricicd, 2023: 758). Isletmelerin
performansinin degerlendirilmesinde artik sadece finansal performanslar1 degil, siirdiiriilebilirlik performanslari
da olduk¢a 6nem arz etmektedir. Diinya genelinde isletmeler, siirdiiriilebilirlik performanslarini, ¢ogunlukla
goniilliilik esasina gore stirdiiriilebilirlik raporlari, kurumsal sosyal sorumluluk raporlari, entegre raporlar gibi
kurumsal raporlar vasitasiyla paydaslarina sunmaktadirlar. Sirdiiriilebilir kalkinma amaciyla atilan somut



204 MUHASEBECILERIN SURDURULEBILIR KALKINMA AMACLARININ GERCEKLESTIRMESINDEKI ROLU

adimlar, kurumsal siirdiiriilebilirlik raporlamasinin kiiresel capta hizla yayginlasmasini ve énem kazanmasini
saglamistir. Avrupa Birligi iilkeleri basta olmak lizere bir¢ok iilkede siirdiiriilebilirlik raporlamasi konusunda
diizenlemeler yapilmaktadir. Siirdiiriilebilirlik raporlarinin hazirlanmasi yasal olarak zorunlu degilken, yapilan
son diizenlemelerle birlikte baz1 sirketler i¢in diizenlenmesi zorunlu hale gelmistir. Avrupa Birliginde 2023
yilinda yiiriirliige giren Siirdiiriilebilirlik Raporlama yonergesi ile 2024 yilindan itibaren bu raporlarin
diizenlenmesini baz1 sirketler igin zorunlu hale getirmistir. Ulkemizde de 29 Aralik 2023 tarihli Resmi Gazetede
yayimlanan Kurul Karar ile esik degerleri saglayan isletmelerin 1 Ocak 2024°ten itibaren Tiirkiye
Stirdiiriilebilirlik Raporlama Standartlarina uygun raporlama yapmalan yiikiimliligi getirilmistir. Kamu
Gozetim Kurumunun (KGK) Aralik 2023’te yayimladigi ve 2024 yilinda uygulamaya giren uluslararasi
siirdiiriilebilirlik raporlama standartlari; S1 (Siirdiiriilebilirlikle Tlgili Finansal Bilgilerin A¢iklanmasina Iliskin
Genel Hiikiimler) ve S2 (iklimle Ilgili A¢iklamalar) ile siirdiiriilebilirlik raporlamasi, kademeli olarak denetim
kapsaminda olan firmalarda zorunlu olarak uygulanmaya baslayacaktir. Siirdiiriilebilirlik raporlarin
hazirlanmasi, 6zel yetkinlik gerektirdiginden, isletmelerin muhasebe-finans departmanlariyla is birligi
yapilmasini, ayrica tiim diizenlemelere uyum saglanmasini zorunlu kilmaktadir (Akdogan, 2024;
www.kgk.gov.tr).

4. MUHASEBE MESLEGI VE SURDURULEBILIR KALKINMA

Muhasebe meslegi, saglam ve siirdiiriilebilir kuruluglarin, finansal piyasalarin ve ekonomilerin ingasinda
temel bir rol oynamakta olup, tim ekonomileri ve toplumlar ilgilendiren konulara iligkin ortak bir bakis agist
sunma noktasinda stratejik bir konuma sahiptir. Meslegin dolandiricilik ve yolsuzluk, zayif yonetisim, zayif
muhasebe ve denetim uygulamalar1 gibi siirdiiriilebilir biiylimenin oniindeki engelleri azaltabilme kapasitesi,
yerli ve yabanci yatirimlar da dahil olmak iizere ekonomik kalkinmanin itici gii¢lerini dogrudan etkiledigi igin
onemlidir (IFAC, 2016).

Siirdiiriilebilir kalkinma ideolojisi ile birlikte muhasebeciler kuruluslarinda (Stanescu vd., 2018; Agbata,
2022: 100):

-Siirdiiriilebilir deger iiretimi i¢in rota olusturan stratejilerin, politikalarin, planlarin ve ydnetisim
olgitlerinin tasarlanmasi ve uygulanmasinda deger yaraticilar: olarak,

-Siirdiirtilebilir deger yaratmaya yonelik kararlarin alinmasina, stratejilerin uygulanmasina, destekleyici
stireclerin planlanmasina, izlenmesine ve iyilestirilmesine bilgilendirmeler yoluyla destek vererek deger
saglayicilar olarak,

-Siirdiiriilebilir deger yaratma stratejisinin, stratejik, operasyonel ve finansal risklere karsi korunmasini,
mevzuat, standart ve iyi uygulamalarla uyumlu olmasini saglayarak deger koruyucular: olarak,

-Sirdiiriilebilirlik degerlerinin paydaglara iletilmesinde ve sunulmasinda seffaflik saglayarak deger
raporlayicilart olarak roller iistlenmelilerdir (Sekil 2).

Finansal
5 Finansal Y&netim Seffaflik ve
o Deger Yaraticilar 5 ) Kalites hesap Performans g
& & verilebilirlikte g
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o w2 . E)
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Sekil 2: Siirdiiriilebilirlik Baglaminda Muhasebecilerin Rolleri
Kaynak: Petricica, 2023:759 & Stanescu vd. 2018’den gelistirilmistir.

Muhasebecilerin; stirdiiriilebilir degerin yaraticilar, saglayicilari, koruyucular1 ve raporlayicilart olarak
yerine getirecegi roller, kuruluslarinin hem kurumsal siirdiiriilebilirlik performanslarina hem de SKA’larla
uyumluluklarma yardimer olacaktir (Geanina vd., 2018; Sytnik vd., 2021). Siirdiiriilebilirlik konularinin 6lgiim
ve raporlanmasina iligkin standardizasyonu saglamak adina siirdiiriilebilirlik ve iklimle ilgili agiklamalar
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standard1 da siirdiiriilebilirlik ve iklimle ilgili agiklamalarin finansal agiklamalarla uyumlu bir bigimde
yapilmasimi gerekli kilmakta ve bu baglamda da muhasebe meslek mensuplarina 6nemli gorevler diismektedir
(www.kgk.gov.tr).

4.1. SKA’lar Dogrultusunda Muhasebecilerin Pozisyonlarina ve Etki Alanlarina Gére Sorumluluklar:

Meslek mensuplar1 kuruluglarda yonetim pozisyonlarinda, operasyonel pozisyonlarda ve iletigim
pozisyonlarinda ¢esitli roller tistlenmektedirler. Tiim bu rollerde, kuruluslarinin zaman iginde deger yaratma ve
koruma yetenegini etkileyen faaliyetlere ve kararlara katilmaktadirlar (Geanina vd., 2018; Sytnik vd., 2021).
Siirdiiriilebilir kalkinma kriterlerinin karar alma siireglerinin (stratejik, taktik ve operasyonel) ve is
faaliyetlerinin (yonetim, planlama, biitceleme ve degerlendirme) her agsamasina dahil edilmesi ve paydaslarla
etkin iletisim, muhasebecilerin etkili olabilecegi onemli alanlardir (Makarenko ve Plastun, 2017).

Muhasebecilerin, siirdiiriilebilirlik konularin1 kurumsal strateji, finans, operasyonlar ve iletisim ile
biitlinlestirebilmek agisindan kuruluslarini nasil etkileyebilecekleri, bulunduklar1 pozisyona, organizasyona ve
kiiltiirel baglama gore degisecektir (IFAC, 2015: 17,18; Busco vd., 2017; Stanescu vd., 2018). Muhasebecilerin
konumlarina ve etki alanlarina bagli olarak SKA’lar dogrultusunda nasil faaliyet gdsterebilecekleri,
kuruluslarimin kurumsal siirdiiriilebilirlik performanslarini ve dayanikliliklarini nasil artirabilecekleri sirayla alt
basliklarda ele alinmaktadir (IFAC, 2015: 17-33; Busco vd., 2017; Stanescu vd., 2018; Christ vs., 2024;
Castaldo vd., 2024):

4.1.1. Liderlik Pozisyonu: Bu pozisyonda yer alan muhasebeciler;

-Siirdiiriilebilirlik konularini, kurumun hedefleri, stratejisi ve is modeliyle iligkilendirerek, siirdiiriilebilir
deger yaratmay1 benimseyen bir vizyon ve destekleyici kurum kiiltiirii olusturarak,

-Siirdiiriilebilirlik eylemlerini ve projelerini; gelir yaratma, maliyet kontrolii, risk ydnetimi ve
innovasyon gibi gerekgelerle ve finansal etkiye yonelik bilgilerle destekleyip yaratilan degerle iligkisini
gostererek,

-Siirdiiriilebilirlik konularini, kurulusun performansini izlemek ve yonetmek i¢in kullanilan stratejik ve
operasyonel metriklere (6l¢timlere) dahil ederek,

-Siirdiiriilebilirlik risk ve firsatlarii benimsemek igin rekabetci stratejileri g6z 6niinde bulundurarak,

-Yasal gereklilikleri, emisyonlarin ¢evresel etkisini belirleyerek ve bunlarin kurulusu olumlu veya
olumsuz olarak nasil etkileyebilecegini degerlendirerek, kuruluslarimin kurumsal siirdiiriilebilirlik
performanslarini ve dayanikliliklarini artirabilirler ve SKA’larin gergeklesmesine katkida bulunabilirler.

4.1.2.Yéonetim, Operasyon ve Muhasebe: Bu pozisyonlarda ¢alisan muhasebeciler;

-Karar almay1 desteklemek igin ¢evresel ve sosyal etkiye yonelik bilgilerin 6l¢iilmesi, sayisallastiriimast
ve muhasebelestirilmesi ile ilgili uygun yaklagimlar gelistirerek,

-Dig etkileri igsellestirmek, uygun maliyetleri ve faydalari karar alma siireglerine dahil etmek igin ¢evre
yonetim muhasebesi, yasam dongiisii degerlendirmesi, malzeme akis maliyet muhasebesi gibi arag¢ ve teknikleri
kullanarak,

-Siirdiiriilebilirlik hedefleriyle uyumlu iiriin ve hizmetlerin tasarimini ve gelistirilmesini destekleyerek,

-Atiklar1 azaltmak ve enerji verimliligini artirmak i¢in enerji verimli ekipmanlara ve geri doniisiim
tesislerine yatirnm yaparak, kuruluslarinin kurumsal siirdiiriilebilirlik performanslarina ve SKA’larin
gerceklesmesine katkilarini artirabilirler.

4.1.3. Iletisim, Raporlama ve A¢iklama: Bu pozisyonlarda ¢alisan muhasebeciler;

-Rapor igerigini; zaman (kisa, orta, uzun vade), hedef kitle, cografya (kiiresel, bolgesel, yerel) gibi ¢esitli
perspektiflerden paydaslarin ihtiyaclariyla iliskilendirerek,
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- Tlgili finansal ve finansal olmayan bilgilerin agiklanmasina ve performans kiyaslamas: yapilabilmesine
uygun raporlama ¢erceveleri kullanarak,

-Finansal olmayan verilere (finansal veriler ve agiklamalarda oldugu gibi) uygun denetim ve kontrolleri
uygulayarak,

-Ulusal menkul kiymet diizenlemeleri ve genel kabul gérmiis muhasebe ilkeleri uyarinca ozel
stirdiiriilebilirlik agiklama gerekliliklerini belirleyerek,

- Cevresel verileri, ¢evre politikalarini, siirdiiriilebilirlik hedeflerini ve g¢evresel etkileri azaltmak igin
alinan onlemleri agiklayarak,

-Uriinlerin ¢evre iizerindeki kritik etkisini ve sirketin mali karma veya zararmna etkisini Olcerek,
kuruluglarinin - kurumsal siirdiiriilebilirlik performanslarma ve SKA’larin gerceklesmesine katkilarini
artirabilirler.

Muhasebecilerin bulunduklar1 pozisyonlara gore kurumlarin siirdiiriilebilirlik performanslarina ve
SKA’larin gergeklesmesine yapabilecekleri katkilar oldukga fazladir.

4.2. Muhasebecilerin Gerceklesmesine Katki Saglayabilecekleri SKA’lar

IFAC'a (2016) gore 17 SKA’dan 8'inin muhasebeyle dogrudan iliskisi vardir ve muhasebecilerin bu
amaglarin gergeklesmesi {izerinde etkisi olabilir. Bu baglamda muhasebe meslek oOrgiitleri, meslek
mensuplarinda SKA’lar dogrultusunda farkindaligin olusturulmasinda, gerekli yonlendirmelerin yapilmasinda
etkin rol oynamalidir. Asagida muhasebe meslek oOrgiitlerinin ve muhasebecilerin ¢alistiklar1 kuruluslarda
gerceklesmesi igin katki yapabilecegi amaglar ve nasil katki yapabilecekleri kisaca agiklanacaktir (IFAC, 2016:
10-26; Makarenko & Plastun, 2017: 6-8; Sytnik vd., 2021; Tursun, 2022):

Amag 4-Nitelikli Egitim: Muhasebeciler ve meslek orgiitleri;

-Meslek adaylariin becerilerini gelistirmek igin girisimde bulunarak, toplumda finansal okuryazarligi
artirmak icin yenilik¢i yollar belirleyerek bu amacin gergeklesmesine katlida bulunabilirler.

Finansal okuryazarligin gelistirilmesi, finansal hizmetlere erisimin genisletilmesi i¢in kilit oneme
sahiptir ve birgok amag i¢in (Amag 1, 2, 5, 8 ve 9) gerekli bir faktordiir.

Amag 5-Cinsiyet Egsitligi: Bu amag dogrultusunda muhasebe meslek orgiitleri;

-Basta kadinlar olmak iizere tiim yetenekleri ve becerileri kucaklamali ve degerlendirmelilerdir.

-Muhasebe-finans sektoriinde yonetsel rollerde yer alan kadinlarin sayisini arttirmaya yonelik girisimleri
desteklemeli ve gelecegin kadin muhasebecilerine hitap eden ¢alisma ortamlarini ve geleneksel olmayan kariyer
yollarini savunmalilardir.

Amac 8-Insana Yakisir Is ve Ekonomik Biiyiime: Bu ama¢ dogrultusunda muhasebe meslek orgiitleri;

-Muhasebecilerde SKA'lar ve bunlarin yarattigi firsatlar konusunda farkindaligi artirmaya
caligmalilardur.

-Sinir Gtesi yatirimlari, islemleri ve ortak kiiresel uygulamalar1 kolaylastirmak i¢in finansal raporlama,
denetim ve etik konularinda kiiresel olarak kabul edilmis standartlarin gelistirilmesini ve benimsenmesini
desteklemelilerdir.

Uluslararasi standartlarin uygulanmasi, finansal bilgilerin, sermaye akiglarinin ve yatirimlarin ve sinir
Otesi ticaretin giivenilirligini artirir ve sonugta gelismekte olan ekonomilerin kiiresel ekonomiye katilimlarini
artirmalarina yardimci olur. Seffaflik ile birlestiginde bu ayn1 zamanda halkin bilgiye erisiminin saglanmasina
da yardimci1 olur ve Amag 16’ya da katkida bulunur.

Amac 9-Sanayi, Yenilikcilik, Altyapi: Bu amag¢ dogrultusunda muhasebeciler ve meslek orgiitleri;

- Karar alma siireclerini uzun vadeli deger yaratimi lehine dengelemek icin meslegin siirdiiriilebilirlik
raporlamasi ve entegre raporlamaya katkisini saglamalilardir.
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- Yeni teknoloji ve altyap1 yatirim firsatlarini belirleyip degerlendirerek kuruluslarin siirdiiriilebilirlige
katkilarini artirmalilardir.

Amag 12-Sorumlu Uretim ve Tiiketim: Bu amag dogrultusunda muhasebeciler;
-Kurumsal hedeflerin ve faaliyetlerin SKA’lara katkida bulunmasini saglamalilardir.
-Is risklerine ve firsatlarina ve bunlarin zaman iginde deger yaratma kabiliyetlerine odaklanmalilardir.

-Kaynak verimliligini ve dagilimm iyilestiren ve dayamikli bir is modeli olusturulmasina katkida
bulunan stratejik ve operasyonel kararlar almalilardir.

-Siirdiiriilebilirlik bilgilerini yonetim ve raporlama siireclerine entegre ederek sirketlerin, 6zellikle de
biiylik ve ¢cokuluslu sirketlerin, siirdiiriilebilir is uygulamalarini benimsemelerine yardimci olmalilardir.

Siirdiiriilebilirligi is diinyasmna ve kurumsal yonetisime entegre etmek, SKA'larin sundugu onemli is
firsatlarim1 yakalamak ve riskleri azaltmak ig¢in olduk¢a &nemlidir. Sirketlerin SKA'lar1 is firsatlar1 olarak
degerlendirebilmeleri i¢in, siirdiiriilebilirlik amaglarini, kuruluglarmin dokusunun -finansal, stratejik ve
operasyonel hedeflerinin- bir pargasi olarak gérmeleri gerekir. Muhasebecilerin, is siireglerini optimize etme ve
israft onleme konusundaki geleneksel rollerini gelistirmeleri ve karli olan ve SKA'lara dogrudan veya dolayl
olarak katkida bulunan {iriinlerin, hizmetlerin ve siireclerin gelistirilmesini desteklemeleri ve sektorlerindeki
yenilikleri ve yeni teknolojileri takip etmeleri gerekmektedir.

Amac 13- iklim Eylemi: Bu amag dogrultusunda meslek orgiitleri ve muhasebeciler;

- Verimlilik kazanimlarini1 ve yeni teknolojiye yatirimi tesvik etmek icin bir politika araci olarak karbon
fiyatlandirmasi gibi piyasaya dayali politika girisimlerini desteklemeliler.

- Iklimle ilgili agiklamalarin ve raporlamanin tutarliligin, erisilebilirligini ve kullanishihgm tesvik
etmelilerdir.

Muhasebe meslegi, hiikiimetlerin, sermaye piyasalarinin ve kuruluslarin, Paris Anlagsmas1 dogrultusunda
iklim degisikligini azaltma ve uyum planlarini, uygulamalarimi desteklemek i¢in ¢ok sey yapabilir bir
pozisyondadir. Muhasebecilerin objektif performans verileri, 6nemli iklim degisikligi konularini icermeli ve
emisyon yoOnetimi ve azaltimi i¢in uygun hedeflerin ve amaglarin belirlenmesine ve izlenmesine yardimci
olmalidir. Entegre ve siirdiiriilebilirlik raporu gibi gelismis raporlama bigimlerini kullanarak, tim paydaslara bir
kurulusun iklim degisikligi performansi hakkinda bilgi sunmalilardir.

Amag 16-Banis, Adalet ve Giiclii Kurumlar: Bu ama¢ dogrultusunda muhasebeciler;

-Seffafligt artirirken  dolandiricilik, yolsuzluk ve kara para aklamayr engelleyen yonetisim
diizenlemelerinin ve kontrollerinin uygulanmasina ve izlenmesine katkida bulunmalilardir.

-SKA'larin ve hedeflerinin uygulanmasina yonelik ulusal ¢abalarin izlenmesinde ve raporlanmasinda dis
denetimin 6nemini tesvik etmelilerdir.

Dolandiricilik ve yolsuzluk, rekabeti kisitladigi, kaynaklari ihtiyaci olanlardan uzaklastirdigi, kamu
yatinmlarint azaltti§i ve yabanci yatirnmlart kagirdigi icin SKA'lara ulasilmasi acisindan bir engel
olusturmaktadir. Meslegin zayif yonetisim, dolandiricilik ve yolsuzluk, zayif mali yonetimi ve yetersiz
muhasebe ve denetim uygulamalar gibi siirdiiriilebilir biiyiimenin 6niindeki kisitlar1 ele alma kapasitesi, yerli ve
yabanci yatirimlar da dahil olmak {izere ekonomik kalkinmanin itici giiglerini dogrudan etkiledigi igin
onemlidir.

Amac¢ 17- Amaclar icin Ortakhklar: Muhasebeciler, meslegin hangi alanlara katkida bulunabilecegini,
ozellikle de bakis acisina ve etkisine nerede deger verilecegi ve hangi ortakliklarin ve igbirliklerin meslegin
katkilarim1 artiracagi  hususlarin1 toplu olarak degerlendirerek, bu amacin gergeklestirilmesine katkida
bulunmalilardir.
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5. SONUC

Surdiirtilebilir kalkinma {ilkeler, toplumlar igin kiiresel bir Oncelik haline gelmistir. Siirdiiriilebilir
kalkinmanin gerceklestirilebilmesinde isletmelere Oonemli gorevler diismektedir. SKA'lar, is diinyasina
¢oziimlerin gelistirilmesi i¢in rehber olmakta ve is hedefleri, girisimler ve performans yoluyla yaratilan degeri
sekillendirmek, yonlendirmek, 6lgmek ve raporlamak i¢in kapsayici bir ¢ergeve dnermektedir. Bu amaglarin ve
hedeflerin Slciilmesi ve raporlanmasi, kuruluslarin SKA'lara katkida bulunmalarmi saglarken, gelecekteki is
firsatlarinin artmasi, paydas katilminin gii¢lendirilmesi, sirketlerin gelirlerinde ve performanslarinda artis,
tedarik zinciri esnekliginde artis, yatinmcilarn artan ilgisi gibi bir dizi faydadan yararlanmalarim da
saglamaktadir. Diinya genelinde bir¢ok kurulus, is modellerinin temel itici giicii olarak siirdiiriilebilir stratejiler
belirleyerek ve uygulayarak bu yolculuga baglamistir. Ancak isletmelerin faaliyet gosterdikleri her alanda
stirdiiriilebilir kalkinmaya tam anlamiyla katki saglayabilmeleri i¢in kat etmeleri gereken uzun bir yol vardir.
Yapilan ¢aligmalar ve SKA’lar incelendiginde, muhasebecilerin iistlendikleri gérevler dogrultusunda bu
amagclarin gerceklestirilmesine katki saglayabilecekleri bir¢ok alanin bulundugu goriilmektedir.

Muhasebe meslegi, topluma daha iyi hizmet verebilecek ve zaman iginde geligsebilecek sorumlu
kuruluglarin ve piyasalarin yaygimlastirilmasinda dnemli bir role sahiptir.17 SKA amacimin 8'1 dogrudan
muhasebecilerin ¢aligmalar ile desteklenebilir niteliktedir. Egitim kalitesi, toplumsal cinsiyet esitligi, ekonomik
biliylime, esitsizligin azaltilmasi, givenlik, iklim degisikligi, adalet ve gil¢lii kurumlar gibi bircok 6nemli
SKA’nin muhasebeciler tarafindan yiiriitiilen farkl roller ve gorevler ile gerceklestirilmesi desteklenebilir.

Muhasebeciler ve meslek orgiitleri, mesleki egitimi gelistirerek, yayginlastirarak ve iyilestirerek
muhasebecilerin sahip olmasi gereken bilgi, beceri ve yeterliliklere yonelik kiiresel talebi karsilamak icin ¢aba
gostermeli ve boylece SKA'larin (Amag 4) gerceklestirilmesine, olumlu sonuglarin elde edilmesine katkida
bulunmalilardir. Cinsiyet agisindan esitlik i¢in, uygun calisma kosullarin1 yaratmak adina gerekli kosullarin
olusturulmasini desteklemelilerdir. Muhasebeciler, finansal agidan direngli ekonomik kuruluslar olusturabilmek
icin (Amag¢ 8) karar verme siireglerini mesleki becerileri ve yetkinlikleri ile desteklemelilerdir. Muhasebe
raporlarinda sunulan finansal ve finansal olmayan bilgiler, giicli ve giivenilir ekonomik kuruluglarin
olusturulmasina yardimci olur. Altyapidaki doniisiimsel degisiklikler (Amag 9), 6zel isletmelerin biiyiik dlgekli
katiliminmt ve ortakliklarin kurulmasim gerektirir ki bunda muhasebe fonksiyonu tarafindan iiretilen finansal
raporlarin, siirdiiriilebilirlik raporlarinin ve entegre raporlarin rolii biiyiiktiir. Muhasebeciler, karar analizi,
durum tespiti, i damigmanhigi, yolsuzlukla miicadele, kara para aklama, yatinmlarin gerekcelendirilmesi ve
desteklenmesi ve ig risklerinin/firsatlarinin belirlenmesi ve yonetilmesi alanlarinda hizmet sunmaktadirlar.
Cevresel risklerin degerlendirilmesi, sirketlerin riskleri azaltmak igin Onleyici tedbirler almasini saglayacak ve
cevrenin korunmasina yardimci olacaktir. Muhasebe fonksiyonu; {iriin maliyetlerinin hesaplanmasi, finansal ve
finansal olmayan raporlarin olusturulmasi, verilerin yorumlanmasi, analizi ve yonetimi gorevleri ile SKA12’nin
gerceklestirilmesine yardimci olabilir. Hazirladigi raporlar ile bilgilere olani giiveni artirir ve seffafligi saglarlar.
SKA 12, kurumsal raporlama igin yeni gereklilikler ve kurumsal hedeflerin ve faaliyetlerin sorumlu tiiketim ve
iretime nasil katkida bulundugunu gostermesi gereken yeni bir seffaflik diizeyi belirlemektedir. Kurumlarin
SKA’lar acisindan performanslarin1 gostermek i¢in siirdiiriilebilirlik raporlar1 ve entegre raporlar etkili
mekanizmalardir. Muhasebeciler, iiretime iliskin objektif veriler ile ¢evresel etkinin kontrol edilmesine,
profesyonel iletisim ve raporlama becerileri ile de paydaslara sunulacak cgevresel raporlama bi¢imlerinin
gelistirilmesine yardimci olurlar. Boylece muhasebeciler, iklim degisikligi ve sonuglarmma (SKA 13)
kurumlarinin davranisin1 yansitmada ve yoneltmede Onemli bir rol oynarlar. Muhasebenin zayif yonetisim,
dolandiricilik ve yolsuzlugun yani sira yetersiz muhasebe ve denetim uygulamalar1 gibi SKA’lar i¢in engellerin
iistesinden gelme kabiliyeti, yatirimlart ¢ekme ve ekonomik kalkinmayir dogrudan etkiledigi i¢in 6nemlidir
(SKA 16). Muhasebeciler planlarin uygulanmasini takip ve analiz ederek, seffaf raporlama ile belirli sonuglara
ve projelere odaklanan ortakliklar olusturulmasini destekleyerek SKA 17’nin gergeklesmesine yardimci
olabilirler.

Sonug olarak, muhasebe meslegi SKA'larin gergeklestirilmesinde, gerek SKA’lara yonelik performansi
raporlayarak, gerekte pozisyonlarina gore kurum i¢inde SKA bilinci ile faaliyetleri organize ederek énemli rol
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oynayabilir ve oynamalidir. Bu ¢alisma muhasebe mesleginin halihazirda neler yaptiginin ve ¢abalarinin hangi
noktalarda artirilabileceginin ve SKA'larla daha baglantili hale getirilebileceginin bir resmini ¢izmektedir. Bu
vizyonu gerceklestirmek igin muhasebeciler, nasil fark yaratabilecekleri konusunda daha fazla farkindaliga
sahip olmali, SKA’lar nedeniyle ortaya cikan sorumluluklarimi gézden gecirerek degerlendirmeli ve bunu
kuruluslar igin bir firsata ¢evirmelidirler. Muhasebe meslek orgiitleri, giiclii ve gesitlilik iceren bir meslegi
temel alarak, yeterli becerilere ve farkindaliga sahip muhasebeciler yetistirmeyi destekleyerek, siirdiiriilebilir ve
direncli kuruluslara, sermaye piyasalarma ve ekonomilere katkida bulunmalidir. Ilerlemelerin ve basarilarin
tamamen kapsayici oldugu ve hi¢ kimsenin ve higbir iilkenin geride kalmadigi bir diinyaya ulagsmay1 gergekten
istiyorsak, meslegin bu yeni gergeklige uyacak sekilde nasil gelisecegi konusunda yaratici eylemler
baslatilmalidir.

Etik Kurul Beyani

Caligma i¢in etik kurul karar1 gerekmemektedir.
Yazar Katki Orani Beyani

Caligmanin tamami yazar tarafindan yazilmastir.

Catisma Beyani
Caligmada yazarlar arasinda ¢ikar ¢atigmasi yoktur.

Destek Beyam

Bu ¢alisma i¢in herhangi bir kurumdan destek alinmamustir.
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EXTENDED ABSTRACT

The interconnected global sustainable development challenges and risks cannot be tackled by a single
country, government, business or stakeholder group. With 17 goals, the SDGs call for governments of all
countries, businesses and the public to bump up efforts to tackle climate change, poverty, inequality,
environmental pollution, and other challenges of our time. Given its share in capital flows, the role of businesses
in achieving the SDGs is as critical as that of governments, civil society organizations, and society. Sustainable
development ideology has initiated a transformation in the companies’ products, production processes,
technologies, and business models. By linking business strategies to the SDGs, setting SDG-based targets and
solutions, businesses can contribute to achieving these goals through their activities. Considering the
accountants’ roles and tasks, they should support their organizations in realizing this transformation and
becoming resilient by carrying out activities that support this transformation.

Accountants can play an important role in achieving the SDGs by measuring the impact of corporate
activities and transparently reporting the results, monitoring the progress and effectiveness of sustainability
initiatives, integrating sustainability criteria into decision-making processes, and promoting sustainability
practices.

This study examines the role of accountants in achieving the Sustainable Development Goals by
assessing their responsibilities, professional functions, skills and competencies in the corporate environment in
light of existing literature and the Sustainable Development Goal framework. The study aims to identify the role
of the profession in achieving the Sustainable Development Goals and demonstrate the relationship between
accountants' skills and sustainability issues. It also aims to raise awareness of sustainability challenges and
opportunities among accountants and encourage them to engage in activities and research that support
sustainable development.

8 of the 17 SDG targets can be directly supported by the work of accountants. Many important SDGs,
such as quality of education, gender equality, economic growth, climate change, justice and strong institutions,
can be supported through the different roles and tasks performed by accountants. The accounting function with
the tasks of calculating product costs, generating financial and non-financial reporting, interpreting, analyzing,
and managing data can assist SDG12. With the reports it prepares, they increase confidence in information and
ensure transparency. There are now new requirements and regulations for companies to report on how corporate
goals and activities contribute to responsible consumption and production and how they are taking measures to
address climate change and protect the environment. Sustainability reports and integrated reports are effective
mechanisms to demonstrate how organizations are performing in terms of these issues, and therefore the SDGs.
Accountants help to control environmental impact with objective data on production and develop forms of
environmental reporting to stakeholders with professional communication and reporting skills. Accountants thus
play an important role in responding to climate change and its consequences (SDG 13). Accounting's ability to
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overcome barriers to the SDGs, such as weak governance, and fraud, as well as inadequate accounting and
auditing practices, is important as it directly affects attracting investment and economic development (SDG 16).

As a result, depending on their position, the accounting profession also has an important role in
organizing SDG-conscious activities within the organization. Accountants’ role is crucial in the context of
achieving SDGs given the fact that they have the ability and authority to produce reporting information that

demonstrates that their organizations are consistent and relevant in the application of sustainable development
principles.



