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1950-1960 Aras1 Amerikali Uzman Raporlar1 Baglaminda

Tiirk Egitim Sistemine Cizilen Yol Haritasi
Oz

1950-1960 doneminde Tirkiye’ye gelen yabanci uzmanlarin raporlar
dogrultusunda sekillenen egitim politikalart ve bu raporlarin intibak siireci
ilkemiz egitimi agisindan sikintili bir siirecin baglangict olmustur. Geleneksel
temellere dayanan Tiirk egitim sistemi bu diizenlemeleri hemen sindirememistir.
Kaldi ki bu diizenlemeler Amerikan ve Bati tarzi toplumlarn ihtiyaglar
diistiniilerek hazirlanmisti ve Tiirk toplumu i¢in yabanci kavramlardi. Egitim
anlayigi, “eti senin kemigi benim” prensibine dayanan geleneksel esasli Tiirk
egitimi, etkileri giiniimiize kadar uzanan 6grenci merkezli, mikro egitimi esas
alan, yaptirim esaslar1 dgretmen elinden almmus yeni egitim sistemine yabanci
kalmistir.  1950-1960 yillar1 arasinda Tirkiye’ye davet edilen Amerikali
uzmanlarin, verdikleri raporlarda iizerinde 6nemle vurguladiklar1 ortak hususlari,
donemin Tiirk egitim sistemine yonelik diisiincelerini, tespit ettikleri sorunlari, bu
sorunlara ydnelik Onerilerini, Onerilerinin Tiirk egitim sistemine etkisi ve
uygulanabilirligini belirleyebilmek i¢in Watson Dickerman, John J.Rufi, Kate
Vixon Wofford, Lester Beals, Ellswort Tompkins, Roben J.Maaske, M.Costat ve
Elizabeth S.Gorvine gibi sekiz uzman raporu bu makalede tartigma konusu
yapilmustir.

Anahtar Kelimeler

Yabanct Uzman Raporlari, Yabanci Egitim, Ders Programlari, Ogretmen
Yetistirme.
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The Roadmap Drawn for the Turkish Education System in
Context of American Expert Reports During 1950-1960

Abstract

Educational policies shaped in accordance with foreign expert reports coming to
Turkey during 1950-1960 and adaptation process of these reports were the
beginning of a distressed period in terms of education in Turkey. Turkish national
education system, based on traditional basics, could not digest these arrangements
directly. Moreover, these arrangements were prepared by considering needs of
both American and some Western societies, and these were foreign concepts for
the Turkish society. Educational approach, based on the traditional principle of
“do not spare the rod”, was not familiar with the new educational system that was
student-oriented, based on micro-education and that took its sanction principles
from teacher. In this article, expert reports by eight experts including Watson
Dickerman, John J.Rufi, Kate Vixon Wofford, Lester Beals, Ellswort Tompkins,
Roben J.Maaske, M.Costat and Elizabeth S.Gorvine with a view to determined
common issues underlined in American experts’ reports who were invited to
Turkey during 1950-1960, and to determine their thoughts on Turkish educational
system during the period, their suggestions and applicability of these suggestions
to Turkish educational system.

Keywords
Foreign Expert Reports, Foreign Education, Curricula, Teacher Training.

Giris

1950-1960 aras1 Tiirkiye’de egitim politikalarinin  Amerikali uzmanlarin
raporlart baglaminda incelenmesi ve raporlarin yarattigi olusumlarla ilgili dogru
tespitler yapmak, donemin ideolojik, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik politikalarinin da
anlagilmasi i¢in gereklidir. Bir iilkenin egitim sistemini belirleyen, iilkenin icinde
bulundugu siyasi, sosyal ve ekonomik kosullardir. Siyasi, sosyal ve ekonomik kosullara
yon veren olgu ve olaylarin altinda yatan baglica etmen ise o iilkenin benimsedigi
ideoloji, bir baska ifadeyle felsefedir (Yilmaz 2013: 1436). Bu nedenle egitim
sistemimizin henlz istenilen yapt ve verimlilige ulasamamasinin en Onemli
sebeplerinden biri, onun sekillenmesini olusturan diigiincedir, felsefedir. Bu diisiince ve
felsefeler orijinal olmaktan ¢ok bati kaynaklidir. Tim toplumlar egitimi, kendi
bireylerinin uyumsama ve sosyallesmesi i¢cin kullanilir. Amag, bir sosyal diizenin
yayilmasi ve hayatta kalmasi icin gerekli bilgi yetenek ve degerler sistemini yaratmaktir
(Simsek, Kiigiik &Topkaya 2012: 2813). Egitim bu yolda ulus-devletin siyasi kilturine
uygun tasarlanmistir. Stiphesiz yarim asirdir bir viriis gibi Tiirk egitim sistemine sirayet
eden yabanci uzman raporlart donem donem tozlu raflardan indirilip, yeni bir 6neriymis
gibi 6niimuze konmaya devam edilmektedir.

1950-1960 yillarim1 kapsayan ‘“Demokrat Parti Donemi”, egitim alaninda, tek
parti rejimi sirasinda olusturulan ve yerlestirilen Tiirk milli egitim ideolojisinin yeniden
iretilmesi ve siireklilik kazanmasi donemi oldu. Ancak icraatlarin gergeklesmesi
bakimindan belirgin bir ivme olusturulamamistir. Bu durumun en 6énemli nedenleri ise,
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egitimde belirgin bir istikrarin yakalanamamasi ve gelenek¢i egitim sistemiyle Batili
egitim sisteminin ortak paydada bulusamamasidir.

1950-1960 doneminde doruk noktasina ulagan Tiirk-Amerikan yakinlagsmasinin
en onemli sonuglarindan biri, farkli alanlarda pek ¢ok ABD’li uzmanin Tiirkiye’ye
gelmesidir. Davet edilen veya gelen uzmanlar akimindan Tiirk egitim sistemi de payini
almigtir. 44 egitim uzmanindan 41’1 yani % 93.18’i Amerikalidir (Cakir 1999: 27).

1. 1950-1960 Aras1 Amerikali Uzman Raporlarinin Analizi
1.1. Watson Dickerman’in Tiirkiye’de Halk Egitimi Raporu

Watson Dickerman Tiirkiye’'nin c¢esitli yerlerinde, kdylerde ve sehirlerde halk
egitimiyle ilgili incelemeler yapmis ve dénemin Maarif Vekaleti’ne gozlemlerini bir
rapor olarak sunmustur (MEB 1956: 5).

Dickerman’in halk egitimi alaninda tilkemizde yaptig1 incelemeler sonucu
sundugu rapor ii¢ bolimden olusmaktadir. Raporun birinci bdlimiinde halk egitimi
kavramina ve dnemine yer vermistir. Dickerman, Tiirkiye’nin halk egitiminde eski ve
kokli bir ge¢cmige sahip oldugunu belirtmistir. Halk masallar1 ve tiirkiileri, orta oyunu,
karag6z, kdy odasi, kahve ve camilerin halk egitimi ¢aligmalarina birer 6rnek oldugunu,
halk egitiminin Tiirkiye’nin biiyiik zorluklar karsisinda yaptig1 savaglarda énemli bir rol
oynadigimi ifade etmistir. Dickerman, Tirkiye’nin halk egitimi i¢in yapmasi gereken
isleri soyle siralamistir: Dikkatli bir planlama, dikkatli bir devlet yardimi, mahalli
tesebbiisiin tesviki, isbirligi ve bu raporda tavsiye edilecek diger 6nlemlerin alinmasi
(Dickerman, 1956: 6-10). ikinci boliimde halk egitimcilerinin karsilastig1 giicliikler ve
bunlarin nasil giderilecegi iizerinde durmustur. Raporun son kisminda ise halk
egitimcilerine yonelik Onerilere yer vermistir. Tirkiye niifusunun % 80’i kdylerde
yasadigindan halk egitiminin 6nemi ilizerinde Oncelikli olarak durulmasi gerektigini
belirtmistir. Dickerman’a gore; zaman ve eleman yetersizligi, tasit ve para azlig1, halk
egitiminin 6zel bir planinin ve teskilatinin bulunmamasi, merkezi ve mahalli igbirliginin
ve is boliimiiniin olmayisi, yetigkinlerle calisma metotlarinin bilinmemesi, mahalli
tesebbiis ve istiklalin azlig, yiiriitiicii bir iilkii ruhunun yeterince gelismemis olmasi
halk egitimcilerine engel olan baslica giigliiklerdir (Dickerman 1956: 46). Bu rapor
ayrica VI. Milli Egitim Surasi dokiimani olarak yayinlanmuistir.

Dickerman, raporun {igiincii boliimiinde halk egitimcilerinin karsilastiklari
sorunlarin ¢oziimiine ydnelik onerilere yer vermistir. En 6nemli ihtiyacin, Tiirkiye’de
halk egitimcilerinin sorunlarmi ele alip ¢dzecek devamli surette c¢alisacak bir teskilat
oldugunu belirtmistir. Dickerman, Tiirkiye’de halk egitiminin g¢esitli bakanliklar
tarafindan ylrttildiigiini; iyi bir sonu¢ almabilmesi i¢in halk egitimini yiiriiten
bakanliklar arasinda isbirligine gidilmesi gerektigini sOylemistir. Bagimsiz tek bir
teskilatin, bu bakanliklardan birinde kurulacak bir daireden daha fazla isbirligini
saglayabilecegini ifade etmis ve MEB biinyesinde halk egitimi faaliyetlerini yiiriitecek
bir teskilatlanmaya gidilmesinin gerekliligi iizerinde durmustur. Dickerman’in iilkemize
gelisi ve halk egitimi semineri, iilkemizde halk egitimi ¢aligmalar1 agisindan yeni bir
asama olmustur.
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Halk egitimi arastirmalar1 ve Dickerman’in raporunda yer alan onerilere uygun
olarak, 1951 yilinda Bakanlik biinyesi iginde idari olarak Yiiksek Ogrenim Genel
Midiirligii’ne bagli Halk Egitim Subesi kurulmustur. Bu sube tarafindan diizenlenen
halk egitimi anketleri, Bakanlik¢a diger bakanliklara, kurum ve valiliklere gonderilmis
ve gelen cevaplara binaen (MEB 1956: 5) 1952 yilinda yeni bir ‘Halk Egitim Biirosu’
kurulmustur (MEB 1956: 13).

10-15 Aralik 1952 tarihinde Maarif Vekaleti'nce diizenlenen ve Dickerman
tarafindan yiiriitiilen bir halk egitimi semineri gerceklestirilmistir. Seminere Maarif
Vekaleti teskilatindan bir Talim ve Terbiye Kurulu iiyesi, bir vekalet miifettisi, 8 sube
miidiirli, 2 maarif midiiri, 1 maarif miidiir yardimcisi, 1 K6y Enstitiisii 6gretmeni, 1
ilkokul 6gretmeni, 2 kdy 6gretmeni, 1 kitaplik memuru katilmigtir (MEB 1956: 3).
Tiirkiye’de yapilan halk egitimi seminer ¢alismasi, Dickerman tarafindan idare edilmis
ve bu seminer halk egitimi alaninda eleman yetistirmenin ve igbirliginin bir baglangici
olmugtur (MEB 1956: 5).

1.2. Kate Wofford’un Tiirkiye’de Koy Ilkokullar1 Hakkinda Raporu

ABD Florida Universitesi Egitim Koleji Ilkokul Boliimii Baskan1 Kate Wofford,
Milli Egitim Bakanlig: tarafindan ilkokul Programi’nin gelistirilmesi ve eksik kalan
yanlarinin belirlenmesi igin Tirkiye’ye davet edilmistir. 5 Ekim 1951 tarihinde
calismalarma baslayan Wofford, 1 Subat 1952 tarihine kadar Istanbul, Izmir, Ankara,
Adana, Erzurum, Trabzon, Diyarbakir ve Kirklareli’ndeki 6gretmen okullart ve Koy
Enstitiilerinde incelemelerde bulunmus, yaklasik 800 6gretmen, miidiir, miifettis, milli
egitim miidiirii, Koy Enstitiisii ve 0gretmen okulu miidiiriiniin katildig1 toplantilar
diizenlemis, 38 koy okulunu ziyaret etmis 22 konferans vermis, kdy Ogretmeni,
miifettis, KOy Enstitiisii ve dgretmen okulu 6gretmenlerine anketler uygulamis, gittigi
koylerde muhtarlarla gériiserek calismalarint “Tiirkive Koy Ilkokullar: Hakkinda Rapor”
(Wofford, 1952) adiyla sunmustur.

Kate Wofford, koy ilkokullarindaki problemin miifredat programimdan
kaynaklandig1 goriisiindedir. Ona gore, ilkokul miifredat programlarinin geneli sehir
okullart i¢in yazilmigtir (Wofford 1952: 56). Mifredat programindan bazi konular
¢ikarilarak yeni konular ilave edilmelidir (Wofford 1952: 85). Ornegin ag1, hacim,
prizma gibi akademik konular ilkokul miifredatindan ¢ikarilmali, bunlarin yerine dort
islem becerilerini gelistirmeye dnem verilmelidir.

Kate Wofford gbre, “...Koy okullarinda biitin simflar iki grup halinde
birlestirilmeli ve miifredat bu gruplara uygun bir sekilde diizenlenmelidir. Farkli
konular arasinda da bir korelasyon kurulabilmelidir...” (Wofford 1952: 84).

Raporda kdy okullarimizi, bunlara dgretmen yetistiren Ogretmen Okullarini ve
Koy Enstitiileri incelendikten sonra su dnerilerde bulunulmustur;

Kiz g¢ocuklarinin okullara gonderilmesi i¢in genis kapsamli bir propaganda
gereklidir. Her ilde devamsizlik sorunu ile ugrasacak bir komite kurulmaldir. flkokulda
Ogrenim siiresi zaman iginde 6, 7 ve 8 yila c¢ikarilmalidir. Ders konulari yeniden
gruplandirilmalidir. Sosyal Bilgiler 1. siniftan 6. sinifa kadar okutulmalidir. Yazi dersi
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Tiirk¢e dersini tamamlayici olarak ele alinmali, Fen ve Tabiat Bilgisi dersleri arasinda
gereken ilgi kurulmalidir. Ogretim programinda yer alan iiniteler yeniden gdzden
gegirilerek, cocuklarin yasi, gelisim diizeyleri ve ¢evre dzellikleri dikkate alinarak bazi
konular tinitelerden ¢ikarilmalidir (Kalayci1 2004: 57). Koy okullarindaki 6grencilerin
orta dgretime gidilmesi i¢in bolgelerde okul agilmalidir. K&y ¢ocuklari igin bakanlik
kent ve kasabalarda yurtlar agmalidir. Ogretim programlar1 demokratik esaslara gore,
yeniden dgretmenlere hazir program verilmek yerine, 6gretmenler kendi programlarini
cevre ve ihtiyaglarina gore kendileri yapacak bir hale getirmelidir ve programlar
tekdiizelikten kurtulmalidir. Koy okullarinda kendilerine giivenen disiplinli ¢ocuklar
yetistirmek gerekir. Bu kismen cocuklara is ve sorumluluk verilerek saglanabilir.
Ogretmen yetistiren kurumlarin iist siniflarinda adaylara kdy sorunlarini ¢dziimleme
teknigi ve koy okullarmin g¢evre kaynaklardan yararlanma ve ¢evre ihtiyaglarini
karsilama isinin Ol¢iiti kazandirilmalidir. K6y okullarinda siniflar iki biyiik grup
halinde gelistirilmeli ve buna uygun bir ilk6gretim programi diizenlenmelidir.
Ogretmenlerin bilgi ve degisik materyalleri kullanma ve becerilerinin gelistirmeleri ve
mevcut okullarda fazlaca kullanilan ii¢ yontemin elestirel bir gozle denetlenmesi gerekir
(Anlatim, soru yanit, ezberleme). Ogretmen yetistiren kurumlara aday kayd i¢in yapilan
sinavlara yerel kurumun 6gretim iiyeleri katilmalidir. Biitiin Ogretmen Okullar1 ve Koy
Enstitillerinde programlar gbézden gegirilmeli, uygulama okullart kurulmalidir. Gazi
Egitim Enstitiisii ve Istanbul Egitim Enstitiisiinde uygulama dgretmenleri yetistirmek
icin dersler olmalidir (Okan, 1971: 67-68). Koy Enstitiileri mezunlar1 da Ogretmen
Okulu mezunlar1 kadar tahsil gormeli ve bu kadarla kalmayip maas, terfi, imkam
bakimindan da avantajlar esit olmalidir (Wofford 1952: 56-88).

1.3. John Rufi’nin Ortaégretim, Miisahedeler Problemler ve Tavsiyeler
Raporu

John Rufi, Tiirkiye’de orta dereceli okullarda uygulanan programin amag, basari
ve problemlerini aragtirmak amaciyla Ekim 1951°de Tiirkiye’ye gelerek Haziran
1952°ye Adana, Konya, Izmir, Tire, Urla, Menemen, Bergama, Kusadasi, Istanbul,
Bursa ve Ankara’da ortadgretim kurumlarinda incelemelerde bulunup, 0gretmen ve
yoneticilerle goriismiig, toplantilara katilmigtir. Ankara Gazi Egitim Enstitlsi ile
Istanbul Capa Egitim Enstitiisi’nde dersler vererck Tiirkiye genelinde egitim
problemlerinin tespitine ¢alismistir (Rufi 1956: 2-3).

John Rufi, gbzlemlerini anlatan 92 sayfa ve iki bolimden olusan raporunu
Haziran 1952°de “Tiirkiye’de Orta Ogretim, Miisahedeler, Problemler ve Tavsiyeler”
adiyla Milli Egitim Bakanligi’na sunmustur. Raporun birinci boéliimiinde, Rufi’nin
Tirkiye’de yaptigi caligmalar, inceleme sonuglari ve mevcut problemlere yonelik
tavsiyeleri yer almaktadir.

Rufi, ortadgretimde asil problemin “Ogrencinin nasil yonlendirilecedi”
sorusunda oldugu inancindadir.

“..Bir ortadgretim sisteminin ihtimalen énemli problemi su soruda hiilasa
edilebilir: “Yol gosterici ve uyarict egitim felsefesi ne olmalidir?” (Rufi 1956: 5). Rufi
bu sorunun cevabini 6grencilerin kabiliyetlerine gore yonlendirilmesinde gérmektedir.
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“..Orta dereceli bir okulda sahsi ayriliklar dikkate almak i¢in yapilacak
herhangi bir ciddi tesebbiis i¢in mecburi olan bir¢ok derslerin azaltilmast gerekir...”
(Rufi 1956: 14).

Rufi, bir orta Ogretim sisteminin en Onemli problemlerini su sorularla
ozetlemistir: ‘Orta0gretim sistemindeki Ogrencilerin halk ve millet i¢in gayeleri ne
olmalidir? Hedefleri nelerdir? Hangi biiyiik maksat i¢in ¢alisacaklardir?’

Rufi, Tirkiye ortaokullarinin 1949 programinda yer alan amac¢ ve hedeflerin
geng neslin ihtiyaglarint karsilayabilecek nitelikte oldugunu ve ortadgretim felsefesine
tamamen uygun buldugunu belirtmistir. Ancak ziyaret ettigi okullarda, programda gayet
giizel ifade edilen esaslarin hi¢ dikkate alinmadigini ve ihlal edildigini gérmiistiir. Rufi,
Bakanligin benimsedigi esaslarla okullardaki ger¢ek uygulamalar arasinda var olan
ugurumun sebeplerini, 6gretmen ve miidiirlere sordugu bir sorunun cevabindan yola
¢ikarak agiklamistir.

Tirkiye’deki bircok midiir ve 6gretmene “Bu okulun gelismesi i¢in yapilmasi
gereken degisikliklerin neler oldugunu size soracak olsalar ne gibi degisiklikleri tavsiye
ederdiniz?” sorusunu sormus ve aldig1 farkli yanitlar {i¢ kategoride toplamustir:

1. Bugunki ortaokul ve lise programlari bu yastaki ¢ocuklar i¢in yiiklidiir. Bu
nedenle pek ¢ok dgrenci ve veli okuldan sogumaktadir.

2. Derslerin agirt yiikli olmasi 6grenilenlerin gogunun yiizeysel kalmalarina,
ogrenmekten ¢ok gecer not almak i¢in ¢aligsmalarina, kopya ¢ekmek gibi yolsuzluklara
sebep olmaktadir.

3. Ogretmenler de, okutmaya mecbur olduklart ders konularinin goklugu
yiiziinden &grencilerine kavrayabileceklerinden fazla bilgi vermeye mecbur
kaldiklarindan sikayet etmekte, 6gretimin kitaba bagimli ve formal bir hale geldigini
belirtmektedir.

Milli Egitim Bakanligi’min ders dis1 g¢aligmalara ve Ogrenci faaliyetlerine
programda 6nemli bir yer ayirmig olmasina ragmen, ziyaret ettigi okullarin pek ¢ogunda
s6z konusu aktivitelerin sinirli, etkisiz olduguna ve az 6grenci ile yiiriitiildiigiine dikkat
¢ekmistir. Programin uygulamaya aktarilamamasindan kaynaklanan bu uyusmazligin
nedenlerini de $oyle siralamustir:

1. Ogretmen ve miidiirlerin ¢ogu bu konuda yeterli seviyede hazirhik
almamiglardir. Bunlar, isi iyi anlamamakta ve isin tekniklerini bilmemektedirler.
Gereken materyallerin temin edilmesine, teftis yolu ile rehberlikte bulunulmasina,
Ogrenci faaliyetleri konusunda kurslar acilmasina ve siirekli yardimlara ihtiya¢ vardir.

2. Ogrencilerin tasimaya mecbur olduklari ders yiikiiniin agirhigi, ders disi
¢aligmalara katilimlarina engel olmaktadir.

3. Giinliik programlar, 6grencilerin ¢ogunun derse katilimini saglayabilecek
aktif, zevkli ve kapsamli bir ¢aligsma programini gerceklestirecek nitelikte degildir.

4. Bircok O6gretmen iki hatta {ic okuldan ders aldiklari i¢in belli bir okulun
problemleri ve faaliyetlerine karst ilgi ve yakinlik duymamaktadirlar.
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5. Okullarin pek az1 ders digt ¢aligmalar ve 6grenci faaliyetleri i¢in 6zel odalara
sahiptir.

Rufi, ortadgretim 6grencilerinin segme hakkina sahip olmasi ve bu hakki dogru
kullanabilmesi i¢cin bu kurumlarda gucli ve etkin bir rehberlik sisteminin ihtiyac
oldugunu belirmektedir. Etkin ve giiclii bir rehberlik sistemiyle yapilacak testlerle
Ogrencinin giiclii ve zayif yanlariin belirlenecegini belirten Rufi, boylece d6grencinin
ilerde yapmak istedigi meslegi se¢mede daha basarili olacagini séylemektedir. Rufi,
ortaggretim kurumlarindaki en oOnemli eksikligi bu kurumlarda kiitiiphanelerin
olmamasi olarak diisiinmektedir. Ona gore, Tiirkiye’deki ortadgretim kurumlarinda
bulunan kiitiiphaneler, olduk¢a eksik ve yetersizdir. Halbuki iyi donatilmis ve
ogrencilerin diizenli olarak kullandig: bir kiitiiphane ortadgretim kurumlarinin ayrilmaz
bir pargasidir. Bu nedenle orta dereceli okullardaki kiitiiphanelerin yeniden gbézden
gecirilmesi ve diizenlenmesi gerekmektedir. Rufi, Tiirkiye’deki sinav sisteminin de
yetersiz oldugunu, 6grencilerin bilgi diizeyini 6lgmede yetersiz kaldigini belirterek yeni
bir simav sisteminin uygulanmasini istemektedir (Rufi, 1956: 1-24). Rufi’nin elestirdigi
smav sistemi Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan degerlendirmeye alindi ve 1955 yilinda
degistirildi. Rufi, ortadgretimde mevcut olan personelin yeterli olmadigini, bu nedenle
de ortadgretimin ihtiya¢ duydugu 6gretmen ve miidiirlerin yetistirilmesi i¢in yeni bir
programin hazirlanmasini  6nerdi. Rufi’nin Onerilerinin  bir kismi ekonomik
imkansizliklar, bir kismi da Bakanh@m yeterli O6nemi vermemesi yliziinden
gergeklestirilemedi (Kilig 2008: 108).

1.4. Roben J. Maaske’'nin Tiirkiye’de Ogretmen Yetistirme Hakkinda
Raporu

Robben J. Maaske, 1953 yilinin Ocak, Subat ve Mart aylarinda Ankara, Konya
Bolu, Adana, izmir, Balikesir, Istanbul ve Eskisehir’de “Ogretmen Yetistirme” ve “Is
baginda Yetistirme” konularinda konusmalar yapmais, seminerler ve konferanslar vermis,
U¢ makale hazirlamig ve 63 okul ziyaret etmistir. Maaske, incelemelerini “TUrkiye’de
Ogretmen Yetistirme Hakkinda Rapor” (Maaske 1955) diizenleyerek bitirmistir.

Besinci Milli Egitim Surasi’na da katilan Maaske’nin raporunda tavsiye ettigi
prensiplerden bazilar ana hatlariyla sunlardir:

Ogretmen okullarna 6grenci alimirken yalniz bilgiye degil bir &gretmende
bulunmasi gereken vasiflara da bakilmalidir. Ogretmenler Yiiksekokul mezunu
olmalidir. Ogretmen okullarinin kitaplhiklar1 gelistirilmelidir. Ogretmen kuruluslart
meslegin sevdirilmesi i¢in gereken ¢aligmalart yapmalidir. Ogretmenlere uygulanacak
meslek, genel kiiltiir ve 6zel meslek derslerinin dengeli bir dagilimi saglanmalidir.
Ogretmenlerin hizmet ici egitimlerle gelismeleri saglanmalidir. Ogretmenlerin maddi
durumlarinin iyilestirilmesi gerekir (Maaske 1955: 1-5).

Maaske’nin raporu incelendiginde onun konuyu Once ogretmen yetistiren
okullar1, idari teskilati, 6grenci, personel hizmetleri, egitim kadrosu, 6gretim programi,
ogrenci segme, fiziki kapasite ve malzeme yoniinden bir degerlendirmeye tabi tuttugu,
sonra bunlarla ilgili 6nerilerde bulundugu gériilmektedir.
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Maaske, ilk, orta ve yiiksekogretimin biitiinii dzellikle 6gretmen okullar1 ve kdy
enstitiilerinde iyi 6gretmen yetistirmek i¢in uyulacak ilkeleri su sekilde siralamis ve
onerilerde bulunmustur:

Ogretmenligin gittikge artan bir anlayisla, gerek 6gretmenler gerek genel olarak
vatandaglar tarafindan iyi gelir getiren, 6nemli bir meslek olarak kabul edilmesi
lazimdir. Ogretmenlik diger iilkelerde oldugu gibi Tiirkiye’de de henliz takdir goren bir
meslek degildir. Okul ve aile tesekkiilleri de 6gretmenlik ve iyi 6gretmen yetigtirme
programinin énemi iizerinde 1srarla durmalidir. Ogretmen maaslar1 imkanlar1 nispetinde
stiratle arttirilmali, iistiin bagar1 gosteren dgretmenleri tesvik etmek icin terfileri daha sik
yapilmalidir.

Tiirkiye’de ilkokul 6gretmenlerinin hazirligr i¢in 11 yil, ortaokul 6gretmeni igin
13-14 yil, lise Ogretmeninin yetistirilmesi i¢in 14-16 yil ayrilmaktadir. Oysa bu
ogretmenlerin yetisme siireleri, asamali olarak arttirilmalidir. Ilkokul 6gretmeni
yetistirme siiresi 12 yila ¢iktiktan sonra en kisa zamanda bu siire 14 yila ¢ikarilip lise
mezunlarina, 6gretmen okullarinda son iki yili okuyarak, ilkokul 6gretmeni olmak {izere
hazirlanmalarina miisaade edilmelidir.

Tirkiye’de meslekte is basinda yetisme meselesine heniiz gerektigi kadar 6nem
verilmemektedir. Ogretmenlerde, maaslarina zam yapilmak suretiyle, mesleki bakimdan
is basinda siirekli olarak yetismeye ve kendilerini gelistirmeye karsi bir ilgi
uyandirilmalidir.

Se¢me imtihanlarinda sadece derslerdeki basar1 dikkate alinmakta, miikemmel
bir dgretmen olmak igin ¢ok Onemli olan sahsi ve mesleki vasiflara kiymet
verilmemektedir. Oysaki 6grenci segme isi mezuniyet devresine kadar devam etmelidir.
Yalnizca derslerdeki basari degil, diizgiin konugma kabiliyeti, ruh ve beden dengesi,
iyilik, sabir derecesi, giivenilir olus, 6grencilerin ilerlemeleriyle demokratik agidan
ilgilenebilme kabiliyetleri goz Oniinde tutulmali ve ancak bu 0Ozelliklere sahip
Ogrencilerin mezun olmasina miisaade edilmelidir.

Tirk okullarinda 6gretmen yetistirme programlar1 halen elastikiyetten mahrum
ve sabittir. Ogretmen yetistirme programlari, temel kiiltiir dersleri, genel meslek dersleri
ve 0Ozel meslek derslerinden ibaret olmak (zere dengeli bir program seklinde
diizenlenmelidir. Bu alanlarda derslerin bir kismu1 segmeli olmali ve 6grencilere ders dist
faaliyetlere katilma imkan verilmelidir.

Ogretmenin galisacagi alam daha iyi kavramasina yardim etmek igin 6gretmen
yetistirme programi, yeteri derecede iyi organize edilmeli, sistematik ve tretken meslek
derslerini icermelidir.

Hazirlik programinin en az son iki yili siiresince 6grenciler gozlem ve uygulama
amactyla okullarla iliski icinde olmalidir. Ogretmen yetistiren kurumlarin yaninda ya da
yakininda laboratuvar okullar1 bulunmalidir. Siirekli uygulamalar, hazirlik devresinin
son yil1 zarfinda 6-10 haftalik bir siire devam etmeli ve tiim zaman bu ige ayrilmalidir.

Ogrenciler 6gretmenliklerinin ilk yillarinda mezun olduklari okulun dgretmenleri
tarafindan takip edilmelidir. Bu takip faaliyeti ile hem Ogrencilerin meslekte
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yetigtirilmeleri saglanmig, hem de kazanilan deneyimlerle gelecekteki Ogretmen
yetistirme programlarinda yapilacak degisiklikler belirlenmis olur.

Maaske raporunda Ogretmen yetistirmede ikilige son verilmesini ve Koy
Enstitiileri ile Ogretmen Okullar1 programlarinin birlestirilmesi gerektigini savunmustur
(Maske 1955: 5-27).

1.5. Lester Beals’in Rehberligin Liizumu Hakkinda Raporu

ABD Trinity College profesorlerinden olan Lester Beals, resmi okullarda
rehberlik ¢alisma programinin gelistirilmesine yardimeci olmasi amaciyla Tiirkiye’ye
davet edilmistir. Ekim 1952°den Agustos 1953’e kadar Milli Egitim Bakanligi’nda
miisavir olarak calisan Beals, Tiirkiye’de kaldig1 on bir ay icerisinde Istanbul, Ankara,
Izmir, Adana, Konya ve Samsun olmak iizere alt1 ilde rehberlik programina olan ihtiyag
konularinda arastirmalar yapmustir. Bu merkezlerde, doktor, avukat, miithendis, bankact,
¢iftci, fabrika igcisi ve birgok meslek temsilcisi ile temaslarda bulunmustur. Ortaokul,
lise, ticaret lisesi, kiz ve erkek teknik okullar1 gibi her ¢esit okulu ziyaret etmis, yonetici
ve Ogretmenlerle goriiserek “Rehberligin liizumu hakkinda Rapor” (Beals 1956) adli bir
¢aligma hazirlamistir. Raporunda rehberligin 6nemi {izerinde duran Beals, Turkiye’de
smifta kalma oraninin yiiksekligini rehberligin eksikligine baglamistir. Bu sorunun
ortadan kaldirilmasi i¢in iller bazinda rehberlik ofislerinin kurulmasini dnermistir (Beals
1956: 6-9). Ankara, Istanbul, Izmir, Adana, Samsun ve Konya illerini pilot bélge olarak
secmig ve illerde rehberlik kurullart olusturarak onlara rehberlik ve danigsma faaliyetleri
icin plan ve rapor hazirlatmstir (Tan 1992: 35).

Beals’e gore “Okullarimizdaki muvaffakiyetsizlik nispeti; okuldan ayrilanlar
nispetinin yiiksekligi, okul moralinin diisiikliigli ve okuldan cemiyete gegciste intibakin
glicligli kifayetsiz bir rehberligin ve uygunsuz okul programimin delilleridir” (Beals
1956: 9).

Izmir raporu genis ¢apta bir rehberlik faaliyetinin her dereceli okul igin degeri ve
O0gretmen, miidiir, okul doktoru, rehberlik danmigmani gibi 6gretim kadrosundaki tiim
elemanlarin saglayacagi yardim iizerinde durmustur. Bu rapora gore ilkokullarda ele
aliacak rehberlik isleri; saglik islerinde rehberlik, ¢ocugun maddi ihtiyaglarina yardim,
tasarrufa alistirmak, sahsi problemleri ¢ozmede yardim, meslege veya daha iist okula
yoneltme, iist okullar1 tanitmaktir. Ortaokullarda simif 6gretmenlerinin rehberlik
faaliyetlerinde ele alacagi konular sunlardir:

Saglik konusunda rehberlik, cocugun ders ve basart durumu, ders dis1 faaliyetler,
cocugun 6zel problemleri, iyi vatandas olmaya rehberlik, meslege yonlendirme, iist
okullara yonlendirme, mezunlarin faaliyetlerini takip. Ortaokulda ileri siiriilen tiim
rehberlik faaliyetlerine ilaveten ortaokul iistii okullarda ve liselerde su hususlara dnem
verilir. Beraber yasamaya aligtirma, aile hayatina hazirlik, en uygun ders subesine ve
yiksekokula ydnlendirme.

Ogrencilerin hangi sahalarda rehberlige ihtiyag hissettiklerini ve Onemli
problemlerin neler oldugunu anlamak igin, Ankara’da dort lisenin son simf
ogrencilerine anketler uygulanmistir. Anketlerden elde edilen neticeler ders yili sonuna
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yaklasilmis olmasina ragmen Ogrencilerin yarisinin hala mesleklerini se¢medigini,
meslek seciminde kendilerine velilerinin ve akrabalarmm yardim ettigini ancak
Ogretmen ve idarecilerin bu hususta bir destek vermedigini gdstermistir.

Ortaokul ve liselerde smifta kalma oraninin ¢ok yiiksek oldugu Tiirkiye’de bu
basarisizligin nedenleri Ankara Rehberlik Komitesi tarafindan yapilan anket verilerine
gore su sekilde belirlenmistir. Ders konularinin yiiklii olusu, ders sayisinin fazla olusu,
Ogretmen-6grenci arasindaki iletisimin kopuklugu, evde c¢alisacak yer olmayisi, bazi
ogrencilerin okuldan sonraki zamanlarmi para kazanmaya ayirmasi. Bu raporu
hazirlayan komite, miifredatta, metotta ve Ogretmenlerin durumlarinda degisiklik
yapilmasini, sinifta kalma probleminin incelenmesini tavsiye etmis, rehberlik servisine
ihtiyag oldugunu belirtmistir. Komitenin tespit ettigi bu hususlar Beals tarafindan
begenilmis ve tavsiyeleri desteklemistir. Beals’in sosyal bilgiler programmna dair
tavsiyeleri su sekildedir:

Iyi bir Sosyal Bilgiler progranminin amaci, sadece ¢ocugun sosyal gevresini
tanitmak degil, ¢ocugun yakin ¢evresinden baglayarak diinyay1 tanimasina, gegmiste ve
yasadig1 donemde olan sosyal, politik, ekonomik olaylari anlamasina yardim etmektir.
Tirk ilkokullarindaki 6grencilerin  ¢ogunun ilkokuldan mezun olduktan sonra
tahsillerine devam etmedikleri goz Oniine alinirsa, Tiirkiye igin Sosyal Bilgiler
programinin 6nemi daha iyi anlasilabilir. Tirkiye’deki okullarda uygulanan bu program
incelenmeli ve giiniin sosyal ihtiyaclarina gore degisiklikler yapilmalidir.

Isledigi konular itibariyle rehberlik progranmini da destekleyen Sosyal Bilgiler
programi, meslekler, hayat planlama, evlilik, aile iligkileri, kisisel uyum konular ile
ilgili iinitelerden olugsmalidir. Verimli bir 6grenim durumunun saglanmasi i¢in zaman ve
mekan itibar1 ile gocugun oldugu yerden baslanmali, yavas yavas ufku genisletilmelidir.
Ayni diisiince, ilkokullarda kullanilan program iistiine bina edilmek suretiyle orta ve lise
programinin gelistirilmesinde de uygulanmalidir.

ilkokullardaki 6gretmenler ogrencilerin ihtiyaglarini karsilamak hususunda
ortaokul 6gretmenlerinden daha basarilidir. Ortaokullarda genellikle dgrencilerle kisisel
olarak ilgilenilmiyor. Ortaokul ve liseler akademik gelenekleri sebebiyle bircok
bakimdan kiz ve erkek 6grencilerin ihtiyaglarini tam olarak karsilamiyor. Bu nedenle de
genclerin problemleriyle ilgilenecek bir rehberlik programina ihtiyag vardir. Kiz ve
erkek cocuklarin hayatta 6nemli kararlar almalarina, karsilagtiklar: problemleri daha iyi
anlamalarina ve bu problemlerin nasil ¢dzebileceklerine dair onlara yardim etmek
amaciyla iyi organize edilmis rehberlik servisleri kurulmalidir.

Beals’in rehberlik servisinin siirekli gelismesi hususundaki tavsiyeleri de
sOyledir:

Tespit edilen senelik programin hazirlanmas: i¢in alti komitenin her birine
yeterince hiirriyet verilmelidir. Bu programin hazirlanmasinda baslica sorumluluk Milli
Egitim Miidiirii’niin, rehberlik servisi koordinatdriiniin, rehberlik danigmaninin ve yerel
rehberlik komitesinin olmalidir. Bu g¢aligmalarin neticeleri Milli Egitim Bakanlig
tarafindan yayinlanmalidir. Bakanlikta kurulacak rehberlik biirosu da altt komitenin
ortak ¢aligmasi sonucunda hazirlanacak programla ilgilenmelidir. Birlesik Devletlerden
Disisleri Bakanlig1 araciligiyla bir rehberlik uzmanmi getirmek miimkiin olursa, bu
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kisiye programin gelistirilmesi, koordinasyonu ve personelin yetistirilmesi sorumlulugu
verilebilir. Ders yili sonlarina dogru bu alti merkezin personeli tatbik ettikleri programi
degerlendirmelidir. Netice Bakanlikta goriisiilmeli ve teklif edilen degisiklikler gbzden
gecirilmelidir. Bakanliktan bir koordinator ve bu alti komiteden bazi kimseler, dikkatli
incelemelerden sonra diger okullarda rehberlik programinin hazirlanmasma yardim
edebilirler. Kendi okullarinda da rehberlik programi hazirlamak isteyen okul personeli
icin 6zellikle Istanbul, Izmir ve Samsun raporlar1 ¢ok faydali olacaktir. Mevcut terciime
edilmis materyal azdir. Rehberlikle ilgili materyaller en kisa zamanda terciime
edilmelidir. Yeni personelin yetistirilmesi i¢in 1954 yazinda bir rehberlik kursu daha
acilmalidir. 1953 yilinda kurs gérmiis olanlarla da ayrica iki haftalik bilgilerini tazeleme
semineri yapilmalidir. Amerika’dan bu kursta faydali olacak bir uzman getirilebilir.
Milli Egitim Bakanligi ¢ocuk rehberlik kliniklerinde ¢alisacak uzmanlari ve psikologlari
yetigtirme igine baglamalidir.

1.6. Ellsworth Topkins’in Orta Dereceli Okullarda Organizasyon, idare ve
Teftis Raporu

Ekim 1952’de ortaokul ve liselerde incelemelerde bulunmak (izere Tirkiye’ye
gelmis; Istanbul, Ankara, Izmir, Adana, Bursa, Konya, Samsun ve Sivas’ta toplam 97
Ilkokul, Ortaokul, Lise, Egitim Enstitiisii, Ogretmen okulu, Teknik okul ve Egitim
kurumunu ziyaret etmis, 44 konferans vermis, 6gretmenlerle séyleside bulunmus, 5-14
Subat 1953 tarihleri arasinda diizenlenen Besinci Milli Egitim Surasi’na sura {iyesi
olarak katilmig ve incelemelerini “Tlrkiye Cumhuriyeti Orta Dereceli Okullarda
Organizasyon, Idare ve Teftis” (Tompkins 1956) isimli raporunda toplamustir.

Tompkins, ilkokullara devam eden Ogrenci sayisina gore ortadgretime devam
oraninin ¢ok diisiikk oldugunu tespit ederek su goriisii vurgulamigtir:

“Tiirkiye’de ortadgretimin gayesi elit mi, yoksa vatandas mi yetistirmektir?...
Sayet mesele iyi bir vatandas yetistirmekse, o zaman egitimin menfaat ve faydalari
ortaogretime istirak edebilen genclige uygun bulunmalidyr...” (Tompkins 1956: 3-5).

Tompkins, Tirkiye’de orta dereceli okullarda program degisikliginin zaruretini
yaptigi Tiirkiye ve Birlesik Amerika egitiminin istatistiksel karsilastirmasiyla
aciklamistir. Buna gore Tiirkiye’de Ilkokulu bitirmek mecburiyken, Amerika’da
ortadgretimin mithim bir kismi mecburidir. Tiirkiye’de orta dereceli okullara devam
eden Ogrencilerin ilkokullara kayitli dgrencilere orami yaklagik on yedide birken,
Amerika’da yaklasik dortte birdir (Tompkins 1956: 69).

Tompkins, orta Ogretim programint elastiki yapmak icin Milli Egitim
Bakanlhiginin gosterdigi gayreti takdir etmektedir. Ancak yeterli bulmamaktadir. Tiirk
orta dereceli okullarinda programin sabit olmasini ise su sekilde elestirmektedir:
Ogrencilerin hepsine biitiin okul siiresince hemen hemen ayni1 dersleri veren béyle bir
program, onlarin bireysel farkliliklarina, kabiliyet ve ilgilerine cevap verememektedir.
Tiirk 6grencilerinin ¢aligkan ve yetenekli olmalarina ragmen, yaklasik yilizde ellisinin
sene sonu sinavlarma kalmasinin temel nedeni yine programin sabit olmasidir. Miifredat
yeniden organize edilmelidir.
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Tompkins, bu hususta bir numarali proje planmnin uygulamaya konulmasini
onermektedir. Projeye gore, Bakanlik belli bazi liseleri yedi yil i¢in “pilot” okul olarak
sececektir. Bu okullar yalnizca gorevli olan Genel Koordinatdr ile miistesar veya onun
temsilcileri tarafindan dogrudan dogruya idare edilecektir. Yiriitilen caligmadaki
ilerleme ve degerlendirmeler 6gretmen ve miidiirler tarafindan kaydedilecek, sene
sonunda deneyimlere ait bir rapor hazirlanarak Milli Egitim Bakanligi’na sunulacaktir.
Uygulamanin son yili da elde edilen neticeler yaymlanacaktir. Bunun i¢in deneme
baslamadan {i¢ ay oOnce “pilot” okullarin koordinatdr ve miidiirlerinin Amerika’y1
ziyaret etmesi, Amerikali bir orta 6gretim uzmaninin baglangigta Tiirkiye’ye cagirilmasi
Ozellikle tavsiye edilmektedir (Torun 2006: 388).

Tompkins’in énerileri dogrultusunda Milli Egitim Bakanlig1, on kisilik bir heyeti
ABD’ye yollamistir. Bu heyetin verdigi rapor dogrultusunda, Ekim 1953’de “Muhtelif
Gayeli Orta Okul” agilmasina karar verilmistir. ABD’deki “Highscholl” 6rnek alinarak
agilan bu okullarin kurulus gerekgesi, Tompkins’in raporunun ozeti gibidir (Oztiirk
2004: 145-146).

“Deneme Ortaokul ve Liseleri” de ABD’li uzmanlarin énerisiyle acilmustir. i1k
olarak 1954°te Bahgelievler Lisesi ve Istanbul Atatirk Kiz Lisesi’nde deneme
programlari uygulandiktan sonra, 1955’te Atatirk Kiz Lisesi de, bu kapsam icine
alinmistir (Oztiirk 2004: 170).

Ogretmenlerin pedagojik olarak yetersiz olmalarin1 Tompkins Tiirkiye'deki
Ogretmen yetistiren kurumlarin cesitlilik gdstermesine ve birgok {iniversite mezunun
Ogretim yontemlerini yeteri kadar 6grenmeden 6gretmen olarak goreve baslamalarina
baglamaktadir. Tompkins Ogretmenlerin sahsi Ozelliklerini takdir etmis ancak
universiteden dgretim metotlar1 hakkinda yeterli bilgi edinmeden mezun olduklarini
elestirmistir. Ziyaret ettigi liselerde dgretmenlerin ¢ogunun yalnizca anlatma veya
Ogrenciye anlattirma yontemlerinin kullanildigini gézlemleyen uzman, bu tiir bir
Ogretimin isteksiz ve kifayetsiz buldugunu belirtmistir. Ona gore 6gretmenlerin daha iyi
pedagojik formasyona sahip olmasi {iniversitedeki dersler veya konferanslardan ziyade
seminerlerle basarilabilir.

Tompkins, orta dereceli okullardaki 6gretmenlerin 6grencilere karsi sert bir tavir
takindiklarin1 halbuki daha kibar ve hosgdriilii olabileceklerini belirtmektedir. Ayrica
teftis sistemini de elestirerek; “bircok 6gretmenin okulunuza gelen miifettis size faydali
oluyor mu?” sorusuna bir kere evet cevabi alamadigini belirterek teftis sisteminin
diizeltilmesi gerektigini savunmustur (Tompkins 1956: 10-12).

Uzman, 6gretmenlerin miifettiglerden ¢ekindigini, miifettislerin okul miidiirii ve
O0gretmeni ne zaman geleceginden haberdar etmedigini, 6gretmen ve miidiirlerin teftis
metotlarinin kendilerine bir yardimi dokunduguna inanmadiklarini tespit etmis ve 2
numarali projesini bu konuda hazirlamistir. 2 numarali projeye gore, okul miidiirleri
Ogretmenlerle her glin beraber calistiklari i¢in onlart daha iyi tanir ve haklarinda
miifettislere nazaran daha giivenilir hiikiimler verebilirler. Bu nedenle 6gretmenlerin
terfileri miifettiglerden alinip Milli Egitim Miidiirii ve okul miidiirlerine birakilmalidir.
Tompkins, 2. nolu projesinde teftis ve miifettis kelimelerinin yerine irsat edici teftis ve
misavir miifettis anlamina gelecek daha iyi terimler bulunmasini teklif etmistir.
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Tompkins, Tirk egitiminin mevcut yapisinda Ogrencilerin on iki yasinda
ihtisaslagmak istedikleri okullart se¢gmek zorunda kalmasi ve bir tip ortaokuldan bir
digerine ge¢me imkansizliginin yasanmasint dogru bulmamaktadir. Tompkins bu
hususta insani kaynaklar ve mali bakimdan daha ekonomik oldugunu soyledigi,
Amerika’da uygulanan muhtelif gayeli ortaokul sisteminin Turkiye’nin de kabul
etmesini Onermistir. Ona gdore muhtelif gayeli ortaokullara sahip olmak i¢in atilmasi
gereken birinci adim kiz ve erkek sanat enstitiilerinin ilk {i¢ sinifinin, ortaokullarin
1.2.3. smiflar1 ile birlestirilmesi olmalidir. Daha sonra da programi ¢ok yiiklii olan
teknik okullarin stiresi bir yil uzatilmalidir. Boylece kiz enstitiileri ve sanat okullarinin
ikinci devresine altinct sinif ilave edilerek bu okullarin tahsil siiresi lisenin tahsil siiresi
ile esitlenmis olur.

Tompkins’in raporunda 6nem verdigi konulardan birisi de karma egitimdir.
Karma egitimin yayginlastirilmasini daha ekonomik ve demokratik bulan Tompkins, bu
tip okullarin sayist arttirildigi takdirde liselerde erkek 6grencilere nispeten az olan kiz
Ogrenci sayisinin da artacagina inanmaktadir.

Tompkins, rehberlik konusunu mesleki rehberlik, egitsel rehberlik ve ferdi
rehberlik yonlerinden incelemistir. Ona gore miifredat sabit kaldigi siirece, egitsel
rehberlik programinda derinlesmek bir hatadir. Tompkins, orta dereceli okullarinin
fiziki imkanlarma dair disiincelerini s0yle agiklamistir. Okullarda aydinlatma
yetersizdir. Liseler genellikle baslangigta okul olarak yapilmamis binalarda agilmistir.
Boyle binalarin okul olarak kullanilmasi biiyiik giiclilklere neden olmaktadir. Okullarin
cogunda eski tarzda sabit siralar kullanilmaktadir. Bu eski tip araglarla yeni 6gretim
metotlarint kullanmak olduk¢a zor, hatta imkansizdir. Psikoloji ve goriis bakimindan
kara yazi tahtasi yerine yesil yazi tahtasi tercih edilmelidir. Teknik okullarda kol
faaliyetlerine az sayida Ogrencinin istirak etmesi, zamaninin yetersizliginden
kaynaklanmaktadir.

1.7. M.Costat’in Tiirkiye’de Meslek Okullar1 Hakkindaki Raporu

Uluslararas1 Calisma Orgiitii Orta Dogu Merkezi Uzmam Costat, 1955 yilinda
Tiirkiye’ye gelmis, erkek sanat okullarinin yapisini incelemis, gbzlem ve Onerilerini
Milli Egitim Bakanligina rapor halinde sunmustur. Costat’in raporu Maarif Vekaleti VI.
Maarif Surasi’nda tartisilip 1956°da sura dokiimanlari arasinda yayinlanmistir. Uzman,
i¢ boliim ve 29 sayfadan olusan raporunun ilk boliimiinii birinci ve ikinci devre erkek
sanat okullarinin yapis1 ve isleyisine ayirmis ve konu hakkinda detayl: bilgi vermistir.
Ikinci boliimde bu okullarin genel dzelliklerine ydnelik elestirilerini dile getiren Costat,
raporunun son boliimiinde tespit ettigi eksiklik ve sorunlara care olarak gordiigl
Onerilerini sunmustur (Costat 1956).

Costat, Tiirk sanat okullarmin diger tilkelerdeki ayni okullarla karsilagtirildiginda
iistiin taraflarinin oldugunu ve edindigi izlenimlere gore bu okullarin durumunu iyi
buldugunu belirtmistir. Ancak s6z konusu sistemin tesirinin daha da arttirilmasi igin su
konulara deginmis ve tavsiyelerde bulunmustur:

Teorik derslerin programiyla pratik ¢alisma programlari ve her iki kategori
Ogretmenleri arasinda igbirligi noksanligi vardir. Bir taraftan genel ders miifredatina
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ilmi ve teknik biitiin bilgiler konularak yogunlastirilmistir, diger taraftan da pratik
programlarda meslegin biitlin el maharetlerini ihtiva etmesi aranmistir. Atdlye
caligmalart egitimi ile genel dersler arasinda ¢ok az ortak nokta bulunmaktadir. Atdlye
Ogretimi  teorik ders Ogretmenlerinin verecekleri derslere bir dayanak tegkil
edememektedir. Bu nedenle her iki program arasinda bir baglanti eksikligi ortaya
¢ikmugtir.

Programin bu hazirlanigi, bos saatleri, Ogretim kadrosunu ve miiessese
atdlyelerini hesaba katacak sekilde olmalidir. Teorik ve atblye miifredati zaman
bakimindan kisaltilmali, 6gretim yontemleri diizenlenmelidir. Teorik ders miifredati,
pratik formasyon yararina yaklastirilarak yenilenmelidir. Genel dersler ¢ogu zaman
akademik okullarda oldugu gibi sanat okullarinda islenmektedir. Ornegin matematikte
ayni metinler kullanilmaktadir. Genel derslerin &gretmenleri, akademik okullarin
Ogretmenlerini hazirlayan ayni okullarda yetistirilmektedir. Bu 6gretmen okullarinda
mesleki egitimde ¢alistirtlacak dgretmenler icin 6zel subeler meveut degildir.

Sanat okullarinda goérevlendirilecek teorik ders dgretmenlerinin okulun {iretim
havasina uyum saglayabilmesi amaciyla, Ogretmen okullarinda &zel subelerde
yetistirilmesi gerekmektedir. Teorik ders dgretmenleri, yonetmeliklerce belirlenmis ders
saatlerini biitlinliyle doldurmaktadirlar. Bu 6gretmenler haftalik ders saatleri ¢cok ve
smiflardaki 6grenci sayisi fazla oldugu i¢in, sanat okullarindansa, normal ortaokul ve
liselerde ¢alismay1 tercih etmektedirler. Bu nedenle de sanat okullarindaki teorik ders
Ogretmenlerinin sayis1 azalmaktadir.

Nazari ders Ogretmenlerinin sayist normalin altinda oldugu gibi, atolye
Ogretmenlerinin sayist da hemen hemen her yerde ihtiyacin altindadir. Teorik ders
ogretmenleri bir akademik okulda veya ticaret okulunda gorevli olduklar: halde belirli
zamanlarda sanat okulunda derse girmektedirler. Ogretmenlerin ek ders saati
karsiliginda bu okullara gelmesi sanat okullarinda uzmanlagmalarini engellemektedir.
Ogrencilerin, makineleri dgrenme ve onlardan faydalanmalari i¢in ayrilan zaman gok
kisa tutulmasina ragmen, bu makinelere dair s6zel bilgiye daha fazla 6nem verilmistir.

Atolye calismalarinda, ayni okulun ¢esitli subeleri arasinda, farkli okullarin aym
subeleri arasinda, binalarda, arag-gere¢ ve harcanan maddelerde, 6grenci ve d6gretmen
sayisinda hatta 6gretmen ve atdlye seflerinin kalitelerinde fark gdzlenmektedir.

Atolyede yapilan aligtirmalarda, dgrencilere maddeleri kullandirarak, genis bir
zaman zarfinda sadece meggul etmek gayesiyle, uzun ve yorucu egzersizlerin verilmesi
tercih edilmistir. Yeni aligtirmalara yonelik yapilan agiklamalar yetersizdir. Ogrenciler
ogretmenler tarafindan devamli olarak kontrol edilmedikleri gibi bir hata yaptiklarinda
kendilerine zamaninda miidahale edilme sansina da sahip degillerdir.

Ogrencilerin resmini yaptiklar1 bir par¢a ¢ok defa o par¢amin kendisiymis gibi
kabul edilmektedir. Ogrenci ¢aligmalarimi kalite bakimindan degerlendirme, cesitli
okullarda ayni 6zelligi tasiyan metotlarla yapilmamaktadir. Okulun iiretim calismalari,
en iyileri hari¢, daima istenen bir 6zellikte goriinmemektedir. Bu sekil ¢aligmalarda bir
atolye veya endiistri sahasinda calisacak gen¢ bir ig¢i icin gerekli olan donanim
saglanamamaktadir. Uretim zarureti, yetistirme ve Ogretim mecburiyetinin oniine
gecmektedir. Smiflardaki 6grenci sayist ¢cok fazla oldugu gibi, atdlyelerde ogretmen
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basina diisen dgrenci sayisi da fazladir. Ogrencilerin, 6zellikle ilk senelerde, simf ve
atdlyelerde yigilmas: 6gretimi engelledigi gibi saglik, temizlik ve emniyet sorunlarina
da yol agmaktadir.

Ogrenciler, genellikle, calisma igin kendilerine gerekli olan alet ve takimlari en
az diizeyde dahi bulamamaktadirlar. Bazi ¢aligma yerlerinde programda tespit edilen
saat kadar calisgamamaktadirlar. Bunlara ilaveten Ogrenci sayisiin glinden giine
artmasindan kaynaklanan en 6nemli problem ise, 6grencilerin ikinci sinifta ayrilacaklar
subeleri se¢gme sansina sahip olamamasidir. Okulun ilk senesi onlarin ilgi ve
kabiliyetlerinin anlagilmasi i¢in tahsis edilmesine ragmen, idareler biitiin bos kalan
yerleri doldurmakla miikellef tutulduklarindan, subeler arasinda denklik olusturmak
ugruna dgrenci isteklerini hesaba katmamaktadirlar.

) Bina ve okulun araglariyla okula kabul edilen 6grenci sayisi orantili olmalidir.
Ornegin bir makinede bir dgrencinin ¢aligmasi gerekirken, aym makinenin etrafinda
dort 6grenci bulunmaktadir. Ogrenciler sinif ve atdlyelere dengeli olarak dagitilmalidir.

Costat’a gore, oncelikle yapilmasi gereken sey Maarif Vekaleti tarafindan erkek
sanat okullarmin meselelerini incelemek iizere Milli bir komisyonun kurulmasidir.
Cinki Tiurkiye’de teknik 6gretim isleriyle ugrasan uzman bir heyet mevcut degildir. Bu
komisyon okullarin islemesi hakkinda kapsamli bir anket hazirlamalidir. Anket
sonuglarina gore problemler tespit edildikten sonra ayni komisyon meselenin
¢cozlimiiyle ilgili olarak gorevlendirilmelidir. Milli Komisyonun sorumluluklari
sunlardir:

Sanat okullarmin teskilat ve ¢alismalariyla ilgili yonetmeliklerin, ders
programlarinin ve gerekli metinlerden ibaret kitaplarin hazirlanmasi, halen vazifede
bulunan sanat okulu dgretmenlerinin formasyonu ve seri pedagojik yetistirilmeleriyle
ilgili 6zel bir programin olusturulmasidir. Costat, bu milli komisyona yardim etmek
amaciyla, belirlenen alanlarda ve o6zelliklerde {i¢ yabanci uzmanin cagirilmasim da
gerekli gdrmiistiir.

Sonug olarak M. Costat’in gézlemleri ve Onerileri incelendikten sonra goriisleri
ana hatlari ile sunlardir:

1. Zamanimin tamamini okullara ayirmis teorik ders dgretmenlerinin sayisi gogu
kez normalin altindadir.

2. Teorik dersleri kapamak i¢in yonetimler bu 6gretmenlere genellikle ek dersleri
vermek ve baska okullarda (lise, ticaret okulu) kismen zamanlar1 bulunan 6gretmenlere
basvurmak zorunda kalmaktadirlar.

3. Atdlye 6gretmenlerinin sayist hemen her yerde ihtiyacin altindadir. Bu konuda
sunu belirtmek gerekir ki, atolye 6gretmenlerinin ¢alisma sartlari {izerinde durulmasi
gerekir. O kadar ki, bu teknisyenlere okul disinda daha az yorucu ve tatminkar oneriler
yapilmakta ve {stelik bu okullardan uzaklagmayi goze alan Ogretmenler nitelik
agisindan en bilgili ve en geng gruptur. Bu durum Teknik Ogretmen Okulu
ogrencilerine gerek nitelik gerckse sayisal agidan etki etmeye baslamigtir. Bununla
birlikte atolye 6gretmenleri yetistirmek igin baska kaynaklar da yoktur (Costat 1956:
16-22).
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1.8. Elizabeth S. Gorvine’nin Kiz Teknik Ogretim Programlarmn
Degerlendirilmesi Raporu

Ev ekonomisi uzmani Elizabeth S. Gorvine, 1955'de Tiirkiye'ye gelmis ve iki yil
Tirkiye'de kiz teknik 6gretiminin biitiin asamalariyla ilgili incelemelerde bulunmus,
Altinc1 Maarif Surasi'na sura tiyesi olarak katilmig, gozlem ve onerilerini rapor halinde
sunmustur (Gorvine 1957).

Elizabeth S. Gorvine, raporunda Tiirkiye’deki kiz teknik dgretim hakkinda genis
bilgi verdikten sonra kiz sanat ortaokullari, kiz enstitiileri, aksam programlari, kdy
programlar1 ve kiz teknik 6gretmen okuluna dair gézlem ve tavsiyelerini dile getirir.
Gorvine, goézlem ve Onerilerini dgretmen yetistirme egitimi ve Ogretimi insanin
ezberleme yeteneginden &te, sorunlar1 ¢éziimleme ve bilgiyi uygulama yetenegine 6nem
vermesi iizerine kurgulamistir (Gorvine 1957: 6).

Gorvine gore herhangi bir egitim programinin amaglarini gerceklestirmesi biiyiik
oranda dgretmenler ve metotlara dayanir. Mevcut programlart uygularken su 6zellikler
g6z oniinde bulundurulmahdir. Ogretmenlerin maaslar1 iyilestirilmeli, &gretmenler
takdir edilmeli, odiillendirilmeli, onlarin kendileri ve programlarla ilgili kararlara
katilmalar1 saglanmali ve onlara yiiksek ve daha ileri tahsil i¢in firsatlar verilmelidir.
Egitim sorunlarinin ¢éziimiinde ve bireysel gelismeyi arttirmada 6gretmenlere cesaret
verilmeli, egitimi ve bireysel yasayis bi¢imlerine hem kendileri hem de dgrencileri igin
iliskili kilmak amaciyla sorumluluk yiiklenmelidir. Sosyal iliskilerde, insanlar1 tanima
ve anlamada uyanik, deneyim sahibi liderler ve degisik yas gruplarindaki dgrencilerin
derslerinde, O6gretim yontemleri konusunda donanimli Ggretmenler yetistirilmesini
saglayici bir egitim verilmelidir (Gorvine 1957: 23-26).

Ote yandan gunimiizde ders konular1 bazi alanlarda fazlaca uzmanlasmaya
dogru yoneltilmis ve bunun bir sonucu olarak 6gretmen ve Ogrenci programlar1 da
mecburen bu degisime adapte olmustur. Bu husus 6zellikle Kiz Teknik Ogretmen
Okulunda bariz bir sekilde sikint1 yaratmaktadir. Bir¢ok yerde 6gretmen yoklugundan,
kapsamli bir program uygulanamadig1 ve dolayisiyla bu yerlerin egitim programindan
yoksun kaldigr bu donemde, bazi 6gretmenlerin haftada birka¢ saat ders okutmasi
nedeniyle olusan kayip ve fazla ihtisaslasma ile ek gérev yiiziinden ddenen Ucret mali
zarari iki katina ¢ikarmaktadir. Eger ihtiyaglari karsilayabilecek daha pratik bir program
hazirlanacak olursa, bdyle bir programi az sayida 6gretmenle etkili bir hale getirmek
miimkiin olacaktir. Bu durum programim tetkiki ve degerlendirilmesini zaruri
kilmaktadir (Sahin 1996: 163-164).

Koy kurslar1 bir miiddet daha kdy kadinlari ve kizlar1 igin ilk tahsilden veya
okuma-yazma 6grendikten sonra devam edecekleri 6gretim programi olarak kalmalidir.
Bugiin oldugu gibi dokuz ay veya iki ders yili devam etmelidir. Ogretmenleri Kiz
Teknik Ogretmen Okulu sisteminin bir pargasi olarak “ Bolge Koy Ogretmeni
Yetistirme Merkezinde” meslege hazirlanabilirler. Koy programlart koy kizlarinin
egitim diizeyini ve kdy ailelerinin yasama seviyesini yiikseltme gorevini Gstlenmelidir.
Saglik, cocuk bakimi, yiyecek maddelerinin elde edilmesi ve saklanmasi, beslenme,
hayvan bakimi, iskdn, el sanatlari, ev sanayi konular1 bu programda yer almalidir
(Gorvine 1957: 38).
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Mesleki egitim gérmils dgrenciler icin tek yiiksek tahsil kurumu Kiz Teknik
Ogretmen Okuludur. Programinda alti uzmanlik sahasi vardir. Aymi branslar kiz
enstitilisii programlarinda da mevcuttur. Dolayisiyla bir nakis ignesinin bes y1l enstitiide,
dort yil Kiz Teknik Ogretmen Okulunda olmak iizere dokuz yilda dgretildigi gibi
lizumsuz tekrarlamalar ortaya ¢ikmaktadir. Bu wuzmanlk sahalar1 yeniden
incelenmelidir. Bundan bagka Ogretmen adaylari Ogrencilerini anlama, yetenek ve
deneyim bakimindan eksik yetismektedirler. Program, testler ve Olgmeler, egitim
sosyolojisi, egitim psikolojisi, 6gretim metotlari, ergenlik ¢agi ve 6gretmen gbzetiminde
ders uygulamalar1 konularmi ihtiva edecek ve kuvvetlendirecek sekilde 6gretmen
yetistirme isine onem verilmelidir. Kiz Teknik Ogretmen Okuluna degismeyen
programlara karsi tedbirli olabilen, degisikliklere ayak uydurabilen, ileri ve objektif
goriislii 6gretmenler se¢ilmelidir (Sahin 1996: 165-166).

Bu baglamda Kiz Teknik Ogretmen Okulu’nun programlari, dgretmen yetistirme
igine daha genis anlam verebilmek i¢in yeniden organize edilmelidir. Rehberlik ve
diizenli test yonetimi ile yapilacak her tiirlii ilerleme, 6grenciyi degerlendirme isinin bir
pargasi yapmalidir. Program, testler ve dlgmeler, egitim sosyolojisi, egitim psikolojisi,
Ogretim yontemleri, 6gretmenin gozetiminde ders uygulama konularini igermeli ve
giiclendirerek 6gretmen yetistirme isini onemsemelidir. Kiz Teknik Ogretmen Okulu,
aile yasamini diizelten seylerde olumlu bir yardimci olma girisiminde bulunmalidir.
Ogretmen yetistirme programi, dgretmenleri belirli alanda gretim kademelerine gore
yetistirebilmek amaciyla yeniden organize edilmelidir (Gorvine 1957: 64-66).

2. Amerikali Uzman Raporlarimin Egitim Sistemimize Etkileri

Cumbhuriyetin ilanmyla birlikte baslayan modernlesme hamlesi egitim
kurumlarindan baglar. Bunun sebebi Cumhuriyet Tiirkiye’sinde olusturulacak tiim yeni
kurumlarin ve bu kurumlardaki yeni ve modern diizenlemelerin kaynagini egitim
kurumlarindaki yetismis insan giiciiyle karsilayacak olmasidir. Ancak gerek yetiskin
insan giiciiniin azlig1, gerekse altyap1 ve maddi imkanlarin yetersizligi sebebiyle devlet
yiizinii Bati’ya donmiistiir. Basta Avrupa kitasindan olmak iizere ve bunu takiben
ABD’ den pek ¢ok uzman iilkemize davet edilerek egitim sistemimiz igin ¢0ziim ve
oneri raporlar1 hazirlatilmigtir. Bu raporlarda, -objektif bir agidan bakildiginda- egitim
sistemimizdeki ciddi sorunlara deginilmis ve raporlarda belirtilen ¢6ziim Onerileriyle
sisteme katkida bulunulmustur ancak ayn1 zamanda sosyal, kiiltiirel ve siyasi yapimiza
da aykir1 ¢6ziim onerileri ileri stirilmiigtiir.

2.1. Uzmanlarmn Tiirk Egitim Sistemine Olumlu Etkileri

Uzman raporlarinin egitim sistemimiz agisindan olumlu ydnlerine bakacak
olursak:

Raporlarda Tiirkiye’nin tim yetersizliklerine (fakirlik, saglik, yokluk,
diizensizlik, aldirmazlik) isaret edilmis ve bunlar vurgulanmistir. Uzmanlar, okulun,
Ogretimin, Ogretmenin ve donanimin yeterli kaliteye ulagamadigini belirtmislerdir.
Ogrenci isteklerinin dikkate alinmayisi ve siniflarin kalabalik olusu uzmanlar tarafindan
elestirilmistir. Okullarda basarmin diistik olusu, ilkokuldan sonra ortaokula, ortaokuldan
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sonra lise veya dengi bir okula, bu okullardan sonra da yiiksekogretime dogru
ilerledik¢e, devam eden 6grenci sayisindaki azalma raporlarda istatistiki verilere gore
ortaya konulmustur. Ornegin 1950-1951 ders yilinda, kiz enstitiilerine kaydolan 2147
ogrenciden sadece 965 adedi normal 6gretim siiresinde mezun olmustur (Gorvine 1957:
22). Beals, Tiirkiye’de ortaokul ve liselerdeki basarisizligin yaklasik % 30-40 oldugunu
belirtmis ve o da bu oram ¢ok yiiksek bulmugtur (Beals 1956: 28). Cogu uzman,
egitimde yapilabilecek degisiklikler ve iyilestirmelerin gelisi giizel degil de, hangi saha
ele alintyorsa ona ait komisyonlar kurulup, bu milli komisyonlarin raporlarina gore
islem yapilmasini 6nermistir. Hatta uzmanlar, bu milli komisyonlarin hangi sahalarda
calismalar1 gerektigini, kac kisiden olusacagini, komisyon iiyelerinin gorevlerini dahi
yerine gore belirtmislerdir. Ornegin, Dickerman, bakanliklar arasi isbirligini saglayacak,
ozel kuruluglarla iletisim kuracak komisyonlarm; Rufi, orta dereceli okullari
inceleyecek komisyonlarin kurulmasini tavsiye etmiglerdir. Roben Maaske, din
egitimine deginmis ve bunun din adamlarina birakilmasinin daha uygun olacagini
vurgulamistir. Egitimin bazi raporlarda genis bir vizyonla verilmesine isaret edilmistir.
Tarihi yapi, yontemlerin tarihi gelisimi, 6nceki egitimcilerin ve 6gretmenlerin goriisleri,
getirdikleri yenilikler vs. agisindan ise bakilmistir. Raporlarda smnavlar da hayli
elestirilmigtir. Sinav isinin sadece testlere dayandirilmamasi, ozellikle 6gretmen
olacaklardan karakter, insanlarla iliski kurma, sevgi vb. hususlarin tespitinin
gerekliligine igaret edilip, miilakatin yapilmasi Onerilmistir. Bugilin dahi aym
gerekgelerin gegerli oldugunu diisiinmekteyiz. Ancak, 6gretmen atamalarinda heniiz bu
hususlarin dikkate alinmadig1 bilinmektedir. Bazi kurumlar da uzmanlarin elestirisinden
nasibini almistir. Mesela Ogretmen Okulu ¢alisanlarinin, dgretmenlige uygun
olmayanlarimin elenmesinde, okullarin Milli Egitim Bakanligi’na gizli yazilarla durumu
bildirmeleri onerilmistir. Uzmanlarca, o0grencilerin okul tarafindan takipleri tavsiye
edilmektedir. Ornegin, 6gretmen okulu mezunu olup, goéreve baslayan dgretmenler veya
orta dereceli okullardan mezun olan 6grenciler, mezun olduklar1 okullar tarafindan bir
sire takip edilmelidir. K&y Enstitiilerinin sehir merkezinden uzakta, {icra yerlerde
kurulmus olmalari, izole edilmis olmalar1 raporlarda &nemli bir eksiklik olarak
belirtilmektedir. Ayrica, 6gretmen okullariyla Koy Enstitiilerinin, karma 6gretmen
okullar1 haline getirilmesi de Onerilmektedir. Birka¢ uzman da, Tiirkiye’nin esas
itibariyle sorunlarinin bilimsel bir anlayisla ele alinmasinin gerekli olduguna isaret
etmistir. Uzmanlar, bunun yapilabilmesi i¢in Bilimsel Arastirma Servisi’nin
kurulmasinin zorunlu oldugunu vurgulamiglardir. Onlarin, bahsedilen 6nerisi bugiin
dahi tam anlamiyla gergeklestirilmis sayilamaz. Diisiince itibariyle baslangigta Tiirk
egitiminin felsefesinin yiiksek tabakaya hitap ettigi, halka, topluma doéniik olmadig: pek
¢ok uzman tarafindan vurgulanarak béyle bir anlayisin iilkeyi gelistirmede yetersiz
kalacagina isaret edilmistir. Uzmanlar tarafindan yapilan onerilerin birgogu gegerliligini
halen korumaktadir. Mesela, kaliteli bir &gretim icin Ogretmenlerin mesleklerini
benimsemeleri gerektigi, bunun igin de onlarim maaslarinin iyilestirilmesi, takdir
edilmeleri, odiillendirilmeleri, kendileri ve programla ilgili kararlara katilmalari,
yiiksekogretim icin onlara firsatlar verilmesi gibi 6neriler uzmanlara ait olup bugiin de
kullanilabilecek ozelliktedir. Ayrica okullarin amag, program ve 6gretimin arasindaki
zithgin nedeyse tiim okullarda oldugu hususu da raporlarda vurgulanmistir (Ekizceli
2006: 182-185).
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2.2. Uzman Raporlarinin Tiirk Egitim Sistemine Olumsuz Etkileri

Uzmanlarm raporlar1 dikkatlice incelenip, {izerlerinde durulmamis ve tavsiyeler
ciddiyetle ele almmamistir. Ornegin Roben Maaske 1953 yilinda gelmistir. Verdigi
raporda pek cok konuya deginmistir. O tarihte “6zel 6gretim” metotlarinin kullanilmasi
gibi 6nemli bir tavsiyede bulunmustur. Uzmanlar, sanki hangi konularda goriis
bildirmeleri gerektigi onceden belirlenmis gibi davranmislar ve uzmanlik alanlari
disinda da goriis bildirmislerdir. Mesela, Beals, rehberlikcidir. Fakat ondan Sosyal
Bilgiler programini inceleyip bu konuyu da raporuna almasi istenmistir. Daha once
belirtildigi gibi Dickerman, Wofford ve Tompkins yeterince arastirma yapma imkani
bulamadiklari, hususlarda dahi gorevli kisilerce anlatilanlar dogrultusunda tavsiyelerini
sOylemislerdir. Tiirk egitim sistemini gelistirmekle yetkili sahislar, Tiirk egitimcilerin
tecriibelerinden istifadeyi hi¢ diisinmemislerdir. Bagka {ilkelerden gelen uzmanlar,
kendi iilkelerinde yapilip edilenleri anlatmiglar ve kendi ¢alismalarii Tiirkiye i¢in de
tavsiye etmislerdir. Uzmanlardan beklenen, millet olmanin gereklerinden biri olan tarih
birligini yok etmeye calismak degil, 6grencilerde kendi tarihlerini 6grenmeye ilgi ve
istek uyandiracak bir yontem oOnermek iken, uzmanlarin bazilari tarihin egitim
ogretimdeki yerine igaret etmisler ancak Osmanli ve Tiirk Tarihi’nin okutulmasinin
geregine inanmadiklarini gostermislerdir. Ornegin, ABD’nin orta dereceli okullarinda
haftanin bes giinii, ilk ders saatlerinde Amerikan Tarihi dersi olmasina ragmen, Beals,
Sosyal Bilgiler programinda bulunan Osmanli Tarihi’nin anlatildigi boliimii, ¢ocugun
yasadig1 cemiyetle ¢ok az ilgisi ve anlami olan tarihi olaylar ve sahislarin ezberlenmesi
olarak ifade etmis ve gereksiz gérmiistiir. Bu nedenle sadece liselerde Tiirk Tarihi
dersinde Birinci Diinya Savasi’ndan sonraki yakin tarih {izerinde durulmasini
onermistir. Raporda “Tiirk Tarihi” dersinin kaldirildigi gercegi goriilmiis ve bu
degisikligin nedenlerinin ikna edici sekilde agiklanmadigi tespit edilmistir. Uzmanlarin
¢ogu, Turkiye’de kitap ve Kkiitiiphane sayismin ihtiyaci karsilamayacak kadar az
oldugunu belirtmekte ve kiitiiphanede c¢alistirilacak memurlara ihtiyag oldugunu
vurgulamaktadirlar. Uzmanlar, bu sorunun halledilmesi igin yabanci kitaplarin gevirisini
onermislerdir. Uzmanlar arsindaki bdyle bir karar birliginin sonucunda, Osmanlica
yazilmig kitaplarin tarihe gomiilerek yok edilmeye galisildigi sdylenebilir. Uzman
raporlarinda sik sik her konuda yabanci iilkelere eleman gonderilmesi tavsiye
edilmektedir. Ornegin Dickerman miize gorevlisinin, Rufi gayretli okul miidiirleri ve
kitaplik memurlarinin, Maaske 6gretmenlerin, Tompkins 6gretim malzemeleri memuru,
pilot okul koordinatdrii, 6gretmen ve miidiirlerin arastirmalarda bulunmak iizere baska
llkelere gitmesini 6nermektedir (Ekizceli 2006: 185-188).

1951 yilinda Tirkiye’ye gelen Rufi raporunda kiz teknik okullarinda
uygulanmakta olan programin gelecek yirmi sene zarfinda biitiin memleket ¢apinda ev
ve aile hayatin1 ve yasama seviyesini 6nemli 6l¢lide kalkindiracagini belirtmisti. Yani
Rufi, kiz teknik 6gretiminin incelenmesini gerekli gérmemektedir. Ondan dort yil sonra
Tiirkiye’ye gelen Gorvine ise, son yirmi yil zarfinda kiz teknik 6gretim sahasinda
onemli adimlar atildigini ifade etmis ancak bu okullarin programinin fertlerin, ailelerin
ve llkenin o zamanki ihtiyaclarma uygunlugu bakimindan incelenmesini gerekli
gormiistiir. Gorvine raporunu, bu temel diisiince iizerine insa etmistir (Gorvine 1957: 7-
9).
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Sonug

1950-1960 doéneminde, Tiirkiye’ye gelen yabanci uzmanlardan bazilari, bakanlik
biinyesinde danisman olarak gorev almislardir. ABD’li uzmanlarin baskanliginda egitim
alantyla ilgili ¢esitli kurumlar ve orgiitler kurulmustur (Gedikoglu, 1978: 126). ABD’li
uzmanlarin ileri stirdiikleri goriislerin yerinde uygulanisini gérmek icin birgok Tiirk
egitimci ve egitim yoneticisi de ABD’ye inceleme gezilerine gitmislerdir. Bu sayede
Tirkiye’ye, yeni kavramlar, projeler taginmistir. “Program Gelistirme”, “Arag
Geligtirme”, “Beslenme Egitimi”, “Deneme Lisesi”, ‘Fen Lisesi”, “Baris Goniilliileri”,
“Vakif Burslar1” (Sakaoglu 2003: 71) bunlardan birkagidir.

Raporlarin ayr1 ayri analiz edilmesinden ulagilan ortak konularin incelenmesi ile
su sonuglara ulagilmistir:

Uzmanlar tarafindan Tiirk egitim sisteminin merkeziyet¢i yapisi elestirilir.
Ogretmen, miidiir ve ogrencilerin 6gretim programmin hazirlanmasma katilmalari,
Bakanhigm yetki ve otoritesinin azaltilmasi onerilir. Fakat Tiirkiye’de halen Ademi
Merkeziyetgilige dogru bir adim atilmamaktadir. Kendine giivenen bireylerden olusan,
yaratict bir toplum yine Milli Egitim Bakanliginin hazirladigi ve biitiin okullarda, ayni
anda uygulamaya geg¢irdigi bir programla olusturulmaya ¢alisiimaktadir.

Raporlarda Tirkiye’de okullarin  sayisinin  az, aydinlatma, 1sitma ve
havalandirma 6zelliklerinin yetersiz oldugu vurgulanir. ilkokuldan Universite’ye kadar
egitim her kademesinde sinav sistemi uzmanlar tarafindan elestirilir. Ezberlenen
bilginin ¢oktan se¢meli veya yazili sinavlarla yoklanmasi ve sozlii degerlendirmeler
dogru bulunmaz. Ciinkii bu programa gore O6grenci artik ezberledigi bilgiyle degil
Ogretim siirecinde gosterdigi basartyla degerlendirilir.

Uzmanlar, Tirk okullarinda smifta kalan, devamsizlik yapan ve okulu terk eden
ogrencilerin sayisini  fazla bulmaktadir. Miifredatin  6grenci ihtiyaglarina gore
hazirlanmamasi, ders saatlerinin ¢ok, konularin 6grenci seviyesine gore agir olusu
sebebiyle Ogrencide meydana gelen yorgunluk, sinavlar ve &grencilere ders segme
imkani verilmemesi, uzmanlarca basarisizligin nedenleri olarak gosterilir.

Egitim Ogretimde basariya ulagsmanin bir yolu da dgretmenlerin mesleklerini
benimsemelerini saglayabilmektir. Bu nedenle uzmanlar, dgretmenlerin maaslarinin
arttirilmasi, takdir edilmeleri, ddiillendirilmeleri, kendileri ve programla ilgili kararlara
katilmalari, yiiksekogretime tesvik edilmeleri gibi uygulamalarla 6gretmenligin ¢ekici
ve sevilen bir meslek haline getirilmesini 6nerirler.

Uzmanlar raporlarini hazirlamadan 6nce, veri toplamak amaciyla hemen hemen
ayni illeri ziyaret ederek incelemelerde bulunurlar. Goézlem yapilacak illerin
belirlenmesinde hiikiimetin etkisi oldugu sdylenebilir. Ankara, istanbul, izmir ve Adana
gibi biyilk ve gelismis iller tiim uzmanlarin ugradigi merkezlerdir. Tiirkiye’nin
cografya, iklim, gelir ve ge¢im bakimindan farkli olduguna dikkat ¢ekerek inceleme
yapacagi illeri yedi ayri cografi bolgeden segen tek uzman Kate Wofford’dur.
Dolayistyla raporlarin hazirlanmasinda bolgesel farkliliklar ihmal edilmistir. Bu nedenle
ayni illerin aragtirilmasi ile hazirlanan raporlarin Tiirkiye’ nin egitim meselelerini dogru
yansitmas1 miimkiin degildir.
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Raporlar, Tiirk okullarinda ders sayisinin ve haftalik ders saatinin fazla oldugunu
belirler. Uzmanlar ders sayilarinin ve haftalik ders saatlerinin azaltilmasi tavsiyesiyle
ortak bir karara varirlar. 1950den sonra Tiirkiye’ ye gelen, Mesleki ve Teknik Ogretim
ile ilgili rapor hazirlayan uzmanlarin hepsinin de bu konuda ayni tavsiyeyi
tekrarlamalar1 sonucunda Mart 1957°de toplanan VI. Milli Egitim Surasi’nda adi gegen
okullarin haftalik ders saatleri azaltilmistir.

Ogrencilerin hepsinin aym dersleri almaya mecbur birakilmasi yani miifredatin
sabit olmasi uzmanlarin bir an 6nce degistirilmesini gerekli gordiikleri konulardan
biridir. Uzmanlar muhtelif gayeli okul sistemine gecilerek ortaokuldan itibaren
ogrencilere ders segme imkaninin tanmmmasimi vurgular. Onlarin bu diisiinceleri Tiirk
egitim tarihinde kredili sistem uygulamas: ile canlandirilmistir. Ancak, kredili
sistemden beklenen basart saglanamamis ve 4 yil devam ettikten sonra kaldirilmistir.
Gilinliimiizde ortaokul ve liselerde se¢gmeli dersler bulunmaktadir. Fakat adi “se¢meli
ders” olan bu derslere hangi dersin okutacagim 6grenci degil onun yerine okulun

ogrenci i¢in belirledigi “zorunlu se¢meli” dersler almaktadir.

Amerikali uzmanlarin raporlar1 baglammda milli egitim politikalarimizin
uygulanmast asamasindaki basarisizliklarin temelinde, istikrarsizlik ve kaynak
yetersizligi yatmaktadir. Milli Egitim Bakanlig1 verilerine gore; Maarif Vekaleti’nde
incelenen donem ve Oncesi idarede yasanan degisikliklerin siklig1 kadar etkili olan bir
baska olumsuzluk da, Maarif Vekilligi yapan kisilerin egitimci olmamasidir. 1920-1938
tarihleri arasinda Maarif Vekilligi yapan 16 kisiden; 3’1 tip, 4’ miilkiye, 2’si hukuk,
4’01 askeriye, I'i iktisat-hukuk, 1’i hariciye/disisleri meslek alanlarindan olup, sadece 1
kigi egitim mesleginden geldigi anlasilmaktadir. Bu iki olumsuzlugun, Tiirkiye
Cumbhuriyeti tarihi boyunca da devam etmesi, uzun siireli, Tirkiye’nin ihtiyaglarina,
mevcut sartlara ve milli degerlerine uygun egitim politikalarinin belirlenmesine ve
kararlilikla uygulanmasina engel olmustur ki; bu tespit, tilkemizin XXI. yiizyilda Tiirk
egitiminin iginde bulundugu ve kimsenin igine sindiremedigi durumu agiklamaya
yetmektedir (Yazic1 1984: 127-138).

Toplumlarin inanglar1 ve 6n yargilar1 farkli olmasina ragmen, egitimin genel
problemleri memleketten memlekete benzerlik gostermektedir (Cramer & Browne,
1982: 23). Fakat yasanan problemler i¢in bir {ilkede gelistirilen ¢6zlim yollari, diger
iilkelerce kullanilamamaktadir. Her memlekete uygun gelecek tek ve basit bir egitim
sistemi plani icat edilemedigi gibi, bundan sonra da bulunamayacaktir. Ciinki
milletlerin tarihi, sosyal ve kiiltiirel ge¢cmisleri, manevi degerleri ve inanglari birbirinden
farklidir. Batili milletlerin sosyal biinyeleri genellikle birbirinin ayn1 olmasina ragmen,
Tiirk milletinin sosyal biinyesi bunlarin higbirine benzememektedir. Ornegin, Tiirk
milleti i¢in sosyal biitiinlesme son derece dnemlidir. insandan Devlete Egitim adli
kitabinda cemiyetin egitime etkilerini bir¢ok diigiiniiriin gorlisiine yer vererck enine
boyuna tartigan Tozlu, su sonuca ulagsmustir: “Egitimin temel islevi kisilikleri kurmaktir.
Degilse, egitim bosa donen bir carktir. Ki, zamani, emegi, insant israf eder.” (Tozlu
2003: 214-215). Toplumda sosyal biitiinlesme, manevi degerlerin taninmasi,
benimsenmesi ve korunmasi, bunun egitim konusu olarak islenmesi ile saglanabilir
(Tuncer 1990: 40). Yabanct uzmanlarin ruhi yapilart ve maddi varliklar1 bagka bir
toplumda var olduklarindan Tiirkiye’nin manevi degerlerini ¢ok da iyi kavrayamamislar
ve Onerilen raporlar doku uyusmasi saglayamamustir.
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