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Giris
Tlrk Tabipleri Birligi yasasi tabip odalari onur
kurullari ve TTB Yiiksek Onur Kurulu'na hekimlik

uygulamalari disiplin slreglerini ylritme gorevi
vermistir.

Yontem

Calismamizda TTB Yiiksek Onur Kurulu 2008-2010,
2010-2012 dénemi kararlari incelendi. Olay
gerceklesme siirecinden tabip odasi onur kurulu ve
TTB - YOK karari asamasina gecen slre, alinan
kararlar degerlendirildi.

Bulgular

TTB Yiuksek Onur Kurulu'nda 2008-2010, 2010-
2012 doéneminde 721 karar alindi. Meslekten men
cezasl alan hekimlerin sayisi 235'dir.

Tartisma

Olayin gerceklestigi tarihten 24 ay sonra 2008-2010
déneminde % 39,0, 2010-2012 déneminde % 30,6
onur kurullarinin karar aldigi izlendi. TTB Yiiksek
Onur Kurulu, gelen dosyalarin gelis tarihine gore ilk
6 ayda 2008 doneminde %87,8, 2010 doneminde
ise %59,5, oraninda karar verdigi saptandi.

Sonug¢

Hekimlere verilen meslekten men cezasi sayisi
235'dir. Tutarli ve bilimsel kararlar verebilmek icin
alan uzmanlarindan bilirkisi gortisti alma ve
degerlendirme konusunda basta tip uzmanlhk
derneklerine gorev diismektedir.

Hekimlik uygulamalar disiplin streclerinde yapilmasi
gereken magduriyetlerin hizla giderilmesidir. Sistem
analizi yapmaksizin tek sorumlunun hekim olarak
gosterilmesi sorunun ¢dziimiine katki sunmayacaktir.

Dosyalardaki usul eksikliklerinin ve gerekli belgelerin
dosyada olmamasini gidermede “sorusturmaci”
egitimleri katki sunacaktir.

Anahtar sozciikler: Malpraktis, Disiplin Stirecleri,
Onur Kurullari, Yiksek Onur Kurulu
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Abstract

Introduction: The disciplinary boards of the medical
chambers and TMA High Disciplinary Board have
been appointed under The Turkish Medical
Association Law to carry out disciplinary procedures
for medical practices.

Method: In this study, 2008-2010, 2010-2012
resolutions of TMA High Disciplinary Board were
examined. The time elapsed from the occurrence of
the case to the adoption of the resolutions by the
medical chamber disciplinary boards and TMA High
Disciplinary Board and the resolutions that have
been taken were evaluated.

Findings: 721 resolutions were adopted by TMA
High Disciplinary Board during 2008-2010 and
2010-2012 periods. The number of the physicians
banned from practising medicine was 235.
Discussion: It was seen that the percentages of the
resolutions taken by disciplinary boards after 24
months from the date of occurrence of the case
were 39,0 and 30,6 in 2008-2010 and 2010-2012
periods, respectively. It was determined that the
proportion of the resolutions adopted by TMA High
Disciplinary Board within the first 6 months from the
date of submission was 87,8% in 2008 and 59,5%
in 2010 periods.

Conclusion: The number of the penalties imposed
on the physicians which banned them from
practising medicine was 235. It is particularly
medical specialty societies’ duty to receive and
evaluate expert opinions from the specialists in
related fields, in order to be able to make consistent
and scientific decisions. Unjust treatments should be
eliminated rapidly through disciplinary procedures
for medical practices. Holding the physician the only
responsible without conducting a system analysis
would not contribute to the solution of the problem.
"Investigator" training programs would contribute to
resolve procedural deficiencies and lack of required
documents in the files.

Key words: Malpractice, Disciplinary procedures,
Disciplinary boards, High Disciplinary Board
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Giris

Turk Tabipleri Birligi (TTB), tabipler arasinda
mesleki deontolojiyi ve dayanismayi korumak ve
meslek mensuplarinin hak ve yararlarini korumak
amaciyla kurulmus kamu kurumu niteliginde
mesleki bir kurulustur (1).

TTB Disiplin Yonetmeligi, Yiiksek Onur Kurulu
(YOK) Gorevlerini 24. maddede “Oda Onur
Kurulu kararlarina karsi yapilan itirazlar ile itiraz
edilmese dahi onur kurullar tarafindan verilen
meslekten alikoyma cezalarini inceler ve onur
kurulu kararlar hakkinda karar verir." biciminde
tanimlamaktadir (2).

Tirk Tabipleri Birligi Ytksek Onur Kurulu (TTB -
YOK) Tiirk Tabipleri Birligi 6023 sayil yasa
uyarinca TTB Blyuk Kongre'de secilen dokuz asil
ve dokuz yedek liyeden olusmaktadir. Yiiksek
Onur Kurulu tyeligine secilebilmek icin Tirkiye'de
en az onbes yil tabiplik yapmis olmak ve bu
yasanin 39. maddesinde yazili cezalardan
herhangi birini almamig olmak gerekir. Kurula
Saglhk Bakanhgi'nin Mistesar veya yardimcisi,
Teftis Kurulu Baskani ya da yardimcisi ile Birinci
Hukuk Musaviri misahit olarak katilabilir ancak
oy kullanamazlar. Kurul Ankara'da TTB Merkez
Konseyi yerleskesinde olagan olarak Haziran ve
Ekim aylarinda olmak (izere yilda iki defa toplanir.
Merkez Konseyi ya da son toplantisinin
baskaninin daveti (izerine divan daha sik
toplanabilir (1).

YOK verdigi kararlari ilgili tabip odasina Merkez
Konseyi Sekretaryasi araciliyla bildirir ve keyfiyet
hakkinda disiplin islemi yapilan kimseye teblig
edilir. Kesinlesen meslekten gecici siire men
cezalari kararlari Saglhk Bakanhgi'nca uygulanr.

Tabip odasi onur kurulu kararlarinin TTB - YOK'da
goriusllmesi sirasinda taraflarin istekleri Gizerine
yazili ya da s6zIi savunma — agiklama alinir.

Madde 47'e gore, YOK, tabip odasi onur
kurullarindan gelecek kararlari incelendikten sonra
karari esas ve usul yoniinden uygun bulmazsa, bu
dosyaya iliskin degerlendirmesi ile birlikte karari
ilgili onur kuruluna iade eder. Oda onur
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kurulundan gelecek ikinci karar tizerine Yksek
Onur Kurulu'nun verecegi kararlar hakkinda
Ankara idare Mahkemesi'ne basvurma hakki
bulunmaktadir (1).

Yasanin 49. maddesine gére memur olsun,
serbest olsun Ylksek Onur Kurulu karar ile gegici
olarak sanat icrasindan men edilen azalar, hic bir
suretle sanatlarini icra edemeyecekleri gibi hasta
kabul ettikleri yerler de kapatilir. Bu karar
ilgililerce bilinmek tizere Saglik Bakanlig
tarafindan uygun gorilecek yollarla ilan edilir ve
yerine getirilmesi saglanir (1)

Yéntem

Bu calismada, TTB - YOK 2008-2010 (2008
dénemi) ve 2010-2012 (2010 dénemi)
dénemlerinde tabip odalarindan gelen 721 dosya
ve alinan kararlar incelenmistir. TTB - YOK 2008
doénemi 27.06.2008 tarihi ile 01.06.2010 arasini,
2010-2012 dénemi ise 01.06.2010 tarihi ile
01.07.2012 arasini kapsamaktadir.

Tabip odasi onur kurullarindan gelen dosya ve
kararlar disiplin islemine konu olayin gerceklesme
tarihi, tabip odasi bagvuru sonrasi tabip odasi
onur kurulu karar tarihi, incelenen olaylarda
ylratilen disiplin islemleri, verilen disiplin
cezalari, dosya icerisindeki s6zli savunma
istemleri, disiplin islemlerindeki hekim sayilari,
dosyanin YOK'a gelis tarihi, YOK karar ile tabip
odasi onur kurulu kararr arasindaki uyum, YOK
tarafindan verilen kararlar dagiimi, YOK karari ile
olay gerceklesme tarihi ve onur kurulu karar tarihi
arasindaki stire incelenmistir.

Tabip odasi disiplin sorusturmalari sorusturma
asamasinda saglanamayan bilgilerin varligi, ilgili
taraflarin savunmalarinin alinmamasi ya da uygun
tebligat yapilmamasi nedeniyle kimi verilere
erisilemedi. Bu dosyalar ilgili veri analizinde
calisma disinda tutuldu.

Bulgular

2008 ve 2010 déneminde TTB'ye bagh 56 tabip
odasi bulunmaktadir. Bu dénemde 38 tabip odasi
onur kurulu disiplin dosyalarini gértstip karara
baglamislardir. Tabip odalari, Onur kurullarinda
incelenen dosyalarin tabip odalarina gére dagilimi
Tablo 1'de gorllmektedir.
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Disiplin dosya kararlar incelendiginde 22 tabip
odasinda 10 dosyadan az sayida olmakla birlikte
toplam 73 dosya karara baglanmistir.

TTB-YOK'a gonderilen dosyalarda 105 hekimin
uyari, 434 hekimin para ve 235 hekimin
meslekten men cezasi aldig1 goriilmektedir. Ayni
dosya icerisinde birden fazla eylem igin farkli
disiplin islemi yGratildigi ve ceza verildigi

Meslekten men (alikoyma) cezasi alan hekimlerin
toplam sayisi 235 olup ceza verilme gerekgeleri
ve meslekten men sireleri Tablo 2'de verilmistir.

TTB — YOK 2008 déneminde 11 toplanti yapip
395 karar ve 2010 déneminde 11 toplanti yapip
326 karar almistir. Alinan kararlarla ilgili disiplin
dosyasinin tabip odalarina dagilimlari
incelendiginde 2008 déneminde 199 kararla
(%50,4) istanbul ilk sirada, 41 kararla (% 10,4)
izmir ikinci, 27 kararla (% 6,8) Ankara Tabip
Odalan t¢lincl siradadir. 2010 déneminde alinan
kararlarla ilgili disiplin dosyasinin tabip odalarina
dagilimlar incelendiginde 167 kararla (%51,2)
istanbul ilk sirada 44 kararla (% 13,5) izmir ikinci,

Tablo 1. 2008-2012 doneminde tabip odalari onur
kurullarinda karar alinan dosya sayisi

Tabip Odasi Dosya Sayisi

istanbul 602

izmir 218

Ankara 92

Antalya 78

Tekirdag 68

Kocaeli 41 > '

Manisa 2% gorlilmektedir.

Mersin 26

Adana 22

Eskisehir 20

Mugla 18

Bursa 16

Aydin 13

Balikesir 12

Hatay 10

Denizli 10

Gaziantep 9

Van 7

Trabzon 6

Bolu 6

Edirne 5

17 Tabip Odasi 38

Toplam 1343

Tablo 2. Eyleme gore meslekten gecici siire ile men cezasi alan hekim sayilar

Eylem 15 l1ay | 2ay |3ay [ 4ay 6ay

Gergege aykir ve kurala uygun olmayan adli rapor diizenlemek 2 32 2 - - -

Ozen eksikligi, dikkatsizlik vb. kusuru ile eksik ya da

yanlis tani ve tedavide bulunarak hastaya kalici zarar vermek 18 11 2 6 - 7

Hastasina veya saglik personeline cinsel tacizde bulunmak - 1 - 1 - -

Hasta-hekim iligkisi sinirini asarak hastasi ile duygusal ve

cinsel iliskiye girmek - 1 - - - -

Davete karsin hastaneye gelmemek ve hastanin sevkini geciktirmek 1 - - - -

Kamu kurum ve kuruluslarini dolandirmaya yénelik

eylemlerde bulunmak 1 4 - 6 1 5

Hastaliklarin tani ve tedavisinde bilimselligi henliz kanitianmamig

ya da bilim disi yontemleri uygulamak veya 6nermek 4 - - - -

Gergege uygun olmayan recete, rapor ve benzeri belge diizenlemek 7 2 - 2 2

Recete yazma kurallarina uymamak - 1 - - - -

Uzmani olmadigl alanda uzmanmis gibi davranmak 2 1 - 2 - -

Meslektasina fiili ve s6zll saldinda bulunmak 1 1 - - - -

Haksiz kazang (birden fazla yerde muayenehane agmak,

isletmek, asgari ticret altinda calismak vb.) 12 10 - 1 - -

Belirlenmis kurallar ve tibbi etik ilkelere aykin davranmak 25 12 1 1 1 8

Yayin etigine aykir davranis 3 - 3 - - -

Tanitim kurallarina aykirihk 23 7 1 - - 1

Toplam 99 83 9 19 2 23
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18 kararla (%5,5) Ankara Tabip Odalan G¢lincl

siradadir.

Disiplin dosyalari incelenerek dosya konusu edilen

olayin gerceklestigi tarih ile tabip odasi onur
kurulunun karar olusturdugu tarih saptanmig
olup Tablo 3'de gecen siire ay olarak

gorlilmektedir.

2008 déneminde 395 olaydan 115 olayin, 2010

déneminde ise 326 olaydan 150'sinin
gerceklesme tarihi dosyada bulunamamistir.
Basvuru dilekgeleri tizerinden net tarihler

déneminde ise yaklasik 24 ayda % 30,6 oraninda
onur kurullan kararlarinin verildigi gérilmektedir.
Tabip odasi onur kurullari tarafindan meslekten
men cezas verildiginde ya da alinan karara itiraz
oldugunda karar TTB Yiksek Onur Kuruluna
gorlstlmek Gzere gdnderilmektedir. Tabip oda
onur kurulu karari ile dosyanin TTB Yiksek Onur
Kuruluna gelip karar alinmasi arasindaki stire ay
olarak Tablo 4'de verilmektedir.

Tablo 5. Olay tarihi ile TTB-YOK karari arasinda
gecen sure (ay)

belirlenebildigi gibi birbiri ile tutarli savunma ve Stre (ay) 2008 2010
sikayet dilekge ya da sozel ifadeler kayit altina n % n %
alinmig netlik olmayan ya da tutarsizlik olanlar 65 1,3 1 0,3
tizerinde islem yapilmamistir. 2008 déneminde /2 28 | 7.2 12 1 3,6
yaklasik 24 ayda % 39,0 oraninda, 2010 1318 43 10,9 28 8.4
19-24 52 131 33 9,9
Tablo 3. Olay gerceklesme tarihi ile oda onur kurulu 25-30 36 | 92 30 9
karar tarihi arasindaki gegen sire (ay) 31-36 30 7,6 20 6
Slre (ay) 2008 2010 37-42 20 5,1 14 4,2
n % n % 43-48 18 | 46 | 7 | 21
6 30 76 | 11 | 33 49-54 10 | 26 4 12
7-12 40 10,2 33 99 55-60 12 3,2 5 1,5
13-18 42 1106 | 30 | 90 61-143 26 | 71 22 | 66
19-24 42 10,6 28 8,4 Toplam 280 | 70,9 176 54
25-30 34 8,7 21 6,3 Eksik veri 115 | 29,1 150 46
31-36 23 5,9 16 4,8 G.Toplam 395 100 326 | 100
i;jé 199 ;’i g ;'i Tablo 6. TTB-YOK'a ggrelen kararlarda var olan
49-54 6 176 ] 0'3 cezalarin dagihmi (gruplandirlmis)
55-60 o |24 4 | 12 Cem 2008 2010
61-132 22 6 16 | 48 n % n | %
Toplam 280 | 70,9 176 54 Para 145 | 36,7 | 111 | 34,0
Eksik veri 115 | 291 150 46 Ceza yok 93 235 | 70 | 21,5
G.Toplam 395 | 100 | 326 | 100 | ‘Men 721182 | 56 | 17,2
Uyari 41 104 | 43 | 13,2
Tablo 4. Tabip odasi onur kurulu ka.ra[ tarihi ile TTB- Para cezasi, uyari 13 e 5 15
YOK karar tarihi arasindaki siire (ay) VAR, SEL G - 13 5 06
T (7)) 2008 2010 Sorusturmaya gerek yok | 5 1,3 10 | 31
n % n % Men, uyari 2 0,5 2 0,6
6347 878 1194 | 595 Men, ceza yok 1 0,3
' y :
33/?8 386 23 1;9 326'15 !Dara, ceza yok 1 0,3 6 1,8
19-24 0 (') 5 0:6 Islem stirmekte 1 0,3
25-30 1 03 Uyarl, ceza yok 2 | 06
37-42 1 0,3 Kovusturma gerek yok 4 1,2
Toplam 392 | 99,2 323 | 99,1 Toplam 379 | 959 | 311 | 95,4
Eksik veri 3 0,8 3 0,9 Eksik veri 16 41 | 15 | 46
G. Toplam 395 | 100 | 326 | 100 G. Toplam 395 |100,0 | 326 [100,0
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Tablo 7. TTB-YOK disiplin islemine neden olan eylemlerin dénemlere gore dagilimi

Eylemler 2008 2010 Konu 2008
basliklari
n % n %

Tibbi hata 57 14,4 76 233
Tanitim ihlali 51 12,9 31 9,5
Oda onayi almadan serbest hekimlik yapmak 22 5,6 24 7.4
Aydinlatiimis onam 17 4,3 6 1,8
Uzmanlik disi etkinlik 11 2,8 10 3,1
Tibbi ihmal 10 2,5

Hekimlige yakismayan davranis 9 2,3 10 3,1
Deontolojiye uymamak 8 2,0

Kamu kurumunu zarara ugratmak 8 2,0 3 0,9
Mesleki beceri eksikligi 7 1,8 12 3,7
Bilimselligi kanitlanmamus ilag, yontem kullanmak 6 1,6 8 2,4
Endikasyon disi tahlil, girisim, ilagc yazma 5 1,4 1 0,3
Hasta temini 4 1,0 3 0,9
iki ayri yerde hekimlik yapmak 4 1,0 1 0,3
Raporda usulstzliik 4 1,0 25 7,7
Tabip odasina bildirimsiz calismak 4 1,0 3 0,9
Evrakta usulstizliik 3 0,8

Usulstz rapor 3 0,8 1 0,3
Hastadan usulsiiz para istemek 2 0,5 2 0,6
Egitici sorumlulugunu yerine getirmemek 2 05

Haksiz kazang 2 0,5 2 0,6
Hasta bilgilerini ifsa etmek 2 0,5 2 0,6
Hasta gérmeden regete yazmak 2 0,5

Hasta kayitlarini usuliine uygun tutmamak 2 0,5 1 0,3
Kasesini baskasina kullandirmak 2 0,5 1 0,3
Kirmizi recetede usulsizliik 2 0,5

Kiretaj (yasal olmayan) 2 0,5 2 0,6
Meslektaslarina kiigtik dustriicti davranis 2 0,5 3 0,9
Meslekte bilgi eksikligi, 6zensizlik 2 0,5

Recete uygunsuzlugu 2 0,5 2 0,6
Asgari ticrete uymamak 1 0,3

Cezaya ragmen calismaya devam etme 1 0,3

Etik olmayan davranis 1 0,3 2 0,6
Fiziki saldiri 1 0,3

Gerekgesiz tedaviyi birakmak 1 0,3

Gereksiz masraf yaptirmak 1 0,3 2 0,6
Hasta haklarina saygl gostermemek 1 0,3 1 0,3
Hekim kimligini kétuye kullanmak 1 0,3

Hekime taciz ve darp 1 0,3

insan haklarina aykir tutum 1 0,3

istenmeden bilirkisilik yapmak 1 0,3

iskenceye maruz kalma olasiliginda hekim tutumu 1 0,3
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Tablo 7'nin devami. TTB-YOK disiplin islemine neden olan eylemlerin donemlere gére dagilimi

Eylemler 2008 2010 Konu 2008
basliklari
n % n %

isyeri evraklarini izinsiz cikarilmasi 1 0,3

Kayitsiz hekim calistirmak 1 0,3 1 0,3
Siyasi baski 1 0,3

Taciz 1 0,3

Tanikliktan kaginma 1 0,3

Usulline uygun olmayan sevk 1 0,3 1 0,3
Genis endikasyon 1 0,3
Hekim yakinindan para almak 1 0,3
Hekimin oda (yesi islevlerini yapmamak 2 0,6
Muayehanede eksik techizat 1 0,3
Ruhsatsiz bir yere hasta sevk etmek 1 0,3
Tabip odasina bildirmeden hekim calistirma 1 0,3
Usulstiz recete yazmak 1 0,3
Uzmanlik 6grencisine hekimlik yaptirmak 1 0,3
Toplam 275 69,6 245 75,2
Eksik veri 120 30,4 81 24,8
Genel Toplam 395 100,0 326 100,0

Oda onur kurulu karari ile dosyanin TTB-YOK'na
gelip karar alinmasi arasindaki slire ay olarak
incelendiginde 2008 déneminde ilk 6 ayda
%87,8, 12 ayda toplam %97 oraninda, 2010
déneminde ise ilk 6 ayda dosyalarin %59,5, 12
ayda ise toplam % 96'si hakkinda karar verildigi
gorilmektedir.

Olayin gerceklesme tarihi ile TTB-YOK kararinin
verildigi stire Tablo 5'de goriilmektedir. 2008
déneminde yaklasik 24 ayda % 32,5 oraninda,
2010 ddéneminde ise yaklasik 24 ayda % 22,2
oraninda karar verildigi gérilmektedir.

TTB-YOK kararlarinda yer alan doktor sayisi
incelendiginde 2008 déneminde % 76,2 tek
hekim, % 13,2 iki hekim, 2010 déneminde ise
% 73,6 oraninda tek hekim, % 10,7 iki hekim ile
ilgili karar icermektedir.

Tabip odasi onur kurullari kararlari incelendiginde
kimi dosyalarda tek hekime birden fazla disiplin
eylemi nedeniyle birden fazla disiplin cezasi
verildigi gérilmektedir. Tablo 6'da TTB - YOK'a
tabip odasi onur kurullarindan gelen kararlarin
gruplanmis bicimi verilmektedir.

Birden fazla disiplin eylemi nedeniyle acilan
sorusturma ve ydrutilen kovusturma sonrasinda
kimi eylemler icin cesitli cezalar verilirken, kimi
eylemler igin ceza verilmemis oldugu
gorlilmektedir.

Tabip odalar sorusturma ve onur kurullari
kovusturma ve karar asamalarinda ilgili taraflarin
yasal tebligat sonrasi yasal, gecerli itiraz stiresinde
yapildiginda, itiraz hakki bulunmaktadir. 2008
doneminde 233 hekim (%59), 2010 doneminde
161 hekim (%49,4) karara itiraz etmistir.

Sikayetciler (hasta, hasta yakini, ilgili taraf) 2008
déneminde 128 dosyada (% 32,4), 2010
déneminde 122 dosyada (% 37,4) karara itiraz
ettikleri gérilmektedir.

Tabip odalari, onur kurullari ve TTB-YOK
streclerinde ilgili tim taraflarin yasal s6zli
agiklama — s6zli savunma haklar bulunmaktadir.
TTB-YOK'da 2008 déneminde 60 hekim (% 15,2),
2010 déneminde 37 hekim (% 11,3) s6zl{
savunma yaptiklar saptanmistir.

Dosyalarda hekimlere sunulan sézli savunma
hakki sikayetcilere - ilgili taraflara ise sozli
aciklama yapma hakkr sunuldugu goériilmektedir.
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TTB-YOK'da 2008 déneminde 18 sikayetginin
(%4,6), 2010 déneminde ise 14 sikayetginin
(%4,3) sozlii agiklama yaptiklarn gérilmektedir.

Tablo 8. Donemlere gére dosya igerisinde bilirkisi
raporu bulunma durumu

Bilirkisi raporu sayisi 2008 2010

n % n %
1 70 17,7 | 48 | 14,7
2 22 5,6 19 5,8
3 5 1,3 7 2,1
4 1 0,3 9 2,8
Toplam 98 24,8 83 | 25,5
Eksik veri 297 | 75,2 243 | 74,5
G. Toplam 395 |100,0 | 326 | 100,0

Tablo 9. YOK'a gelen dosyadaki karar ile TTB-YOK
karari arasindaki iligki

Karar 2008 2010

n % n %
Huikim icermeyen karar* | 66 | 16,7 = 60 | 18,4
Karar ile uyumlu 194 | 49,1 | 167 | 51,2
Karar degisti 135 [ 34,2 | 97 | 29,8
Toplam 395 100,0| 324 | 99,4
Eksik veri 2 0,6
G.Toplam 395 |100,0| 326 [100,0

TTB-YOK disiplin islemine neden olan eylemler
dénemlere goére dagilimi Tablo 7'de
gorlilmektedir.

Dosyalar incelendiginde disiplin eylemine iliskin
sorusturma ya da onur kurullari kovusturma
strecinde bilirkisi goriis raporlari alindigi
gbzlenmektedir (Tablo 8).

TTB-YOK kararlar incelendiginde 2008
déneminde 54 dosya (% 17,7), 2010 déneminde
40 dosya (% 12,3) iki ya da daha ¢ok TTB-YOK
glindemine geldigi gorilmektedir. Bu dosyalar
incelendiginde usul eksiklikleri saptanmig ya da
dosya iceriklerinin eksik oldugu ve karar
oncesinde ilgili birimden bilgi alinmasi icin ya da
eksikliklerin giderilmesi icin kararin sonraki
toplantiya birakildig1 gézlenmistir.

TTB YOK 2008 déneminde ve 2010 déneminde
11'er kez toplam 22 toplanti gerceklestirmis olup
bu toplantilarda alinan kararlarin tabip odasi onur
kurullan kararlari ile iligkisi dokiim( Tablo 9'da
verilmektedir (3,4).

TTB-YOK 2008 ve 2010 dénemleri karar

*Hlikiim icermeyen karar (bilirkisi isteme, sézlii savunmaya /
aciklamaya davet, karar yeter sayisina erisememe vb.)

dagilimi Tablo 10'da verilmektedir.

Tablo 10. Dénemlere gére TTB -YOK karar dagilimi

Karar 2008 2009

n % n %
Onay 172 43,5 154 47,2
Bozma 121 30,6 88 27,0
S6zli savunma davet 34 8,6 20 6,1
incelemeye yer yok 20 51 8 2,5
Sozli aciklamaya davet 11 2,8 5 1,5
Karar tesisi (1 ay meslekten men, bozma, para cezasi) 6 1,6 3 0,9
Belge isteme 5 1,3 10 3,1
Bilirkisi isteme 4 1,0 13 4,0
Karar yeter sayisi saglanamadi 4 1,0 4 1,2
TTB Merkez Konseye bilgi 4 1.1 8 2,5
Diizelterek onam 3 0,8 4 1,2
Esastan bozma, karar tesisi 3 0,8
Sonraki toplantida dosya genisletilerek gortisiilecek 3 0,8
Karar bozma ve onay 2 0,5 6 1,8
Yeni karar kurma 2 0,5
itiraz siiresinde degil 1 0,3 1 0,3
Toplam 395 100,0 324 100,0

ted . 2018 « cilt volume 27 « sayi issue 1 * 45-55 51




Tablo 11. Dénemlere goére TTB-YOK'da gorisiilen dosyalarin durumlari

Karar-Siirec 2008 2009

n % n %
Sureci tamamlanan 306 77,5 237 72,7
Bozma sonucu tabip odasina gonderilen 73 18,5 64 19,6
So6zlii savunma daveti yapilan 10 2,5 16 4.9
Belge istenen 6 1.8
Karar yeter sayisinin saglanamamasi sonucu beklemede 4 1,0 1 0,3
Bilirkisi istemi yapilan 2 0,5 2 0,6
Toplam 395 100,0 326 100,0

TTB - YOK'un yasa geregi dokuz tip doktoru
Uyesi bulunmaktadir. Bu Uyelerin kararlardan
cekilme haklar ve yiktmlGltkleri vardir. TTB
mevzuatinda hangi durumlarda karardan ¢ekilme
haklari ve ylkiamlilikleri oldugu agikca
belirtilmektedir (2). Kurul Gyelerinin kararlardan
cekilme durumlan incelendiginde 2008
doéneminde 16 karardan, 2010 déneminde 12
karardan cekildikleri gériilmektedir.

TTB-YOK 2008 ve 2010 dénemlerinde toplam
721 karar aldigi goriilmektedir. Tablo 11'de
TTB-YOK karar verilen dosyalarin durum —
strecleri gorilmektedir.

Tabip odasi Onur kurullar bu dénem icerisinde
1343 dosya karara baglamistir. Bu kararlardan
2008 ve 2010 déneminde toplam 721dosya
karart TTB-YOK'a gelmistir. Disiplin dosya kararlari
incelendiginde o tarihte var olan 56 tabip
odasinin 18'inden dosya gelmedigi gorilmektedir.
Bu oda onur kurullarina disiplin eylemleri
nedeniyle basvuru (sikayet) olmayabilecegi gibi,
onur kurulu kararlari arasinda meslekten men
kararlarinin verilmemis olmasi ya da verilen
kararlara itiraz edilmemesi nedeniyle TTB-YOK'a
dosya gelmemis olabilir.

Tum tabip odalarinin daha nitelikli saglik hizmeti
retimi ve mesleki deontolojiyi korumak igin
aksakliklarin erken dénem fark edilmesi,
6nlemlerin alinmasi icin hekim mesleki uygulama
disiplin stireglerinde var olmasi kendisini toplumda
bir odak olarak géstermesi gereklidir.

Galismanin yapildigi dénemde hekimlerin aldiklari
meslekten men (alikoyma) cezasi sayisi 235"dir.
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Meslekten men alma gerekgesi olarak en sik
“meslekte ézen eksikligi, dikkatsizlik vb. kusuru
ile eksik ya da yanls tani ve tedavide bulunarak
hastaya kalici zarar vermek.”, " Belirlenmis
kurallar ve etik ilkelere aykiri davranmak.”
eylemleri dikkat cekicidir. Hekimlik
uygulamalarina dénik bu eylemlerin sinirlarinin
ve yeterliklerinin tanimlanmasi ve farkindaligin
artinlmasinda tip uzmanlik dernekleri basta olmak
lUzere ortak cabaya gereksinim vardir.

Hekimlerin glinlik mesleki uygulamalarinda yetki
ve sorumluluklarinin yeterince bilgisine sahip
olmamalari (Davete karsin saghk kurulusuna
gelmemek, Regete yazma kurallarina uymamak,
Yayin etigine uymamak vb.) magduriyetler
yasanmasina, telafisi zor durumlarin yasanmasina
neden olmaktadir.

Zor bir meslegi, gerilimi oldukga ytiksek bir
calisma ortaminda, kisithliklar icerisinde siddetin
her tlrllisine maruz kalan hekimler boylesi
durumlarda korunaksiz kalmakta kimi zaman
saglikh ve kalici ¢cdzlimler yerine anlik alinan
kararlar sonucunda hedef olmakta, stirecten
zararla ayrilabilmektedir. Siddete ugradiginda
hekimlerin, bu durumu saklamadan, gecikmeden
ilgili bagvurulan yapmalar konusunda
desteklenmesi gerekmektedir.

Tarafi kim olursa olsun, gerekgesine bakilmaksizin
siddete meyleden, meslektaslarina karsi siddet
uygulayan hekimlerin de disiplin siireclerine
ugramasl ve uygun cezalarin verilmesi ve bu
konuda ortak kararlihk géstermek zorunluluktur.
TTB-YOK kararlari incelendiginde siddetin her
tarlistne (fiziksel, sézel, cinsel) karigmig
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hekimlerin oldugunu gérmek kaygi vericidir. Tip
egitiminin her dlzeyinde siddetle bas etme,
korunma ve tutum alma konusunda daha yogun
ve oncelikli bir caba gerekliligi gériilmektedir.

Bilimsellik digi, alan disi, endikasyon disi ya da
genis endikasyon ile hekimlik uygulamalari
sergileyen hekimlerin yaratacag — yarattigi saghk
sorunlar toplum nezdinde meslegimizin
sorgulanmasina neden olmaktadir. Bu uygun
olmayan hekimlik uygulamalari yani sira bir de
hekimlikle bagdasmayacak “adi su¢”" olarak
tanimlanabilecek, usulsliz regete, rapor ya da
belge dizenlemeleri ile cikar saglamak, geri
6deme kurumlarini zarara sokmak eylemleri tim
hekimlerin, tabip odalarinin ivedilikle
glindemlerine alip ortak tutum gelistirmeleri
gereken eylemler olarak goriilmektedir.
Meslekten men cezalarinin arasinda “maddi ¢ikar
odakli" eylemlerin sayisi ve cesitliligi dikkat
cekicidir.

Dosyalar incelendiginde 2008 déneminde 395
olaydan 115 olayin, 2010 déneminde ise 326
olaydan 150'sinin gerceklesme tarihi dosyada
bulunamamistir. Dosyalarin sorusturma
asamasinda belli kontrol listeleri Gzerinden
denetimli hazirlanmasi karar alma siireclerine
olumlu katkr sunacaktir.

Disiplin stireclerinde hukuka uygun davraniimasi,
bildirimlerin usule uygun yapilmasi, savunma
hakkinin 6neminin bilincinde, sorusturma ve
kovusturma sureclerinin ilerletilmesi son derece
o6nemlidir. Tabip odasi onur kurullan kararlarinin -
dosyalarinin incelenmesi asamasinda usl
eksiklikleri ya da karar icin gerekli belgelerin
dosyada olmamasi siireci uzatmakta, adaleti
geciktirmektedir. Sorusturmaya deger olup
olmadiginin kararinin verilmesinde basat gorevi
olan oda adina sorusturmaci islevi Ustlenenlerin
“Disiplin Islemleri Sorusturmaci Egitimleri" ile
desteklenmesi 6nemlidir. Bu egitimlerin
yayginlastirlmasi dosyalarin TTB-YOK tarafindan
tabip odasina iade edilme gerekgelerini blyuk
olclide azaltacaktir.

TTB tarafindan tabip odasi yonetim kurullar ve
onur kurullan i¢in dlizenlenen egitimler ve
deneyim aktarimi son derece 6nemlidir. Bu
amagla bir “Disiplin Sorusturmasinda ve
Kovusturmasinda Yoéntem" kitabi basilmis ve TTB
web sayfasindan da erisimi olanakl kilinmistir (5).

Tip doktorlarindan olusan onur kurullar ve TTB-
YOK bugtin icin 43 ana dal 45 yan dal tip
uzmanlik alaniin tamamina hakim olmasi
olanakli degildir. Bu gerekge ile konunun daha iyi
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Kilavuzluk baglantisi: http://www.info.dr.tr/hu/yontem
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anlasiimasi icin her asamada bilirkisilik gortistine
basvurulmalidir (6).

TTB tarafindan Adalet Bakanhg tarafindan
sertifikalandinlan “ Temel Bilirkisilik Egitimleri"
duzenlenmektedir. Bu egitimleri almisg alan uzmani
bilirkisiler, disiplin islem dosyalarinda sorgulanmak
istenen, stirecin anlasiimasinda rehberlik edecek
nitelikte rapor treteceklerdir (7).

Tabip odalari onur kurullari olayin olugsmasindan
yaklasik 24 ayda % 35-% 39 oraninda karar
alabilmektedir. Ancak tabip odalarina basvuru
dilekcelerinin verilis tarihleri derlenip calisilamadigi
icin aradaki stirenin gercekci degerlendirilmesi
yapilamamistir.

TURK TABIPLERIBIRLIGI YAYINLARI

R ——
Disiplin Sorugturmasi ve
Kovusturmasinda
Yontem

Erisim adresi: http://www.ttb.org.tr/yayin_
goster.php?Guid=43328d5a-9470-11e7-914a-a
458ccf77150
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Oda onur kurulu karari ile dosyanin TTB -
YOK'na gelip karar alinmasi arasindaki stire ay
olarak incelendiginde 2008 déneminde ilk 6 ayda
%87,8, 12 ayda toplam %97 oraninda, 2010
déneminde ise ilk 6 ayda dosyalarin %59,5, 12
ayda ise toplam %96'si hakkinda karar verildigi
gortilmektedir. Bu durum, yasa koyucunun yilda 2
kez yapilmasini 6ngérdiiglii TTB-YOK Uyelerinin
Ozverisi ve gorevlerine verdikleri degerin bir
gostergesidir. iki ddnemde toplam 22 toplanti
yapildigr gérilmektedir.

Olayin gerceklesme tarihi ile TTB-YOK kararinin
verildigi stire 2008 déneminde yaklasik 24 ayda
% 32,5 oraninda, 2010 déneminde ise yaklasik 24
ayda % 22,2 oranindadir. Dosya eksiklikleri ve
ustl hatalar siirecin uzamasina neden olmaktadir.

TTB-YOK kararlarinin blyik bir bélimii 2008
déneminde % 76,2 ile 2010 déneminde ise

% 73,6 oraninda tek hekim ile ilgili kararlardir.
Oysa hekimlik uygulamalar yaklagimindan sistem
analizlerinin yapilip ekip calismasinin dinamikleri
gbzden gecirilerek daha kapsayici bir
degerlendirme yapilmalidir. Hekimi hedef alan
yaklagimlar cekinik tip" icin gerekce
olusturmaktadir.

Magduriyetlerin giderilmesinde bugtn icin disiplin
sorusturma ve kovusturma sireglerinin hizl
seyretmesi agisindan olayin gerceklestigi tarih ile
tabip odasi onur kurulunun karari olusturdugu
tarih arasindaki zaman araliginin ve TTB-YOK
stirecinde gecen slirenin kisaltilmasi ve karar
vermede olasi engel ya da eksikliklerin saptanarak
giderilmesi yararl olacaktir.

TTB-YOK bir meslek 6rgltl olmanin bilincinde
disiplin islemleri stirecinde basta hekim ve
hekimlik uygulamalarini merkeze almakla birlikte
6rnegi azda olsa ilgili tim taraflara olgu — durum
temelli bildirimler, cagrilar ¢cikarmali géreve
taraflar cagirmalidir.

Kot uygulama nedeniyle yasanan hasta
magduriyetleri 6ne cikmakla birlikte, strecte tiim
cabasina, 6zen ve dikkatine ragmen,
denetlenemeyen nedenlerle, uzayan — yipratici
sirecler hekimlerin meslek 6rgitline, saglik
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sistemine, meslegine, meslektaslarina ve topluma
kars tepki duymasina neden olmaktadir.
Unutulmamasi gereken en 6nemli saptamalar
“Hekimleri yine hekimlerden olusan yapilarin en
iyi anlayabilecegi.” ve “Disiplin slireclerine maruz
kalmak sorusturma gecirmek ya da kovusturmaya
ugramak suclu olmak degil, aksine hakli
oldugunuz bir durumda aklanma igin bir firsattir.”

Hekimlik uygulamalari disiplin streclerinde
yapillmasi gereken magduriyetlerin hizla
giderilmesidir. Sistem analizi, ekip calismasi
icerisinde gorev ve sorumluluklarin tanimlanmasi
yapllmaksizin strecin tek sorumlusunun hekim
olarak gosterilmesi sorunun uzun erimde
c6ziimine katki sunmayacaktir.

Turk Tabipleri Birligi, Tabip odalari onur kurullari
ve Ylksek Onur Kurulu ¢alismalari ile tiim bu
stireclerde mesleki deontolojiyi korumak ve
gelistirmeyi hedeflemektedir.

iletisim: Dr. Orhan Odabag
E-posta: odabasiorhan@gmail.com
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