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Ogretmenlerin Akademik Istekliliklerinin Brans ve Ogrenim Durumu
Degiskenlerine Gore Incelenmesi*

Davut ATILGAN?, Onur OZTURK?, Mehmet ASLAN?
OZET

Amac: Ogretmenler, insanlik tarihi boyunca egitimin ayrilmaz bir pargasi, dnemli bir ayag1
olmustur. Ogretmenlerin akademik alanda isteklilikleri mesleki basarilarmin 6nemli bir
unsuru olarak diisiiniilmektedir. Bu ¢alismanin amaci 6gretmenlerin akademik istekliliklerinin
bazi demografik degiskenlere gore incelenmesi olup bu dogrultuda arastirmanin 6rneklemi
Kahramanmaras ili Onikisubat ve Pazarcik Ilge Milli Egitim Miidiirliiklerine baglh devlet
okullarinda gorev yapan farkli branslardaki 6gretmenlerden (n=322) olugmaktadir.

Yontem: Aragtirmada yontem olarak nicel arastirma yontemi kullanilmis olup betimsel
tarama desen olarak tercih edilmistir. Veri toplama araci olarak Tuti, Ozdemir ve Rizeli
(2022), tarafindan gelistirilmis olan “Ogretmen Akademik Isteklilik Olgegi” ve katilimcilarin
demografik bilgilerinin yer aldig1 kisa form kullanilmistir. Veriler istatistiki yazilim programi
kullanilarak analiz edilmistir. Verilerin analizi yapilirken ilk olarak verilerin normallik
dagilimi1  carpiklik—basiklik  (skewness-kurtosis) degerleri incelenmistir. ikili gruplar
arasindaki farkliligin tespiti i¢in bagisiz 6rneklem t-Testi, ¢oklu gruplarda ANOVA testi ve
anlamli gruplar arasindaki farkliligin tespiti i¢cin Post-Hoc testlerinden Scheffe Testi
kullanilmistir.

Bulgular: Arastirma sonucunda katilimcilarin aritmetik ortalamada O6gretmen akademik
isteklilik puaniin 6lgek genelinde ve akademik tutum alt boyutunda orta diizeyde; kisisel ilgi,
mesleki gelisim ve toplumsal ¢ikar alt boyutlarinda ise yiiksek diizeyde oldugu bulunmustur.
Arastirmada ikili gruplarda t-Testi sonucuna gore 6gretmen akademik isteklilik 6lcegi toplam
puan ve alt boyutlarinda 6grenim durumu degiskeni bakimindan gruplar arasinda anlaml
farklilik oldugu belirlenmistir. Coklu gruplar ANOVA testi sonucuna gore ise brans degiskeni
bakimindan gruplar arasinda anlamli farkliligin oldugu tespit edilmistir.

Sonuc: Ogretmenlerin akademik isteklilik diizeylerinde bagimsiz degiskenlerde anlamli
farkliliklar oldugu belirlenmistir. Ogrenim durumu degiskeni bakimindan lisansiistii égrenim
seviyesine sahip olan Ogretmenlerin lehine; brans degiskeni bakimindan Olgek toplam
puaninda Beden Egitimi ve Spor Ogretmelerinin lehine, akademik tutum ve toplumsal ¢ikarlar
alt boyutlarinda ise Beden Egitimi ve Spor Ogretmeleri ile Rehber Ogretmenlerin lehine
oldugu sonuglarina ulasgilmistir.

Anahtar Kelimeler: Ogretmen, Akademik, isteklilik

ABSTRACT

Examining Teachers’ Academic Aspirations According to Branch and Educational
Status Variables
Purpose: Teachers have been an integral part and an important pillar of education throughout
human history. Teachers' academic aspirations is considered an important element of their
professional success. The aim of this study is to examine the academic aspirations of teachers
according to some demographic variables, and in this direction, the sample of the research
consists of teachers (n=322) from different branches working in public schools affiliated to
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the Onikisubat and Pazarcik District National Education Directorates of Kahramanmaras
province.

Method: Quantitative research method was used as the method in the research and descriptive
scanning design was preferred. “Teacher Academic Aspiration Scale” developed by Tuti,
Ozdemir, and Rizeli (2022) and a short form containing demographic information of the
participants were used as data collection tools. The data were analyzed using a statistical
software program. While analyzing the data, firstly the normality distribution and skewness-
kurtosis values of the data were examined. Independent sample t-Test was used to detect the
difference between paired groups, ANOVA test in multiple groups and Scheffe Test, a Post-
Hoc test, was used to detect the difference between significant groups.

Results: As a result of the research, it was found that the arithmetic mean teacher academic
enthusiasm score of the participants was at a moderate level in the overall scale and in the
academic attitude sub-dimension, and at a high level in the personal interest, professional
development and social interest sub-dimensions. According to the results of the t-test in
paired groups in the study, it was determined that there was a significant difference between
the groups in terms of the educational status variable in the total score and sub-dimensions of
the teacher academic motivation scale. According to the results of the multiple groups
ANOVA test, it was determined that there was a significant difference between the groups in
terms of branch variable.

Conclusion: It was determined that there were significant differences in the independent
variables in the academic enthusiasm levels of teachers. It was concluded that in terms of the
education status variable, it was in favor of teachers with a postgraduate education level; in
terms of the branch variable, the total scale score was in favor of Physical Education and
Sports Teachers, and in terms of academic attitude and social interests sub-dimensions, it was
in favor of Physical Education and Sports Teachers and Guidance Teachers.

Keywords: Teacher, Academic, Aspirations

GIRIiS

Egitim ve Ogretim siirecinde amaglanan hedeflere ulasmada en Onemli unsurlarin
basinda ogretmenler gelmektedir (Tuti ve ark., 2022). Ogretmenlik meslegi ve niteligi
istenilen dilizeye ulasmadigi siirece hicbir egitim sistemi Onceden belirlenmis amaglara
ulagmayacaktir (Akytiz, 2010). Erdem ve Anilan (2000), yaptiklar1 calismada, 6gretmenler
meslegini ve yaptiklar1 isi ne kadar c¢ok severlerse mesleklerine yonelik algilart ve
farkindaliklariin artacagini savunmugtur. Avalos (2011), 6gretmenlerin akademik gelisme ve
istekliliklerinin gostergesi olarak lisansiistii egitim yaptiklarimi belirtmektedir. Bu agidan
ogretmenlerin akademik isteklilikleri egitim ve Ogretim hedeflerine ulasmada 6nemli bir

unsur olarak degerlendirilmektedir.

Iginde bulunulan 21. yiizy1l insan yasaminin her alaninda farkliliklara ve sira disiliklara
neden olmustur. Tiim alanlarda mesleki gelisim ve ilerleme biiyiik 6nem kazanmis, bu durum
tim caligma hayat1 basta olmak {lizere egitim alaninda daha belirgin bir hal almistir. Egitim

hayatinin belli donemleriyle sinirli kalmasi yerine hayat boyu 6grenme ve siirekli egitimin
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onemi artmistir. Bunun iizerine bireyler siirekli kendilerini gelistirme c¢abasi igine

girmektedirler.

Akademik isteklilik kavrami akademik amaglarin basarilmast (farkli egitim
kademelerinden mezun olmak gibi) uzun vadeli akademik sonuglar1 i¢eren bir siirectir (Redd,
Brooks ve McGarvey, 2001). Bunun yaninda 6grencinin aldig1 egitim dogrultusunda kendi
gelecegine iliskin hedefleri kapsayan siirectir (Plucker, 1998). Akademik istekliligi olan
bireylerin ¢evresinde onlar1 destekleyici unsurlarin bulunmasi onlarin motivasyonlarini
arttirmada biiylik bir etkiye sahiptir. Akademik istekliligi olanlara daha fazla destek olmak

icin tlim egitimciler pozitif geri doniitler saglamalidir (Boekaerst, 2003).

Isteklilik, bireylerin yasamlar: siiresince egitime yonelik algilarina, akademik basari ve
motivasyon seviyelerine etki yapabilecek 6nemli bir itici gili¢ 6zelligine sahiptir. Akademik
isteklilik ise kisinin akademik olarak kendisini gerceklestirmeye yonelik isteklilik durumu
olarak motivasyon ve bu konuda istegi ile direk ilgilidir. Akademik isteklilikte bireylerin
akademik motivasyonu tesvik etmek icin okuduklari derslerin hedeflerini ve yerine
getirmeleri gereken gorevleri agiklamak onemlidir. Ogrenciler ¢alismalarinin arkasinda yatan
mantig1 anladiklarinda 6grenmeye deger verme ihtimalleri daha da yiiksektir (Amrai ve ark.,
2011). Lisans Ogreniminden sonra oOgretmenlerin mesleki gelisimlerini arttirmak adina
basvurduklar1 en 6nemli yollardan biri de lisansiistii egitim programlaridir (Avalos, 2011).
Lisansiistii egitim, bireylere herhangi bir alanda uzmanlasma olanag1 saglayan ve onlara
akademik yetkinliklerle birlikte mesleki gelisim firsat1 saglayan egitim programlar1 olarak
tamimlanmaktadir (Aitken ve ark., 2008). Ogretmenler lisansiistii egitim programlari ile
sadece mesleki degil ayn1 zamanda kisisel gelisim yetkinliklerini de kazanmakta, calisma
ortamlarinda bu yetkinlikleri meslektaslar1 ve tiim paydaslariyla paylasarak daha fazla tecriibe

sahibi olmaktadirlar.

Ogretmen yetistirmek maksadiyla agilmis olan egitim fakiilteleri egitim hayatimizda
onemli bir ihtiyaca cevap vermektedir. Egitimi bir sisteme benzettigimizde onun en 6nemli
unsurlarindan birinin 6gretmen oldugu sdylenebilir (Jones, 2001). Ogretmenler tiim egitim
sistemlerinin ortak temel taglarindan biridir. Bu durum egitim orgiitleri ¢atisinda iyi yonde
gelisimin asil mimarlar1 olarak tanimlanmaktadir Hill ve arkadaslari (2005). Bu anlamda
egitim Orgilitlerinde ortaya konulan amaclarin gergeklestirilmesinde gorevli en dnemli unsurun
ogretmen oldugu sOylenebilir. Hatta 6gretmenler iilkelerde stirdiiriilebilir bir kalkinmanin en
onemli insan kaynagi olarak goriilmektedir. Bu siirdiiriilebilir kalkinmani1 saglanmasinda en

onemli rol ise egitimde kaliteden gecmektedir. Ogrencilerin nitelikli ve iyi bir egitim almalari
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egitimde kalitenin bir gostergesi olup bunun ayni1 zamanda 6gretmen nitelikleriyle dogrudan
iliskili oldugu ifade edilmektedir (Sisman, 2006). Ogretmenlik meslegi ve dgretmen nitelikleri
istenilen diizeye ulasmadikca hi¢bir egitim sisteminin basariya ulasamayacagi belirtilmigtir

(Akytiz, 2010)

Ulkemizde son zamanlarda kendilerini gelistirmek ve akademik kariyerlerini arttirmak
amacityla lisansiistii egitime bagvuran 6gretmen sayisinda kayda deger bir artis gdzlenmis olsa
bile MEB 2020 faaliyet raporunda yayinlanan lisansiistii egitim almig 0gretmen sayilar
(yiiksek lisansh 6gretmen 98.518 doktorali 6gretmenler 1743) Avrupa’daki ortalamanin ¢ok
altindadir. Tirkiye’de lisansiistii egitime sahip Ogretmen oranm1 yaklasitk %11 iken
Avrupa’daki iilkelerde lisansiistii egitime sahip Ogretmen oranlarinin yaklagik olarak
%60’larin iizerinde oldugu goriilmektedir (MEB, 2021). Bir meslegi tercih ederken, meslegin
ozellikleri ile bireylerin kisilik oOzelliklerinin, ilgi ve yeteneklerinin uyusmasi, bireyin
verimliligi agisindan 6nemlidir. Bu durum tiim mesleklerde oldugu gibi 6gretmenlik meslegi

icin de gecerlidir.

Insanlarin en iyi sekilde yapabilecekleri bir meslege yonelmeleri onlarin bir sosyal
kimlik kazanmalar1 ve yaptiklari isten mutlu olmalar1 bakimindan da ¢ok 6nemlidir. Gelecek
nesillerin iyi yetismesi ve toplumsal refahin saglanmasinda 6gretmenlik meslegi 6zel bir yere
sahip mesleklerin basinda yer almaktadir. Bu meslegi yerine getirecek bireylerin kisilik
ozelliklerinin yaninda meslek se¢cimindeki istekliliklerinin de onlarin basarilarinda 6nemli bir
etkisi vardir. Sadece kisisel gelisim degil aym1 zamanda toplumsal faydalar1 bakimindan
kisilerin O6gretmenlik meslegini se¢cme istekliliklerinin belirlenmesi 6nemli arastirma
konularindan biridir (Atav ve Altunoglu, 2013; Yiice ve ark., 2013). Iginde bulundugumuz
bilgi ve iletisim ¢ag1 egitime duyulan ihtiyacin siirekli artmasinin yani sira i¢inde bulunulan
donemin gerektirdigi niteliklere sahip bireylerin ancak cagdas bir egitim sistemi iginde etkili
okul ve bu okullar1 olusturan etkili Ogretmenlerle yetistirilebilecegi ger¢egini ortaya
cikarmaktadir (Sahin, 1999). Ogretmenler ydniinden bakildi§i zaman akademik istekliligin,
lisans egitimi iizerine lisansiistii egitim yapma, makale yazma, arastirma yapma, kitap yazma
vb. olarak kendini gostermektedir. Ogretmenlerin akademik isteklilikleriyle ilgili olarak

ozellikle lisanstistii egitimde son yillarda ciddi bir artis goriilmektedir (Kosar ve ark., 2020).

MEB 2019-2023 Stratejik Plani incelendiginde 6gretmenlerin mesleki gelisimlerinde
streklilik saglanmas1 adina oOncelikli hedefler belirlendigi goriilmektedir (MEB, 2019).
Lisansiistii egitim alan Ogretmen sayilarindaki artisin siirekliligi icin bu hedefleri

gerceklestirecek bir  Ogretmenlik  kariyer sistemi olusturulmasi beklentisi oldugu
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gorilmektedir. Boyle bir kariyer sisteminin olmas1 6gretmenlerin hem mesleki gelisimlerinin

hem de akademik isteklilik ve motivasyonlarini arttiracag: diisiiniilmektedir.

Akademik isteklilikle ilgili sorunlarin tespit edilmesi ve bunlarin ele alinmasi basarida
kritik bir 6neme sahiptir. Bu anlamda 6gretmenlerin de akademik istekliliklerini ve bunu
etkileyen motivasyonlarii arttirmak i¢in ¢alisma ve aragtirmalara ihtiyag vardir. Fakat bu
konuda yapilan arastirmalar kullanimi kolay ve genis cesitli 6rneklemlerle dogrulanmis
caligmalarin ¢ok az sayida oldugunu gostermistir. Bu durum ogretmenlerin akademik
istekliliklerini degerlendirmek icin yeni araglarin gelistirilmesini, alan yazinda daha g¢ok

caligmalar yapilarak sonuglarinin karsilastirilmasini zorunlu kilmistir.

Bu aragtirmanin amaci; 6gretmenlerin akademik istekliliklerinin brang ve Ogrenim
durumu degiskenlerine gore incelenmesi olup, ¢alisma kapsaminda asagida yer alan hipotezler

sunulmustur.

H; : Katilimc1 Ogretmenlerin akademik istekliliklerinde Olgek genelinde ve alt

boyutlarda 6grenim durumu degiskeni bakimindan anlamli farkliliklar vardir.

Ho : Katilmcr Ogretmenlerin akademik istekliliklerinde Olcek genelinde ve alt

boyutlarda 6grenim durumu degiskeni bakimindan anlamh farkliliklar yoktur

H; : Katilimci 0Ogretmenlerin akademik istekliliklerinde Glgek genelinde ve alt

boyutlarda brans degiskeni bakimindan anlamli farkliliklar vardir.

Ho : Katilimcr Ogretmenlerin akademik istekliliklerinde Olgek genelinde ve alt

boyutlarda brans degiskeni bakimindan anlamli farkliliklar yoktur.

YONTEM

Arastirma Modeli

Arastirma nicel bir ¢alisma olup betimsel tarama modelinde gerceklestirilmesi tercih
edilmistir (Karasar, 2009). Arastirmanin 6rneklem gurubunu belirlerken amacgli 6rnekleme
yontemi ile belirlenmistir (Nachmias ve Nachmias, 1996). Bu dogrultuda devlet okulunda
ogretmenlik yapiyor olma sartt aranmustir. Veri toplarken goniilli katilm ilkesine bagh

kalinmustir.

Katilimcilar

Bu c¢aligmanin amaci Ogretmenlerin akademik istekliliklerinin bazi demografik
degiskenlere gore incelenmesi olup bu dogrultuda aragtirmanin evreni, Kahramanmaras ilinde

devlet okullarinda gorev yapan 6gretmenlerdir. Aragtirmanin 6rneklemini ise Kahramanmarag
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ili Onikisubat ve Pazarcik Ilge Milli Egitim Miidiirliiklerine bagl devlet okullarinda gorev
yapan farkli branglardaki 322 goniillii 6gretmenden olusmaktadir. Veriler 2024/2025 egitim

Ogretim doneminde toplanmastir.

Tablo 1. Arastirma 6rneklemine dahil edilen katilimci bilgileri

Demografik Degiskenlere Gore n %

) Lisans 237 73.6
Ogrenim Durumu
Lisansusti 85 26.4

Beden Egitimi ve Spor

79 24.5
Tiirk¢e & Tiirk Dili ve

42 13.0

Edebiyati
s ’ 62 19.3

Ogretmenlik Sinif Ogretmeni
31 9.6
Bransi Y. Dil

43 13.4

Rehberlik
. 37 11.5

Matematik
28 8.7

Fen Bilimleri

Veri Toplama Yéntemleri

Ogretmen Akademik Isteklilik Olgegi: Arastirma materyali olarak arastirma verilerini
elde etmek icin katilimcilarin demografik bilgilerinden olusan “Kisisel/Demografik Bilgi
Formu” ile Katilimcilarin akademik isteklilik diizeylerini belirlemek amaciyla Tuti ve
arkadaslar1 (2022), tarafindan gelistirilmis olan “Ogretmen Akademik Isteklilik Olgegi”
kullanilmistir. Olgek, 4 alt boyut ve 24 maddeden olusmaktadir. Ayrica i¢ tutarlik katsayisi
Cronbach Alfa 0.96 bulunmustur. Bu arastirmada ise Cronbach Alfa 0.94 olarak
belirlenmistir. Alt boyutlarinda ise Kisisel ilgi 0,84 Akademik tutum 0,81 Mesleki Gelisim
0,92 ve Toplumsal Cikarlar 0,93 olarak bulunmustur. Veriler 2024 yil1 igerisinde toplanmaistir.

Arastirma Etigi
Calismada Helsinki Bildirgesine uyularak goniillii katilim ilkesine baglh olacak sekilde

veriler toplanmistir. Yine bu boyutta katilimcilara ¢alismaya katilmadan dnce sozlii olarak

ilgili arastirma hakkinda kisa bilgilendirme yapilmistir. Mevcut ¢alismanin biitiin adimlarinda
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(verilerin toplanmasi, analizi ve yorumlanma) asamalarinda yazarlar etik kurallar

cercevesinde hareket ettigini beyan eder.

Veri Analizi

Verilerin analizi istatistiki yazilim JAMOVI 2.3.16.0 ve SPSS 27 paket programlari
aracilig ile yapilmistir (SPSS, 2020). Istatistiksel anlamlilik derecesi Alpha p<0.05 olarak ele
alimmigtir. Aragtirmada kullanilacak testlerin belirlenmesi i¢in elde edilen puanlarin normal
dagilim gosterip gostermedigi carpiklik katsayist yontemiyle (Biiyiikoztlirk, 2018; Hair ve
ark., 2013; Kline, 2011), incelenmistir. Yapilan normallik testi sonucunda verilerin skewness
degeri Ogretmen Akademik Isteklilik Olgeginde -.113 olarak bulunmustur. Dagilim &lcek
geneli ve alt boyutlarda normal oldugu (Tablo 2) i¢in degiskenler arasindaki farklilagmay1
belirlemede t-Testi ve Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA), anlamli bulunan F degeri igin
fark olan gruplar1 belirlemede ise Post-Hoc testlerinden Scheffe Testi kullanilmustir. Istatistiki
analizlerde anlamlilik diizeyi p<0.05 olarak secilmistir. Calismada etki biiytikliigii i¢in ikili
karsilastirmalar t-Testinde etki biiyiikliigiinii Cohen'in d formiiliinden yararlanilmigtir. Cohen,
d gore deger 0.2'den kiigiik olmast durumunda zayif; 0.5 olmasi durumunda orta; 0.8'den
biiyiik olmas1 durumunda ise gii¢lii etki biiytlikliigii olarak tanimlanmaktadir (Cohen, 2013).
Coklu karsilagtirmalar icin ANOVA testi kullanilirken etki biiyiikligiinti belirlemek icin eta-
kare (n2) formiiliinden yararlanilmis olup 0.01=kiiciik etki; 0.06=orta etki; 0.14=biiylik etki
vardir (Biiyiikoztiirk, 2011).

BULGULAR

Calismada elde edilen veriler 15181nda asagidaki bulgulara ulagilmistir:

Calisma kapsaminda toplanan verilere dair bulgular asagida verilen tablolarda
belirtilmistir.
Tablo 2. Katilimcilarin 6gretmen akademik isteklilik dlgegi aritmetik ortalama ve standart

sapma puan dagilimi

Olgek/Faktorler X SS Carpiklik  Basiklik Min Max
Olgek Geneli 93.33 13.63 -.113 -.023 50 120
Kisisel Ilgi 16.40 2.72 -.748 1.21 4 20
Akademik Tutum 17.03 3.30 078 .594 6 25
Mesleki Gelisim 28.14 4.62 -.534 715 9 35
Toplumsal Cikarlar 31.86 5.49 -.167 -.582 16 40
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Tablo 2 incelendiginde katilimcilarin aritmetik ortalamada 6gretmen akademik
isteklilik puaniin 6lgek genelinde ve akademik tutum alt boyutunda orta diizeyde; kisisel ilgi,
mesleki gelisim ve toplumsal ¢ikar alt boyutlarinda ise yiliksek diizeyde oldugu tabloda
gorilmektedir.

Tablo 3. Katilimcilarin 68retmen akademik isteklilik 6lgegi 6grenim durumu degiskeni t-

Testi bulgulari
. Ogrenim _ Effect
Olg¢ek/Faktorler X Ss t P
Durumu size
Lisans 91.97 12.74
Olgek Geneli -2.773 .006* -.382
Lisansiistii 97.12 15.29
) Lisans 16.14 2.66
Kisisel Ilgi -2.901 .004* -.367
Lisansiistii 17.13 2.76
Akademik Lisans 16.75 3.13
-2.451 .016* -.332
Tutum Lisanststi 17.84 3.63
Lisans 27.88 4.29
Mesleki Gelisim -1.516 132 -213
Lisanststi 28.86 5.38
Toplumsal Lisans 31.32 5.30
-3.001 .003* -.379
Cikarlar Lisansiistii 33.38 5.73
*p<0.05

Tablo 3 incelendiginde yapilan analizler sonucunda katilimcilarin akademik basar
durumu degiskeni bakimindan Ogretmen Akademik Isteklilik Olcegi genelinde [t(322)= -
2,773, p<.(05)] ve Kisisel Ilgi [t(322)= -2,901, p<.(05)], Akademik Tutum [t(322)= -2,451,
p<.(05)], ve Toplumsal Cikarlar [t(322)=-3,001, p<.(05)] alt boyutlarinda istatistiksel olarak
anlaml farkliliklar bulunmustur. Olgek geneli ile alt boyutlarda lisansiistii 6grenim durumuna
sahip olan katilimcilarin akademik isteklilik puanlarinin lisans 6grenim kademesine sahip
katilimcilara gore anlamli bir bigcimde daha yiiksek oldugu tabloda goriilmektedir. Etki
biiyiikliigii cohen’d degerleri incelendiginde bagimsiz degiskenlerin bagimli degiskenler

lizerine etkisinin genel anlamda orta diizeyde oldugu goriilmektedir.
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Tablo 4. Katilimcilarin 6gretmen akademik isteklilik dlgegi 6gretmenlik bransi degiskeni

ANOVA testi bulgulari
Fark
Olcek ve gruplar Effect
Ogretmenlik Bransi X Ss F D
Faktorler (Scheffe size
Testi)
Beden Egitimi ve Spor® 97.08 11.91
Tirk¢e & Tiirk Dili ve
90.98 15.98
Edebiyat:®
Olgek St f* 90.15 13.81 .
2.855 .010° a-b,c, f .052
Geneli Yabanci Dil¢ 92.55 9.90
Rehberlik® 97.07 13.48
Matematik® 89.70 13.70
Fen bilimleri® 93.29 14.96
Beden Egitimi ve Spor® 16.91 2.47
Tirkce & Tirk Dili ve
. 15.76 3.38
Edebiyati®
. Sinif® 16.15 2.55
Kisisel Ilgi 1.282 265 - .024
Yabanci Dil? 16.06 2.33
Rehberlik® 16.88 2.30
Matematik® 1622 2.41
Fen bilimleri® 16.39 3.73
Beden Egitimi ve Spor® 17.80 2.75
Tirkce & Tirk Dili ve
16.71 2.75
Edebiyati®
a-c,
Akademik Simif® 16.55 3.49
2.973 .008* e-c, f .054
Tutum Yabanci Dil¢ 16.84 2.67
Rehberlik® 18.02 4.00
Matematik® 15.57 3.57
Fen bilimleri® 17.07 3.45
~ Beden Egitimi ve Spor® 29.35 3.88
Mesleki .
o Tirkce & Tirk Dili ve 1.985 .067 - .036
Gelisim 27.57 5.45

Edebiyati®
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Smuf® 27.19 4.32

Yabanci Dil¢ 28.10 3.46
Rehberlik® 28.93 4.37
Matematik® 27.24 4.79
Fen bilimleri¢ 27.64 6.24

Beden Egitimi ve Spor® 33.01 4.88
Tirk¢e & Tiirk Dili ve

31.07 6.43
Edebiyati®
a-c
Toplumsal Sif* 30.31 5.70
. 2.393 .028* e-c .044
Cikarlar  Yabanci Dil 31.55 4.98
Rehberlik® 33.33 5.01
Matematik" 30.95 5.60
Fen bilimleri® £ %% Wy

*p<0.05

Tablo 4 incelendiginde yapilan analiz sonucunda O6gretmenlik bransi degiskeni agisindan
ogretmen akademik isteklilik Olcek geneli, akademik tutum ve toplumsal c¢ikar alt
boyutlarinda istatistiksel olarak anlamli farkliliklar bulunmustur (p<0.05). Kisisel ilgi ve
mesleki gelisim alt boyutu puanlarinda ise istatistiksel olarak anlamli bir farklilik olmadigi
tespit edilmistir (p>0.05). Ayrica genel anlamda guruplar arasindaki puan dagilimina
bakildiginda Rehberlik ve Beden Egitimi ve Spor branslarma sahip Ogretmenlerin lehine
akademik isteklilik puanlari daha yiiksektir. Olgek toplam puaninda Beden Egitimi ve Spor
Ogretmelerinin lehine, akademik tutum ve toplumsal ¢ikarlar alt boyutlarinda ise Beden
Egitimi ve Spor Ogretmeleri ile Rehber Ogretmenlerin lehine oldugu tabloda goériilmektedir.
Etki biytkligl eta-kare (n2) degerleri incelendiginde bagimsiz degiskenlerin bagimli

degiskenler lizerine etkisinin genel anlamda orta diizeyde oldugu goriilmektedir.

TARTISMA

Bu aragtirmada, farkli branglardaki Ogretmenlerin akademik isteklilik puanlarinin
incelenmesi kapsaminda bagimsiz degiskenlerde anlamli iligki olup olmadiginin belirlenmesi
saglanmistir. Katilimcilarin, 6gretmen akademik isteklilik puanimnin 6lgek genelinde ve alt
boyutlarda hangi diizeylerde oldugu tespit edilmistir. Elde edilen sonuglar asagida detayl bir

sekilde verilmektedir.

Katilimeilarin, 6gretmen akademik isteklilik puaninin 6lgek genelinde ve akademik

tutum alt boyutunda orta diizeyde; kisisel ilgi, mesleki gelisim ve toplumsal ¢ikar alt
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boyutlarinda ise yiiksek diizeyde oldugu belirlenmistir. Bu sonug genel olarak ¢gretmenlerin
kendilerini mesleklerinde akademik anlamda istekli olduklarini gostermektedir. Donmez
(2024), 6gretmenler ve okul yoneticileri iizerine yaptigi ¢alismada, arastirma kapsamindaki
her iki grubunda akademik isteklilik diizeylerinin biitiin alt boyutlarda ve 6l¢gek genelinde
yliksek diizeyde oldugunu tespit etmistir. Bu sonu¢ mevcut c¢alisma ile benzerlik
gostermektedir. Ayrica Akman (2021), egitim fakiiltesinde farkli boliimlerinde 6grenim goéren
iiniversite 6grencileri lizerine yaptig1 calismada, 6grencilerin dijital okuryazarlig1 ve ¢evrimigi
ogrenmeye yonelik tutumlarinin akademik isteklilik {izerine etkisinin oldugunu tespit etmistir.
Zembat ve arkadaglar1 (2018), 6gretmen adaylarinin meslege yonelik olumlu tutumlari
iizerinde akademik motivasyonlarinin etkisi oldugunu savunmaktadir. Balc1 (2023), 6gretmen
adaylarimin akademik motivasyon diizeyi ile Ogretmenlik meslegine yonelik tutumlar
arasindaki iligkiyi inceledigi calismada; Ogretmen adaylarinda akademik motivasyon ile

meslege yonelik tutum arasinda pozitif yonlii korelasyonel iliski tespit etmistir.

Katilimcilarin akademik basart durumu degiskeni bakimindan ol¢ek geneli ile alt
boyutlarda lisansiisti O0grenim durumuna sahip olan katilimeilarin akademik isteklilik
puanlarinin lisans 6grenim kademesine sahip katilimcilara gére anlamli bir bicimde daha
yiiksek oldugu sonucuna ulasilmistir. Bu sonu¢ akademik anlamda istekli olan 6gretmenlerin,
yine akademik anlamda ilerlemek istedikleri ve buna paralel olarak egitim seviyesi artik¢a
akademik istekliliklerinin de arttig1 diisiiniilmektedir. Donmez (2024), yaptig1 ¢alismada
ogretmenlerin ve okul yoneticilerinin akademik isteklilik diizeylerinin 6grenim diizeylerine
gore farklilik gosterdigini tespit etmistir. Bu sonu¢ mevcut calisma ile benzerlik

gostermektedir.

Ogretmenlik brans1 degiskeni agisindan kisisel ilgi ve mesleki gelisim alt boyutu
puanlarinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik olmadigi tespit edilmistir (p>0.05).
Ogretmen akademik isteklilik &lgek geneli toplam puaninda Beden Egitimi ve Spor
Ogretmelerinin lehine, akademik tutum ve toplumsal ¢ikarlar alt boyutlarinda ise Beden
Egitimi ve Spor Ogretmeleri ile Rehber Ogretmenlerin lehine akademik isteklilik puanlarmin
daha yiiksek oldugu tespit edilmistir. Bu sonu¢ Rehberlik ve Beden Egitimi ve Spor
Ogretmenlerinin mesleki olarak calisma tempolarindan kaynaklanabilecegi, zaman ayirma
noktasinda avantajli olduklari, akademik olarak daha fazla ilerleme imkanimin olmasindan
kaynakli oldugu diisiiniilmektedir. Gazalc1 ve arkadaslar1 (2024), 6gretmenlerin akademik
motivasyon diizeyleri iizerine yaptiklar1 ¢alismada; genel anlamda 6gretmenlerin akademik

isteklilik  diizeylerinin yiiksek, yine arastirmaya katilan Ogretmenlerin akademik
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motivasyonlarinin 6gretmenlik bransina gore farklilik gosterdigini tespit etmistir. Gomleksiz
ve Serhatlioglu (2014), 6gretmen adaylar1 {lizerine yapilan benzer bir ¢alismada; 6gretmen
adaylarinin akademik motivasyona iligkin goriislerinde cinsiyet, sinif ve boliim degiskenleri

acisindan farklilastig1 sonucuna varmistir.

SONUC VE ONERILER

Sonug olarak ikili gruplarda t-Testi sonucuna gore 6gretmen akademik isteklilik dlgegi
toplam puan ve alt boyutlar puanlarinda 6grenim durumu degiskeni bakimindan gruplar
arasinda anlamh farklilik oldugu belirlenmistir. Coklu gruplar ANOVA testi sonucuna gore
ogretmenlik bransi degiskeni bakimindan gruplar arasinda anlamli farkliligin oldugu tespit
edilmistir. Ogrenim durumu degiskeni bakimindan lisansiistii 6grenim seviyesinde olan
ogretmenlerin lehine sonu¢ bulunmustur. Brans degiskeni bakimindan 6lgek toplam puaninda
Beden Egitimi ve Spor Ogretmelerinin lehine; akademik tutum ve toplumsal ¢ikarlar alt
boyutlarinda ise Beden Egitimi ve Spor Ogretmeleri ile Rehber Ogretmenlerin lehine oldugu
tespit edilmistir. Ayrica arastirma Kahramanmaras ili Onikisubat ve Pazarcik Ilge Milli
Egitim Miidiirliiklerine bagl devlet okullarinda gorev yapan farkli branslardaki 322 goniilli

ogretmenle sinirlandirilmistir.
Oneriler

Lisansiistli egitim diizeyine sahip olan 0gretmenlerin akademik isteklilik diizeylerinin
yiksek olmasina bagl olarak kurum i¢i ylikselmelerde egitim seviyesinin dikkate alinmasi

gerektigi diistiniilmektedir.

Atama ve tayin Kkriterlerinde lisansiistii 6grenim puanlarinin etkisinin siirekliligi

saglanmalidir.

Gorevde ylikselme sinavlarinda lisansiistii 6grenim puanlarinin etkisinin stirekliligi

saglanmalidir.

Milli Egitim Bakanliginin kurum igi egitim planlamalarinda 6gretmenlerin akademik

istekliliklerini artiric1 yonde egitimlerin ve etkinliklerin diizenlenmesi onerilmektedir.
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