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Ozet

Bu calisma ile ilkogretim Sosyal Bilgiler dersi 6gretiminde, donanim ve insan
kaynaklarinin neler olmasi gerektigi hakkindaki ilkégretim okul mudiri ve il Milli Egitim
mufettislerinin goris ve dusuincelerinin tespit edilmesi hedeflenmistir. Calismanin amaci,
Sosyal Bilgiler 6gretimine yonelik gerek donanim gerekse insan kaynaklari ile ilgili sorun ve
eksikleri tespit etmek ve ¢dzim Onerileri getirmektir. Bu arastirmada, Samsun ve Amasya
illerinde toplam 244 okul mudiri ve 30 il Milli Egitim mifettisine yoneltilen “ilkdégretim
okullarinda sosyal bilgiler 6gretimi agisindan olmasi gereken donanim ve insan kaynaklari
neler olmahdir?” acgik ucglu sorusuna verilen cevaplar dogrultusunda cikarilan sonuglar
degerlendirilmistir. Bu sonuglar dogrultusunda okullarda insan kaynaklari ve donanim
bakimindan birtakim eksikliklerin oldugu gorulmis ve ¢o6zum Onerileri getiriimeye
calisiimistir.

Anahtar Sozciikler: Sosyal Bilgiler dgretimi, 6gretmenlik mesledi, Sosyal Bilgiler
dersi

Giris

Sosyal bilgiler, insani ve yasami konu aldidi igin ¢esitli bilim adamlari tarafindan degisik sekillerde
tanimlanmistir. ClnkU sosyal bilgiler, disiplinlerarasi ve ¢ok disiplinli bir alandir. Ancak iki temel ayirici
Ozelligi vardir. Bunlar vatandas yeterliklerini kazandirmak igin olusu ve butlincul, disiplinler arasi bir
alan olusudur (Doganay, 2003, 16). Sosyal bilimler alaninda énemli bir uzman olan Sénmez sosyal
bilgileri, “toplumsal gergcekle kanittamaya dayall bag kurma slreci ve bunun sonunda elde edilen dirik
bilgiler’ olarak tanimlamaktadir (S6nmez, 1999, 17). Yine sosyal bilimler ile ilgili calismalari bulunan
Erden’e gore “sosyal bilgiler, ilkdgretim okullarinda iyi ve sorumlu vatandas yetistirmek amaciyla, sosyal
bilimler disiplinlerinden secilmis bilgilere dayali olarak, 6grencilere toplumsal yasamla ilgili temel bilgi,
beceri, tutum ve degerlerin kazandirildigi bir calisma alanidir” (Erden, tarihsiz, 8). Sosyal bilgiler egitimi
alaninda uluslararasi en 6nemli kuruluslardan biri olan ve bu konuda bir gok ¢alismalarda bulunan ABD
Sosyal Bilimler Ulusal Konseyi (National Council for the Social Studies), sosyal bilgileri su sekilde
tanimlamistir: Sosyal bilgiler, vatandaslk vyeterlikleri kazandirmak icin sanat, edebiyat ve sosyal
bilimlerin disiplinlerarasi bir yaklasimla birlestiriimesinden olusan bir ¢alisma alanidir. Okul programi



icinde sosyal bilgiler, antropoloji, arkeoloji, ekonomi, cografya, tarih, hukuk, felsefe, siyasal bilimler,
psikoloji, din, sosyoloji, sanat, edebiyat, matematik ve doga bilimlerinden uygun ve ilgili igeriklerden
stzllen sistematik ve esgudimll bir calisma alani saglar. Sosyal bilimlerin temel amaci birbirine
bagimli, global bir dinyada, kalttrel farkliliklari olan demokratik bir toplumun vatandaslari olarak, kamu
yararina bilgiye dayali, mantikli kararlar verebilme yetenegdi gelistirmek igin geng insanlara yardimci
olmaktir (Doganay, 2003, 16).

Bu anlamda sosyal bilgilerin genel amaci, demokratik ve c¢agdas bir toplum igin etkin
vatandaglar yetistirmektir. Sosyal bilgiler 6gretimi ile bireyin demokratik tutum ve degerlere sahip,
problem ¢ézme ve karar alma becerileriyle donanmig, Uretken ve katimci olmasi hedeflenir. Boylesi
6nemli bir misyonu olan sosyal bilgiler 6gretimi dinyanin pek ¢ok Ulkesinde oldugu gibi, Ulkemizde de
en sorunlu alanlardan biridir. Bu sorunlar programin tanim ve yapisindan, genel ve 6zel amaglarina,
ogretim strateji, yontem ve tekniklerinden 6gretim materyal ve teknolojilerine ve degerlendirmeye, her
turli donanim ve insan kaynaklarina kadar, 6gretim programinin tim 6geleriyle ilgilidir (Oztlrk, 2002,

1).
Yontem

Arastirmanin evrenini, Samsun ve Amasya illeri ile ilgelerindeki ilkdgretim okulu midirleri ile il
MillT Egitim mufettisleri olusmaktadir. Calisma evreninin tamamina ulasildigi i¢in érneklem segme
yoluna gidilmemistir.

Veri Toplama Araglari

Arastirma verileri, ilkdgretim okul middrlerine ve il Millt Egitim mifettislerine yoneltilen “ilkégretim
okullarinda sosyal bilgiler 6gdretimi agisindan olmasi gereken donanim ve insan kaynaklari neler
olmalhidir?” acik uglu sorusuna verilen cevaplarla toplanmistir.

Verilerin Analizi

Yari yapilandiriimis anket formuna, okul muddrlerinin ve il Milli Egitim mifettislerinin verdikleri
yanitlar, icerik analizinde detayli olarak alt gruplara ayrilmistir. ilkégretim okul middrleri ve il Millf Egitim
mfettiglerinin ilkogretim okullarindaki insan kaynaklari ve donanim ile ilgili gérusleri tablolastirilarak,
frekans ve ylzdeleri belirlenmistir.

Bulgular ve Tartisma

Sosyal bilgiler dgretiminde gerekli olan donanim ve insan kaynaklarina iliskin, il Milli Egitim
miifettigleri ile ilkdgretim okulu mudiirlerine yoneltilen “ilkdgretim okullarinda Sosyal Bilgiler 6gretimi
acisindan olmasi gereken donanim ve insan kaynaklari neler olmalidir?” agik uglu sorusuna verilen
cevaplardan ¢ikan gérislerden yararlanilarak iki farkl tablo olusturulmustur. Asagida Tablo 1°de il Millf
Egitim mufettiglerinin Uzerinde durdugu konular ve bu konuya ka¢c mufettisin degindigi yer almaktadir.
Tablo 2 de ise ilkdgretim okulu mudurlerinin Gzerinde durdugu konular ile bu konuya kag ilkdgretim
mudurdnun degindigi belirtiimektedir.

Tablo 1. il Milll Egitim MUfettislerinin En Cok Uzerinde Durdugu Konular ve Sayisal Dagilimlari

Tablo 2. ilkégretim Okul Miidirlerinin En Cok Uzerinde Durdugu Konular ve Sayisal Dagilimlari



Sonug ve Oneriler

1. Sosyal Bilgiler Laboratuvarlarinin Olusturulmasi: Derse yapilabilecek eklemelerin basinda
gorsel-isitsel araglardan yararlanma gelmektedir. Yalnizca anlatim yontemleriyle bile dersini islemeyi
dusinen bir 6gretmen gorsel-isitsel araclar yardimiyla ogretimini zenginlestirebilir. Ancak derste
kullanilacak araglardan gerekli yararin saglanmasi, uygun aracin, uygun zamanda, uygun yerde ve
uygun bir bicimde kullaniimasina baghdir ( Kiigiikahmet, 2001, 136).

Sosyal Bilgiler zimre bagkani veya 6gretmeninin sorumlulugunda okulda bulunan tim harita,
levha, cografya ve tarih atlasi, yardimci kitaplar, ansiklopediler, ders kitaplari, gorsel-isitsel araclar
(bilgisayar, CD, tepegdz, slayt projeksiyon makinesi, egitim setleri, konu ile ilgili kasetler, egitici filimler
vb.) ile Sosyal Bilgiler derslerinde kullanilan bitin arag-geregler, olusturulacak olan bir laboratuvarda
toplanmalidir. Gostermistir ki 6gretmenler ders anlatiminda bilisim teknolojisinden yararlanmak
istemektedirler. Fakat cogu okulun bu tir imkanlari istenilen dlgiide degildir. Oysaki bilisim teknolojisine
egitimde yer verilmesi 6gretimin kalitesini daha da arttiracaktir.

2. Kiitiiphane ve Okuma Salonunun Gerekliligi: Kutiphaneler, bilgi toplumunun gereksinim
duydugu bilgi kaynaklarinin toplanmasi, korunmasi ve sistematik bir sekilde hizmete sunulmasinin en
onemli merkezlerinden biridir. Dolayisiyla egitim kurumlarini kitiphanelerden ayri disinmek mimkin
degildir. Katiphane, egitimin her asamasinda ve tlrinde onu tamamlayan en Onemli unsurdur.
Katiphanelerin  kullanimiyla 6grencilerde okuma, dusinme, bilgi arama, beceri gelistirme gibi
yetenekler gelisir. Sosyal bilgiler 6gretimi bakimindan bir ilkdgretim okulunda zengin bir kitiphanenin
ve rahat galisma ortami bulabilecedi okuma salonunun bulunmasi son derece dnemlidir. Ogle arasi
tatilde tum 6grencilerin kitiphaneden ve okuma salonundan yararlanmalari saglanmalidir.

3. Yerel Yonetimlerden Her Tiirlii Destegin Alinmasi: Egitimde yerellesme, gelismis Ulkelerde
her gegen glin daha da artmaktadir. Clnku egitimle ilgili sorunlarin yerinde belirlenip ¢ézllmesi ve bu
anlamda vyerel toplum temsilcilerinin gUglendirilerek destedinin saglanmasi son derece 6nemlidir.
Boylece cevre kaynaklari okula yonlendirilecek, toplumun deste@i alinacak ve okulla toplum arasinda
isbirligi saglanmis olacaktir. Gerek biylk sehir ve ilce belediyelerinin gerekse il Ozel idarelerinin gesitli
kanunlarla belirlenmis egitim ve kultlrel faaliyetlerle ilgili bazi gorev ve sorumluluklari bulunmaktadir.
Ozellikle gevre saghiginin korunmasini saglamak, yesil sahalar, parklar ve bahceler yapmak, sosyal ve
kaltirel hizmetleri yerine getirmek, spor, dinlenme, edlence ve benzeri yerler yapmak, yaptirmak,
isletmek veya islettirmek bunlarin basinda gelmektedir. Gerek il gerekse ilge belediyelerinin goérevleri
arasinda ayni zamanda eski eserleri korumak, kitliphane ve kuiltir merkezleri kurmak, mesleki kurslar
acmak gibi etkinlikler de yer almaktadir. Yine 1930 tarihli ve 1580 sayili “Belediyeler Kanunu”na gére
halk icin kitiphane ve okuma salonlari agmak, belediye tiyatrosu, sinemasi, halk mizeleri, hayvanat ve
nebatat bahcgeleri yapmak ve idare etmek ve yaptirip isletmek, belediye idaresinin muhta¢ oldugu
meslekler erbabi yetistirmek Uzere kurslar, dersler, gece ve hafta tatili glinii dershaneleri, ¢irak ve ev
kadini mektepleri agmak ve idare etmek gibi egitim sorumluluklari da vardir. 0-6 yas éncesi ¢ocuklar
icin egitim ve bakim etkinliklerinin dizenlenmesi, okuma-yazma kurslarinin agilmasi, bayanlar igin bigki,
dikis, nakis, halicilik gibi el sanatlar kurslarinin agilmasi da dnemli hizmetler igindedir. Kisacasi
belediyelerin halka yénelik egitim hizmetleri, 6rgin egitim ve édretime yonelik hizmetleri, klltlr ve sanat
alanindaki hizmetleri ve personele verilen hizmet ici egitim gibi egitim faaliyetleri bulunmaktadir. Ayni
sekilde il Ozel idarelerinin de egitime iliskin gérevleri vardir. Ozellikle Mili Egitim Bakanliginin bilgisi ve
denetiminde meslek kurslari, yetistirici ve tamamlayici kurslar agcmak; okul 6éncesi egitim, 6zel egitime
muhta¢ cocuklar icin egitim, ilkdgretim ve orta 6gretim okullari ile dengi meslek okullarinin arsa ve
binalarini temin etmek, yapim, bakim, onarim ve donanimini saglamak; &grenci yurtlari yapmak,
isletmek, muhtag 6grencilere yardimci olmak, karsilikli veya karsiliksiz burs vermek, zorunlu temel



egitim égrencilerinin okullara tagsinmasina yardimci olmak, bu konuda mahalli idarelerle igbirligi yapmak
gibi gorevlerdir.

4. Gevre ve Kurum Gezilerinin Yapilabilmesi igin imkan Saglanmasi: Planli ve diizenli bir
sekilde yapilacak olan cevre ve kurum gezileri gibi egitim etkinlikleri, okul ve sinif ici g¢alismalarini
tamamlayarak daha etkili hale getirir. Bundan dolayi geziler, bir nitenin basinda égrencileri 6grenmeye
gudilemek, arastirmaya yonlendirmek, birinci elden kaynak toplamak, sinif ortamina getirilmesi
muimkin olmayan kaynaklara ulasmak ve bunlari dogal ortaminda incelemek gibi amaclarla diizenlenir
(Erden,tarihsiz :164). Ogrencilerin ders programinin igerigine uygun olarak bu tiir gezilerin yapmasi
onlara, gevrelerini daha iyi taniyarak goézlem yapma becerisi sagladigi gibi cevrelerine karsi duyarl
olmalarini da saglayacaktir. Ayni zamanda gorerek ve yasayarak 6grenmelerine yardimci olacagi icin
daha kalici ve etkileyici olur, okul-cevre iligkisini gelistirir. Bu sayede 6grenci kapali kapilar ardinda
teorik bilgilerle olaylari 6grenmekten uzaklasmis olur. Bu geziler yapilmadan once, 6grencilere etkili
rehberlik yapmak ve gezinin amacina en iyi sekilde hizmet etmek icin 6n bir hazirlik yapilmali, gidilecek
yer hakkinda bilgi edinilmelidir.

5. Ogretmenlere Hizmet igi Seminerlerin Verilmesi: Cagimiza damgasini vuran bilgi ve
teknolojideki gelismeler, egitim kurumlari ve ogretmenleri bu alanindaki gelismeleri takip etmeye
zorunlu kilmaktadir. Clnkd egditim kurumlari ve 6gretmenlerin bu gelismelerin diginda yada gerisinde
kalmasi diglnilemez. Ozellikle 6gretmenler, egitimin yiritiimesinde en basta gelen unsurlardan
olduklarina gére onlarin en iyi sekilde yetistiriimesi bir zorunluluktur. Gerek 6gretmen egitiminde
gerekse egditim kurumlarindaki yeterlilik, zamanla gelisip cesitlenmektedir. Yakin zamana kadar c¢ok
sikga kullanilan bir dgretim metodu giniimizde énemini yitirebilmektedir. Ornegin 6grenci merkezli
egitimden kisa sure 6ncesine kadar pek bahsedilmezken veya uygulanmazken, bugln bu teknik sik¢a
uygulanmakta ve bu durum geleneksel 6gretmen modelini degismeye zorlamaktadir. Degisen
toplumsal yapi ve egilimler 6gretmenden beklentileri de etkilemektedir. Yeni beklentilerin gerektirdigi
rollerin yerine getirilebilmesi, onun sahip olmasi gereken bilgi, beceri ve tutumlarin degisim
dinamiklerine uygun sekilde zenginlesmesine baglidir. Bu nedenle her gegen gin farklilagan ve gelisen
bireysel ve toplumsal gereksinmelerin g6z ardi edilmemesi icin mutlaka 6gretmenlerin hizmet igi
egitimden gecirilmesi gerekmektedir.

6. Ogretmenlerin Formasyon Almasi: Her kurumda isin gerektirdigi niteliklere sahip elemanlarin
bulunmasi son derece 6nemlidir. Konu egitim olunca bunun 6nemi daha da artmaktadir. Yeterlilik
yoénunden isin gerektirdigi vasiflari tasimayan bir 6gretmen, MillT Egitimin amaglari ve etkinligi yéninden
de blyuk bir engel teskil etmektedir. Milli Egitim sistemimizde sosyal bilgiler 6gretmeni olabilmek igin
Egitim Fakiiltesi Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Ana Bilim Dal’ndan mezun olmak ve OSYM'nin
gerceklestirmis oldugu Kamu Personeli Se¢cme Sinavi'ndan yeterli puani almis olmak gerekmektedir.
Zaman zaman Fen-Edebiyat fakiltelerinin Tarih ve Cografya boélimlerinden mezun olan 6grencilerin de
formasyon aldiktan sonra atandiklari da uygulamalar arasinda goérilmustir. Dolayisiyla meslekte
yeterlilik icin formasyon almis olmak, hele de giinimuz bilgi toplumunda sarttir.

7. Sosyal Bilgiler Ogretmeninin Dersine Yonelik Her Tiirlii Yenilikleri ve Gelismeleri
Takip Etmesi: 21. ylzyilda bireyler ve toplumlar ¢ok hizli bir degisim ve gelisim sireci igerisindedirler.
Cagimizda gelismis toplumlari digerlerinden ayiran en énemli faktorlerin basinda bilgiye ulagsmada
izlenilen yollar gelmektedir. Gelismis toplumlarda en kolay, en ucuz, en glvenilir sekilde bilgiye
ulagilabilmek i¢in her tlrli imkanlardan yararlaniimaktadir. Sosyal bilgiler 6gretmenleri de derslerine
yonelik her turll yenilik ve gelismeleri takip etmeli, 6grencilerini de bu bilgi ve teknolojiden en iyi sekilde
yararlanabilecekleri sekilde, nitelikli insanlar olarak yetigtirmelidirler. Bunun icin de sosyal bilgiler
ogretimine yonelik dergiler, kitaplar, yayinlar ve glnlik basin takip edilmelidir. Okulun en az bir dergiye
abone olmasi saglanmali, konular tek bir kaynaktan degil farkli kaynaklardan farkh bakis agilariyla
anlatihp degerlendiriimelidir. Bunlar yapilirken de sosyal bilgiler égretmeni, 6grenciye okumayi ve
arastirmayi sevdirip, ders anlatan kisi degil rehberlik yapan kisi konumunda olmalidir. Kendini gelistirme



adina, gelismeleri ve degisiklikleri daha iyi takip edebilmek i¢in alani ile ilgili konferans, panel vb.
etkinliklere katilmalhdir.

8. Olgme ve Degerlendirmenin Yerinde ve Etkili Olarak Kullaniimasi:

Olgme herhangi bir niteligi gozleyip, gdzlem sonuglarinin sayi veya sembollerle gosteriimesidir.
Degerlendirme ise, dlgme sonuglarini bir élcite vurarak yargi ¢cikartma iglemidir (Turgut, 1984, 28). Her
ikisi de dgretim sirecini olusturan temel unsurlardandir. Degerlendirmede temel amag égrencilerdeki
ogrenme eksikliklerinin saptanmasi ve basari dizeyinin siniflandiriimasidir. Bu sayede 06gretim
faaliyetlerindeki aksakliklar saptanarak bunlari dizeltmek igin énlemler alma yoluna gidilebilir. Bundan
dolayl sinav yapilacagi zaman oOncelikle sinavin amaci saptanarak, sinavda yoklanacak hedef
davraniglar 6nceden belirlenmelidir.

Ogrenciyi sinavda disiinmeye sevk edici sorular yéneltiimelidir. Geleneksel sinif sisteminde
odrenciye bilgi, sinif ortaminda ezberletilir, daha sonra sinavda 6grenciden bu bilgiler oldugu gibi
istenirdi. Oysa son zamanlarda, 6grenciyi disiinmeye sevk etmek amaciyla daha farkli yaklagimlar
ortaya cikmistir. Ogrenciye temel kavramlar verilerek, onlarin bireysel deneyimlerinden anlam
olusturarak, sonugclar ¢ikartmasi hedeflenmektedir.

9. Ziimre Ogretmenlerinin Birbirleriyle ve Meslektaslariyla Sik Sik Bilgi Alis-Verisinde
Bulunmasi: Okullarda 6gretmenler her dénem basinda zimre toplantisi yapmaktadirlar. Bundaki
amag, okulda okutulan sosyal bilgiler dersinin, islenisi sirasinda uygulanacak metot ve tekniklerde,
6lcme ve degerlendirmede, bagvurulacak kaynaklarda, kullanilacak arag ve gereglerde, Unitelendiriimis
yillik planlarin yapilip uygulanmasi vb... konularda gdérls alig-verigsinde bulunarak; birikim ve
tecribelerin karsilikll paylasiimasi, uygulamada karsilasilan glglik ve problemlerin beraberce
giderilmesi gibi konularda birlikteligi saglamaktir. Dolayisiyla bu toplantilarda brangtaki problemler
tartisilip, degisen ve gelisen ydéntem ve bilgiler konusunda zimre 6gretmenleri, birbirlerini aydinlatici
fikirler ileri sUrerek bilgi alig-verisinde bulunup, birbirlerinin deneyimlerinden yararlanirlar. Boylece
branslarinda daha iyiyi yakalamaya c¢alisarak 6grencilerine de daha yararl olmayi hedeflerler.

Bu toplantilarda 6nce, bir dnceki zimre toplantisinda alinan kararlar gézden gegirilir. Hangi
hedeflere ulasildigi, bazi kararlarin uygulanmasi sirasinda ne gibi glcliklerle karsilasildigi,
aksaklklarin neler oldugu ve nasil giderilebilece@i konulari konugulup bir karara baglanir. Bu nedenle
ogretmenlerin kendilerini gelistirmelerinde, egditim ve 6gretimin daha planli ve verimli yapilmasinda,
hedeflerin belirlenip gerceklestirimesinde son derece énemli olan bu toplantilar, daha da genigletilerek
zaman zaman bazi il ve ilgelerin genelinde yer alan okullardaki zimre &gretmenlerinin bir araya
gelmeleriyle ¢ok daha verimli hale gelmekte, yeni ve degisik fikirlerin ortaya ¢ikmasinda ve problemlerin
halledilmesinde oldukca 6nemli yer tutmaktadir.

10. Elestiriye Acik Olunmasi: Her seyin hizla gelisip degistigi egitim alaninda daha iyiye,
dogruya ve guzele ulasmak igin 6gretmen gergcek ve dogru bilgiyi arastirmali, olaylarin nedenlerini
sorgulayabilmeli, soyut ve yaratici dusUnebilip, bunu 0&grencilerine vermelidir. Butin bunlari
gercgeklestirebilmek icin de elestirel disunebilmelidir. Tabi ki bu elestirileri yaparken yapici olmak ve
ayni zamanda yapilan elestirileri de dikkate almak gerekir. Elestiriler, meslek disiplinini ve etik anlayisi
bozucu sekilde olmamalidir.

Egitimde “her seyi ben bilirim” tavriyla hareket etmek, gelismelere ve elestirilere kapali kalmak
uzun vadede sosyal yasantiya da zararli olacaktir. Clinku egitimciler olarak bizim ham maddemiz
dgrencilerimizdir. Ogrencilerin, verilen her seyi tartismasiz kabul ettigi bir egitim anlayisi, eksiklerle dolu
oldugu kadar degersizdir de. Egitimciler olarak bizler elestiriye acgik olmaliyiz ki égrencilerimize de
kendilerini gelistirebilmeleri icin bu bilinci kazandirabilelim. Hazir bilgileri tekrar tekrar herhangi bir sey



katmaksizin ve elestiriye kapali olarak o6grencilere aktarmak ne bizi ne o&grencilerimizi ne de
toplumumuzu daha iyiye ve dogruya goturar. Ayni kisir dongu igerisinde sikisip kaliriz. Elestirel
distincenin verilmedidi bir 6grencide, 6zgir ve bilimsel dlisinme glcu, arastirici, sorgulayici ve
bilimsel yénden kuskucu olma 6zellikleri de bulunmayacaktir. Bu da bilimsel yénden bir gelismeye
olanak tanimaz.

11. Mesleginde ve Bransinda iddiali ve idealist Olmak: Her zaman gelismekte ve kendini
yenilemekte olan 6gretmenlik mesleginin tecriibe ile devam ettirilemeyecedi muhakkaktir. Tecribelerin
de gunudn sartlarina goére yenilenmesi ve duruma uygun hale getiriimesi gerekmektedir. ClnkU nesiller
arasinda farkliliklar bulunmaktadir. Bransinda iddiali ve idealist 6gretmenlerin, her alanda kendisini
yenileyip gelistirmesi, cagdas bilgilerle donanimli olmasi gerekmektedir. Bunu gerceklestirirken de
hizmet i¢i egitim kurslarinin yani sira ¢agin gereklerinden olan her tirli teknoloji araglarindan
yararlanmasi ve gelismelerden haberdar olmasi gerekir. Branglarinda, 6gretim yéntemlerinde ve
ogrencilerine yaklasimlarinda eski yontem ve dar kaliplara sikisip kalmaktan kurtulmali, aydinlanma
ihtiyaci duyabilmelidir. Bunun icinde gelismeleri yakindan takip etmeli, tlke ve diinya sorunlarini ve
ihtiyaclarini bilmeli, meslektaslariyla her tirli mesleki diyaloga agik olmalidir.

12. Sinif Yonetimi ve Gocuk Gelisim Ozelliklerini lyi Diizeyde Bilmek: Etkili bir egitim ve
iletisim icin sinif yénetimi son derece dnemlidir. Sinif yonetiminin ¢esitli dediskenleri vardir. Bunlar
o6gretmen, 6grenci, okul, program, egitim ortami, egitim yodnetimi, aile ve ¢evre olarak siralanabilir.
Bunlarin hepsi egitimi ve ogretimi etkileyen son derece Onemli etkenlerdir. Ancak s6z konusu
degiskenlerin icinde, en belirleyici degisken 6gretmendir. Clnku etkili bir sinif yénetimi i¢in gerekli olan
egitim sdreclerinin duzenlenmesinden ve vyuratulmesinden o6gretmen sorumludur. Ayrica egitim
ortaminin olusturulmasi icin gerekli psikolojik kosullarin saglanmasi ve fiziksel dizenlemelerin
yapillmasi da o6gretmenden beklenir (Aydin, 1998:16). Yakin zamana kadar alanina hakim olan
ogretmen iyi ve etkili 6gretmen olarak nitelendirilirken, bugln alana hakim olmanin, sinifa hakim
olabilmek igin tek basina yeterli olmadigi anlasiimigtir. Etkili bir sinif yonetimi icin 6gretmen oncelikle
ogrencinin geligsim 6zelliklerini, kisisel ve psikolojik gereksinimlerini bilmelidir. Olumlu 6gretmen-6grenci
iliskisi ve sinif ortaminda egitimi destekleyici donanim ve kosullarin hazir bulunuglulugu sinif
yénetimiyle dogrudan iligkilidir. Etkili bir sinif ydnetimi icin glvenli bir 6grenme ortaminin olusturulmasi,
ogrencilerin Uretici etkinliklere yoneltiimesi, 6grencinin Uzerinde butunlyle denetim kurarak degil,
ogrencilerin kendi kendini kontrol etme becerilerinin geligtiriimesine 6ncelik tanima son derece
onemlidir. Unutulmamalidir ki 6grenci, buyuk dlgide anladidi ve kabul ettigi kurallara uymaya 6zen
gosterir (Celep, 2002, 85). Yine etkili bir sinif ydonetimi i¢in dersin amagclarini esas alarak planli derse
girmek, zamani en verimli sekilde kullanmak, sinif kurallarini belirleyerek 6grenciye benimsetmek
gerekir (Basar, 1999, 92).

13. Konunun Ozelligine Gére Zaman Zaman Olaylari Yasamis Olan Kisilerden ya da O
Konunun Uzmanlarindan Yararlanilmasi: Son yillarda ¢cogu alanda oldugu gibi sosyal bilgiler dersinin
ogretiminde de aktif 6grenme 6nem kazanmaya baglamistir. Aktif 6grenme yontemlerinden biri de
sosyal bilgiler dersinin konusu igine giren olaylari yasamis yada konusunda uzman Kisilerin okula veya
sinifa getirilerek onlarin goériis ve duslncelerinden yararlaniimasidir. Bu ortam icinde 6grenci aktif
duruma getirilip, konuyla ilgili soru yoneltmeleri yada fikirlerini sdylemeleri sadlanarak daha etkili bir
6grenme saglanmis olacaktir. Konunun uzmani olan kisiler égrenciler icin bir model teskil edeceginden,
6grencinin, daha énceden bilmedigi veya eksik ya da yanlis bildigi bir konuda ilgisini uyanmasina hatta
o alana kaymasina ve egitim almasina da yardimci olacaktir.

14. Sosyal Bilgiler Komisyonu Kurularak Cesitli Proje Yarigmalarinin Dizenlenmesi
ve Bu Projelerin Kaynak Olarak Kullaniimasi: Ogretme-6grenme siireci igerisinde, dgrenciler sik sik
arastirma, proje olusturma gibi etkinliklerle daha aktif duruma getirilmelidir. Ogrenci bu sayede yaparak
ve yasayarak ogrenme olanagi kazanir. Bdylece zamanla dogrenciler, daha bilimsel dusinmeye
baslayacak ve ilerideki donemlerde akademik sorumluluk kazanmis olacaklardir. Projelerinin derste



kaynak olarak kullaniimasi kendilerine olan glivenin daha da artmasi ve ¢alismalarinin devamlilidina
neden olacaktir. Ogrencilerin projelerde takim galismasina yoénlendirilmesi ve bu konuda desteklenip
gerekli ortamin hazirlanmasi bilimsel paylasim becerisi kazandiracaktir. Ogrencilerin sorumluluk
duygusu da bu sayede artmis olur ve yeni arastirmalar icin 6grencileri heveslendirir.

15. Universiteler ile ilkégretim Okullari Arasindaki Bilgi Alis-verisinin Daha Sik ve
istenilen Diizeyde Olmasi: Okul-liniversite isbirligi azami élciide saglanabilmelidir. Ogretim (iyeleri,
ogretmenler ve ogretmen adaylar isbirligi icerisinde ortak calismalar, projeler, gezi vb. faaliyetleri
birlikte yUrlGtecek olursa 6gretmen adaylari egitim ortamina daha iyi uyum saglama olanagi bulacaktir.
Ayni zamanda Egitim Fakiiltelerindeki Okul Deneyimi ve Ogretmenlik Uygulamasi gibi faaliyetler de
ogretmen egitiminin kalitesini dnemli dl¢lide arttirmaktadir. Bu tlr uygulama derslerine daha ¢ok énem
verilerek okul-fakilte igbirliginin istenilen dizeye getiriimesi egitimin kalitesinin artmasinda da etkili
olacaktir.

16. Okullarda Teknik Elemanlarin Bulunmasi: Etkin 6gretim icin teknik gelismeler 6gretmenin
hizmetine verilmelidir. En basit bir yazi tahtasindan en gelismis bilgisayarlara kadar sayisiz arag,
o6gretmene yardimci olarak sunulmalidir. Oysa bazi &3dretmenlerin elindeki basit bir araci bile
kullanmaktan c¢ekindigi gdézlenmektedir. Bu c¢ekingenligin temel nedenlerinden biri slphesiz ki
o6gretmenin o araci kullanmasini bilmemesinden kaynaklanmaktadir. Elinin altindaki bir aracin nasil
kullanilacagini, o aracin faydalarini ve sinirliliklarini bilen bir 6gretmen o aragtan yararlanma yollarini
arayacaktir. O halde 6ncelikle 6gretmenlere araglarin tanitimi yapilmalidir. Bu nedenle de okullarda yer
alacak olan teknik elemanlar bu agidan son derece dnemlidir ( Kigukahmet, 2001, 136).

17. Ders Kitaplarinin Yenilenmesi: Ders kitabinin kitaplar icinde ayri bir 6nemi vardir. Cinkd
planh editimde dgrenme ve dgretme slregleri agisindan ders kitabinin degeri bayuktir. Bir kitabin ders
kitabi olarak nitelendirilebilmesi igin ilgili dersin programiyla értlismesi gerekir. Bu anlamda ders kitabi
programin hedef ve davranislarinin gerektirdigi strateji, yontem ve teknikleri uygulamaya uygun bir arag
demektir. Dolayisiyla ders kitabi bir ¢ok aracin islevini yerine getirme durumunda olan bir aractir (Kilig,
2003, 19).

Egitimde bilissel, duyussal, devinissel alanin her basamaginda bir ders igcin hedef belirlenir.
Hedef, egitim programinin ilk déJesini meydana getirir. Ogrenciye kazandiriimasi disiinilen nitelikler
hedef ile belirlenir. Bu belirlenmedigi takdirde, egitimde istenmeyen bir durum olarak istenilenin disinda
farkl yerlere ulasilir.

icerik ise hedef davranislari kazandiracak bicimde tinite ve konularin diizenlenmesidir. Bu acidan
icerik, hedef davranislarla tutarli, cagdas, bilimsel, sanatsal ve felsefi bilgiyle donanmis, 6grencinin
hazir bulunusluluk dizeyine uygun, soyuttan somuta ve kendi iginde tutarli olmalidir (S6nmez, 2004,
110). Ders kitaplarinda programin icerigi disinda Unite ve konular yer almaz. Bundan dolayl ders
kitaplari 6gretmen ve &grenciler igin 6nemli bir kaynaktir. Bu kitaplarda gereksiz bilgi ve konular
olmamali, cagin degisen sartlarina ve ihtiyaglarina gére hedefler dogrultusunda programlarda meydana
gelen degisikliklere ve gelismelere paralel olarak yenilenmelidir. Her gecen gin, bilimsel gelismeler
meydana gelmekte, dnceden dogru olduduna inanilan bazi bilgiler yeni bulunan bilimsel gerceklerle
tamamen yada kismen degismektedir. Bundan bir iki nesil 6éncesinin kullandi§i ders kitaplari artik
gunumdz ihtiyaglarina cevap verememektedir. Bunlarin cadin ihtiyaclarina ve gelismelerine goére
yeniden dlUzenlenip, degistiriimesi gerekmektedir.

18. Sosyal Bilgiler Ogretmenin Drama Konusunda Egitim Almasi: Bilim ve teknolojide hizli
degismelerin oldugu gliinimuz dinyasinda her alanda yaratici digslince de gelismektedir. Klasik 6greti
dizgesindeki bazi eksikliklerin giderilmesi yaratici disinceyle saglanabilmektedir. Yaraticilik, daha
onceden kurulmamis iliskiler arasinda iliskiler kurarak, farkl bir dislince semasi igcinde yeni yasanti,



deneyim, fikir ve Grunler ortaya koyabilme ya da anlam evrenimizi yeniden yapilandirma, birey ya da
kaltar icin gerceklige uygun bir yenilik katmadir (San, 2002, 3). Bu baglamda, egitimde yeni bir yaklagim
olarak dramaya kuram ve uygulamada yer verilmelidir. “Egitimde drama; insanin kendini baskalarinin
yerine koyarak ¢ok yonll gelismesi, bireyin egitim ve dgretimde aktif rol almasi, kendini ifade edebilme,
yaratici olma, yagsami ¢ok yonlu algilama, arastirma istek ve duygusunun geligsmesi, egitim ve 6gretimin
buyurgan, kisirlastirici ve angarya haline dénlismesine karsi bireyin egitim ve égrenme istegini artirici
egitim yontemidir” (Gineysu, 1991, 84). Genellikle Tlrk¢e dersleriyle baglantili olarak yuUrataldagu
dusindlen dramaya, aslinda tum alan 6gretmenleri gibi sosyal bilgiler 6gretmenleri de yeni bir 6gretim
teknigi olarak bagsvurulmalidir. Bu yolla, vatandaslik ve insan haklari, dogal afetler ve korunma yollari,
Turkiye’'nin bolgeleri ve dogal Ozellikleri, insanlk tarihindeki 6nemli olaylar ve ginumuze etkileri gibi
cogu kez ogrenci tarafindan sikici bulunan konular eglenerek, uygulayarak, katilarak ve yasarak
6grenme modeline kolaylikla déniisebilecektir.

19. Sosyal Bilgiler Biilten Tahtasinin Olmasi: Okullarda yer alan panolar ve biilten
tahtalar 6grencilerin dikkatinin gekilmesi agisindan son derece énemlidir. Ogretmenler derste isledikleri
konulari yada yapmis olduklar etkinlikleri 6grencinin dikkatini gekecek sekilde buralara asarak daha
etkili bir 6gretme gercgeklestirebilirler. Ayni zamanda bunlar, her zaman o6grencilerin géziu o6nunde
bulunacagi ve dikkat cekebilecedi icin daha etkili bir égrenme saglanabilir. Ogrencilerse yapmis
olduklari faaliyetleri bu bilten tahtalari sayesinde arkadaslariyla paylasabilirler. Boylece hem kendilerini
ifade etmis hem de arastirmaya yoénlendirilmis olurlar. Faaliyetlerinin arkadaslarina sunulmasi,
o6grencinin kendine olan guvenin artmasina ve bilimsel calismalara tesvik eder.

Bilten tahtalan kullanilirken buraya takilan malzemelerin iki haftadan fazla tutulmamasi ve
degistirilmesi gerekir. Uzerine fazla malzeme konan biilten tahtasi ilgiyi gekmeyecegi gibi bulundugu
yeri de sevimsizlestirecektir. Bulten tahtasindaki malzemelerin hazirlanmasi, dizeni ve yapistiriimasi
icin yeterli zaman harcanmali, yazilar resimlerle desteklenerek dgrencinin dikkati ¢cekilmeli ve konuya
gereken 6nem verilerek bunun da egitimin dnemli bir pargasi oldugu unutulmamalidir (Kiigclikahmet,
2001, 149).

Bu galismada bir ilkdgretim okulunda sosyal bilgiler 6gretimi agisindan olmasi gereken donanim
ve insan kaynaklari neler olmalidir? sorusuna yanit aranmistir. Calismada varilan sonuglara dayall
olarak sosyal bilgiler 6gretiminin daha etkili yartttlebilmesi icin asagidaki 6neriler sunulmustur:

1. Ders igleyisini akici hale getirecek ve 6grencinin gorerek 6grenmesini saglayacak teknik
araclar ( bilgisayar, CD, internet agi, tepegéz, egitim setleri, konular ile ilgili kasetler, haritalar vb.)
okulda yer almall, iletisim araglarindan etkin sekilde yararlaniimalidir.

2. Sosyal bilgiler laboratuvarinin ve zengin bir kiitiiphanenin olusturulmasina ¢alisiimalidir.

3. Yerel yonetimlerden her turli destek alinmali, vali, kaymakam, kéy muhtari veya jandarma,
trafik polisi gibi yetkililerle surekli iletisimim saglanmalidir.

4. Cevredeki tarihi, kulturel, turistik yerler gezilip incelenmeli, kurum gezileri yapiimaldir.
Yapilacak gezi izinlerinde kolaylik saglanmali, bunun igin énemli bir mali kaynak ayriimalidir.

5. Sosyal Bilgiler dersinin gelisen ve degisen diinyaya paralel islenmesi icin 6gretmenler hizmet
ici seminerleriyle istenilen duzeye getiriimelidir.

6. Sosyal Bilgiler 6gretmeninin formasyon almis olmasina énem verilmelidir.



7. Sosyal Bilgiler egitimi almis olan dgretmen derse girmeli ve her okulun kadrolu sosyal bilgiler
6gretmeni bulunmalidir.

8. Sosyal Bilgiler 6gretimine yonelik dergiler, kitaplar, ¢esitli yayinlar ve glncel basin takip
edilmelidir.

9. Olgme ve degerlendirme yerinde ve etkili olarak kullaniimalidir.

10. Sosyal Bilgiler 6gretmeni kendi performansini, bilimsel seviyesini yikseltici etkinliklerde
(konferans, panel vb.) bulunmali, inceleme ve arastirmaya yonelik ¢alismalarda bulunup, é3drencilerini
de buna tesvik etmelidir.

11. Sosyal Bilgiler 6gretmeni, mufettislerle, idarecilerle, brang égretmenleriyle ve meslektaslariyla
surekli diyalog kurup, kendi basarisini izletip, elestirilerini istemelidir.

12. Sosyal Bilgiler 6gretmenleri, sinif yonetimi ve gocuk geligsim 6zelliklerini gok iyi dizeyde bilen
o6gretmenler olmalidir.

13. Mesleginde ve bransinda iddiali ve idealist 6gretmenler olmalidir.

14. Okullarda sosyal bilgiler komisyonu kurularak ¢esitli proje yarismalari diizenlenmeli ve daha
sonra burada degerlendirmeden gecgen projeler kaynak olarak kullaniimahdir.

15. Universiteler ile ilkdgretim okullari arasindaki bilgi alig-verigi daha sik ve istenilen diizeyde
olmalidir.

16. Sosyal Bilgiler 6gretmeni ders anlatan kisi degil, rehberlik yapan kisi donaniminda olmalidir.

17. Okullarda bir teknik elemanin bulunmasi ve teknik araglar ile ilgili olarak &gretmenlere
yardimci olmasi egitimi ve dgretimi olumlu yonde etkileyecektir.

18. Ogrenci ile istenilen diizeyde ilgilenebilmek ve her 6grenciyi derste aktif hale getirebilmek igin
siniflarin en fazla 25 kigsiden meydana gelmesi gerekmektedir.

19. Ders kitaplari ve kaynaklar, programlarda meydana gelen degisikliklere ve gelismelere paralel
olarak yenilenmelidir. Ders kitaplarindaki gereksiz ayrintilar ¢ikariimahdir.

20. il ve ilgelerdeki ilkégretim okullari arasinda Sosyal Bilgiler ziimre baskanlari olusturulmali,
burada alinan kararlar uygulanmali ve takip edilmelidir.

21. Sosyal Bilgiler 6gretmeni cagdas insan vasiflarina sahip olmali, sorumluluk alabilmeli ve bu
sorumlulugunu maksimum derecede yerine getirmeye caligmalidir.

22. Sosyal Bilgiler 6gretmeni drama konusunda egitim almali, derslerde bunu konulara gore
uygulamaldir.

23. Sosyal Bilgiler programi olugturulurken oOgretmenlere taslak program gonderilip, fikirleri
alinmahdir.



24. Sosyal Bilgiler 6gretmenlerine hem olumlu davranig kazandirma yéntemleri hakkinda hem de
branglari ile ilgili seminerler verilmelidir.

25. Konular anlatilirken olaylari yagsamis veya alaninda uzman kigilerden ya da kurumlardan
yararlaniimahdir.

26. Okulun uygun bir yerinde butin 6grencilerin faydalanabilecegi guncel ve ilging olaylarin,
resimlerin sergilendigi sosyal bilgiler panosu hazirlanmalidir.

27. Okullar, gesitli kuruluglar ve kisiler tarafindan ekonomik yoénden desteklenmelidir.
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Abstract

This study determines the ideas of school principal and National Education inspectors
about the required equipment and human sources from the perspective of social studies
education. The aim of this study is to determine the problems about the human sources and
to put forward some suggestions. In that research, the results of the open-ended questions
asked the directors of 244 schools and 30 National Education inspectors in Samsun and
Amasya have been evaluated. The results obtained from this study have been evaluated in
line with the open ended question of “What should be the equipment and human sources in
primary schools in terms of the instruction of social studies?”. Under the light of these
results, it has been seen the shortage of equipment and human sources and some
suggestions have been put forward.

Key Words: Social Studies education, teaching profession, Social Studies course



