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6z

Amag: Ergoterapi lisans 6grencilerinin kaygi dizeylerini tespit etmek, kaygl dizeylerinin siniflara gére degi-
simini belirlemek ve 6grencilerin lisans egitimi ve stajlar hakkindaki gorislerini arastirmaktir. Ayrica bu fak-
toérlerin yillara gére degisimi incelemek de amaclanmaktadir. Gere¢ ve Yontem: Ogrencilerin kaygi durumla-
ri Durumluk-Siirekli Kaygr Olcedi (STAI) kullanilarak belirlenmistir. Ayrica 6grencilerin is deneyimleri, lisans
egitiminin stajlar icin ve stajlarin is yasantisi icin yeterliligi hakkindaki gorusleri alinip mezuniyet sonrasi is
oncelikleri sorgulanmistir. Dederlendirmeler 28 ayni ¢drenci igin tekrarlanarak sonuglarin yillara gére de-
Jisimi incelenmistir. Sonuglar: OJrencilerin durumluk kaygi puanlari 39,56+10,99 ve siirekli kaygi puanlari
44,25+7,48'dir. Ogrencilerin kaygi diizeyleri 1.siniftan son sinifa dogru artmaktadir. Lisans egitimini stajlar icin
yeterli bulmayan 6grencilerin durumluk kaygi puanlari 41,23+11,02 ve sirekli kaygl puanlari 45,39+7.37'dir,
iki grup arasinda kaygi diizeyi bakimindan istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmustur (p<0,05). Ayni 6G-
rencilerin ilk degerlendirmede durumluk kaygi puanlari 39,25+11,4 ve slrekli kaygi puanlari 43,6+7,13 bulu-
nurken ikinci dederlendirmede durumluk kaygi puanlari 40,25+13,44 ve siirekli kaygi puanlariise 43,57+8,44
olarak bulunmustur. Tartigsma: Lisans egitimini ve stajlari is yasantisi icin yeterli bulmayan 6grencilerin kaygi
dizeylerinin daha yiliksek olmasi 6grencilerin hissettigi yetersizlik duygusu nedeniyle olabilecedi goriistindeyiz.

Anahtar Kelimeler: Ogrenciler; Anksiyete; Egitim

ABSTRACT

Purpose: To detect the anxiety levels of undergraduate students in Occupational Therapy, to determine chang-
ing their anxiety levels in terms of classes and to investigate views of students about bacholar degree education
and fieldwork. Furthermore, it is also aimed to examine changing of these factors according to years. Metarial
and Methods: State-Trait Anxiety Inventory (STAI) was used to determine anxiety levels of students. Students’
work experience, competence of the bachelor education for fieldwork, competence of fieldwork for professional
life and their job priorities after graduation is been investigated. Questions were responded twice by same 28
students. Results: State of anxiety score was 39,56+10,99 and trait of anxiety score was 44,25+7,48. Anxiety
levels of students increased from first to last class. For whom the bachelor education was insufficient for the
fieldwork the state of anxiety score was 41,23£11,02 and trait of anxiety score was 45,39+7.37 and a statistically
significant difference was found between the two groups (p<0,05). The state of anxiety score was 39,25+11,4 and
the trait score was 43,6+7,13 in the first assessment and these scores were changed respectively 40,25+13,44
and 43,57+8,44 in the second assessment. Conclusion: We think that students who do not find bacholar degree
education and fieldwork compentence for work experience may have higher levels of anxiety due to inadequacy
felt by them.
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ayq! kisilerin hissettikleri huzursuzluk ve en-

dise olarak tanimlanmaktadir (Dursun ve Ay-
tag, 2012). Kisiler genellikle tehdit aninda ya da
gorevle yeteneklerinin uyumsuz oldugunu distn-
diklerinde baska bir deyisle kendilerini yetersiz
hissettikleri durumlarda veya ortamlarda kaygi
hissederler. Kisiler bu durum veya ortam boyunca
0zguven eksikligi ve slrecin var olan durumdan
daha kotlye gidecedi hissine kapilabilirler (Sa-
rason ve Spielberger, 1975). Akgln ve ark. gore
kaygl durumunda kisiler sahip olduklari yetenek-
leri gostermekte yetersizdirler. Ancak orta di-
zeyli ve iyi yonetilebilen kaygiya sahip Kisiler icin
kaygl; motive edici, beklenilmeyen senaryolara
karsi hazirlikli olma ve basariyi destekleme roliine
sahiptir (Akglin ve Aydin, 2007). Mevcut kayginin
kisiler icin engel olusturmak yerine harekete ge-
cirici, koruyucu ve motive edici bir faktér olarak
kullaniimasinin énemi vurgulanmaktadir (Dogan
ve Coban, 2009).

Universite yillari 6grenciler icin kuskusuz
hayatlarinin en dénemli yillaridir. Bircok &grenci
ilk kez ailesinden ayri yasamaya ve yasamini
yalniz devam ettirmeye baslamaktadir. Bunun
yaninda yeni arkadas ortamlari, yeni sehirlerde
yasamaya baslamak, yeni kultlrler 6grencilerde
kaygl yaratan faktérlerdir (Deveci, Calmaz ve
Acik, 2012). Ayrica insanlarin mutlulugu, kisisel
iyiligi yani kayglylr cok az diizeyde hissetmeleri
olarak tanimlanan yasam doyumunun, Universite
ogrencilerinde akademik basariya, dini inanca,
sosyoekonomik faktorlere, gelecek beklentisi
ve valnizliga gore dedisiklik gosterdigi tespit
edilmistir (Dost, 2007).

Universite yillari kisilerin yetiskinlige hazirlik
dénemleriyle es zamanhdir. Bu dénemde Kisilerin
yUklendigi bircok yeni sorumlulukla beraber ilgi
ve yeteneklerine uygun meslek tercihi yapmak
kisilerin kaygi diizeylerini arttiran diger bir faktor-
dur (Ciftci, Balbdl, Muluk, Duyan ve Yilmaz, 2011).
Meslek, kisilerin hayatlarini kazanmak amaciyla
yaptiklari, belli egitim programlari ile kazandiklari
bilgi ve becerilere, bilgi birikimlerine dayah go&-
revler olarak tanimlanmaktadir (Ozdincler, Tarak-
¢l ve Aslan, 2015; Sarikaya ve Khorshid, 2009).
Meslek secmek yeni bir yasam bicimi de secmek
demektir. Yeni bir yasam bicimine ilk adim olan
Universite yillari boyunca 6grenciler gelecede y6-
nelik kaygilar tasimaktadirlar (Yigit ve Khorshid,

2006). Mezuniyet d6grenciler icin is yasantilarinin
baslangicidir (Ustiin ve ark., 2014). Universitenin
son yillarindaki gelecek endisesi ve bununla bag-
lantili olan is bulma, kayginin temel nedeni olarak
gOsterilmektedir. Son yillarda Gniversite mezunla-
ri arasinda issizligin artmasi bu kayginin artisina
sebep olabilmektedir (Dursun ve Aytag, 2009).
Yasanan bu gelecede yonelik kaygl yeni kurulan
b6lim ya da Universite 6grencilerde artis goster-
mektedir (Deveci ve ark., 2012).

Ergoterapi, anlamli ve amach aktivitelerle
sagligr ve refahi gelistiren kisi merkezli bir sag-
ik mesledidir(*World Federation of Occupational
Therapist,” 2010). Ergoterapi BdIUmi'nin edi-
tim slresi 4 yil olup mezunlar ergoterapist inva-
ni alirlar (“H.U. SBF. Ergoterapi B&limi,"” 2010).
GUndmuzde 1 devlet,6 vakif Universitesi ergote-
rapi alaninda egitim vermeye devam etmekte-
dir (OSYM 2015 Merkezi Yerlestirme ile Ogrenci
Alan Yiksekogretim Lisans Programlari Kilavuzu,
2015).

Hacettepe Universitesi Ergoterapi Bolimi
egitiminin ilk 2 yili daha cok ergoterapi ile ilgili
teorik egitimden olusmaktadir. 3.yilda 6grenciler
teorik egitimle klinigin bitlnlesmesini sadlayan
kisa sireli saha calismalari ve pratik egitimlerle
desteklenmekte son sinifta ise tim yil boyunca
klinikte bire bir gercek vakalar ile calismaktadir-
lar. Ayrica Hacettepe Universitesi Ergoterapi Bo-
[Umi 6grencileri 2. ve 3.sinifin yaz déneminde de
teorik bilgilerini pekistirmek ve son sinifa hazirlik
amaciyla klinik egitim almaktadirlar (H.U. SBF. Er-
goterapi Bolimi, 2010). Ergoterapi 6grencileri
Uzerinde yapilan calismalarda stajlarin 6grencileri
is yasantisina hazirlayan énemli bir faktér oldugu
ve 6grendiklerini uygulama firsatinin motivasyon
sadlayip kayglyi yonetilebilir kildigr gésterilmistir
(Everly, Poff, Lamport ve ark., 1994; Mitchell ve
Kampfe, 1990).

Bu calismanin amaci, Ergoterapi bolimu li-
sans ogrencilerinin kaygl dizeylerini tespit ede-
rek 6grencilerin is oncelikleri, lisans editiminin
stajlar icin yeterliligi ile stajlarin is yasantisi icin
yeterliligi hakkindaki gorislerini ortaya koymak-
tir. Ayrica bu parametrelerin siniflar bakimindan
farkhligini analiz etmek ve ayni 6grencilerin yine
bu parametreler agisindan yillara gére degdisimini
incelemek amaclanmistir. Calismamizin hipotezi,
ergoterapi mesledinin yeni bir meslek olmasi ve



is olanaklarinin belirsiz olmasi nedeniyle 6zellikle
son sinif 6grencilerinin kaygr diizeyini arttiracagi
yonindedir.

GEREC VE YONTEM

Calismaya Hacettepe Universitesi Saglik Bilimleri
Fakiltesi Ergoterapi bolimiinde 6grenim gérmek-
te olan lisans 6grencileri katilmislardir.

Dahil edilme kriterleri

Hacettepe Universitesi Saglik Bilimleri Fakiil-

tesi Ergoterapi B6Iimi 6grencisi olmak
+  GOnUllu olmak

Anketler 6grencilere internet Gzerinden anket
formu olarak godnderilmis ya da dogrudan dagi-
tilarak yapilmistir. Calismaya 2013-2014 bahar
déneminde yapilip eksik veriicermeyen 71 anket,
2015-2016 bahar déneminde yapilip eksik veri
icermeyen 130 anket dahil edilmistir.

Calisma sirasinda Helsinki Bildirgesi'ne uyu-
larak anket sorularinin cevaplarinin kisisel olarak
paylasiimayip gizli tutulacagi temin edilerek veri-
lerin sadece bilimsel bir ¢calisma igin kullanilacagi
bilgisi verilmis ve dgrencilerden sézel onam alin-
mistir.

Ayni 6grencilerin yillara gére degisimini ince-
lemek icin 2013-2014 bahar déneminde 1. veya
2. sinif 6grencisi olup 2015-2016 bahar donemi-
ne gelindiginde 3. veya 4. sinif 6grencisi olan 28
ogrenci calismaya dahil edilmistir.

Degerlendirme formu; bilgi formu ve Durum-
luk=Stirekli Kaygi Olcegini icermektedir.

Bilgi Formu

Formda 6grencilerin sinif ve cinsiyet bilgileri sor-
gulandi. Ayrica “Lisans egitimi sonrasinda is on-
celiginiz nedir?" sorusunun belirlenen 5 segenek
(sosyal glvenceye sahip olmak; para kazanmak;
statl sahibi olmak; topluma yararh birey olmak;
kendini gergeklestirmek) ile cevaplandiriimasi
istendi. "Daha 6nce is deneyiminiz oldu mu?", “
Lisans egitimini stajlar icin yeterli buluyor musu-
nuz?" ve * Stajlari is yasantiniz i¢in yeterli bulu-
yor musunuz?" sorulari ise "Evet/Hayir" seklinde
cevaplanmasi istendi. 1. ve 2. sinif 6grencilerinin
anket formunun dolduruldugu tarihte heniz staj
deneyimleri olmadidi icin 6grenciler anketi dol-
durmadan 6nce stajlar hakkindaki sorulara, géz-
lemlerine gore yanit vermeleri gerektigi konusun-
da bilgilendirildiler.
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Durumluk-Siirekli Kaygi Olcedi (State-Trait
Anxiety Inventory -STAI)

Spielberger ve arkadaslari tarafindan 1964 yi-
linda gelistirilen dlcedin 1983 yilinda Oner ve Le
Compte tarafindan Turkce gecerlilik ve givenirli-
lik calismalari tamamlanmistir (Oner, LeCompte,
1983). Olcek kaygiyi “durumluk kaygi" ve “stirekli
kaygi " olarak degerlendirir. Durumluk kaygl, kisi-
sel korku ve gerilim duygularini anlatan ve kalici
olmayan duygusal durum olarak tanimlanir. Sa-
rekli kaygl ise, kisilerin var olan kaygi egilimleri
ile durumluk kayginin artmasi ve surekli olmasi
durumu olarak tanimlanmaktadir. Durumluk kayagi
ve slrekli kaygiy1 6lgmeyi amaclayan 6lgek 40 so-
rudan olusur ve her soru 4'li likert 6lcegine gore
puanlanmaktadir. Puanlar 20 ile 80 arasinda de-
gismektedir. Yiksek puan ylksek kaygl seviyesini
gostermektedir.

ISTATISTIKSEL ANALIZ

istatistiksel analizler SPSS versiyon 17 yazilimi
kullanilarak yapilmistir. Degiskenlerin normal da-
gihma uygunlugu gorsel ve analitik yontemlerle
incelenmistir. Tanimlayici analizler normal dagi-
lan degiskenler icin ortalama ve standart sapma,
ordinal dediskenler icin frekans tablosu olarak ve-
rilmistir. is deneyimi olan ve olmayan, lisans egi-
timinin stajlar icin yeterli bulan ve bulmayan ve
stajlarin is yasantisiicin yeterli bulan ve bulmayan
gruplarina gore kaygi diizeyi Student t testi kulla-
nilarak karsilastiriimistir. Ayni 6grencilerin 1 .veya
2. sinifta ve 3. veya 4. siniftaki kaygl duzeyleri
arasindaki karsilastirma bagimh gruplar Student
t testi ile yapilmistir. P de@erinin 0,05'in altinda
oldugu durumlar istatistiksel olarak anlamli so-
nuclar seklinde degerlendirilmistir.

SONUCLAR
Hacettepe Universitesi Sagdlk Bilimleri Fakiltesi
Ergoterapi bélimi lisans dgrencileri ile yapilan
calisma toplam 201 anketle tamamlanmistir.
Calismada ankete katilan 6grencilerin 38'i
(%19) erkek, 163"l (%81) kadindir. Anketler sinif-
lara gore ayrildiginda 1. siniftan 55 (%27), 2. sI-
niftan 41 (%20), 3. siniftan 57 (%29), 4. siniftan
48 (%24) 6grencioldugu bulunmustur.
Lisans edgitimini stajlar icin yeterli bulanlar
1. sinif 6grencileri %73 ile en ylksek orandadir.
Lisans editimini stajlar icin yeterli bulmayanlar
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ise %63 ile en yiksek orana sahip 3. siniflardir.
Egitimlerinin son yilini staj yaparak geciren 4. siI-
niflarin %38'i lisans egitimini stajlar icin yeterli
bulmaktadirlar. "“Stajlari is yasantisi icin yeterli
buluyor musunuz?" sorusuna yine 1. siniflar %71
ile evet cevabini verirken 3. siniflarin %47'si ha-
yir cevabini vermistir. Ogrencilerin is deneyimleri,
lisans egitimini stajlar igin yeterli bulup bulmadik-
lari ve stajlariis yasantisiicin yeterli bulup bulma-
diklari hakkindaki cevaplarinin ayrintih dagilimi
Tablo 1'de belirtilmistir.

Ogrencilerin is dncelikleri siniflara gére analiz
edildiginde 1. sinif 8grencilerinin %38'i ile 3. sinif
ogrencilerinin %35' i topluma yararli birey olmak
onceligini tasirken, 2.sinif 6grencilerinin %41'i
ile 4. sinif 6grencilerinin %42'si ise isi kendilerini
gerceklestirmek icin bir arag olarak gérdikleri so-
nucuyla karsilasiimistir. Mezuniyet sonrasi is 6n-
celiklerine ait verilerin dagilimi Tablo 2'de ayrintili
olarak gosterilmistir.

Ogrencilerin ~ durumluk  kaygr  puanlari
39,56+£10,99 bulunurken sdrekli kaygr puanlari
ise 44,25+7,48 olarak bulunmustur. Durumluk
kaygi dizeyi en ylksek 41,41+12,28 puanla son
siniflarda gordlirken sdrekli kaygl puani en yik-
sek 45,66%7,63 puanla 3.siniflarda bulunmustur.
Durumluk ve slrekli kaygl puanlarinin siniflara
gore dagihmi Tablo 3'te gosterilmistir.

is deneyimi olmayan 6grencilerin durumluk
kaygl puanlari 40,31+11,76, stirekli kaygi puanlari
ise 44,42+7,70 olarak is deneyimi olan 6Grenciler-
den ylksek bulunmustur ancak istatistiksel olarak
anlamh bir fark bulunamamistir (p>0,05). Lisans
egitimini stajlar icin yeterli bulan ve bulmayan
ogrencilerin kaygl dlzeyleri arasinda istatistiksel
olarak anlamli bir fark bulunmustur(p<0,05). Li-
sans editimini stajlar icin yeterli bulmayan 6gren-
cilerin durumluk kaygi puanlari 41,23£11,02 ve
slirekli kaygl puanlari 45,39+7.37 olarak yeterli
bulanlara gore daha yulksektir. Stajlari is yasanti-
si igin yeterli bulan ve bulmayan &grenciler ara-
sinda ise kaygi dizeyleri bakimindan istatistiksel
olarak anlamh fark bulunamamistir (p>0,05). Staj-
lari is yasantisi icin yeterli bulmayan 6grencilerin
durumluk kaygi puanlari 40,3£11,49 iken surekli
kaygl puanlari 45,11+£8,43 olarak bulunmustur
(Tablo 4).

2013-2014 bahar déneminde 1. veya 2. sinif
ogrencisi olup 2015-2016 bahar déneminde 3.

veya 4. sinif 6grencisi olarak devam eden 28 6§-
renci yapilan dederlendirmelere hem 2014 hem
de 2016 vyillarinda katiimislardir. Bu dgrencilerin
20'si (%71) kadin, 8'i (%29) erkektir. Anket ya-
pildigi tarihte 6grencilerin 14'G (%50) 3.sinifken
14'0 (%50) 4.siniftir. Ayni 6grencilerin is deneyi-
mi, lisans egitiminin stajlar icin yeterliligi ve stajla-
rin is yasantisiicin yeterliligi bakimindan degisimi
Tablo 5'te go6sterilmistir. 2013-2014 bahar do-
neminde is 6nceligi sorgulandiginda 6grencilerin
2'si (%7) para kazanmak, 2'si (%7) stati sahibi
olmak, 14'G (%50) topluma yararl birey olmak,
10'uise (%36) kendini gerceklestirmek 6nceligine
sahipken hicbir 6grencinin is 6nceligi sosyal g-
venceye sahip olmak dedildir. 2015-2016 bahar
déneminde ayni dgrencilerin is dncelikleri analiz
edildiginde ise d6grencilerin 5'i (%18) para kazan-
mak, 2'si (%7) stati sahibi olmak, 9'u (%32) top-
luma yararli birey olmak, 12'si ise (%43) kendini
gerceklestirmek cevaplarini verirken yine hicbir
o6grencinin is 6nceligi sosyal glvenceye sahip ol-
mak degildir. Ogrenciler 2013-2014 bahar déne-
mindeyken durumluk kaygi puanlari 39,25+11,4
ve slrekli kaygl puanlari 43,6+7,13 olarak bu-
lunmustur. Ayni 6grencilerin 2015-2016 bahar
dénemi durumluk kaygi puani 40,25+13,44 ve
slirekli kaygl puani ise 43,57+8,44 olarak degis-
mistir. Ogrencilerin durumluk ve siirekli kaygi pu-
anlarinin yillara gére dedisimi istatistiksel olarak
anlamli degildir (p>0,05).

TARTISMA
Hacettepe Universitesi Ergoterapi Bolimii lisans
ogrencileriyle yapilan calismada 6drencilerin kay-
gl dizeylerinin siniflara gore farklihk gdsterdigi
sonucuna varilmistir. Lisans egitimini stajlar icin
yeterli bulmayan 6§rencilerin kayg! dizeyi orta-
lamasinin yeterli bulanlardan daha ylksek oldugu
g6rilmustdr. Bu da onlarin kaygilarini arttirmak-
tadir. Buna ek olarak 6grenciler genel anlamda
stajlariis yasantisiicin yeterli gérmektedirler.
Hacettepe Universitesi Ergoterapi B&limi li-
sans ogrencilerinin kaygl dizeylerini belirlemek
icin yapilan ¢alismada 6grencilerin sirekli kaygi-
lari tim siniflarda neredeyse ayni dizeydedir. Su-
rekli kaygl, kisinin icinde bulundugu anlik duruma
bagh olmayip kisisel 6zelligin barindirdigi kayaqi
egilimidir (Karaman, 2009). Universite 63renci-
leriyle yapilan ¢alismalarda arkadaslik iliskileri, is
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Tablo 2. Ergoterapi 6grencilerinin mezuniyet sonrasi is dncelikleri dagihimi

. s 1.sinif 2.sinif 3.sinif 4.sinif Toplam
Lisans egitimi
sonrasinda
is 6nceliginiz
nedir? n % n % n % n % n %
Sosyal
giivenceye sahip 2 4 1 2 2 3 2 4 7 4
olmak
Para kazanmak 9 16 4 10 13 23 11 23 37 18
Statii sahibi
olmak 9 16 9 22 6 11 3 6 27 13
Topluma yararl
birey olmak 21 38 10 24 20 35 12 25 63 31
Kendini
gerceklestirmek 14 25 17 42 16 28 20 42 67 33
Tablo 3. Ogrencilerin durumluk ve siirekli kaygi diizeylerinin dagilimi
1.sinif 2.sinif 3.sinif 4.sinif Toplam
ort £ SS Ort + SS Oort + SS Ort + SS Oort + SS
D“}{:\%'I“k 36,76+9,95 39,31+10.58 | 40.87+10,82 | 41,41+12,28 | 39,56%10,99
Siirekli kaygi 43961791 43,3916 45,6617,63 43,64+7,92 44,25+7,48

Ort: Ortalama, SS: Standart Sapma

Tablo 4. Ergoterapi 6grencilerinin is deneyimleri, lisans egitiminin stajlar icin yeterliligi ve stajlarin is yasantisi igin yeter-

liligine gore kayqgi dizeyleri

Durumluk Kaygi Siirekli Kaygi
p p
Daha dnce is Evet 38,31%+9,19 0.22 43,9017,05 0.64
deneyiminiz oldu mu? Hayir 40,17+11,76 ! 44,4277 !
Lisans egitimini stajlar
s . h Evet 37,72+£10,72 43,01+7,44
icin yeterli buluyor ' ! 0,02* ' ! 0,02*
musunuz? Hayir 41,23%+11,02 45,3917,37
Slgﬁ{:a;;t'z r‘l’iatf:ﬂf;:'rz Evet 39,08+10,68 0.44 43,69+6,77 0.19
musunuz? Hayir 40,3%+11,49 ! 45,11+8,43 '

*p<0,05




Tablo 5. Ayni 6grencilerin is deneyimi, lisans egitiminin stajlar icin yeterliligi ve stajlarin is yasantisi icin yeterliligi baki-

mindan yillara gére degisimi
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2013 f&lrfe:"z:‘r?; Jonemi 2015-2016 bahar dénemi
degerlendirmesi
Evet Hayir Evet Hayir
n % n % n % n %
Daha 6nce is deneyiminiz 7 5 21 75 12 42 16 57
oldu mu?
Lisans egitimini stajlar icin
yeterli buluyor musunuz? 12 43 16 57 10 36 18 64
Stajlari is yasantiniz icin 16 57 12 43 15 54 13 46
yeterli buluyor musunuz?

bulma konusundaki belirsizlikler, okul basarisi ve
ailelerin sosyoekonomik durumlari dgrencilerde
slrekli kaygiyr arttiran faktorler olarak bulunmus-
tur (Al=-Qaisy, 2011; Yilmaz, Dursun ve Glzeler,
2014). Calismamizda da &drencilerin kaygi di-
zeylerinin ylUksek olmasinin bu faktorlerden etki-
lendigini distinmekteyiz. Bunun yani sira ¢calisma-
mizda ergoterapi mesledinin Tlrkiye'de yeni bir
meslek olmasi ve gelecede ydnelik belirsizliklerin
daha yogun yasanmasinin, 6grencilerin 1.siniftan
son sinifa kadar slrekli kaygi yasiyor olmalarin-
da etkili olabilecedi gorislindeyiz. Bunun yaninda
ogrencilerin 1. siniftan 4. sinifa dogru durumluk
kaygilarinin arttigi tespit edilmistir. Durumluk
kaygl, var olan durumun kisilerde neden oldugu
korku olarak tanimlanmaktadir (Karaman, 2009).
Calismanin bahar déneminde yapilmis olmasi son
sinif 6grencilerinin mezuniyetine birkac ay kalma-
siyani is yasantisiicin hazirlik déneminde olmala-
riégrencilerin durumluk kaygi diizeylerini arttiran
temel faktor oldugunu distinmekteyiz. Literatlr-
de Universite 6grencilerinin 1. sinifta ve son sinif-
ta yasadiklari kayginin nedenlerinin ve dizeyleri-
nin farkh oldugu belirtilmistir. 1. sinif 6§rencileri
yurt ve Universite yasamina uyum kaygisi yasar-
ken 6grenciler son sinifa geldiklerinde daha ¢ok is
ve gelecek kaygisi altindadirlar ve kaygi dizeyleri
artmaktadir (Ko¢ ve Polat, 2006).

Ergoterapi BolUmiU 6grencilerinin is dene-
yimleri son sinifa dogru artmaktadir. Ancak 1.

siniflarin éngoérilemeyen oranda is deneyimle-
rinin olmasinin nedeni 19/11/2014 tarihli Resmi
Gazete'de yayimlanan 6569 Sayili Kanun'un Ge-
cici Madde 69 uyarinca saglk alanindaki énlisans
mezunlari icin lisans tamamlama programi ile
lisansa baslayan 6grencilerdir (“Yiksekdgretim
Kurulu (YOK),” 2015). Calismamizda is deneyimi
olan 6drencilerin kaygl dizeylerinin daha dislk
oldugu gériilmektedir. iiBF, Mihendislik, Ziraat ve
Egitim Fakilteleri ve Meslek Yiksekokulu 6§ren-
cileriyle yapilan bir calismada da is deneyimi olan
ogrencilerin kaygi diizeylerinin daha disik oldu-
gu bulunmustur (Dursun ve Aytag, 2009). Calis-
mamizda is deneyimi olan dgrenciler sektorde is
arama ve kosullari hakkinda deneyim kazanmis,
is hayatindaki iliskileri baslatmis ve is yasantisina
nasil uyum saglayacaklarini 6grenmis olduklari
icin 6grencilerin kaygi diizeylerinin daha dlisiik ol-
dugunu disinmekteyiz (Dursun ve Aytag, 2012).

Calismamizda o6grencilerin lisans egitimini
stajlar icin yeterli bulmadiklari belirlenmistir. Bu
yetersizlik staj deneyimi olan ve olmayan 6gren-
ciler arasinda farklilik gostermektedir. 160 saatlik
yaz staji egitimi alan 3.siniflarin ve tim yil bo-
yunca klinik egitim alan son siniflarin yarisindan
daha fazlasi lisans egitimini stajlar icin yeterli bul-
mamaktadir («H.U. SBF Ergoterapi Bolimi Ders
Programi», 2010). Daha 6nce staj deneyimi olma-
yan 1. siniflar ise editimi ylksek oranda yeterli
bulmaktadir. Bu durum &grencilerin staj deneyim-
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leri arttikca lisans egitimini yeterli bulmadiklarini
gostermektedir. Lisans egitimini stajlar icin yeterli
bulan ve bulamayan &grencilerin kaygi dizeyleri
arasinda da farkliliklar gorilmektedir. Lisans egi-
timinin stajlar igin yetersiz oldugunu disinen 6§-
rencilerin kaygi diizeyleri daha ylksek bulunmus-
tur. Ogrencilerin lisans editiminde aldiklari teorik
bilgiyi, stajlarda etkin kullanamayip stajlar igin
beklenen beceri ve yetenekleri gbésteremedikle-
rini disinmeleri kisisel yetersizlik hissetmelerine
yol acip 6grencilerin kaygi diizeylerinin daha y k-
sek olmasina neden olmus olabilir.

Ogrenciler her sinifta stajlarin is yasantisi
icin yeterli oldugunu distinmektedirler. Bu durum
ogrencilerin hissettikleri kaygiyr azaltmaktadir.
Ogrenciler lisans editimini stajlar icin yetersiz
bulmalarina ragmen staj egitimleri sonrasinda
kendilerini is yasantisina hazir hissetmektedirler.
Hacettepe Universitesi Ergoterapi B&limi'niin
sahip oldugu farkli staj Unite olanaklari ve genis
ve cesitli hasta profiliyle birlikte 6grenciler az sa-
yida 6drenciden olusan staj gruplariyla staj yap-
maktadirlar. Bunlara ek olarak dgrenciler stajlar
sirasinda bdlimin 6gretim elemanlari liderliginde
staj egitimlerini tamamlamaktadirlar. Bu faktorler
Ergoterapi bélimindn staj egitimini kuvvetlendi-
ren ve 6grencilerin stajlari is yasantisi icin yeterli
bulmalarini sadlayarak kaygi dizeylerini dislren
Onemli etkenler olarak disdnutlmustar.

Ayni dgrencilerin 1. veya 2. sinifta iken ve 3.
veya 4. sinifta iken kaygi durumlarindaki degisim
genel anlamda ergoterapi bélimd dgrencileriyle
uyum gostermektedir. Ogrencilerin durumluk kay-
gilarinin itk degerlendirmeye gére ikinci degerlen-
dirmede arttigi gortlirken slrekli kaygilarinin
sabit kaldigi tespit edilmistir. Bu sonuc, durumluk
kayginin 6grencilerin kisisel 6zelligine bagli olma-
yip 6grencilerin bulundudu siniftan kaynaklandi-
gini gostermektedir. Yani ergoterapi bolimiu 1.
sinif dgrencilerinin kaygl dizeyleri en disik se-
videyken 4.sinif 6grencilerinin kaygi diizeyleri en
yUksek seviyededir.

Calisma her ne kadar ergoterapi bdlimi
ogrencilerinin  kaygl dizeylerini belirlemeye
yonelik olsa da diger bélimlerden 6drencilerle
ergoterapi bélima 6grencilerinin kaygi dizeyle-
rinin karsilastirilmamasini ¢alismamizin limitas-
yonu olarak disiinmekteyiz. Ogrencilerin me-
zuniyet 6ncesi goruslerinin yaninda Ergoterapi

Bdlumi'nden mezun ve sahada calisan Ergotera-
pistlerin de lisans egitiminin ve stajlarin yeterlili-
gi hakkindaki goérislerinin yer aldigi calismalarin
yapilmasi ve Hacettepe Universitesi Ergoterapi
BolUmi editiminin dinamik olmasi nedeniyle gele-
cek donemlerdeki 6grencilerle ¢calismanin tekrar-
lanmasi 6nerilmektedir.
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