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(074

21. ylizyilda sosyal giivenlik sistemleri ¢esitli sorunlarla karsi karsiya kalmaktadir. Bu
sorunlar arasinda demografik nitelikli olanlar, 6zellikle de niifusun yaslanmasi, sosyal
giivenlik sistemleri agisindan en 6nemli ve Oncelikli meselelerden biri olarak &ne
cikmaktadir. Bu baglamda, emeklilik sistemleri yaslanan niifusun yasam kosullarin
belirlemede giderek daha kritik bir rol iistlenmektedir. Bu ¢alisma, Tirkiye’de en fazla

emekli niifusuna sahip illerden biri olan Mersin 6rneginde, emeklilerin yasam
kosullarim1  incelemeyi amaglamaktadir. Calismanin, bolgesel farkliliklarin

64


https://doi.org/10.21441/sosyalguvence.1692308

Emeklilerin Yasam Kosullarina Iliskin Analiz: Mersin Ili Ornegi

anlagilmasina katki saglamasi hedeflenmektedir. Arastirmada veri toplama siirecinde
hem yiiz yiize hem de ¢evrimici anket yontemleri kullanilmig; Mersin’de yasayan
emeklilere yonelik olarak gerceklestirilen bu saha ¢alismasinda emeklilerin yasam
kalitesi ¢ok boyutlu olarak degerlendirilmis ve ilgili sosyo-ekonomik politikalara
yonelik Oneriler gelistirilmistir. Son yillarda yasanan ekonomik dalgalanmalar, artan
enflasyon oranlar1 ve yiikselen yagsam maliyetleri, emeklilerin yagam kalitesini olumsuz
yonde etkilemistir. Ozellikle emekli ayliklarina yapilan zamlarla hissedilen enflasyon
arasindaki uyumsuzluk, emeklilerin reel gelir diizeyleri ilizerinde onemli etkiler
yaratmistir. Bu dogrultuda, Mersin ilinde emeklilerin gelir diizeyleri ve gelir
kaynaklari, alim giigleri, egitim durumlari, hanehalk: biiyiikligi, ikamet edilen ilge ve
konut tiirii ile emeklilik sonrasi ¢aligma durumu gibi ¢esitli faktorler analiz edilmistir.
Arastirmada istatistiksel analiz yontemi olarak Ki-kare testi ve LOGIT modeli
kullanilmistir. Elde edilen bulgulara gore, Mersin’de emeklilerin ortalama hanehalki
geliri 32.473 TL olarak hesaplanmis; LOGIT analizi sonucunda ise emeklilerin ¢aligma
nedenleri belirlenmistir.

Anahtar Kelimeler: Emeklilik, Mersin ili, yasam kosullari, emeklilik geliri.
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ANALYSIS OF LIVING CONDITIONS OF RETIRED PEOPLE: THE
CASE OF MERSIN PROVINCE

ABSTRACT

In the 21st century, social security systems face various problems. Among these
problems, demographic ones, especially the aging of the population, stand out as one
of the most important and priority issues for social security systems. In this context,
retirement systems are increasingly playing a critical role in determining the living
conditions of the aging population. This study aims to examine the living conditions of
retirees in the case of Mersin, one of the provinces with the largest retired population
in Turkey. The study is aimed to contribute to the understanding of regional differences.
In the research, both face-to-face and online survey methods were used in the data
collection process; In this field study conducted for retirees living in Mersin, the quality
of life of retirees was evaluated multidimensionally and suggestions were developed
for relevant socio-economic policies. The economic fluctuations, increasing inflation
rates and rising living costs experienced in recent years have negatively affected the
quality of life of retirees. In particular, the mismatch between the increases made to
retirement salaries and the inflation felt has had significant effects on the real income
levels of retirees. In this context, various factors such as income levels and sources of
income, purchasing power, education status, household size, district of residence and
type of housing and employment status after retirement were analyzed in Mersin
province. Chi-square test and LOGIT model were used as statistical analysis methods
in the research. According to the findings, the average household income of retirees in
Mersin was calculated as 32,473 TL; As a result of the LOGIT analysis, the reasons for
retirees’ work were determined.

Keywords: Retirement, Mersin province, living conditions, retirement income.
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GIRiS

Uluslararas1 Sosyal Giivenlik Dernegi (ISSA) 2019 yilinda Sosyal Giivenligin
On Kiiresel Meydan Okumast adli raporunda 21. yiizyilda sosyal giivenlik sistemlerinin
kars1 karsiya kalacagi temel zorluklari ortaya koymaktadir. Raporda yer alan bu
meydan okumalar; Saglik ve Uzun Vadeli Bakim, Sosyal Giivenligin Kapsama A¢1g1,
Niifusun Yaslanmasi, Teknolojik Doniisiim, Daha Yiiksek Kamu Beklentileri,
Genglerin Istihdamu, Isgiicii Piyasalar1 ve Dijital Ekonomi, Yasam Boyu Esitsizlikler,
Yeni Riskler ve Soklar ile Siradisi Olaylar olarak siralanmaktadir. Bu meydan
okumalar arasinda ozellikle Saglik ve Uzun Vadeli Bakim ve Niifusun Yaglanmasi
konulari, sosyal giivenlik sistemlerinin yaslilara yonelik sosyal koruma diizeylerini
olumsuz etkilemesiyle ilgilidir. Diger meydan okumalar ise yaslilara yonelik sosyal
koruma diizeyini dolayli ancak 6nemli derecede etkileyen alanlardir (ISSA, 2019).

ISSA’nin 2019 yili kiiresel raporuna gore sosyal giivenlik ve bakim sistemlerinin
ylizlestigi saglik ve uzun vadeli bakim konularma iliskin riskler diinyada hizla
artmaktadir. 21. yiizyilin bu kiiresel meydan okumalar1 baglaminda niifusun
yaslanmasi sosyal giivenlik sistemlerinin en 6nemli ayaklarindan birini olusturan
emeklilik sistemlerinin 6nemli sorunlar yasamasina neden olmaktadir. Emeklilik
donemlerinde bireylerin disiik gelir elde etmesi onlar1 yoksulluk ile karsi karsiya
birakirken, bu durum birgok iilke acgisindan endise kaynagi olmaktadir. Bireylerin
emeklilik gelirlerinin yetersizligi onlar1 yeniden c¢alisma yasamina yoneltirken,
bulabildikleri ve calisabildikleri isler ise daha ¢ok standart digi1 istihdam bigimleri
olmaktadir. Emeklilerin diisiik ¢alisma kosullar1 ve enformel bigimde c¢aligmalari
sadece gelismekte olan {ilkeler i¢in degil ayn1 zamanda gelismis tilkeler i¢in de 6nemli
bir sorun haline gelmektedir (ISSA, 2019, s. 23, 25).

Pek ¢ok iilke, niifusun yaslanmasi tehdidiyle karsi karsiyadir. Niifusunun
%?20’sinden fazlasi 65 yas ve lizeri olan {ilkeler, "sliper yash {ilkeler" olarak
tamimlanmakta olup, bu kategoride basta Japonya ve bazi Avrupa iilkeleri yer
almaktadir. Ayrica, Avrupa ve Dogu Asya’daki daha fazla {ilkenin 2035 yilina kadar
bu siiper yasli sinirin1 asmasi beklenmektedir. Kiiresel olarak 65 yas ve tizerindekilerin
sayist 2025 yilinda 857 milyon iken bu rakamin %35’lik bir artigla 2035 yilinda 1,2
milyara ¢ikmasi beklenmektedir. Niifusun yaslanmasinin, emeklilik sistemlerinde
sorunlara ve bagimlilik oranlarinin artmasina yol agacagi, bu durumun da iilkelerin
sosyal giivenlik sistemlerinin mali siirdiiriilebilirligini olumsuz yonde etkileyecegi
ongoriilmektedir (WEF, 2025, s. 60).

Tiirkiye’de yash niifusun durumu incelendiginde, dogurganlik hizinin yillara
gore kademeli olarak azalmasi ve dogumdan sonraki yasam beklentisinin artmasi
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nedeniyle, 65 yas ve iizeri niifusun toplam niifus icindeki oraninin giderek arttigi
goriilmektedir. Bu oran 2019 yilinda %9,1’den %10,6’ya artmistir. Anilan oran
Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) niifus kestirimlerine gére 2030 yilinda %13,5’a,
2040 yilinda %17,9’a ve yine 2080 yilinda %33,4’e artmas1 beklenmektedir. Boylece
Tiirkiye’de her ii¢ kisinden birinin 65 yas ve iizerinde olmasi1 beklenmektedir (TUIK,
25 Nisan 2025).

Niifusun yaslanmasi kosutlugunda emekli niifusu da hizla artmaktadir. Bununla
birlikte emeklilerin toplum i¢indeki yeri de 6n plana ¢ikmaktadir. Emeklilerin yagam
kosullarina iliskin alan uygulamalar literatiirde sinirli sekilde yer almaktadir. Bu
kapsamda g¢alisma Mersin ilindeki merkez ilgelerde emeklilerin yasam kosullarini
degerlendirmek acisindan 6nemlidir. Caligmada Mersin ilinde emeklilerin hanehalki
biiytikligii, ikamet etme siireleri, egitim durumlari, gelir kaynaklari, harcama
diizeyleri, barinma durumlart konularinda analizler yapilarak sosyo-ekonomik
durumlari incelenmektedir. Boylece, emeklilerin yagam kosullarina iligkin analizler
sonucunda elde edilecek sonuglar emeklilere iligkin olusturulacak politikalara yon
verebilecektir. Bu anlamda emeklilerin yasam kosullarinin kapsamli bigimde ele alan
caligmalarin smirli olmasi nedeniyle, bu ¢alismada emeklilerin yasam kosullarinin
bilinmesine ve bir degerlendirme yapilabilmesine katki saglayabilecektir.

Karadeniz & Durusoy-Oztepe calismalarinda (2013) Tiirkiye’de yash niifusun
yasam kosullarina iliskin en 6nemli durumlardan biri olan yoksulluk durumunu ele
almaktadir. Bu calismada Tiirkiye’de yaklasik her dort yaslidan birinin yoksulluk
sinirinin altinda yasadigini tespit edilmektedir. Ayrica, primli ve primsiz sosyal
giivenlik sistemlerine dahil olan yasli niifusun elde ettikleri gelir veya aylik tiirlerine
gore dagilimlar1 verilmektedir. Yazarlarin yaptiklar1 ¢alismadan elbette pek ¢ok
cikarimlar yapilabilmektedir. Ancak séz konusu calisma ile paralellik gdstermesi
baglaminda sosyal sigortalar/primli rejim kapsaminda aylik ve gelir durumu onemli
olmaktadir. Buna gore, yazarlar erkek yasl niifusun %68,2’sinin, kadin yaslt niifusun
%8,9’unun emeklilik aylig1 aldigin1 ve toplam niifus i¢inde emeklilik aylig1 alanlarin
oraninin ise %34,7 oldugunu belirtmektedir. Yine ¢alismada toplam yasl niifus i¢inde
dul ve yetim aylig1 alanlarin oran1 %16,9 iken, gazi-maluliyet aylig1 alanlarin oram
%1,1 olarak tespit edilmektedir. Boylece, yazarlarin yaptiklar: hesaplamada 65 yas tistii
niifusun sadece %52,7’si primli sosyal glivenlik sisteminden aylik ya da gelir aldig:
goriilmektedir. Yazarlar, ¢caligmalarinin sonucunda, istihdama katildiklar1 donemde
sosyal sigorta kapsami diginda kalan kisilerin emeklilige erisememeleri nedeniyle
yoksullukla daha fazla kars1 karsiya kaldiklarini ortaya koymakta; emeklilik ayliklari
ve hak sahipliginin, gelirler araciligiyla yoksulluktan dislanmak igin Gnemini
vurgulamaktadirlar.
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Genel olarak emeklilik siirecinde bireylerin isgiicli piyasasindan ¢ekilmesi ve
yeni bir yasam bicimine gecmesi beklenmektedir. Yaghh bireylere emeklilik
donemlerinde yasam kosullarini ilgilendiren konularda saglanacak katkilar yasam
kalitelerini etkilemektedir. Ancak diger yandan, emekli bireylerin bu dénemde
karsilastiklar1 zorluklar yasama baglanma durumlarini olumsuz etkileyecektir. Bu
baglamda emeklilerin yagam kosullari ile yagsama bagliliklar1 arasinda pozitif bir iligki
bulunmaktadir (ilbay, Yigit & Ozisli, 2016, s. 38).

Ancak, yaslilik aylig1 alan emekliler ekonomik, sosyal, psikolojik vb. nedenlerle
isglicli piyasasinda emegini yeniden arz edebilmektedir. Oral ¢alismasinda (2008, s.
136 ve devami) bu nedenleri; yaslilik ayliklarinin diigiik olmas1 ve aktif donemlerinde
aldiklar1 iicretlerle oranlandiginda emekli ayliklarmin diisiik kalmasi olarak
kiimelendirmektedir. Bu durumda emekli birey kendi ve ailesinin yasam kosullarini
iyilestirmek icin yeniden ¢alismaya baslamaktadir. Ayrica, Cakan ve Gok (2022, s.
101-103) calismalarinda, bireyin emeklilik kararlarini etkileyen en 6énemli faktoriin,
calisirken sahip oldugu yasam kosullarini emeklilik déneminde de siirdiirebilme
beklentisi oldugunu ifade etmektedirler. Yiiksek emeklilik geliri olasiligi, bireylerin
emeklilik kararlarini olumlu yo6nde etkilemektedir. Bu dogrultuda, emeklilik
doneminde beklenen yasam kosullari, bireylerin emeklilik kararlar1 tizerinde belirleyici
bir faktor olarak 6ne ¢ikmaktadir.

Birey yasaminin her doneminde c¢esitli tehlikelerle karsi karsiya kalabilmektedir.
Bu tehlikeler kimi zaman bulundugu ¢evreden kimi zamanda fizyolojisinden ve sosyal
bir varlik olmasindan kaynaklanmaktadir. Birey, yiizlestigi tehlikelere veya risklere
karst kendisini bireysel ¢oziimlerle koruma yoluna gitmekte, basa ¢ikamadigi
durumlarda da toplumca ¢oziimlerle korunma yoluna gitmektedir. Bu baglamda,
toplumsal diizeyde korunma ihtiyacinin ortaya ¢ikmasiyla birlikte, sosyal giivenlik
olarak tanimlanan korunma mekanizmalart da gelismeye baglamis ve toplumsal
gelismeyle es zamanli bir ilerleme gdstermistir. (Tuncay & Ekmekei, 2021, s. 1; Giizel
& Okur, 2003, s. 1).

Yashilik, ortaya ¢ikis nedenleri itibariyle fizyolojik bir risk olarak
degerlendirilirken, sonuglar1 bakimindan bireyin isgilicii piyasasindan gekilmesine,
dolayisiyla gelir ve kazang kaybina ve yasamini siirdiirmesi igin gerekli olan gelirin
kesintiye ugramasina yol acabilmektedir. Bu nedenle, yaghilik riski, tarih boyunca
toplumlar tarafindan kargilanmasi gereken temel bir risk olarak goriilmiis; bu riskin
yeterince karsilanamadigi durumlarda ise ciddi bir sosyal sorun olarak ortaya ¢ikmistir
(Tuncay & Ekmekgi, 2021, s. 9-10, 517; Giizel & Okur, 2003, s. 3-4, 312).

Niifus iginde artan isgiiciiniin karsilasabilecegi sosyal risklerin &zellikle de
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yaslilik riskinin giivence altina alinmasi, Sanayi Devrimi’nin gergeklesmesi sonrasinda
tiim tlkeler i¢in daha 6nemli hale gelmistir. Gelisen sosyo-ekonomik haklar i¢inde yer
alan sosyal giivenlik hakkimin devlet tarafindan saglanmasi hem uluslararasi hem de
ulusal boyutta genel kabul gérmiistiir. Bu nedenle, bircok iilkenin sosyal giivenlik
sistemlerinin temelini olusturan ve kamu tarafindan uygulanabilecek iki ¢gagdas model
olarak Bismarck ve Beveridge tipi sosyal gilivenlik modelleri olusturulmustur.
Beveridge modeli sabit oranli faydaya dayali iken, Bismarck modeli isgiicti
piyasasindaki kazanglara dayalidir. Ancak tiim iilkeler kendi ekonomik sistemlerine
bagli olarak bu iki modelden birini ya da karma bir modelini uygulamaktadir (Cremer
& Pestieau, 2003, s. 182; Hinrichs, 2019, s. 422).

Tarihsel acidan bakildiginda Almanya kapsamli ve sistematik olarak refah
devletine gecisi gerceklestiren ilk iilke 6zelligine sahiptir. Bu anlamda Almanya’da
refah devletine kurumsal gegis sosyal sigortalarin ve 6zellikle de emeklilik sigortasinin
olusturulmasiyla gergeklesmistir. Almanya’da maden sektoriinde ve cesitli mesleklerde
parcali yaglilik sigortasit uygulamalar1 ile Basbakan Bismarck tarafindan hazirlanan
emeklilik taslaklar1 bulunmasina ragmen kapsamli bir model gelistirilmemisti.
Bismarck emeklilik sistemi olarak bilinen emeklilik sigortasi, tam tesekkiillii ve
zorunlu bi¢imde Yaslilik ve Malulliik Sigortast Yasasi adiyla 1889 yilinda kabul
edilerek 1891 yilinda yiriirlige girmistir (Scheubel, 2013, s. 77-78, 80).

Bu anlamda sosyal sigorta sistemi kapsama aldig1 riskler bakimindan devlet
tarafindan yasalarla diizenlenen kamu hukuku niteligi tasiyan ve zorunluluk esasina
dayanan bir sistem olarak tanimlanmakta, sagladig1 faydalar ve sosyal koruma kapsami
acisindan ise sosyal yardim ve sosyal hizmetlerden ayrismaktadir. Bu nedenle sosyal
sigortanin kapsamindaki koruma, karsiliklilik ilkesi geregi talep edilebilir bir haktir
(Isik-Erol, 2019, s. 2 ve 11).

Beveridge tipi sosyal giivenlik modeli, 1942 yilinda Ingiltere’de yaymlanan bir
rapora dayanmaktadir. Beveridge raporunda yashiliga bagli emeklilik planlarinin
(scheme) 1 Haziran 1944 tarihinde herkes igin kapsama alinacagi belirtilmistir. Bu
emeklilik planlar1 katkiya dayali olmakla birlikte, belirlenen katki siiresi ve miktarinin
yetersiz olmast durumunda gelir testine dayali emeklilik planlarinin devreye girecegini
icermektedir (Beveridge, 1942, s. 76,98, 99 ve 103). 1942 yilinda Beveridge Plami
sunulduktan itibaren énemli bir etki alanina sahip olarak Anglo-Sakson iilkeleri (ABD
harig) ve tiim Iskandinav iilkelerinde vatandaslik esasina gore vergi ve vergi benzeri
desteklerle finanse edilen evrensel sabit oranli emeklilik gelirleri saglanmaktadir.
Boylece ¢agdas toplumlarda yasli niifusa emeklilik planlar1 saglanmaktadir (Hinrichs,
2019, s. 417, 422).
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Diinyada sosyal giivenligin uluslararasi boyutta yayginlik kazanmasinda
Uluslararas1 Calisma Orgiitii (UCO)’niin sosyal giivenlik alanindaki 102 sayil1 “Sosyal
Giivenligin Asgari Normlarina Iliskin Sozlesme” biiyiik bir oneme sahiptir. Bu
sozlesme ilklerin sozlesmesidir. Soyle ki; ilk olarak bu sézlesme hem UCO hem de
uluslararasi alanda ilk kez aile yiikleri, is kazasi, yashlik, 6liim, meslek hastaliklari,
malulliik, hastalik, analik, issizlik olmak tizere sosyal glivenlik alanindaki dokuz sosyal
riski ayni1 anda tanimlayan bir s6zlesmedir. Ayrica, bu dokuz sosyal riskin her biri i¢in
almmasi gereken Onlemleri asgari diizeyde belirleyen, bu riskleri karsilayacak
stirdiiriilebilir bir sistemin ve yonetimin kurulmasi icin ilkeler belirleyen ilk ve tek
uluslararasi belgedir. Ayni zamanda 102 say1l1 UCO sozlesmesi emeklilik sistemlerinin
gelismesi icin de ayr1 bir oneme sahiptir. S6z konusu sézlesmeyi kabul eden {iye
iilkelerin asgari kabul etmesi gereken risklerin kapsamina uzun vadeli riskleri dahil
etmesi, 6zellikle yaslilik riskinin kapsama alinmasinda ve gelismesinde dnemli bir rol
oynamaktadir (ILO, 2011, s. 13; Turan, 2003, s. 10-11).

Tiirk sosyal giivenlik sisteminde yaslilik riskinin kapsama alinmasi mevzuat
bakimindan primsiz ve primli sistem olarak iki farkli boyutta ele alinmaktadir. ilk
olarak primsiz sistem sosyal yardim ve sosyal hizmet agisindan sosyal giivenlik
sisteminde prim O0demeye gerek kalmaksizin devletin 65 yasimi doldurmus yasl,
mubhtag, gilicsiiz ve kimsesiz Tiirk vatandaslarina 2022 sayili Kanun kapsaminda gelir
baglayacagi 01.07.1976 tarihinden itibaren kabul edilmistir. Bdylece, Tiirkiye’de
yaglilik durumunda primsiz sistemde 65 yas ayligi olarak bilinen aslinda bir sosyal
yardim tiirii olan karsiliksiz bir koruma sistemi saglanmaktadir (Yiiksel, 2016, s. 263).
Ikinci olarak, primli sistem kapsaminda isgiicii piyasasindan cekilme sonucu ortaya
¢ikan gelir kaybini giivence altina almak amaciyla ¢esitli mevzuatlar uygulanmakta ve
bu kapsamda yaglilik ayligi/emeklilik aylig1 ile gelir glivencesi saglanmaktadir (Alper,
2011, s. 12-13; Isik-Erol, 2019, s. 9).

Tiirkiye’de sosyal sigorta sisteminin kurumsal yapist 1945 yilinda Isci
Sigortalart Kurumu’nun kurulmasi ile olusturulmustur. Daha sonra 506 sayili Sosyal
Sigortalar Kanunu ile kurumun adi Sosyal Sigortalar Kurumu olarak degistirilmistir
(Alper, 2019, s. 270). Tiirkiye’de emeklilik aylig1 olarak bilinen mevzuatta da yashlik
aylig1 olarak anilan bir gelir glivencesine sahip olmanin genel kosullari olan yas, prim
giin sayis1 ve sigortalilik siiresi sosyal sigorta mevzuatinda siirekli degismektedir.
Yashlikta gelir ve diger koruma sistemi 1950 yilinda Sosyal Sigorta Kurumu
kapsaminda Tirk sosyal giivenlik sistemine dahil edilmis ve uzun vadeli bir risk olarak
degerlendirilmistir. Boylece sigortalilar icin ¢esitli kosullara bagli olarak yashlik
ayligmin yani sira diger temel giivenceler de saglanmistir. ilk kosul olarak kadin ve
erkek i¢in yas kosulu 60 iken, 1970’1i yillardan itibaren yas kosulu kalkmis sigortalilik
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siiresi kadin icin 20 y1l ve erkek i¢in 25 y1l kosulu ve 5000 prim giin sayis1 getirilmistir.
1999 yilinda 4447 sayili Kanun ile sigortalilik baslangicina gore kademeli yas siniri,
prim giin sayis1 ve sigortalilik siiresi getirilmistir (Alper, 2011, s. 12-13; Tuncay &
Ekmekgi, 2021, s. 9-10, 517)

Sosyal sigorta mevzuatindaki son degisiklik 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve
Genel Saglik Sigortasi Kanunu olmustur. Su anda mevcut sigortalilar i¢in prim giin
sayist statiilerine gore degisse de yas kosulu tiim sigortalilik statiilerinde kadinlar i¢in
58, erkekler i¢in 60 olmustur (Isik-Erol, 2019, s. 9). 5510 sayili Kanunda 2036 yilindan
itibaren de hem kadin hem erkek icin yasin artirilacagi ve 2048 yili i¢cin kadin ve
erkekte emeklilik yasiin 65 yasina esitlenecegi belirtilmistir (Alper, 2011, s. 31).
Ancak, tim bu emeklilik yasina iliskin diizenlemeler incelendiginde standart bir yas
sinirinin olmadigi anlasilmaktadir. Tiirkiye’de cesitli mevzuatlara bagl olarak ¢ok
degiskenlik gosteren emeklilik kosullart bulunmaktadir. Emeklilikte yas kosulu, 4447
sayil Issizlik Sigortas1 Kanunu nun yiiriirliik tarihi (8.9.1999) 6ncesi ve sonrasi uzun
vadeli sigortalilik baslangi¢ tarihi, ¢alisanin yaptigi isin niteligi (6rnegin, maden
isciligi), engelli cocugu bulunan kadin sigortalilarin durumu gibi gesitli faktorlere bagh
olarak degisebilmektedir. Belirtilen kosullar nedeniyle, ¢calismada emeklilerin yasina
iligkin belirli bir alt sinir 6ngoriilmemistir. Nitekim ¢aligmada yer alan Tablo 2’de de
gorildiigi iizere, 60 yas alt1 bireyler emekli niifus igerisinde kayda deger bir orana
sahiptir.

1. EMEKLILERIN YASAM KOSULLARINA ILiSKIN LITERATUR

Literatiirde emeklilik durumu iilkelerin ¢ogunda demografi, isgiicii piyasalari ve
toplumdaki degisimlere bagli olarak siirekli degismektedir (Castro, 2024, s. 321).
Bireylerin emeklilik kararlarinda 6nemli belirleyicilerden birisi, emeklilik sonrasi
mevcut yasam kosullarina sahip olup olamayacagidir. Emeklilik sonrasi ¢alismanin
nedenlerinden digeri de sosyal neden baglaminda isgiicii piyasasi igerisinde statiilerini
ve sosyal iliskilerini siirdiirmek istemeleridir. Isletme bakis acisiyla
degerlendirildiginde, isletmelerin emeklilik sonrasi galisanlarini elde tutma istekleri,
mevcut yetkinliklerinden faydalanma arzusuna dayanmaktadir (Cakan & Gok, 2022, s.
99).

Emeklilik donemi, genel olarak literatiirde, kariyer asamasindan yeni bir
asamaya uyum siireci olarak tanimlanmakta ve bu siirecin basarist yaglilik donemindeki
yasam kalitesini belirlemektedir (Cakan & Gok, 2022, s. 99). Bu anlamda emeklilik
doneminde bireyin karsilagabilecegi degisimlere uyum saglama becerilerinin
gelistirilmesi icin cesitli desteklerin sunulmasi gerekmektedir. Emeklilik doneminde
bireylere sunulan hizmetler, yasam kalitesini artirmada 6nemli rol oynamaktadir.
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Ozellikle psikolojik danisma ve rehberlik hizmetleri basta olmak iizere saglanacak her
tiirlii destek, emeklilerin yasamia olumlu katki saglayacaktir (ilbay, Yigit & Ozisli,
2016, s. 38).

Emeklilik, artik insanlarin isgiicli piyasasinda belirli bir siire calistiktan sonra
gelir elde etmelerinin sona erdigi bir model olmaktan ¢ikmistir. Bu durumun yerine,
piyasa bagimliliginin siirdiigii farkli atipik caligma bigimlerinin bulundugu, bazi
durumlarda hem emekliligin hem de g¢alismanin birlikte devam ettigi bir doneme
doniismektedir (Cinay, 2023, s. 310).

Bu baglamda, bireyin emeklilik doneminde ¢alisma durumu literatiirde koprii
isttihdam olarak tanimlanmaktadir. Koprii istihdam, calismanin ve emekliligin tam
zamanli veya kismi oldugu durumlarin yani sira, kademeli gegisleri ve bunlarin gesitli
kombinasyonlarim da igeren bir istihdam bi¢imini ifade etmektedir (Durusoy-Oztepe
& Adali, 2022, s. 147).

Cinay (2023, s. 319-320) arastirmasinda, emeklilik sonrasi ¢aligma kararinin
almmasinda pek ¢ok faktoriin bir araya gelerek etkili oldugunu belirtmektedir. Bununla
birlikte, ¢alismada emeklilik sonrasi isgiiciine katilimin temel nedeni olarak bireyin
sevdigi isi slirdiirme isteginin 6n planda olmadig1 vurgulanmaktadir. Bunun yerine,
emeklilikten sonra ¢aligmayi slirdirmenin temel nedeni olarak gegim sikintisi 6ne
¢ikmaktadir. Bununla birlikte emeklilik sonrasi ¢alisma kararinda ¢ocuklarin egitim
masraflari, genc issizligi, bor¢lanma gibi ekonomik nedenlerin etkili oldugu
gosterilmektedir. Gegim sorununun gesitli gelir ve meslek gruplari i¢in gegerli oldugu
ve bu baglamda kisilerin emekliliklerini ertelemenin ya da emekli olduktan sonra
caligmayi siirdiirmenin genel bir egilim oldugu da vurgulanmaktadir.

Ayta¢ ¢aligmasinda (2017, s. 48, 54.) Bursa merkezde yasayan 65 yas {iistii
emeklilerin tutumlarini; cinsiyet, emeklilik statiileri, egitim durumu, giinliik aktiviteleri
gibi ornekler iizerinden degerlendirmektedir. Bu ¢alismada katilimcilar genel olarak
emeklilik donemlerindeki sosyal iliskilerinin ve etkilesimlerinin emeklilik oncesi
donemdekilerine gore artis gosterdigini belirtmektedir. S6z konusu g¢alismada, bu
arastrmada da oldugu gibi emeklilerin gelir durumlar1 ele almmaktadir. Aytag
calismasinda katilimecilarinin yaslari ile gelirleri arasinda negatif bir iliski oldugunu
ifade etmektedir.

Cinay arastirmasinda (2023, s. 320) emekliligi erteleme kararinda ya da
emeklilik sonrasi galigma kararinda etkili olan temel faktoriin emekli ayliklarinin
yasam i¢in gerekli diizeyden uzak olmasi olarak belirtmektedir. Bu nedenle anilan
calismada emeklilik donemi, elde edilen gelirin yetersizligi nedeniyle yasamin
esitsizliklerinin siddetlendigi bir donem olarak degerlendirilmektedir.
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Tirkiye’de toplumsal degisimler ve doniisiimler yasanmasina ragmen,
geleneksel aile yapisinin uzantisi olarak yaslilar ¢cocuklarinin kendileri i¢in giivence
olusturacagi diisiincesini benimsemektedir. Ancak, her yash insanin yasaminda
kendisini destekleyecek ve bakim saglayacak bir ¢ocugu bulunmamakta ya da
cocuklarindan destek alamamaktadir. Ote yandan, birgok yash, kendi ge¢imini
saglayabilecegi bir gelire veya barmacak bir eve de sahip olmayabilmektedir (Akalin,
2024, s. 1243).

Akalin ¢aligmasinda, Tiirkiye’de enflasyonun artmasinin ve yasam kosullarinin
gliclesmesinin 0Ozellikle yashilar i¢in sorun yarattigini belirtmektedir. Yaslilarin
fizloyojik, mental ve ekonomik nedenlerle var olan kosullara uyum becerileri giderek
azalmaktadir. Ayrica ¢alismada, mevcut sistemde emeklilik, yaglilik geliri ve malulliik
geliri elde etseler dahi, birgok yaslinin gecim sorunlar1 yasadig ifade edilmektedir
(Akalin, 2024, s. 1241, 1244).

Akalin ¢alismasinda, (2024, s. 1243-1244) giiniimiizde elde edilen gelirin 6nemli
bir kisminin kira bedeli olarak ayrilmasi nedeniyle barinma harcamalarinin diger temel
harcamalarin yapilmasin1 engelleyebilecegini belirtmektedir. Kira miktarlarinin
ortalama emekli ayliklarinin da iizerine ¢iktig1 ve kira miktarlariin karsilanabilecek
diizeyi astig1 belirtilmektedir. Bu nedenle ¢alismada, yasli bireylerin kira artiglar ve
diger fiyat artiglar1 nedeniyle, temel fizyolojik ihtiyaclari olan beslenme gibi
harcamalara yeterli diizeyde gelir ayiramadiklari ileri siirtilmektedir.

2. MATERYAL VE YONTEM

2.1. Cahsma Hakkinda Genel Bilgiler ve Calismanin Amaci

Emekliler, toplumun O6nemli bir kesimini olusturmakta olup, ekonomik
dalgalanmalar, yiiksek enflasyon oranlar ve artan yasam maliyetleri gibi faktorlerden
onemli Olciide etkilenmektedir. Emeklilerin 6zellikle sabit gelire sahip olmalart ve
tiikketim aligkanliklar sosyal yasamlarinda yasadiklari zorluklar1 daha da belirgin hale
getirmektedir. Bu durum, emeklilerin yasam standartlari iizerine derinlemesine bir
analiz yapilmasini zorunlu kilmaktadir.

Bu c¢alismanin amaci, Mersin ili 6rneginde emeklilerin yasam kosullarini
etkileyen temel faktorleri belirlemek ve bu bulgular dogrultusunda sosyal giivenlik ile
ekonomik politikalarin iyilestirilmesine yonelik ¢oziimler Snermektir. Calismada
emeklilerin gelir durumu, hane sayisi, egitim durumu gibi sosyal yasamlarmma dair
veriler toplanarak, bu unsurlarin bireysel ve toplumsal yasam kalitesine olan etkileri
analiz edilmistir.

Caligmada, bir yandan emeklilerin yasam standartlarina etki eden temel
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sorunlarin tespit edilmesi amaglanirken, diger yandan sosyal giivenlik ve ekonomik
politikalar1 yeniden sekillendirmek icin karar alicilara veri temelli ¢oziimler sunulmasi
hedeflenmektedir. Ayrica, bu ¢alismanin sonucunda elde edilecek bulgularin, farkl
illerdeki emekli niifusunun yasam kalitesine iligkin karsilagtirmali analizler
yapilmasina da katki saglayacagi diisiiniilmektedir. Tiim bu faktorler, ¢alismanin hem
yerel hem de ulusal diizeyde sosyal ve ekonomik politikalarin gelistirilmesi igin kritik
bir 6neme sahip oldugunu gostermektedir. Bu ¢alisma, Tiirkiye’deki emekli niifusunun
giderek artan Onemi ve bu grubun yasam kalitesine dair yetersiz veri bulunmasi
nedeniyle ayrica 6nem arz etmektedir.

TUIK’in 2024 yili Tiirkiye’nin niifus verilerine gore yasl niifus oranm %10,2
olmustur. Yine bu verilerde illere gore toplam niifus i¢inde yasli niifusun orani
bakimindan illeri bes oransal aralikta vermektedir. Yash orami en yiiksek %16’nin
iistiinde olan iller, yasl oran1 %13 ile %15,9 arasindaki ikinci yogunluktaki iller, yash
orant %10 ile %12,9 arasindaki ii¢iincii yaslt yogunluktaki iller ve bu oran1 dordiincii
araliktaki %7 ile %9,9 arasindaki iller ve besinci araliktaki yasli orani %6,9’un
altindaki iller olarak ayirmaktadir. Mersin ili bu aralik i¢inde yasli oran1 siralamasinda
ficiincii yogunluk araliginda bulunmaktadir (TUIK, 13 Mart 2025).

Tiirkiye Emekliler Dernegi’nin yaptig1 2024 yili Emeklilerin Yasadigi Yerler
Aragtirmasina goére Mersin 334 bin 22 kisi en ¢ok emeklinin bulundugu onuncu il
olmustur. Mersin ili, Tiirkiye genelinde emekli niifusunun en yogun bulundugu
bolgelerden biri olarak dikkat cekmektedir. Bolgenin kendine has ekonomik ve sosyal
yapisi, emeklilerin yasam standartlarim1 etkileyen faktorlerin daha yakindan
incelenmesine olanak tanimaktadir. Bu kapsamda, Mersin ili 6zelinde yapilacak bir
caligma, emeklilerin gelir diizeyi, harcama aligkanliklari, egitim durumu, hanehalki
sayis1 gibi unsurlari agiga ¢ikararak, daha genis ¢apta politikalara rehberlik edebilecek
¢oziimler 6nermeyi hedeflemektedir.

Arastirma verileri hem yiiz yiize hem de c¢evrimici anketler yoluyla elde
edilmistir. Anket uygulamalari, Ocak—Mart 2025 doneminde elektronik ortamda
gergeklestirilmistir. Ozellikle merkez ilgelere odaklanilarak emeklilere ulasmak
amaciyla zaman zaman yliz yiize, zaman zaman da cevrimi¢i anket yontemleri
kullanilmistir. Anket siireci, Ocak ayinda gergeklestirilen emekli maas1 zammindan
once baslatildigindan, veriler esas olarak 2024 Aralik ay1 ekonomik kosullarim
yansitmaktadir. Yiiz ylize anketlerde farkli merkez ilgelerde emekli evleri ziyaret
edilmistir. Anket sorularinda, emeklilerin yasam kosullarmi etkileyen cesitli
degiskenlere odaklanilmistir. Bu degiskenler arasinda gelir durumu, harcama
aliskanliklar1 ve sosyal yasam gibi unsurlar bulunmaktadir.
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Calismada basit tesadiifi ornekleme yontemi kullanilmistir.  Orneklem
biiytikligii 390 kisi olarak hesaplanmis; ancak veri kaybi riskine kars1 34 kisi daha
caligmaya dahil edilerek toplamda 424 anket verisine ulasilmistir. Arastirma, Mersin
Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Etik Kurulu’nun 04.03.2025 tarihli ve 50 say1li
karart ile etik agidan uygun bulunmustur.

2.2. Verilerin Analizi

Calismada toplanan veriler, betimsel ve karsilastirmali analizler kullanilarak
degerlendirilmistir. Ayrica, emeklilerin yasam standartlarii etkileyen faktorler
arasindaki iligkiler, ¢coklu regresyon analizi yontemi ile incelenmistir. Bu analizde,
siirlt bagimli degiskenler i¢in “LOGIT” modeli tercih edilmis; LOGIT tahmini ise
“Maksimum  Olabilirlik  (Maksimum Likelihood)” tahmincisi kullanilarak
gergeklestirilmis ve daha tutarli ve yansiz sonuglar elde edilmeye calisilmistir.
Degiskenler arasindaki bagimsizlik testleri i¢in ise Ki-Kare analizi uygulanmuistir.

z® X p(1 — p)
n= T
Burada;
n = Orneklem hacmi, d = Kabul edilen hata tolerans diizeyi,

z = %095 giiven diizeyine karsilik gelen standart z-degeri,

p= Anakitle oranm ifade eder. Orneklem hacmi bu formiile gére 390 olarak
bulunmustur.

Mersin’de yasayan emeklilerin yasam standartlarim etkileyen faktorler
arasindaki iliskinin incelenmesinde ¢oklu regresyon analizi kullanilmistir. Ancak,
Siradan En Kiiclik Kareler (Ordinary Least Squares) tahmincisinin kullanilmasi
durumunda, sifir degerine sahip degiskenler i¢in hata teriminin ortalamasinin sifir
olacag1 ongoriilmiistiir. Bu nedenle, simrli bagimli degisken modeli olan “LOGIT”
modeli uygulanmigtir. LOGIT tahmini, Maksimum Olabilirlik (ML) tahmincisi
kullanilarak gergeklestirilmis ve bu yontemle elde edilen sonuglarin daha tutarli ve
yansiz oldugu belirlenmistir (Isyar, 1994). Ayrica, LOGIT modeline birikimli lojistik
dagilim fonksiyonu da denilmistir.

1 1
1+e % 1+ g (@thAXi) 21

R :F(a"'ﬂxi)

Yukaridaki 2.1 numarali formiilde Pi (i=0,1) agiklayici degiskenin (Xi) hakkinda
bilgi veri iken i-ninci bireyin belirli bir se¢imi yapma olasiligini ifade etmektedir. F bir
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kiimiilatif lojistik olasilik fonksiyonu, Zi Olg¢iilmemis indeksi gostermektedir
(Isyar,1994).

Bagimli degisken issiz, isi var seklinde (0-1) olusturulacaktir.

Ayni zamanda B aciklayici degiskenin degerindeki bir birimlik degismenin
marjinal etkisi olasilikli degisme oram1 formiil 2.2’ye goére hesaplanabilir
(Gujarati,2000).

(BRL-P)) 22

Burada B; aciklayict degiskenin katsayisi. Pi ise i-ninci degere karsilik gelen
olasilig1 temsil etmektedir.

n;

N; 23

-0

2.3 numarali formiilde n 6rnek sayisini ve N ise toplam say1y1 temsil etmektedir.

Genel olarak j-ninci agiklayici degiskenin bir birimlik artisa karsilik bahis

oranindaki yiizde degisimi asagida yer alan formiil 2.4 ile hesaplanabilir.
1%

(terslog(ﬁj) 1) 100 94

Aragtirmaya konu olan degiskenler arasindaki bagimsizlik testlerinde ki-kare

analizi kullamilmistir. Ki-kare testi bu tiir analizlerde kullanmilan en yaygin
yontemlerden biridir (Kartal, 1998: 119-123; Donald & Lindgren, 1996: 522-523).

3. ARASTIRMANIN BULGULARI

Anket en fazla Mezitli (%39,4) ve Yenisehir (%25,9) il¢elerinde yapilmistir. Bu
ilceler, genellikle gelir seviyesi daha yliksek ve yasam kosullar1 gorece iyi olan bolgeler
olarak bilinmektedir. Tablo 1°de goriildiigii gibi ankete katiimda merkez ilgelerde
diger ilgelere gore daha fazla oldugu gozlenmektedir.
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Tablo 1: Anketin Yapildig: ilceler

ilce Adet Yiizde (%)
Akdeniz 60 14,2
Mezitli 167 39,4
Tarsus 21 5,0
Toroslar 53 12,5
Yenisehir 110 25,9
Diger ilgeler 13 3,1
Toplam 424 100
3.1. Mersin Ilinde Yapilan Anket Calismasi: Emeklilerin Sosyo-Ekonomik
Durumu

Tiirkiye’de konut alimi ve kira gibi konut yiiklerinin durumuna, haneye yiik
getirip getirmedigine iliskin TUIK’in 2024 yili verilerine bakildiginda c¢ok yiik
getiriyor diyenlerin oran1 %13,6 iken, biraz ylik getiriyor diyenlerin oranm %71,2’dir.
Yiik getirmiyor diyenlerin orani ise %15,2’dir. Tiirkiye’de konut harcamalar1 disinda
taksit ve borcu olanlarm oran1 %56,3 olarak oldukga yiiksektir (TUIK, 30 Aralik 2024).

TUIK’in 2024 verilerine gére; oturdugu konuta sahip olanlarin oran1 %56,1’dir.
Kirada oturanlarin oran1 %28 ve ¢ok diisiik bir oran olsa da lojmanda oturanlarin orani
ise %0,9’dur. Diger yandan kendi konutunda oturmayip kira ddemeyenlerin orani
%15°tir. (TUIK, 30 Aralik 2024).

Tablo 2: Yas Gruplari

Yas Grubu Adet Yiizde (%)
60 Yas ve alt1 137 32,3
61-70 Yas 188 44,3
71+ Yas 99 23,3
Toplam 424 100

Tablo 2’de goriildiigi gibi anket katilimcilarinin biyiik bir kismi (%44,3), 61-
70 yas araligindaki emeklilerden olusmaktadir. 71 yas ve tizerindeki emeklilerin orani
%23,3 olup yash niifusun 6nemli bir bolimiinii olusturmaktadir. 60 yas ve alti
emekliler, %32,3 orani ile nispeten geng emeklilerin de ankete 6nemli lgiide katilim
sagladigimi gostermektedir. Bu da, emeklilerin ¢ogunlukla aktif yaslilik doneminde
oldugunu ve bu grubun &zel gereksinimlerinin dikkate alinmas1 gerektigini ortaya
koymaktadir.
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3.2. Emekli Hanehalki Biiyiikliigii

TUIK verilerine gore, Tiirkiye’de ortalama hanehalk biiyiikliigii 2008 yilinda 4
kisi iken, 2022 yilinda 3,17’ye ve 2023 yilinda 3,14 kisiye gerilemistir. TUIK 2023
yilinda illere gore verdigi hanehalki sayisi biiyiikliigli siralamasinda bes aralik
belirlenmistir. Bu hanehalki sayis1 biiyiikliigiinde aralik; 3,81’den biiytiik olan iller, 3,26
ile 3,80 araliginda olan iller, 2,98 ile 3,25 araliginda olan iller, 2,75 ile 2,97 araliginda
iller ve 2,74 ten kiiciik olan iller olarak verilmektedir. Mersin hanehalki biiyiikliigii
olarak bu besli aralik i¢inde 2,96 ile 3,25 araligindaki iller arasina girmektedir. Buna
gore Mersin ili besli aralikta iigiincii sirada yer almaktadir (TUIK, 15 Mayis 2024).

Diger yandan, TUIK’in Tiirkiye genelindeki 2023 yilma iliskin verilerinde tek
kisilik hanehalki oran1 %19,7 iken, sadece eslerden olusan ¢ekirdek aile oran1 %14 tiir.

Sadece es ve cocuklardan olusan ¢ekirdek aile oran1 ise %39,2 olmustur (TUIK, 15
Mayis 2024).

Tiirkiye'de 2024 yilindaki TUIK verilerinde 1 milyon 750 bin 900 yaslinin tek
basina yasadigi ifade edilmektedir. Ayrica, 6 milyon 726 bin 583 hanede en az bir

yaglinin oldugu ve bu oranin %25,3 oldugu belirtilmektedir. Yaglinin bulunmadigi
hanehalki oran1 ise %74,7 ile oldukga yiiksektir (TUIK, 13 Mart 2025).

Tablo 3: Hanede Yasayanlarin Sayisi

Hane Sayis1 Adet Yiizde (%)
1 kisi 69 16,3
2 kisi 181 42,7
3 kisi 89 21
4 kisi 58 13,7
5 ve lzeri 27 6,4
Toplam 424 100

Tablo 3’te goriilecegi ilizere emeklilerin en biiyiikk kismi (%42,7) iki kisilik
hanelerde yasamaktadir. Bu, emekli bireylerin ¢ogunlukla esleriyle birlikte yasadigini
gostermektedir. Tek bagina yasayan emeklilerin orant %16,3 olup bu kesim sosyal ve
ekonomik acidan daha kirilgan bir yapiya sahip olabilmektedir. Tek bagina yasayan
emekliler, ¢ocuklariyla birlikte yasamadiklari i¢in ¢ocuklarinin sosyo-ekonomik
destegini alamayabilmektedir (Akalin, 2024, s. 1243). Buna ek olarak, emekliyi
ozellikle olumsuz etkileyen duygularin basinda yalmzlik gelmektedir (Marangoz,
2017, 14.). Ug ve daha fazla kisilik hanelerde yasayan emekliler, genellikle cocuklart
veya diger aile iiyeleriyle birlikte yasamaktadir.
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3.3. Emeklilerin Mersin’de ikamet Etme Siireleri

Anket katilimcilarinin %41,3’4 41 yil ve daha uzun siirededir Mersin’de
yasamaktadir. Tablo 4’de goriilecegi lizere emeklilerin biiyilik bir kisminin Mersin’e
uzun siireli yerlesmis oldugunu ve kente aidiyet gelistirdigi anlagilmaktadir.

Tablo 4: Mersin’de Tkamet Siireleri

Yillar Adet Yiizde (%)
20 yil ve alt1 107 25,2
21-40 y1l 142 33,5
41 yil ve iizeri 175 41,3
Toplam 424 100

Ayrica, bu calismada da anlasilacagi lizere emekli olup sonradan Mersin’e
yerlesen emekli sayisinin da 6nemli diizeyde oldugu anlagilmaktadir.

3.3.1. Egitim Durumu

Anket sonuglarina gore Mersin’deki emeklilerin biiyiikk bir kismi lise ve
iiniversite mezunudur. Tablo 5’de goriilecegi iizere emeklilerin %26,6’lik kesimin
liniversite mezunu olmasi, egitim seviyesinin genel olarak yiiksek oldugunu
gostermektedir. Ancak, %28,7 ile en biiylik orani ilkokul mezunlar1 olusturmaktadir.
Bu durum, daha yasli neslin egitim imkanlarinin gérece sinirli olmasiyla agiklanabilir.
Okur-yazar olmayan kesimin oraninin %3,2’de kalmasi, genel okuryazarlik oraninin
yliksek oldugunu ortaya koymaktadir.

Tablo 5: Emeklilerin Egitim Diizeyi

Egitim Diizeyi Yiizde (%)
Okur-yazar degil 3.2
Tlkokul mezunu 28.7
Ortaokul mezunu 15.4
Lise mezunu 26.1
Universite mezunu 26.6

3.4. Ekonomik Durum ve Gelir Kaynaklari

TUIK’in (30 Aralik 2024) 2024 yil1 igin yoksulluk verilerine gore, Tiirkiye’de
yoksulluk oran1 %13,2 olmustur. Diger yandan egitim ve yoksulluk iligkisine gore en
yiiksek yoksulluk oran1 %24,7 ile bir okul bitirmeyenlerde goriilmektedir. Ayrica, lise
alt1 egitimlilerin yoksulluk orani %13,6 iken, lise ve dengi okul mezunlarinda
yoksulluk orant %7,4 olmustur. Diger yandan en diisiik yoksulluk oram1 %2,7 ile
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yliksekogretim mezunlarinda gergeklesmistir.

TUIK’in 2024 yil1 igin illere gére yoksulluk dagiliminda géreli yoksulluk orani
(medyan gelirinin %50’sine gore yoksulluk) seklinde besli bir ayrim yapmuistir. Burada
goreli yoksulluk orani en yiiksek iller %11,6 ile %15 arasinda, en yiiksek oranli ikinci
araliktaki iller %10,6 ile %11,5 araliginda, {igiincii en yiiksek iller %8,6 ile %10,5
araliginda, dordiincii en yiiksek iller aralig1 ise %7,6 ile %8,5 arasinda olmustur. En
diisiik goreli yoksulluk oranina sahip olan iller ise %4,5 ile %7,5 araliginda olmustur.
Mersin burada iiciincii en yoksul iller araliginda yer almistir (TUIK, 30 Aralik 2024).

3.4.1. Gelir Gruplari

TUIK (2024, 5.12) 2024 y1l1 verilerine gore Tiirkiye’deki 65 yas {istii yash niifus
icerisinde yoksulluk ve sosyal dislanma yasayanlarin oram1 %23,3 ile oldukca
yiiksektir. S6z konusu kaynak verilerine gore kadin yaslilarin %24,2 yoksulluk ve
sosyal diglanma orani, erkek yaslilarin %22,3 olan yoksulluk ve sosyal diglanma
oramnin iistiindedir. TUIK’in Yoksulluk ve Yasam Kosullarma iliskin 2024 yih
istatistiklerinde toplam niifus i¢inde yoksulluk ve sosyal diglanma ile ylizlesme orani
%29,3’tiir. Bu oran yas araliklarina gore degerlendirildiginde 0-17 yas arasinda %38,7,
18-64 yas araligindaki bireylerde %26,6’tiir. Ancak her haliikarda toplam yasl niifus
icinde iyimser bir yaklagimla her bes kisiden biri yoksullukla ve sosyal diglanma ile
yiizlesmektedir ve bu oran oldukga yiiksektir (TUIK, 30 Aralik 2024).

Tablo 6: Emeklilerin Elde Ettikleri Aylik Gelir

Gelir Diizeyi Adet Yiizde (%)
15.000 TL ve alt1 79 18,6
15.001 - 25.000 TL 129 30,4
25.001 - 35.000 TL 101 23,8
35.001 TL ve lizeri 115 27,1
Toplam 424 100

Tablo 6°da goriilecegi lizere emeklilerin en biiytik kismi (%30,4) 15.001-25.000
TL araligindaki gelir grubunda yer almaktadir. Ancak, 15.000 TL ve alt1 gelirle gecinen
%18,6’lik bir kesim bulunmaktadir ki bu durum, 6zellikle artan enflasyon ve yasam
maliyetleri diistiniildiigiinde ciddi bir ekonomik kirilganlig1 isaret etmektedir.

3.4.2. Emeklilerin Gelir Kalemlerine Gore Ortalama Gelirleri

Emeklilerin aylik gelir durumlar ve bu gelir kalemleri incelendiginde de salt
emekli geliri elde edenlerin agirlikli oldugu gézlenmektedir.
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Tablo 7: Emeklileri Aylik ve Diger Gelir Durumlari

N % Ortalama ayhk
Yalniz Bir Emekli 262 61,8 23918
Emekli ve calisan 82 19,3 51101
Emekli ve ek gelir 80 18,9 41138
Toplam 424 100,0 32473

Tablo 7’de, goriilecegi iizere incelenen orneklemde; katilimecilarin %61,8'ini
olusturan grupta, emeklilik aylig1 tek gelir kaynagi olarak yer almaktadir. Ortalama
ayligin 23.918 olarak belirlenmesi, bu grubun ekonomik agidan diger gruplara kiyasla
daha dezavantajli oldugunu gostermektedir. Sadece emekli ayligina baglh kalmak,
emeklilerin yasam standartlarini ve ekonomik gilivenliklerini olumsuz yonde
etkileyebilmektedir.

Orneklemin %19,3"inii olusturan grupta, emeklilik ayhigina ek olarak aktif
calisma gelirinin de bulunmasi dikkat c¢ekicidir. Ortalama ayligin 51.101 olmasi,
caligma faaliyetlerinin emeklilik doneminde ekonomik refahi artirmada 6nemli bir rol
oynadigin1 gostermektedir. Bu durum, is giiciine katilimin emeklilik déneminde de
stirdiriilebilir oldugunu ve ek gelirin bireylerin yasam kalitesine olumlu
yansiyabilecegini ortaya koymaktadir.

Katilimeilarin %18,9'unu temsil eden grupta ise, emekli ayligimin yaninda farkli
ek gelir kaynaklarmma da sahip olunmaktadir. Ortalama ayhigin 41.138 olarak
belirlenmesi, ek gelir kaynaklarinin ekonomik giivenligi artirmada belirgin bir etkisi
oldugunu gostermektedir.

3.4.3. Emeklinin Harcama Diizeyi

Tiirkiye’de 2024 yilinda toplam niifus i¢inde bireylerin %57.5’i evden uzakta
tatil yapamadiklarimi %39,3’i iki giinde bir et, tavuk ya da balik yiyemedigini, %26,8’1
beklenmedik masraflarim1  karsilayamadigimi, %15,3’4  1smmma  maliyetini

kargilayamadigini, % 59,6’s1 ise eskimis egyalarini yenileyemedigini belirtmektedir.
TUIK, 30 Aralik 2024).
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Tablo 8: Emeklilerin Harcamalarin1 Karsilama Durumu

Harcama Diizeyi Adet Yiizde (%)
Cok azin 25 59
Azim 104 245
Yarisin 150 35,4
Cogunu 104 245
Toplam 424 100

Tablo 8, Mersin'deki emeklilerin harcama diizeylerine iliskin 6nemli verileri
sunmaktadir.

Verilere gore; toplamin %5,9'unu olusturan grupta, emeklilerin gelirlerinin
yalnizca ¢ok kiigiik bir kismini harcamalarina ayirdiklari gézlemlenmektedir. Bu
durum, ya harcamalarinin ¢ok kisith olmasi ya da gelirlerinin yetersiz olmasi gibi
ekonomik kisitlamalara isaret edebilir.

Toplamin %24,5'ini olusturan grupta, emeklilerin gelirlerinin belirli bir kismim
harcamalar1 s6z konusudur. Ancak, bu durum yine de temel yasam ihtiyaglarim
kargilamada kisitli kalindigina dair bir gdsterge olabilir.

En yiiksek orana sahip olan %35,4'liik dilim, emeklilerin gelirlerinin yaklasik
yarisin1 harcama diizeyine ayirdiklarim gostermektedir. Bu, emeklilerin yasam
standartlarini siirdiirebilmek icin gelirlerinin 6nemli bir boliimiini giinliik harcamalara
yonlendirdiklerini ortaya koymaktadir.

Yine %24,5 oraninda yer alan grup ise, gelirlerinin biiyilk bir bolimiinii
harcamalara ayirmaktadir. Bu durum, 6zellikle gelir diizeyleri diisiik olan emeklilerin
yasam maliyetlerini kargilamada yasadiklar1 zorluklar1 yansitabilir.

3.5. Barinma ve Sosyal Destek Durumu

Mersin’deki emeklilerin  biiylik bir ¢ogunlugu (%78,2) kendi evinde
oturmaktadir. Tablo 9’da goriilecegi gibi emeklilerin 6nemli bir kisminin barinma
acisindan gilivenceli bir yasama sahip olduklar anlasilmaktadir. Ancak, %18,4’liik
kesimin kira ddemesi, 6zellikle sabit gelire sahip bireyler i¢in 6nemli bir mali yiik
olusturabilir. Diger yandan kira 6deyen emekliler, artan yasam maliyetleri karsisinda
ekonomik zorluklarla daha fazla karsilagabilir. Aile yaninda kalan emeklilerin oraninin
diisiik olmasi, bagimsiz yasam tercihlerinin yaygin oldugunu gostermektedir.
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Tablo 9: Emeklilerin Barinma Gereksinimlerini Karsilama Yontemleri

Barmmma Durumu

Yiizde (%)

Kendi evinde oturan 78.2
Kira 6deyen 18.4
Aile yaninda kalan 3.4

3.6. Mersin’de Emeklilerin Gelir Temelli Sosyoekonomik Profili: Ki-kare

Analizi

Yapilan Ki-kare analizinde ilgelere gore emeklilerin gelir durumlan
degismektedir (Ki-kare P degeri 0,005). Tablo 10’da goriilecegi gibi gelir diizeyi
yiikseldik¢e Mezitli ve Yenisehir ilgelerinde yogunlagsma goriilmektedir. Diisiik gelir
gruplar1 daha ¢ok Akdeniz ve Toroslar ilgelerinde toplanmaktadir.

Tablo 10: Gelir Gruplarina Gére ilge Dagilim

Gelir . .- e Diger
Grubu Akdeniz | Mezitli Tarsus | Toroslar | Yenisehir ileler Toplam
15.000 15 2 |3 o010 | 18 15 0 79
vealt | (%250) | (%16,8) S| (%340) | (%136) | (%0,0) | (%18,6)
15001-| 24 44 . 19 33 . 129
25000 | (%40,0) | ©26,3) | 143 | %358) | (%30,0) |° (42| (%6304
25001- | 13 3 : 10 25 : 101
35000 | %21,7) | 25.7) |7 P33 | (0p189) | ©e227) |3 23D | (06238
35.001 8 52 : : 37 : 115
veisti | (13.3) | (31,1) |8 (0381 |8 (ALLI) | giaq 6y |4 (H0308) | 0057 1)
rootam | 60 167 21 53 110 13 424
PlaM | 100,0%) | (100,0%) | (100,0%) | (100,0%) | (100,0%) | (100,0%) | (100,0%)

Yapilan Ki-kare analizinde

ilcelere gore emeklilerin gelir durumlar

degismektedir (Ki-kare P degeri 0,005). Gelir diizeyi yiikseldikge Mezitli ve Yenisehir
ilgelerinde yogunlasma goriilmektedir. Diisiik gelir gruplari daha ¢ok Akdeniz ve
Toroslar ilgelerinde toplanmaktadir.
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Tablo 11: Gelir Gruplarina Gére Harcama Durumu

gilull';u Cok Azimi Az Yarisini Cogunu Hepsini Toplam

31.15:;000 ve 10 (%40,0) 22 (%21,2) 17 (%11,3) | 23 (%22,1) | 7(%17,1) | 79 (%18,6)

15.001 -

25000 (%36,0) 41 (%39,4) | 43 (%28,7) | 28 (%26,9) | 8(%19,5) | 129 (%30,4)

25.001 -

35.000 (%16,0) 29 (%27,9) 37 (%24,7) | 22 (%21,2) | 9 (%22,0) | 101 (%23,8)

35.001 ve . . . . .

istii (%8,0) 12 (%11,5) 53 (%35,3) | 31(%29,8) | 17 (%41,5) | 115 (%27,1)

150 104 424

Toplam 25 (100,0%) | 104 (100,0%) (100,0%) (100,0%) 41 (100,0%0) (100,0%)

Tablo 11 ise, gelir gruplarina goére harcama durumlarindaki farklilig

yansitmaktadir (Ki-kare p degeri 0,000). Diisiik gelir gruplarinda harcamalarin biiyiik
bir kisminin temel ihtiyaglara yoneldigi goriilmektedir. Yiiksek gelir grubunda ise
harcamalarm daha dengeli dagildig1 gézlemlenmektedir.

Tablo 12: Gelir Gruplarina Gore Barinma Sekli

Gelir Grubu Apartman Miistakil Site Toplam
15.000 ve altr 38 (%18.4) 26 (%34,7) 15 (%105) | 79 (%18.6)
15.001 - 25.000 65 (%31,6) 26 (%34,7) 38 (%26,6) (0/013209 N
25.001 - 35.000 55 (%26,7) 11 (%14,7) 35 (%24,5) (0/:20318)
35.001 ve istii 48 (%23,3) 12 (%16,0) 55 (%38,5) (0/:2175 )
Toplam 206 (100,0%) | 75(100,0%) | 143 (100,0%) (10%23% )

Emeklilerin gelir gruplarina gére barinma sekli degismektedir (Ki-kare P degeri
0,000). Tablo 12’de gorildiigi izere emeklilerin gelir seviyesi arttikga apartman yerine
site igindeki konutlar tercihi ettikleri gozlenmektedir. Buna karsin diisiik gelir

grubunda ise miistakil evlerin oran1 ytiksektir.
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Tablo 13: Emeklilik Kaynagina Gore Dagilim

Gelir Grubu Bagka Kaynak | Isci (SSK) Memur iﬂeggzskt Toplam
15.000 ve alt o6 370' o | 5200275 (0/0161, | o281 | 79 (%18)
15.00L-25000| 251'7) 55 (%629,1) | 64 (%356) | 5 (%15,6) (%1323 N
25.00L-35000 25117) 44 (%233) | 51(%283) | 1(%3,1) (%12031,8)
35.001 ve iistii o6 266'1) 38 (%20,1) | 54 (%30,0) | 17 (%53,1) (%12175’ )
Toplam 23 (100,0%) (1010?8% ) (1010?8% ) |32(1000%) (10%2’3% )

Emeklilerin emekli olduklar1 kuruma/kaynaga gore gelir gruplart degismektedir
(Ki-kare P degeri 0,000). Tablo 13’de ise emekli ayligina ek olarak gelir elde edenler
genellikle yiiksek gelir grubunda yer aldiklar1 goériilmektedir. En diisiik gelir grubunda
ise biiyiik oranda SSK emeklileri yer almaktadir.

3.7.

Regresyon Analizi

Emeklilerin Calisma Durumunu Belirleyen Etkenler: Lojistik

Emeklilerin ¢aligma durumunu etkileyen faktorler, lojistik regresyon analizi
yoOntemi ile belirlenmeye ¢alisilmistir. Tablo 14’te, bu analize gére emeklilerin galisma

durumunu etkileyen temel degiskenlere ve LOGIT regresyon sonuglarina yer

verilmektedir.

Tablo 14: Emeklilerin Caligma Durumunu Etkileyen Faktorler (Lojistik Regresyon

Analizi)
Degisken Katsay1 Standart Hata Z-istatistigi Olasiik
Hane
(Ailede  Yasayan 0,4026 0,1103 3,65 0,0003*
Kisi Sayis1)
G . 0,0000229 0,00000604 3,79 0,0002*
(Gelir)
Egitim ox
(Egitim Seviyesi) 0,3663 0,1686 2,17 0,0298
Cins 11,060 0,3988 277  0,0056*
(Kadin:0, Erkek:1) ' ' ' '
Sabit Terim -56,280 0,7532 -7,47 0,0000*

*%1 hata pay1 igerir. ** %5 hata pay1 igerir.

McFadden RZ: 0,1736

LR Istatistigi: 67,06 (p<0,001)

Dogruluk Orani: 84,6%
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Bu calismada, emeklilerin c¢alisma durumunu etkileyen faktorlerin
belirlenmesine yonelik olarak bir lojistik regresyon (LOGIT) modeli tahmin edilmistir.
Modelde bagimli degisken olarak emeklilerin ¢alisma durumu (1 = ¢alisiyor, 0 =
calismiyor) ele alinmis; bagimsiz degiskenler ise cinsiyet, egitim diizeyi, gelir seviyesi
ve hanehalki biiyiikliigii olarak belirlenmistir.

Modelin genel anlamliligi, LR istatistigi (67,06; p<0,001) ile dogrulanmis olup,
McFadden R? degeri 0,1736 olarak bulunmustur. Ayrica modelin dogruluk oran1 %84,6
olarak hesaplanmis ve bu oran modelin bagimli degiskeni tahmin etme konusundaki
gliciinii gostermektedir.

Elde edilen bulgulara gore modelde yer alan tim bagimsiz degiskenler
istatistiksel olarak anlamli bulunmustur:

Cinsiyet (Kadin=0, Erkek=1) degiskeni pozitif yonlii ve anlamli bir etkide
bulunmustur (B=11,060; p=0,0056). Erkek emeklilerin, kadin emeklilere gore ¢alisma
olasiliklar1 daha yiiksektir. Bu bulgu, toplumsal cinsiyet rolleri ve erkeklerin ekonomik
sorumluluk tasima beklentisiyle agiklanabilir.

Hanehalki biyiikliigii artikca emeklilerin ¢alisma olasiligt da artmaktadir
(B=0,4026; p=0,0003). Bu, daha fazla bireyin yasadig1 hanelerde ek gelir ihtiyaci
nedeniyle emeklilerin ig giiciine katilma olasiliklarinin arttigini géstermektedir.

Egitim Diizeyi de calisma olasiligini pozitif yonde etkilemektedir (p=0,3663;
p=0,0298). Egitim seviyesi yiiksek olan bireylerin, emeklilik sonrasinda da is yasamina
katilma isteginin daha fazla oldugu ve calisma olanaklarina erigsimlerinin daha kolay
oldugu sdylenebilir.

Gelir Seviyesi, beklentilerin aksine, pozitif yonde anlamli bir etkide bulunmustur
(B=0,0000229; p=0,0002). Her ne kadar etkisi gorece diisiik bir katsayiyla 6l¢iilmiis
olsa da, gelir diizeyi yiiksek olan emeklilerin de ekonomik hayata aktif olarak katilma
isteginde olduklar1 anlagilmaktadir. Bu durum sadece maddi ihtiyaglardan ziyade,
sosyal katim ve iiretkenlik gibi psikososyal motivasyonlarin da etkili oldugunu
gostermektedir.

Sonug olarak, elde edilen bulgular; cinsiyet, hanehalki yapisi, egitim ve gelir gibi
degiskenlerin emeklilerin calisma kararlarinda 6nemli rol oynadigim1 ortaya
koymaktadir. S6z konusu faktorler, emeklilik sonrasi is giiciine katilimda belirleyici
unsur olarak degerlendirilmelidir.
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TARTISMA VE SONUC

21. yiizyilda sosyal giivenlik sistemleri yalnizca ekonomik degil, ayni1 zamanda
demografik ve sosyal doniistimler karsisinda da ciddi bir sinavdan gegmektedir.
Dijitallesme, esnek ¢alisma bicimlerinin yayginlasmasi, kayit dis1 istihdamin stirmesi,
gelir esitsizlikleri ve kiiresel saglik krizleri gibi dinamikler; sosyal giivenligin
geleneksel kurgu ve isleyisini sorgulatmakta, sistemlerin adaptasyon kapasitesini
zorlamaktadir. Bu yeni risk ortaminda, emeklilik sistemleri yalnizca yashlikta gelir
giivencesi saglama isleviyle degil, ayn1 zamanda aktif yaslanmay1 destekleyen sosyal
politikalara entegre edilme gerekliligiyle de karsi karstyadir. Bu baglamda, emeklilerin
emeklilik sonrasi ¢aligma egilimleri, yalnizca bireysel ekonomik gerekgelerle degil,
toplumsal katilim, iretkenlik ve yasam kalitesinin siirdiirilmesi agisindan da
degerlendirilmelidir. Mersin ili 6rneginde yapilan bu calisma, Tirkiye’de sosyal
giivenlik sisteminin bu doniisiim siirecine nasil yanit verdigine ve emeklilerin hangi
kosullar altinda yeniden isgiicline katilmaya yodneldigine dair onemli ipuglari
sunmaktadir.

Sosyal giivenlik sistemleri 21. ylizyilda 6nemli bir giiven testine girmektedir.
Kiiresel olarak niifusun yaglanmasi sosyal giivenlik sistemlerinin sosyal koruma
kapsamlarini hem kisiler hem de riskler yoniinden olumsuz etkilemektedir. S6z konusu
durum geligmis ve gelismekte olan iilkelerin ¢ogunda oldugu gibi Tiirkiye’deki sosyal
giivenlik sistemlerinin emeklilik programlarini da olumsuz yonde etkilemektedir.
Tiirkiye’de niifusun yaslanmasi iki temel riski ortaya ¢ikarmaktadir. Bunlardan ilki,
isglicli piyasasinda aktif niifus oraninin azalmasi ve pasif niifus oraninin artmasidir. Bu
durum emeklilik programlarinin gelirlerinde azalmaya ve gilivence altina alinmasi
gereken kisi sayisinin artmasina neden olurken, sosyal giivenlik giderlerini de
arttirmaktadir. Kuskusuz boyle bir yap1 sosyal giivenlik sistemlerinin mali
siirdiiriilebilirligini olumsuz etkilemektedir. ikinci risk ise; Tiirkiye’de emeklilik
sistemi kapsaminda yer alan kisi sayisimin artisina bagli olarak, saglanacak
giivencelerin diizeyinin diismesi ya da diger bir ifadeyle emeklilik gelirlerinin
azalmasidir.

Emeklilik gelirleri ya da ayliklar1 emeklilerin yagam kosullarini saglayan temel
gelirlerdir. Tiirkiye’de niifus hizla yaslanmakla birlikte emekli niifusu da hizla
artmaktadir. Emeklilerin sosyo-ekonomik yapis1 her gecen giin daha da
tartistlmaktadir. Mersin, Tiirkiye’nin en fazla emekli niifusuna sahip ilk on ili arasina
girmektedir. Bu c¢alisma, Mersin ili Orneginde emeklilerin yasam kosullarimi
incelemeyi amaglamistir ve bu dogrultuda 424 kisi ile anket ¢aligmasi yapilmaistir.

Caligmada, emeklilerin biliylik ¢ogunlugunun 61 yas ve {istiinde oldugu
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bulunmustur. Bu nedenle emeklilerin yar1 yariya aktif yaslilik doneminde oldugu
sOylenebilir. Ayrica, 65 yas ve ustiindekilerin orani %49’dur. Buna gore, emekliler
icinde 6zel gereksinimlere ihtiyag olabileceklerin orani da yiiksektir.

Calismada Mersin ilindeki emeklilerin hanehalk: genisligi ortalama 2,6 olarak
bulunmustur. Tek basina yasayanlarin oranm %16,3 iken, 2 kisi ve daha altinda
yasayanlarin orani ise %59 olarak bulunmustur. Bu durum emeklilerin daha gok esleri
ile birlikte ya da tek baslarina yasadiklarimi gostermektedir. Bu anlamda yerel ve
merkezi yonetimlerin emekliler ile ilgili sosyal desteklerini artirmalar1 gerekmektedir.
Egitim diizeyleri emeklilerin sirasiyla ilkokul, iiniversite, lise, ortaokul seklinde
siralanmaktadir. Calismada egitim durumu artik¢a emeklilik sonrasi ¢aligmanin arttig
goriilmektedir. Emekli ailelerin ortalama hanehalki gelirleri 32.473 TL olarak
hesaplanmistir. Calismayan ve herhangi bir ek geliri olmayan hanehalkinda ortalama
gelir 23.918 TL olarak hesaplanmistir. Bu sekildeki hanelerin toplam emekliler
icindeki oran1 %62°dir. Bu gruptaki emeklilerin ortalama gelirlerinin oldukg¢a diisiik
oldugu  goriilmektedir.  Emekliler  ihtiyaglarinin ~ 6nemli  bir  kismim
karsilayamamaktadirlar. Dolayisiyla, emeklilerin ihtiyaglarii karsilama durumu
sorunludur. Bu calismanin bolgesel farkliliklar1 anlamada 6nemli bir katki saglamasi
beklenmektedir. Bu baglamda Mersin iline iliskin emeklilerin gelir diizeyleri ve
kaynaklari, alim giigleri, egitim durumlari, hanehalki sayisi, ikamet ettigi ilge ve konut
tirli, emeklilik sonrasi calisip calismama durumu gibi faktorler incelenmistir.
Caligmada yontem olarak Ki-kare analizi ve LOGIT analizi kullanilmistir. Caligmanin
sonucunda Mersin ilinde yasayan emeklilerin ortalama hanehalki geliri 32.473 TL
olarak hesaplanmigtir. LOGIT model analiz sonucunda emeklilerin ¢aligma nedenleri
ortaya konmustur.

Bu anket, Mersin ilindeki emeklilerin gelir gruplarina gore yasadiklar1 bolgeler,
harcama egilimleri, barinma sekilleri ve emeklilik kaynaklarini analiz etmektedir.
Veriler, diigsiik gelir gruplarinda barinma seklinin miistakil evler ve apartmanlar
seklinde oldugunu, yiiksek gelir grubunda ise site yasaminin tercih edildigini
gostermektedir. Ayn1 zamanda diisiik gelir grubundakilerin harcamalarinin biiyiik
kismini temel ihtiyaglara ayirdigi, yiiksek gelir grubunun ise harcamalarmi daha
dengeli dagittig goriilmektedir.

Lojistik regresyon analizi sonuglarina gore, ailede yasayan kisi sayisi, gelir
seviyesi, egitim seviyesi ve cinsiyet emeklilerin ¢aligma durumunu anlamada 6nemli
degiskenlerdir. Erkek emekliler, daha egitimli olanlar ve gelir seviyesi yiiksek olanlar
calisma hayatina devam etme egilimindedir. Bu bulgular, emeklilerin c¢aligma
motivasyonlarini anlamak ve sosyal politikalar gelistirmek acisindan 6nemlidir.
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Sonug olarak, 21. ylizyilda sosyal giivenlik sistemlerinin karsilastig1 yeni riskler,
emeklilik kavramini da déniistiirmektedir. Mersin ili 6rneginde elde edilen bulgular,
emeklilik sonras1 ¢aligma egilimlerinin sadece ekonomik gereksinimlerle degil; egitim
diizeyi, toplumsal roller ve hane yapisi gibi ¢ok boyutlu dinamiklerle sekillendigini
ortaya koymaktadir. Bu baglamda sosyal giivenlik politikalarinin, emeklilerin yasam
kalitesini artirmaya ve aktif yaslanmay1 desteklemeye yonelik biitlinciil ve
siirdiiriilebilir bir yaklasimla yeniden yapilandirilmasi gerekmektedir.
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