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Oz: Egitim sisteminin temel amaglarima ulasmasinda en 6nemli gorev hi¢ kuskusuz
sistemin en énemli parcasi olan égretmenlere diismektedir. Ogretmenlik meslegini diger
mesleklerden ayiran onemli ozelliklerinden birisi de duyugsal birtakim ozelliklere sahip
olmayr gerektirmesidir. Bu baglamda égretmen adaylarinin dgretmenlik meslegine yonelik
algilart 6nemli goriilmektedir. Bu aragtirmada cografya ogretmen adaylarimin (Pedagojik
Formasyon) d6gretmen kavramina iligkin sahip olduklart metaforlart ortaya ¢ikarmak
amaglanmistir. Arastirmamin ¢alisma grubunu 2015-2016 ve 2016-2017 egitim- ogretim
yillarinda Atatiirk Universitesi Kazim Karabekir Egitim Fakiiltesi Cografya Egitimi Anabilim
Dali Pedagojik Formasyon Sertifika Programi’nda dgrenim géren 205 ogretmen adayi
olusturmaktadwr. Arastirmada nitel arastirma yaklasimlarindan olgubilim (fenomenoloji)
deseni kullanilmistir. Amsttrmanm verileri 6gretmen adaylarimin *“ Ogretmen ..........
gibidir; ¢linkii ..............." ciimlesini tamamlamalariyla toplanmistir. Verilerin anallzznde
icerik analizine basvurulmustur. Icerik analizi sonucunda ulasilan veriler kategoriler ile
temalar altinda toplanarak ve betimsel istatistikler kullanilarak sunulmaya ¢alisilmistir.

Anahtar Kelimeler: cografya, 6gretmen, metafor, 6gretmen adayt

Geography Prospective Teachers’ (Pedagogical Formation)
Perceptions Of The Concept Of Teacher

Abstract: The most important duty in achieving the basic goals of educational system
belongs to teachers who are the most important parts of the system. The one of the most
distinctive features of teaching is that it requires some affective features. In this regard,
prospective teachers’ perception of teaching is important. This study aimed at identifying the
metaphors of geography prospective teachers’ (pedagogical formation) for teaching. The
participants of the study consist of 205 prospective teachers who have education in the
Pedagogical Formation Certificate Program at the department of Geography Education of
Atatiirk University Kdzim Karabekir Education Faculty. In this study, phenomenology, one
of the qualitative research designs, was used. The data was gathered via completion of
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sentence of “a teacher is like ...................because.................. " by participants. The data
will be analyzed by content analysis. The results have been presented by gathered under
categories and themes and using descriptive analysis.

Keywords: Teacher, metaphor, prospective teacher
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|.Giris

En saygin mesleklerden biri olan 6gretmenlik, “6gretmenin yaptigi is, 6gretmen olma
durumu, muallimlik, muallimelik” seklinde ifade edilebilir (Doganay, 2017:396). 1739
sayil1 Milli Egitim Temel Kanunu’nun 43. Maddesinde ise, “Devletin egitim, 6gretim ve
bununla ilgili yonetim gorevlerini {izerine alan 6zel bir ihtisas meslegi” olarak
tanimlanmakta ve “Ogretmenler bu gorevlerini Tirk Milli Egitiminin amaglarina ve
temel ilkelerine uygun olarak ifa etmekle yiikiimliidiirler” denilmektedir (MEB, 2018).

Ogretmenler egitim-ogretim faaliyetlerinin en énemli unsurlaridan biri olup, aym
zamanda zor bir meslegi icra etmektedirler. Ciinkii dgretmenlerin geleneksel rolii
akademik uzmanlik olsa da, ayni zamanda birer karakter egitimcisidirler. Bilimsel
bilginin hizla artt181 ve teknolojik gelismelerin bas dondiiriicli bir hizla gerceklestigi bir
ortamda, egitime yoOnelik beklentiler degismekte ve bu durum 6gretmenler tizerindeki
baskiy1 arttirmaktadir (Kincal, 2004). Bununla birlikte diinyanin en koklii ve saygin
mesleklerinden biri olan 6gretmenlik 6nemini korumaya devam etmektedir.

Bilindigi gibi, 6gretmenler genel kiiltiir, 6zel alan egitimi ve pedagojik formasyona
sahip olmalidirlar. Ama dogasi geregi Ogretmenlerin daha fazlasina sahip olmasi
beklenmektedir. Bunun igin de, 6gretmenlerin mesleki yeterlilik ve becerilerine ek olarak
baz1 kigisel ozelliklerinin, meslege yonelik tutum ve algilarinin bilinmesinin, diger
bir¢cok meslek alanina gore daha 6nemli oldugu diistiniilmektedir. Bu baglamda tizerinde
durulmasi gereken konulardan biri de bu meslegi yapmayi1 planlayanlarin veya yapmakta
olanlarin 6gretmenlik meslegine yonelik metaforik algilaridir. Metaforlar 6gretim
diizeylerini  gelistirmeyi diisiinen Ogretmenlerin rollerini ve sorumluluklarini
anlamlandirmalarina yardimer olarak smifta olanlar1 degistirip, gelistirebilir (Celikten,
2006:277).

Metafor (métaphore), Tiirk¢e’de “mecaz” anlamina gelmekte ve “bir kelimeyi veya
kavrami kabul edilenin disinda baska anlamlara gelecek bigimde kullanma” olarak
tanimlanmaktadir (TDK,2017). Aynm1 zamanda metafor, dilin sembolik amagh
kullanimina bagli olarak bir kavram ya da durumu baska bir kavram, bir durumla ifade
etme bicimidir (Abrams, 1999: 155, akt.Aydin ve Pehlivan, 2010). Saban (2004)
metaforlarin giinliik hayatta kullandigimiz dili sadece siislemeye yonelik bir s6z
sanatindan ¢ok daha fazlasimi kapsadigini belirtmekte ve metaforlar1 (benzetmeler,
egretilemeler, istiareler, mecazlar) olaylarin olusumu ve isleyisi hakkinda
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diisiincelerimizi yapilandiran, yonlendiren ve kontrol eden en giiclii zihinsel araglardan
biri olarak ifade etmektedir.

Ilgili literatirde 6gretmen ve &gretmenlik meslegine yonelik metaforlarla ilgili
caligmalarin Ozellikle son yillarda artis gosterdigi dikkat ¢ekmektedir (Saban,
2004;Celikten, 2006;Uredi ve Uredi, 2007;Aydin ve Pehlivan 2010;Aykag,
2012;Y1maz, Gokcen ve Yilmaz, 2013;Kog, 2014;Eminoglu Kiigiiktepe ve
Giiriltii,2014; Yal¢in Wells, 2015; Turan, Yildirnm ve Tikman, 2016,Tolunay Ates,
2016;Uslu, Kocakiilah ve Giir, 2016). Bu tiir arastirmalarin, dgretmenlik meslegine
yonelik tutumlarin veya meslege yonelik goriislerin ortaya konmaya calisildigt
aragtirmalar gibi 6nemli oldugu diistiniilmiistiir.

Bu arastirmanin amaci, cografya O6gretmen adaylarinin (Pedagojik Formasyon)
“ogretmen” kavramina iliskin sahip olduklar1 algilar1 metaforlar araciliiyla ortaya
koymaktir. Bu amag¢ dogrultusunda asagidaki sorulara yanit aranmustir:

1. Cografya 6gretmen adaylarimin (Pedagojik Formasyon) “dgretmen” kavramina
iliskin sahip olduklari zihinsel imgeler (metaforlar) nelerdir?

2. Cografya 6gretmen adaylarmin (Pedagojik Formasyon) “égretmen” kavramina
iliskin sahip olduklar1 zihinsel imgeler (metaforlar) hangi kategoriler altinda
toplanabilir?

II.Yontem
A.Arastirma Deseni

Bu arastirmada, nitel aragtirma yaklagimlarindan biri olan olgubilim (fenomenoloji)
deseni kullanilmigtir. Olgubilim (fenomenoloji) deseni, farkinda oldugumuz fakat
derinlemesine ve ayrintili bir anlayisa sahip olmadigimiz olgulara odaklanmaktadir
(Yildirim ve Simsek, 2011). Olgubilim (fenomenoloji) ¢aligmalarinda genel olarak
bireylerin bir fenomen veya kavramla ilgili deneyimlerinin ortak anlami (Creswell,
2013) ve dogasina iliskin derinlemesine bir anlayisin kazanilmasi amaglanir (Patton,
2014). Bu arastirmada Ogretmen adaylarinin ogretmen kavrami ile ilgili algilart
belirlenmeye caligildig1 i¢in, olgubilim deseni tercih edilmistir.

B.Calisma Grubu

Arastirmanin ¢alisma grubunu 2015-2016 ve 2016-2017 egitim- dgretim yillarinda
Atatiirk Universitesi Kazim Karabekir Egitim Fakiiltesi Cografya Egitimi Anabilim Dali
Pedagojik Formasyon Sertifika Programi’nda 6grenim goren 205 Ogretmen adayi
olusturmaktadir. Calisma grubunda yer alan 6gretmen adaylarindan 53’1 bos ve gegersiz
metafor {irettiklerinden ¢alisma grubundan cikarilmuslardir. Ogretmen adaylarmnin
cinsiyete gore dagilimlarina iliskin bilgiler Tablo 1°de gosterilmistir.

Tablo 1. Calisma Grubunun Cinsiyet Ozelliklerine Ait Frekans ve Yiizde Dagilimlar.

Kiz Erkek Toplam
Cinsiyet n 77 75 152
% 50.7 49.3 100




Mete ALIM
1116 Ibrahim Fevzi SAHIN
Elif MERAL

ATASOBED
201822(2):1113-1127

C.Verilerin Toplanmasi

Arastirmanin verileri, agik uglu soru formu aracihigiyla toplanmistir. Ogretmen
adaylarina zihinsel imge (metafor) hakkinda bilgi verildikten sonra “6gretmen”
kavramina iliskin sahip olduklar1 metaforlar1 ortaya ¢ikarmak igin 6gretmen adaylarinin
her birine “Ogretmen ......... gibidir; ¢iinkii ......... " ifadesinin yazili oldugu bos bir
form verilerek 6gretmen adaylarindan bu ciimleyi kullanarak ve sadece tek bir zihinsel
imge (metefor) iizerinde yogunlasarak Ogretmen kavramina iliskin algilarint dile
getirmeleri istenmistir. Ogretmen adaylarmin {iretmis olduklar1 zihinsel imgelerin
(metafor) gecerli olabilmesi igin iirettikleri metaforlar1 bir gerekge ile de agiklamalar
beklenmistir.

D.Verilerin Analizi

Ogretmen adaylarinin &gretmen kavramina iliskin {iretmis olduklar1 metaforlarin
analizi adlandirma, tasnif etme, kategori gelistirme, gegerlik-giivenirligin saglanmasi ve
frekans hesaplamalar1 yapilarak gergeklestirilmistir (Saban, 2008; Saban 2009; Nalgaci
& Bektas, 2012; Aydin, 2011).

Adlandirma asamasi: Bu asamada, dgretmen adaylarinin “égretmen” kavramina
iligkin olusturduklar1 metaforlarin (zihinsel imge) alfabetik siraya gore gegici bir listesi
olusturulmustur. Daha sonra O&gretmen adaylari tarafindan doldurulan formlar
incelenerek 0gretmen adaylarinin belirli bir zihinsel imgeyi (metafor) net bir sekilde
ifade edip etmedikleri incelenerek, belirli bir zihinsel imgeyi (metafor) ifade eden
metaforlar kodlanmistir (6rnegin: anne, mum, heykeltiras, cankurtaran vs. ). Herhangi
bir metafor imgesini icermeyen ve bos birakilan formlar ise arastirma kapsami diginda
birakilmistir (6rnegin; Ogretmen hayat degistirendir; ciinkii O0gretmen insanlarin
diigiincelerini degistirebilecek bir olanaga sahiptir. Bir insanin hayatini sekillendiren
temel faktir sahip oldugu diistincedir).

Tasnif etme: Bu asamada, 6gretmen adaylari tarafindan olusturulan metaforlar,
“metafor analizi” (Moser, 2000’den akt., Saban vd., 2006) ve “igerik analizi” (Yildirim
& Simsek, 2011) teknikleri kullanilarak her bir zihinsel imgenin (metafor) ortak ve
benzer 6zellikleri dikkate alinarak metaforun konusu, metaforun kaynagi ve metaforun
konusu ile kaynag arasindaki iliski bakimindan analiz edilmistir (6rnegin; Ogretmen
heykeltiras gibidir; ¢iinkii elinin degdigi heniiz hayata atilmamus taze bedenleri, gelecege
hazirlar. Ogretmen cankurtaran gibidir; ¢iinkii bilgisizlik havuzunda bogulanlart bilgisi
ile kurtarwr).

Kategori Gelistirme: Bu asamada ise dgretmen adaylar1 tarafindan olusturulan
metaforlar, ortak 6zellikleri bakimindan tekrar incelenerek, 6gretmen kavramina iligkin
her bir metafor imgesi belli bir tema ile iliskilendirilerek toplam 6 farkli kavramsal
kategori (Aydinhigin Ifadesi Olarak Ogretmen, Yon/Yol Gésterici Olarak Ogretmen,
Koruyucu Olarak Ogretmen, Sekillendirici/Bicimlendirici Olarak Ogretmen, Yasam
Kaynag: Olarak Ogretmen, Farklilik/Cok Yonliiliik Olarak Ogretmen) olusturulmustur
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(6rnegin; Aydinligin ifadesi olarak 6gretmen; Ogretmen mum gibidir, ¢iinkii kendini
tiiketerek etrafina stk sacar).

Gegerlik ve Giivenirlik: Arastirmada gecerligi saglamak i¢in 6gretmen adaylar
tarafindan doldurulan form (6gretmen ............. gibidir; ¢iinkd ............... ) temel veri
kaynagi olarak kullanilarak veri analiz siireci ayrintili bir sekilde agiklanmstir.
Aragtirmada giivenirligi saglamak amaciyla kavramsal kategori altinda yer alan metafor
imgelerinin olusturulan kavramsal kategorileri temsil edip etmediklerini teyit etmek
amaciyla uzman goriisine basvurulmustur. Bu ama¢ dogrultusunda uzman kisilere 58
metaforun (zihinsel imge) alfabetik siraya gore dizili oldugu bir liste ile 6 kavramsal
kategoriyi igeren bir liste verilmistir. Uzman kisilerden 6rnek metaforlarin yer aldigt
metafor listesini hi¢cbir metaforu disarida birakmayacak sekilde kavramsal kategorilerin
yer aldigt liste ile eslestirmeleri istenmistir. Daha sonra aragtirmacilar ve uzmanlar
arasindaki goriis birligi ve ayriligr dikkate alinarak arastirmanin giivenirligi Miles ve
Huberman’in giivenirlik formiilii [(Giivenirlik = goris birligi / (goris birligi + goriis
ayriigl)] kullanilarak hesaplanmistir. Nitel caligmalarda, uzman ve aragtirmaci
degerlendirmeleri arasindaki uyumun %90 olmasi istenilen bir durumdur. (Miles &
Huberman, 2016). Bu arastirmada uygulanan giivenirlik ¢aligmasinda % 96 oraninda bir
uzlasma (giivenirlik) saglanmistir.

Zihinsel imgelerin belirlenmesi ve kategorilerin olusturulmasindan sonra, iiretilen
toplam 58 metafor ve 6 kategoriye ait frekanslar (f) ve yiizdeler (%) hesaplanarak tablolar
halinde sunulmustur.

111.Bulgular

Arastirmanin bulgularina gore, 6gretmen adaylarmin dgretmen kavramina iligkin
toplam 58 gecerli zihinsel imge (metafor) iirettikleri tespit edilmistir. Ogretmen
adaylarmin biiyiik ¢ogunlugu tarafindan gelistirilen ilk bes zihinsel imgenin (metaforun);
anne-baba (18), giines (11), mum (10), rehber (9), agag¢, aile ve pusula (8) oldugu
goriilmektedir. Arastirmada elde edilen zihinsel imgelerden 341 ise sadece bir katilimci
tarafindan gelistirilmistir. Arastirmaya katilan Ogretmen adaylarinin  §gretmen
kavramina iligkin gelistirdikleri zihinsel imgelerin frekanslar1 (f) ve yiizdeleri (%) Tablo
2’de verilmistir.

Tablo 2. Ogretmen Adaylarimin Ogretmen Kavramma {liskin Olusturduklar
Metaforlarin Frekans ve Yiizde Dagilimlart.

Metafor f % Metafor f %

Agag 8 5.25 Heykeltirag 2 1.32
Aile 8 5.25 Hizir 1 0.66
Anahtar 1 0.66 Isik 4 2.64
Anne-baba 18 11.82 | Kaptan 2 1.32
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Ansiklopedi 2 1.32 Kilavuz 1 0.66
Araba Far1 1 0.66 Kitap 3 1.96
Arkadasg 1 0.66 Kutup Yildizt 1 0.66
Asci 2 1.32 Kiitiiphane 1 0.66
Atlas 1 0.66 Lider 4 2.64
Ayna 4 2.64 Mevlana 1 0.66
Bahgivan 4 2.64 Mevsim 1 0.66
Bilgisayar 1 0.66 Mimar 1 0.66
Bir bardak su 1 0.66 Mum 10 6.55
Cankurtaran 1 0.66 | Miihendis 1 0.66
Coban 1 0.66 Navigasyon 1 0.66
Coban Yildiz1 1 0.66 Okyanus 2 1.32
Dag 1 0.66 | Ogretici 2 1.32
Deniz 2 1.32 | Oncii kus 1 0.66
Diimen 1 0.66 | Pilot 1 0.66
Doniim Noktast 1 0.66 Pusula 8 5.25
Ebeveyn 1 0.66 Rehber 9 5.91
Fabrika 1 0.66 | Saglam Bir Bina 1 0.66
Fener 1 0.66 Sokak Lambasi 1 0.66
Giines 11 7.21 Sarap 1 0.66
Gokkusagi 2 1.32 | Teknik Direktor 1 0.66
Gokyiizii 1 0.66 | Toprak 2 1.32
Gozliik 1 0.66 Yagmur 3 1.96
Hava 1 0.66 | Yildiz 1 0.66
Hayat 4 2.64 Yol Haritas1 2 1.32
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Ogretmen adaylar1 tarafindan “dgretmen” kavramina iliskin olusturulan 58 zihinsel
imge (metafor) toplam 6 kategori altinda toplanmustir. Olusturulan bu kategorilerden
Yon/yol Gostericisi Olarak Ogretmen kategorisi 23 metafor ile en yiiksek, Farklilik/Cok
Yonliiliik Olarak Ogretmen Kategorisi ise 5 metafor ile en az metafora sahip kategoridir.

“Yon/yol gosterici olarak dgretmen” Kategorisinde yer alan (Tablo 3) zihinsel
imgeler (metaforlar) incelendiginde, 6gretmen adaylarinin égretmen kavramini daha gok
yonlendiricilige vurgu yapan metaforlari kullanarak agikladiklari goriilmiistiir.
Ogretmen kavramini ydn/yol gdstericiligin ifadesi olarak algilayan 50 dgretmen aday:
rehber, pusula, lider, ayna, kitap, kaptan, ogretici, ansiklopedi, yol haritasi, bilgisayar,
kilavuz, atlas, kutup yildizi, kiitiiphane, arkadas, navigasyon, ¢oban, oncii kus, pilot,
anahtar, diimen, teknik direktor ve gozliik metaforlarii iiretmislerdir. Bu zihinsel
imgelerden rehber metaforunun (9) ve pusula (8) metaforunun 6gretmen adaylari
tarafindan en fazla iiretilen metaforlar oldugu goriilmektedir. Bu kategoride yer alan 14
zihinsel imge ise birer 6gretmen aday: tarafindan tiretilmistir.

Tablo 3. Ogretmen Adaylar tarafindan Olusturulan Metaforlar: Yén/Yol Gosterici
Olarak Ogretmen.

—h

Kategori Metafor

Rehber
Pusula
Lider
Ayna
Kitap
Kaptan

Yén/Yol Gésterici Olarak Ogretmen Ogretici

Ansiklopedi

Yol Haritas1

Bilgisayar

Kilavuz

Atlas

Kutup Yildiz1

Kiitiiphane

Arkadag

Navigasyon

Coban

A ) ) ) ) ) ) e B S S R S B S ) IOV BN (N () e

Oncii kus
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Pilot

Anahtar

Diimen

Teknik Direktor
Gozlik

N

Asagida, 6gretmen adaylarinin “yon/yol gosterici olarak 6gretmen” kategorisinde
degerlendirilen ifadelerinden bazilarina yer verilmistir:

“Ogretmen pusula gibidir; glinkii bilgi  okyanusunda yon gosterir, bilginin
limanlarma kolayca ulasmay: saglar (OA/40).”

“Ogretmen kitap gibidir; ¢iinkii sayfalar1 cevrildikce ufkumuzu ve gelecegimizi
aydinlatan bilgilere ulasilir (OA/145).”

“Ogretmen pilot gibidir; ¢iinkii ogrencilerini istedigi noktalara belirli kosullar
altinda ulastirir (OA/136).”

“Ogretmen lider gibidir; ¢iinkii toplumu yénlendiren ve dizayn edendir (OA/115).”

) “Ogretmen bilgisayar gibidir; ciinkii her seyin kolayim kisa yolunu ogretendir
(0A4/73).”

) “Ogretmen ¢oban gibidir; ¢iinkii ogrencileri hayata karsi giider, yol gosterir
(0A4/41).”

“Ogretmen gozliik gibidir; ¢iinkii hayatin bulanikliklarin netlestirir (OA/124).”

“Aydimhgin ifadesi olarak ogretmen” kategorisinde yer alan zihinsel imgeler
(metaforlar) analiz edildiginde (Tablo 4), 6gretmen kavramini aydinhigin ifadesi olarak
algilayan 31 6gretmen aday1 giines, mum, 151k, ¢oban yildizi, gékyiizii, fener, araba fari,
sokak lambasi ve yildiz metaforlarin1 {retmislerdir. Bu zihinsel imgelerden
(metaforlardan) giines metaforu (11) 6gretmen adaylar tarafindan en fazla {iretilen
metafordur. Mum metaforu 10, w51k 4, ¢coban yildizi, gokyiizii, fener, araba fari, sokak
lambasi, yildiz metaforlari ise birer 6gretmen adayi tarafindan iiretilmistir.

Tablo 4. Ogretmen Adaylar1 tarafindan Olusturulan Metaforlar: Aydinhigim ifadesi

Olarak Ogretmen.
Kategori Metafor f
Giines 11
Mum 10

Aydinligin ifadesi Olarak Ogretmen
Isik 4
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Coban Yildiz 1
Gokyiizii 1
Fener 1
Araba Far1 1
Sokak Lambasi 1
Yildiz 1

Asagida, d6gretmen adaylarinin “aydinligin ifadesi olarak ogretmen” Kategorisinde
degerlendirilen bazi ifadelerine yer verilmistir:

“Ogretmen giiney  gibidir; ¢iinkii kiymetini, sicakligi ve sefkati iizerimizden
eksildiginde anlariz (OA/114).”

”Ogre"tmen fener gibidir, ciinkii on yargilarindan dolayr éniinii géremeyenlerin
isigidir (OA/125).”

) “Ogretmen ¢oban yildizi gibidir; ciinkii iyiye ve giizele ulasmaya yardim eder
(0A4/38).”

“Ogretmen mum gibidir; ¢iinkii kendini tiiketerek etrafina i1k sacar (OA/121).”
“Ogretmen giines gibidir; ¢iinkii o dogdukga diinya degisir (OA/118).”

Ogretmen adaylar1 tarafindan &gretmen kavramina iliskin anne-baba, aile,
cankurtaran, ebeveyn, Hizir ve saglam bir bina olmak tlizere farkli (6) zihinsel imgelerin
(metaforun) tretildigi “koruyucu olarak dgretmen” kategorisinde en fazla iretilen
metaforun anne-baba (18) metaforu oldugu dikkat ¢ekmektedir. Bu kategori altinda
olusturulan diger zihinsel imgelere (metaforlara) bakiltigi zaman ise aile metaforunun 8,
diger metaforlarin ise birer 6gretmen aday1 tarafindan tiretildigi goriilmektedir (Tablo 5).

Tablo 5. Ogretmen Adaylar1 tarafindan Olusturulan Metaforlar: Koruyucu Olarak
Ogretmen.

Kategori Metafor f
Anne-baba 18

Aile 8

Koruyucu Olarak Ogretmen Cankurtaran 1
Ebeveyn 1

Hizir 1
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Saglam Bir Bina 1

Asagida, 6gretmen adaylarinin “koruyucu olarak égretmen” Kategorisinde yer alan
ifadelerinden baz1 6rnekler verilmistir:

“Ogretmen cankurtaran gibidir; ¢iinkii bilgisizlik havuzunda bogulanlar: bilgisi ile
kurtarr (04/51).”

“Ogretmen saglam bir bina gibidir; ¢iinkii yasamin getirdigi tiim sorunlara ragmen
dimdik ayakta durur (OA/75).”

“Ogretmen Hizir gibidir; ¢iinkii hi¢ beklemedigin bir anda, seni o durumdan veya
ortamdan alir (OA/119).”

“Ogretmen anne-baba gibidir; ¢iinkii siirekli emek sarf edendir (OA/99).
“Ogretmen ebeveyn gibidir; ¢iinkii sefkatlidir (OA/42).”

“Ogretmen” kavrammm sekillendirici/bigimlendirici olarak algilayan 19 &gretmen
adayinin agag, bahgivan, as¢i, heykeltiras, fabrika, mimar ve miihendis olmak tizere 7
farkli zihinsel imge (metafor) iirettikleri tespit edilmistir (Tablo 6). Bu zihinsel
imgelerden aga¢ metaforu (8) 6gretmen adaylar tarafindan en fazla iiretilen metafor
olarak dikkat cekmektedir. Uretilen diger metaforlarin ise sirasiyla bahgivan (4), asc1 (2),
heykeltiras (2), fabrika (1), mimar (1) ve mithendis (1) oldugu goriilmektedir.

Tablo 6. Ogretmen Adaylar1 tarafindan Olusturulan Metaforlar: Sekillendirici
/Bigimlendirici Olarak Ogretmen.

Kategori Metafor f

Agag 8

Bahgivan 4

Sekillendirici/Bigimlendirici
.. Asct 2
Olarak Ogretmen

Heykeltirag 2

Fabrika 1

Mimar 1

Miihendis 1

Asagida, ogretmen adaylarinin “sekillendirici/bigimlendirici olarak &gretmen”
kategorisinde degerlendirilen bazi ifadelerine yer verilmistir:
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“Ogretmen heykeltiras gibidir; ¢iinkii elinin degdigi heniiz hayata atilmamis taze
bedenleri, gelecege hazirlar (OA/117).”

“Ogretmen Jabrika gibidir; ¢iinkii her tirli bilgiyi, istenen seviyeye uygun
uyarlayarak ogretir (OA/45).”

“Ogﬁ’e{men bahgwvan gibidir, ¢iinkii en iyisini yetistirmek icin biitiin birikimini
kullanir (OA/22).”

) “Ogretmen as¢i gibidir; ciinkii hic ummadiginiz biri iizerinde harikalar yaratabilir
(0A4/122).”

Ogretmen agag gibidir; ¢iinkii olgunlastikca kok salar (OA/27).

Hayat, yagmur, okyanus, toprak, hava, bir bardak su, dag ve deniz zihinsel
imgelerinin (metaforlarinin) yer aldigt “vasam kaynag: olarak” 6gretmen kategorisinin
16 dgretmen adayi tarafindan olusturulan 8 farkli metafordan olustugu goriilmektedir
(Tablo 7). Bu kategori altinda hayat (4) metaforu 6gretmen adaylari tarafindan en fazla
tiretilen zihinsel imgedir. Diger zihinsel imgelere bakildigi zaman ise yagmur
metaforunun 3, okyanus, toprak, deniz metaforlarmin 2, diger metaforlarin ise birer
ogretmen aday1 tarafindan {iretildigi saptanmaistir.

Tablo 7. Ogretmen Adaylar tarafindan Olusturulan Metaforlar: Yasam Kaynag Olarak

Ogretmen.

Kategori Metafor :

Hayat 4

Yagmur 3

Yasam Kaynagi Olarak Okyanus 2
Ogretmen Toprak 3

Deniz 2

Hava 1

Bir bardak su 1

Dag 1

Asagida, ogretmen adaylarinin “yasam kaynagr olarak ogretmen” kategorisinde
degerlendirilen ifadelerinden bazilarina yer verilmistir:

“Ogretmen hava gibidir; _gtinkii nasil havasiz diinya yesermezse, ogretmensiz
karanlik da giin yiizii gormez (OA/56).”
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“Ogretmen yagmur gibidir; ¢iinkii cehaletin, bilgisizligin ve umutsuzlugun iizerine
yagar, yesertir (OA/128).”

“Ogrefmen yagmur gibidir; ¢iinkii bir nesli damla damla bilgisiyle tecriibesiyle
yesertir (OA/16).”

“Ogretmen okyanus gibidir; ciinkii engin bilgi ve tecriibelere sahiptir (OA/12).”
“Ogretmen dag gibidir; ¢iinkii dag kadar yiice bilgiye sahiptir (OA/65).”

Farkhihik/Cok Yénliiliik Olarak oOgretmen kategorisi altinda 6gretmen adaylar
tarafindan olusturulan zihinsel imgeler incelendiginde (Tablo 8), 6gretmen adaylarinin
bu kategori altinda gokkusagi, doniim noktasi, Mevlana, mevsim ve sarap metaforlarimi
iirettikleri goriilmektedir. Bu 5 metafordan gokkusag: metaforu 2, diger metaforlar ise
birer 6gretmen adayi tarafindan tiretilmistir.

Tablo 8. Ogretmen Adaylari tarafindan Olusturulan Metaforlar: Farklihk/Cok Yénliiliik
Olarak Ogretmen.

Kategori Metafor f

Gokkusagi 2
Farklilik/Cok Y 6nliiliik Olarak

o Doniim Noktasi 1

Ogretmen
Mevlana 1
Mevsim 1
Sarap 1

Asagida, calisma grubundaki bazi 6gretmen adaylarimin “Farklilik/Cok Yonliiliik
Olarak Ogretmen” kategorisinde degerlendirilen ifadelerine yer verilmistir:

“Ogretmen gokkusagr gibidir; ¢iinkii rengdrenk bilgi ve diisiinceleriyle, sayisiz
diinyalar sunar (OA/9).”

milattir (OA/127).”
“Ogretmen Mevlana gibidir; ¢iinkii her cocugu ne olursa olsun kabul eder (OA/36).”
“Ogretmen sarap gibidir; ¢iinkii yillar gegtikce daha fazla deger kazamr (0A/79).”

Calisma grubunu olusturan Ogretmen adaylarmin Ogrenim gordiikleri alanin,
trettikleri zihinsel imgelere (metaforlara) yansidigi da diigiiniilmektedir (Tablo 9).
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Tablo 9. Katilimcilarin Urettikleri Metaforlardan Cografi Bir Ozelligi Yansitanlar.

Metafor f Metafor f
Agag 8 Hava 1
Atlas 1 Kutup Yildizi 1
Coban Yildiz1 1 Mevsim 1
Dag 1 Okyanus 2
Deniz 2 Pusula 8
Glines 11 Toprak 2
Gokkusagi 2 Yagmur 3
Gokyiizi 1 Yildiz 1

Ogretmen adaylar1 tarafindan iiretilen metaforlar Szelliklerine gére, Aydinligin
Ifadesi Olarak Ogretmen, Yon/Yol Gosterici Olarak Ogretmen, Koruyucu Olarak
Osretmen, Sekillendirici/Bicimlendirici Olarak Ogretmen, Yasam Kaynagi Olarak
Ogretmen Ve Farkhilik/Cok Yonliiliik Olarak Ogretmen seklinde 6 farkli kavramsal
kategori altinda gruplandirilmstir.

Saban (2004), Celikten (2006), Ocak ve Giindiiz (2006), Aydin ve Pehlivan (2010),
Yilmaz, Go¢en ve Yilmaz (2013), Kog (2014), Yal¢in Wells (2015), Turan, Yildirim ve
Tikman (2016) tarafindan yapilan aragtirmalar 6gretmen adaylarinin 6gretmen ve
ogretmenlik meslegine iligkin metaforik algilarina yonelik yapilan bazi arastirmalardir.
Bu arastirmada ve s6zii edilen arastirmalarda 6gretmen adaylari onlarca farkli metafor
olusturmuslardir. Gerek 6gretmen adaylarinin metaforik algilarini etkileyebilecek bir
cok degisken ve gerekse Ogretmenlik mesleginin dogasindan dolayr tek veya sinirlt
¢esitlilikte metafor tiretilmesi, beklenemezdi.

Aragtirma sonuglarinin, 6nceki aragtirma sonuglari ile olan bazi paralellikleri dikkat
¢ekmektedir. Katilimcilar tarafindan {iretilen metaforlar ile arastirmacilar tarafindan
olusturulan kategorilerdeki benzerligin anlamli oldugu diisiiniilmektedir. Ornegin, adi
gecen arastirmalarda katilimeilar tarafindan {iretilen ilk 10 metafor incelendiginde Saban
(2004) tarafindan yapilan arastirma ile 4, Celikten (2006), Aydin ve Pehlivan (2010),
Kog (2014), Turan, Yildirim ve Tikman (2016) ile 7°ser, Yalgin Wells (2015) ile 8 ayn1
metafor iiretildigi goriilmektedir. Ogretmen adaylari tarafindan iiretilen ilk 10 metafora
bakildiginda, anne-baba, giines, mum, bah¢ivan, rehber, pusula, aile, 151k, lider, aile,
kitap ve aga¢ metaforlar1 ortak metaforlar olarak dne ¢ikmaktadir.
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Metaforlarin 6gretmen adaylarmin 6grenme, dgretme ve okul gibi olgulara iligskin
sahip olduklari kisisel algilart ortaya ¢ikarmada gii¢lii bir ara¢ olarak kullanilabilecegi
(Saban, 2004) diisiincesinden hareketle, 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine
yonelik algilarinin, &gretmen yetistirme politikalarinin iyilestirilmesi ve yeniden
yapilandirilmasi siireglerinde kullanilmalarinin yararli olabilecegi diigiiniilmektedir.
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