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OZET

Calismada, Almanca Ogrenmeye karsi motivasyonu Olgmek amaciyla hazirlanan
Motivasyon Olgegi’nin (Motivationsfragebogen) Almanca hazirhk simifindaki Tiirk
iiniversite Ogrencileri i¢in Tiirk¢eye uyarlama, gegerlik ve giivenirlik ¢alismasi
yapilmistir. Faktor analizinin yapildigi calisma grubu, 196’s1 kiz, 76’s1 erkek toplam
272 Almanca hazirlik sinifi 6grencisinden olugmaktadir. Ceviri gecerligi ¢alismasi 30,
Olciit bagintili gecerlik calismasi 120 ve test- tekrar test calismast 60 Ogrenci ile
yiiriitilmiistiir. Aciklayic1 Faktor Analizi sonucunda aragtaki 39 maddenin 20’sinin her
birinde beser madde olmak iizere dort faktérde toplandigi ve faktorlerin toplam
varyansin %43.07’sini agikladigi bulunmustur. Faktdrler Alman Kiiltiiriine ilgi, Olumlu
Smif Ortami, Sosyal ve Egitim Olanaklari ve Basar1 Istegi alt olgekleri seklinde
adlandirilmistir. Alt 6l¢ek puanlart birbirleriyle. 19 ile .40 arasinda, toplam puanla .62
ile .76 arasinda anlamli korelasyon degerleri gostermistir. Aragtan alinan puanlarin,
donem sonu notlart ile beklenen yonde anlamli iliskileri bulunmustur. Ayrica dlgekten
alinan puanlar 6grencilerin cinsiyetlerine gore anlamli farklilik gdstermemistir. Alt
Olceklerin Cronbach alfa i¢ tutarlik katsayilar1 .67 ile .78 arasinda degismekte, toplam
puan icin bu deger .82’dir. Test-tekrar test korelasyon katsayilari alt dlgekler ve toplam
icin .99 olarak bulunmustur. Bulgular, uyarlamasi yapilan Motivasyon Olgegi’nin Tiirk
kiiltirinde Almanca Ggrenen {iniversite 6grencilerinin motivasyonlarini 6lgmek igin 20
madde ile kullanilabilecek bir dlgek oldugunu gostermektedir.

Anahtar sézeiikler: Motivasyon Olgegi, Gegerlik, Giivenirlik, Almanca Yabanci Dil

ZUSAMMENFASSUNG

In diesem Artikel wurde ein Motivationsfragebogen bearbeitet, um die Motivation der
tiirkischen DaF Studenten in der Vorbereitungsklasse herauszubringen. Dafiir wurde
eine Adaptation-, Validitdt- und Reliabilitdtsarbeit dieses Motivationsfragebogens ins
Tiirkische  durchgefiihrt. An  der  Faktorenanalyse nahmen 272  DaF
Vorbereitungsklassenstudenten teil, davon waren 196 weiblich und 76 minnlich. Die
Ubersetzungsvaliditit wurde mit 30, Kriteriumvaliditit mit 120 und Follow-up mit 60
Studenten durchgefiihrt. Nach der Faktorenanalyse sah man, dass nach den Ladungen
der 20 von 39 Items sich in vier Faktoren (je 5 Items) konzentrierten. Diese Faktoren
erklirte eine Gesamtvarianz von 43.07%. Die Faktoren wurden als Interesse zur
deutschen Kultur, positives Lernambiente, Soziale- und Bildungsmoglichkeiten und
Erfolgswunsch neue Motivationsdimensionen benannt. Die Korrelationswerte der
Dimensionen korrelierten zwischen.19 und .40 und die Gesamtwerte korrelierten
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zwischen .62 und .76 signifikant. Wie erwartet, es gab eine signifikante Korrelation
zwischen den Ergebnissen der Finalpriifung und dem Gesamtwert der Motivations-
Dimensionen. Nach den erhaltenen Punkten vom Messinstruments gab es je nach
Geschlecht keine signifikante Differenz. Das Cronbach-Alpha Koeffizient der
Dimensionen verdandern sich zwischen .67 und .78 und das Gesamtwert zeigt sich als
.82.  Der Korrelationskoeffizient des Follow-upTests kam fiir die
Motivationsdimensionen einzeln und im Gesamten .99 heraus. Die erhaltenen Befunde
zeigen, dass sich diesartige Adaptation mit 20 Items fiir die tiirkischen DaF Studenten in
der tiirkischen Kultur als ein Motivationsmessinstrument erweisen kdnnte.
Schliisselworter: Motivationsfragebogen, Validitdt, Reliabilitit, Deutsch als
Fremdsprache.

GIRiS

Egitim alaninda, d6grenme siirecinde giidiilenmislik durumunun karakteristik
ozelliklerine bakildig1 zaman motivasyonun islevsel olarak “kisinin enerjisini yiikseltip
aktif halinin siirdiiriilmesi igin giiclendirilmesi” olarak goriilmektedir (Berelson ve
Steiner, 1969, s. 161). Ogrenme siirecindeki basarmin biiyiik bir kismi1 6grenenlerin
Ogrenme ve basari ihtiyaglarmin dikkate alinmasiyla ilgili oldugu ve bunlarin dikkate
alinarak “Ogreticiler tarafindan yapilan egitimsel etkinlikler” motive etme (giidiileme,
isteklendirme) olarak tanimlanir (Schroder, 1992, s. 149). Pedagojik agidan, dgrenen
kisi bir 6grenme ortaminda “Ggrenme davranisi ile ilgili bireysel olarak bir tutum
gelistirerek 6grenme siirecine dahil olup olmayacagma karar verir” (Ipfling, 1974, s.
208). Ogrenme siirecinde tutumlar, bireyi icsel olarak “duygusal, bilgisel ve davranigsal
ozelliklerin bir karistmi“ olarak etkiler (Cetinkanat, 2000, s. 1). Bu noktada
motivasyonun Ozellikle egitim-0gretim alaninda 6grenme siirecindeki basariya etkisi
o6nem kazanmaktadir.

Motivasyonu olusturan itici gilicler (motiv, kaynak) vardir. Motivasyonu
olusturan bu kaynaklar “harekete gecme sebebi, bir itici gii¢” olarak nitelendirilir
(Wabhrig-Burfeind, 2008, s. 248). Yani itici gii¢ “davranis bigimlerini etkin hale getiren
ve aynt zamanda da yOnlendiren bir faktérdiir” (Schroder, 1992, s. 149). Cetinkanat’a
(2000, s. 9) gore de “motiv, herhangi bir amag¢ igin insani harekete ya da eyleme gegiren
i¢gsel bir durumdur”. Motivasyon ise bu harekete gegme sebeplerinin toplami olarak
goriilebilir. Koken olarak motivasyon “hareket ettirme, ilgi uyandirma, etki yapma,
tesvik etme anlamlarina gelen Latince “movere” kelimesinden tiiremistir” (Kramer,
20006, s. 73). Motivasyon, “kisisel davraniglar1 etkileyen tiim motivlerin biitiini” olarak
tanmimlanmaktadir (Heckhausen,1977, s. 175). Drosdowski (1996, s. 505) ise,
motivasyonu “bireyin davraniglarini belirleyen nedenler* olarak tanimlamaktadir. Yani,
bireyin herhangi bir hedefe ulasmay1 istemesindeki i¢sel siirecin nedeni olarak
motivasyon davranisa neden olur ve bireyi harekete gegiren bir gii¢ olarak davranisi
belirler.

Her alanda oldugu gibi motivasyon, yabanci dil egitimi alaninda da yabanci
dilin 6grenilmesi siirecinde “basarinin anahtar1” olarak nitelendirilmektedir (Brown,
1980; akt. Apeltauer, 1997, s. 111). Bu baglamda “basarili olmalari i¢in bireylerin gii¢li
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sekilde gilidiilenmeleri“ gerekmektedir (Cetinkanat, 2000, s. 9).Yiksek bir
motivasyonun yabanci dil 6grenme basarisina etkisi olup olmadigi konusunda yapilan
arastirmalarda motivasyon ile basartya ulasma arasinda olumlu bir iligki oldugu ortaya
konulmustur (Hakuta, 1987; Shehan, 1989; akt. Apeltauer, 1997). Bu kadar énemli bir
yere sahip olan motivasyon yukarida da tanimlandig1 gibi aslinda “belli bir davranis igin
kisinin hazir olma durumudur® (Wahrig-Burfeind, 2008, s. 248). Yabanci dili 6gretme
stirecinde siirekli ifade edilen “motive etmek” kavrami kisinin o dili &grenirken
“harekete gegmesi, isteklendirilmesi ve tegvik edilmesi” olarak eylem haline doniisiir
(Wabhrig-Burfeind, 2008, s. 248). Kisacas1 dgrenen kisinin ilgisinin 6grendigi yabanci
dile cekilerek yabanci dile karsi dikkat ve hedefe yonelik davraniglari yogunlagtirma
eylemidir (Berelson und Steiner, 1969).

Yabanci dili 6grenen bir kisinin o dili 6grenirken veya 6grenmeden 6nce nasil
bir tutum sergiledigi yani onu motive edecek olan “harekete ge¢me” kaynaginin ne
oldugunu bilmek o dersi veren Ogretici i¢in kuskusuz ¢ok Onemlidir. Motivasyon
kavram 6zellikle yabanci dili 6grenmeye baslarken ¢ok 6nemlidir. Kullmann ve Seidel
(2000) motivasyonun baslangicta d6grenen icin gerekli olan giic ve enerjiyi sagladigini
ve motivasyonsuz hicbir O6grenme siirecinin  beklenen hedefe ulasamayacagini
belirtmislerdir. Motivasyon ile 6grenme performansi arasinda dongiisel bir iliski vardir.
Schumann (2004, s. 264), giiclii bir motivasyon ile 6grenme siireci arasindaki dongiiyi
sOyle aciklamaktadir: “Pozitif duygular (motivasyon), bilissel stireci olumlu yonde
etkiler; bilissel stire¢ yeni bilgiye ulastirir, dgrenilen yeni bilgi de, pozitif duygular
(motivasyon) gii¢lendirir”.

Bilginin iglenme siirecinde basar1 agisindan motivasyon ile bellek faaliyetleri
birbirinden ayr1 disiiniilemeyecek kavramlardir. Miiller (1995), duygusal filtre
hipotezinde, motivasyon ve tutumun yabanci dil dgreniminde Snemli bir yere sahip
oldugunu belirtmistir. Bu hipoteze gore de sosyo-duygusal faktorler (motivasyon ve
tutum) ve dilsel-biligsel degiskenler (dil yetenegi ve yabanci dilde ulasilmis yeterlik
diizeyi) arasinda bir iligski vardir. Motivasyon, yabanci dili 6grenmenin gii¢lii bir kosulu
olarak uygun 6grenme ortami ile hedef dile kolay bir gegis ve bunun siirdiiriilmesi ile
uzun vadeli 6grenme basarisinin garantisi olarak goriilmektedir.

Motivasyon aragtirmalart 80°1i yillarda oncellikle “tutum” faktoriiniin
aragtirmasiyla baslamis, ancak daha sonra bagimsiz bir kavram olarak gelistirilmis ve
saysiz yeni bilesenleri ile yogun bir tartigma siirecine girmistir (Riemer, 1997, s. 7).
Arastirma siirecinde tartisma Gardner’in motivasyonu aragsal ve biitiinsel motivasyon
olarak iki faktdre ayirmasiyla baslamis ve bu yonde yogun arastirmalar siirdiiriilmiistiir.
Ancak yabanci dilin 6grenilmesi baglaminda motivasyon kavramimin agiklanmasi i¢in
bu iki yon yetersiz kalmigtir. Aragsal ve biitiinsel motivasyon egiliminden vazge¢meden
90’11 ve 2000°1i yillarda da artan motivasyon faktorleriyle arastirmalar yogun olarak
strdiriiliip halen tartisilmaktadir (Schlak, Banze, Haida, Kiline, Kirchner und Yilmaz,
2002).

Motivasyon arastirmalarina bakildiginda yabanci dil alani i¢in en ¢ok tartisilan
13 motivasyon kaynaginin (motiv) oldugu gorilmektedir. Yabanct dil olarak
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Almancanm 6grenilmesi i¢in motivasyon kaynaklari asagidaki gibi agiklanmaktadir
(Schlak, et. al. 2002, s. 8-10):

-I¢sel motivasyon: Bu motif yabanci dili 6grenenin igsel olarak o yabanci dili
6grenmeyi istemesiyle olusur. Ornegin, Almanca égrenmek beni mutlu ettiginden.
-Dissal motivasyon: Bu motif yabanci dili 6grenenin dissal sebeplerle 6rn; sinavlar ve
sinav puanlar1 motive olmastyla olusur. Ornegin, Almanca dersinden iyi bir nota/yiiksek
bir puana ihtiyacim oldugundan.

- Aragsal motivasyon: Yabanci dili 6grenenin o dili pragmatik, kendince ige yararlik ve
belli hedefler igin ara¢c olma nedenlerle 6grenmesi kosuluyla olusur. Ornegin, maddi
getirisi iyi bir meslege sahip olabilmek igin.

-Biitiinsel motivasyon: Burada 6grenen 0grendigi yabanci dilin kiiltiiriine, iilkesine,
insanlarina ilgi duyar ve s6z konusu dili biitiinsel olarak dgrenir. Ornegin, Alman dili ve
kdiltiirii ilgimi cektigi icin.

-Seyahat yonelimi: Isminden anlasildig1 iizere burada 6grenenin dgrendigi hedef dilin
konusuldugu iilkelere seyahat fikirlerinin onu giidiilemesidir. Ornegin, Almanca
konugulan iilkeleri sik sik ziyaret ettigimden/ etmeyi istedigimden.

-Arkadashk yonelimi: Bu boyutta 6grenen hedef yabanci dili konusan iilkelerdeki
insanlarla baglant1 kurma ve s6z konusu dili gelistirmek i¢in yabanci dili bir baglanti
noktasi olarak gérmektedir. Ornegin, Alman arkadaslarim oldugu igin.

-Bilgi yiénelimi: Bu baglamda 6grenen yabanci dil bilgisiyle kabul gérmeyi hatta
begenilmeyi istemektedir. Bu yolla daha kiiltiirlii goriinmeyi amaglamaktadir. Ornegin,
Almanca bilgilerimle ¢evremde takdir edildigimden.

-Grup-sintf igi iligki:: Burada 6grenen yabanct dil 6grenme grubu hakkindaki olumlu
diisiincelerle motive olmaktadir. Ornegin, sinifimdaki arkadaslarimla iyi anlastigimdan.
- Oz yeterlilik: Ogrenenin kendi yabanci dili érenme siirecinde bireysel basarist ve
yetenegi ile ilgili diisiincesini bu boyutu olusturur. Ornegin, Almanca kelimeleri kolay
ogrenip aklimda tutabildigimden.

-Bagari ihtiyaci: Genel olarak yabanci dili 6grenme siirecinde 6grenenin basarili
olmaya odaklanmasiyla ortaya cikan bir giidiilenme seklidir. Ornegin, Almanca
smifimdaki diger arkadaglarimdan daha iyi olmak istedigimden.

- Tlgi: ilgi boyutu i¢sel motivasyona benzeyen, her bireyde olan bir seyleri 6grenmek
i¢in ortaya ¢ikan dogal merak durumunu anlatir. Ornegin, Almanca derslerinde ilging
konulara degindigimiz igin.

-Onem: Ogrenen ancak ders igeriginin kendisine kisisel olarak o6nemli ve gerekli
oldugunu fark ettiginde bu boyut ortaya ¢ikar. Ornegin, dnem verdigim bir¢ok seyi
Almanca dersinde 6grenebildigimden.

-Basaryla begenilme: Bu boyutta yabanci dili 6grenme siirecinde 6grenenin dgreticinin
gozlinde bagaristyla begenilmek ve iyi bir izlenim birakmak amaciyla 6grenmeye istekli
olur. Ornegin, Almanca ogretmenimin benden memnun olmasint istedigimden.

Yabanci dil 6gretim siirecinde siirekli dile getirilen, eksikliginden s6z edilen ve
basartya onemli Ol¢iide katki sagladigi bilinen motivasyon faktoriinlin igsel giicii
yansitan karmagik bir kavram olarak Ogretme siirecinde hangi boyutta ve nitelikte
oldugunun belirlenmesi dnemlidir. Ancak bu 6neme ragmen, Tiirk kiiltiiriinde {iniversite
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Ogrencilerinin Almanca 6grenmeye yonelik motivasyonunu dlgmeyi hedefleyen bir
aracin olmadig1 goriilmektedir. Bu alandaki eksikligi gidermek icin Schlak, et. al.
(2002) tarafindan gelistirilen Motivasyon Olgegi’nin (Motivationsfragebogen) Almanca
ogrenen Tiirk 6grencilerin motivasyonlarmi 6lgebilmek icin Tiirkgeye kazandirilmasi
hedeflenmistir. Bu aracin secilme nedeni 6zellikle motivasyon arastirmalarinda yabanci
dil 6gretimi alaninin kapsamindaki tartisilan tiim motivasyon kaynaklarini icermesidir.
Arag yukarida agiklanan 13 motivasyon kaynagini iligkin maddelerden olusmaktadir.
Olgme arac1, Erasmus programiyla Almanya’da bulunan ve Almanca dil kursuna devam
eden iniversite dgrencileri igin gelistirilmistir. Yazarlar, aracin faktér yapisini ortaya
¢ikarmay1 hedeflemekle birlikte sadece kapsam ve kuramsal gecerligine iliskin kanitlar
elde etmislerdir. Aracin, istatistiksel olarak yapi1 gegerligi ve 0lgiit gecerligine iliskin
kanitlarinin olmamasi kullanim agisindan 6nemli sinirliliklar olusturmaktadir. Boylece
calismada Almanca dgrenmeye iliskin Motivasyon Olgegi’nin (Motivationsfragebogen),
bir 6lcek olarak degerlendirildiginde faktor yapisi, 6lciit bagintili gegerlik ve giivenirligi
ile ilgili psikometrik 6zellikleri incelenmistir.

YONTEM

Bu ¢alisma, Almanya’da bulunan, Erasmus programi 6grencilerinin Almanca
ogrenmeye karsi motivasyonlarmi 6lgmek amaciyla hazirlanan Motivasyon Olgegi’nin
(Motivationsfragebogen) Almanca hazirlik sinifinda bulunan iiniversite 6grencileri igin
uyarlama, gegerlik ve giivenirlik ¢alismasidir.
Calisma Grubu

Aragtirmada aracin yap1 gecerliginin incelendigi ¢alisma grubu, 2008-2009
ogretim yilinda Selguk Universitesi, Yabanci Diller Yiiksek Okulu Almanca hazirlik
siifinda 6grenim goren Ogrencilerden olusmaktadir. Grupta 196°s1 kiz (%72.2) ve
76’s1 (%27.9) erkek olmak iizere toplam 272 dgrenci yer almugtir. Ogrencilerin yaslari

17 ile 25 arasinda degismektedir (X=19.47; ss= 1.47). Ceviri gegerligi ¢alismast 30
Almanca programi son sinif 6grencisiyle, 6l¢iit bagmtili gegerlik caligmasi 120 hazirlik
smift dgrencisiyle, dlgegin giivenirligi igin ise yapilan test- tekrar test c¢alismast 60
hazirlik sinifi 6grencisiyle yiliritilmistir.
Olcme Araci

Olgegin uyarlama calismast icin, 6ncellikle aracla ilgili makalenin ilk yazarmdan
gerekli izin almmustir. Orijinalinde Almanca olan anket mevcut olan belli bash
caligmalarin ortaya koydugu motivasyon anketlerinden alinan maddelerden ve ayrica
bunlarin diginda yeniden yazilmis olan maddelerin eklenmesiyle (her motif icin 3
madde olmak flizere toplamda 39 madde) olusturulmustur (Schlak, et. al. 2002).
Maddelerin “Tamamen katilmiyorum” (1) ile “Tamamen katiliyorum” (5) arasinda
degisen besli yanit secenekleri mevcuttur. Maddeler orijinal dilden ii¢ uzman tarafindan
ayrt ayrt Tiirkgeye gevrilmis ve ii¢ ¢eviri metni incelenerek tek bir metin haline
getirilmistir. Bu metnin de dil gegerligine sahip oldugu goriilmiistiir (flgili sonuglar
calismanin “bulgular” boliimiinde verilmistir). Boylece aracin Tiirk¢e deneme formu
uygulamaya hazir hale getirilmistir.
Verilerin Toplanmasi ve Analizi
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Veri toplama iglemi 2008-2009 6gretim y1ili giiz doneminde grup halinde sinif
ortaminda gerceklestirilmigtir. Uygulamanin yapilacagi gruplarda veri toplama
isleminin gerceklestigi glinlerde derse gelen dgrencilere ¢aligmanin amaci ve yonerge
aciklanarak ara¢ uygulanmistir. Toplanan veriler SPSS 11.5 programiyla analiz
edilmistir. Analizlerde Aciklayici Faktor Analizi, basit dogrusal korelasyon, t testi ve
Cronbach alfa teknikleri kullanilmigtir. Faktor analizi sonucunda madde se¢imi ve
maddelerin hangi faktorde yer alacaklarina yonelik kararin verilmesinde su iki 6lgiit
benimsenmistir: Bir maddenin faktér yiikii degerinin en diisiik .40 olmasi ve birden
cok faktore yiiklenen maddelerin iki faktor yiikii arasinda .20 deger farki olmasi.
Istatistiksel sonuglarin yorumlanmasinda anlamhilik diizeyi . 05 olarak &lgiit alinmistir.

BULGULAR
Gecerlik Calismalar

Olgegin gecerlik calismasinda ceviri, yap1 ve Olgiit bagmtili gecerligi
incelenmis ve elde edilen bulgular agagida sunulmustur.

Ceviri Gecerligi: Olcegin ceviri gecerligi icin Almanca formu ve Tiirkce formu
Almanca Ogretmenligi programinda 7. dénemde o6grenim goren 30 &grenciye
uygulanmistir. Ogrencilerin iki formdaki maddelere verdikleri yanitlar arasindaki
korelasyonlara bakilmis ve degerlerin .37 ile 1.00 arasinda degistigi bulunmustur (p<
.05). Toplam puanlar igin elde edilen deger ise .99’dur. iki formdan elde edilen toplam
puan ortalamalar1 arasinda da anlamli farklilik gériilmemistir (t= 0.86; p> .05).

Yap1 Gegerligi: Olgegin faktor yapisini belirlemek igin Temel Bilesenler Analizi
benimsenerek Agiklayict Faktor Analizi (AFA) yapilmistir. Orneklem yeterlilik
katsayis1 (KMO) degerinin .85 oldugu (y*= 428.93; p< 0.0001) ve maddelerin ortak
varyans degerlerinin de .51 ile .77 arasinda degistigi goriilmiistiir. Faktor analizi
sonucunda 6z degeri 1.00’den yiiksek olan ve varyansin %62.58’ini agiklayan 10
faktorlii bir ¢oziime ulasilmigtir. Faktorlerin 6z degerlere gore grafigi (scree plot)
incelendiginde yapinin dort faktorlii olarak incelenmesinin uygun olacagi gorilmiistiir.
Ciinkii 4. faktdrden sonra 6nemli kabul edilecek kirtlmanin oldugu ve 5. faktdriin 6z
degeri (1.56) ile 10. faktoriin 6z degeri (1.03) arasindaki farkin oldukga kiigiik oldugu
gozlenmistir. Faktorlerin 6z degerleri incelendiginde 6z degeri 2.00’dan daha yiiksek
olan dort faktdr oldugu ve bu faktorlerin toplam varyansin % 43.07’sini agikladigi
gorillmistiir.

Bu degerlerden hareketle maddeler varimaks dondiirme teknigiyle dort faktorle
siirlandirilmis olarak ¢dziimleme yapilmistir. Sonugta maddelerin faktor yiiklerine
yonelik degerler incelendiginde, 39 maddeden 24’{iniin dort faktore belirlenen dlgiitlere
(en disiik .40 faktor yiikii ve iki faktdr yiikii arasindaki farkin degeri en az .20 olmasi)
uygun bicimde yiiklendigi goriilmiistiir. Ancak birinci faktore yiiklenen maddelerden
ikisinin (13. ve 35. maddeler) ve ii¢iincii faktore yiiklenen maddelerden de ikisinin (9.
ve 18. maddeler) iceriklerinin, ilgili faktdrdeki maddelerin icerikleriyle
uyusmadigindan aragtan ¢ikarilmistir. Boylece aracin, her birinde bes madde olmak
lizere dort faktorlii bir yapidan olustugu goriilmiistiir. Faktor analizi sonucunda elde
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edilen degerler ve her bir maddenin yer aldig1 faktérdeki maddelerin toplam puaniyla
olan korelasyon degerleri Tablo 1°de verilmistir.

Faktorlere toplanan maddelerin icerigine bakilarak her bir faktoriin bir alt 6lgek
seklinde adlandirilabilecegi goriilmiistiir. Birinci faktordeki maddelerin Alman dili ve
kiiltiiriinii tanima ve &grenme istegiyle ilgili maddeler oldugu gériilmiis ve bu faktor
“Alman Kiiltiiriine Tlgi” alt 6lgegi olarak adlandirilmustir. ikinci faktdrdeki maddeler ise
smif arkadaglari ve Almanca 6gretmeni ile olan olumlu iligkilerle ilgili oldugundan bu
faktor “Olumlu Smmf Ortami” alt dlgegi seklinde isimlendirilmistir. Ugiincii faktorde
Alman dilini 6grenmenin kisi i¢in saglayacagi sosyal ve egitim olanaklartyla ilgili
maddeler toplanmis oldugundan bu faktore “Sosyal ve Egitim Olanaklar’” adi
verilmistir. Dordiincii  faktordeki maddelerin ise 6grencilerin  dogrudan yiiksek
basarilariyla ilgili igerigi yansitigindan bu faktér de “Basari Istegi” alt dlgedi olarak
adlandirilmastir.

Tablo 1:Maddelerin Faktér Yiikii ve Madde- Alt Olgek Korelasyon Degerleri

Madde No Faktor I Faktor 11 Faktor I11 Faktor IV ¥
27 1 15 13 .68
34 .68 21 .20 .62
7 .67 14 14 .19 .52
17 S3 25 24 49
2 .50 .16 .50
26 18 77 .67
38 .16 .74 .60
19 .14 .72 .16 .62
3 .19 .52 13 12 .39
21 42 31
10 .10 .70 -.12 .49
4 13 .66 43
31 .10 .63 25 48
39 25 14 .62 .59
20 18 .18 53 13 48
30 21 17 .60 .38
14 .20 23 .60 40
25 23 .58 .50
11 .58 41
32 -.26 .30 57 43

Oz deger 941 (5.08)* 2.73(435)  253(3.81)  2.12(3.56)
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Ack. 24.13 6.99 (11.15) 6.50 (9.77) 5.44 (9.13)

Varyans (13.02)

Toplam 24.13 31.12 (24.17)  37.62(33.93) 43.07 (43.07)
(13.02)

* Parantez icindeki degerler dik dondiirme sonucundaki degerlerdir. ** p<0.01

Alt 6lgek puanlarinin birbirleriyle ve toplam puanla olan iliskilere bakilmis ve
elde edilen degerler Tablo 2°de sunulmustur.
Tablo 2: Alt Olgek Puanlarinin Birbirleri Ve Toplam Puanla Olan Korelasyon Degerleri

Alt Olgekler AKi 0SO SEO Bi
Alman Kiiltiiriine ilgi (AKI) —

Olumlu Sinif Ortam (0SO) A0**

Sosyal ve Egitim Olanaklart (SEO) A0** 25%% e

Basar Istegi (BI) Q5%* 28%* A9¥*
Toplam 16%* 70** .66** 62 **
**p<.01 n=120

Alt 6lgek puanlarmin birbirleriyle olan iligkilerine bakildiginda korelasyon

degerlerinin .19 ile .40 arasinda degistigi goriilmektedir. Alt 6l¢cek puanlarinin toplam
puanla korelasyon katsayilari ise .62 ile .76 arasinda degismektedir.
Olciit Bagmmtih Gegerlik: Dil 6grenmenin motivasyonla iliskili olacagi goriisii
dogrultusunda Almanca hazirlik sinifindaki 6grencilerin, aracin alt 6lgek ve toplam
puanlariyla dénem sonu bagari puanlari arasindaki iligkilere bakilmistir (N=120).
Sonugta dénem sonu basar1 notunun Alman Kiiltiiriine Ilgi (r= .28), Basar1 Istegi (r=.29)
ve toplam puanla (r=.27) olumlu yonde diigiik diizeyde anlamli iligkiler gostermistir
(p<.01). Ancak, Olumlu Smif Ortami (r=.17) ve Sosyal ve Egitim Olanaklar1 (r=-.02)
i¢in hesaplanan iliski katsayilar1 anlamli degildir (p>0.05).

Aracin toplam ve alt 6l¢ek puanlarinin 6grencilerin cinsiyetlerine gore farklilik
gostermemesi gecerlik icin dnemli kanitlardan biridir. Boylece olcekten elde edilen
puanlarin cinsiyete gore farklilik gosterip gostermedigi incelenmis ve elde edilen
degerler Tablo 3’de verilmistir.

Tablo 3: Ogrencilerin Cinsiyetlerine Gére Olgekten Aldiklar1 Puanlarin Aritmetik
Ortalama, Standart Sapma ve t Degerleri

Kiz (n=196) Erkek (n=76)
Alt Olgekler t Degeri
X Ss X Ss
Alman Kiiltiiriine ilgi 14.11 4.71 13.33 4.98 1.21
Olumlu Sinif Ortami 12.77 4.47 13.37 4.78 0.97
Sosyal ve Egitim Olanaklari 12.59 4.29 13.50 5.01 1.50
Bagsari Istegi 17.25 4.78 16.67 4.17 0.93
Toplam 56.72 12.61 56.87 12.92 0.09
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Tabloda goriildiigl gibi cinsiyete gére puan ortalamalari farki i¢in elde edilen t
degerleri 0.09 ile 1.50 arasinda degismektedir (p>0.05). Bu degerler dlgegin toplam ve
alt 6lgek puanlarinin 6grencilerin cinsiyetlerine gore farkli olmadigint gostermektedir.
Giivenirlik Calismasi

Olgegin toplam puan ve alt dlgek puanlarmin giivenirligi i¢ tutarlik ve test
tekrar test katsayilari bulunarak incelenmistir. Faktor analizi c¢alismasinin yapildig
verilerden (N=272) elde edilen Cronbach Alfa katsayilarinin Alman Kiiltiiriine lgi i¢in
.78, Olumlu Sinif Ortamu icin .75, Sosyal ve Egitim Olanaklar1 i¢in .73, Basar1 Istegi alt
Olcegi icin .67 ve toplam puan i¢in .82 oldugu saptanmistir. Alt1 hafta ara ile 6l¢egin 60
Ogrenciye tekrar uygulanmast ile elde edilen test -tekrar test katsayilart alt dlgekler ve
toplam puan i¢in .99’dur.

YORUM ve TARTISMA

Olgegin denemelik formu icin geviri gegerligi calismasinda Almanca formu ve
Tiirkge formundan elde edilen veriler arasindaki korelasyonlarin .37 ile 1.00 arasinda
degistigi goriilmiistiir; toplam puan icin bu deger .99’dur. iki formdan elde edilen
toplam puanlar arasinda da anlamli farklilik olmadigi bulunmustur. Bu bulgu, aracin
Tiirk¢e denemelik formundaki ifadelerin orijinal formdaki ifadelere esdeger oldugunu
gostermektedir.

Yapilan AFA calismasinda 39 maddenin varyansin %62.58’ini agiklayan ve 6z
degeri 1.00’dan biyik 10 faktdrde toplandigi bulunustur. Faktorlerin 6z deger
dagilimlarinin incelenmesi sonucunda dort faktorlii bir ¢oziimlemeye gidilmis ve
sonugta toplam 20 maddeyle dort faktorlii basit ve kararli bir yapiya ulasilmistir. Dort
faktoriin toplam varyansin %43.07’sini agikladigi bulunmustur. Cok boyutlu 6lgme
araglarinda toplam varyansin 2/3’tinii agiklayan faktorlerin dikkate alinmasi beklenir.
Ancak, davranis bilimleri alaninda belirlenen bu orana yaklagmak uygulamada olduk¢a
giictlir (Biiyiikoztiirk, 2002). Bu ¢alismada ulasilan deger belirlenen bu dl¢iitiin altinda
olmakla birlikte kabul edilebilir bir degerdir. Boylece faktor analizi sonuglari, aracin
yap1 gegerligine sahip oldugunu gostermektedir. Ayrica alt dlgek puanlari arasinda .19
ile .40 arasinda ve alt dlgek puanlan ile Olgegin toplam puanmi arasinda .62 ile .76
arasinda olumlu yonde anlamli iligkilerin olmasi aracin yapi gecerligi i¢in Onemli
kanitlardir.

Faktor analizi sonucunda ulasilan dort faktorlii yapida Schlak ve arkadaslariin
(2002) motivasyon kaynagi olarak gordiikleri 13 faktorden de maddelerin oldugu
goriilmektedir. Bu sonug, aracin istatistiksel olarak tanimlanan yapi gegerliginin,
kuramsal gegerlikle paralel oldugunu gostermektedir. Genel olarak motivasyon igsel ve
digsal motivasyon olarak iki tiirde incelenmektedir (Correll, 1983). Calismada aracin
ulasilan faktdr yapisi bu bakis acistyla degerlendirildiginde Basar1 Istegi ve Alman
Kiiltiiriine flgi olarak tanimlanan alt dlgekler i¢sel motivasyon; Olumlu Smif Ortanu ve
Sosyal ve Egitim Olanaklar1 bigiminde isimlendirilen alt 6lgekler ise digsal motivasyon
temelli boyutlar oldugu séylenebilir.

Akademik basariy1 etkileyen bir ¢ok faktdr olmakla birlikte basariy1 etkileyen
onemli faktdrlerden biri 6grenilecek konu veya derse yonelik motivasyon oldugu kabul
edilen yaygin bir goriistiir. Buradan hareketle 6lgegin alt dlgek ve toplam puanlari ile
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Ogrencilerin déonem sonu basar1 puanlari arasindaki iligkilere bakilmigtir. Dénem sonu
notlarinin Slgekten alinan toplam puan, Alman Kiiltiiriine ilgi ve Basar Istegi alt 6lcek
puanlartyla olumlu yonde anlamli iligkileri gézlenmistir. Olumlu Smif Ortamu alt 6lgegi
puanlariyla ise, anlamli olmamakla birlikte beklenen yonde iliski gozlenmistir. Bu
bulgu da aracin 6l¢iit gegerligine 6nemli kanitlar teskil etmektedir.

Calismada oOlgekten elde elden puanlarin cinsiyete gore farklilasmadig
bulunmustur. Bu da &lgek puanlarmin &grencilerin cinsiyetleriyle iliskili olmadigim
gostermektedir. Ancak c¢aligma grubunda yer alan kiz O6grencilerin sayisi, erkek
ogrencilerin sayisindan yaklasik ii¢ katt kadardir. Burada bir yanlilik varmig gibi
goriinse de, ¢alisma grubundaki bu dagilim Almanca hazirlik grubundaki 6grencilerin
cinsiyete gore dagilimini yansitmaktadir.

Bir 6lgme aracinin giivenirligi i¢in elde edilen katsay1 degerlerinin >.70 olmasi
ongoriilmektedir (Tavsancil, 2002). Uyarlamas: yapilan aracin alt 6lgek puanlari igin
elde edilen Cronbach alfa i¢ tutarlik katsayilari .67 ile .78 arasinda degistigi, toplam
puan i¢in ise degerin .82 oldugu bulunmustur. Test- tekrar test devamlilik katsayilarinin
da alt 6lgekler ve toplam puan i¢in .99 oldugu gézlenmistir. Giivenirlik ¢alismalarindan
elde edilen degerler, aracin Almanca 6grenmeye yonelik motivasyonu giivenilir bicimde
Olgebilecegini gostermektedir.

Aracin yapi gegerligi bu c¢alismada sadece Agiklayici Faktdr Analizi ile
incelenmistir. Bagka bir ¢alismada, Dogrulayici Faktor Analizi ile aracin yap1 gecerligi
i¢in kanitlar elde edilmesine gereksinim vardir. Ayrica aracin, aragtirma amaciyla bagka
orneklemlerde kullanilmasi durumunda tekrar psikometrik 6zelliklerinin incelemesine
0zen gosterilmelidir.

Uyarlama caligmasindan elde edilen sonuglar, aracin 20 madde ile Almanca
hazirlik  siniflarindaki  {niversite Ogrencilerinin  Almanca o6grenmeye yoOnelik
motivasyonlarint 6lgmede kullanilabilecek psikometrik o6zelliklere sahip oldugunu
gostermektedir.
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