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ABSTRACT. This study addresses the relationship
between education and meritocratic view grounded on the modern
functionalist theory. In this theory it is argued that achieved
characteristics are becoming more significant in the modern
societies than ascribed characteristics for the access of social
rewards. In this context, this study researches the role and effect of
social origins —with regards to economic, social and cultural capital,
ethnicity, religious identity and gender- on the selection and
elimination process throughout school and work life. A qualitative
approach is employed in the study. As a data collection instrument, a
semi-structured interview form is used. The data is analyzed by
using the qualitative content analysis method. The study indicates
that ascribed characteristics such as economic, social and cultural
capital ethnicity, religion, gender etc.- are very influential
throughout school and work life and they still maintain its
importance for his/her final social position.
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SUMMARY

Purpose and Significance: There are two contrasting paradigms in the
literature regarding education and meritocracy. These are modern
functionalist and social reproductionist wievs. This study attempts to
problematize the functionalist view in the case of a university in Turkey. It
analyses the significance of graduates’ ascribed characteristics and their
merit on the selection and elimination process at school and in the
workplace. In this context, the role and effect of social origins —with regards
to economic, social and cultural capital, ethnicity, religious identity, etc.- on
the selection and elimination process throughout school and work life are
researched.

Method: This study is designed with a qualitative approach. The study
group consists of the graduates of a public university. The participants are 30
graduates that are composed of 13 women and 17 men. They were chosen
through the purposeful and snowball sampling techniques. A semi-structured
interview form is used to look into the views on the subject matter of 30
graduates. The data is analyzed by using the qualitative content analysis
method.

Results: Findings of the study provide the following subtitles:

The material conditions shape the dreams

The schools as “Maxwell’s demon”

The power solidarity through social networks and relations
Ethnic and religious identities: no problem when you hide them!
Gender roles, stereotypes and glass ceiling syndrome

Discussion, and Conclusions:

The material conditions shape the dreams. The findings show that
economic capital does not only affect people’s material conditions and social
life, but also it shapes their future expectations and perceptions.

The schools as “Maxwell’s demon”. This study reveals that middle
class mothers are more supportive for school life compared to the mothers of
less privileged children.

The power solidarity through social networks and relations. The
importance of social networks and connections is mentioned by graduates
while talking especially about their working life.
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Ethnic and religious identities: no problem when you hide them! The
findings indicate that participants coming from different ethnic and religious
minorities are recommended to hide their cultural identities as of their
childhood.

Gender roles, gender stereotypes and glass ceiling syndrome. The
study demonstrate that gender based discrimination in the workplace occurs
in different ways.

In conclusion, it is revealed that individuals’ non-merit characteristics
such as economic, social and cultural capital of their parents as well as their
ethnic, religious identities and gender still maintain their importance on the
selection and elimination process throughout school and work life.
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0OZ. Bu ¢alisma, modern islevselci kuramda temellendirilen
egitim ile meritokratik diisiince iligkisini ele almaktadir. Bu
diisiincede, modern toplumlarda toplumsal miikafatlara erisim
acgisindan kazanilmis 6zelliklerin (achieved characteristics) toplumsal
olarak verili Ozelliklere (ascribed characteristics) gore daha agir
basacagma iligkin bir 6nerme getirilmektedir. Bu onermeden yola
¢ikan bu calisma ulasilan nihai toplumsal konumlar agisindan verili
ozelliklerin ve liyakatin etkisini sorgulamaktadir. Bunu arastirmak i¢in
farkli toplumsal kdkenden iiniversite mezunlarinin yasamdykiilerine
basvurulmakta, onlarin egitim ve is yasantilarinda segme ve eleme
sirecleri  lizerinde durulmaktadir. Arastirma nitel yaklasimla
tasarlanmistir. Veri toplama araci olarak yar1 yapilandirilmis goriisme
formu kullanilmis, bu suretle elde edilen veriler niteliksel igerik
analizi yontemiyle analiz edilmistir. Aragtirmada, verili 6zelliklerin -
ekonomik, kiiltiirel ve sosyal mirasin, etnik kdoken, din, toplumsal
cinsiyet vb. 6zelliklerin- egitim ile is yasamindaki eleme siireglerinde
olduk¢a etkili oldugu ve dolayisiyla insanlarmn ulasabildikleri
toplumsal konumlar i¢in halen 6nemini korudugu tespit edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Meritokrasi, Egitim, Sosyal Hareketlilik,
Liyakat, Verili 6zellikler
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GIRIS

Egitim nasil kurgulanacagi, ilgili siyasalarin nasil belirlenecegi,
miifredatin nasil olusturulacagi vb. konularda tartigmalarin ve fikir
ayriliklarinin ¢ok yasandig1 ve bu anlamda giincelligini hi¢ yitirmeyen bir
alandir. Modern toplumlarda istihdam ve toplumsal konumlarin dagilimi ile
egitim arasinda kurulan iliski, insanlarin belirli toplumsal konumlara
gelebilmesi icin egitimi bir zorunluluk haline getirmistir. Ozellikle alt
siniftan insanlarin farkli toplumsal konumlara ulagmalarinda sihirli bir
anahtar gibi goriilen egitimin bu itibarla siniflar arasinda gecirgenlige de
vesile oldugu oOne siiriilmektedir. Simiflar arasinda dikey toplumsal
hareketlilige izin veren ve bu anlamda “acik” ve meritokratik (liyakata
dayali) bir egitim sistemi tesis etmek anaakim yaklagimin temellerini
olugturmakta, bu goriisler ise 0Oziinde modern islevselci kurama
dayanmaktadir. Bu kuram, modern toplumlarda toplumsal konumlarin
objektif kriterlere gore ve insanlarin liyakatlari (merit) dogrultusunda
dagilacagimni one siirmektedir. Toplumsal sinif, toplumsal cinsiyet, etnik
koken, dinsel ve 1rksal aidiyetler gibi verili 6zelliklerin egitim sisteminde ve
is yasantisinda etkilerinin azalacagi ve liyakatin 6ne ¢ikacagi bir toplumsal
sistem Ongoriilmektedir. Bu calisma yukarida sayilan 6zelliklerin okulda ve
igyerindeki eleme siireglerinde etkisini ve Onemini anlamak ig¢in
tasarlanmustir. {1k olarak alanyazinda konuya iliskin kuramlara yer verilecek,
arkasindan yapilan arastirmaya dair ayrntili bilgi ve bulgulara yer
verilecektir.

Alanyazinda Egitimin Meritokrasi Baglaminda Coziimlendigi
Goriisler

Modern islevselci kuramcilar sanayilesen toplumlar belirli ortak
ozellikleri olduguna dikkat ¢ekmektedir. Buna gore sanayilesme is ve
meslek yapisinda degisimlere neden olmakta, daha fazla insanin kol giiciine
dayanmayan (non-manual) islerde calismasina yol agmaktadir. Bdylece
insanlarin daha iist toplumsal konumlarda bulunma sanslar1 artmaktadir.
Sanayi toplumlarinda ige alimlarda objektif oOlgiitlerin yayginlasacag,
bireylerin simifsal kokenlerine iliskin avantaj ve dezavantajlarin giderek
Onemini yitirecegi Ongoriilmektedir (Blau ve Duncan, 1967). Kalkinma
diizeyi ile toplumsal hareketlilik arasinda dogrudan bir bag olduguna vurgu
yapilmakta, kalkinma diizeyi arttikga toplumsal hareketliligin de artacagi,
ailenin toplumsal statiisiiniin ¢ocuklara aktarilmasinda diisme egilimi olacagi
one siirlilmiistiir (Treiman, 1970). Benzer goriisler Bell (1973) ve Parsons
(1960) gibi kuramcilar tarafindan da ortaya konulmustur. Sanayilesen
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toplumlarda egitimin yayginlagmasinin, egitimde firsat esitligini ve egitim
araciligiyla dikey sosyal hareketliligi arttirdigim1 savunan bu goriis
alanyazinda ‘endiistrilesme’ kurami olarak da anilmaktadir .

Modern islevselci kuram egitime 1ii¢ acgidan vurgu yapmaktadir.
Birincisi bu kuram modern toplumlarda egitimin segme ve eleme siirecinde
oynadig1 role dikkat c¢ekilmektedir. Bu eleme siirecinde -ve daha genel
olarak toplumsal konumlarin dagiliminda- verili (ascriptive) 6zelliklerden
ziyade, basarinin -ya da edinilmis 6zelliklerin- daha fazla 6nem kazanacagi
one siiriilmektedir. Ikincisi, bu basarinin objektif &lgiitlere  gore
degerlendirilip belgelendirilecegi egitim kurumlarinin adil bir eleme
mekanizmasi olarak iglev gorecegi kabul edilmektedir ¢ilinkii okullarin bu
objektif dl¢iitler sayesinde herkese ayn1 diizlemde yarigsma sansi verdigine ve
bu suretle meritokratik ve “acik” toplum i¢in kilit rol oynadigina isaret
edilmektedir. Ugiinciisii ise, islevselci tabakalasma anlayisindaki sézkonusu
eleme sistemi ve meritokrasi diislincesi, mevcut esitsizlikleri dogal bir
ayiklama siirecinin sonucu olarak gérmektedir.

Egitimin objektif kriterlere dayali bir eleme mekanizmasi ve toplumsal
hareketlilik saglayan 6nemli bir vasita oldugunu 6ne siiren modern islevselci
yaklasima kargi literatiirde en dikkat ¢ekici itiraz yeniden iiretim
kuramlarindan gelmektedir. Yeniden iiretime vurgu yapan kuramcilara gore
basar1 ile ve/ya edinilmis niteliklerle, sahip olunan toplumsal konum
arasinda kurulan bag anlamli degildir, ¢linkii mevcut esitsizlikler ile sinifsal
yapt korunmaktadir. Spot 1siklar1 bunlarin nasil korunduguna ve nasil
yeniden iretildigine c¢evrilmelidir. Bu kuramcilar, mevcut sosyal smif
yapisinin nasil kusaktan kusaga aktarildigini ¢oziimlemis ve egitimin
toplumsal esitsizliklerin ve verili hiyerarsik dizgenin yeniden {iretimine katki
yaptigini ortaya koymuslardir.

Toplumsal yeniden {iiretime vurgu yapan kuramcilardan Althusser
(2006), Bowles ve Gintis (1976) gibi bazilar1 bu siireci yapisal olarak ele
almig, Bourdieu (2006), Bernstein (2003) ve Willis (1981) gibi yazarlar da
kiiltiirel siireglerin dnemine vurgu yapmustir. Bu yaklagima gore, egitim
toplumun smifa dayali yapisi ile toplumsal esitsizligin mesrulastiriimasi
siirecinde 6nemli bir bilesendir. Egitim, bunu iki temel bicimde yapmaktadir.
Birincisi, kapitalist ekonomiye uygun inanglar, fikirler, nitelikler ve
kapasiteler yaratan egitim, bdylece gen¢ insanlar1 yabancilasmis ise ve sinif
egemenligi diinyasindaki yerlerine hazirlamakta ve sinifli toplumun yeniden
tiretimine katkida bulunmaktadir. Ikincisi, egitim kurumlar1 (ekonomik)
basarmmin birincil olarak uygun nitelik ve egitime sahip olmakla
gergeklesebilecegi  diisiincesini  giiclendirmektedir. Bowles ve Gintis
(1976:103) bu siirecin meritokratik-teknokratik ideolojiyle miimkiin
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olduguna isaret etmektedir. Bu diislincelerin etkisi ile okullar, insanlari
‘objektif” kriterlerle siniflandirip derecelendiren ve toplumda elde ettikleri
statlileri/konumlart  bunlara istinaden edindikleri izlenimi uyandiran
kurumlardir. Bir bagka deyisle egitim kurumlari, insanlari se¢imin
meritokratik olduguna ikna etmede anahtar rol oynamaktadir. Bu suretle
egitim sistemi hem egemen siiflarin ‘iistiin’ akademik basarilarin1 mesru bir
zemine oturtmakta hem de tahakkiim altindaki grup ya da simiflarin bir
miktar hareketliligine olanak saglayarak tarafsiz oldugu izlenimi
uyandirmaktadir.

Amacg

Bu c¢aligma, yukarida Ozetlenen karsit iki paradigmanin biitiin
arglimanlarini tartigmaya agmak ve bir sonuca ulagsmak amacinda degildir.
Amag, islevselci yaklagimin verili 6zellikler ve liyakat lizerine 6ngoriisiinii
Tirkiye’deki bir tiniversiteden mezun olanlar 6rneginde sorunsallastirmaya
caligmaktir. Bu ¢alisma, yasamoykiilerine basvurulan insanlarin okulda ve
igyerindeki eleme siireglerine odaklanarak, sahip olduklar1 sosyal kdkenin
(sosyal, kiiltiirel ve ekonomik sermaye ile etnik koken, dinsel aidiyet ve
toplumsal cinsiyet gibi verili Ozellikler agisindan) bu eleme surecleri
sonunda ulasabildikleri toplumsal konuma etkisini ve Onemini anlamay1
amaclamaktadir.

YONTEM

Bu ¢alismada, hem yapisal siireglerin hem de 6znenin kendi algisinin ve
onu sekillendiren siireclerin anlasilmasina imkan veren bir yontem olarak
nitel yaklagim benimsenmistir. Bilindigi gibi, nitel yaklasimda amag
Olcmekten ziyade ele alinan faktorlerin ve bunlar arasindaki etkilesimin
ortaya c¢ikarilmast ve yorumlanmasidir (Boke, 2011). Bu yaklagimin
benimsendigi arastirmalar baglama ve siirece Onem vermeleri, yasanan
deneyime ve yerel olana duyarli olmalari, esnek bir tasarima elverisli
olmalar1 (Punch, 2005: 228) gibi ozelliklerle karakterize olmaktadir. Bu
ozellikleri nedeniyle nitel yaklagim, kendi baglamina 6zgiil olaylarin ait
oldugu gergeklik icinde temellendirilmesi (Punch, 2005:229) ve toplumsal
hayatin derinligine ve biitiinliikli olarak kavranmasi i¢in uygun bir zemin
saglamaktadir.

Calisma Grubu

Verilerin toplandig1 ¢alisma grubu, 1985 yilindan itibaren Orta Dogu
Teknik Universitesi'nin (ODTU) ¢esitli fakiiltelerinden mezun olanlar
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arasindan goriisme yapmak amaciyla belirlenen 30 kisilik” mezun grubudur.
Bu kisilerden 13’1 kadin, 17’si erkektir. Arastirma i¢in hem amacli hem de
kartopu ornekleme tekniginden yararlanmilmistir. Amagli Srnekleme teknigi
kullanilarak belirlenen mezunlarin farkli toplumsal kesimleri kapsamasi igin
bazi kriterleri tagimalarina 6zen gosterilmistir. Buna gore, ¢aligma grubu her
5 yillik dénemin her birinden 6 kisi olmak {izere 30 kisi olarak se¢ilmistir.
Her donem ig¢in sec¢ilen 6 Kkisinin lniversitedeki 5 fakiilte mezununu
kapsamasia o6zen gdsterilmistir. Miihendislik Fakiiltesinden biri “diigiik
puanli”, biri “yiiksek puanli” olmak {izere her donem ig¢in toplam ikiser
mezun, diger fakiiltelerden ise birer mezun segilmistir. Gorligmeciler
belirlenirken, bazi kriterlere uyan (6rnegin 1980-85 Fen-Edebiyat Fakiiltesi
mezunu olan) mezunlara ulasilmasi konusunda giigliik ¢ekilmis, bu durumda
kartopu teknigine bagvurulmustur. Kartopu Ornekleme tekniginin bu
caligmada kullanilmasi, hedeflenen kriterlere sahip mezunlara ulagmakta
yasanan sikintinin ¢oziilmesine yardimci olmustur. Benzer kriterleri tagiyan
ve daha Once erisim saglanmis olan mezunlara danigmak suretiyle bu
kimselere ulasilmigtir.Yapilan goriismeler en az 45 dakika ve maksimum 95
dakika siirmiig, bu goriismelerin desifresi ile toplam 175 sayfa metin elde
edilmisgtir.

Veri Toplama Araclari

Bu c¢alismada, katilimcilarin konu iizerine goriiglerini almak, onlarin
konuyu anlamlandirma siirecini, kavrayis ve algi bigimlerini ortaya ¢ikarmak
icin yar1 yapilandirnilmig bir goriisme formu kullanilmistir.  Yar
yapilandirilmis goriigme formu, goriismeyi arastirma ekseninde tutabilmek,
ama ayni zamanda hem arastirmaciya hem de goriisiilen kisiye belirli bir
esneklik saglamasi nedeniyle tercih edilmistir. Her ne kadar goriigme formu
onceden belirlenmis ve belirli bir dizgeyi takip eden sorulardan olugsa da,
yar1 yapilandirilmis goériismenin dogasi bu dizgenin ve sinirlarin digina
¢ikilmasina olanak vermektedir.

Verilerin Analizi

Verilerin ¢oziimlenmesi igin Oncelikle, ses kayit cihazi ile kaydedilen
goriismeler desifre edilmis ve elde edilen yazili metin bu ¢alismada niteliksel
icerik analizi yontemi kullanilarak analiz edilmistir. Igerik analizi yapilmasi
icin yazili metin satir satir okunmus, arastirmanin amaci ve problemleri

Bu galisma iki boliimden olusan bir tez ¢alismasinin ikinci kismmi konu almaktadir. ilk kisimda
calisma grubunu belirlemek amaciyla demografik 6zelliklerin yer aldigi sorulardan olusan bir soru
formu kullanilmis, goriisme yapilan mezunlar, soru formunu dolduran ve -kendisine ulasilmast igin-
formda yer alan iletisim bilgilerini belirten katilimcilardan segilmistir.
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baglaminda anlamli boliimler belirlenmistir. Daha sonra bu boliimler
verilerin incelenmesini kolaylastirmak ve organize edilmesinde kullanilmak
iizere kodlanmistir. Elde edilen veriler kodlar araciligiyla kategorize edilmis
ve temalar ile alt temalar belirlenmistir. Alt temalar birbirleriyle iligkileri ve
arastirmanin  kuramsal c¢ercevesi baglaminda ortak temalar altinda
birlestirilmis ve bdylece tematik bir biitiinliik saglanmistir. Aragtirmanin son
asamasinda bu yontemle kategorize edilen temalar sistematik olarak
iliskilendirilmis ve yorumlanmustir.

BULGULAR VE TARTISMA

Alanyazinda “verili Ozellikler” olarak tanimlanan bu c¢aligma
kapsaminda yer alan ve toplumsal simf (ekonomik, kiiltiirel ve sosyal
sermaye tipleri acisindan), etnik ve dinsel kdken ile toplumsal cinsiyettir. Bu
ozelliklerin ulagilan nihai toplumsal konumlar agisindan etkisi ve énemine
dair bulgular bes baslik altinda toplanmistir. Bu basliklar sirasiyla soyledir:
(a)Maddi Kosullar Hayalleri Sekillendiriyor, (b) “Maxwell’in Cini” Olarak
Okul, (c) Sosyal Aglar ve iliskiler Uzerinden Giig¢ Dayanigmasi, (d) Etnik ve
Dinsel Kimlikler: Gizlersen Sorun Yok! (¢) Toplumsal Cinsiyet Rolleri,
Kalipyargilar1 ve Cam Tavan Sendromu

Maddi Kosullar Hayalleri Sekillendiriyor

Genel olarak ekonomik sermaye’ sahibi olmanin getirdigi ayricalik ve
avantajlarin, toplumsal hayatta ulasilan konum igin etkisi arastirmada
oldukca belirgin ve acgik bicimde ortaya g¢ikmistir. Cocuklarin kisisel
becerilerini gelistirmek ve onlara gesitli nitelikler kazandirmak igin gerekli
olanaklara erigimlerini saglamak, onlara hayatin kritik evrelerinde
koleje/dershaneye gondermek, ev almak, bir is kurmak vb. suretiyle destek
vermek gibi avantajlar ekonomik giicii olanlar1 hayatta bir adim 6ne ¢ikartan
orneklerden bazilaridir.

Bununla birlikte, elde edilen bulgular, ekonomik sermayenin insanlarin
yalnizca maddi kosullarini1 ya da yasantilarini etkilemekle kalmayip, ayni
zamanda gelecek beklentilerini ve algilarmmi da  sekillendirdigini
gostermektedir. Bu, en g¢arpict bigimde mezunlarin alan segimleri ile ilgili
deneyimlerini aktarirken ortaya konulmustur. Ozyasam &ykiilerinde bu
deneyimin ekonomik sermaye durumlarina gore farklilagtigi dikkat
cekmektedir. Maddi hayatin getirdikleri, gelecekle ilgili sinirlarin da bizzat

T Ekonomik sermaye kavrami i¢in Bourdieu’nun (1998a:47) tanimlamas referans alimmustir. Buna gore
ekonomik sermaye aninda ve dogrudan paraya cevrilebilen ya da bu potansiyele sahip ve miilkiyet

haklar seklinde kurumsallasmis olan maddi kaynaklari ifade etmektedir.
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kisinin kendisi tarafindan ¢izilmesine neden olmaktadir. Bir baska deyisle,
insanlarin gelecek algilarimin ve gelecege dair diislerinin, ¢ogu kez i¢inde
bulundugu yasam kosullarma gore sekillendigi goriilmektedir. Ilkokul
arkadasini ve kendisini kiyaslayarak anlatan Melike bu konuda c¢arpict bir
ornek vermektedir:
Ya, benim ilkokulda ¢ok basarili olan bir arkadasim vardr mesela, onun babasi
seydi, twr soforiiydii, cok yakin da arkadasimdi benim. Basaruydi, dedigim gibi,
sonugta ilkokul 6gretmeni de ¢evresindeki insanlar da bakiyorlardi, bu insanlar
ileride ne olur falan gibisinden, o da basarily, hani boyle “mutlaka okur” diye
diisiindiikleri insan, minibiis soforii oldu...O’nun gézii oniinde babasi vard,
onun dikkati oniinde babasi vardi, seyi de severdi béyle sofor olaylarini, mesela
atryorum biz bisikletle gezerken, o, sey yapardi iste minibiis¢ii olur, kamyoncu,
tir soforii vs., o kimlige biirtinerek bisiklet siirerdi. Ben bisikleti sevdigim i¢in
bisiklet siirerdim. O da mesela ilkokulda basariliydi, dersleri iyiydi, yazisi ¢cok
giizeldi, vs. ornek gosterilen bir dgrenci, sonrasinda sonugta ¢ogu zaman sey
oluyor ya hani, ne olacagini dncesinde kendi kafanda tasarliyorsun bir sekilde.
Her zaman tasarladigin gibi gitmiyor elbette ki, ama yine de bir seyler
tasarlyyorsun kafanda ve o tesadiifi olan seyler bile senin tasarladigin seye
yakin seyler olabiliyor. En azindan ¢ok tersi, zitti bir yer olmuyor genelde.

Erdal ise hayallerin sekillenmesinde maddi kosullarin belirleyiciligine
su sekilde dikkat ¢cekmektedir:

Bakin, ben kisa bir ornek vereyim hayatimdan, simdi ben koyde kuzu
giidiiyordum tamam mi, ablamla beraber, sey yoktu, dogru diizgiin araba
gegcmiyor. Bir dag var, dagin arkasinda bir yolda ara ara arabalar gidiyor. O
zaman hayalimiz neydi biliyor musun, bu arabayla ilgeye gidebilecek miyiz?
Bakkal yoktu. Ilk Ankara’ya geldigimde ben bakkal gordiim. Alisveris yapmak
nedir bilmiyordum yani. O zamanki hayalim neydi, biliyor musun? O arabada
yolcu olup da ilgeye gidebilir miyim, yani o zamanki hayalim oydu... Simdi
arabamiz var, hangi arabayr alayim diye, arabayr begenmiyorum. O noktaya
geldim, anlatabiliyor muyum? Hayatin getirdigi nokta, insan(in) bulundugu yer
hayallerini belirliyor, bulundugu konum...

Erdal’in “insan(in) bulundugu yer hayallerini belirliyor ” ifadesi, maddi
yasam kosullarinin, insanlarin hayallerini ve umutlarin1 da sekillendirdigini
Ozetlemektedir. Bu goriis, Bourdieu’nun ayni konuya iliskin su sozlerini
hatirlatmaktadir:  “Oznel umutlar ile nesnel firsatlar arasinda iliski
bulunmaktadir. Nesnel firsatlar, 6znel umutlar araciligiyla tutum ve
davraniglart belirlemektedir” (Swartz, 1977; akt: Balamir, 1982). Kisacasi,
hayalleri sekillendiren maddi yasam kosullarinin kendisi iken, insanlarin
iiniversitede 6grenim gorecekleri alanlarla ilgili se¢imlerinin ve gelecekle
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ilgili birgok konudaki davraniglari bu yasam kosullarindan bagimsiz degildir.
Bu durumda, heniiz {iniversiteye gitmeden Once gelecege dair tasarim
yapilirken bile, asil alt1 ¢izilen nokta verili yasam kosullaridir. Bu kosullar,
gelecek ile ilgili hayallerin sekillenmesine yaraticiliga agik ve sinir tanimaz
bir 6z de saglayabilir, motivasyon kirici, ket vurucu ve sinirlayici bir etkide
de bulunabilir.

“Maxwell’in Cini” Olarak Okul

Kiiltiirel sermaye, sahip olunan yasam tarzinda viicut bulan ve kiiltiirel
deger yargilari, kiiltiirel tarzlari, kaliplari, zevkleri, tiiketim aliskanliklar1 ve
tercihleri vb. her tiirli kiiltiirel 68eyi iceren sermaye tipidir (Bourdieu,
1998a: 47). Kiiltiirel sermaye bir gesit mirastir ancak bu mirasin edinilmesi -
ekonomik sermayeden farkli olarak- goriiniir bigimde gergeklesmez.

Toplumun farkli kesimleri bu sermayeyi hem aile hem de sosyal ¢evre
icinde kendi smifsal aidiyetlerine ve kiiltiirel farkliliklarina uyumlu
yasantilartyla edinmekte ve sonraki nesillere aktarmaktadir. Ust ve orta
sinifa mensup olanlar heniiz ilk ¢ocukluk yillarindan itibaren bulunduklari
aile ve ¢evre ortamina ait kiiltiirel degerleri 6grenmekte ve belirli kiiltiirel ve
entelektiiel becerileri edinmektedirler. Bu beceriler kitaplar, sanatsal ve
kiiltiirel faaliyetler vb. olanaklarin sagladig1 yeteneklerle birlikte, segkinlerin
yasam tarzina Ozgii belirli tiiketim aligskanliklari, tatil olanaklari, giyim,
yeme-igcme gibi glindelik rutinde kazandirilan birgok edimi de igermektedir.
Ote yandan alt simf ¢ocuklarmin icinde biiyiidiigii aile ve cevre, bu elit
yasam tarzina uzak ve yabancidir. Bu sinifin kiiltiirel deger yargilarina ve
aligkanliklarina, begenilerine, tiiketim aligkanliklarina vb. 6zelliklerine farkli
bir evren kaynaklik ediyor gibidir.

Burada egitim agisindan can alic1 nokta, okullarda egemenlerin sahip
oldugu “kiiltiirel sermaye”nin istiin goriilmesi ve norm kabul edilmesidir.
Dolayistyla orta/iist sinif ¢ocuklari, daha okula baslamadan alt toplumsal
kesimlerden gelen ¢ocuklara gore daha “iistiin” bir konum edinmektedirler.
Bourdieu (1998b: 20), okulun birbirine esit olmayan kiiltiirel sermayelerle
donatilmis &grencilerin arasindaki farki koruduguna dikkat ¢ekmek igin
“Maxwell’in cini” metaforunu kullanmaktadir. Bu metaforu termodinamigin
ikinci yasasint smamak i¢in kullanan Maxwell, Oniinden gegen gaz
molekiillerini hizlarina gore se¢ip ayiran bir cin hayal etmistir. Bu cin kapiya
dogru ortalamadan yiliksek hizla hareket edenleri bir kaba, ortalamadan
diisiik hizda olanlar1 digerine gondermekte ve kaplarin 1silar1 arasindaki farki
korumaktadir. Buna benzer bigimde egitim de, bir dizi eleme islemi sonucu,
miras yoluyla kiiltiirel sermayeye sahip olanlari, bu sermayeden yoksun
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olanlardan ayirmaktadir. Yetenek farkliliklar1 ise mirasla edinilen kiiltiirel
sermaye sayesinde olusan toplumsal farkliliklardan ayrilamadigindan, sistem
mevcut toplumsal farkliliklar: siirdiirmektedir.

Lareau (1997), yaptig1 ¢alismada kiiltiirel sermayenin egitime nasil
dogrudan katki yaptigin1 gostermistir. Yazar, orta sinif ve daha ayricalikl
ailelerden gelen ¢ocuklarin egitim hayatlarinda is¢i siifi ¢ocuklarindan daha
avantajli oldugunu gostermistir. Bizim c¢alismamizda da goériisme yapilan
bir¢ok katilimer ailelerini orta sinif olarak tanimlamig ve ailelerinden egitim
yasamlart boyunca destek aldiklarmi belirtmislerdir. Bu konuda Engin’in
ifadesi ise soyledir:

..Zaten eski insanlarin hastaligidir, babamda da vardi herhalde, okul oncesi

ileri egitim vermeye ¢alisirlar insanlara, bilmem bilir misiniz onu. Mesela ben

5.5 yasinda idim, babam bana okuma yazmayi, 4 islemi ogretmisti. 6 yasinda

okula basladigimda, 4 islemi, okuma yazmay: bilerek basladim ben okula.

Erken baslamak, ¢ogu insanda ters etki yapiyor aslinda. Bende tam tersine,

cok severek. Tabii sey de, annem derslerime ¢ok yardimci oldu bana. O

matematige biraz fazla merakli bir insandi. Asiri derecede hatta merakin

tizerinde, o yiizden matematik derslerinde annem sayesinde iyi bir basar: elde
ettim.

Goriismelerde kiiltiirel olanaklara erisime dair birka¢g husus dikkat
¢ekmistir. Bunlardan biri, ¢ogu ebeveynin 6zellikle ¢cocugunun okulla ilgili
kitap, sozliik, kaynak vb. ihtiyaglarmi karsilamaya cok 6nem vermesidir.
Buna karsin, sosyal ve kiiltiirel etkinlikler genelde maddi kosullarin elverdigi
Olciide takip edilebilmektedir. Bahar bunu sdyle agiklamaktadir:

Kitap, ansiklopedi vardi, babamin ozellikle. Siir kitaplar,, romanlar,

ansiklopediler. Cok onem verirdi. Goriistiigii insanlarda da vardi. Onlarla

gelistiviyorlardi bizi, hem babami, babam dolayisiyla da beni. Eve, Tirede
ornegin sey yoktu o zamanlar. Ne var, kartasiye var. Ayrica 6zel bir kitapgi yok.

O hrtasiyelerde kitap falan vardi ama her istedigin kitaba ulasamiyordun,

ulasmak istedigin zaman ya siparis edilivordu, ya Izmir’e gelip alinyordu. O

yiizden o arkadaslarimdan duyup alyyordu ¢ikan kitaplari. Bir sekilde temin

ediyordu. Ve o temin edince de ben de o kitaplara erisebiliyordum.

Dikkat c¢eken ikinci husus ise Ozellikle ekonomik sermaye sahibi
olanlarm kiiltiirel anlamda da zengin olanaklardan faydalanmis olmasidir.
Varlikli olan ve toplumsal hiyerarsinin iist kesiminde olan katilimeilarin {igii
de 6grenim hayatlari boyunca evlerinde erisimlerine agik yazili ve gorsel
materyallerin bulundugunu ve ailelerinin kendilerini sinema, tiyatro gibi
kiiltiirel faaliyetlere katilmalar1 konusunda desteklediklerini belirtmislerdir.
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Gorilisme yapilanlarin  yaridan fazlasim olusturan ve ailelerini  ‘orta
smif’olarak tarif eden katilimcilar da aymi bigimde kiiltiirel olanaklara
erisme, onu degerlendirme ve avantajlarindan yararlanma bakimindan
ayricalikli  bir konumdadirlar. Onur giiniimiizde kiiltiirel sermayenin
edinilmesinde ekonomik sermayenin gecmise gore daha da belirleyici hale
geldigini isaret etmektedir:
Annem Adapazarh, babam Istanbullu. Cok uzun zaman memur ailesi. Baba
tarafi hep memur ailesi olarak gelmis. Rakamlart hatirlamiyorum ama
babamin maagi vardi, babaannemin dedemden emekli maasi vard, bir de ufak
bir diikkdn kirasi vardi. O diikkdn kirasi benim egitim masraflarimi
karsiliyordu. Saint Joseph'te okudum, 6zel okulda. Yani kendimizi orta halli
insanlar diye nitelendirebilirim...Simdi ise daha dar gelirli, yiiksek kiiltirlii bir
aile diye tammlayabilirim (bugiinkii) ailemi. Simdi biraz daha zor o is. Para ile
kiiltiir ayrildy gibi bir sey su anda. O zaman(benim ¢ocuklugumda) seydi, orta
halli insanlar c¢ocuklarint dislerinden tirnagindan artirarak iyi bir egitim
verebiliyorlardi. Sey vardi yani, fazla zengin olmayan ama bir yandan iyi
yasayan, kiiltiirel etkinlikleri takip edebilen, iste ne bileyim benim babam. O da
Saint Joseph mezunuydu, Fransizca Ingilizce konusurdu, her hafia sinemaya
gidilirdi, tiyatroya gidilirdi. En azindan haftada ya da 15 giinde bir disarida
yemek yenirdi. Bunlar yasam bi¢imimizle ilgili seylerdi...

Yukaridaki ifadelerinde de goriildiigii gibi, Onur ekonomik olarak orta
diizey gelire sahip ve “kiiltiirli” bir aileden gelmektedir. Kendisinin
bugiinkii kiiltiirel olanaklarin geg¢mise nazaran daha fazla ekonomik
sermayeye bagli olduguna iliskin gézlemi anlamlidir, ¢linkii bize, egitimle
edinilen statiiye iligkin gecmis ve bugiin arasinda bir karsilastirma yapma
olanagi saglamaktadir. Katilimcinin aktarimina gore, baba tarafi “hep memur
ailesi olarak gelmis’tir. Cok varlikli olmamalarina ragmen, memur bir
aileden gelmek belirli bir kiiltiirel avantaji da beraberinde getirmektedir. Ote
yandan katilimer bugiin ayni olanaklara ve egitim imkanlarina ulagmanin
orta smif i¢in pek de miimkiin olmadigini diisiinmektedir. Memur olabilmek,
gecmiste egitim olanaklar1 bu kadar yaygin olmadigindan ve sinirlt insan
yiiksekokulda okudugundan daha yiiksek bir toplumsal statii gostergesidir ve
bu statiiniin getirdigi kiiltiirel olanaklar1 yasam tarzina tagimak miimkiindiir.
Buna karsin, giiniimiizde memur olmak ge¢mise gore daha alt bir statii ifade
etmektedir. “lyi bir egitim” ise arttk memurlarin “disinden tirnagindan
eksilterek” cocuklarina kazandirabilecekleri bir sey olmaktan g¢ikmustir.
Kiray (1999), ayn1 degerlendirmeyi miihendislerle ilgili olarak yapmaktadir.
Buna gore, onceden (40-50 sene evvel) miihendisler devlet biirokrasisi
iginde en iist diizeyde mevkilere atanirlar ve siyasal kararlarda ¢ok etkin ve
prestijli bir kesimi olustururlardi. Ancak daha sonra hem okullar hem de
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tagra kokenli mezunlarin sayisi1 artinca miihendislik, bu anlamda bir
“hareketlilik kanali” olmaktan ¢ikmistir. Artik bu meslek isletmelerde “iyi
kosullarda yonetici olarak c¢alisan iicretliler olarak” (Kiray, 1999: 339)
bugiinkii konumunu kristalize etmistir. Bu durum Tiirkiye’de egitimin statii
edinme anlaminda degerinin ge¢mise gore azaldiglr yoniinde bir bulguya
isaret etmektedir.

Sosyal Aglar ve lliskiler Uzerinden Gii¢ Dayanismasi

Bourdieu (1998a: 47), sosyal sermaye kavramini sosyal aktorlerin ve
gruplarin aktiiel ve potansiyel kaynaklarmin birlikteligine atif yaparak
aciklamaktadir. Bourdieu'ya gore bu kavram diger sermaye tiirlerinden
bagimsiz degildir ve biitiinliikk arz etmektedir. Sosyal sermaye hem iligki
aglarmin genisligine hem de kiginin ekonomik, kiiltiirel ve sembolik
sermayesinin kapsamina baglidir. Onemli olan, sosyal baglantilarin/aglarin
degeri, biiyiikliigii ve harekete gegirilebilme kabiliyetleridir (Yarct, 2011).

Goriigmelerden elde edilen bulgulara gore, Ozellikle kendilerini orta
sinif olarak tanimlayan katilimcilarin ebeveynleri sahip olduklar1 sosyal
aglart ve iliskileri ¢ocuklarin egitimi i¢in kullanmislardir. Bazi ebeveynler,
cocuklarm egitimi i¢in ‘dogru okul’u se¢mek -ve hatta ilkokul c¢aginda
Ogretmen segmek- suretiyle, bazilar1 6gretmenlerle dogrudan iligki kurmak
ve egitimleri siiresince ¢ocuklarin okulda gerceklestirdigi tiim sosyal
faaliyetlere istirak etmek suretiyle, bazilari ise kendileri bizzat “sinif annesi”
olmak ve okulda yiiriitiilen ders dis1 faaliyetlerde velileri organize etmek
suretiyle cocuklarinin egitimleri i¢in destek olmuslardir. Aydin’in bu
konudaki aktarimi séyledir:

Annem de babam da Denizli’li. Annem Denizli'nin eski yerlilerindendir. O
yiizden onun arkadag ¢evresi Denizli’de suan taninan, bilinen ailelerin kizlar
¢ocuklart vesaire vesaire. Oyle bir Denizli biliyorsunuzdur belki tekstil vesaire
seylerle ozel girisimin deger gordiigii ve basarili orneklerinin ¢iktigi bir sehir,
ilgingtir yani var gercekten. Ve o aileler de ashnda tasra burjuvasi
diyebilirsiniz yani. Birinci kusaklari olmasa bile ikinci kusaklari hep iyi
okullarda okuyan, belki yurtdzynda okuyan ve sonra gelip babalarinin iglerini
devralanlar vesaire vesaire. Ikinci kusaklari daha da ger¢ek burjuva, tasra
burjuvasint olusturabilecek diizeyde insanlar. Annemin daha ¢ok oyle bir
cevrestvar. ..

Gergekten bizim ilkokul bizim simif kark kigiydi yirmi besi zaten Anadolu lisesine
gitti. Yani ODTU’de benim yirmi senedir tamidigim insanlar vardi oyle
soyleyeyim. Ve bunun cok tesadiif oldugunu diiginmiiyorum agikgasi. Iste o
donem iyi hoca, aym arkadas cevresi, daha bilingli aileler ¢ocuk burada
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okusun, o hocaya verelim. Sansli oldugumu diisiinmiiyorum yani orada bir sey
var o 6gretmen de birinci sinifian bagliyor bese kadar gidiyor.

Yapilan goriigmelerde sosyal sermayenin yalnizca egitim hayatindaki
roliine isaret edilmemistir. Sosyal sermaye, istihdam ve iste yiikselmeyle
iligkili olarak da sikca dile getirilmistir. Bu konuda en ¢ok tizerinde durulan
husus seckin kesimin/iist sosyal sinifin sahip oldugu sosyal iligkilerin ve
niifuzlarmin 6zellikle 6zel sektorde oldukga etkili oldugu yoniindedir.
Izmir’de bir mimarlik biirosunda kendi isini yapan Yilmaz sosyal aglarin ve
iligkilerin ig alma ve is yapma agisindan etkisini sdyle agiklamaktadir:

Dedigim gibi bizim iste ¢evresel faktér ¢ok onemli, yani, ¢evrende zengin
insanlar varsa, onlara is yaparak ¢ok daha fazla para kazanabilirsin. Yani,
bizim mimarlik ashinda biraz zengin meslegi. Yani, zenginlere yapilan bir
meslek aslinda. Bana hi¢bir zaman bir aile gelip de bize sosyal konut tasarla
demiyor. Bize gelen adam, bir yerde yazlik arsasini almis oluyor, iste bilmem
ka¢ yiiz bin dolara yazlik tasarlatiyor. Zaten zengin bir miiteahhit oluyor,
apartman tasarlatiyor. Ya da adamin fabrikast var, fabrikasini yenileyecek, onu
tasarlatiyor. O insanlarin hepsi ¢cok zengin insanlar.

Yilmaz Tiirkiye’de zenginler arasinda bir giic dayanismasi oldugunu su
ornekle aciklamaktadir:

...Mesela soyle diyeyim mesela benim burada aymi dénem mezun oldugum
baska arkadaslarim da var. Yine ODTU den. Ama onlar, aile olarak hem
Lzmir’in koklii ailelerinden, hem de zengin ailelerinden. Ve su anda mesela
atryorum, ben bir konut projesi yapryorsam, o bir gokdelen projesi yapiyor.
Ciinkii o gokdelen projesini finanse eden adam zaten O’nun yakin aile dostlar
falan anlatabildim mi, yani éyle bir durum da var.

Aydin ise sosyal sermayenin istihdam edilme ve ylikselme agisindan ne
kadar etkili oldugu konusunda sunlar1 sdylemektedir:
Mesela o giin ODTU Mezunlart Dernegi’ne gittim. Oramn bir ya da iki
goriismesine gittim. Bir tanesinde bdyle benim de daha merak ettigim amcalar
kismyla bir muhabbetimiz olmustu. Mesela oradaki beyefendi de sey demisti
iste ne yapiyorsunuz, ne ediyorsunuz. Bize sorduktan sonra simdi su anda
duymadigim bir Amerikan sirketinin yénetim kurulu baskaniyim diye kartini
veriyor falan, iste ODTU Isletmeden mezun zamamnda. Iste sey anlatiyor,
Istanbul’dan ama bir sekilde Ankara’da okumus. Istanbullular icin de pek
tercih edilir bir sey degil Ankara’da okumak, Istanbul esrafindan olup
Istanbul’da okumak daha tercih edilir. Onun is hayatimn nasil gelistigini
sordugumda sey diye anlatmigti: bir yerde c¢alismaya basladim sonra ¢ok
begenmedim, sonra Amerika’ya gittim mastir yaptim sonra dondiigiimde o
zaman Vehbi Bey Bursa’da bir fabrika agiyordu bana da miidiirliigiinii teklif
etti. Yani simdi ben ayni okuldan ayni senelerde mezun olan, olsam ya da ben
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olmayayim o zaman mezun olan yiizlerce binlerce insan var, ayni seyi
yasamiyorlar tabi ki. Boyle bir ayricalik var.

Ozetle, Bourdieu’nun kavramsallastirdig1i anlamda “sosyal sermaye”,
kendisini “orta veya iist sosyal sinif” kokenli olarak tanimlayan mezunlar
igin egitim yasantisinda olumlu ve destekleyici bir rol oynamaktadir.
Bununla birlikte goriismelerde bu sermaye biciminin getirdigi avantaja, iste
yiikselme ve istihdam ile ilgili konularda o6zellikle vurgu yapildigr dikkat
¢cekmistir. Katilimcilarin aktardiklarina gore is hayatinda kabul gérmek ve
yikselmek i¢in insanin belirli bir sosyal ¢evreye ve/ya niifuzlu bir aileye
sahip olmas1 yadsinamayacak kadar biiyiik 6nem tagimaktadir.

Etnik ve Dinsel Kimlikler: Gizlersen Sorun Yok!

Mezunlarin anlatilari, farkli etnik kimlige sahip olanlar agisindan hem
egitime erigimin hem de egitim ortamlarindaki deneyimlerin farklilagtigini
ortaya koymaktadir. Goriismelerde farkli etnik kokenden geldigini ifade
eden toplamda alt1 kisi olmugtur. Bunlardan biri Laz, {igii Kiirt, biri Balkan
gdcmeni biri de Giritlidir. Bu mezunlarin ortak 6zelligi, hepsinin de egitim
ve is hayatlarinda etnik aidiyetlerinden dolay1 yasadiklar1 bir avantaj ya da
dezavantaj olmadigin1 vurgulamalari olmustur. Etnik aidiyetleri nedeniyle
egitim ve is hayatlarinda olumlu/olumsuz bir deneyim yasamadiklarini ifade
eden bu kisilerden higbiri anadillerini bilmemektedir. Bu mezunlardan Erol,
“Cok kiiciikken sadece biz Laz oldugumuz igcin annemlerin arkadaslarimin
yaninda Lazca konusmalarini istemezdim....” diyerek, egemen kiiltiiriin
kendi iizerinde yarattig1 baskiy: isaret etmekte, Deniz ise ebeveynlerinin
anadilini neden konugmadigini zaman zaman sorguladigini anlatmaktadir:

...Babamin anadili aslinda Kiirtce, belli bir yasa kadar zaten Tiirkge bilmiyor,

annemin oyle degil, onunla alakali biraz farklilik var. Annem daha béyle Tiirk

Kiirt arasi gibi, kiiltiirel anlamda soyliiyorum. Ve annem sehirde biiyiiyor,

babam iste baska bir kéyde biiyiiyor....

sonra kendime bakiyorum, Kiirt¢ce bilmiyorum. Ne bileyim, ben niye Kiirtce
bilmiyorum ki? Yani ashinda biliyor olmam gerekiyor diye bir yandan
diigtiniiyorum.  Sonugta boyle bir ailede biiyiidiiysem, sey anlaminda
soylemiyorum yani, ben kiirdiim falan, Kiirtce bilmeliyim falan degil ama yani
sonugta dyle bir kiiltiir var hani veya kiiltiiriin par¢asi. Onun tizerine neden
yorum yapamayayum ki...

Ailelerinin dillerini bilmeyen katilimcilarin ifadelerinden, -6zellikle-
geemis yasantilarinda etnik kimliklerini ifsa etmek konusunda da g¢ekinceler
yasadiklar1 ve bunun onlar agisindan sikiti verici bir durum oldugu
anlasilmaktadir. Etnik kimlikle ilgili benzer bir deneyim ¢ocukluk yillarinda



Toplumsal Konumlarin Dagiliminda Toplumsal Kékenin Siiregiden Etkisi 49

Tiirkiye’den Avustralya’ya gog¢ etmis olan ve orada Tiirk olmasini gizleyen

Giilnaz tarafindan soyle aktarilmigtir.
Avustralya’da biiyiiyiince tabii etnik seyi daha ¢ok hissederek biiyiidiik. Ingiliz
kékenlilerin  Avrupalilari ¢ok asagiladigi bir ortamda biiyiidiim. Benim
okudugum ortaokulda 89 milletten insan vardi. Soyle birsey vardi, giden
Tiirklerin ¢ogu, egitim diizeyi ¢ok zayifti, cogunlukla koylerden gittikleri icin.
Atiyorum mesela 6grenciler formanin altina pantolon giyerdi, kizlar falan. Ve
bu ¢ok utang verici bir seydi benim icin. Hani onlarla aynmi kefeye konmak
istemedigim ¢ok olmugstur. Hakikaten, hatta ortaokulda tam béyle seyin,
baskinin en yogun hissedildigi dénem belki, ortaokulda bir ben bir de Bozkurt
diye bir arkadasim vard. Tkimiz Tiirk oldugumuzun bilinmesini bile istemezdik,
hatta isimlerimiz bile, o herkese adimi Boz diye vermisti, ben Nil diye
vermistim. Bariz sey olmuyordu. Onun etkisini ¢ok yasadim o dénemde...

Yukarida deneyimlerini aktaran katilimeilarin Kiirt, Laz ve Tiirk olmak
iizere ii¢ farkl etnik kékenden olmalarina ragmen anlattiklarinda ¢arpici olan
ortak yon, hepsinin kendi etnik kimliklerini saklamak refleksi gostermis
olmalaridir.

Goriiglilen kisilere mensup oldugu dine ve/ya dinsel mezhebe dair
sorular da yoneltilmis, bunlardan ii¢ kisi Alevi bir aileden geldiklerini ifade
etmislerdir. Bu mezunlar, egitim hayatlarinda mezheplerine dair herhangi bir
durumla karsilasmadiklarmi, Alevi olmanin olumlu ya da olumsuz yonde
egitimlerine herhangi bir etkisinin olmadigimi belirtmislerdir. Her iig
katitlimeinin dikkat ¢eken ortak noktasi, ¢ocukluk yillarinda ve 6grencilik
hayatlarinda Alevi olduklarimi sdylememeleri konusunda biiyiiklerin
telkinleriyle karsilagmis olmalaridir. Deniz, bunun kisi iizerinde yarattigi
baskidan soyle soz etmektedir: ...“sey anlaminda etkiliyor, bir sekilde onun
baskisini hissediyorsun yani hani, etraftan gelen uyarilarla, yani ¢ocukken
ozellikle, yani ¢ok da belli etme, bilmesinler vs. onun yarattigi bir baski
oluyor...”

Dogrudan bir miidahale/tepki yasamadigini belirten katilimeilarin gerek
etnik gerekse dinsel/mezhepsel kimligini gizlemek durumunda kalmalari,
Tiirkiye’de azinliktaki topluluklarin kendi kiiltiirel hayatlarimi 06zgiir ve
olagan bicimde yasamalarini engelleyen bir sosyal iklime isaret etmektedir.

Toplumsal Cinsiyet Rolleri, Kalipyargilar1 ve Cam Tavan
Sendromu

Gorlisme yapilan mezunlara, toplumsal cinsiyetin egitim ve is
hayatindaki etkisi ve dnemine dair goriisleri soruldugunda, katilimcilar daha
¢ok kadmm olmanin is hayatindaki dezavantajlarina iliskin deneyimlerini
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aktardilar. Bunlardan biri is goriismelerinde yalnizca kadinlara yoneltilen
sorularla ilgiliydi. Kadin katilimcilar kendilerine, is i¢in miilakat
yapildiginda “ya evlenirsen gibi, ya evlenip ¢ocuk yaparsan falan filan diye
sorular” (Derya) yoneltildigini belirtmislerdir. Is miilakatlarinda erkeklere
sorulmayan bu sorular, kadinlarin toplumsal cinsiyet rolleri {izerinden
degerlendirildigini gostermekte ve onlara kars1 ayrimei bir uygulamayi isaret
etmektedir.

Bununla birlikte, toplumsal cinsiyet rolleri ve kadina atfedilen “ev
igleri”, “cocuk bakimi” vb. gorevler, yalnizca isverenlerin ayrimci
tutumlarina gerekce degildir. Bizzat kadinlarin kendileri bu rolleri ve
cinsiyet kalipyargilarint kabullenmiglerdir. Kadinlarin is yasamlarinda
yikselmelerinin Oniine ¢ikarilan engeller, onlarin 6zellikle ailede ve egitim
stirecinde igsellestirdikleri toplumsal cinsiyet rolleri ve kalip yargilarinin
is/meslek yasamlarina yansimasi sonucu mesruiyet kazanmaktadir.
Kadinlar, igsellestirdikleri s6z konusu roller nedeniyle mesleki ilerleme
agisindan hem eslerinin hem de isyerindeki diger erkeklerin gerisine
diismektedirler. Ornegin Giilsen, bu konudaki deneyimlerini soyle
aktarmaktadir:

...56yle, yani hep mesela esimin pesinden gittim, esim kariyer yaptigi icin, ben

bir adim geride durdum, arkadaslarimdan da gérdiigiim oydu. Desteklememiz

gerekiyordu. Birimizin daha ¢ok para kazanmasi gerekiyordu. Ya da hani bir
plan yaparken oyle diisiindiim sanki...

Giilnaz ise is hayatinda Oniine ¢ikan olanaklari kadin oldugu igin
degerlendiremedigini ifade etmektedir:

Kadin olmaktan dolayr yasadigim dezavantajlar oldu tabii. Yillardwr... biraz
esimden kaynaklanan seylerdi bunlar. Ben dgretmenlige ilk basladigim sene
devlette, bir hizmet i¢i kursuna gittim. Ve orada 200 kisiydik ve o 200 kisinin
arasindan bana direkt formatorliik teklifi geldi. Milli Egitim’den mesela, o
zaman ¢ocuklarim kiigiiktii. Esim ya iste cocuklar biraz biiyiistinler, memuriyet
zor, bilmem ne, deyip istemedi boyle bir seye girmemi. Bence o is her tiirlii
yapilirdr sonugta, ama o rahatini seviyordu. Mesela ben evdeydim, ¢ocuklarla
ilgileniyordum... Ondan sonra yillardir, ne zaman bir hizmet icine (hizmet ici
egitime) gitsem bir sey olsa, mutlaka bakanlktan, su birime, projelere alalim,
ARGE’ye alalim bilmem ne. Siirekli bu teklifler geldi bana ve hep hani iste
cocuklardi, bilmem neydi, diyerek esim engel oldu.

Konuya bir anlamda tersinden bakarak, erkek olmanin kendisine
getirdigi avantajlar1 belirten Aydin, bunu bankacilik alani i¢in verdigi su
ornekle somutlagtirmaktadir:
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Mesela teftis kurullarinda daha ¢ok erkek tercih edilir ciinkii iste Anadolu’ya
veya bilmem ne sanayi bolgesine daha rahat gonderebileceklerini diigiintirler.
Kadinlarin  siirekli bu hayati yasayamayacagini, evlenecegini iste ¢ocuk
yapacagini vesaire iste kesintiye ugrayacagini falan da diisiiniiyorlar bir
yandan. Yaptigim is agisindan Tiirkiye igin evet erkekler agrlikl: diyebilirsiniz
gercgekten yani miifettislik anlaminda.

Aydin’in yukarida aktardigi deneyim ve diger mezunlarin benzer
deneyimleri, alan yazinda cam tavan sendromu (Cotter vd., 2001) olarak
adlandirilan ve kadimlarin iist toplumsal konumlarda ve statiilerde daha az
yer almalarini ifade eden durumun somut &rnekleridir. Ote yandan,
yoneticilik konumuna gelebilen kadinlarin da yoneticilik goérevlerine devam
ettikleri siirece toplumda egemen olan eril deger yargilari ve inaniglarla
miicadele etmeleri gerekmektedir. Nitekim bazi katilimcilar hem kadinlarin
hem de erkeklerin kadin yoneticiler hakkinda cinsiyet¢i diisiincelere ve
Onyargili yaklasimlara sahip olduklarini belirtmektedirler.

Kadinlara/erkeklere atfedilen toplumsal cinsiyet rollerinin yol agtig1 bir
baska sonug ise, farkli toplumsal statiilere denk gelen “kadin ve erkek
igleri/meslekleri” ayrigsmasinin ortaya ¢ikmasidir. Bu ayrisma, kadinlarin ve
erkeklerin kazanilmig yeterlilikleri ve becerileri ile ilgisizdir. Kadinlarin ve
erkeklerin dogalar1 geregi sahip olduklarina inanilan bazi 6zelliklere atifla
tanimlanmig olan bu isler/meslekler, onlarin gelecekteki toplumsal
statiilerinin Oniinil agan ya da tersine Oniinil kesen bir nitelik gostermektedir.
Kadmlar i¢in “uygun goriilmeyen” bir miithendislik alaninda egitim goéren
Ajda, bolimden mezun olduktan sonra is bulma deneyimini sdyle
anlatmaktadir:

Ben kendim bir siirii is gériismesine gittim. Ama suf kadin oldugum icin geri

cevrildigim isler oldu. Ciinkii bizim miihendislik sektoriinde, ozellikle metalurji

sektoriinde, metalurji ve malzeme miihendisligi olarak genelde erkek araniyor,
¢linkii orada iiretimin basina gececeksin, is¢iyle muhatap olacaksin ama bir
kadin bunu iyi organize edemez diye diisiiniiliiyor olabilir. Ama nedir daha ¢ok
masa basi is falan olsa satig olsa falan kadnlar tercih ediliyor. Ben hi¢ satis
mithendisligine basvurmadim. Benim istedigim hep iiretimle ilgili islerdi.
Onlarin hi¢biri olmadi, aciktan yiiziime kadinsin demediler ama...

Kisacasi, mezunlarla yapilan goriismeler, Ozellikle ise alma ve iste
yikseltme siireclerinde kadinlarin ataerkil sistemin yol actigi engellerle
karsilastiklarin1 ortaya koymustur. Toplumsal cinsiyet rolleri kadinlarin iste
ve meslekte yiikselmeleri oniinde set olusturmakta, bu durum onlarin daha
yiiksek bir toplumsal konuma gelmelerini, toplumsal yasamda daha fazla
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sorumluluk tistlenmelerini engellemektedir. Bu siirecte erkeklerin kendi
hemcinslerini kollama/ tercih etme konusunda sahip olduklar1 refleks de
etkili olmaktadir. Ikinci olarak, islerin/mesleklerin toplumsal cinsiyete gore
ayristigi kosullarda, kadinlar, daha az vasifli is ve mesleklerde daha kolay ise
almirken, daha yiiksek statiili ve “erkeklere uygun” gorillen is ve
mesleklerde (6zellikle teknik ve miihendislikle ilgili) istihdam edilmeleri
daha gii¢ olmaktadir.

SONUC YERINE

Modern islevselci kuram, modern kapitalist toplumlarda toplumsal
konumlarin dagiliminda liyakata dayali elemeyi esas almaktadir. Bu
yaklagima gore, toplumsal koken, insanlarin toplumsal hiyerarsinin farkli
konumlarina yerlegsmelerini saglayan “yaris”a basladiklar1 konumlaridir ve
kiginin ulastigi nihai konum agisindan Oneminin giderek azalmasi
ongoriilmektedir. Bu ¢alisma, modern islevselci kuramin bu tezini
sorunsallagtirmakta; toplumsal konumlarm dagiliminda toplumsal kdkenle
ilgili aileden getirilen her tiirlii ekonomik, sosyal ve kiiltiirel miras gibi
ozellikler ile etnisite, dinsel aidiyet, toplumsal cinsiyet gibi verili 6zelliklerin
mi, yoksa egitim gibi kazanilmig 6zelliklerin mi -yani liyakatin mi- daha
onemli oldugu sorusunu sormaktadir.

Ortaya cikan tablo, verili ozelliklerin, okulda ve isyerindeki eleme
siireclerinde halen oldukea etkili oldugunu ve dolayisiyla istihdam ve belirli
toplumsal konumlara yiikselme anlaminda daha fazla on plana ¢iktigini
gostermektedir. Ekonomik sermaye agisindan, maddi yasam kosullarinin
insanin gelecek beklentisini ve dolayisiyla mesleki ve toplumsal konumunu
sekillendirdigi goriilmiistiir. Kiiltiirel sermaye acisindan, orta ve iist siniftan
gelen insanlarin ¢ocuklarina aktardiklart kiiltiirel mirasin 6zellikle okul
hayatinda avantaj yaratti§i anlasilmaktadir. Sosyal sermaye agisindan, iist
orta ve iist sinifta olanlarin sahip oldugu sosyal iligkiler ile aglarin onlara is
hayatinda ayricaliklar sagladigi ortaya ¢ikmistir. Etnik ve dinsel kdkenlere
dair kimliklerin olagan ve dogal bicimde yasanmasi ile ilgili ¢ekinceler
oldugu, toplumsal cinsiyete dair rollerin ve kalipyargilarin ise kadinlar
dezavantajli konuma diisiirdiigli anlasilmaktadir. Bulgular, modern islevselci
yaklasgimin iddiasim1 destekleyen meritokratik bir egilimin sézkonusu
olmadigini, toplumsal konumlarin dagiliminda ve kisinin ulasti§i nihai
toplumsal konumda kisisel liyakattan ziyade toplumsal kokenlerin -ya da
verili 6zelliklerin- daha 6nemli oldugunu gostermektedir.
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