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Ogretmenlerin Goziinden Otekini Diisiinme: Ozgecilik (Digergamhik)

Teachers’ Perspectives on Considering the Other: Altruism (Selflessness)

Sevgi KOC!

Ozet

Ozgecilik (digergamlik) en azindan bir diger kisiye yararli olabilen, goniillii gergeklestirilen, kisinin hemen bir
6diil elde etme beklentisi ile giidiilenmeyen bir davranig olarak kabul edilmektedir. Siire¢ veya olaydan fayda
goren/gorecek kisinin 6diilii i¢in, fayda saglayan davranisi sergileyen kisinin kendisini diisinmeden harekette
bulunmasidir. Ozgeci eylemlerin toplumun gelismesinde ve evrensel ahlak ilkeleri baglaminda 6nemli bir yere
sahip oldugu sdylenebilir. Bu caligmada, 6zgecilik (digergamlik) degerine iliskin olarak &gretmenlerin ne
diistindiikleri 6gretmenlerin goziinden ele alinarak incelenmesi amacglanmigti. Bu aragtirma nitel arastirma
yontemlerinden fenomenoloji (olgubilim) deseninde yapilmigtir. Arastirmanin ¢alisma grubu 31 &gretmenden
olugmaktadir. Veriler yar1 yapilandirilnig goriisme formlari araciligryla toplanmistir. Elde edilen verilerin
¢oziimlenmesinde igerik analizi yontemi kullanilmistir. Arastirma sonuglarina gore O6gretmenler 6zgecilik
(digergamlik) denilince higbir karsilik beklemeden iyilik yapmak, herhangi bir ¢cikar gézetmeksizin yardim etmek,
kosulsuz fedakarlik ve baskalarini diisiinmek olarak algiladiklar gériilmiistiir. Ogretmenler 6zgeci (digergam)
insanlarin empatik, fedakar, bagkalarimin iyiligini diisiinen, yararli, algakgéniillii, yardimsever, bencil olmayan,
anlayisli, iyi niyetli, hiimanist, sorumluluk sahibi, merhametli, sabirli, ahlaki degerleri 6nemseyen, adalet
duygular1 gelismis, baska insanlarin ve toplumun sorunlarina duyarli ve hosgoriilii olma gibi 6zelliklere sahip
olduklarmi diisiinmektedirler. Ogretmenlere gore dzgecilik (digergamlik) insanlarin kendilerini daha anlaml
hissetmelerini saglar, topluma ornek teskil etmesi agisindan 6nemlidir. Ogretmenlere gore 6zgeci (digergam)
olmanin iligkilerin giiclenmesi, duygusal ve ruhsal gelisim, toplumsal dayanisma, i¢ huzurun saglanmasi, manevi
tatmin, giivene dayali iliskiler kurma, ruh sagliginin giiglenmesi ve vicdani rahatlik saglamaya yonelik faydalar
bulunmaktadir. Egitim ortamlarinda 6zgeci (digergam) olmanin sorumlulukla, onurlu olmakla, insanlara saygiyla,
fedakarlikla, yardimlagmayla, empati kurarak ve rol model olmakla saglanabilecegi sonucuna ulasilmistir.
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Abstract

Altruism (also known as selflessness) is considered a behavior that is voluntarily carried out, can be beneficial to at least one
other person, and is not motivated by an immediate expectation of reward. It involves acting without self-interest for the benefit
or reward of the person who gains from the process or event. It can be said that altruistic actions hold an important place in the
development of society and within the context of universal moral principles.This study aims to examine teachers' perspectives
on the value of altruism (selflessness) from their point of view. The research was conducted using the qualitative research
method of phenomenology. The study group consists of 31 teachers. Data were collected through semi-structured interview
forms. The content analysis method was used to analyze the data obtained.According to the research results, teachers perceive
altruism as doing good without expecting anything in return, helping without seeking personal gain, unconditional sacrifice,
and thinking of others. Teachers believe that altruistic (selfless) individuals possess qualities such as empathy, self-sacrifice,
consideration for the well-being of others, helpfulness, humility, generosity, unselfishness, understanding, goodwill,
humanism, a sense of responsibility, compassion, patience, valuing moral principles, a strong sense of justice, sensitivity to the
problems of others and society, and tolerance.According to teachers, altruism allows individuals to feel more meaningful and
is important as it sets an example for society. They also believe that being altruistic contributes to strengthening relationships,
emotional and spiritual development, social solidarity, inner peace, spiritual satisfaction, building trust-based relationships,
improving mental health, and providing moral ease. It was concluded that being altruistic in educational settings can be
achieved through responsibility, dignity, respect for others, self-sacrifice, cooperation, empathy, and serving as a role model.
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Extended Abstract
Introduction

The word altruism originates from the Latin root “alteri” (the other) and was coined by the French philosopher
Auguste Comte in the 19th century. Comte used the term “altruisme” as the opposite of selfishness (egoism) and
defined it as a moral principle in which an individual places the well-being of others above their own interests
(Comte, 1875). He stated that individuals acting according to egoism tend to seek personal gain and satisfaction,
thus indicating a contrast between altruism and egoism. This term later spread into fields such as philosophy,
psychology, economics, and biology, becoming a concept describing the tendency of individuals to help others
without regard for personal benefit. Leeds (1963) defines altruism as voluntary behavior that is beneficial to at
least one other person and is not driven by an expectation of immediate reward. Hoffman (1979) described altruism
as behaviors such as helping or sharing that support the well-being of others without conscious consideration of
personal gain, while Monroe (1996) defined it as behavior that aims to benefit others, even at the risk of personal
sacrifice. The most popular conceptualization of altruism is that the person performing the beneficial act does so
without self-interest, even though the beneficiary gains a reward. Simply put, this means helping others without
expecting any reward or personal benefit (Karadag and Mutafcilar, 2009).

Method

This study was conducted using a qualitative research method to determine teachers’ perceptions of the concept of
altruism. Qualitative research aims to understand a phenomenon from the participants’ perspective (Merriam &
Grenier, 2019). This research followed a phenomenological design, one of the qualitative research methods.
Phenomenology refers to the experiences of individuals or a specific group regarding a phenomenon (Christensen,
Johnson, & Turner, 2015). In this study, the aim was to identify perceptions of altruism through the lens of teachers.

The study group consisted of teachers from various branches working during the 2024-2025 academic year.
Teachers were selected through maximum variation sampling and came from different genders, branches, years of
seniority, and schools with varying socio-economic characteristics. The aim of maximum variation sampling is to
reflect the widest possible diversity within the sample (Yildirim & Simsek, 2006). The data obtained were analyzed
using qualitative analysis techniques, specifically content analysis. The main goal in content analysis is to reach
concepts and relationships that can explain the collected data. Essentially, this involves grouping similar data under
concepts and themes and interpreting them in a way that is understandable to the reader (Yildirim & Simsek, 2006).

Findings & Discussion

The interviews with teachers revealed that the concept of altruism was defined as doing good without expecting
anything in return, helping without personal gain, prioritizing societal interests over individual ones, unconditional
sacrifice, and caring for others. Teachers associated altruism with prioritizing societal interests, unconditional
sacrifice, and the ability to empathize with others’ problems. The majority of teachers stated that altruism meant
doing good without expecting a return, the desire to be useful without seeking personal gain, and being motivated
by internal rather than external factors. These definitions align with those of Hoffman (1979) and Monroe (1996),
who describe altruism as behavior that benefits others without considering personal interests, even if it involves a
risk of sacrifice.

Teachers highlighted that altruistic individuals are empathetic, self-sacrificing, considerate, helpful, humble,
generous, unselfish, understanding, kind-hearted, humane, responsible, compassionate, patient, respectful of moral
values, justice-oriented, sensitive to societal issues, place others' interests above their own, love unconditionally,
and are tolerant. According to Kemal Sayar, altruism is considering the well-being of others even when it brings
no benefit or even contradicts our own interests. Altruism involves turning toward the good of others as an end in
itself and helping others without any ulterior motives (Livaneli & Gdoksel, 2020). This study found that teachers
perceive themselves as having such altruistic characteristics.

According to teachers, altruism enables individuals to feel more meaningful, serves as a societal example, increases
empathy and sensitivity toward others, contributes to societal development and improvement, is important for
forming a sharing society, social order, unity and solidarity, a peaceful world, and strengthens trust, cooperation,
and empathy among individuals—ultimately helping to create a better society.

Teachers believe that altruism in educational environments can be fostered through responsibility, honor, respect,
sacrifice, collaboration, empathy, role modeling, creating a fair environment, family and adult education,
rewarding teachers, including courses on empathy, cooperation, and social responsibility in the curriculum,



incorporating altruism into values education, organizing relevant activities, and ensuring that teachers adopt such
behaviors.

Giris

Digergamlik kelimesi Osmanlica kokenli olup ‘““diger” (baskasi) ve “gam” (keder, iiziintii) kelimelerinin
birlesiminden olusur. Kelime, baskalarinin kaygilarini ve dertlerini 6nemseyen, onlar1 kendi ¢ikarlarinin 6niine
koyan tutumu ifade eder. Tiirk¢e de 6zellikle felsefi ve ahlaki baglamlarda ““altruizm” kavraminin karsilig1 olarak
kullanilir. Ginlimiizde, “6zgecilik”, “fedakarlik” ve ‘“bagkalarini diisiinme™ gibi anlamlara gelir. Altruizm
kelimesi, Latince “alteri” (baskasi, digeri) kokiinden gelir ve Fransiz filozof Auguste Comte tarafindan 19.
Yiizyilda tiiretilmistir. Comte, “altruisme terimini bencilligin (egoizmin) karsiti olarak kullanmis ve bireyin
bagkalarinin iyiligini kendi ¢ikarlarindan istiin tutmasini ifade eden bir ahlaki ilke olarak tanimlamistir (Comte,
1875). Comte, bireylerin egoizm dogrultusunda eylemde bulunduklari zaman sadece kisisel ¢ikar ve kisisel
memnuniyet arama egilimi gosterdiklerini belirterek, 6zgecilik ve egoizm arasinda bir karsitlik oldugunu belirtir.
Bu terim daha sonra felsefe, psikoloji, ekonomi ve biyoloji alanlarinda yayginlasarak, bireyin kendi ¢ikarlarini
gozetmeden bagkalarina yardim etme egilimini tanimlayan bir kavram haline gelmistir. Leeds (1963) 6zgeciligi en
azindan bir diger kisiye yararli olabilen, goniillii gergeklestirilen, kisinin hemen bir 6diil elde etme beklentisi ile
giidiilenmeyen bir davranig olarak kabul etmektedir.

Hobbes’un ““insan insanin kurdudur”, diisiincesinin karsisinda yer alan digergamlik giinlimiiz toplumlarinda
bireysellesmenin artmasiyla kapitalizmin yayginlagsmasiyla birlikte varligini siirdiirmesi gereken dnemli degerler
arasinda yer almaktadir.

Kemal Sayar’a gore bize bir faydast olmasa, hatta kimileyin bizim ¢ikarlarimiza aykiri olsa dahi bagka insanlarin

iyilik ve esenligini gdzetmeye digergamlik denir. Iyi ve digergam insanlar, bagkasmnin ilk bakista bir yabanci
gordiigii kiside dost bir insan evladi goriir. Digergamlik, baskalarinin iyiligine kendi basma bir amag¢ olarak
yonelmek, zihninde baska hicbir gilidii tasimaksizin &tekine yardim etmeye soyunmaktir. Digergam insan
baskasindan 6diil beklemedigi gibi, yeri geldiginde karsisindakine yardimci olabilmek igin kendisini riske dahi
atabilir. Burada baskalarmin iyiligi tek basina bir hedeftir. Iyi niyet digergamligin bir parcasidir ama yetmez, onun
eylemle taglanmasi ve bir sizty1 dindirmek i¢in harekete gecebilmesi gerekir. Yani digergam kisinin belirli bir
hedefi olmali ve bu hedef &tekinin iyiligini temin etmeyi amaglamalidir. Diger insana deger vermek ve onun
durumuyla ilgilenmek, digergamligin iki temel bilesenidir (Livaneli ve Goksel,2020).

Francis Hutcheson, 1694-1746 yillar1 arasinda yasanus dénemli bir Iskog diisiiniirdiir. Hutcheson’un ahlak felsefesi
ile ilgili diislinceleri ile 6zgecilik arasindaki iligkinin temelinde filozofun “iyilikseverlik” ilkesinin yattigi
soylenebilir. Ozellikle Hobbes’un diisiincesinde oldugu gibi, insanlarin dogustan kotii oldugu fikrine siddetle kars
¢ikan Hutcheson, egoist ahlak teorilerini elestirerek insanin dogustan erdeme sahip oldugunu sdyler. Bu erdem
yardimseverlik ilkesi, bu erdemi ayirt etmemizi saglayan gii¢ ise ahlak duygusudur. Iyilikseverlik ilkesi her insanda
vardir ve insanlarin sadece kendi isteklerine gore eylemde bulunmasini engelleyerek onlarin, diger insanlarin
isteklerine gore de eylemde bulunmalarini saglar. Hutcheson’un biitiin bu diistinceleri, 6zgeciligin duygu temelli
bir sekilde nasil miimkiin olabilecegini gostermis ve boylelikle de 6zgecilik diisiincesinin gelisimine katkida
bulunmustur (Giindr, 2014).

Hoffman (1979), 6zgeciligi kisinin kendi ¢ikarini bilingli olarak gézetmeksizin baskalarinin iyiligini destekleyen
yardim etme veya paylasma gibi davranislar olarak tanimlarken; Monroe (1996), 6zgeciligi bireyin kendi iyiligi
acisindan bir fedakarlik riski tasisa bile, bagkasina fayda saglamayi amaglayan davranig olarak tanimlamistir.
Ozgeciligin en popiiler kavramsallastiriimasi, siireg veya olaydan fayda goren/gdrecek kisinin ddiilii igin, fayda
saglayan davranigi sergileyen kisinin kendisini diisiinmeden harekette bulunmasidir. Bu durum en basit anlatim1
ile gergeklestirilen yardimsever hareketten, 6zellikle 6diill ve kisisel ¢ikar beklenmemesidir (Karadag ve
Mutafeilar, 2009).

Thomas Nagel, digergamligin yalmzca adalet duygusu, odiil beklentisi ya da sempatiden kaynaklanan duygusal
bir egilim olmadigini; ayn1 zamanda rasyonel bir temele sahip oldugunu ileri siirer. Nagel’e gore bireyler,
baskalarmin iyiligini gézetmeyi yalnizca duygusal giidiilerle degil, rasyonel diistinmenin bir sonucu olarak da
benimsemelidir. Bu dogrultuda digergamlik, akilcilikla geligen bir etik yonelim degil; aksine rasyonel diisiincenin
zorunlu bir uzantisidir. Dolayisiyla Nagel'in yaklagiminda digergamlik ve rasyonellik, birbirinden bagimsiz degil;
i¢sel olarak baglantili ve biitiinlesik kavramlar olarak ele alinir (Nagel, 1970).

Comte’un hayal ettigi toplum, herkesin 6zgeci duygulara sahip oldugu bir toplumdur. Bu toplumu gergeklestirmek
icin insanlhigin ¢aligmasi gereklidir. Fakat bu ¢ok zordur. Bu zorlugu géren Comte, toplumda 6zgeci duygularin
yayginlagmast i¢in yollar aramig ve arastirmalari sirasinda kadinlarin 6zgeci duygulara daha kolay sahip oldugunu



gbzlemlemistir. Ona gore kadinlarin bu 6zelliginin nedeni onlarin annelik iggiidiileridir. Comte’a gore kadinlar
erkeklerden daha ¢ok &zgecidirler (Horowitz, 2005).Kiiltiirel olarak toplumun kadinlara atfettigi 6zellikler
kadinlarin 6zgeci davranmasinda etkili oldugu diisiiniilmektedir. Ciinkii kadia bu toplumun ya da kiiltiiriin
devamini saglayacak bireyler yetistirmek, ailesindeki bireylere destek olmak gibi sorumluluklar verilmektedir.
Kadma toplumsal cinsiyet roliiniin getirdigi bir 6zellik olarak da 6zgecilik oldugu diistiniilmektedir (Avsaroglu ve
Nurkoyuncu, 2021)

Insan eylemlerine iliskin 6zgecilik diisiincesi, ahlak felsefesinin temel kavramlarindan biri olan erdem anlayisiyla
yakindan iligkilidir. Nitekim erdemli olarak degerlendirilen davranislarin 6nemli bir kismi, bireyin kendi
cikarlarindan ziyade baskalarinin ¢ikarlarini gézeterek gerceklestirdigi eylemleri kapsamaktadir. Bu tiir eylemler,
Ozgeci nitelik tagir. Ridley’in de belirttigi lizere, toplum tarafindan deger verilen is birligi, fedakarlik, comertlik,
sempati, nezaket ve 6zveri gibi erdemlerin tamami, dogrudan diger bireylerin iyilik haliyle ilgilidir (Ridley, 2023).

Ozgeci bakis agisna gore ahlaki eylemler, bireyin kendi ¢ikarlarimi gozetmeksizin, bagkalarinin yararini
onceleyerek gergeklestirdigi fedakar eylemlerdir. Bu yaklasim, 6zellikle Kant’in etik sistemiyle belirli noktalarda
ortiismektedir. Kant, ahlaki eylemleri bireysel ¢ikarlardan bagimsiz olarak, salt 6dev bilinciyle gerceklestirilen
eylemler olarak tanimlar. Dolayistyla Kanter etik, eylemleri bireysel ilgilerin giidiiledigi anlayisa kars1 ¢ikarak,
ahlakiligi 6zgecilikle ortiisebilecek bir bigimde temellendirir. Her ne kadar Kant, insan davranislarinin digerlerinin
ilgileriyle giidiilendigini dogrudan savunmasa da; onun evrensel gecerlilik tasiyan 6dev anlayis1 ve ahlaki ilkeleri,
tiim insanlar1 kapsayan bir yonelim icerdigi i¢in 6zgecilik diisiincesine kapi aralamaktadir (Giinor, 2014).

Literatiir incelendiginde Wardiningsih ve Adiningrum (2022), hemsirelik dgrencilerinin digergamlik hakkindaki
algilarini inceledigi ¢alismada digergamligin insani daha iyi bir birey yapmasi, digergamligin bir sorumluluk
bicimi olarak algilandigi belirlenmistir. Ayrica, digergam davranis sergilemenin hem yardim eden hem de yardim
alan kisiler icin bir¢cok olumlu fayda sagladigi belirtilmektedir. Eksi, Saymn ve Celebi (2016) ¢alismasinda
iiniversite Ogrencilerinin 6zgecilik ve otantiklik seviyelerinin incelemiglerdir ve sonug¢ olarak, iiniversite
ogrencilerinin 6zgecilik ile otantiklik seviyeleri arasinda anlamli bir iliskiye rastlanmamistir. ismen ve Yildiz
(2005), dgretmen adaylarmin dgretmenlige iligkin tutumlarmin 6zgecilik ve atilganlik diizeyleri agisindan
incelenmesi amaciyla gergeklestirdikleri ¢aligma sonucunda yiiksek diizeyde 6zgeci olanlarin diisiik diizeyde
Ozgeci olanlara gore 6gretmenlige iliskin daha olumlu tutuma sahip olduklari, atilgan olan kisilerin ¢ekingen
olanlara gore daha 6zgeci olduklar1 belirlenmistir. Saglik sektoriinde galisan katilimcilarin 6zgecilik seviyelerinin
belirlendigi calismada 6zgecilik diizeyi yiiksek olan saglik ¢alisanlarinin igyerlerine yonelik bagliliklarinin da daha
yiiksek oldugu tespit edilmistir (Ozcan, Dogan ve Erkasap, 2025). Universite 6grencilerinin sosyo-demografik
ozellikleri, goniilli motivasyonlar ile 6zgecilik diizeyleri arasindaki iligkinin arastirildig1 arastirmada, iiniversite
ogrencilerinin goniillii motivasyonu ile 6zgecilik diizeyleri arasinda anlamli bir iligki bulunmustur (Artan, Tasci
ve Bascillar, 2018).

Ozgecilik, toplumda goniilliiliik, hayirsever destek ve giinliik olarak gerceklestirilen rastgele iyilik eylemleriyle
kendini gosterir. Ogrencilerin 6zgecilik sergilemesini istiyorsak, dncelikle onlara ézgeciligin ne oldugunu
tanimalarinda yardimci olmali, baskalarinin duygularina yonelik farkindaliklarini artirmali, yardim etme
konusunda kendi kisisel degerlerini ve tarzlarini gelistirmelerine destek olmali ve kendi yardim etme yetkinlikleri
hakkinda bilgi sahibi olmalar1 saglanmalidir, bu noktada dgretmenlerin rolii 6nemlidir. Ozgecilik kendi ¢ikarmi
diislinmeden bagkalarinin ilgilerini diistinmek olarak diistiniildiiglinde 6zgeci eylemlerin toplumun gelismesinde
ve evrensel ahlak ilkeleri baglaminda 6nemli bir yere sahip oldugu sdylenebilir. Bu degerin igsellestirilmesi ve
gelistirilmesinde ayrica 6zgeci davranis gelistirme agisindan dgretmenlerin ne diisiindiikleri 6gretmenlerin
gozilinden ele alinarak incelenmesi amaclanmistir. Bu temel amag¢ dogrultusunda

1. Ogretmenlerin 6zgecilik (digergamlik) hakkindaki goriisleri nelerdir?
2. Ozgecilik (digergamlik) ne kadar ve neden 6nemlidir, faydalar1 nelerdir?
Yontem

Bu arastirma Ogretmenlerin 6zgecilik (digergamlik) kavramina iliskin algilarini belirlemek amaciyla nitel
arastirma yoOntemiyle ylriitiilmistiir. Nitel arastima bir olguyu katilimcilarm bakis acisindan anlamay1
amaglamaktadir (Merriam ve Grenier, 2019). Bu arastirma, nitel arastirma yontemlerinden fenomenoloji
(olgubilim) deseninde yapilmistir. Fenomenoloji, bir fenomenin bireyin veya belli bir grubun deneyimleridir
(Christensen, Johnson ve Turner, 2015). Bu arastirmada da 6gretmenlerin goziinden 6zgecilik algilarini belirlemek
amaclanmisgtir.



Calisma Grubu

Arastirmanin ¢alisma grubunu 2024-2025 6gretim yilinda gesitli branglarda gorev yapmakta olan dgretmenler
olusturmaktadir. Arastirmaya katilan 6gretmenler maksimum cesitlilik drnekleme yontemiyle farkli cinsiyet,
brans, kidem yilina sahip ve sosyo-ekonomik ozellikler agisindan farkli okullarda gorev yapan 6gretmenlerden
olusmustur. Maksimum ¢esitlilik 6rneklemesinde amag, dérneklemde caligilan bireylerin ¢esitliligini maksimum
derecede yansitmaktir (Yildirim ve Simsek, 2006).

Tablo 1. Calisma Grubunun Ozellikleri

Katilime1 Cinsiyet Yas Mesleki Brang

No Kidem/Y1l

1 Erkek 32 9 Matematik

2 Erkek 42 19 Fizik

3 Erkek 39 16 Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik
4 Erkek 35 11 Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik
5 Erkek 33 10 Edebiyat

6 Erkek 44 20 Matematik

7 Erkek 39 16 Sosyal Bilgiler

8 Kadmn 31 8 Smif Ogretmenligi

9 Erkek 29 6 Smif Ogretmenligi

10 Kadmn 26 2 Smif Ogretmenligi

11 Kadin 28 2 Snif Ogretmenligi

12 Erkek 32 4 Smnif Ogretmenligi

13 Erkek 27 2 Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmenligi
14 Erkek 27 4 Matematik

15 Erkek 37 13 Sinif Ogretmenligi

16 Kadin 29 7 Ingilizce

17 Kadin 34 8 Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik
18 Erkek 29 6 Sinif Ogretmenligi

19 Kadmn 32 11 Smif Ogretmenligi

20 Kadin 30 4 Okul Oncesi

21 Kadmn 29 4 Ingilizce

22 Erkek 30 6 Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik
23 Erkek 35 7 Smif Ogretmenligi

24 Erkek 35 10 Smnif Ogretmenligi

25 Erkek 32 5 Okul Oncesi

26 Kadmn 36 12 Sosyal Bilgiler

27 Erkek 26 4 Tiirkce

28 Kadin 30 8 Matematik

29 Erkek 34 5 Bilisim Teknolojileri

30 Erkek 40 18 Sinif Ogretmenligi

31 Erkek 30 5 Sinif Ogretmenligi

Tablo 1 incelendiginde calismaya 10 kadin, 21 erkek olmak tizere toplam 31 6gretmen katilmistir. Katilimcilar,
siif 6gretmeni (n=11), matematik 6gretmeni (n=5), rehberlik ve psikolojik danigmanlik (n=4), okul Oncesi
ogretmeni (n=2), Ingilizce dgretmeni (n=2), sosyal bilgiler dgretmeni (n=2), Tiirkge 6gretmeni (n=1), fizik
Ogretmeni (n=1), edebiyat 6gretmeni (n=1), bilisim teknolojileri 6gretmeni (n=1), din kiiltiirii ve ahlak bilgisi
Ogretmeni (n=1) olmak tizere farkli branslardaki 6gretmenlerden olusmaktadir. Calismaya 25-40 yas araliginda
39 gretmen, 40 yas tistiinde 2 6gretmen katilim saglamistir. Caligmaya, mesleki kidem yil1 olarak 1-5 yi1l arasinda
11 6gretmen, 6-10 y1l mesleki kideme sahip 11 6gretmen, 11- 15 y1l mesleki kideme sahip 4 6gretmen, 16-20 yil
mesleki kideme sahip 5 6gretmen katilim saglamistir.

Calismanin Etik Boyutu

Bu arastirmanin Etik Kurul izni, Van Yiiziincii Y11 Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimleri Yaym Etik Kurulu’nun
17/04/2025 tarih ve 21 sayili karar1 ile onaylanmustr.

Verilerin Toplanmasi
Bu ¢alismada veriler katilimcilara iliskin demografik 6zelliklerin belirlenmesi i¢in gelistirilen kisisel bilgi ve yari

yapilandirilmis goriisme formu aracilifiyla toplanmistir. Goriisme formunda Ogretmenlerin  6zgecilik
(digergamlik) hakkindaki diislincelerini ortaya koymaya yonelik sorulara yer verilmistir. Sorularin



hazirlanmasinda literatiir incelenmis ve soru havuzu olusturulmustur. Olusturulan gériisme formu egitim bilimleri
alaninda uzman iki kisinin goriisiine bagvurularak son hali verilmistir. Goriisme formu bes adet sorudan
olugmaktadir. Verilerin toplanma siirecinde katilimcilar goniillillik esasina gore olusturulmustur. Goriismeler
katilimcilardan yazili belge olarak toplanmigtir. Goriisme sorular1 agagidaki gibidir:

Ozgecilik (digergamlik) sizin icin ne ifade ediyor? Digergamlik denilince ne anliyorsunuz?
Ozgeci (digergam) insanlarin hangi 6zellikleri bulunmaktadir?

Gunlimiiz toplumunda 6zgecilik (digergamlik) ne kadar ve neden 6nemlidir?

Ozgeci (digergam) olmanin faydalar nelerdir?

. Egitim ortamlarinda 6zgeci (digergam) olmak nasil saglanabilir?

Verilerin Analizi

arwdE

Calismada elde edilen veriler nitel ¢oziimleme teknikleri dogrultusunda analiz edilmistir. Elde edilen verilerin
analizi icin igerik analizi yontemi kullanilmustir. Icerik analizinde temel amag, toplanan verileri agiklayabilecek
kavramlara ve iliskilere ulasmaktir. Icerik analizinde temelde yapilan islem, birbirine benzeyen verileri belirli
kavramlar ve temalar cergevesinde bir araya getirmek ve bunlart okuyucunun anlayabilecegi bir bicimde
yorumlamaktir (Yildinm ve Simsek, 2006). Temalar belirlenirken goriisme formundaki sorulardan
olusturulmustur. Ozgecilik (digergamhk) algilar;, 6zgeci (digergam) insanlarm o6zellikleri, &zgeciligin
(digergamligin) 6nemi, 6zgeci (digergam) olmanin faydalari, egitim ortamlarinda 6zgeci (digergam) olmak
seklinde temalar belirlenmistir. Ayrica 6gretmenlerin agiklamalari {izerinden dogrudan alintilar kullanilarak her bir
dgretmen O1, O2,... seklinde gosterilerek aktarilmustir.

Bulgular

Bu boliimde arastirma sorularina uygun olarak ele alinan verilerin ¢éziimlenmesiyle elde edilen bulgulara yer
verilmistir. Arastirmanin bulgulari, 6gretmenlerin “6zgecilik (digergamlik) algilar”, “6zgeci (digergam)

insanlarin 6zellikleri”, “6zgeciligin (digergamligin) dnemi”, “6zgeci (digergam) olmanin faydalar”, “egitim
ortamlarinda 6zgeci (digergam) olmak” seklinde temalara iliskin bagliklar altinda sunulmustur.

Ozgecilik (digergamhk) algilari

Ogretmenlere, “0zgecilik (digergamlik) sizin icin ne ifade ediyor? Digergamlik denilince ne anliyorsunuz?’’
sorusu yoneltilmistir. Ogretmenlerin yoneltilen soruya vermis olduklar1 yanitlardan elde edilen bulgular
incelenmistir. Elde edilen bulgular dogrultusunda 6zgecilik (digergamlik) denilince ‘‘higbir karsilik beklemeden
iyilik yapmak’’, “‘herhangi bir ¢ikar gozetmeksizin yardim etmek’’, ‘‘kisinin toplumun ¢ikarlarmi kendi
¢ikarlarinin Oniinde tutmasi’’, ‘‘kosulsuz fedakarlik’’ ve ‘‘bagkalarimi diigsiinmek’’ gibi bulgular elde edilmistir.
Ogretmenlerin digergamlikla ilgili gériislerini inceledigimizde digergamlik dgretmenlerin zihinlerinde higbir
karsilik ve 6diil beklemeden baskalarina iyilik yapmak, herhangi bir ¢ikar gézetmeksizin yardim etmek , kisinin
toplumun ¢ikarlarini kendi ¢ikarlarinin 6niinde tutmak ve ayni zamanda kosulsuz fedakarlik olarak diisiiniildiigi,
bagkalarinin dertleriyle , sikintilariyla iizelebilen insanlar1 ¢agristirdigi goriilmektedir.

Ogretmenlerin goriislerinden bazilar soyledir:

“Bireyin herhangi bir ¢ikar gdzetmeden, disaridan 6diil beklemeden hatta bazen de bir bedel 6deyerek diger
bireylerin veya toplumun iyiligi ugruna fedakarlikta bulunmasini prensip ettigi tutum aklima geliyor. Diger
insanlara maddi veya manevi kisisel ¢ikar gézetmeksizin yararli olmaya ¢alismasim ifade ediyor (O1)”’.
“Digergamlik kisinin, toplumun ¢ikarlarint kendi ¢ikarlarinin 6niinde tutmasi. Bir baska deyisle toplum adina
kendini feda etme. Aslinda kisi bu 6zelligiyle bir nevi yiiksek menfaatlerini de koruma altina aliyor. Ciinkii bir
toplum ne kadar iyiye giderse bireyin refahi her alanda iyiye gider (O8)’".

““Digergamlik higbir karsilik beklemeden iyilik yapabilmektir. Higbir ¢ikar gézetmeden faydali olma istegidir.
Dissal motivasyon ile degil, igsel motivasyon ile davranis sergilemektir (09)”’.

“Digergamlik kendisinden ¢ok diger bireyleri diisiinmek, ¢ikarsiz ve bir beklenti i¢cinde olmadan. Digergamlik
denilince kosulsuz fedakarlik gelir aklima (012)”’.

“Digergamlik, benim i¢in bir bagkasinin iyiligini kendi ¢ikarindan dnce diisiinebilmek demek. Empatiyle hareket
etmek ‘‘ben olsam ne hissederdim?’’ Diye sorabilmek bu anlayigin temelidir. Kiigiik bir iyiligin, samimiyetin ve
igtenligin bir baskasinin hayatinda biiyiik etkiler yaratabilecegini bilmektir (017)”’.

“‘Digergamlik benim i¢in baskalarinin ihtiyaglarini kendi ¢ikarlarindan 6nce diisiinebilmek, empati kurarak yardim
etmeye istekli olmak demektir. Karsilik beklemeden yapilan iyilikleri, toplumsal dayanismay1 ve insan olmanin
0z0nU yansitir. Bireylerin birbirine destek oldugu bir toplumda giiven, saygi ve huzur ortami olusur. Bu nedenle
digergamlik, hem insani hem de ahlaki bir sorumluluk olarak benim i¢in ¢ok anlamlidir (02”’.



“‘Sadece kelime bazli diigiinecek olursam ‘digergamlik’” digerleri yani bagkalari i¢in gam, tasa duymak anlamina
geliyor olabilir diyebilirim. Bagkalarinin dertleriyle sikintilariyla iiziilebilen tasalanabilen insanlara digergam
deniyor diyebilirim (030)".

Ozgeci (digergam) insanlarin dzellikleri

Ogretmenlere, ‘‘0zgeci (digergam) insanlarin hangi &zellikleri bulunmaktadir?”” sorusu yoneltilmistir.
Ogretmenlerin yoneltilen soruya vermis olduklar1 yamtlardan elde edilen bulgular incelenmistir. Elde edilen
bulgular dogrultusunda 6gretmenler 6zgeci (digergam) insanlarin empatik, fedakar, bagkalarinin iyiligini diisiinen,
yararli, algakgoniillii, yardimsever, bencil olmayan, anlayisli, iyi niyetli, himanist, sorumluluk sahibi, merhametli,
sabirl, ahlaki degerleri 6nemseyen, adalet duygular1 gelismis, baska insanlarin ve toplumun sorunlarina duyarli,
bagkalarinin ¢ikar ve menfaatini kendi ¢ikar ve menfaatinin {istiinde tutan, karsiliksiz seven ve hosgoriilii olma
gibi 6zelliklere sahip olduklarini diisiinmektedirler. Ogretmenlerin goriislerinden bazilari sdyledir:

* Anlayisli olurlar, karsidakinin duygularm diisiincelerini dnemser ve bencilce tavirlardan uzak dururlar (04)’.
““En biiyiik 6zellikleri fedakarliktir. Bu insanlar ayn1 zamanda hiimanisttir (010)"".

“*Ozgeci insanlar gikarci bir kisilige sahip degillerdir. Etrafindaki insanlara yararli olmaya ¢alisirlar. Yaptiklari
herhangi bir is i¢in dviiniip bu isin lafin1 etmezler (014)”’.

“‘Fedakar olurlar. Yardimsever ve sorumluluk sahibidirler. Ozellikle toplum yararina olan gonilliluk
faaliyetlerine katilabilirler (016)".

“‘Empati yetenegi yiiksek insanlarin, digergamliga daha meyilli oldugunu diisiiniiyorum (021)”’.

‘‘Baskalarmin ¢ikar ve menfaatini kendi ¢ikar ve menfaatinin istiinde tutar (023)*.

“Digergam insanlar empatik, yardimsever ve alcakgoniilliidiir. Baskalarinin ihtiyaglarint kendi ¢ikarlarinin
Oniinde tutar. Kargilik beklemeden yardim ederler. Sabirhidirlar, hosgoriilii davranirlar ve toplumsal sorumluluk
tasirlar. Ayrica, baskalarina faydali olmak igin igsel bir motivasyonla hareket ederler (026)*.

‘‘Baskasini da diistindiikleri i¢in merhametli sefkatli bir seyi sdylemeden kirk kere diislinen, iyiligi yalnizca iyilik
igin yapan insanlar olarak yorumlayabilirim (027)"’.

“ Kendini bir olayin merkezine koymaktansa bagkasinin problemlerini hayatinin merkezine koyan, deger veren,
sayg1 gosteren, empati kurabilen karsiliksiz sevebilen kisilerdir diyebilirim (030)"”.

Ozgeciligin (digergamhigin) 6nemi

Ogretmenlere, “giiniimiiz toplumunda 6zgecilik (digergamlik) ne kadar ve neden onemlidir?”’  sorusu
yoneltilmistir. Ogretmenlerin yoneltilen soruya vermis olduklari yanitlardan elde edilen bulgular incelenmistir.
Elde edilen bulgular dogrultusunda dgretmenlere gore dzgecilik (digergamlik) insanlarin kendilerini daha anlamli
hissetmelerini saglar, topluma 6rnek teskil etmesi agisindan énemlidir, bireylerin gevresine karsi daha duyarh ve
empatik yaklagmasimi saglar, toplumun iyilesmesi ve gelismesi adma katkilar1 vardir, paylagimci bir toplum
olusturmak igin, toplumsal dizen i¢in, birlik ve beraberligin olugabilmesi ve toplum olarak ilerleyebilmek igin,
barig ve huzur i¢inde bir diinya i¢in, bireyleraras1 giiven, dayanisma ve empatiyi arttirdigi i¢in ve daha iyi bir
toplum igin 6nemlidir. Ogretmenlerin goriislerinden bazilar1 soyledir:

““Insanlarin kendilerini daha anlamli hissetmelerini saglar (06)”’.

“Guniimiiz toplumu gerek ekonomik gerek sosyal gerek kiiltiirel olsun bir¢ok alanda ayrigtigi, tabakalastigi bir
durumda. Hal bdyleyken insanlarin yasamlarinin bu kadar zorlastigi donemde bu 6zellige sahip insan sayisinin
artmast demek toplumun ve bireyin karsilikli birbirini olumlu yonde etkilemesi. Bireylerin ¢evresine karsi daha
duyarli daha empatik yaklagmasini saglar. Zira dogada dahi higbir canli sadece kendisi igin var olmamugtir. Hicbir
aga¢ kendisi i¢in ¢icek agmamustir, higbir gicek kendisi igin guizel kokmaz, hicbir nehir kendisi icin akmazken
bireyde bir tek kendi igin var olmamahidir (08)”’.

“Toplum i¢inde yasadigimiz i¢in bagkalarmni da kendisi kadar diigiinme ve sevme olursa huzur ve barig ortami
artar. Kavgalar ve siirtiismeler azalir (012)”.

““Toplumsal diizen i¢in gerekli oldugunu diisiiniiyorum. Ciinkii ¢cagimizda bireysellik ve bencillik artmis durumda.
Insan sadece kendi gikarlarim degil, bagkalarinin iyiligini de gdzetmesi bu durumu engelleyecektir (016)°.
““Birlik ve beraberligin olusabilmesi ve toplum olarak ilerleyebilmek i¢in dnemlidir (019)”’.

“Glniimiiz toplumunda digergamlik, bireyler arasi giiven, dayanmisma ve empatiyi arttirdigi igin oldukca
onemlidir. Ozgecilik, toplumsal huzurun saglanmasinda kriz anlarinda yardimlagmaya ve sosyal esitsizliklerin
giderilmesine katki saglar. Ayrica bencilligin arttig1 bir diinyada insanlari bir arada tutan temel degerlerden biridir
(026).

“Toplum biz duygusuyla olustugundan huzurlu ve giivenli bir yasam bi¢imi ortaya ¢ikar. Bireyler arasindaki
dayanisma ve empati duygusu gii¢lenir. Tiim bunlarin olusabilmesi i¢in difergamhigin olmasi gerekmektedir
(028)™.

“‘Giinlimiiz toplumunda digergamlik belki de her zamankinden daha fazla 6nem tasimaktadir. Bireyselcilik rekabet
ve tiiketim odakli yagam tarzi bir¢ok insani kendi i¢ine kapatirken, digergamlik toplumsal dengeyi ve insani
iliskilerde samimiyeti koruyan bir deger olarak 6ne ¢ikiyor. Kisacasi, digergamlik sadece bireyler arast iliskilerde
degil, daha huzurlu ve adil bir toplumun insasinda da temel bir rol oynar (029)".



Ozgeci (digergam) olmanin faydalar

Ogretmenlere, “6zgeci (digergam) olmanin faydalar1 nelerdir?”’ sorusu yoneltilmistir. Ogretmenlerin yoneltilen
soruya vermis olduklar1 yanitlardan elde edilen bulgular incelenmistir. Elde edilen bulgular dogrultusunda 6zgeci
(digergam) olmanm iligkilerin giiclenmesi, duygusal ve ruhsal gelisim, toplumsal dayamisma, i¢ huzurun
saglanmasi, manevi tatmin, giivene dayali iliskiler kurma, ruh sagliginin giiglenmesi ve vicdani rahatlik saglamaya
yonelik faydalar1 bulunmaktadir. Ogretmenlerin gériislerinden bazilari soyledir:

“‘Digergam olmak manevi tatmin saglar. Ancak digergam kisinin karsilik beklemeden bu 6zelligini devam
ettirmesi igin sayg1 gérmesini de beklerim (02)".

“‘Bu 6zellige sahip insan hayatta var olmanin anlamini bulmus insandir. Yani hem kendi i¢in hem de toplum igin
yararli olabilmis, toplumu bir adim ileriye gotiirebilmek i¢in ¢aba harcamis, ¢evresindeki sorunlara duyarsiz
kalmay1p ¢6ziim arayisi i¢ine girmis tabiri caizse ‘‘komsusu agken tok yatmamig®” insandir. Bu 6zellik toplumun
her alanda 6n plana ¢ikabildigi, iyi insanlarin toplum i¢inde sayisinin arttig1 ‘‘benden ¢ok biz’’ kavraminin gelistigi
bir toplumu yaratir (O8)*.

“‘Digergam olmanin hem maddi hem de manevi anlamda insanlara yararlar1 vardir. Maddi olarak baktigimizda
gelip gegici oldugumuz diinyada diinyalik nimetlere bagliligimiz olmadiginin farkina variriz ve ona gore
davraniglarimizi diizenleriz. Manevi olarak baktigimizda ise kisinin bencil olmasi ve sadece kendini diisiinmesi
yerine paylagimci ve kendi disinda olan insanlarin diisiinmesini saglar. Kendi ihtiyaglar1 yerine ya da kendinden
daha fazla ihtiyaci olan birisinin ihtiyac1 karsilandiginda kisinin vicdaninda bir ferahlik olusturur. i¢ huzurla dolar.
Sanki kendi ihtiyac1 karsilanmis gibi sevinir (013)”’.

“Toplumsal dayanismay gii¢lendirir. Empati ve anlay1s gibi 6zelliklerin gelisimini saglar. Kendilerini daha mutlu
ve anlaml1 hissederler (016)".

“‘Digergam olmanin hem kisi icin hem de toplum igin faydalar1 vardir. Ilk olarak iliskileri gii¢lendirir. insanlar
yardimsever ve anlayisli olduklarinda sevilir ve glivenilir bulunurlar. Bu da beraberinde giiglii iliskileri getirir. Zor
zamanlarinda birbirine destek olmalar1 dayanigmay1 arttirir. Cevresine olumlu 6rnek olur. Baskalarina ilham
verebilir. Kisisel olarak i¢ huzur saglar.

Kisi kendini daha mutlu ve huzurlu hisseder (017)”’.

““Yaptig1 isten zevk alir, ise yaradigini hisseder ve vicdani olarak rahatlar (025)”’.

““Benim i¢in en Onemli faydasi, insanin kendisini bu diinyada yalniz hissetmemesi. Cikarci insanlarin
cevresindekiler zamanla azalirken, kendisiyle birlikte bagkalarini da diisiinen insanlar ¢evresine yeni dostlar ekler.
Ayrica manevi bir huzura kavusur (027)”’.

“‘Digergam kisiler baskalarina yardim etmeyi sever ve bu da digergam insanlarda kendini daha anlaml1 ve huzurlu
hissetmesini saglar. Bu ruh saghg iizerinde olumlu bir etki yaratir (029)".

Egitim ortamlarinda 6zgeci (digergam) olmak

Ogretmenlere, “egitim ortamlarinda 6zgeci (digergam) olmak nasil saglanabilir?”’ sorusu yoneltilmistir.
Ogretmenlerin yoneltilen soruya vermis olduklar1 yamtlardan elde edilen bulgular incelenmistir. Elde edilen
bulgular dogrultusunda egitim ortamlarinda 6zgeci (digergam) olmak sorumlulukla, onurlu olmakla, insanlara
saygiyla, fedakarlikla, yardimlagmayla, empati kurarak, rol model olarak, adalet ortaminin olusturulmasi ile, aile
egitimi ve yetiskin egitimleriyle, 6gretmenler ddiillendirilerek, programlara empati, yardimlagsma ve toplumsal
sorumluluk gibi degerleri igeren dersler eklenerek, digergamlik degerler egitimi kapsamina alinip etkinlikler
diizenlenerek, dgretmenlerin bu davranigt kazanmasim saglayarak olusturulabilir. Ogretmenlerin goriislerinden
bazilar soyledir:

“Sorumlulukla, onurlu olmakla, insanlara saygiyla, fedakarlikla, yardimlagsmayla 6grencilere ve dgretmenlere
ornek olunabilir (01)”.

“Empati becerisini gelistirecek etkinlikler yapilarak veya yardimlasma ve dayanismay1 olusturacak bir ortam
saglayarak yapilabilir. Ya da en dnemlisi rol model olarak 6zgeci bir topluma zemin hazirlanabilir. Aile-okul
isbirliginin ¢ocugun gelisiminde 6nemli etkileri olabilecegini diisiiniiyorum (08)”.

“Okul ortaminda bunu model olma yoluyla saglayabiliriz. Cocuklar en ¢ok gordiiklerini 6grenir. Biz 6gretmenler
saygili, yardimsever ve anlayish olursak 6grencilere 6rnek olabiliriz. Empati etkinlikleri yapilabilir. Dramalar veya
grup calismalar1 yapilabilir ancak Ogrencilerin her zaman bunlar igsellestirmedigini deneyimlemekteyiz.
Paylasma ve yardimlagsma aliskanligi i¢in simif iginde esyalar1 paylasma veya daha ¢ok ihtiyact olan okullar igin
yardim kampanyalar1 diizenleme etkili olabilir. Olumlu davranis gdsteren dgrenciler 6n plana ¢ikarilabilir. Akran
destegi 6grenciler arasi destegi arttirmak i¢in yeniden diizenlenebilir. Biiylik 6grenciler kiigiik 6grencilere yardim
eder veya kaynastirma 6grencileri igin baska 6grenciler destek olur (O17)”.

“Cocuklarda dncelikle empati duygusunu oturtmaliyiz. Sonrasinda fedakarlik duygusunu olusturmaliyiz (020)”.
“Egitim ortamlarinda olusturulacak olan adalet ortami digergamlig1 arttiracaktir (022)”.

“Egitim ortamlarinda digergamlik, 6gretmenlerin ve Ogrencilerin birbirine saygi duymasi, empati kurmasi
yardimlagmay tesvik ile saglanir. Ogretmenin 6grencilere verecegi grup calismalari ve sosyal sorumluluk projeleri
ile bu davramslarin gelismesini saglar (024)”.

“Egitim ortamlarinda digergamlik empati, yardimlasma ve toplumsal sorumluluk bilincini gelistiren etkinliklerle
desteklenebilir. Grup ¢aligmalari, sosyal sorumluluk projeleri ve goniilliilikk faaliyetleri 6grencilere baskalarinin



ihtiyaglarmi fark etme firsati sunar. Ayrica 6gretmenlerin 6rnek davranislari, kapsayici bir sinif atmosferi ve
degerler egitimi gibi uygulamalar da digergamlik duygusunun gelismesine katki saglar. Bu sayede 6grenciler hem
bireysel hem de toplumsal diizeyde daha duyarli hale gelir (026)”.

“Egitim ortaminda digergamlig1 saglamak hem bireylerin karakter gelisimi hem de saglikli bir toplumsal yapi i¢in
kritik dneme sahiptir. Bu deger yalnizca ders kitaplartyla saglanamaz, davranisla, ortamla ve drnekle kazandirilir.
Okul miifredatina empati, yardimlasma ve toplumsal sorumluluk gibi degerleri iceren dersler eklenmeli, bu
konular sadece bilgi degil yasanti olarak da dgretilmelidir (029)”.

Tartisma, Sonuc ve Oneriler

Bu calismada 6gretmenlerin dzgecilik (digergamlik) hakkindaki algilarini ortaya koymak amaglanmustir. Ozgecilik
(digergamlik) sizin icin ne ifade ediyor? Digergamlik denilince ne anliyorsunuz? Ozgeci (digergam) insanlarin
hangi 6zellikleri bulunmaktadir? Giinimiiz toplumunda 6zgecilik (digergamlik) ne kadar ve neden dnemlidir?
Ozgeci (digergam) olmanin faydalar1 nelerdir? Egitim ortamlarinda dzgeci (digergam) olmak nasil saglanabilir?
Sorular1 sorularak 6gretmenlerin verdikleri cevaplar ¢oziimlenerek, 6zgecilik (digergamlik) algilart belirlenmistir.
Aragtirma sonucunda dgretmenler ile yapilan goriismeler degerlendirildiginde 6zgecilik (digergamlik) kavrami
higbir karsilik beklemeden iyilik yapmak, herhangi bir ¢ikar gdzetmeksizin yardim etmek, kisinin toplumun
cikarlarim kendi ¢ikarlarmin Oniinde tutmasi, kosulsuz fedakarlik ve bagkalarmi diisiinmek olarak ortaya
konulmustur. Ogretmenler ayrica kisinin toplumun ¢ikarlarini kendi ¢ikarlarinin oniinde tutma olarak
degerlendirdigi ve ayn1 zamanda kosulsuz fedakarlik olarak, baskalarinin dertleriyle ve sikintilariyla Gziilebilen
insanlar1 gagristirdigi goriilmektedir. Ogretmenlerin gogunlugu 6zgecilik (digergamlik) denilince higbir karsilik
beklemeden iyilik yapabilmek, hi¢bir ¢ikar gézetmeden faydali olma istegi ve digsal motivasyon ile degil, igsel
motivasyon ile davranig sergilemek olarak degerlendirdikleri sonucuna ulasilmistir. Hoffman (1979), 6zgeciligi
kisinin kendi ¢ikarini bilingli olarak gézetmeksizin baskalarinin iyiligini destekleyen yardim etme veya paylasma
gibi davraniglar olarak tanimlarken; Monroe (1996), 6zgeciligi bireyin kendi iyiligi agisindan bir fedakarlik riski
tasisa bile, baskasina fayda saglamayi amaglayan davranis olarak tanimlamis ve bu c¢alisma ile Ortiisen
tanimlamalar oldugu goriilmektedir.

Ogretmenler 6zgeci (digergam) insanlarin empatik, fedakar, baskalarinm iyiligini diisiinen, yararh, algakgoniillii,
yardimsever, bencil olmayan, anlayisli, iyi niyetli, hiimanist, sorumluluk sahibi, merhametli, sabirli, ahlaki
degerleri 6nemseyen, adalet duygulart gelismis, baska insanlarin ve toplumun sorunlarina duyarli, bagkalarinin
¢ikar ve menfaatini kendi ¢ikar ve menfaatinin iistiinde tutan, karsiliksiz seven ve hosgoriilii olma gibi 6zelliklere
sahip olduklarin1 vurgulamislardir. Kemal Sayar’a gore bize bir faydasi olmasa, hatta kimileyin bizim
cikarlarimiza aykirt olsa dahi baska insanlarin iyilik ve esenligini gozetmeye digergamlik denir. Digergamlik,
bagkalarinin iyiligine kendi basina bir amag olarak yonelmek, zihninde baska hicbir giidii tasimaksizin 6tekine
yardim etmeye soyunmaktir (Livaneli ve Goksel, 2020). Bu calismaya baktigimizda 6gretmenlerin baskalarinin
sorunlarma duyarl, bagkalarinin ¢ikar ve menfaatini kendi ¢ikar ve menfaatinin {istiinde tutan 6zelliklere sahip
olduklarini diistinmeleri benzer 6zelliklerle tanimlanmistir. Ayrica iyi niyet digergamligin bir pargasidir ama
yetmez, onun eylemle taglanmasi ve bir siziy1 dindirmek i¢in harekete gegebilmesi gerekir. Yani digergam kisinin
belirli bir hedefi olmali ve bu hedef 6tekinin iyiligini temin etmeyi amaglamalidir. Diger insana deger vermek ve
onun durumuyla ilgilenmek, digergamligin iki temel bilesenidir seklinde goriisle ortiisen goriislerdir (Livaneli ve
Goksel,2020).

Ogretmenler 6zgeci (digergam) olmanin iliskilerin giiclenmesi, duygusal ve ruhsal gelisim, toplumsal dayanisma,
i¢ huzurun saglanmasi, manevi tatmin, glivene dayali iliskiler kurma, ruh sagliginin giiclenmesi ve vicdani rahatlik
saglamaya yonelik faydalar1 bulunmaktadir. Leeds (1963) 6zgeciligi en azindan bir diger kisiye yararli olabilen,
gonilli gergeklestirilen, kisinin hemen bir 6diil elde etmesi beklentisi ile giidiilenmeyen bir davranis olarak kabul
etmektedir. Ogretmenlerin ¢cogunlugu dzgeci (digergam) olmanin hem maddi hem de manevi anlamda insanlara
yararlart oldugunu diisiinmektedirler. Manevi olarak kisinin bencil olmasi ve sadece kendini diisiinmesi yerine
paylasimci ve kendi disinda olan insanlari diisiinmesini saglar. Kendi ihtiyaglari yerine ya da kendinden daha fazla
ihtiyaci olan birisinin ihtiyaci kargilandiginda kisinin vicdaninda bir ferahlik olusacagini, i¢ huzurla dolacagini,
kendi ihtiyaci kargilanmig gibi sevinecegini belirtmiglerdir. Ayrica toplumsal dayanigmay1 giiglendirdigi, empati
ve anlayis gibi 6zelliklerin gelisimini sagladigini ve bireylerin Kendilerini daha mutlu ve anlamli hissetmelerine
fayda saglayacagini diistinmektedirler. Digergam olmanin hem kisi i¢in hem de toplum i¢in faydalar1 oldugunu
iliskileri giiclendirdigini, Zor zamanlarinda birbirine destek olmalar1 dayanismayi arttirdigini, yaptig isten zevk
aldigini, ise yaradigini hissedip ve vicdani olarak rahatladiklari ve bunun da ruh saghigi iizerinde olumlu bir etki
yaratti§1 goriisleri ortaya c¢ikan sonuglar arasindadir. Wardiningsih ve Adiningrum (2022), hemsirelik
ogrencilerinin digergamlik hakkindaki algilarini inceledigi ¢alismada digergamligin insan1 daha iyi bir birey
yapmasi, digergamligin bir sorumluluk bigimi olarak algilandigi belirlenmistir. Ayrica, digergam davranis
sergilemenin hem yardim eden hem de yardim alan kisiler i¢in birgok olumlu fayda sagladigi sonuglari bu ¢alisma
ile ortiismektedir.
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Ogretmenlere gore 6zgecilik (digergamlik) insanlarin kendilerini daha anlamli hissetmelerini saglar, topluma
ornek teskil etmesi agisindan 6nemlidir, bireylerin gevresine karsi daha duyarli ve empatik yaklagsmasini saglar,
toplumun iyilesmesi ve gelismesi adina katkilar1 vardir, paylagimci bir toplum olusturmak igin, toplumsal diizen
i¢in, birlik ve beraberligin olusabilmesi ve toplum olarak ilerleyebilmek igin, baris ve huzur i¢inde bir diinya igin,
bireylerarasi giiven, dayanisma ve empatiyi arttirdig1 igin ve daha iyi bir toplum i¢in dnemlidir. Ogretmenlerin
cogunlugu 6zgeciligin (digergamlik) toplumsal diizen i¢in gerekli oldugunu ¢agimizda bireysellik ve bencillik
artmis olmasi sebebiyle insanin sadece kendi ¢ikarlarini degil, bagkalarinin iyiligini de gozetmesinin, birlik ve
beraberligin olusabilmesi ve toplum olarak ilerleyebilmek i¢in énemli oldugunu diisiinmektedirler. Gunumiz
toplumunda digergamlik, bireyler arasi giiven, dayanisma ve empatiyi arttirdig1 igin oldukga dnemlidir. Ozgecilik,
toplumsal huzurun saglanmasinda kriz anlarinda yardimlasmayi ve sosyal esitsizliklerin giderilmesine katki
saglamasi agisindan 6nemli oldugu sonucuna ulagilmistir.

Ogretmenler, egitim ortamlarinda dzgeci (digergam) olmak sorumlulukla, onurlu olmakla, insanlara saygiyla,
fedakarlikla, yardimlagsmayla, empati kurarak, rol model olarak, adalet ortaminin olusturulmasi ile, aile egitimi ve
yetiskin egitimleriyle, 6gretmenler ddiillendirilerek, programlara empati, yardimlagsma ve toplumsal sorumluluk
gibi degerleri igeren dersler eklenerek, digergamlik degerler egitimi kapsamina alinip etkinlikler diizenlenerek,
ogretmenlerin bu davranisi kazanmasini saglayarak olusturulabilecegi sonucu ortaya ¢ikmustir. Ogretmenlerin
cogunlugu empati becerisini gelistirecek etkinlikler yapilarak veya yardimlagma ve dayanigmay1 olusturacak bir
ortam saglayarak yapilabilecegini ya da en 6dnemlisi rol model olarak 6zgeci bir topluma zemin hazirlanabilecegi
goriistinil vurgulamislardir. Okul miifredatina empati, yardimlagsma ve toplumsal sorumluluk gibi degerleri igeren
derslerin eklenmesi gerektigini, bu konularin sadece bilgi degil yasanti olarak da &gretilmesi gerektigi
vurgulanmustir.

Sonug olarak 6zgecilik (digergamlik) toplumsal birligin ve beraberligin olustugu bir zemine katki sunmaktadir.
Ozgeci (digergam) dzgeciligi kisinin kendi ¢ikarini bilingli olarak gézetmeksizin bagkalarinin iyiligini destekleyen
yardim etme veya paylagma gibi davraniglar olarak diigiiniildiigiinde baskasina fayda saglamayi amaclayan
davranisin bireyin psikolojik agidan iyi hissetmesine ve ayni zamanda bireyin baskalarini diisiinerek, onlara faydali
olarak yasam amaglarindan biri haline gelmesiyle i¢csel huzur yasamasi ile empati, yardimlasma, dayanigsma gibi
degerlerin gelisimine de katki sunmaktadir.

Oneriler

Toplumda 6zgeciligin (digergamhigin) gelismesi kendi ¢ikarim gbzetmeksizin baskalarinmn iyiligini diistinmesi
birey olarak hem kendine hem de topluma faydali bireyler yetistirilmesi agisindan 6nemlidir. Bu agidan
bakildiginda bencillikten siyrilarak 6tekini diigsiinmenin bireyin kendi refahi acisindan bakildiginda bir deger
olarak ele almmalidir. Ozgeciligin (digergamligin) gelisimini destekleyici etkinliklerin oldugu dersler ile, 6rnek
olaylarla ve hikayelerle okullarda degerler egitimi kapsaminda ele alinmalidir.

Cikar Catismasi1 Beyam

Yazar, herhangi bir ¢ikar ¢atismasinin olmadigini beyan etmistir.
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