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Bu arasgtirmada amag; “Yabanc1 Dil Olarak Tiirkce (YDOT) Ogretmeni Degerlendirme Olgegi”
gelistirmektir. Bu 6lgekle 6gretmenlerin etkililik diizeyi belirlenecektir. Bdylece dgretmenlerin
gelistirilmesi ve iyilestirilmesi gereken eksik yonlerini ortaya ¢ikaran bir 6lgek elde edilecektir.
Bu amag¢ dogrultusunda 6ncelikle, 6gretmen niteliklerini ifade eden maddeler belirlenmistir.
Elde edilen maddelere faktor analizi yapilmistir. Toplanan ¢ok sayidaki madde anlamli, az
sayida ve birbirinden bagimsiz faktorler altinda toplanmigtir. Aragtirmaya Tiirk¢eyi yabanci dil
olarak Ogreten 98 Ogretmen katilmistir. Veri toplama araci olarak besli likert tipinde 46
maddelik bir 6lgek formu tasarlanmis ve uygulanmustir. Yap1 gegerliginin ve giivenirliginin
istatistiksel olarak belirlenmesinde; madde analizi, faktor analizi ve cronbach's alfa giivenirlik
katsayis1 hesaplamalar1 yapilmistir. Analizler sonucu dokuz boyut 30 maddelik bir 6lgek elde
edilmig, boyutlar iliskilendirilerek ii¢ (biligsel, duyussal, davranissal) grupta toplanmigtir.
Caligmada kullanilan 6lgegin giivenirlik diizeyinin belirlenmesi i¢in yapilan chronbach’s alfa
katsayis1 0.723 olarak elde edilmistir.

Anahtar sozciikler: Yabanci dil olarak Tiirkge 6gretimi, 6gretmen degerlendirme, faktor analizi
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Kokeni yillar oncesine dayanan Tiirkce, diinyanin en zengin ve en eski
dillerinden birisidir. Ancak, zengin tarihl gecmisi, gramer yapisinin saglamligi ya da
cok kisi tarafindan kullaniliyor olmasi, o dilin diinya dilleri arasinda ilk siralarda
bulunmasini saglamaz. Yabanc1 bir kiiltliriin dilini 6grenmek, o kiiltiirii 6grenmeyi
gerektirmektedir. “Yabanc1 dil gretiminin tarihiyle ilgili yapilan arastirmalarla M.O.
2225’te Akadlarin Stimer iilkesini ele gegirdikten sonra kendilerinden daha iistiin bir
uygarliga sahip olan Stimerlerin dilini 6grendigi ve boylece insanlik tarihinde ilk kez
yazili ve sozlii yabanci dil 6gretiminin baglamis oldugu tespit edilmistir” (Hengirmen,
1997, s. 3).

Tiirkiye, yabanci dil olarak Tiirk¢e 6gretimi konusunda oldukga ge¢ kalmistir.
Tirk dili ve edebiyatt ve Tiirkce egitimi programlart Tiirk¢enin 6gretilmesini
kapsayan boliimlerdir. Yabanci bir dilin nasil 6gretilmesi gerektigi ise bu bdliimlerin
disinda, yabanci dillerin 6gretimi boliimlerinin kapsama alanindadir. Oysa Tiirk¢enin
yabanci dil olarak dgretilmesi konusu, sdz konusu alanlarin kesisme noktasinda olan
ama tamamen farkli bir alandir. Dolayisiyla farkli bir 6gretmen yetistirme programi
ve dgretmen nitelikleri gerektirmektedir.

Yabanci dil olarak Tiirkge alani; dort dil becerisinin 6gretimini kapsamaktadir.
Bu yoniiyle Tiirk¢e 6gretmenligi programinin alanina girer. Ancak kiiltiir aktarimi igin
gerekli olan edebi metin bilgisi ile Tiirk dili ve edebiyati programlarinin ve yabanci
dil 6gretimi ilke, yontem, tekniklerinin kullanilmasini gerektirdigi igin yabanci dil
Ogretmenligi programlarinin kesisme alanidir. Yabanci dil olarak Tiirkge 6gretimi
alanina iligkin gosterim Sekil 1’de sunulmustur.

Tirkge

(alan bilgisi
kaynagi olarak)

(yabana dil
Bgretimi
yéntem,

teknik bilgisi

kaynag
olarak)

{dil-kiltdr
iligkisinde
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Sekil 1. Yabanci dil olarak Tiirkge 6gretimi alan1 (Mete, 2012)

Tiirkgenin yabanct dil olarak o6gretilmesi konusunda hazirlanan 6zel bir
yetistirme programinin olmayist sorun kaynagi olarak goriilmektedir. Son donemlerde
bazi iiniversite ve kurumlarda iicret karsihig1 Yabancilara Tiirkge Ogretimi sertifika
programlar1 bulunmaktadir. Ancak bu sertifika programlarindaki iicret, igerik ve
Ogretim elemanlarindaki farkliliklar, farkli programlar kapsaminda yetistirilen
Ogretmenlerin niteliginde de farkliliklara neden olmakta ve uygulamalara
yansimaktadir. Bu da sorunun ¢o6ziimiinden uzak daha fazla sorunlara neden
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olmaktadir. Oysa Tiirk¢enin yabanci bir dil olarak 6gretimi sosyokiiltiirel oldugu
kadar ekonomik katki da saglayabilecek bir konudur.

“Tiirkcenin yabanci dil olarak Ogretimi alaninda gorev yapacak uzmanlar
yetistirecek lisans programlarinin eksikligi, bu programlarin hangi fakiiltelerde, hangi
bdliimlerin altinda agilmasi gerektigi tartismalart son 20 yila damgasini vurmustur”
(Yildiz ve Tungel, 2012, s. 564).

Egitim &gretim alaninda en temel ve etkili bilesen 6gretmendir. Bu baglamda
Tiirkgeyi yabanci dil olarak dgretecek egitim elemanlarinin alanla ilgili zel bir egitim
almig olmasi, alana iliskin bilgilerinin yeterli olmasi ve Tiirk¢eyi dogru ve etkili
kullanabiliyor olmasi onemlidir. Ancak, Oncelikle alani igin gerekli olan,
ogretmenden beklenilen niteliklerin tanimlanmasi gerekmektedir.

Milli Egitim Bakanligt (MEB) 2004 yilinda Temel Egitime Destek Projesi
kapsaminda Ogretmenin sahip olmasi gereken bilgi, beceri, tutum ve degerleri
tanimlayan 6gretmen yeterliklerini belirleme calismalarma baslamistir. Belirlenen
yeterliklerin performanst vurguladigi ve yeterlikler kapsaminda olusturulan
performans gdstergelerinin  dgretmenlerin  performans degerlendirmesinde de
kullanilmasinin amaglandigi belirtilmektedir (MEB, 2010). Béylece MEB tarafindan
Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri, Tiirkge Ogretmeni Ozel Alan Yeterlikleri ve
Tiirk Dili ve Edebiyati Ozel Alan Yeterlikleri ile Ingilizce Ogretmeni Ozel Alan
Yeterlikleri belirlenerek gereken performans tanmimlari yapilmistir. Performans
degerlendirme i¢in Olglim araglarimin olusturulmasi gerekmektedir. Ancak Slgme
aracinin “performansi Ol¢ebilmesi icin Oncelikle performansin agik bir sekilde
tamimlanmasi gerekmektedir” (Ozer, 2009, s. 11). Ancak yabanc1 dil olarak Tiirkce
Ogretmenlerinin yeterlik alanlar1 ve performans gostergeleri heniiz kurumsal olarak
belirlenmemistir.

Bu aragtirmada dgretmen performanslarinin dlgiilebilmesine olanak saglayacak
bir dlgek gelistirebilmek adma kullanilan maddeler, Mete’nin 2013 yilinda yapmis
oldugu “Tiirk¢eyi Yabanci Dil Olarak Ogreten Ogretmenlerin Ozel Alan Yeterlikleri
Uzerine Bir Arastirma” baslikli doktora tezi igin &gretmenlerle gerceklestirilen
goriismeler ve anket caligmalar1 sonucunda elde ettigi performans gostergelerinden
olusturulmustur.

Bu aragtirmanin amaci, hem Tiirkgenin yabanci bir dil olarak Ogretilmesi
konusunda 6gretmen yetistirilmesi i¢in 6zel program olusturulmasina yol gosterecek
hem de gorev baginda Tirkgeyi yabanci bir dil olarak 6greten Ggretmenlerin
iyilestirmesi gereken eksik yonlerini belirlemelerini saglayacak bir degerlendirme
dlcegi gelistirmektir. Olgekler, 6lgme islemini kolaylastirmanin yani sira, elde edilen
sonuglarin niteliginin de belirlenmesini saglamaktadir (Karako¢ ve Donmez, 2014, s.
40). Bu baglamda alanin gelisimine yararli olacag: diistiniilmektedir.
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Yontem

Arastirmanin  kapsami, “Yabanci Dil Olarak Tiirke (YDOT) Ogretmeni
Degerlendirme Olgegi” gelistirmektir. Bu dlgekle 6gretmenlerin etkililik diizeyi
belirlenecektir. Boylece hem Tiirkgenin yabanci bir dil olarak dgretilmesi konusunda
Ogretmen yetistirilmesi i¢in 6zel program olusturulmasina yol gosterecek hem de
gorev basinda Tiirk¢eyi yabanci bir dil olarak 6greten 6gretmenlerin iyilestirmesi
gereken eksik yonlerini belirlemelerini saglayacak bir 6lgek elde edilmistir. Bu amag
dogrultusunda, oOlgekte kullanmilmak {izere belirlenen maddelere faktor analizi
yapilmistir. Asagida, ¢calisma yontemi asamali olarak a¢iklanmaktadir.

Islem

Kuramsal cercevenin olusturulmasi. Kuramsal ¢ergevenin belirlenmesi iki
asamada saglanmustir. {lk asamada; Tiirkcenin yabanci bir dil olarak dgretilmesi ile
ilgili caligmalar (Barimn, 2004; Durak, 2006; Erdem, 2009; Gedik, 2009; Hengirmen,
1993; Iscan, 2011; Kaya, 1994; Tosun, 2005; Yildiz, 2012; vb.) ikinci agamada ise
ogretmen niteligi ile ilgili (Arslan ve Ozpinar, 2008; Biiyiikkaragoz ve Kesici, 1996;
Celikten, Sanal ve Yeni, 2005; Glatthorn, Jones ve Bullock, 2006; MEB, 2010;
Seferoglu, 2004; Tiirkoglu, 1991; vb.) alanyazin taramasi yapilarak incelenmistir.

Olcek formatinin ve madde havuzunun olusturulmasi. Alanyazin
incelenmesi sonucunda, egitim arastirmalarinda 6gretmen niteliklerinin belirlenmesi
ve degerlendirilmesine yonelik bir¢ok boyut ortaya ¢ikmistir. Bu boyutlar hem
O6gretmenlik meslegini hem de alanin niteliklerini kapsar o&zellikte g¢esitlilik
icermektedir. Bu calismada konu, Tiirk¢eyi yabanci bir dil olarak ogreten
Ogretmenlerdir. Bu baglamda caligma maddeleri hem genel olarak 6gretmenlik
meslegi ile ilgili boyutlardan hem de Mete’nin (2013) yabanci dil olarak Tiirkge
Ogretenlerin nitelikleriyle ilgili gerceklestirdigi aragtirma sonucunda belirlenen
maddelerden olusturulmustur. Ayrica MEB’in  6gretmenden beklenilen alan
performanslarini tanimladig; Tiirke Ogretmenligi, Tirk Dili ve Edebiyat1 ile
Ingilizce Ogretmenligi Ozel Alan Yeterlikleri maddelerinden de yararlanilmistir.
Maddeler belirlenirken ve faktorler adlandirilirken 6zellikle bu boyutlar dikkate
almmustir. Boylece 6l¢ek formu i¢in 46 maddelik bir madde havuzu olusturulmustur.

Ifadelerin sade ve anlasilir olmasina, her maddenin sadece bir yargiy1
karsilamasma 6zen gdsterilmistir. Olcek, besli Likert toplama siralama teknigi
formatinda, 6gretmenlerin ifadelere katilma derecelerini isaretleyecekleri, “1) Hig
Katilmiyorum, 2) Katilmiyorum, 3) Kararsizim, 4) Katiliyorum, 5) Tamamen
katiliyorum” seklinde olusturulmustur.
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Uzman goriisiine basvurulmasi. Maddelerin; konuyla dogrudan iligkili olup
olmadigi, yer almast gerekli goriiliip goriilmedigi, acik ve anlasilir bir sekilde ifade
edilip edilmedigi sorgulanmak tizere uzman goriisiine bagvurulmustur. Uzman olarak
Tirkgcenin yabanct dil olarak Ogretilmesi konusunda calismalari bulunan iki
akademisyen ile bir 6l¢gme degerlendirme uzmani belirlenmis ve goriisleri alinmistir.
Uzman dnerileri dogrultusunda birka¢ maddede ifade diizeltmesine gidilmis ve taslak
6l¢ek maddelerine son sekli verilmistir.

On uygulama ve 6lgegin diizenlenmesi. Bes 6gretmen ile bir pilot uygulama
calismasi yiriitillerek 6lgegin 6gretmenler tarafindan nasil anlasildigi ve nasil
cevaplandigimin anlasilmas1 amagclanmustir. Ogretmenlerin bu bakis acist ile dlcegi
doldurmalar1 istenmistir. Bu siirecte ise iki madde &gretmenler tarafindan net
bulunmadigindan anlasilabilirligi artirmak i¢in diizenleme yapilmis ve bu maddeler
sadelestirilmistir. Boylece pilot uygulamadan sonra 6l¢ek dil ve anlatim ydniinden
incelenerek, ayrica genel olarak yapisiyla ilgili diizenlemeler yapilarak son bigimini
almistir.

Olcegin gecerligi ve giivenirligi. Olcegin yap1 gecerliginin ve giivenirliginin
istatistiksel olarak belirlenmesi i¢in; madde analizi, fakt6r analizi ve cronbach'in alfa
giivenirlik katsayisi hesaplamalari yapilmistir.

Calisma Grubu

Faktor analizi i¢in Orneklemin genellikle 6lgekte bulunan madde sayisinin
katilimci sayisindan ideal olarak en az bes kati olmasinin Onerildigi, iliski
katsayilarinin kiigiik 6rneklemlerden kestirildiyse daha az giivenilir olma egiliminde
oldugu, dolayisiyla 6rneklem biiyiikliigiine karar verilirken ele alinan degiskenler
arasindaki iligkilerin giivenilir bir bi¢imde yorumlanmasini saglayacak yeterlikte
olmasimin 6nemli oldugu belirtilmektedir. Biiyiikdztirk (2002, s. 80)’e gore,
“Alanyazina gore degisken sayist ¢ok biiyiik olmamak ve belirgin faktdrler olmak
kosuluyla, 100 ile 200 arasindaki drneklem biiyiikliigii yeterli olur ayrica eger giiglii,
giivenilir iliskiler ve az sayida belirgin faktor varsa, 6rneklem biyiikliigiiniin,
degisken sayisindan fazla olmasi kosuluyla 50 olarak bile kararlastirilabilir.” Bu
aragtirmanin Orneklem sayisinin Tiirkce Ogretmeni olarak ele alindiginda yeterli
olmayacag diisliniilebilir. Ancak s6z konusu 6gretmenlerin sadece Tiirk¢eyi yabanci
bir dil olarak 6greten 6gretmenler oldugu goz 6niine alindiginda 6rneklem sayisinin
zaten sinirlt olan tiim evreni temsil etmeye yeterli oldugu sdylenebilir. Katilimcilarin
demografik 6zellikleri Tablo 1’de verilmistir.

Tablo 1.

Katilimcilarin Demografik Ozellikleri
Cinsiyet Frekans %
Erkek 51 52.05
Kadm 47 47.95
Toplam 98 100

(devam ediyor)
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Tablo 1 (devam)

Ogrenim durumu Frekans %
Lisans 85 86.74
Yiiksek lisans 11 11.22
Doktora 2 2.04
Toplam 98 100
Mezuniyet

Tiirk dili ve edebiyati 33 33.67
Tiirkge egitimi 29 29.60
Yabanci diller 36 36.73
Toplam 98 100.00
Gorev yerleri

Yurt i¢i 62 63.26
Yurt dist 36 36.73
Toplam 98 100.00

Tablo 1 incelendiginde katilimeilarin 51°inin erkek, 47’sinin kadin oldugu;
85’inin lisans, 11’inin yiiksek lisans ve ikisinin doktora mezunu olduklar
goriilmektedir. Mezun olunan boliimlerde ise 33 Tiirk dili ve edebiyat1 ve 29 Tiirkce
egitimi mezunu bulunmaktadir. Yabanci dil béliimlerinden ise 11 Ingilizce, dokuz
Almanca, sekiz Fransizca ve diger yabanci dillerden sekiz kisinin mezun oldugu
belirtilmektedir. Ayrica katilimcilarin en az bir yil en fazla 22 yil aras1 yabanci dil
olarak Tiirk¢e 6gretim deneyimine sahip 6gretmenlerden olustugu belirlenmistir.

Bulgular
Calismadan elde edilen bulgular, dort ayr1 asamada sunulmustur.
1. Asama: Verilerin Varsayimlar1 Karsilama Durumu

Bu calisma kapsaminda elde edilen verilerin faktor analizi igin gerekli
varsayimlar1 karsilayip karsilamadigini belirlemek amaciyla Bartlett testi ve KMO
(Kaiser-Meyer-Olkin) katsayisi sonuglart degerlendirilmistir (Biiylikoztiirk, 2007).
Bu ¢er¢evede, KMO degerinin 0,50’den biiyiik ¢ikmasi ve Bartlett testi sonucunun
anlamli ¢ikmasi beklenmektedir. Bu ¢alisma veri setinin faktor analizi i¢in uygun olup
olmadiginin belirlenmesi i¢in yapilan KMO ve Bartlett Kiiresellik testi sonucunda
KMO degeri 0.706; Bartlett kiiresellik testi sonucunun anlamlilik diizeyi p<.05 oldugu
i¢in veri setinin faktor analizi i¢in uygun oldugu belirlenmistir.

2. Asama: Olgegin Gecerlik incelemesi

Olgegin faktdr yapisinin belirlenip gegerliginin tespit edilmesi amaciyla faktor
analizi yapilmistir. Maddelerin faktér altinda agirliklar1 incelendiginde; birgcok
maddenin faktorle olan iligkisini agiklayan faktor agirlik degerinin 0.45’in altinda
oldugu ve yapiya uymadig belirlenmistir. Boylece s6z konusu maddelerin ¢alisma
dis1 birakilmasi gerektigine karar verilmistir. Boylece, toplam 46 maddeden 1-4-5-10-
13-14-16-21-22-27-32-33-38-41-45 ve 46 numarali 16 madde ¢aligma dis1 birakilip
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analiz tekrar edilmistir. Yapilan incelemede binisikligin pek ¢cok maddede dort dil
becerisini (dinleme-konusma-okuma-yazma) ayri ayri kapsayan ifadeler oldugu
goriilmiistiir. Bu baglamda daha 6nce ayr1 ayri ifadelerle yer alan dil becerilerinin
biitiinde ifade edilmesinin gerektigi belirlenmistir. Boylece faktor yiik degerleri 0.45
tizeri olan 30 madde taslak 6lgek maddeleri olarak analiz siirecine dahil edilmistir.
Kalan 30 madde i¢in veri setinin faktor analizi i¢in uygunlugu incelendiginde KMO
katsayisinin 0.806; Bartlett kiiresellik testi anlamlilik diizeyinin ise p<0.05 oldugu
tespit edildigi i¢in veri setinin faktor analizi i¢in uygun oldugu tekrar goriilmistiir.
Faktor analizinde ise varimax yontemi kullanilmistir. 30 madde i¢in yapilan analizler
sonucunda, faktdor sayisina karar vermede Yama¢ Birikinti Grafigi’nden
yararlanilmistir. Sekil 2’de yamag birikinti grafigi sunulmustur.

Scree Plot

Eigenvalue
"
|

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10111213 141516 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Component Number

Sekil 2. Yamag birikinti grafigi

Analizler sonucu, 6zdegeri birden biiyiik olan faktor sayist dokuz oldugu igin,
kalan 30 maddenin dokuz faktér altinda agirliklandigi belirlenmistir. ilk faktor,
toplam varyansin % 12.28’ini agiklamaktadir. Dokuz faktoriin birlikte, toplam
varyansin % 62.94’nii acikladigr gorilmiistiir. Sosyal bilimler alaninda
gerceklestirilen arastirmalarda “toplam varyans oraninin % 40 ile % 60 arasinda deger
almas1” 6lgegin faktor yapisimin giigliiliigtinii géstermektedir (Scherer, Wiebe, Luther
ve Adams, 1988 akt. Tavsancil, 2002). Bu durumda 6lgegin toplam varyans oraninin
yeterli bir degere denk geldigi goriilmektedir.

Olgegin yap1 gecerligini incelemek amaciyla acimlayict faktér analizi
yapilmistir. Bu siiregte, ilk asamada sonuglar1 yer alan Bartlett Sphericity testi ve
Kaiser—Meyer-Olkin (KMO) 6zdeger ¢izgi grafigi, temel bilesenler analiz sonuglari,
maddelerin ortak faktor varyans degerleri ve ‘“varimax” dondiirme yontemi
uygulanmistir. Maddelerin hangi faktor altinda agirliklandigi Tablo 2’de verilen
bilesen matrisinde goriilmektedir.
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Tablo 2.
Bilesen Matrisi

Faktorler

1

3 4 5 6 7 8

M3 742
M43 .690
M29 .638
M15 .614
M30 .580
M25

M8

M40

M35

M17

M2

M11

M12

M7

M19

M31

M18

M34

M6

M24

M23 453
M20

M37

M28

M11

M36

M42

M9

M44

M26

.758
.692
561
.546
450
459

.839
.839

777
.682
.624 .538
.846
.693
.668
537
525
.506
.828
.720
.836
812

754
.635
487
126

Bir degiskenin sadece bir faktor ile iliskili olmasi beklenir (Biiytikoztiirk, 2002,
s. 478). Ancak Tablo 2’de goriildiigii gibi M23 ve M31 maddeleri binisiklik
gostermektedir. 31. madde i¢in farkli faktorler arasindaki farkin 0.10’a oldukga yakin
oldugu goriilmektedir. S6z konusu maddelerin hangi bilesene ait oldugunu belirlemek
icin maddenin tekrar okunarak anlagilir olup olmadiginin, iki boyutlu dlgme yapip
yapmadigmin incelenmesi gerekmektedir. “Dikkat edilecek olursa faktor analizi
sadece bulunan sayilarin yorumlanmasi degil, dlgege sik sik donerek bir anlamda
Olcegin anlamsal yapisinin da sorgulanmasi demektir” (Akyildiz, 2009). Bu durumda
maddeler incelenerek dogrudan iliskili bulunan tek bir faktor altinda ele alinmistir. Bu
baglamda, maddelerin hem igerik olarak hem istatistiksel olarak yiiksek yiik degeri
verdigi faktorlerde yer almasmin uygun oldugu sonucuna ulasilmistir. Yani, 23.
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maddenin altinc1 faktdrde, 31. Maddenin dordiincii faktérde yer almasinin uygun
olduguna karar verilmistir. Analiz sonucunda her faktérde Onerilen madde sayisi
tictiir. Ust limit yoktur. Ancak her faktorde kabul edilir en az iki madde olmalidir
(Cakir, 2014). Bu baglamda, iki maddeden olusan ii¢iincii, yedinci ve sekizinci
faktorler tekrar incelenmis, bu faktorlerin ele alinan yapi i¢in nemli olmasi nedeniyle
bu boyutlarin yer almasi gerektigine karar verilmistir.

3. Asama: Faktorlerin Isimlendirilmesi

Analizler sonucu belirlenen faktorler ortak ozelliklerine gore; 1. Etkinlik
diizenleme, 2. Tiirk¢e 6gretimi, 3. Planlama, 4. Dil 8gretimi bilgisi, 5. Iletisim kurma,
6. Dil-kiiltiir iliskisini bilme, 7. Materyal olusturma, 8. Olgme degerlendirme yapma,
9. Ortam hazirlama olarak adlandirilmigtir. Faktorler altinda toplanan maddeler
incelendiginde ise bilissel, duyussal ve davranigsal olarak ayristigi anlagilmistir. Bu
baglamda bilgi, beceri, tutum ve degerleri kapsayan maddelerin yer aldig1 2. ve 4.
faktorlerin biligsel (bilmeyle ilgili); 5. ve 6. faktorlerin duyussal (duyguyla ilgili), 1,
3,7, 8 ve 9. faktorlerin davranigsal (davranigla ilgili) boyutta ele alinarak 3 baslik
altinda toplanabilecegi belirlenmistir.

Milli Egitim Bakanligi’nca, 2004 yilinda Temel Egitime Destek Projesi
kapsaminda “6gretmenin sahip olmasi gereken bilgi, beceri, tutum ve degerleri”
tanimlayan 6gretmen yeterliklerini belirleme ¢alismalarina baslandigi ve belirlenen
yeterliklerin performans1 vurguladigi ve yeterlikler kapsaminda olusturulan
performans gostergelerinin 6gretmenlerin performanslarinin degerlendirilmesinde de
kullanilmasinin amaclandigt belirtilmektedir (MEB, 2010, s. 9). Boylece MEB
tarafindan Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri ile Tiirkce Ogretmeni Ozel Alan
Yeterlikleri ve Tiirk Dili ve Edebiyat: Ozel Alan Yeterlikleri ve ingilizce Ogretmeni
Ozel Alan Yeterlikleri belirlenerek gereken performans tanimlart yapilmustir.
Yeterliklerin yapisi, gorevini yerine getirmek i¢in &gretmenden sahip olmast
beklenilen; bilgi, beceri, tutum ve degerleri kapsayacak sekilde ii¢ grupta
olusturulmustur. Ogretmenin profesyonel davranislar sergilemesi i¢in, gorevle ilgili
bilgi, beceri ve tutumlar eksiksiz kazanmis olmasi gerekmektedir (Aydin, 2011).
Boylece, gelistirilen 6lgek bilissel, duyussal ve davranigsal boyutlari kapsayacak
nitelikte bir ara¢ olarak kullanilabilecektir.

4. Asama: Giivenirligin incelenmesi

Calismada kullanilan dl¢egin giivenirlik diizeyinin belirlenmesi igin genel yap1
yani dl¢egin tiimiinde yer alan maddeler igin giivenirlik analizi yapilmig ve dlgegin
giivenirlik katsayist .723 olarak elde edilmistir. Bu da 6l¢egin giivenirliginin yeterli

diizeyde oldugunu gostermektedir. Olcegin alt faktdrlerinin ayri ayri kullanilmasi
uygun olmadigindan, alt faktorler i¢in ayr1 giivenirlik katsayist hesaplanmamistir.

Tartisma, Sonug ve Oneriler

Tiirkgenin yabanci dil olarak dgrenilmesinin koklii bir gegmise sahip oldugu
bilinmektedir. Giinlimiizde de yurt icinde/disinda pek ¢ok resmi/6zel kurum ve



180 Filiz Mete

kurulugta yabanci dil olarak Tiirk¢ce Ogretimi yapilmaktadir. Ancak Tiirk¢enin
yabanci bir dil olarak 6gretimi konusunda 6nemli sorunlar oldugu goriilmektedir. En
onemli konulardan birisi ise 0gretmen niteligi sorunudur. Yabanci dil olarak Tiirkce
Ogretimi alaninda Ogretmen yetistirecek 6zel bir programin olmayisi, kurum ve
kuruluglarin farkli kaynaklardan yetismis 6gretim elemanlarini kendi programlari
dogrultusunda konuyla ilgili egitim verip sertifikalandirarak géreve almasina neden
olmaktadir. Bu alanda genellikle Tiirk¢ce Ogretmenleri, Tirk dili ve edebiyati
Ogretmenleri ve yabanci dil 6gretmenleri gérev yapmaktadir. Béylece dgretmenlerin
niteliklerinde biiyiik farkliliklar bulunmaktadir.

Bu arastirmada amaglanan, “Yabanci Dil Olarak Tiirkce (YDOT) Ogretmeni
Degerlendirme Olgegi” gelistirmektir. Bu ama¢ dogrultusunda, alan taramasi
yapilarak yabanci dil olarak Tiirk¢e 6gretimi i¢in gereken 6gretmen niteliklerini ifade
edecek maddeler hazirlanmgtir.

Maddelerin faktor analizi i¢in uygun olup olmadiginin belirlenmesi i¢in yapilan
KMO ve Bartlett Kiiresellik testi sonucunda KMO degeri 0,706; Bartlett kiiresellik
testi sonucunda ise anlamlilik diizeyinin p<0,05 oldugu goériilmiis ve bu durum, elde
edilen verilerin faktor analizi igin gerekli kosullart saglandigini gostermektedir.

Olgegin faktdr yapisinin belirlenip gegerliginin saptanmasi amaciyla faktor
analizi yapilmig, toplam 46 maddeden faktor yiik degerleri 0.45 iizeri oldugu
belirlenen 30’u taslak o6lcek maddeleri olarak analiz siirecine dahil edilmistir.
Ozdegeri 12°den biiyiik olan faktér sayis1 dokuz oldugu igin, kalan 30 maddenin
dokuz faktor altinda agirliklandig ve 6lgegin toplam varyans oraninin %62.94 olarak
saptanmasi sonucunda yeterli bir degere sahip oldugu belirlenmistir.

Daha sonra, veriler lizerinde agimlayici faktdr analizi yapilarak dlgegin yapi
gecerligini belirleyebilmek i¢in yapilan analizler sonucunda maddelerin hangi faktor
altinda agirliklandig: belirlenmis ve ortak 6zelliklerine gore; 1. Etkinlik diizenleme,
2. Tiirkge dgretimi, 3. Planlama, 4. Dil 6gretimi bilgisi, 5. letisim kurma, 6. Dil-kiiltiir
iliskisini bilme, 7. Materyal olusturma, 8. Olgme degerlendirme yapma, 9. Ortam
hazirlama olarak adlandirilmistir.

Faktorler altinda toplanan maddeler incelendiginde ise maddelerin biligsel,
duyussal ve davranigsal olarak ayristigi anlagilmistir. Bu baglamda bilgi, beceri, tutum
ve degerleri kapsayan maddelerin yer aldig1 2. ve 4. faktorlerin biligsel (bilmeyle
ilgili); 5. ve 6. faktorlerin duyusgsal (duyguyla ilgili), 1, 3, 7, 8 ve 9. faktorlerin
davranissal (davranisla ilgili) boyutta ele alinarak ii¢ baslik altinda toplanabilecegi
belirlenmistir. Olcegin giivenirlik katsayis1 0.723 olarak elde edilmistir. Bu baglamda
yabanct dil olarak Tiirkge 6gretiminde Ogretmenin etkililik diizeyini belirlemede
kullanilabilecek gecerli ve giivenilir bir dlgek gelistirildigi sonucuna ulagilmustir.
Sonuglar hazirlanan aracin dlgmeye uygun oldugunu gosterir niteliktedir. Boylece
Tiirkceyi yabanci bir dil olarak 6greten ogretmenlerin gelistirilmesi gereken eksik
yonlerini belirlemelerini saglayacak bir Olgek elde edilmistir. Ayrica bu o6lgek
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Tiirk¢enin yabanci bir dil olarak dgretilmesi konusunda dgretmen yetistirilmesi i¢in
6zel program olugturulmasina da katki saglayacaktir.
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Purpose and Significance

The aim of this study is to develop a "Turkish as a Foreign Language Teacher
Assessment Scale" which could be used to determine effectiveness of teachers
teaching Turkish as a foreign language. Thus, a document will be obtained that will
enable teachers to identify the missing aspects that need improvement.

Method

For this purpose, firstly, the clauses to explain the teacher qualifications have
been determined. Factor analysis was performed on the items obtained. Thus, a large
number of items are collected as meaningful, small numbers of items and independent
factors. 98 teachers who teach Turkish as a foreign language participated in the
research. As a data collection tool, a questionnaire consisting of 46 items in 5 likert
type was created and applied. As a specialist, two academicians who work on teaching
Turkish as a foreign language and a measurement evaluation expert have been
identified and their views taken. The questionnaire was formed in the format of a 5-
point Likert sorting technique.

To determine statistically the validity and reliability of the structure item
analysis (item analysis based on correlation and item analysis based on difference
between upper and lower group averages), factor analysis and cronbach's alfa
reliability coefficient calculations were performed.

Results

The results are named according to their common characteristics as follows:
Activity planning, Turkish teaching, Planning, Knowledge of language teaching,
Having language consciousness, Knowing language-culture relation, Creating
material, Making assessment, Preparing environment, Communication. As a result of
the analyzes, a 9-dimensional scale of 30 items was obtained. Dimensions were
associated and collected in three (cognitive, emotional, behavioral) groups. The
cronbach's alfa coefficient for determining the reliability level of the scale used in the
study was .723.



