Ustiin Yetenekli Ogrenciler I¢in Ustiin Zeklilar Bgitimi ve

Bireysellestirilmis Egitim Plani Yaraticilik Dergisi, 3(1), 33-41

Gelistirme! Nisan 2016

3 http://jgedc.otg
UZEYAD

© Geng Bilge Yayincilik
http:/ /gencbilgeyayincilik.com

Geng Bilge
‘ yayincilik
Rukiye Baltacr®
Makale Alis: 19 Ocak 2016 Makale Kabul: 7 Nisan 2016

Oz

Ustiin yetenekli 6grenciler akranlarindan  farkli bilissel ve duygusal &zellikler
sergilerler ve bu nedenle 6zel egitime gereksinim duyarlar. Ozel egitim gruplarindan
biri olan Ustiin yetenekli 6grenciler kendi i¢lerinde de farkli nitelikteki gruplardan
olusturmaktadir. Boylece bireysellestirilmis egitim programlarinin 6nemi ortaya
ctkmaktadir. Ciinkii bu tir programlar tek bir Ogrencinin performansina,
1ht1yaglar1na eksikliklerine, giicli yonlerine ve ilgilerine gbre diizenlenmektedir.
Ustiin yetenekli 6grenciler igin bireysellestirilmis egitim programi gelistirilmesinin
basamaklari sunlardir: 1) Varolan performans ve bagart diizeyini belirleme, 2)
Olgiilebilir amaglar ve hedefler koyma, 3) Ogrenci ilerlemesini degerlendirme, 4)
Ogrencinin ihtiyaglarini karsillamak icin gerekli tiim 6zel egitim hizmetleri ve iliskili
servislerin betimlenmesi, 5) Gegis planinin hazirlanmast, 6) Yil sonu 6zeti hazirlama.

Anahtar kelimeler
Ustiin yetenekli 6grenciler, bireysellestirilmis egitim plant

Bu calisma, 3. Avrupa Sosyal ve Davrants Bilimleri Kongtesinde sozlii bilditi olarak sunulmustur.
2 Yiiksek Lisans 6grencisi, Anadolu Universitesi, Ustiin Zekalilarin Egitimi ABD, Eskischir,
Turkiye. E-mail: thaltaci@hotmail.com
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Girig

Ustiin yetenekli 6grenciler bilissel ve duyussal olarak akranlarindan farkl
Ozellikler gosterirler. Giicli hafiza ve hizli 6grenme, yiiksek odaklanma giici,
erken dil gelisimi, bagimsiz calismay1 tercih etme, mikemmelliyetcilik, yiiksek
dizeyde merak (VanTassel-Baska,1998, s.180-186) bu 6zelliklerin baglicalaridir.
Ustiin yetenekli 6grencilerin sergiledigi bu &zellikler onlarin sinifta sorun
yasamalarina ve saglkli sinif atmosferini bozmalarina sebep olabilir. Hizl
o6grenme ve O6grendiklerini kolay hatirlama dersten sikilmaya, arkadaslarini
rahatsiz etmeye; yliksek odaklanma giicti, sinifta dikkatini dagitabilecek seylere
direnc gostermeye; erken dil gelisimi, ¢ok fazla konusmaya; bagimsiz calismay:
tercih etme grup caligmasini reddetmeye; mikemmelliyetcilik, hata yapmaktan
hoslanmamaya (Tortop, 2015, s.11-12); yiiksek diizeyde merak, 6gretmenlerini
zorlayacak ve konuyu dagitacak sorular sormalarina neden olabilir.

Columbus grubu (1991’den akt. Silverman, 1997) istin yetenekli bireyleri
gelismis bilissel yeteneklere sahip olan, igsel deneyimleri ile farkindalig
birlestirerek ylksek bir yogunlukta yasayan, uyumsuz (asenkronik) gelisim
gOsteren bireyler olarak tanimlamaktadir. Columbus Grubuna gére Ustiin zekalt
olmanin essizligi onlar 6zellikle hassas yapmaktadir ve saglikli sekilde
gelisimlerinin  saglananbilmesi icin ebeveynlerinin, 6gretimin ve saglanan
danismanligin degisimini gerektirmektedir. Ustiin zekali 6grenciler de farkh
Ozelliklerinden kaynaklanan ihtiyaglarindan dolayr kendileri i¢in egitim
ortamlarinin diizenlenmesine ve 6gretimin farklilastirilmasina ihtiya¢ duyarlar.
Farklhilastirma, 6grencinin ne bildigine ve neyi 6grenmeye ihtiyact olduguna gore
ogretimsel etkinliklerin diizenlenmesidir. Bu dizenlemeler bireysellestirme ve
gruplama seklinde yapilabilir. Her iki diizenleme stilinde de hizlandirma ve
zenginlestirme stratejilerinden yararlanilabilir (Tortop, 2015 5.20-22).

Hizlandirma: Hazirbulunuglugu akranlarindan yiiksek olan ve hizli 6grenen
tstin yetenekli Ogrenciler icin planlanan egitsel diizenlemelerdir. Baslica
hizlandirma tiirleri okula erken baslama, Universiteye erken baslama, sinif
atlama, Gstten ders alma, ders hizlandirmast, sinavla ders gegme, ikili kayit, onur
stntflary, ileri yerlestirme siniflaridir (Sak, 2012).

Zenginlestirme: Zenginlestirme, dersin icerigine ve 6gretim tekniklerine yonelik
vapilan degisiklikler ve eklemelerdir. Zenginlestirmenin amaci, Ggrencilere
normal programda saglanandan daha genis ve derin bir program sunmakur
(Schiever, Maker, 2003). Zenginlestirme uygulamalari, igerige, tiriine ve slirece
yonelik zenginlestirme olarak gelistirilebilir (Howley, Howley, Pendarvis
1986’dan akt. Sak, 2012).

Bireysellestirilmis egitim plant hazirlanmasi, Gstin yetenekliler egitiminin
bireysellestirilmesi amactyla yapilan egitimsel diizenlemelerden biridir. (Tortop,
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2015, s.20) Bireysellestirilmis egitim planlarinda  hizlandirma ya da
zenginlestirme stratejilerinden biri ya da ikisi birlikte de kullandabilir.

Ustiin yetenekli 6grencilerin bu  bireysel farkliliklari, farkli Sgretimsel
stratejilerin uygulanmasini gerektirmektedir. Ustiin zekalt bireylerin homojen bir
grup olusturmadiklar ve kendi aralarinda da buytk farklidiklar sergiledigi (Sak,
2010, s.1-2) g6z 6ntunde bulunduruldugunda Bireysellestirilmis Egitim Plant
hazirlanmasinin ne denli 6nemli oldugu ortaya ¢itkmaktadir.

Bireysellestirilmig Egitim Plani
Ozel gereksinimli bireyin egitisel ihtiyaclarini karsilamak icin bir 6gretim yilt
stresince 6grenme ortamlarinda yapilacak olan diizenlemeleri kapsayan plana
Bireysellestiritmis Egitim Plan: adi verilir. Bireysellestirilmis Egitim Plani, 6zel
gereksinimli birey i¢in hazirlanan egitimsel diizenlemelerin nerede, ne zaman, ne
kadar stireyle, kimler tarafindan ve hangi amaglart gerceklestirmek icin
uygaulanacagini gosteren plandir (Kargin, 2007). Milli Egitim Bakanligr Ozel
Egitim Hizmetleri (2000) Yonetmeliginin 72. Maddesine gére BEP gelistirme
ckibini kurum midiri ya da kurum muidirinin gorevlendirecegi mudir
yardimeist, 6zel egitim gerektiren 6grencinin sinif 6gretmeni ya da hazirlanan
plana uygun brans 6gretmeni, aile, 6zel egitim gerektiren birey olusturur.
Bireysellestirilmis Egitim Plant  gelistirilmesinin  amaci, siuf igl
etkinliklerden yeteri kadar yararlanamayan Sgrencilerin 6gretim etkinliklerinden
en Ust diizeyde yararlanmasini saglamaktir. Smuf icinde zihinsel performasint
yeterince kullanamayan Gstiin yetenekli 6grenci, bir siire sonra dersleri ¢ok kolay
bulmakta ve basarili olmak icin hi¢bir ¢aba gostermeye gerek duymakatdir. Sinif
seviyesi ilerlediginde ve program karmagik bir hal aldiginda ders calima
aliskanlign kazanmamis olan dstin yetnekli 6grenci artik eskisi kadar zeki
olmadigint  distinmektedit ve bu durum beklenmedik  basarisizhk
(underachievement) ile sonuglanmaktadir (Rimm, 2003, 5.424-425). Bu sinifta
Ogrenim goren diger 6grenciler acisindan ise sinifta problem davranslar yapan
ogrenci dikkatlerini dagitabilir, siufin 6grenme ortamimi bozabilir. Belki de
Ustin yetenekli Ogrencilerin  liderlik  6zelliginin  etkisiyle onun problem
davranislarint 6rnek alan bagka 6grenciler de olabilir. Bep hazirlanmasinin tek
faydasi, 6zel gereksinimli bireyin ihtiyaclarint gidermek degil, ayni zamanda stnif
ortaminin daha verimli hale gelmesidir.

Genis bir ¢erceveden baktigimizda ise bireysellestirilmis egitim planlari, aile
ve okul personeli arasinda iletisim kaynagi, 6grencinin egitsel ihtiyaglarinin
karsilanacagina dair yazili bir anlasma ve Ogrencinin bir 6gretim yili icinde
kazandig1 becerileri izleme ve degerlendirme aracidir (Vuran, 2004, s.4).
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Ustiin Yetenekli Ogrenciler I¢in Bireysellegtirilmis Egitim Programi
Gelistirmenin Basamaklar
Ozel Egitim Hizmetleri Yénetmeliginde (2006) bireysellestirilmis  egitim
progaminin hangi Ogelerden olusmast gerektigi belirlenmistir. Buna gore
bireysellestirilmis egitim programi; Ogrencinin  gelisim dlzeyi ve egitim
performansini, yillik hedefleri ve yillik hedefler temel alinarak hazirlanmis kisa
donemli hedefleri, egitimin siiresini ve kimler tarafindan hazirlanacagin,
Ogretimin degerlendirilmesinde kullanilacak yéntem—teknik ve materyallerd,
6grencinin kisisel bilgilerini icermelidir.
Var Olan Performans ve Basar1 Diizeyi
Ogrencinin performans diizeyi, ayrintili degerlendirme sonuglarina dayali olarak
hazirlanan, 6grencinin yapabildiklerini ve yapamadiklarini tamimlayan Ozet
ifadelerdir (Erbas, 2004:71).Var olan performans diizeyi, bireysellestirilmis
program plant amagclariyla iliskili her bir konu alani ya da davranig icin
belirtilmelidir (Alberta Education, 2006:477) ve &grencinin seviyesini kapsaml
sekilde belirten boélumlere ayrimalidir (Bishop vd., 2001,4). Bu bdlimler
6grencinin akademik degerlendirmesini, yetenek ve becerilerini, gliclii yanlarini,
ilgi ve ihtiyaglarint icermelidir.

Akademik  Degerlendirme:  Asagidaki  formal  ve  informal
degerlendirmelerden bilgi edinilmelidir:

»  Sinif Performanst

» Zeka Testi: Bireysel olarak uygulanan testler arasinda;
Stanford- Binet Zeka Olgegi, Wechsler Okuloncesi ve Birincil Zeka Olgegi,
Cocuklar icin Wechsler Zeka Olgekleri, Woodcock- Johnson III Bilissel
Yetenekler Testleri yer almaktadir (Davashgil, 2009:556).

» Program Temelli Degetlendirme

» Ebeveyn/Ogrenci Girdisi

»  Davranis ve Ogrenme Ozellikleri

Yetenek ve Beceri: Ogretmen gézlemleri, ebeveyn girdisi ve 6grencinin 6z
degerlendirmesi yetenek ve becerilerin ortaya konmasint saglar. Ayni zamanda
cesitli degerlendirme araglart da kullanilmalidir. Onerilen araglar sunlardir:

» Fisher Kapsamli Ustiin Yetenekliligi Degerlendirme Olgegi
Renzulli/Hartman Olgegi

Okul Uyarlamali Kategori Olgegi— McCarney

Purdue Bilimsel Akademik Kategori Olgegi

GATES — Ustiin Zekali ve Ustiin Yetenekli Ogrenci Degetlendirme
Olgegi

YV V V

A\ 4

Ogrenme Stilleri Envanteri

A\ 4

Yaratict Diisinme Degerlendirmesi
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» lowa Hizlandirma Olgegi (Bishop vd. 2001:5)
Giiglii Yénler: Ogrencinin bireysel ézellik gosteren giiclii yonlerine ézel icerik
alanlarinda, formal ya da informal Sl¢limlerle ya da 6grenci tarafindan belirtilen
ilgi alanlartyla karar verilebilir.
Ilgi: Bu Alana 6grenci goriismeleri, ilgi anketleri, ilgi 6lgiimleri, ders program
disindaki ilgiler ve ebeveyn girdisi ile karar verilir.
Ihtiyaglar: Bu alan istiin yetenekli 6grencinin sosyal, duygusal ve akademik
ihtiyaglarini  icermelidir. Bu alanlarin gelisimi asagidaki program ya da
kaynaklarla zenginlestirilebilir:
Coklu Zeka Kurami (Gardner) Temelli etkinlikler
Duygusal Zeka Kurami (Goleman)Temelli Etkinlikler
Yogunlastirma
Okul Programlar1
Yitksekokul Seviyesinde Kurslar

YVYVYVYY

Zenginlestirme Programlar ve Etkinlikleri

Thtiyaclar, 6zel bir alanda 6grencinin zayif yonleri ya da 6grencinin su anki
egitim programinda saglanmamis glclii yanlarinin gelistirilmesi olabilir. Bu
ihtiyaglar s6yle 6rneklendirilebilir.

» Ogrenme cevresinde devam eden degisikler

»  Ozel beceri erisimi ya da gelisimi

» Duygusal ya da sosyal beceri gelisimi

» Ogrenme sitillerine ve uyuma dikkat (Bishop vd., 2001:7)

Ozel égrencinin karmastk ve giiclii yanlarini, ihtiyag alanlarini tanimlamak
icin ¢ok yonld bilgi kaynaklarinin kullantimi gereklidir. Miimkin olabildigince,
sire¢ Ogrenciyi kapsamalidir. Boylece 6grenciler kendi glicli yanlarini ve
ilgilerini anlamaya, tanimlamaya baslarlar. Tanimlama sadece akademik ihtiyaglar
degil, ayn1 zamanda sosyal, duygusal ve psikolojik ihtiyaglardir. Bu amaca hizmet
etmesi i¢cin agagidaki tipteki sorular kullanilabilir:

»  Ogrencinin sergiledigi yetenekler ve giiclii yonler nelerdir?
Ogrencinin egitim programda su anda ne oluyor?
Ogrencinin tistiin zekal olarak tanilanmasini saglayan sey nedir?

Thtiya¢ duyulan ya da istenilen degisiklikler nelerdir?

YV V V

Ogrencinin profili (akademik, sosyal, duygusal ve psikolojik) ne gesit
bir bilgi vermektedir?

v

Ogrencinin &zel ilgileri ve bagarilart onun 6grenme ihtiyaglart hakkinda
bize ne sdylemektedir

» Ogrencinin ilgileri, yetenekleri ve motivasyonu hakkindaki bilgiler,
Ogretim planinda nasil bildirilebilir?
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Ustiin yetenekli 6grencilerin  ihtiyaclar, zayif yonlerinden ¢ok giiclii
yonleriyle iliskilendirilmelidir. Thtiyac 6grencinin giiclii yonlerinin gelistirilmesi
olabilirken, gticlii yonlerinin gelistirilmesi i¢in strateji ya da diizen kullaniminin
Ogrenimini icerebilir (Alberta Education, 2006:16).

Olgiilebilir Amaglar ve Hedefler

BEP hazirlamanin ikinci basamagi Sl¢llebilir amag¢ ve hedefleri belirlemektir.
Bu amaglar, yillik hedeflerdir. Yillik hedeflere ulasmak icin kisa dénemli hedefler
belirlemek gereklidir.

Yillik hedefler, bir 6gretim yili sonunda 6grencinin kazanmast beklenen
davraniglardir ve Ogretmene bir akademik yil boyunca Ogrenciye hangi
davraniglart kazandiracagini planlama konusunda yardim eder. Yillik hedefler,
Ogrencinin ulagabilecegi gercekei hedefler olmalidir (Kargin, 2008, 5.67).

Yillik  hedefler, egitim program siirecinde ¢ocugun ne Jgrenecegi
beklentisine gére yazilir. Cocugun 6grenmesi beklenen hedefler, 6zel 6gretim
alantyla olabildigince dogrudan iliskilendirilmelidir. Bep planlama ekibi; tstiin
yetenekli cocuklarin Gstiin yeteneklilik alani ve derecesini, 6zel yeteneklerini ya
da yetersizliklerini, O6grenme hizin1 ve davranis faktorlerini g6z Oniine
almalidirlar (Whitmore,1985:2).

Ustiin yetenekli 6grenciler, 6zel egitime ihtiyac duyan diger égrencilerden
belirgin bir sekilde daha az sayida bireysellestirilmis egitim plani hedefine
sahiptirler. Bep amaglart olusturulurken tstiin yetenekli 6grencilerin katilimi ve
mumkin olabildigince siireci izlemeleri 6nemlidir. Kendisine ait hedeflerin
olusturulmasina katilim, Gstin yetenekli 6grenciye,

» Daha yuksek ve dizenli distinme pratigi yapmayn,
Metacognitif diisiinmeyi,
Kendi 6grenmesini daha ¢ok sahiplenmeyi,
Gergekei ditstinceler olusturmayi ve mitkemmelliyetciligi azaltmayz,

Kazanimlarim ve siireci kutlamayi ve bunlara deger vermeyi,

YV VV VY

Daha cok motive olmayi, gelecekteki 6grenmelerinde daha ¢ok
sorumluluk almay1 kazandirir (Alberta Education, 2006:481).

Kisa dénemli hedefler, 6grencinin var olan performans diizeyi ile yillik
hedefler arasinda kalan ve daha kisa siirede gerceklestirilen alt amaglardir. Yillik
hedeflerin genel olmasina karsin, kisa donemli hedefler daha 6zel ve ayrintilidir.
Bu amaglar hazirlanirken “Birey su anki performans diizeyinden, uzun dénemli
amagclara ulasabilmesi icin hangi asamalari yerine getirmeli?”, “Yillik hedefe
ulagabilmek icin G6grencinin ne yapmast uygundur?” ya da “ Yillik hedeflere
ulagsmak icin temel kilometre taglart nelerdir?” sorularina yanit aranmalidir. Kisa
donemli hedefler, &6gretim etkinliklerinin ve degetlendirme y&ntemlerinin
secilmesine temel olustururlar (Gursel, 2004, s.87). Belitlenen hedeflere ulagsmak
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icin ayrlan sirenin ne kadar olacagt da egitim plant  hazirlanirken
belirlenmelidir.

Ogrenci Ilerlemesini Degerlendirme
Bu béliimde 6gretim amaglarinin basarilip basarilmadigina karar vermek icin
uygun amag, Olclt, degerlendirme proseditleri ve ders proraminin ifade
edilmesidir (Whitmore, 1985). Bir baska deyisle bu asamada belirlenen hedeflere
ulasilip ulagtlmadigina karar vermek icin kullanilacak degerlendirme yontemi ve
olciitleri belitlenir (Kargin, 2009, 5.101).

Degetlendirme stirecinde amaglara 6grencinin acisindan bakmak 6nemlidir.
Mimkiin olabildigince ustiin yetenekli 6grenciler, kendilerinin degerlendirilme
strecine katilmalhdirlar. Genellikle tamamlanmis bir proje, kesin becerilerin
gosterimiyle ya da amagla ilgili anlasilmalarla degerlendirilecektir. Ogrenciler, bu
sonuglar1 degerlendirebilmek icin Olgiitlerin ve rubriklerin olusturulmasina
yardim edebilirler ve kendi ilerlemelerini Slcebilitler (Alberta Education, 2000,
5.482).

Ogrencinin ihtiyaglarini  karsilamak igin gerekli tim ozel egitim
hizmetleri ve iliskili servislerin betimlenmesi.
Bazi destek servisleri agagida verilmigtir:

v' Kariyer rehberlii

v' Danismanhk

v" Duygusal Egitim

V" Teknoloji Egitim

v" Esnek Gruplama (Bishop ve dig., 2001, s. 27).

Ustiin yetenekli 6grencilerin ¢ogu, saglikla ilgili servislerle isbirligine ihtiyac
duymazlar. B&yle bir durum olursa, bu durum bireysellestirilmis egitim planina
kaydedilmelidir. Eger Ogrenciler yardim aliyorlarsa, bireysellestirilmis egitim
plani, bu yardim alman servisleri, siklitk ve stresini belirterek, kisaca
tanimlamalidir (Alberta Education, 2006 :482).

Gegis Planlart
Gegis planlari, her eylilde, her sinif seviyesinde baslar ve okul yili boyunca
devam eder. Planlama, hem biyik hem de kiiciik potansiyel gegcislerin
tanimlanmasini, ve de bu gegislerin diizgiin, etkili oldugundan emin olan
Ogretim personeli ve Ogrenciler icin gelisim stratejilerini igerir (Alberta
Education, 20006, s.483).
Yil Sonu Ozet
Yil sonu Ozetinin amact, OGgrencilerin bir okul yilindan diger okul yilina
basarilarini ingaya devam ettiklerine emin olmaktr. Bunun i¢in de asagidaki gibi
actk uclu sorular dikkate alinabilir:

v" Bu yilin parlak ve kutlanan noktalari nelerdi?
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v" Neye iyi calisildi?
v Ne etkili olamadr?
V" Gelecek yil icin odaklanilan ve ihtiya¢ duyulan amaclar nelerdir?

Ogretmen, 6grenci ve ebeveynleri iceren bir calisma grubuyla yil sonu 6zeti
tamamlanabilir (Alberta Education,2006:483).

Ayrica hizmetler bir yil boyunca devam etmelidir ve son tatih belirtilmelidir.
Bireysellestirilmis egitim programinda bir yil boyunca degisiklik yapilabilir ve
bunlar kaydedilmelidir. Bu adimlar tstin yetenekli 6grenciler i¢in hazirlanan
bireysel egitim planinin temelini olugturmaktadir (Whitmore, 1985:3).

Sonug¢

Bu calismada, 6zel egitime gereksinim duyan 6grencileri olusturan gruplardan
biri olan ustiin zekalt Sgrenciler icin hazirlanmasi gereken bireysellestirilmis
egitim planini olusturan unsurlar agiklanmistir. Ustiin zekali 6grenciler icin
hazirlanan bireysellestirilmis egtim planlarinda, diger 6zel egitim gruplarindan
farkh olarak dikkat edilmesi gereken noktalara da deginilmistir.

Bireysellestirilmis Egitim Plani, pek ¢ok acidan yarar saglamaktadir. Ogrenci
acisindan ele aldigimizda sinifin cogunlugunun ihitiyaclarini karsilayan egitim ve
Ogretim programi, Ustin yetenekli Ogrencinin ihtiyaglarini tam olarak
karsilamamaktadir. Bireysellestitlmis egitim plani ile 6grencinin farkl ihtiyaglar
belitlenmektedir ve gerekli egitimsel diizenlemeler yapilmaktadir. Ogrencinin
ilgi, gereksininim ve glcli yanlar1 dikate alinarak hazilanan bireysellestirilmis
egitim plani, 6grencinin 6grenme ihtiyaglarint karsilarken saglikls bir kisilik yapis:
ve benlik algist olusturmasint saglar.

Ogretmen agisindan bireysellestirilmis egitim plani, ders plani niteliginde
olmasindan dolay1 egitim karmasasit engeller ve bununla beraber belitlenen
zaman dilimi icinde Ogrencinin belirlenen hedeflere ulasip ulasmadigini ve
ogrencideki gelismeyi yakindan izleme olanagi saglar.

Aile agisindan bireysellestirilmis egitim plani, okul ve 6gretmen ile isbirligi
icinde olmay1 ve egitim siirecine katilmay1 saglayan bir aractir. Bireysellestirilmis
egitim planinin gelistirilmesi ve uygulanmasi stirecinde aile ve 6gretmenin bilgi
aligverisi icinde olmasini saglar.

Toplum agisindan  bireysellestirilmis  egitim programi, egitim-6gretim
ihtiyaglart karsilanmus ve sagliklt bir kisilik gelistirmis bireylerin sosyal ortama
katilmast anlamina gelir. Ustiin yetenekli ve ruhsal acidan saglikli olamayan bir
birey topluma ciddi zararlar verebilir. Bu nedenle saglikli bir toplum igin 6zel
egitime gereksinim duyan diger 6grenciler gibi stiin zekali 6grenciler icin de
bireysellestirilmis egitim plant hazirlanmalidir.
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