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MANEVi BAKIM: ANLAMI, ONEMIi, YONTEMI VE EGIiTiMIi
(HOLLANDA ORNEGI)
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Oz

Hollanda, bir milyon civarinda Miisliimanin yasadigi, yaklasik 17 milyonluk kii-
¢lik ve miireffeh bir Kuzey Avrupa tilkesidir. Parlementer krallik ve laik bir devlet ya-
pisina sahip olan bu iilkede resmi kurumlarda, kanun giivencesine alinmig olan Manevi
Bakim meselesi miisliimanlar i¢in de gecerlidir. Avrupa’da Manevi Bakim, hastane,
hapishane ve askeriye gibi resmi kurumlarda, dini ve dini olmayan inancla ilgili her
tiirliit manevi yardim ve destege verilen isimdir. Burada bu hizmetlerin Hollanda'da
nasil organize edildigi, igerigi, diger mesleklerden farki, model, metod, kanuni durumu
ve bu gorevi yapanlarin egitim, istihdam durumlari 6zellikle miisliimanlar agisindan
ele alinacaktir.
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Abstract
Spiritual Care: It’s Meaning, Significance, Method, and Training
(The Netherlands Case)

Netherlands is a small and prosperous Northern Europe country where live about
one million Muslims from17 million people. A matter of spiritual care legalized wit-
hin official institutions in this country that have Parliamentary monarchy and secular
state structure also applies to Muslims. Spiritual Care in Europe is a name given to all
kinds of spiritual help and support concerning religious and non-religious belief within
official institutions as hospital, prison and army. In this paper will be taken how to be
organized and contents and difference in other jobs and models and methods and legal
status and education and employment status of these services in the Netherlands.
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Giris

Hollanda’da maddi bakim’a oldugu kadar Manevi Bakim’a da 6nem ve-
rildigini sOyleyebiliriz. Bunun en ac¢ik kaniti Manevi Bakim’in Anayasa’da
yerini alan din ve vicdan 6zgiirliigli ¢cercevesinde hapishane ve askeriye gibi
kurumlarda temel bir hak olarak, ‘saglik kalite kanunu’ ¢ercevesinde saglik
kurumlarinda kanunla diizenlenerek temel saglik sigortasi kapsamina alinmig
olmasidir. Bu diizenleme iginde Hollanda’da Manevi Bakim hizmetleri dev-
let tarafindan finanse edilmektedir. Avrupa’da Manevi Bakim’1 anlatmada
Hollanda 6rnegini se¢gmis olmamizin sebebi Hollanda kurumlarinda Manevi
Bakim hizmetlerinin Miisliimanlar agisindan, belki de, Avrupa’nin hig bir iil-
kesinde gerek kapsam, gerekse kanuni ve finansal diizenleme agisindan bu
kadar gelismis olmamasindan kaynaklanmaktadir. Kapsam itibariyle Manevi
Bakim’dan sadece dini olan gruplarin degil, dini olmayan gruplarin da isti-
fadesi s6z konusudur. Kanuni diizenleme ve finans agisindan Manevi Bakim
Gorevlilerinin tamami devlet memuru konumundadirlar. Hem devlet memuru,
hem de kendi dini temsil organlar1 adina atanmis olma durumlar1 s6z konu-
sudur. Hukuken taninmamig temsil kurumlarinin bu sahaya Manevi Bakim
gorevlisi atayabilmesi miimkiin degildir. Meseleye Manevi Bakim’in organi-
zasyonu konusunda tekrar doniilecektir.

Hollanda’ da Manevi Bakim egitimi yiiksek okul ve iiniversite diizeyinde
verilmektedir. Bu hizmette istihdam edilen Manevi Bakim Gorevlileri, gerek
egitimi sirasinda gordiikleri staj, gerek meslegin icrasi sirasinda aldiklart mes-
lek i¢i gelisim kurslartyla egitilmektedir.

Manevi Bakim konusunda bu tiir bir uygulamanin Misliimanlar agi-
sindan gerek Avrupa’nin diger iilkelerinde gerekse geldikleri iilkelerde, tam
olarak, bu sekilde uygulandigi s6ylenemez. Burada hemen sunu da belirtmek
gerekir: Diger Avrupa iilkelerinde oldugu gibi, Hollanda’da da sadece din
(inanma) hiirriyeti degil, dinsizlik (inanmama) hiirriyeti de, anayasal bir hak
olarak teminat altindadir. Bu nedenle Hollanda’da her hangi bir dine mensup
olmadan kurumsallagmis bulunan Humanistlerin de Manevi Bakim Gorev-
lileri hastane, hapishane ve askeriye gibi kurumlarda istihdam edilmektedir.
Hollanda’da Manevi Bakim konusundaki bu uygulama, kanuni altyapisi, or-
ganizasyon ve finansi ve egitimi agisindan incelenmeye deger bir 6rnektir. Bu
sebeple asagida Hollanda’ da Manevi Bakim {izerinde durulacaktir.

1. Manevi Bakim Istatistigi

Yaklagik 17 milyon niifusu ve 41.526 kilometrekarelik alani bulunan
Hollanda’da 2011 yili itibariyle bir milyona yakin Miisliiman ve iki milyon
civarinda yabanci bulunmaktadir. Dolayisiyla Hollanda’da yabancilarin ya-
risin1 Miisliimanlar olusturmaktadir. Ulkedeki hastane, hapishane ve askeriye
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gibi kurumlarda Miisliimanlarin sayisinin artmasina paralel bir sekilde bu ku-
rumlarda Manevi Bakim Gorevlisine duyulan ihtiyag da her gecen giin artig
gostermektedir.

Hollanda’da 2011 y1l1 itibariyle yaklasik 100 bakim kurumunda' 850 ka-
dar Manevi Bakim Gorevlisi ¢alismaktadir. Bunlardan sadece 12’si Miislii-
mandir. Digerleri Katolik, Protestan ve Hiimanist Manevi Bakim Gorevlileri-
dir. Yaklasik 100 hapishanede ise 250 Manevi Bakim Gorevlisinin 60’1 Miis-
liiman Manevi Bakim Gérevlisi/ Imamdir.2 Hapishanedeki Miisliiman Manevi
Bakim Gorevlilerinin 7’si kadindir. Ayrica askeriyede 2008’den bu yana 2
Miisliman Manevi Bakim Gorevlisi gorev yapmaktadir.? Resmi kurumlardaki
Miisliiman Manevi Bakim Gorevlilerinin sayisi heniiz yeterli rakama ulasa-
bilmis degilse de, mevcut ¢alisanlar diger Manevi Bakim Gorevlileriyle esit
haklara sahip bulunmaktadirlar. Bir fikir vermesi agisindan bu sayisal verileri
belirttikten sonra simdi bir meslek dali olarak Manevi Bakim’in neligi tizerin-
de durabiliriz.

2. Manevi Bakim Nedir?

Manevi Bakim, bir din ve inang destegidir. insanlarin ac1ly, sikintils, iiziin-
tiilli, korkulu, yalnizlik ve imitsizlik hallerinde, ani degigmelerle gelen (has-
talik, ameliyat, mahkumluk, askerlik, sakatlik, afet, yaslilik gibi) kriz drumla-
rinda, onlarin yaninda olmak; onlara din ve inang acisindan destek olabilmek,
varsa soru ve sorunlarina danigmanlik etmek; adet ve ibadetlerini yerine ge-
tirebilmelerinde rehberlik, varliklarina bir mana, hayatlarina yeni bir anlam
verebilmede eslik edebilmektir. Biitiin bunlar1 resmi ve profesyonel, uzman
bir sekilde yapabilmektir. Hastane, hapishane, askeriye ve bakim kurumlari
gibi resmi kurumlarda bu isi uzman bir sekilde yapan kisiye Manevi Bakim
Gorevlisi denir.

Manevi Bakim Gorevliligi yapanlara Tiirkce literatiirde, genelde, dini
danisman veya manevi rehber gibi isimler de verilmektedir. Halbuki bu tabir-
ler, bize gore, bu meslegi yapanlarin daha ¢ok fonksiyonunu ifade ettiginden,

1 Hollanda’ da bakim kurumu denilince hastaneler, hasta ve yaslt bakim evleri,
psikiatri, gen¢lik bakim, zihinsel oziirliller ve revalidasyon merkezleri anlasil-
maktadir.

2 www.gevangenisimam.nl,info:Mohamed Ajouau,HoofdIGVbijhetMinisterievan
Veiligheid en Justitie (Bilgi: M.Ajouaou, Adalet Bakanligi islam Manevi Bakim
Daire Bagkani). (14.05.2012)

3 http://www.defensie.nl/actueel/nieuws/2011/12/01/46191408/Defensie  erkent
Con tactorgaan Moslims en Overheid (14.05.2012)
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biz bu meslegi icra edenlere Manevi Bakim Gérevlisi demeyi tercih ediyoruz.
Cilinkii onlar yukarida belirtilen kurumlarda bu meslegi icra etmek {izere, gerek
‘gonderici kurum’ (zendende instantie: atama kurumu), gerek istihdam edici
kurum tarafindan resmen ‘memur statiistinde’ gorevlendirilmektedirler.

2.1. Manevi Bakim Ne Degildir?

Manevi Bakim ne bir psiko-terapi ne de sosyal bakimdir. Kendine ait bir
icerik, model, metod ve egitimi vardir. Bu itibarla Manevi Bakim Gorevlisi bir
psikolog, psikiatrist ve sosyal bakimcidan meslek olarak ayrilir. Simdi butiin
bunlarin ne anlama geldigini Manevi Bakim’in isminden baglayarak daha ge-
nig bir sekilde izah etmeye ¢aligalim.

2.2, ismi

Manevi Bakim tabiri, esasen Ingilizce ‘spiritual care’ (‘spirit’, maneviyat,
ruh; ‘care’, bakim) tabirinin terciimesidir. Almancasi ‘seelsorgen’ (Seele, ruh,
nefs; sorgen, bakim) olan bu tabirin Hollandaca karsilig1 "geestelijke verzor-
ging’ dir. ‘Seele’ veya ‘geest’, ruh, nefs; ‘sorgen’, ‘zorg’ veya ‘verzorging’
bakim anlamina gelmektedir. Burada bakim (care) kelimesinin Ingilizce ‘cure’
denen ‘tedavi’den farki belirtmek i¢in kullanildigini 6zellikle vurgulamamiz
gerekir. ‘Cure’ ‘biyolojik sagliga tekrar kavugsmayi, iyilesmeyi’ (genezing) ifa-
de eder. ‘Care’ ise, ilgi, ihtimam, alaka iceren Bakim’dir. Bu da hemsirelerin
hastaya yaptig1 maddi bakim’dan tutun da insanlarin gériinmeyen akli, ruhi,
psikolojik (duygu) yonlerine de gdsterilmesi gereken her tiirli ilgi ve alakay1
ifade etmektedir. Dini ilgi ve alakay1 kapsayan Manevi Bakim da buna dahil-
dir.

Gorildigi gibi Manevi Bakim tabiri Batili dillerde hemen hemen ayni
kelimelerle ifade edilmektedir. Tiirk¢e’ye bu tabir, terclime yoluyla, yeni yeni
girmektedir. Ancak maneviyat deyince Tiirkge’de ilk akla gelen din ve ahlak
olmasina ragmen, yabanci literatiirde bunun anlam ve kapsami daha genis tu-
tulmaktadir. Maneviyat sadece din ve ahlak anlaminda degil, ayn1 zamanda
din-dis1 inang, diisiince ve duyguyla ilgili her seyi kapsayan bir kavramdir. Is-
lami literatiirde maneviyat kelimesi genelde dinle 6zdeslestirildigi i¢in, bazen
sanki, dini inancin diginda bir maneviyat veya ahlak anlayis1 yoktur gibi de
diistiniilebilmektedirler. Batida boyle bir ayirim yapilmamakta, bir dinsizin ve
ateistin de maneviyati, ilham aldig1 bir kaynagi ve ahlak anlayisi (etigi) oldugu
normal goriilmektedir. Burada Manevi Bakim tabirini bu genis anlaminda kul-
landigimiz1 belirtmemiz gerekiyor. Bunun yaninda Dini Bakim tabirinin, belli
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dinlerin ahlak esaslarina bagli olarak kullanilan daha dar bir anlam tagidigini
da vurgulamak yerinde olur.

Avrupa lilkelerinin bir cogunda halen hiristiyanliga ait dini bakimi ige-
ren birimler i¢in ‘pastoral care’, ‘pastorale zorg’, ‘Seelcorge’ gibi tabirler
kullanilmaktadir. Ornegin hastanelerdeki bu isle ilgili bliimlerde yer yer bu
tiir ‘pastoraat’ veya ‘pastorale centrum’ (katololik veya protestan papazlarin
calistig1 dini bakim merkezleri) gibi isimler halen bir sekilde muhafaza edil-
mektedir. Bu esasen, eskiden bu merkezlerde sadece Hiristiyan din gorevlile-
ri bulundugu i¢in yapilmis bir isimlendirmedir. Bu sebeple de halen, sadece
Hiristiyan din gorevlilerinin oldugu kurumlarda yine bdyle kullanilmaktadir.
Ancak, artik gittikge globellesen ve ‘miilti kiiltiirel” bir toplum haline gelen
tilkelerin s6z konusu resmi kurumlarinda, dinden daha genis bir anlam ifade
eden maneviyatla ilgili daha kapsamli kelimeler tercih edilmektedir. Ileride bu
meslegin Hollanda daki gelisim tarihinde de agiklanacagi gibi, Hollanda’da bu
sahada, ikinci diinya savasindan sonra, Humanistlerin de yer almasiyle, Dini
Bakim’dan (pastoral care) daha genis bir anlam ifade eden ‘manevi’ (spiritu-
al/geestelijk) kelimesi kullanim1 tercih edilmistir. Nitekim Hollanda’da gerek
saglik kurumlarinda ¢alisan Manevi Bakim Gorevlilerinin meslek kurulus-
larinin adi (VGVZ)*, gerekse hapishane, askeriye gibi kurumlardaki bu bo-
liimlerin ad1 artik Hollandaca tabiriyle, ‘Dienst Geestelijke Verzorging’® gibi
isimlendirmelerle yapilmaktadir. Bu boliimler i¢inde Miisliimanlarla ilgili olan
boliime ‘Islami Manevi Bakim’ ve bu gérevi yapanlara ise ¢ Islami Manevi Ba-
kimer’, Imam (Islamitische Geestelijk Verzorger)® veya bizim tercih ettigimiz
tabirle, Misliiman Manevi Bakim Gorevlisi, (Moslim Geestelijk Verzorger)
denmektedir. Diger Din ve Manevi Bakim Gdrevlileri i¢in de bu gibi tabirler
kullanilmaktadir.’

Bahsi gecen bu isimlendirme Hollanda’da, s6z konusu kurulus (VGVZ)
tarafindan 40 y1l kadar 6nce yapilmis olup halen kullanilmaktadir. Ancak son
yillarda bu isimlendirmeden de tatmin olmayanlar vardir. Ornegin, dini vakif-
larca kurulan hastanelerde ‘pastoral’ ve ‘geestelijk’ kelimeleri yanyana kulla-
nilirken ‘geestelijk’ kelimesi de, esasen, kiliseye (dine) ait bir terim olarak go-
riildiigiinden, seculer bir akim olan humanizm gibi dini olmayan akimlar1 daha
acik ifade edebilmek i¢in, buna, ‘Hayat Yonelisleri’ (Levensorientatie) diye

4 Vereniging van Geestelijke Verzorgers in Zorginstellingen (Saghik Kuruluslar
Manevi Bakim Gorevlileri Dernegi, kurulugu 1971).

5 Adalet Bakanligi Manevi Bakim Hizmetleri (Dienst Geestelijke verzorging bij Justie).
www.gevangenisimam.nl; www.iofc.nl/node/41437. (05.04.2012)
www.iofc.nl/node/41437. (05.04.2012)
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yeni bir tabir eklemeyi tercih edenler de vardir. Nitekim Hollanda’nin Utrecht
sehrindeki Akademi Hastanesinde (UMC-Utrecht) bu boliimiin ad1 bu sebeble
2009°dan itibaren (Beleidsplan 2009-2014:40 ) ‘Levensorientatie & Geestelij-
ke Verzorging® seklinde degistirilmis bulunmaktadir.® Amsterdam’daki Pro-
testan bir mezhebe ait VUMC hastanesindeki bu bdliimiin adi ise (Dini/Papaz-
l1iga ait ve Manevi Bakim) anlaminda ‘Pastoraat & Geestelijke Verzorging’dir.
Burada calisan Hiristiyan gorevliler hernekadar ‘geestelijk’ kelimesini daha
genis anlamda kullaniyorlarsa da kendi geleneklerine ait tarihi bir anlam da
ifade ettigi i¢in ‘pastoral’ (papazlik) kelimesinden vazgecememislerdir. Bu da
dini ve dini olmayan (seculer) bir temele dayali iki hastane arasindaki anlayis
ve degisik tutum farkini gostermektedir.

Ozetlemek gerekirse, Hiristiyanlikta Dini Bakim’in tam karsilig1 ‘pasto-
ral care’ olarak ifade edilirken; hem dini, hem din dig1 Manevi Bakim daha gok
‘spiritual care’ kavramiyla ifade edilmektedir. Bu demektir ki her dini bakim,
Manevi Bakim’1 igerdigi halde, her Manevi Bakim dini bakimi i¢ermez. Ciin-
kii bir insan her hangi bir dine bagli olmadan da, gerek tabiattan, gerek insanlar
arasi iligkilerden, gerek degisik diigiince ve hislerden aldig: ilhamla varligina,
hayatina bir yon verebilir. Dinsizin (ateist, hiimanist) de inanci, netice itiba-
riyle bir inangtir. Onun da kendini hayata baglayan ilkeleri dogrultusunda bir
maneviyati, deger yargilari vardir. Bizim burada bahis konusu ettigimiz hiima-
nistler ateist hiimanistlerdir. Bu ne demektir, 6nce buna deginelim.

2.2.1. Hiimanizm ve Hollanda’da Hiimanistler

Hiimanizm klasiginden modernine, dinlisinden dinsizine kadar bir¢ok ce-
sitleri olan’ felsefi bir akimdir. Dini akimlardan farki dinlerin tarif ettigi gibi
insan istii bir Yaratici giicii (God, Allah) kabul etmemek (ateist) veya en azin-
dan boyle bir giiciin varlig1 konusunda bilinemeci (agnost) bir tavir takinmak-
tir. Bu sebeble hiilmanizm, kisaca, insanin kendi giicline inanmak ve hatta bunu
ilahlagtirmaktir seklinde de tarif edilebilir. Anlatmak istedigimiz hiimanizmin
basli basina bir hayat ve inang felsefesi oldugudur. Konumuz olan Manevi Ba-
kim sahasinda onlar da, mensuplarina, manevi yardim ve destekte bulunmay1
amag edinirler. Bu bakimdan biz burada ‘hiimanist’ veya ‘hiimanizm’den bah-
sederken, kelimenin yalin anlamiyla ve Tiirk¢e’deki ifadesiyle ilk akla gelen
‘insana insan gibi davranmak, insancil ve insan sever olmak’ gibi bir anlamdan
daha ziyade, ¢ogunlugunu ateistlerin olusturdugu bir akim kast ettigimizi vur-
gulamak istiyoruz.

8 www.humanistischecanon.nl/ (05.04.2012)

9 www.umcutrecht.nl/levensorientatie(05.04.2012)
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Tarihi itibariyle Bati’daki bugiinkii modern hiimanizm, esasen Hiristi-
yanliktaki ‘ilah’ (god) anlayisina bir tepki olarak, 19. Yiizyil Fransiz Aydin-
lanmasi filozoflariyla dogmus bir akimdir. Hayat felsefelerinin 6zii, insanin
kendi disinda bir (Yaratici) giice ihtiyag duymadan, insanin kendi kendine
yetebilecegi (autonomi) inancina dayanir. Biz burada bunun ayrintili felsefi
analizine girmeden Hollanda’da bu felsefe ve hayat goriisiine dayali grup olan
Hiimanistlerin, resmi kurumlarda, toplam Manevi Bakim Gorevlilerinin iigte
biri nisbetinde gorevlilerinin bulundugunu belirtmek istiyoruz.

Hiimanistlerin Hollanda’daki ‘Humanistische Verbond’ (Hiimanist Daya-
nigsma) isimli kuruluslari; hastane, hapishane ve askeriyeye Manevi Bakim Go-
revlisi atama, okullara Hiimanist egitim/etik (vorming) dersi veren 6gretmen
atama gibi yetkileri olan bir kurulustur. Hernekadar bu kurulusun 10 bin kadar
tiyesi mevcut ise de Hollandalilarin % 40’nin hiimanist insan ve diinya gorii-
stinii paylastig1 arastirmalarda belirtilmektedir.'® Savunduklari insani degerler
acisindan hiimanistlerin, insan haklarini, akli, etik davranisi, adalet ve esitligi,
sorumlu ve teloransli davranmayi hedef alma ve one ¢ikarma gibi 6zellikle-
riyle dinleri geride biraktiklari bile sdylenebilir. Manevi Bakim sahasinda da
etkili olmalarinin sebebi bizce budur.

Hollanda’da egitim, politika ve sanat gibi sahalarda oldukca etkili olan
Hiimanistlerin her nekadar Hiristiyanlar ve Miisliimanlar gibi kendilerine
ait ilk ve orta okullar1 yoksa da Utrecht sehrinde, 1989’dan bu yana bir iini-
versiteleri bulunmaktadir.!! Egitim agisindan, Hollanda’da egitim sisteminin
licte birini kapsayan (gerisi devletce finanse edilen vakif okullari) devlet
ilkokullarinin birgogunda ‘Humanistische Vorming’ (Hiimanist Egitim) isimli
etik dersleri mevcuttur. Bu dersleri vermeye, daha once belirttigimiz gibi,
kendi kurumlarinca atanan 6gretmenler yetkilidir. Iste hastane, hapishane ve
askeriye gibi yerlere Manevi Bakim Gorevlileri de, bu iiniversite mezunlari
arasindan segilir.

Hollanda Anayasasinda belirtilmis olan din 6zgiirliigiiniin ayni zamanda,
din degistirme veya herhangi bir dine inanmama, dinsiz veye ateist olma 6z-
giirligiinii de icermekte oldugunu burada belirtmemiz gerekir. Bugiin bir¢ok
Islam iilkesinde hala bir tabu olan bu durum, Hollanda’da en dogal bir insan
hakki olarak kabul edilmekte ve uygulanabilmektedir. Bizce Islam’da bu 6z-
giirliik zaten vardir. Zira Kur’an’a gore insana inanma ve inanmama 0zgiir-
liigiinii veren Allah’tir (Kehf /18, 29). Avrupa’da sik sik kullanilan ‘islami

10 www.humanistischecanon.nl; www.humanistischverbond.nl (05.04.2012)
11 www.uvh.nl.(05.04.2012)
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hiimanizm’ tabirinden de anlasilmasi gereken herhalde bu olmalidir. Yoksa
insani ilahlastiran bir ‘Islami hiimanizm’den bahsedilemez. Hiimanizm hak-
kindaki bu kisa bilgi ve degerlendirmeden sonra simdi Manevi Bakim’mn tani-
mi lizerinde durabiliriz.

2.2.2. Manevi Bakim’in Tanimi

Manevi Bakim, hastalik, mahpusluk, askerlik gibi zor ve hayatin anlami-
nin degistigi anlarda, hayatina ve varligina yeni bir anlam verme ameliyesinde,
insanlara inanglar1 istikametinde resmi ve profesyonel bir sekilde yardim, da-
nismanlik ve rehberlik yapabilmektir, seklinde tanimlanabilir. Gayesi, hayatin
degisik safhalarinda, ani degisikliklerle gelen ac, iiziintii, korku, hayal kirikli-
&1 ve timitsizlik gibi hallerde insanlara ilgi ve alaka gostererek hayatlaria yeni
bir anlam ve yon verebilmelerine yardim edebilmektir. Saglikli bir yagama
manevi bir destekle katkida bulunarak insanin huzur ve mutluluguna hizmet
etmektir. Bu noktada Manevi Bakim’in dini boyutu daha genis bir perspektif
kazanmaktadir. Buna Islami agidan kisaca deginelim.

Dini amaci:islam’da Manevi Bakim’in getirecegi mutluluktan kastedilen
sadece bu diinyadaki gegici bir mutluluk degil, hem diinya hem de ahiret
mutlulugudur. Islami Manevi Bakim’in 6zelligi de budur: Diinya ve ahiret
mutlulugunu elde etmeyi amaclayarak varligi sonsuzlukla anlamlagtirmaktir.
Kur’an’daki ilahi mesajda gegen “diinyadaki nasibini (gecici mutlulugunu)
unutmadan ahiret yurdunu (ebedi mutlulugunu) ara’ (Kasas /28, 77) diisturunda
anlatilan da bu olmalidir. Nitekim bu hedef Hz. Peygamberin dilinde “Ai¢ o/-
meyecek gibi diinya icin, yarmm dlecekmis gibi ahiret icin ¢aligin’ Miinavi (2/212)
seklinde ifadesini bulmustur. Bu sebeble Islam’da Manevi Bakim, sadece
besikten mezara degil, “ezel 'den ebede” seklinde ifade edilebilir. Ustelik insa-
nin su veya bu sekilde, sonsuz mutluluk arayis1 insanligin baslangicindan beri
iizerinde durulan bir konudur. Insana ebedi canlilik verebilecek bir hayat suyu
(db-1 hayat) arayist da buna dahildir. Nitekim ilk Miisliiman filozoflar da bu
konularda eserler vermislerdir.'?

Manevi Bakim’in degisik acilardan farkl tarifleri yapilabilir. Bize gore
en kisa tarifi ‘“Her insanin i¢inde sakli bulunan manevi giicii harekete gecir-
mektir’ seklinde yapilandir (Buuren, 152). En uzun tarifi ise, Hollanda’da
2002 yilinda yukarida ad1 gegen meslek kurulusu (VGVZ) tarafindan yapilan

12 Bkz. Farabi’'nin U¢ Eseri, Mutlulugu Kazanma (Tahsilu’s Saade), Eflatun ve Aristo
Felsefesi, Cev., H. Atay, Ankara: Ankara Universitesi [lahiyat Fakiiltesi Yaymi, 1974.
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tanimdir. Bu tarif ayni1 kurulug tarafindan 1976°da yapilan ilk tariften daha
genigtir. Bu birinci tarife gore Manevi Bakim; insanlara, hayat ve 6liimle ilgi-
li sorularinda, din ve hayat anlayislar1 istikametinde, profesyonel bir sekilde
yardim ve rehberlik etmektir’. 1978’de tekrar diizeltilen ve hemen hemen ayn1
olan bu tarife, profesyonel sifatinin yanina, bir de ‘resmen’ (official) kelimesi
eklenmistir.!® Buradaki ‘resmen’ kelimesi Manevi Bakim Gorevlisi’nin devlet
tarafindan ‘resmen’ taninmis bir dini veya felsefi (iist) temsil organi tarafindan
atanmasi gerektigine isaret etmek igindir.

Daha uzun ve son tarifte ise Manevi Bakim’in kapsadigi hemen her alan
daha detayl bir sekilde zikredilmistir. Ad1 gecen meslek kurulusu tarafindan
2002°de yapilan ve halen de her yerde kullanilmakta olan bu son tarifin 6nce
Ingilizce’sini verelim sonra da terciime ve izahmna gegelim.

Tarifin Ingilizcesi:

Professional and official quidance of and caregiving to people in the process of
seeking meaning for their existence, from and on the basis of religious and existen-
tial convictions, and proffessional consultation in ethical and philosophical aspects

of caregiving and manegement.'*
Tiirkgesi:

Insanlara, varliklarima anlam verme siirecinde, din ve hayat goriislerine dayali
olarak ve buradan heraketle, profesyonelce ve resmen, yardim ve eslik etmek; etik
ve/veya diinya goriisii konularinda bakim ve bakim politikasini belirlemede profes-
yonel bir danismanlik yapmaktir.

Tarifte de gortildigii gibi Manevi Bakim’da profesyonellik iki defa vur-
gulanmistir, hemen bunun yanina da, az 6nce yukarida belirtilen sebeble (bu
son tarifte de) ‘resmen’ tabiri aynen muhafaza edilmistir. Resmi kurumlarda
calisan Manevi Bakim Gorevlileri ancak bu sekilde resmi memur statusiinde,
maagl olarak calisabilmektedirler. Tarifte bahsi ge¢en profesyonelligin 6lgii-
sil ise lisans seviyesinde Ilahiyat egitimine ilave olarak alanda yiiksek lisans
yapmis olmaktir. En azindan Manevi Bakim Gérevlilerinin meslek kuruluslari
genelgesinde bu nitelik, sart kosulmaktadir."

13 Verzamelde Nota’s van de Werkgrup (van UMC-Utrecht), Februari 1999, p. 25.

14 http://www.vgvz.nl/userfiles/files/Professional%20Standard%20Spiritual %20
Counsellors%202005.pdf.(05.04.2012)

15 www.vgvz.nl/over de vgvz.(05.04.2012)
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Tarifte bahsi gecen ticlincii onemli husus Manevi Bakim Gorevlisinin etik
konusunda hem sahislara hem de kurumlara profesyonel bir sekilde yardimei
olmasidir. Bu noktada Hollanda’da bahsi gecen kurumlarda MBG olarak ¢a-
lisabilmenin birinci sartt Hollandaca bilmektir. Zira Hollandacay iyi bilme-
yen bir Manevi Bakim Gorevlisinin, ne doktor, ne hemsire, ne de yonetimle
iyi bir iletisim kurabilmesi miimkiindiir. Bu yiizden Hollanda’da MBG olarak
caligmak isteyen imamlarin mutlaka Hollanda’da bir Universite’den mezun
olmasi beklenmektedir. Bu giine kadar ad1 gegen resmi kurumlarda Miisliiman
Manevi Bakim Goérevlilerinin ¢ok az veya hi¢ gorev alamayisinin en 6nemli
sebeblerinden biri de budur. Bu konuya daha sonra ‘Manevi Bakim Egitimi’
basliginda tekrar deginecegiz. Bu tanimlardan sonra Manevi Bakim’n igerigi
tizerinde durabiliriz.

3. Manevi Bakim’mn I¢erigi ve Onemi

Manevi Bakim inangla ilgili oldugu igin, kisilerin inanglari istikametinde
onlara ilgi, destek, yardim ve rehberligi icermektedir. Yukarida da belirtildigi
gibi buradaki ‘inan¢’ kavrami, dini ve dini olmayan duygu, diisiince ve hayat
anlayigini ifade etmektedir. Bu da kisilerin fayda ve 6nemine inanarak yerine
getirdikleri ibadet vb. rituellerin, dua ve sembollerin Manevi Bakim’da 6nem-
li bir yerinin oldugunu gosterir. Bu itibarla MBG, her din ve akimda, dogumla
baslayan ve oliimle biten ibadet vb. rituelleri, dua ve sembolleri iyi bilmek ve
yeri geldiginde uygulanmasina rehberlik ve eslik etmek durumundadir. Bu ri-
tiiellerin en belirginleri, drnegin Hiristiyanlikta dogan cocugun vaftiz edilmesi,
Olmekte olan insanin baginin yaglanmasidir. Hristiyanlikta oldugu gibi hemen
her din ve akimda benzer ibadetler ve ritueller s6z konusudur; bunlar1 yapmak,
insanin manevi gelisimine bir sekilde etki etmekte ve anlam kazandirmaktadir.
Nitekim Islam’da isim verme esnasinda ¢ocugun kulagina okunan ezanin ve
kametin ruhi ve psikolojik etkisinin hayat boyu devam ettigine inanilir. Oliir-
ken getirilen sehadet vs. ile bu tamamlanir. Ezan ve sehadet arasindaki ibadet-
lerin Miisliimanin manevi hayatinin gelismesindeki anlam ve etkisi inkar edi-
lemez. Bir miisliimanin yiyecegi ve i¢ceceginden tutun da gérecegi tibbi tedavi
sekline kadar her sey manevi yasamini etkiler ve bu konularda hangi durumda
ne yapacagi konusunda yardim ve destek bekler; teselli, moral ve alaka ister.
Manevi Bakimin 6nemi de buradadir.

Amerika’da yakin tarihte manevi destek alan hastalarla almayan hastalar
arasinda ilging farklar tespit edilmistir. Ornegin Ameliyat gegiren kalp has-
talarinda 6liim oraninin, dini destek almayanlara nispetle, li¢ kat daha fazla
oldugu tespit edilmistir. Ibadet yapan hastalarda kan basincinin yapmayanlar-
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dan 5 mgr. daha diisiikk oldugu, daha saglikli ve daha az depresif olduklari
tespit edilmistir. intihar oranlarinin da dinden, maneviyattan uzak insanlarda 4
kat daha fazla oldugu goriilmiistiir. Kal¢a ameliyat1 ge¢irmis ibadetine diiskiin
kadmlarm, bdyle olmayanlara nispetle daha erken yiiriiyebildigi ve daha az
depresif olduklari, ayrica ibadetinde devamli olan insanlarin bazi hastaliklar-
dan (coronair-arteriéle) 6liim oranlarmin, ibadetle mesgul olmayanlara gore
% 50 oraninda daha az oldugu tesbit edilmistir. Harward Universitesinde 30
ay boyunca yapilan gézlem ve aragtirmalarda dindar insanlarin daha saglikli
olup, daha erken tedavi olabildikleri gdzlemlenmistir. Netice itibariyle ibadet,
meditasyon gibi manevi destegin insanlarda stres hormonlarina, bunun da kan
basincina (tansiyona), kalp atisina ve rahat nefes alabilmeye etki ettigi bildiril-
mektedir (Bouwer, 13).

Bu orneklerden de istifade ederek kisaca ‘bakim’ (care) kavrami ile ‘fe-
davi’ (cure; kiir) kavrami arasindaki iliskiyi biraz daha agabiliriz. Ingilizce’de
‘care’ kelimesi, ilgi, alaka, 6zen gosterme gibi anlamlara gelmektedir ki Ma-
nevi Bakim’dan kast edilen de esasen budur. Insanin maddi yoniine (bedenine,
maddi ihtiyaglarina) oldugu kadar, manevi yoniine (ruhuna, duygularina) de
Ozen, ilgi, alaka gosterilmesi ve deger verilmesinin vurgulanmasi ile ilgilidir.
Buna mukabil ‘cure’ kelimesi ise tedavi, ¢are, ilag, sifa ile ilgili bir kavram
olup tip dilinde fiziki tedavi ile dogrudan alakalidir. Her ne kadar manevi ba-
kimdan da neticede manevi bir sifa beklenirse de bu fiziki iyilesme gibi, 6rne-
gin bir yaranin iyilesmesiyle ayni degildir. Bu sebeple manevi bakim meselesi,
bir ‘cure’ degil, ‘care’ meselesidir denir. Manevi Bakim’da sadece ‘care’i de-
gil ‘cure’li de hedef alanlar da yok degildir. Nitekim 6zellikle Amerikali Hiris-
tiyan ilahiyatcilarin ‘pastoral terapi’ (therapy) adi altinda yaptiklar1 da budur.
Bu tiir tedavinin esas1 Hiristiyanlari mukaddes kitabinda anlatilan Hz. Isa’nin
(ruhi) ‘hastalik’lar1 iyi etme ameliyesine dayandirilmaktadir. Hiristiyanlarin
kilise i¢i veya dis1 gruplarinda, ruh ¢agirma, cin ¢ikarma vs. seanslarla yapma-
ya ¢alistiklar1 bir takim tedavi uygulamalar1 da halen goriilmektedir.

Islam diinyasinda da bu gibi cin ¢ikarma (cincilik) vs. yollarla tedavi
sekilleri de goriilmeyen olaylardan degildir. Ancak bunlarin konumuz olan
(resmi kurumlarda) Manevi Bakim’la alakasi yoktur. Bu gibi iglerle mesgul
olanlara ne Universitelerde bu konuda bir egitim, ne de kurumlarda resmi gérev
verilir. Aksine Manevi Bakim’da insanlar bu gibi (batil) ‘inang’ sarlatanlarinin
elinden ve etkisinden kurtarilmaya ¢aligilir. Kur’anda da ¢izilen hedef budur:
Gorilinen (insan) ve goriinmeyen (cin) serlilerden, kotii diisiince ve zararli
etkilerden, Allah’a signarak, kurtulmak.'® Bu nedenle Manevi Bakim Gorev-

16 Felak (113) ve Nas(114) sureleri
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lilerinin muhataplar ile yaptig1 dini, manevi konulardaki konugmalarin (coun-
seling) da benzer sekilde bir tedavi etkisi gosterdigi inkar edilemez.

Manevi Bakim; aci, keder, sikinti, iiziintli ve timitsizlik veren manevi
problemlerini, insanlari teselli ederek, onlara destek olarak, iyi ahlak ve dav-
raniga yonelebilmeleri konusundaki arayiglarina eslik ederek (hirs, tamah, kor-
ku, kiskanglik gibi manevi hastaliklardan) kurtulabilmelerine yardimei1 olabil-
mektir. Bu da bir ¢esit terapi (inang terapisi), inanca bagli degerler vasitasi
ile kurtulus, degisim olarak da yorumlanabilir. Neticede bu da bir yontemdir.
Herhangi bir uzvu yaralanmis bir insanin tedavisine yonelik olarak o yaranin
temizlenip sarilmasi, tibbi tedavi ile fiziki/biyolojik acisinin dindirilmesi yo-
luyla sagligina hizmet edildigi gibi bozulmus morallerin, incinmis duygularin,
kot diisiince ve hayat1 darmadagin eden ¢esitli gériinmez (manevi) etkenlerin
insanin i¢inde (gonliinde/kalbinde/ruhunda) agtig1 derin yaralarin da temizle-
nip sarilmasi, dolayisyla manevi (gériinmez) acilarin giderilmesi yoluyla da
sagliga hizmet edilebilir. Bu agidan Manevi Bakim Hizmeti de, aslinda, bir
saglik hizmetidir. Ciinkii saglik, Diinya Saglik Orgiitiince de vurgulandig
gibi, sadece hasta olmamak degil, insanin fiziki, sosyal, ruhi ve manevi yonden
uyum i¢inde olmasidir.

4. Manevi Bakim’in Cikis Noktasi (Felsefesi) ve Onemi: Insana Bii-
tiinciil Yaklasim

Manevi bakimin felsefesi insana biitiinciil (holistic) yaklasim ilkesine
dayanir. Her seyden dnce insanin sadece maddi degil manevi, ruhi yoniiniin
de oldugu esasindan ¢ikisla gerek fiziki, gerek psikolojik ve sosyal, gerekse
manevi (spiritual) ihtiyaglarmin da oldugu kabul edilir. Bugiiniin modern diin-
yasinda bu sahalarin her birinin bir uzman vardir. Fiziki, tibbi tedaviyi doktor
yapar; psikolojik rahatsizliklara psikolog veya psikiartist bakar; (maddi) sos-
yal iglerlere ait bir sosyal bakim gorevlisi vardir. Peki, manevi sahanin da bir
uzmani olmasi gerekmez mi?

Burada Maslow’un ‘ihtiyag¢lar’ teorisini hatirlamakta yarar vardir. Mas-
low insanin bes kademeli bir ihtiyacindan bahseder. Bunlar sirastyla; 1. Bi-
yolojik ve Fiziki ihtiyaclar (yeme, igme, uyku, giyinme ve barmmma ihtiyaci),
2. Emniyette olma (giivenlik) ihtiyaci, 3. Aidiyet ihtiyaci (agk, sevgi, sosyal
iliski, bir yere baglilik), 4. Takdir olunma ihtiyaci (itibar, sohret, kenidne deger
bigme), 5. Kendini gelistirme, gergeklestirme (self realisation), kendi imkan ve
kabiliyetini kullanma ihtiyaci.

Maslow her ne kadar bu siralamada, insanin manevi ihtiyaglarini, fiziki
ihtiyaglarindan sonraya koymussa da, manevi ihtiyaglar insanin hastalik, afet,
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musibet, ruhi sikint1 gibi durumlarinda, sahsi gézlemlerimize gore, 6ne geg-
mektedir. Demek oluyor ki, yerine gore, maddi ihtiyaglarla, manevi, ruhi ihti-
yaglar yer degistirmektedirler. Hatta maddi ihtiyaglarinin 6ne gectigi yerlerde
bile, manevi, dini, duygulart kuvvetli olan insanlar, maddi ihtiyaglarin esiri
olmaktan kolayca kurtulabilmektedirler. Bir insanin, agliktan kirilsa bile, dini,
ahlaki duygular1 nedeniyle, hirsizlik yapmaya yonelmemesi baska tiirlii izah
edilemez. iginde bulundugu durumdan memnun olabilen, elindekine kanaat
getiren, belalara sabredebilen ve limidini yetirmeyen bir insanin saglik duru-
muyla, bunlar1 yapmayan bir insanin saglik durumu arasindaki fark kolayca
goriilebilecektir.

Coguzamanmanevibosluktan gelen stres ve mutsuzlugun insanin sthhatine
olumsuz etkisi artik bilimsel ¢aligmalarda da sik sik dile getirilmektedir. Bu da
gosteriyor ki sahip olduguna razi olamayan insanin, Kur’anin tabiriyle, kalbini
Allah duygusuyla (zikriyle) yumusatamayan insanin (Rad/13, 28) kolayca
manevi bosluga diismesi, maddi sagliginin kaybolmasina da sebep olabilmek-
tedir. Iste Islam agisindan da, insanin bu dért yoniinii (fiziki, psikolojijk, sosyal
ve manevi) hesaba katan biitiinciil yaklasimdan hareketle Manevi Bakim’a da
en az maddi kadar 6nem verilmesi gerektigi soylenebilir. Bunu bir arabanin 4
tekerlegine veya bir atin 4 nalina benzetmek de miimkiindiir. Bu dordiin biri
eksik kalinca arabada da, atta da, insanda da ariza baslamis demektir. Modern
diinyada bunun 6nemi iyi kavrandigi i¢indir ki, bu sahalarin her biri artik ayr
bir uzmanlik dali haline gelmistir.

4.1. Psikolojik ve Sosyal Bakim’dan Farki

Manevi Bakim meslegi, Hollanda’da hastane, hapishane ve askeriye gibi
yerlerde verilen dini ve manevi hizmetlerin adidir. Bu itibarla bu hizmet, kilise
ve cami gibi ibadet yerleri disindaki dini manevi inang hizmetlerini ifade eder.
Bu yo6niiyle manevi bakim tip, psikoloji, psikiatri, sosyal hizmetler gibi diger
mesleklerden (disiplinlerden) ayrilir.

Hollanda’da Manevi Bakim ile psikolojik tedavi (terapi) veya sosyal
(maddi) bakim bir birinden ayri olarak icra edilen, ancak genelde bir birini
tamamlayan ve destekleyen ayri birer meslek dalidir. Manevi Bakim’in ¢ikig
noktasinda gorildiigii gibi bunlar bir birinden tamamen kopuk degil ancak
farkli mesleklerdir. Manevi Bakim’in sahasi inangla ilgili oldugu i¢in daha ¢cok
ilahiyat1 ilgilendiren bir sahadir. Psikolojinin sahasi ise psikoloji ve psikiatri
bilim daliyla ilgili (bilimsel) bir sahadir. Her ne kadar baslangigta bu ikisi ara-
sinda bir fark gozetilmemis veya gozetilememigse de, 19. yiizyildan itibaren,
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Bati’da psikoloji ve psikiatri sahasindaki gelismeler bu iki pratik ilim dalim
bir birinden saha itibariyle ayirmistir. Zaman zaman sahalar (meslekler) birbi-
rinin zitt1 (rakibi), pareleli veya tamamlayicisi olarak da goriilmiistiir. Zaman
zaman teoloji ve psikoloji arasindaki ‘ilim’ ‘bilim’ tartismalari da bu climle-
dendir. Halbuki iyi bir Manevi Bakimci, iyi bir psikolog; iyi bir psikolog da iyi
bir teolog olabilir. Manevi Bakimci’nin yaptigi isle, psikoterapist’in yaptigi is
arasinda soyle bir fark belirtilmektedir. Manevi Bakimeci, kisinin inang¢ yoniinii
one alir, psikolojik (bilimsellik, metodik) yoniinii arka plana koyar; psiko-te-
rapist ise isin bilimsel ve metodik yoniinii (kisinin psikolojik yoniinii) 6ne alir,
inang yoniinii arka plana koyar (Mooren, 29). Ancak, her ikisi de uygulamada
bir meslegi digerine karigtirmadan icra etmek zorundadir.

5. Manevi Bakim ne degildir?

Yukaridaki tariften de anlasilacagi gibi MBG (pastor, pandid, iman), ne
psiko-terapi ile mesgul olan bir psikolog, ne sosyal islerle mesgul olan bir
sosyal hizmetler gorevlisi, ne de tibbi bir tedavici/doktordur. Biitiin bu mes-
leklerin kendilerine has 6zel metod ve uygulamalar1 vardir. Cincilik, biiyiicii-
lik gibi mesguliyetler de bu meslegin tamamen disinda olan islerdir. Diger
mesleklerin birbirinden farki zaten agik oldugu icin, biz burada sadece, bazen
birbirine karistirilan iki sahaya (ilahiyat ve psikoloji’ye) bakacagiz.

Her ne kadar dini-manevi bakima esas teskil eden ilahiyat ilmi ile psikolo-
jinin veya bir ilahiyate1 ile psikologun, gri saha denilen, ortak bir sahalar1 varsa
da, bu onlarin ne birbirilerine rakip olmasini, ne de birinin sahasini digerinin
tamamen iggal etmesini gerektirir. Bunlar artik bugiiniin modern diinyasinda
bir birinden tamamen ayrilmis miistakil iki caligma sekli olan iki ayri mes-
lektir. Bunlar her ne kadar teoride bir birine ¢ok yakinlarsa da uygulamalari
birbirlerinden tamamen farklidir. Bu fark, az dnce de belirtildigi gibi, genelde
teolog icin 6n planda gelen seyin yani inancin psikolog i¢in ikinci planda gel-
digi ve psikoloji i¢in 6n planda gelen seyin yani terapi ve tedavinin, teoloji i¢in
ikinci planda geldigi seklinde de ifade edilebilir. Bu fark, Hollanda’da, sosyal
hizmetler i¢in de gegerlidir. Hemen her kurumda ama 6zellikle hastane ve ha-
pishanelerde mevcut Sosyal Hizmet Gorevlileri, sosyal ve maddi bakimdan
zor durumda olanlarin, maddi ihtiya¢ ve sosyal sorunlariyla mesgul olurlar.
MBG ise sosyal ve maddi ihtiyag i¢inde olan kisileri, bu sorunlarin ¢6ziimii
icin Sosyal Gorevliye veya varsa Psikolojik sorunlarm ¢dziimii i¢in Psikolog
veya Psikiatrist’e sevk eder. Manevi konularda sorunlar oldugu zaman onlar
da muhataplarini, Manevi Bakim Gorevlilerine sevk eder ve bu sekilde disip-
linler aras1 birlikte ¢alisma (inter-disciplinair) gergeklesir. Bu karsilikli havale
etme isi, Ornegin, bir Manevi Bakim Gorevlisi ile cinci ve biiyiicii arasinda
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goriilmez. Zira ne bu sonuncularin Manevi Bakim Gorevlileriyle ve bu go-
revle bir iligkileri vardir, ne de Manevi Bakim Gorevlilerinin onlara giiveni.
Esasen, bize gore, Manevi Bakim Gorevlisinin gorevlerinden biri de insanlari
bu gibi sarlatanlarin pengesinden kurtarmaktir. Misyonerlige gelince, bunun
yukarida belirtilen resmi kurumlarda zaten yeri yoktur. Manevi bakimda amag
misyonerlik degildir. Her grup kendi inan¢ grubuna hizmet eder. Ayrica psiko-
terapi’nin kendine has bir calisma diizeni, belli seanslar1 vs. olmasi gerekir-
ken, manevi bakimin muhataba belli seanslar ve siirede verilmesi sart degildir.
Mubhatapla her tanigsma ve konusma bir Manevi Bakim’dir, destektir. Uzun
veya kisa, az veya ¢ok. Psiko-terapi’de ise muhatabin diizenli bir kisilik analizi
yapilarak, problemleriyle beraber yasamaya aligmasi veya zararli hareketleri-
nin kontrolii hedef alinirken, Manevi Bakimda, bir adim daha ileriye gidilerek
kisinin inanglarina temel teskil eden yoniiyle (insan, Allah, diinya, ahiret) ilis-
kileri lizerinde durulur ve ona bu agidan yardim edilir.

Profesyonel bir MBG, insan psikolojisini de iyi bilmeli ve psikolojik
metotlardan, verilerden istifade edebilmelidir. Buna karsim her psikolog da
kisinin inancla ilgili diisiince ve davranislarini1 dikkate almalidir. Neticede her
ikisi de insanin, esasi tam olarak bilinemeyen, ruh ve nefs (kisilik) sagligini
esas almaktadir. Nitekim Arapga’da psikolojinin adi, ilmiin-nefs (nefs: kisi-
lik ilmi) iken, Manevi Bakim’in ad1: ‘ri‘ayatu’r- ruhiyye’ yani ruhi (manevi)
bakim seklinde ifade edilmektedir. Arapga’da ‘ri’aye’ ¢obanlik demektir. Bu-
nun Hiristiyanliktaki tam karsilig1 ‘pastor’ kelimesidir. Pastor (papaz) kelime
anlamu itibariyle ‘coban’ demektir. Islami literatiirde ok kullanilan ‘hepiniz
birer ¢obansiniz’ hadisinde(Buhari, ankam:1) de bu ‘ri’aye’ kelimesi geger. Tek
fark, Hiristiyanlikta 6zel gobanlar (pastor/clericus) vardir, Islamda ise herkes
¢oban’dir; bir birinin ¢obani, sorumlusu.

Konu ile ilgili olarak sunu da belirtmemiz gerekir: Psikolojik tedavi ya-
pan psikolog, psikoterapist veya psikiatrist, unvani korunmus bir meslek dali-
dir. Her oniine gelen, diplomasi olmadan, bu hizmeti sunamaz. Bunlarin mes-
lek kodlar1 vardir. Bunun gibi Manevi Bakim dali da artik Bati’da kendine ait
kodlar1 olan bir meslek dalidir.'” Bunun i¢in bu meslek dalinin Hollanda’da
Yiiksek Okul ve Universite master diizeyinde egitimi verilmektedir.

6. Manevi Bakim’da Model ve Metotlar

Manevi Bakimda baslica ti¢ model vardir (Heitink, 43-85). Anlasilmasin-
da kolaylik i¢in bu modelleri MBG agisindan ele alalim.

17 www.vgvz.nl/over de vgvz/beroepsstandaard (English version of the Professio-
nal Standard Spiritual Counsellors-VGVZ) (05.04.2012)
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i. Teblig ve Irsad modeli: Bu bilinen klasik modeldir. Tebligci merkezde-
dir, liderdir, nasihat¢1’dir. Tek taraflidir. Muhatab1 ona tabidir. Karsilikli ko-
nusma, diyalog yoktur. Onemli olan mesaj’m iletilmis olmasidir.

ii. Terapi (tedavi) modeli: Bu model aslinda psiko-terapi modelidir. Mu-
hatabi (hastay1) merkeze alarak, onun ihtiyaglarindan yola ¢ikarak (client-cen-
tered) yapilan konusmayla tedavi (counseling) metodu uygulanir. Onciileri
Amerikali (humanist psikoloji 6nciisii) Psikolog Carl R.Roger ve Maslow’dur.
Hastaya kesinlikle herhangi bir emir ve tavsiye vermeden, onun insiyatifine
birakilan bir metotla terapi yapilir. Bu model daha sonra yine Amerikali Anton
T. Boisen, Seward Hiltner ve ve H.J. Clinebell gibi Hiristiyan ilahiyatg1 tera-
pistlerce Manevi Bakim’da terapi (tedavi) modeli olarak kullanilmistir. Burada
da muhatap istek ve ihtiyaci istikametinde (client-centered) karsilikli konusma
(counseling) esas almir. Psikiloji’de uygulanan degisik iletisim metot ve pren-
sipleri (muhatabi sartsiz kabul, empati, aktif dinleme, direktif verme veya ver-
meme yoluyla) aynen burada da kullanilir. Ancak bu metod tamamen kisinin
kendine yoneldigi, asir1 sorguya alindig1 v.b. gibi gerekgelerle tenkit edilerek
buna karsin sadece hastayla degil, hastanin esi, ailesi ve dahil oldugu grubuyla
da konusmay1 (relation-centered model) esas alan bir dini konugsma (pastoral
counseling) modeli gelistirilmistir (Heitink, 60).

iii. Teselli ve tefsir modeli (herménetik): Bu model ilk iki modelin birle-
siminden dogmus ti¢lincii bir modeldir. Karsilikli konusarak anlama, agiklama
(tefsir/herndnetik) yorumlama (te’vil/interpretation) ve anlamlandirma esasina
dayanir. Bir bagka deyisle kisinin hayat hikayesini dinleyip, yorumlayip onu
teselli edebilmektir. Biz buna bu sebeble kisaca Teselli modeli diyoruz. Cilinki
bu modelde netice itibariyle MBG bir tesellicidir. Bu modelde, terapide oldugu
gibi counselling metodu kullanilir. Counseling aslinda konugma, tavsiye ve
teselli etme anlamlarina gelir. Ornegin Hz. Isa bir tesellici’(the Counselor) dir
(Heitink, 230). Hz. Muhammed’i de ‘alemlere rahmet’ olan bir tesellici olarak
gormek miimkiindiir. Bu modelde MBG kisinin hayat tecriibesi (hikayesi) ile
gelenegi (traditon) arasinda bir koprii, bir tercliman olma durumundadir. Amag
bunlardan hareketle muhatabin hayatina, varligina yeni bir anlam verebilme-
sinde ona yardimci olmak, teselli etmektir. Tesellinin i¢inde yeni bir 151k, yeni
bir anlam, yeni bir iimit vardir. Kendini, olaylari, varlig1 yeniden anlama (kes-
fetme) ve anlamlandirmaktir. Hollandaca tabiriyle buna ‘zingeving’ (hayati,
varlig1 anlamlandirarak, hayattan zevk alabilme) denmektedir. Tefsir ve tesel-
li modeli dedigimiz (Hermenoétik) model (yaklasim) buna yardim eder. Her-
menoétik demek de zaten (mukaddes) kitabi agiklamak (tefsir), yorumlamak
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(te’vil) ile ilgilidir. Burada insan da yasayan bir kitap (living human document)
olarak diistintiliir.

Hermendtik, Hiristiyanlikta Mukaddes Kitab1 agiklama ve yorumlamada
bir metoddur. Bu tabiri Kur’an’mn agiklama ve yorumu i¢in de (tefsir ilminde)
sik sik kullananlar vardir. Kontekste bakarak teksti (metni, mesaji) veya tekste
bakarak konteksti anlama, agiklama, yorumlama ve anlam vermeyle ilgilidir.
Bunun Manevi Bakimda revagta olmasinin sebebi, insanin da anlasilip yorum-
lanmaya muhtag bir kitap (document) gibi goriilmesi ve ona kendini anlamada
ve hayatin1 yeniden yorumlayarak ona yeni bir anlam vermesinde yardimci
olunmak istenmesidir. Bu modelin dogusunda ve gegerlik kazanmasinda, Bati
diinyasinda daha agik goriilen ve adina dinden, kiliseden uzaklasma anlaminda
‘sekulerlesme’ (sadece diinyaya 6nem verme, dinden kopma) denilen siirecin
de 6nemli bir etkisi vardir.

Bu {igiincii modelde insanlarin kiiglik hayat hikayelerini, tecriibelerini,
his, duygu ve diisiincelerini dikkatle dinleyerek kisilerin hayatinin bundan
sonrasini nasil insa edecegi konusunda onlarla fikir aligverisinde bulunarak,
Ozellikle inanca dayali (manevi) konularda sohbet ederek, muhatabin istek
ve ihtiyacina gore dini, manevi soru ve sorunlarinin ele alinmasinda onlara
yardimc1 olmak esas alinir. Bu da kisilerin giinliik tecriibeleriyle, inang ve ge-
lenekleri arasinda bir nevi koprii kurarak gerek insanlarla, gerek Allah’la olan
baglarini giiclendirmede, diizeltmede, baristirmada yardimei1 olmakla olur.

Bugiin artik modern diinyada ge¢miste kalmis biiyiik hikayelerin, insan-
lar1 degisik ideolojilerle kurtarma ¢abalarinin fayda vermedigi goriildiigiinden
biiyiik hayallerin pesinde kosmak yerine insanlarin giinliik hayat tecriibele-
rine, kiiglik hikayelere 6nem verme devri baslamistir. Bu yaklasim Manevi
Bakim’da da basarili bir sekilde kullanilmaktadir. Bunda insana deger vermek,
ilgi gostermek, ona deger verildigini, yalniz olmadigin1 hissettirmek ve yanin-
da olarak, ziyaretinde bulunarak, derdine, sirrina giivenli bir ortak olabilmek
onemlidir. Amag¢ insana, i¢inde bulundugu sikintili durumu gégiislemesinde
etkin bir sekilde moral destegi verebilmektir. Basina gelen olaylar1 olumlu bir
sekilde yorumlayip, hayattan tekrar zevk almasina, hayatinin geri kalan kis-
minin anlam kazanmasina yardimci olmaktir. Manevi Bakim Gorevlisinden
beklenen de budur.

Bunu yaparken MBG olarak kendi kafasinda olan mesaji, idealinde olan-
lar1 muhataba vermeye ¢alismayacak; muhatabinin kafasinda olan mesaji al-
maya calisarak, muhatab1 mesgul eden bu tip sorularin arka planinda neler ol-
dugunu anlamaya ve ona bunu tekrardan yorumlayip anlatmaya gayret edecek-



22 * MANEVI BAKIM (HOLLANDA ORNEGI)

tir. MBG’den beklenen, bir kitap olarak kabul edebilecegimiz insani okuyup,
yorumlayip, onu yine kendisine anlatmak, ondaki sirlar1 ¢ozebilmek; ayeti
ayetle agiklamak gibi, onun bir tecriibesini diger bir tecriibesiyle agiklayarak,
aralarinda baglantilar kurarak, onu kendi kendisiyle konusmaya sevk edebil-
mektir. Bdylece muhataba hayatinda yeni bir yol, saglikli bir program, yeni
bir hamle yapmasina yardim etmis, onu cesaretlendirmis ve destek olunmus
olur. Bu modelde gaye, kisinin pozitif disiinerek, iimidini kesmeyerek, kendi-
ni ve bagkalarini affetmesini 6grenerek, kendisiyle inanci arasinda yeniden bir
koprii kurarak, kendi kendine yardim edebilmesine yardim etmektir. Modern
psikolojide oldugu gibi Manevi Bakim’da da yardim etmeden beklenen budur.
Hiimanist psikoloji denen modern psikolojide de hedef budur. Bu anlamda
MBG, her konuda bir fikri olup tavsiyelerde bulunan veya muhatabinin ihti-
yacini bir ¢irpida halletmeye caligan biri olarak degil, muhatabi anlamaya ve
onun kendi kendisine yeni bir yol ¢izmesine destek olan kisidir. Bu destege,
mubhatabin ihtiya¢ duydugu her tiirlii dini- manevi hizmeti vermek dahildir.

Manevi Bakim uygulamasinda ise genelde psiko-terapide kullanilan me-
todlardan istifade edilmektedir. Profesyonel bir MBG’den beklenen bu me-
todlar1 bilmesi ve uygulamsidir. Bu metodlarin basinda da ‘conseling’ denilen
samimi, aktif konusma ve dinleme metodu gelir.

6.1. Counseling (konusma, tavsiye ve teselli ) Metodu

Counseling, yukarida da belirtildigi gibi, kelime anlanmu itibariyle tav-
siye etmek veya teselli etmek demektir (Heitink, 230). Bu da muhatab1 dik-
katli bir sekilde ilgiyle dinleyerek, uygun sorularla derinlemesine konustura-
rak, problemini kendine ¢dzdiirme metodu seklinde tarif edilebilir. Esasinda
psiko-terapi’de kullanilan bir metoddur. Manevi Bakimda da bundan istifade
edilmektedir. Zira profesyonel bir MBG, esasen bir problem ¢oziicli veya
nasihat edici degil, alternatifler gostererek muhatabinin dogru bir se¢im yap-
masina, hayat yolu ¢izmesine yardimci olabilendir. Amerikali Egitimci John
Dewey’in egitimde ‘yaparak 6grenme’ (learning by doing) denilen pragma-
tik yaklagimimi esas alan Hiltner, konusarak insanlara yardim etmeyi (coun-
seling), ‘kisilerin kendilerine yardim etmelerini saglamaktir’ diye tarif eder
(Heitink, 56). Bu yaklagimi esas alan MBG, hem kendi yiikiinii azaltir, hem de
muhatabin aktif hale getirir. Eger muhatab1 dua etmeye 6nem veriyorsa ona
nasil dua edebilegini 6gretir ama dua edip gegmez. Muahatab1 ibadete 6nem
veriyorsa ona ibadeti 6gretir, yapilmasinda yardimci olur, eslik eder; bunun
mubhatabi i¢in ne anlama geldigi konusunda onunla konusur. Aslinda her iba-
det bir psiko-terapidir; manevi bir tedavidir. Bunu birisi ibadette bulurken bir
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digeri miizikte, siirde veya bir sembolde (mum yakmak gibi) bulabilir. Onemli
olan yaptig1 seyin kendisi i¢in ne anlama geldigi, kendisine ne faydasinin ol-
dugudur.

Counseling’de bir takim aktif dinleme, anlama, 6grenme, 6gretme metod-
lar1 vardir. Manevi Bakim egitiminde bunlar hem teoride 6gretilir, hem de pra-
tikte uygulatilir. Supervisi ile 6grencinin gerek meslek tecriibesi, gerek metod
bilgisi gerekse kisiliginin gelistirilmesi saglanir. Bu itibarla Manevi Bakim’da
model ve metod bilgilerinden habersiz olan bir Manevi Bakim Goérevlisinin
profesyonelligi (bu ise ehil olusu), s6z konusu degildir.

Bu model ve metodlarin yaninda bir de, psikoterapi’de oldugu gibi, Ma-
nevi Bakim Gorevlisinin de esas almasi gereken temel prensipler vardir. Bun-
larin basinda yine psikoterapide kullanilan muhatab1 merkeze almak (patient-
centered), empati gostermek, 6n yargili olmamak, herkesi oldugu gibi kabul
ederek ona yaklagmak, onunla samimi bir diyaloga girmek gibi prensipler ge-
lir. Burada diyalogun anlami kisileri iknaya ¢alismak degildir. Diyolog esasen
tartigma ve iknadan farkl bir seydir. Profesyonel bir MBG, hi¢ bir zaman mu-
hatabiyla tartismaya girmez. Clinkii hedefi ikna degil, yardim etmektir. Mu-
hatabiyla diyologa girmek demek, muhatab1 bir esya gibi (obje) degil, kendi
gibi insan (subje) olarak goriip ona ‘insan’ gibi davranmasidir (subject-subject
relation). Bu metod Sokrat metodu olarak da bilinir. Muhataba uygun sorular
sorarak, ona sorusuna, problemine kendisinin ¢6ziim bulmasini 6gretmek, bir
cesit ebelik (dogurtma) yapmak olarak tarif edilir.

Manevi Bakim iligkisinde ama¢ daha dnce de belirtildigi gibi kisilerin
kendi kendilerini degistirmesinde ve gelistirmesinde yardimei olmaktir. Biitiin
bunlar1 yapabilmek ise iletisim tekniklerini (iyi soru sormayi, yorum yapmayi,
sozlii, sozsiiz, konusmay1 yliriitebilmeyi) iyi bilmekle olur. Hi¢ bir meslegin
(profesyonelligin) egitimsiz kazanilmasi miimkiin olmadig1 i¢in bu meslegin
de en iyi bir sekilde, ancak tiniversite diizeyinde, verilecek akademik bir 6gre-
tim ve egitimle verilmesi s6z konusudur. Bu sebeble Bati’da artik MBG yetis-
tirme konusu, yiiksek egitimde ayr1 bir brans olarak yerini almistir.

7. Hollanda’da Manevi Bakim Egitimi

Hollanda’da yiiksek 6grenim seviyesindeki ilahiyat egitimleri, esasen,
kiliselerdeki yiiksek seviyedeki din gorevlilerine (prister) yardimei eleman ye-
tistirir. Ciinkii kilise’de prister’lik yapmak, 6zel bir egitim ve Kilise tarafindan
resmen, manevi bir gorevle (wijding) gorevlendirilmekle olur; bunun da, kilise
tarafindan belirlenen, dzel sartlar1 vardir. Ornegin, Katolik Kilisesinde kadin
prister olamaz. Bu en azindan bir¢ok kilisede tartigma konusudur. Ama prister
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yardimecist olabilir. Kilise disinda egitim gdrenler de prister yardimcist olabi-
lirler. Pristerlerin, nikah kiyma, hastanin basini yaglama, vaftiz etme gibi 6zel
gorev ve yetkileri vardir. Yardimcilar1 bunlar1 yapamaz ama kilisedeki diger
hizmetlere yardim ederler.

Universite seviyesinde Manevi Bakim sahasinda yapilan mastir egitiminde
ise resmi kurumlara MBG yetistirilir. Zira Manevi Bakim Meslek kuruluslari
artik bu gorevlilerin {iniversite seviyesinde akademik bir egitimden ge¢cmesi-
ni sart kogsmakta, resmi kurumlar da buna 6nem vermektedirler. Bu maksatla
Hollanda’da hem ytiksek okul, hem iiniversite seviyesinde bu egitim verilmek-
tedir.

Icerik itibariyle ii¢ yillik akademik egitim sonrasinda bir veya iki
yillik mastir egitimi olarak verilen bu akademik meslek egitiminde Manevi
Bakimin teorisi yaninda, pratigi (staji) da yaptirilmakta; 4-6 aylik bir stajdan
gecen Ogrencilere staj sirasinda ayrica supervisi denilen 6zel bir uygulama
ve iletisim teknikleri dersi de verilmektedir. Ayrica din psikolojisi dersleri
de alan O6grenciler, Manevi Bakim sahasinda 40-50 sayfalik bir bitirme
tezi hazirlamakla yiikiimliidiirler. Bu sebeble staj ve supervisi bu egitimin
olmazsa olmazlaridir. Staj yapilan yerde 6grenci, gorevli bir Manevi Bakim
Gorevlisinin kontroliinde ¢alisir; neticede ondan olumlu (yazili) onay almak
zorundadir. Haftada ez az iki giin takip ettigi stajda 6grenci tecriibelerini rapor
haline getirip bunun supervisor’u ile analizini yaparak tecriibe ile 6grenmede
mesleki gelisimini saglar.

8. Organizasyon: Manevi Bakim Gorevlisi Atama Kurumlar

Hollanda’da resmi kurumlara MBG atamak i¢in her din ve inang¢ grubuna
ait ‘zendende instantie’ (gonderici, atayict kurum) denilen temsil kurumlari
vardir; Kiliselerin temsil kurumu, Yahudilerin temsil kurumu, Hiimanistlerin
temsil kurumu gibi. Temsil kurumlar1 devlet tarafindan resmen ‘taninmis’ ol-
madan atama yapamazlar. Bunlar ancak devlet tarafindan resmen tanindiktan
sonra (egitim, manevi bakim gibi sahalara) atama yapma yetkisine sahip olur-
lar. Hollanda’da bugiin artik sadece kilise ve hiimanistlerin degil, Hindularin,
Budistlerin ve Miisliimanlarin da birer ‘atama kurumu’ vardir. Miisliimanlar
adina, camilerin iist kuruluslarindan olusan CMO (Devletle iliskiler Orga-
n1), 2007 yilindan bu yana devlet tarafindan resmen (atama kurumu olarak)
taninmig tek kurulugtur. Miislimanlarin Manevi Bakim Gorevlileri, hastane,
hapishane, askeriye gibi yerlere prensipte bu kurumca atanmaktadir. Her ne
kadar bazi hastaneler (atama islerinde serbest olduklarindan) bu kurum adina
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atanmis olmay1, heniiz, sart kosmuyorlarsa da hapishane ve askeriyeye bu ‘ata-
ma’ kurumlarinin onay1 olmadan bir atama yapilma imkan1 bulunmamaktadir.
Bundan daha 6nemlisi Manevi Bakim’in finansidir. Manevi Bakim’da finans
meselesi, Hollanda’da Manevi Bakim kanunuyla 1996°dan itibaren tam olarak
halledilmistir. Zira bu kanunla Manevi Bakim Gérevlilerinin maasi artik (es-
kiden oldugu gibi dini kuruluslar tarafindan degil), hastane, hapishane ve as-
keriye gibi kurumlar tarafindan 6denmektedir. Bu da Manevi Bakim’in resmi
kurumlarda entegrasyonunu saglamistir.

9. Manevi Bakimda Hukuki Durum

Manevi Bakim, Hollanda’da tarihi, dini ve kiiltiirel alt yapisi itibariyle,
orta ve yakin ¢agda, hep Kilise kurumunun yetki ve desteginde yiiriitiilmiis-
tiir. Ancak Ikinci Diinya Savasindan sonra kismen devlet destegini almus,
1996 yilinda yiizde yiiz devlet destegi kanunla kesinlesmistir. Konu 1985-
95 yillar1 arasinda on yil tartisildiktan sonra Saglik Kalite Kanunu iginde ve
temel sigorta kapsaminda halledilmistir. Saghik Kalite Kanunu’nun 3. mad-
desi soyledir: ‘Devlet, saghk kurumlarinda 24 saatten fazla kalan hastalara,
miimkiin mertebe, kendi din ve inan¢larimdan olan gorevlilerce, Manevi Bakim
hizmeti verdirmekle yiikiimliidiir"."® Hapishane ve Askeriye’de konuyla ilgili
amir kanunlar daha eski tarihlere dayanir. Bizim burada vurgulamak istegimiz
husus, Hollanda’nin s6z konusu kurumlarinda Manevi Bakimin gayri resmi
veya goniilliilik esasina dayal1 bir meslek olmadigidir. Manevi Bakim, kanuni
altyapist olmadan, finans destegi saglanmadan ve egitimi verilmeden hi¢ bir
iilkede istenen basartya ulasamaz. Bu durum Tiirkiye i¢in de gegerlidir. Simdi
Tiirkiye’deki durumu Manevi Bakim agisindan kisaca degerlendirelim.

10. Tiirkiye’de Manevi Bakim

10.1. Hapishanelerde

Tiirkiye’de, yer yer, hastane ve hapishanelerde, dini danisman, imam
veya vaiz ad1 altinda Diyanet Isleri Baskanliginca (baz1 yerlerde belediyelerce)
gecici veya devamli din gorevlisi istihdam edilse de bunun ne 6zel bir kanuni
alt yapisi, ne de kurumlarda yayginligi ve devamliligi, vardir. Her ne kadar
1950°den bu yana Adalet Bakanlhig: ile Diyanet Isleri Baskanlig: isbirliginde
‘ceza evi vaizleri’ (Seyyar, 73) haftalik teblig ve irsad gdrevi yapiyorlarsa da,
bu hizmet, Hollanda’da yapildig1 gibi mahkumlarla birebir veya grup halinde
konusmalar seklinde ve tam mesai ile yapilan bir hizmet degildir.

18 www.vgvz.nl/over de vgvz/beroepsstandaard.(9.04.2012)



26 * MANEVI BAKIM (HOLLANDA ORNEGI)

10.2. Askeriyede

Askerlik mecburiyeti olmayan ama buna ragmen 75.000 sivil ve asker
personeli olan Hollanda ordusunda 150 adet, Katolik, Humanist vs. Manevi
Bakim Gorevlisi yaninda (2008’den bu yana) iki tane de Miisliiman Manevi
Bakim Gorevlisi, ayn1 sekilde tam mesai ile ¢alismaktadirlar.!” Bunlarin hep-
si de Yiiksek tahsillidirler. Ustelik askeriye’de galisan, hangi din’den olursa
olsun Manevi Bakim Goérelilerinin tamami Subay riitbesindedir. Yani aske-
rin yaninda asker, Albayin yaninda Albay riitbe ve yetkisinde hareket eder.
Tiirkiye’de ise ‘Osmanli Ordusunda alaylarda miiftiiliikler ve taburlarda da ta-
bur imamlar1’ varken ve yaklasik 1000 kisiye bir imam, 3000 kisiye bir miiftii
gorevlendirilirken, Cumhuriyetle birlikte bu kaldirilmig ve artik bir milyonluk
Tiirk Ordusunda, 2009 yil itibariyle sadece, 10 tane ‘Din Isleri Subay1’ bu-
lunmakta olup, onlarda zorunlu olan, Din Kiiltiirii ve Ahlak dersi 6gretmenligi
yapmakta olduklari bildirilmektedir.?°

10.3. Hastanelerde

Tiirkiye’de hastanelerde Manevi Bakim Gorevlisi ile ilgili hukuki alt ya-
pist hazirlanmig bir diizenleme bulunmamaktadir. Nitekim konuyla ilgili ya-
pilmis bir arastirmaya gore Tiirkiye’de, hastanelerde, ‘din ve moral’ hizmet-
lerinin yiiriitiilmesi i¢in 1995°te Saglik Bakanlig1 ve Diyanet Isleri Baskanlig1
isbirligiyle baslatilan uygulama, 11 ay kadar siirmiis; ‘doktorlar karsi ¢ikiyor’
gibi gerekgelerle, Danistay karariyla kaldirilarak resmen sona ermistir (Altas,
600). Bizce bu basarisizlig1 ‘doktorlar hastane imamina kars1’ gibi gerekceler-
le doktorlara yiiklemek haksizlik olur. Zira yapilan arastirmalarda da belirtildi-
gi gibi, ‘hastanelerde din ve moral hizmeti veren gdrevliler hi¢bir (hastaneyle
ilgili) formasyona sahip olmadan bu gorevlere atanmislardir. Hatta baz1 yer-
lerde atanan gorevliler Fakiilte mezunu bile olmayip imam, miiezzin, kayyim
gibi gorevlilerdir’ (Seyyar, 73).

Kanaatimizce Tiirkiye’de bu konuyla ilgili es zamanli olarak yapilmasi
gereken {i¢ husus bulunmaktadir: Bir taraftan lahiyat Fakiiltelerinde bu mes-
legin stajli mastir egitimi organize edilmeli, diger taraftan hukuki alt yap1 ha-
zirlanmali, 6biir taraftan da Diyanet Isleri Baskanlig1 uygulamay: baslatmak
iizere gerekli adimlar1 atmalidir.

19 www.humanistischverbond.nl/diensten/geestelijk/krijgsmacht.(09.04.2012)

20 www.adnantanriverdi.com/index.php/askeri-konular/yuksek-askeri-sura-karar-
lari/irtica-yorumlari/238-din-isleri-icin-10-subay-yeter-mi-25-temmuz-2009.
htm1(09.04.2012)
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