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Bir Ceviri Etigi Dersine Dogru
Banu TELLIOGLU!
Oz

Ceviri etigine duyulan ilginin 6zellikle son 20 yildir artmakta oldugunu soyleyebiliriz. Bu ilginin en
temel gostergeleri, ceviri etiginin bir meslek etigi gibi algilanmasi gerektigi yolundaki diislincelerin
hem ceviribilimciler hem de sektdr temsilcileri tarafindan giderek daha siklikla dile getirilmesi ve
farkli meslek orgiitleri tarafindan yazilan meslek ilkelerinin sayisindaki ciddi artigtir. Ceviri etigine
duyulan ilginin yansimalarini geviri egitimi alaninda da gormek miimkiindiir. Diinyada ve Tiirkiye'de
ceviri etigi dersi yavas yavas ceviribilim boéliimlerinin lisans miifredatlarinda yerini almaktadir.
Bunlar olumlu gelismeler olmakla beraber, daha yeni yeni yayginlasmaya baslayan bu derslerin amac,
kapsam ve yontemleri iizerine ¢ok kapsamh tartigmalarin bulunmamasi ve 6zellikle de farklh
alanlarda calisan cevirmenler icin o alanlara 6zgii ve giderek daha kapsayici meslek ilkeleri yazma
egilimi dikkate alindiginda, geviri etigi egitimi baglaminda olasi bir tehlikeden s6z etmek
miimkiindiir: Ceviri egitimcilerinin, meslek ilkelerini 6grencilere belleterek daha ahlakl ¢evirmenler
yetistirebilecekleri inanciyla geviri etigi derslerini meslek ilkeleri odaginda yiiriitmeleri. Bu bildirinin
amaci ¢eviribilim béliimlerinde lisans miifredatina yerlestirilecek bir geviri etigi dersinde so6zii edilen
tehlikeden nasil kacginabilecegimizi aragtirmaktir. Bu dogrultuda oncelikle geviri etigi alt alaninin
kapsamina deginilecek ve meslek ilkeleri dogrultusunda hareket etmenin ¢evirmeni nigin ahlakli bir
birey yapmaya yetmeyecegi iizerinde durulacaktir. Daha sonra, lisans miifredatlarina yerlestirilecek
bir ceviri etigi dersinin amag¢ ve kapsami ve bu derste kullanilabilecek yontemler tartisilacak,
boylelikle 6zgiirlestirici, ¢evirmenin bireysel sorumluluklarinin altimi ¢izen bir geviri etigi dersinin
genel gercevesi belirlenmeye ¢alisilacaktir.

Anahtar kelimeler: Ceviri egitimi, ceviri etigi, meslek ilkeleri, cevirmenin sorumlulugu.
Towards a Course on Translation Ethics
Abstract

The growing interest in translation ethics for the last 20 years has been well manifested in the often
stated need to regard translation ethics as professional ethics and in the increasing number of
professional codes and standards written by various professional organizations and chambers. The
repercussions of this interest in translation ethics can also be felt in translation training. Translation
ethics is now integrated in the curricula of many translation studies undergraduate programs both in
the world and in Turkey. These are all positive developments; however, when we consider the
insufficient number of academic discussions concerning the aims, the content and the methodology
of such courses and the clear tendency among professional organizations to create more
comprehensive and field specific professional codes and standards for translators working in
different sectors, we cannot but foresee a danger: that trainers might believe professional codes
guarantee ethical behavior and instruct their students to follow professional codes unquestioningly.
The paper seeks to investigate how this danger could be avoided in an undergraduate course on
translation ethics. The first part of the paper presents the scope of translation ethics and discusses
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whether following professional codes and standards might suffice to make translators moral
individuals. Discussing the possible aims, content and methodology of a course on translation ethics,
the second part attempts to propose a general framework for a more liberating undergraduate course
which underlines translators’ individual moral decisions and responsibilities.

Key words: Translation training, translation ethics, professional codes, translator’s accountability.
Bir Ceviri Etigi Dersine Dogru

Ceviri etigi son 20 yildir ceviribilimde ve genel olarak ceviri diinyasinda en ¢ok tartigsilan konulardan
biri oldu. Bunun en 6nemli nedenlerinden biri diinyada etige, 6zellikle de meslek etigine duyulan ilginin
artmasidir. Bilimsel ve teknolojik gelismelerin biiyiik bir hizla yasamimizi degistirdigi giinlimiiz
diinyasinda, bu gelismelere bagh olarak ortaya ¢ikan yeni uygulamalarin ahlaki sonuglariyla ilgili kayg:
duymamamz neredeyse olanaksiz. Ote yandan, bilim ve teknolojideki ilerlemeler sayesinde hemen
hemen her meslekte yeni uzmanlik alanlar1 ortaya cikiyor; buna bagh olarak da meslekte
uzmanlagmanin 6nemi giderek artiyor. Biitiin bu gelismeler diinyada meslek etigine duyulan
gereksinimin daha fazla dile getirilmesine neden oluyor. Kuskusuz ¢eviribilim alani da bu gelismelerden
fazlasiyla etkileniyor. Bir yandan, bilgisayar destekli ¢eviri araglar1 ve makine cevirisi cevirinin ve
¢evirmenin klasik tanimim siirekli degistirir, ¢evirinin ve cevirmenligin gelecegini sorgulamamiza yol
acarken, 6te yandan toplumsal ve siyasi gelismeler, savaslar ve goc¢ olaylar1 nedeniyle mahkeme ve
toplum cevirmenligi, afette cevirmenlik gibi alt alanlarin agirlik kazanmasi birey olarak gevirmenin
karsilasacaglr ahlaki a¢mazlarin kolayca iistesinden gelmesine yarayacak meslek ilkelerinin
olugturulmasi1 gerektigi diisiincesini pekistiriyor. Akademisyenler, sektor temsilcileri ve hatta
cevirmenlerin kendileri artik cevirinin de bir meslek olarak algilanmasi gerektigi, ¢evirinin dogasi geregi
ahlaki catismalar: iginde barindiran bir etkinlik oldugu ve bu ¢atismalarin ¢6ziimlenmesine yarayacak,
cevirmenlik meslegine 6zgii meslek ilkeleri olusturulmasi gerektigi yoniinde goriis bildiriyorlar. Bunun
dogal bir sonucu olarak, her giin yeni meslek ilkeleri, meslek standartlar1 yaziliyor, yemin onerileri
sunuluyor. Ceviri egitimi alaninda da geviri etigine duyulan ilginin arttigina tanik oluyoruz. Ceviri etigi
dersleri Tiirkiye'de ve diinyada yavag yavas c¢eviribilim boliimlerinin lisans miifredatlarina alinmaya
bagliyor yahut en azindan farkli alan derslerinin igine entegre ediliyor. Bunlar olumlu gelismeler olmakla
beraber, daha yeni yeni yayginlasmaya baglayan bu derslerin amag, kapsam ve yontemleri iizerine ¢ok
kapsaml tartismalarin bulunmamasi ve 6zellikle de farkh alanlarda calisan cevirmenler i¢in o alanlara
ozgii ve giderek daha kapsayici meslek ilkeleri yazma egilimi dikkate alindiginda, geviri etigi egitimi
baglaminda olasi bir tehlikeden s6z etmek miimkiin: Ceviri egitimcilerinin, meslek ilkelerini 6grencilere
belleterek daha ahlakli cevirmenler yetistirebilecekleri inanciyla ceviri etigi derslerini meslek ilkeleri
odaginda yiiriitmeleri. Mona Baker ve Carol Maier (2011) bu tehlikenin isaretlerini su sozlerle
ozetliyorlar:

Universitelerdeki yazili ve sozlii ceviri egitimcileri bu giine kadar 6grencilerine meslek ilkelerini hic
sorgulamadan uygulamalar1 gerektigini Ogrettiler; Ogrencilerin bu yazida ele aldigimiz ahlaki
meselelere iligkin derin bir kavrayis gelistirmelerine yardimci1 olmak konusunda da yetersiz kaldilar.
(s. 2)?

Bu bildiri, ¢eviribilim béliimlerinde lisans miifredatina yerlestirilecek bir ceviri etigi dersinde so6zi
edilen tehlikeden nasil kaginabilecegimizi arastirmay1 amaglhyor. Bu dogrultuda 6ncelikle ceviri etigi alt
alaninin kapsamina deginilecek ve meslek ilkeleri dogrultusunda hareket etmenin ¢evirmeni ahlakli bir
birey yapmaya yetip yetmeyecegi sorusuna yanit aranacak. Daha sonra lisans miifredatlarina
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yerlestirilecek bir ceviri etigi dersinin amag¢ ve kapsami ve bu derste kullanilabilecek yontemler
tartisilacak, boylelikle 6zgiirlestirici, ¢evirmenin bireysel sorumluluklarinin altimi ¢izen bir geviri etigi
dersinin genel gercevesi belirlenmeye calisilacak.

Ceviri etigi neleri kapsar?

Ceviri etigi temelde ¢evirmen haklan ile ¢evirmenin sorumluluklar1 ve 6zgiirliikleri iizerinde durur.
Cevirmen haklar1 baglamindaki tartismalarda genellikle telif haklari, ¢evirmenin yaptig is karsihiginda
alacag iicret, calisma kosullar ve isi birakma ya da reddetme hakk: olup olmadig gibi sorular iizerine
odaklanildigina tanik oluruz. Cevirmenin sorumluluklar1 (ve bununla dogrudan ilintili olarak
cevirmenin ozgiirliikleri) baghg: altinda ise ¢evirmenin 6ncelikli olarak kime/neye karsi sorumlu oldugu
ve ¢cevirmenin karar alirken ne 6l¢ilide 6zgiir oldugu yolundaki sorulara yanit aranir. Cevirmen oncelikle
kime/neye kars1 sorumludur? Isverenine mi? Erek ya da kaynak Kkiiltiiriin okuruna m1? Yoksa kaynak
metnin yazarina mi? Cevirmen kaynak metnin islevini korumakla m yiikiimliidiir, yoksa ceviri metnin
erek kiiltiirde gorecegi islevi gbz 6niinde bulundurmakla mi1? Cevirmen ne 6lciide goriiniir olmalidir?
Ceviri denklemi icinde gevirmenin kendi diinya goriisii, bakis acisi, ideolojisi nasil ve ne 6lciide rol
oynamalidir? Yoksa c¢evirmenlik bireysellikten tiimiiyle arinmayi, her kosulda nesnelligi korumayi mi
gerektirir? Eger Oyleyse cevirmen taraflar arasinda gii¢ esitsizliginin asikar oldugu durumlarda —ki bu
tiir durumlar cevirmenlerin cok sik karsilagtigi durumlardir- tam bir nesnelligi hedefleyerek her iki
tarafa da esit mesafede mi durmalhdir? Yoksa bireysel ahlaki itkileri uyarinca gii¢siizden yana mi tavir
almahdir? Cevirmen ceviriyi kendi aktivist yaklagiminin bir araci olarak kullanabilir mi?

Ashnda tarih boyunca ceviri iizerine yiiriitiilen tartismalarin ¢cogunun bu soru ve sorunlar ¢evresinde
sekillendigini soylemek yanhs olmayacaktir. Her ceviri tanimi, bir bakima, ¢evirinin nasil yapilmasi
gerektigi, cevirmenin nasil davranmasi gerektigi yolunda bir goriisii de i¢cinde barindirir. Cevirmenler,
diisiiniirler, edebiyatcilar, dilbilimciler, akademisyenler ve c¢eviri kuramcilar1 ceviriyi nasil
degerlendirdiklerine ya da ne acidan ele aldiklarina bagh olarak yukarida siraladigimiz soru ve sorunlara
yanit aradilar, ¢6ziim getirmeye calistilar. Yani ceviri etigi, iizerine yeni diisiinmeye basladigimiz bir
konu degil. Yukarida degindigimiz meseleler iizerine yiizyillar boyu yapilagelen tartismalar 6zellikle
90’1 yillardan sonra ceviribilim kuraminda yepyeni bir anlayisla devam etti. Ceviribilim kuramcilar
yapisalcilik ve somiirgecilik sonras1 diisiincenin de etkisiyle ¢evirmenin kendi kiiltiirii ve ideolojisi
dogrultusunda hareket edebilecek, ceviriye iliskin kararlar1 bu dogrultuda alarak bireysel ahlaki
secimlerini goriiniir kilabilecek, hatta ceviriyi diinya goriisiinii ortaya koymak, aktivist egilimlerini
gerceklestirmek icin bir ara¢ olarak kullanabilecek ve cevirinin biitlin sorumlulugunu {istlenecek bir
birey olarak algilanmasi gerektiginden soz etmeye bagladilar. Ancak biraz 6nce degindigimiz gibi, genel
olarak diinyadaki, 6zel olarak da ¢eviri alanindaki gelismeler ceviri etiginin kuramsal alanda ifade edilen
ozgilirlestirici diisiincelerden uzaklagmasina, etik baglaminda ayni soru ve sorunlarin tekrar tekrar ama
kuramsal alandakinden cok farkl bir anlayisla ele alinmasina yol aciyor. Bireyin secimlerine bagh ve
belirsizlikleri iginde barindiran bir etkinlik olarak cevirinin denetim altinda tutulmasi gereken bir
etkinlik oldugu goriisii agirhk kazanmaya basliyor. Sakine Eruz’'un “Ceviri Dernegi ve Tiirkiye’de
Cevirmenlik Mesleginin Statiiye Kavug(a)ma(ma)st Uzerine On Uc Yillik Gel Gitli Bir Oykii” (2012)
baglikh yazisinda ifade ettigi gibi “sinirlar1 muglak etik konusu Demokles'in kilic1 gibi iizerimizdeki
boslukta bizi tehdit edercesine sallaniyor” (s. 19). Bu belirsizlikten kurtulmanin yolu ise pek ¢oklar1 icin
ceviri etkinliklerini meslek ilkeleri aracihigiyla denetlemekten geciyor. Bugiin ¢eviri etiginin deontolojik
kodlarla sekillenen bir meslek etigi olarak degerlendirilmesi, her alt alan i¢in ayrintih meslek ilkelerinin
olusturulmasi ve ceviriye iligkin kararlarin bu yolla denetlenmesi gerektigi yolundaki inancin giderek
giiclendigine tanik oluyoruz. Bu noktada sunu sdylemek yanlis olmayacaktir: Giiniimiizde meslek
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ilkeleri sozii edilen cetrefilli soru ve sorunlarla basa ¢itkmamiza yarayacak birer care gibi algilanmakta,
bunlarin cevirmenin karsilasacagi ahlaki ag¢mazlardan kolayca kurtulmasimni saglayacag:
varsayllmaktadir. Bu varsayimin en belirgin yansimasi diinyadaki ve Tiirkiye’deki ceviri meslek
orgiitlerinin kendi meslek ilkelerini ortaya koymak ve bu ilkelere iligkin egitim programlar1 sunmak i¢in
adeta birbirleriyle yarigsmasidir.

Meslek ilkelerinin simirlar

Kisaca ifade etmek gerekirse, meslek ilkeleri belli bir meslek mensubunun meslegini icra ederken nasil
davranmasi gerektigini ifade eden kurallar biitiiniidiir. Bunlar, temelde, bir meslekte kabul gorebilecek
ya da gormeyecek davraniglar ya da uygulamalar konusunda bilgi vermek, boylece meslek mensubunun
baz1 insani ya da mesleki degerlere aykir1 davranmasini 6nlemek amaciyla meslek odalari, meslek
birlikleri ve federasyonlar yahut bagka kurum ve kuruluglar tarafindan olusturulan ilkelerdirs. Bu tiirden
meslek orgiitleri tarafindan olusturulan ilkelere soyle bir goz atildiginda “tarafsizhik”, “nesnellik”,
“gizlilik”, “dogruluk”, “sadakat” ve “gevirinin eksiksizligi” ilkelerinin 6ne c¢iktig1 goriiliir. Peki, belli
durumlarda nasil davranilmasi gerektigini ortaya koymay: amaclayan bu meslek ilkeleri, ¢evirmenlerin
her durumda ahlaka uygun secimler yapmalarini saglayabilir mi? Ceviri meslegine 6zgii ilkelerin varligi,
her tek cevirinin ahlaka uygun yapilmasini garantileyebilir mi? Meslek ilkeleri dogrultusunda hareket
etmek ¢evirmenleri ahlakl bireyler yapmaya yeter mi? Bu sorulara “hayir” yanitin1 verecegim.

Oncelikle, meslek ilkeleri her tek durumu kapsayacak bicimde ayrintilandirlamayacak,
karsilagilabilecek her tiirlii ahlaki celiskiyi ¢ozmeye yetmeyecektir. Basin meslek ilkelerinden s6z ettigi
“Basin Etigi’ ya da Basiin Etik Sorunlar1” (2009) baslikli yazisinda Harun Tepe soyle diyor:

[...] kisinin —gazetecinin- yasadigi her durum, -durumlar, olaylar arasinda kimi ortak yanlar olsa da-
tektir, bir kereliktir. Belirli zamanda ve yerde yasanir, sona erer. Bu nedenle, belirli durumlarda
nelerin yapilip nelerin yapilmayacagini dile getiren basin meslek ilkeleri, tiim diger meslek ilkeleri
gibi tek basina dogru degerlendirmeyi saglayamazlar. (s. 150)

Ahlaki catisma igeren her durumun tekil oldugunu ortaya koyan bu alintidan da anlagilacag iizere,
meslek ilkelerinin, yani kisa ve 6zli bicimde ifade edilen, bu nedenle de ¢ok¢a genelleme barindiran
deontolojik kodlarin her tek durumda ¢evirmene yol gosteremeyecegi acgiktur.

Ote yandan, meslek ilkelerinin daha kapsayic1 ve ayrintih hale getirilmesi birbiriyle celisen ilkeler
yazilmasi olasiligimi artirir ya da en azindan ¢evirmenin belli bir ilkeden celigkili sonuclar ¢ikarmasina
yol acabilir. Bu da onun karar alma siirecini kolaylagstirmak yerine zorlastirabilir. Julie McDonough
Dolmaya farkli meslek orgiitleri tarafindan ortaya koyulan meslek ilkelerini inceledigi “Moral
Ambiguity: Some Shortcomings of Professional Codes of Ethics for Translators” [“Ahlaki Miiphemlik:
Cevirmenlere Yonelik Meslek ilkelerinin Baz1 Yetersizlikleri”] (2011) baslikl makalesinde meseleyi soyle
ele aliyor:

[Cleviri kuruluslarinin goziinde, meslek etigine uygun davranan gevirmen o kuruluslarin meslek
ilkelerine uygun davranan cevirmendir. Bu da su demek oluyor: Bir ¢evirmenin ahlakli davranip
davranmadigr hangi kurulus i¢in calistigina baghdir ¢iinkii geviriye iligkin ahlakh davranisin ne
olmasi gerektigi konusunda [farkli kuruluslar tarafindan iiretilen farkli meslek ilkeleri] arasinda bir
tutarlilik yoktur. Dahasi, bu ilkelerde meslegin belli unsurlar ele alinmiyorsa [...], ¢cevirmenler [o
belli unsurlarla ilgili olarak] nasil davranabileceklerini gosteren bir kilavuzdan yoksun kaliyorlar
demektir. (s.45; vargular bana ait)

3 Meslek orgiitlerinin yayinladig: meslek ilkelerine iligkin ayrintili bir inceleme i¢in bkz. Tellioglu, 2015.
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Bu goriisler dogrultusunda, ornegin, “gizlilik ilkesi uyarinca hareket etmek bagkalarinin yararina ya da
kamu yararina sonuclar dogurmayabilir” (Drugon ve Megone, 2011, s. 202). Oyleyse “gizlilik” ilkesi
dogrultusunda hareket etmeye kosullanmig bir ¢evirmenden iilke giivenligini ilgilendiren ya da halk
saghgini acikca tehdit eden bir iiriine iligkin bir metin ¢evirmesi istendiginde ¢evirmen ne yapacak?
“Gizlilik” ilkesi uyarinca oncelikle igverenine sadakat gosterip elindeki 6nemli bilgileri ifsa etmeyecek
mi? Yahut bu bilgileri ifsa ederse ne tiir sonuglarla karsilasacak? Bir baska 6rnek tizerinden diigiinelim:
Pek ¢ok meslek orgiitiiniin bildirgesi iginde yer alan “sadakat” ilkesi uyarinca sozciigii sozciigiine ceviri
yapan bir ¢cevirmen ortaya ¢ikardigi metnin erek kiiltiirde anlaml bir iglev iistlenmedigini gordiigiinde
kuskusuz bocalayacaktir. “Sadakat” ozellikle de gilic esitsizliginin s6z konusu oldugu durumlarda,
cevirmenin bu esitsizligin hangi yakasinda yer aldigina bagh olarak, bazen kaynak metindeki
yabanciligin korunmasi suretiyle erek kiiltiiriin zenginlesmesi, bazen de kaynak metne ya da kiiltiire ait
Ogelerin gereksiz bicimde erek Kkiiltiire aktarilmasi, bir bakima empoze edilmesi biciminde
degerlendirilebilir.

Meslek ilkelerine iligkin bir bagka sorun da bu ilkelerin birer norm olmasindan, normlarin ise zamana,
mekana ve toplumsal egilimlere gore degisebilir olmasindan kaynaklanir. Her norm uygun bigimde
temellendirildiginde evrensel olarak gecerli kilinabilir. Bu da esasen her biri birer norm olan meslek
ilkelerinin pekalad “iktidar sahiplerinin ¢ikarlar1” dogrultusunda temellendirilebilecegine isarettir
(Kucuradi, 2009, 33). Oyleyse, meslek ilkelerinin zaman zaman giiclii olana ve yaygin ideolojiye hizmet
ediyor olmasi bizi sasirtmamali. Ornegin, bildirinin ilerleyen boliimlerinde daha ayrintih bicimde ele
alacagim ve taraflar arasi gii¢ esitsizliginin en belirgin bicimde ortaya c¢iktigi siginma bagvurusu
durusmalarinda “tarafsizlik” ilkesi mahkeme g¢evirmenini tarafsiz olmaya calisirken kaginilmaz olarak
giicliiden yana bir tavir almaya yonlendirebilir.

Meslek ilkeleriyle ilgili belki de en énemli sorun da sudur: Belli meslek ilkeleri ¢ercevesinde hareket
etmeye kosullanan ve boylece “hata” yapmasi engellenen ¢evirmen yaptigl isin nihai sonuclan iizerine
kafa yormay1 birakabilir; yani bireysel ahlaki sorumluluklarini unutabilir. Jacques Derrida’ya
(1991/1992) gore kural ya da ilkeler dogrultusunda yapilan segimleri bireyin kendi segimleri olarak
degerlendirmek miimkiin degildir. Bu tiir secimlerde karar1 veren ashinda kisinin kendisi degil, kural ya
da ilkeyi koyandir. Dolayisiyla, hic sorgulamadan kendisi i¢in ¢izilen yolda ilerleyen birey, kendi bireysel
ahlaki sorumluluklarindan kurtulacak ve verdigi kararin vicdani yiikiinii hissetmeden yasayip gidecektir

(s. 41).

Biitlin bu siraladigimiz nedenlerden 6tiirii meslek ilkelerinin hi¢ sorgulanmadan benimsenmesi, ¢eviri
etigi egitiminin temeline yalnmzca bu ilkelerin oturtulmasi ve 6grencilere bu ilkelerin korii koriine
belletilmesi c¢eviri uygulamalarinin her birinde c¢evirmenlerin ahlaki segimler yapmalarim
garantilemeyecek, bu ilkelerin varhigina ragmen karar alma siirecinde bocalamalarina engel
olamayacak, iistelik onlar1 ahlaki secimler yapan ve isin nihai sorumlulugunu iistlenmesi gereken birer
birey gibi davranmaktan alikoyacaktir. Gene Harun Tepe’nin (2009) sozleriyle ifade etmek gerekirse,
“[bJelki bircok meslek etiginin yaptigi gibi, o meslek mensuplarimin belirli durumlarda nasil
davranmalar1 gerektigini dile getiren ilkeler, degerlendirme ve eylem normlari ortaya konulabilir. Kigiler
bu normlara gore davranmaya da zorlanabilir. Ama bu tek bagina ne dogru degerlendirmeyi saglar, ne
de etik eylemeyi” (s. 149). Dogru degerlendirme ve ahlakli davranig, Zygmunt Bauman’in (1998) da
belirttigi gibi kisilerin bireysel olarak oOgrenmeleri gereken seylerdir. Ahlaki secimlerin bireysel
oldugunu, ahlakin ancak bireysel se¢imlerin varliginda s6z konusu olabilecegini iddia ettigi Postmodern
Etik adli yapitinda soyle diyor Bauman:
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Meselelerin 6nceden belirlenmis ¢oziimleri yoktur; ickin bir sekilde tercih edilebilir yonlerin
bulundugu yol ayrimlar1 da yoktur. Sonucu iyi olmayacak durumlardan kacinmak, alinan ve
gerceklestirilen kararlarin ardindan istenmeden gelen ac1 bir agiz tadindan [...] uzak durmak i¢in
ogrenebilecegimiz, ezberleyebilecegimiz ve kullanabilecegimiz kesin ilkeler yoktur. insan gercekligi
karisik ve miiphemdir; dolayisiyla soyut etik ilkelerin tersine ahlaki kararlar da miiphemdir. Biz boyle
bir diinyada yasamak zorundayiz. [...] ilkesiz bir ahlak, temelleri olmayan bir ahlak diisiinemeyen
endigeli felsefecilere meydan okurcasina, her giin bdyle bir diinyada yasayabilecegimizi veya
yasamayl1 basardigimizi gosteriyoruz. (cev. Alev Tiirker, s. 46)

Peki, eger ahlakl birey olmanin garantisi biciminde yorumlayamayacagimiz ahlak kodlar1 ve meslek
ilkeleri ceviri etigi egitiminin en vazgecilmez 6gesi olmayacaksa, lisans diizeyinde verilecek bir ¢eviri
etigi dersi nasil bir anlayis iizerine temellenmelidir?

Nasil bir ceviri etigi dersi?

Harun Tepe’ye gore (2009) “[m]eslek etiklerinden genellikle beklenildigi gibi, her tek durumda, ya da
belirli tipten durumlarda neyin yapilip neyin yapilamayacaginin recetesini [...] sunamaz etik egitimi” (s.
159). Etik egitiminde esas, bireye ahlaki sorunlar tespit edebilme ve bu sorunlar baglaminda dogru
degerlendirme yapabilme olanaklarinin sunulmasidir. Bu da “etik iligki, eylem, degerlendirme ve
deger/degerler konularinda bilgi vermekle”, yani, etik baglaminda bir bilin¢ uyandirilmas: yoluyla
yapilabilir (s. 157). Dogrudan ceviri etigi egitimiyle ilgili olarak kaleme alinan sinirl sayida calismada da
aslinda bu tiirden bir yaklagimin izlerini géormek miimkiin. “The Ethics of Translation in Contemporary
Approaches to Translator Training” [“Ceviri Egitimine Cagdas Yaklagimlarda Ceviri Etigi’] (2005)
baslikli yazisinda Rosemary Arrojo, eger cevirinin cevirmenin inanc ve deger sistemiyle sekillenen, onun
kiiltiir ve ideolojisinden dogrudan etkilenen bir etkinlik oldugunu kabul ediyorsak bu anlayisimizin
“pedagojik yaklasimimiza da acikca yansima[si gerektigini]” iddia eder (s. 231). Calismasinda net bir
yontem sunmaktansa genel bir cerceve cizmeyi secen kuramciya gore, egitmenin en Onemli
gorevlerinden biri “6grencilerin ¢eviri metnin liretilmesinde ¢evirmenin kaginilmaz olarak belirleyici bir
rol iistlendigini anlamalarina yardimei olmak[tir]” ¢iinkii 6grenciler ancak bu sekilde ¢evirinin ne denli
karmagik bir is oldugunu ve “en 6nemlisi, bu isi yapmay1 kabul ederek ne kadar biiyiik bir sorumluluk
iistlendiklerini” idrak edebilirler (s. 239). “Bringing Ethics into Translator Training” [“Ceviri Egitimine
Etigi Katmak”] (2011) baglikli makalelerinde gene ceviri etigi egitimini konu edinen ve bu egitimin
dikkatle tasarlanmis senaryolar {izerinden verilmesi gerektigini iddia eden Joanna Drugon ve Chris
Megone’a gore ise geviri etigi egitiminin temel amaci “6grencilerin belli durumlarda ortaya ¢ikan ahlaki
meseleleri tespit edebilmelerini, bunlarin kendi ahlaki secimlerini nasil etkileyecegini analiz
edebilmelerini ve dolayisiyla da, karsi karsiya kalinan durumda en etkili bicimde davranmak igin nasil
eyleme gececeklerine iligkin bir karar alabilmelerini saglamaktir” (s. 188). Calismasinda radikal egitim
kavramina deginen ve tasarladigi ceviri etigi dersinin igleyisini 6grenci giinliikleri iizerine kuran
Kristiina Abdallah (2011) da meslek ilkelerinin yetersizligine deginerek ceviri etigi dersinin yalmizca
deontolojik meseleler iizerinde duramayacagini ve bu ders baglaminda ahlaki a¢gmazlarin kendi
baglamlarindan kopuk bicimde ele alimmamasi gerektigini dile getirir (s. 132). Ona gore de ceviri etigi
dersinin amaci “ahlaki kararlar alma konusunda [6grencilere] yol gostermek[tir]” (s. 129). Ceviri etigi
dersinin nasil yapilmasi gerektigini en ayrintili bicimde ele alan ¢caligma ise Mona Baker ve Carol Maier’e
aittir. Aragtirmacilar “Ethics in Interpreter and Translator Training” [“Yazih ve Sozlii Ceviri Egitiminde
Etik”] (2011) baglikli caligmalarinda ¢evirmenin sorumlulugu kavrami iizerinde durarak cevirmenlerin
bireysel ahlaki secimler yapmak konusunda dikkatli ve bilingli davranmalar1 gerektigini ciinkii bu
secimlerin bagkalarinin hayatin1 dogrudan etkileyebilecegini, dolayisiyla da ¢evirmenlerin yaptiklar
secimleri agiklayabilecek, destekleyebilecek yeterlilikte olmalar1 gerektigini belirtirler. Mona Baker ve
Carol Maier’e gore lisans miifredatina yerlestirilmesi gereken ceviri etigi dersi “kati, soyut meslek
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ilkeleri” odaginda degil, cevirmen adaylarinin mesleki hayatlarinda almak zorunda kalacaklar1 ahlaki
kararlarin vurgulanacag ger¢ek durumlar odaginda, egitmenin sunacagi senaryolar iizerinden yapilacak
smif ici tartismalarla yiiriitilmelidir (s. 3).

Ogrenci profili ve derste karsilasilabilecek zorluklar

Biitiin bu goriislerden yola cikarak olusturmaya calistigim lisans diizeyindeki bu ceviri etigi dersi nasil
bir 6grenci profili hedefler? Dersin hedefledigi kitle ¢eviri kuramlarina, 6zellikle de yapisalcilik sonrasi
ve somiirgecilik sonrasi yaklagimlara asina, toplumsal cinsiyet, uygarlik tarihi ve metin inceleme gibi
dersler almais, ceviri becerilerini farkli ¢eviri derslerinde belli 6l¢iide gelistirmis lisans 3. ya da 4. siifta
o0grenim gormekte olan ceviribilim 6grencileridir. Ancak 6grencilerin sozii edilen konularda kendilerini
bir ol¢iide gelistirmis olmalar1 bu derste bir takim zorluklarla karsilasilmayacagi anlamina gelmiyor.
Dolayisiyla, derste karsilagilabilecek zorluklar1 6nceden kestirmeye ve bunlara karsi énlem almaya
calismanin da faydali olacagi kanisindayim. Ders ile ilgili olarak yasanabilecek en temel sorun derste
benimsenen yaklasimin o6grencilerin baska derslerde 6grendikleri bilgilerle ya da edindikleri
yaklagimlarla celismesidir. Bu durum, kuskusuz, onlarin cgeviri etigine iligkin tutarh ve biitiinlesik bir
yaklasim gelistirmesini engelleyecektir. Sorunun iistesinden gelmek ise ancak boélim Ogretim
elemanlarinin ayni temel anlayisi paylasmasiyla ve uygulama derslerinin igine etik sorunlara iligkin
tartigmalarin paralel bir anlayisla entegre edilmesiyle miimkiin olabilir. Boliim miifredatiyla ilgili
diizenli toplantilar yapilmasi, bu toplantilarda geviri etiginin hangi stratejilerle ele alinabilecegi iizerine
tartisilmasi ve etik egitimine iligkin dort yillik bir yol haritasi ¢izilmesi dersin saglikh yiiriitiilebilmesi
acisindan biiyiik fayda saglayabilir.

Derste karsilasilabilecek bir bagka zorluk da 6grencilerin bireysel hassasiyetlerinden, inang¢ ya da
ideolojilerinden dogabilecek catismalardan kaynaklanabilir. Ogrencilerin goriislerini rahatca dile
getirebildikleri, demokratik bir sinif ortami hedefliyor olsak da bdyle bir ortamin yaratilmasi etik gibi
kaygan zeminli bir konunun ele alindig1, kestirmeci bir anlayisla kesin dogrulara varmayi1 amaglamayan
bir derste kuskusuz hayli zordur. Bu noktada egitmen dersin temel ilkelerini 6grencilere en bastan
sunarak onlem alabilir. En az bir ders saatini ayirmak suretiyle dersin amacini, kapsamini, iglenis
bi¢imini, haftalik programi ve degerlendirme sistemini 6grencilere sunabilir; derste agiz dalasi, kavga,
hakaret gibi olumsuzluklarin yasanmamasi gerektigini, farkli bakis acilarinin 6zellikle tesvik edildigini,
dersin temelde ahlaki sorunlari tespit edebilme, empati kurabilme, tartisma, sunulan argiimani
temellendirebilme gibi becerileri gelistirmeye yonelik bir ders oldugunu 6grencilere anlatabilir. Ote
yandan, degerlendirme ve tartigsma iizerine kurulu bir derste egitmenin ahlaki yargilariyla gelisebilecegi
kaygisiyla ogrencilerin fikirlerini 6zgiirce dile getirememesi gibi bir sorun da yasanabilir. “Egitmenin
kendi ahlaki yargilarina sahip olma hakki ile sinifi rahatca diisiince iiretilebilecek bir a¢ik alan haline
getirme sorumlulugu arasinda” bir denge tutturabilmesi gergekten de ¢ok zor olabilir (Baker ve Maier,
2011, s. 8). Bu noktada, gene ilk derste degerlendirme 6l¢iitlerini 6grenciye sunmak ve egitmenin de bir
birey olarak yargilar1 ve ahlaki secimleri olabilecegini ama bu secimlerin o6grencilerin basar
degerlendirmesinde etkili olmayacagini belirtmek belli 6l¢lide fayda saglayabilir. Kuskusuz egitmenin
yiiriitecegi tiim derslerde kendi diisiince ve yargilarim1 6grencilere dayatmaktan kaginmaya calismasi
kilit 6nem tasiyacaktir.

Dersin kapsami, amaclar, kullanilacak yontem ve araclar

Lisans diizeyinde verilecek bu ceviri etigi dersi yalnizca meslek ilkelerinin belletilmesi temelinde
ilerlemeyecek olsa da, farkli meslek orgiitleri tarafindan ortaya koyulan meslek ilkelerinin 6grenciler
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tarafindan irdelenmesi, bunun da meslek ilkelerinin gergek hayattaki uygulamalara nasil yansidigi ya da
yon verdigi iizerinden yapilmasi 6nem arz etmektedir. Zira ¢evirinin uygulamali bir alani olan ceviri etigi
baglaminda uygulamadan tiimiiyle kopuk, yalnizca kuramsal veriler dogrultusunda ilerleyen bir ders
yetersiz kalacaktir. Bu dogrultuda meslek ilkelerinin ve ¢evirmen-igveren/piyasa iligkilerinin ders i¢inde
ayrintili bir bicimde ele alinmas1 6ngoriilmiigtiir. Egitmen, dénem boyunca iki defadan az olmamak
kaydiyla 6grencileri uzman cevirmenlerle ve meslek orgiitii temsilcileriyle bir araya getirerek onlarin
meslek hakkinda bilgi ve biling kazanmasini, uzman c¢evirmenlerin sorunlari, sorumluluklari, gercek
hayatta meslek ilkelerinin nasil algilandigi, nasil islev gordiigii gibi meseleler iizerine diisiinmesini
saglamaya calisacaktir. Bu bulusmalar sonrasinda egitmenin sorulariyla yonlendirecegi derslerde ise
ogrencilerin uzman ¢evirmenlerin deneyimlerinden nasil sonuclar ¢ikardiklar: tartismaya agilabilir. Bu
tartigmalar oncelikle 6grencilerin bir ¢evirmen olarak halihazirdaki bireysel hak ve o6zgiirliiklerinin,
sorumluluklarinin bilincine varmalari, fakat daha onemlisi ceviriyle ilgili yasal diizenlemeler, c¢eviri
sektoriindeki yaygin uygulamalar ve meslek ilkelerinin iglevleri baglaminda elestirel ve sorgulayici bir
bakis acis1 geligtirebilmeleri acisindan biiyiik fayda saglayabilir.

Ceviri etigine iligkin kuramsal yaklasimlar da kuskusuz dersin temel taslarindan biri olacaktir ¢linkii
“alinacak [ahlaki] kararlarin sonuclar iizerine elestirel diisiinme becerisinin gelistirilebilmesi” ancak
“kavramsal araclar[in]” kullanilmasiyla, yani kuramsal yaklagimlarin yardimiyla miimkiin olabilir
(Baker ve Maier, 2011, s.4). Bu ¢ercevede, ceviri etigi alan yazininda 6ne ¢ikan yaklagimlarin ders iginde
ele alinmasi kaginilmazdir. Ancak ders baglaminda yapilacak kuramsal okumalara iligkin olarak ille de
kronolojik bir ilerleme hedeflenmesi gerekmeyebilir. Bir bagka deyisle, ceviri etigine iliskin kuramsal
yaklagimlarin tarihsel olarak nasil evrildigini gozler 6niine sermek dersin ana amaclarindan biri degildir.
Bu noktada 6nemli olan, daha once geviri kuramlar1 ve/veya ceviri tarihi gibi dersler almis oldugu
varsayilan 6grencilerin ceviri etigine iligkin belli bagh yaklagimlar1 halihazirdaki mesleki uygulamalarla
iligkilendirebilmesi ve somutlastirabilmesidir. Egitmen tarafindan segilecek kuramsal okumalar en ¢ok
da, Ogrencilerin ¢ok yonlii diisiinebilme, “esdegerlik”, “tarafsizlik”, “nesnellik” gibi kavramlarin kati
yorumlarina elestirel bakabilme ve dolayisiyla meslek ilkelerini sorgulayabilme becerilerini artirma gibi
amaclara hizmet edecektir.

Rosalind M. Gill ve Maria Constanza Guzman’a gore (2011) “ceviri egitimi denince yalnizca teknik beceri,
teknoloji kullanimi ve uzmanlasma akla gelmemeli. [...] Ceviri egitimi ceviri etkinliklerinin gerceklestigi
toplumsal kosullarin bir elestirisini de icermeli” (s. 98). Genelde ¢eviri egitimi, 6zel olarak da geviri etigi
egitimi baglaminda toplumsal bilincin uyandirilmas: gerektigini, bu geregin yerine getirilmemesinin ise
“daha biiyiik bir toplumsal soruna” isaret ettigini dile getiren arastirmacilarin bu goriislerinden yola
cikarak ceviri etigi dersinin odagina toplumsal sorun ve esitsizliklerin yerlestirilmesi gerektigi iddia
edilebilir (s. 95). Bu dogrultuda, daha 6nce de deginildigi gibi dersin temelini ¢evirmenin gercek hayatta
karsilasabilecegi ahlaki agmazlar iizerine yapilacak tartismalar olusturacak, toplumsal esitsizliklerden,
yani din, 1rk, cinsiyet, statii, yas, dis goriiniis ve cografya kaynakl esitsizliklerden kaynaklanabilecek ve
cevirmeni ahlaki se¢imler yapmak zorunda birakabilecek durumlarin etkilesimli bir sinif ortamai icinde
ele alinmasi dersin ana amaclarindan biri olacaktir. Bu tiirden durumlar1 simif igine tasimanin en iyi
yollarindan biri O6grencilere senaryolar vererek onlardan senaryodaki durumlar {izerine bir
degerlendirme yapmalarin1 istemektir. Senaryolar egitmen tarafindan dikkatle olusturulmali, ele
alinacak her bir senaryonun 6grencinin ceviri etigi algisina nasil bir katki saglayabilecegi, senaryoyla
ilgili tartismanin egitmen tarafindan nasil ve ne 6l¢iide yonlendirilecegi, senaryo baglaminda kuramsal
yaklagimlarin 6grenciye nasil yol gosterebilecegi 6nceden degerlendirilmelidir. Hayal giicii ve yaratic
yazarlik becerisinden ¢ok ¢eviri diinyasinda neler olup bittigine, alan yazinina ve sektorel uygulamalara
iligkin bilgi ve birikimleri bu senaryolarin yazilmasi sirasinda egitmene kilavuzluk edecektir. Diinyadaki
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baska ceviri derslerinde izlenen stratejilerden ve kullanilan senaryolardan, isveren ya da ¢evirmenlerin
beklentilerini ya da temel anlayiglarimi yansitan aciklamalarindan, haber yapilan, giindemde tartigilan
yahut bir bicimde ses getiren ceviri olaylarindan esinlenebilecek olan egitmen, ayrica senaryolarin
gerceklikten kopuk olmamasina 6zen gostermeli, 6grencilere pekala iginde bulunabilecekleri bir durum
sunmak, onlar1 kendi kiiltiirlerinde, kendi dogal calisma ortamlarinda karsilasabilecekleri durumlar
iizerine degerlendirme yapmaya tesvik etmek icin caba harcamahdair.

Her bir ders i¢in 6grenciye sunulacak ve iizerinde tartisilacak bu senaryolarin 6nemli bir tamamlayicisi
ise gene egitmen tarafindan acilacak olan sinif blogudur. Sinif blogu simif icinde yapilacak tartismalarin
siif digina tasinarak biraz daha gelistirilmesine yardimer olacak, 6grencilerin dersten sonra konuyla
ilgili daha ayrintih diistinmesine zaman ve olanak verecek ve derste tartisilan meselelerin
icsellestirilmesinde biiyiik fayda saglayacaktir. Blogda egitmen tarafindan yoneltilen sorular:
yanitlamalari istenen 6grenciler sinif ici tartigmasi esnasinda yaptiklarindan daha kapsamli yorumlar
yapma, senaryodaki ahlaki meseleyi daha derinlemesine ve farkl agilardan ele alma firsatin1 da boylece
yakalayabileceklerdir. Senaryolar {izerine yapilan yorum ve yiiriitiilen simif i¢i ve blog tartismalariyla
hedeflenen, 6grencilerin “son derece masum goriinen durumlarin bile ahlaki agidan ne denli karmagik”
olabilecegini, yani ¢evirinin dogas1 geregi ahlaki secimler yapmak zorunda kalacaklar1 bir is oldugunu
fark etmeleri, alacaklar1 kararlarin sonuclarim1 6ngorebilmeleri, bu kararlar1 aciklayabilmeleri ve isin
nihai ahlaki sorumlulugunu iistlenebilme becerisi gelistirebilmeleridir (Floros, 2011, s. 88).

Degerlendirme

Bir dersin en onemli unsurlarindan biri de degerlendirmedir. Bu derste degerlendirmenin daha cok
ogrencilerin sinif icindeki tartigmalara ve blog tartigmalarina katilim ve katkilar {izerinden yapilmasi
ongoriilmiistiir. Bunlarin yaninda egitmen arzu ederse 6grenciye arastirma odevleri verebilir, sunumlar
yaptirabilir; hatta yoruma dayah acik kitap sinav bigiminde olmasi kaydiyla bir dizi sinav yapmay1 da
diisiinebilir. Egitmenin degerlendirme sirasinda kullanacag: olgiitler ise verilen senaryolar ya da ele
alinan giincel tartisma konular1 ¢ercevesinde etik sorunlari tespit edebilme, ahlaki se¢imlerin dogrudan
ve dolayll sonuglarin1 ongorebilme ve kapsamli diisiinme ve akil yiiriitme becerisi biciminde
siralanabilir. Degerlendirmeyle ilgili en 6nemli hatirlatma egitmenin sinif i¢i tartigmalar sirasinda
yapilacak yorumlara ya da ifade edilen bireysel secimlere iliskin “dogru/yanlhs” nitelemelerinden
kacinmasi gerektigidir. Drugon ve Megoneun (2011) ifadesiyle, dogru bir ahlaki degerlendirme yapmak
demek “(dogru) yamiti bulmak demek degil, cevirmenin verecegi karar1 temellendirebilmesini
saglayacak akil yiiriitme becerilerine sahip olmas1 demektir” (s. 189). Iyi bir ceviri etigi egitimi “ayrintih
diisiinebilme becerisine” dayali olmalidir, “yapilabileceklerin ve yapilamayacaklarin siralandigi otoriter
bir listeye degil” (Baker ve Maier, 2011, s. 4). Oyleyse, ahlaki acmazlarin kestirme yollarla
¢oziimlenebilecegi ve ahlaki acidan tek bir dogru oldugu izlenimini uyandiran “dogru/yanhs”
nitelemelerinin tasarlanan bu dersin temel ilkeleriyle ters diistiigii agiktir. Ayrica, egitmenin bu tiirden
kesin yargilar sunmasi 6grencilerin kendilerine giivenlerini azaltarak derse ve blog tartigmalarina
katilim oranini diigiirebilir. Bunun yerine egitmenin 6grencilerle birebir goriismeler yapmak ya da ortak
egilimleri ders iginde topluca ele almak yoluyla geribildirim vermesi, bu geribildirimlerde 6grencileri
soracag sorularla yonlendirmesi daha saglikh olacaktir.

Ornek senaryo

Yukarida genel cercevesini ¢cizmeye calistigim ceviri etigi dersinin nasil uygulamaya koyulacagini derste
sunulmasi planlanan bir 6rnek senaryo iizerinden somutlastirmaya ¢alisacagim. Senaryo soyle:
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Avusturya’da mahkeme c¢evirmeni olarak ¢calisiyorsunuz. Yaptiguz is karsihginda aldiginiz iicret
Avusturya hiikiimeti tarafindan 6deniyor. Bir siginma basvurusu durusmasinda cevirmenlik
yapmak iizere goreve ¢cagrildiniz. Siginma talebiyle Avusturya hiikiimetine basvuran geng bir Tiirk
kadim ile durusmayn yiiriiten ti¢ erkek resmi gorevli arasinda iletisim saglamakla yiikiimliisiiniiz.
Cok gegmeden basvuru sahibinin tecaviize ugramus, ailenin erkekleri tarafindan oldiiriilme
tehdidiyle kars: karswya, ilkokul egitimini tamamlayamamis, dolayiswyla ifade becerileri simirh,
travmatize olmus 20 yaslarinda bir kadin oldugunu anlhyorsunuz. Bu kadiun basvurusunu
degerlendirmek tizere orada bulunan resmi goreuvlilerin sorduklar: sorulardan ve yiiz ifadelerinden
yola ¢ikarak bu kisilerin belki de yaptiklar: gérevin dogas: geregi basvuru sahibinin ifadelerine
kuskuyla yaklagthgim fark ediyorsunuz. Geng kadin ise hikdyesini akict bicimde anlatmak ve
ayrintil sorulara diizgiin yanitlar vermek konusunda zorlamyor.

Bu senaryoyu 6grencilere verdikten sonra egitmen 6nceden hazirladig: sorular tek tek sinifa yonelterek
tartismay1 yonlendirmeye ve derinlestirmeye ¢alisir. Egitmenin sorabilecegi sorular sunlar olabilir:

1. Cevirmenden beklenen nedir?

2. Bu durumda cevirmen ne tiir sorunlar yasayabilir? Bu sorunlar neden kaynaklaniyor olabilir?
3. Cevirmene hangi meslek ilkeleri yol gosterebilir?

4. Cevirmen ne tiir kararlar alabilir? Bunlarin olas1 sonuclar1 neler olabilir?

5. Cevirmen giic dengesizligini ortadan kaldirmaya yonelik stratejiler uygulayabilir mi? Ornegin,
hikayesini akici ve tutarh bigimde ifade edemeyen siginmaciya soylediklerini tekrar etme sans1 verme
ya da climleleri daha akic1 ve bir Batili icin daha anlagilir hale getirme yoluna gidebilir mi?

Acikca goriildiigii gibi 1. ve 3. sorular 6grencilerin daha énceden 6grendikleri ya da iizerine diistindiikleri
“dogruluk”, “tarafsizlik”, “sadakat” gibi meslek ilkelerini bu senaryodaki durumla bagdastirabilmelerini
hedefleyen sorular. 2. soru ise 6grencilerin verili durumdaki gii¢ esitsizligini tespit edebilmelerini
saglamak amaciyla sorulmus. Cevirmen kararlariyla ve stratejileriyle ilgili olan 4. ve 5. sorular ise
egitmenin tartismayi ne yonde derinlestirmek istedigine isaret ediyor. Egitmen bu sorularla siif igi
tartismay yeterince derinlestirdigine hiikmettiginde 6grencilere evde okumalari icin bir makale verir.
Sonja Pollabauer’in kaleme aldig1 “Translation Culture’ in Interpreted Asylum Hearings” [“Siginma
Bagvurusu Durusmalarinda ‘Ceviri Kiiltiirii”’] (2006) baglhikli bu makalede durusma tutanaklar
iizerinden Avusturya go¢men biirolarn igin c¢alisan cevirmenlerin kullandiklar1 stratejiler
incelenmektedir. Aragtirmaci yaptifi incelemede cevirmenlerin hangi durumlarda hangi tarafla
“igbirligi” i¢ine girdigini belirlemeye calismis ve ilgin¢ sonuglarla karsilagsmistir. Bu sonuglara gore
“igbirligi” o6zellikle cevirmenler ile durusmada sorular1 yonelten resmi gorevliler arasinda ortaya
c¢ikmaktadir. Yani, cevirmenler anlagsmazlik durumlarinda agiklamalar ya da diizeltmeler yaparak
gorevlilerin dogru anlasilmasini saglamaya calisirlar, hatta baz1 durumlarda, ¢evirmenler gorevlilerin
asistanlar1 gibi davranmaya baglarlar. Buna kargilik, iki taraf arasindaki gii¢c dengesizligini ortadan
kaldirmaya yonelik miidahaleler yapmak konusunda cekimser ya da isteksizdirler. Kisacasi, cevirmenler
mesleki egitimler sirasinda kendilerine 1srarla 6gretilen “tarafsizlik” ilkesi uyarinca bagvuru sahibine
kars1 mesafeli olmaya c¢alisir ama benzer bir davranisi otorite kabul ettikleri gorevli memurlara kargi
gbsteremez, tam aksine otoriteyle “igbirligi” yapmay1 tercih ederek, bir anlamda, “tarafsizhik” ilkesini
¢ignemis olurlar. Demek ki, “tarafsizlik” ilkesi, giic esitsizliginin belirgin ve belirleyici oldugu bu tiirden
bir ortamda gii¢liiniin yanminda olma tutumuna doniisiir, ¢cevirmenin sézde tarafsizlig1 giicliiniin
avantaji, giicsiiziin ise dezavantaji haline gelir. Ogrencilere evde okumalar icin verilen bu makalede
varilan sonuclar heniiz sinif i¢inde tartisilmayacaktir. Makale, daha ¢ok, dersin ikinci asamasina gegis
yapmak, yani 6grencilerin duruma elestirel yonden bakabilmelerini ve sinif igcinde 6nceden yiiriitiilen
tartismayi i¢sellestirmelerini saglamak i¢in bir arag iglevi gormektedir. Ertesi giin egitmen sinif bloguna
yazacag sorularla sozii edilen bu siireci yonlendirmeye, tartismay1 daha da derinlestirmeye ¢aligacaktir.
Ogrencilerden makalede varilan sonuclardan yola cikarak senaryodaki cevirmenin durumunu ve
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uygulayabilecegi stratejileri yeniden ele almalarimi isteyen egitmen makaleyi okuduktan sonra
ogrencilerin goriislerinin degisip degismedigini, “dogruluk” ve “tarafsizlik” gibi meslek ilkeleriyle ilgili
ne tiir sonuglar ¢ikartabildiklerini, bunlara elegtirel bicimde yaklasip yaklasmadiklarimi blog yanitlar
iizerinden degerlendirmeyi amaclar.

Sonuc

Ceviri etigi egitiminde temel amag, norm koymak ya da var olan normlar1 6grencilere belletmek degil,
cevirmen adayimin dogru degerlendirme yapmasina olanak verecek bir ortam hazirlamak, boyle bir
degerlendirme yapmasini miimkiin kilacak bilgi ve verileri ona sunmak, alacagi karar her ne olursa olsun
bu kararin sonuclarmi 6ngorebilmesini ve bilingli tercihler yapmasim saglamaya calismak ve en
onemlisi bir ¢evirmen olarak yaptigi isin ahlaki sorumlulugunu iistlenmesi gerektigi bilincini ona
asilamak olmalidir. Var olan meslek ilkelerini mercek altina alip bunlar1 sorgulatan, felsefi diisiinceden,
cagdas ceviri kuramlarinin sundugu yeni bakis acilarindan ve giincel arastirmalardan beslenen,
farkindaligy artirici, gevirmenin bireysel ahlaki secimlerine saygili bir ceviri etigi dersi, mesleklerini
yaparken cevirmenlere kuskusuz meslek ilkelerinden ¢ok daha fazla yol gosterici olacaktir. Fakat bu,
meslek ilkelerinin tiimiiyle gereksiz oldugu anlamina gelmiyor. Meslek ilkeleri, Kucuradi’nin ifadesiyle
soylemek gerekirse, “her meslekte sorumsuz insanlar bulunabilecegi i¢in” hi¢ kuskusuz son derece
gereklidir (Kucuradi 1995, aktaran Tepe, 2009, s. 158). Ancak meslek ilkeleri tek basglarina cevirmenlerin
her tek durumda ahlaki ikilemlerden kolayca kurtulabilmelerini, dogru degerlendirme yapabilmelerini
saglamayacag gibi, nasil ele alindiklarina bagh olarak cevirmenlerin elestirel ve sorgulayici bir bakig
agis1 gelistirmelerini, yaptiklar1 isin dogrudan ve dolayli sonuclar iizerine diisiinmelerini ve bireysel
sorumluluk duygusuyla hareket etmelerini engelleyebilir.
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