- -

Karagézoglu Coskunsu D, Toprak M, Duman ¢, inal HS. Tirkiye'de Fizyoterapistlerin is Bulma Siirelerinin ve istihdam Durumlarinin Degerlendirilmesi.

oterap,
&%,
2 o <
= 3
2 &
1969

ISSN: 1300-8757 « e-ISSN: 2148-0109

Tiirk Fizyoterapi
ve Rehabilitasyon
Dergisi
2018 29(2)44-52

Dilber KARAGOZOGLU COSKUNSU,
PhD, PT
Mehmet TOPRAK, MSc, PT
Cicek DUMAN, PT
H. Serap INAL, PhD, PT

Bahgesehir University, Faculty of Health Sciences,
Physiotherapy and Rehabilitation, Istanbul, Turkey.

iletisim (Correspondence):

Dilber KARAGOZOGLU COSKUNSU, PhD, PT
Bahgesehir University,

Faculty of Health Sciences,
Physiotherapy and Rehabilitation,
Yildiz Posta Caddesi, No:10
34353 Gayrettepe, Istanbul, Turkey.
Phone: +90-212-3819163
E-mail: dilbercoskunsu@gmail.com

Mehmet TOPRAK
E-mail: mehmet.toprak@hes.bau.edu.tr

Cicek DUMAN
E-mail: cckdmn@gmail.com

H. Serap INAL
E-mail: habibeserap.inal@hes.bau.edu.tr

Gelis Tarihi: 14.12.2017 (Received)
Kabul Tarihi: 04.05.2018 (Accepted)

Turk J Physiother Rehabil. 2018; 29(2):44-52. doi: 10.21653/tjpr.365475

TURKIYE’DE FiZYOTERAPISTLERIN iS BULMA
SURELERININ VE iSTIHDAM DURUMLARININ
DEGERLENDIRILMESI

ARASTIRMA MAKALESI

0oz

Amag: Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tercih kilavuzu verilerine gore Fizyoterapi
ve Rehabilitasyon (FTR) lisans egitimi veren fakiilte ve yiiksekokullarin sayisi ve kontenjanlari her
gecen yil katlanarak artmaktadir. Calismamizin amaci, mezun fizyoterapist sayisinin % 300°'den
fazla artis gosterdigi 2012-2016 doneminde mezun olan fizyoterapistlerin is bulma siirelerinin
nasil etkilendiginin ve istihdam durumlarinin degerlendirilmesiydi.

Yontem: 2012-2016 yillari arasinda mezun olan fizyoterapistlerin is bulma stireleri, hangi alanda
ve nerede calistiklarini sorgulayan bir anket hazirlanarak, Ocak-Mart 2017 tarihleri arasinda
elektronik ortamda paylasildi. Yeni mezun fizyoterapistlerin anketi cevaplandirmasi istendi.

Sonuglar: 2012-2016 yillari arasindaki mezun fizyoterapist sayisi, Yiksekégretim Kurulu (YOK)
ve OSYM kontenjan verilerine gére yaklasik 6003 olarak hesaplandi. Anketi 1120 (% 18,6)
fizyoterapist cevaplandirdi. Katiimcilarin mezun olduktan sonra is bulma siireleri, mezuniyet
yillarina gére karsilastinldiginda istatistiksel olarak anlamli fark bulundu (p<0,05). 2012-
2014 yillari ile karsilastirildiginda, 2015 ve 2016 yillarinda ilk bir, lic ve alti ay icinde is bulma
oranindaki distis dikkat cekti. Calismaya katilan fizyoterapistlerin icerisinde calismayanlarin %
69,5'unu is bulamayan 2016 mezunlari olusturmaktaydi. Pediatrik rehabilitasyonun % 44,6 oranla
fizyoterapistlerin en cok calistigi alan oldugu saptandi.

Tartisma: Calismamizda fizyoterapi ve rehabilitasyon egitimi veren niversite sayisinin ve mevcut
kontenjanlarin artmasinin yeni mezun fizyoterapistlerin is bulma siirelerini ve istihdam durumlarini
olumsuz etkiledigi gorildi. Turkiye'de niifusa oranla fizyoterapist sayisinin hala yeterli olmamasina
ragmen istihdam sorunu oldugu gézlemlendi. Bu baglamda meslegimize yonelik istihdamin
oniindeki engelleri ve ¢oziim dnerilerini inceleyen calismalara gereksinim oldugu disiincesindeyiz.

Anahtar Kelimeler: Fizyoterapist; istihdam; Mezun.

AN ASSESSMENT OF PHYSIOTHERAPISTS’
EMPLOYMENT TIME AND STATUS IN TURKEY

ORIGINAL ARTICLE

ABSTRACT

Purpose: The number and quota of faculties/schools’ undergraduate physiotherapy and
rehabilitation (PTR) programs are substantially increasing in every passing year according to the
Student Selection and Placement Centre (SSPC) data. The study aimed to investigate the time to
find a job and the status of employability of new PTR graduates, increased by more than 300% in
2012-2016.

Methods: A questionnaire which was aimed to investigate time to find a job, the area of work, and
current work was prepared and was shared electronically between January and March 2017 for
newly graduate physiotherapists, between 2012 and 2016.

Results: The number of physiotherapists graduated between 2012 and 2016 was calculated as
6003 according to the quota of Higher Education Council (HEC) and SSPC. The 1120 (18.6%)
physiotherapists answered the questionnaire. A statistically significant difference was found
between the period to find a job after graduation and graduation years (p<0.05). Compared to
years 2012-2014, the decline in the employment rate in the first, the third, and the sixth months
in 2015 and 2016 is remarkable. The 69.5% of the respondents were 2016 graduates who could
not find a job. It was determined that pediatric rehabilitation is the primary area (44.6%) where
physiotherapists work.

Conclusion: Increased numbers and quota of PTR programs affect negatively the employment
time and status of the newly graduated physiotherapists. Although the number of physiotherapists
is still inadequate compared to the population of Turkey, the employment is a problem. In this
context, we believe that there is a need for studies that examine the barriers and solution proposals
for employability.

Key Words: Physical Therapist; Employment; Graduate.
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GIRIS

Diinyada fizyoterapi ve rehabilitasyon (FTR) mes-
leginin tarihcesi, M.O. 460 yillarinda 6nce Hipok-
rat'in, sonra da Galen'in uyguladigi manuel terapi
ve hidroterapi tekniklerine dayanmaktadir. Yiizyillar
icinde gelisim gdsteren bir bilim ve sanat dali olan
FTR, ozellikle 1900’1 yillardan itibaren yayginlas-
mis ve Ikinci Diinya Savasi sonrasinda sistematik
uygulamalar ve bilimsel yayinlar artmistir. Fizyote-
rapistler bugiin ortopedik rehabilitasyon, nérolojik
rehabilitasyon, kardiyopulmoner rehabilitasyon, ka-
din sagligi, ortez ve protez gibi pek ¢ok farkli alan-
larda calismaktadirlar.

Turkiye'de fizyoterapistlik mesleginin tarihgesi ise,
Hacettepe Universitesinde Prof. Dr. ihsan Dogra-
maci tarafindan Hacettepe Universitesi FTR Yiik-
sekokulunun 1961 yilinda kurulmasi ile baslamis-
tir. Hacettepe Universitesi FTR Yiiksekokulu 25 yil
boyunca Tiirkiye'de fizyoterapist yetistiren tek okul
olmus; daha sonra sirasiyla istanbul (1986), Dokuz
Eylil (1993), Pamukkale (1995), Abant izzet Bay-
sal (1996), Dumlupinar (1997) ve Baskent (1998)
Universitelerinin FTR bolimleri acilmis ve fizyote-
rapist yetistirmeye devam edilmistir (1). Sonraki
yillarda artan fizyoterapist ihtiyacini karsilamak
lizere fizyoterapi egitimi veren Universite sayisi ve
kontenjanlar hizla artis gostermistir.

Son 10 yilin Olgme, Se¢cme ve Yerlestirme Merkezi
(OSYM,) tercih kilavuzu verileri incelendiginde, 2008
yiinda FTR lisans egitimi veren fakiilte ve yik-
sekokullarin kontenjanlari 655 kisi ve bu egitimi ve-
ren Universite sayisi 13 iken, 2017 yilinda konten-
jan sayisi 4762’ye, universite sayisi 61’e ulasmistir
(2-11).

Ozellikle 2016 yilinda mezun olan fizyoterapistlerin
is bulmakta zorlandiklarinin gézlenmesi lizerine, yil-
lara gore universite ve kontenjan sayisinin artisinin
ve bu durumun is bulma sirecini nasil etkilediginin
arastirlmasina ihtiya¢ duyulmustur. Literatir ince-
lendiginde Oztiirk ve ark.nin yaptigl, 2012 yilinda
Hacettepe Universitesinin tiim bélimlerinden me-
zun olanlarin istihdam durumlarini inceleyen calis-
ma disinda herhangi bir arastirmaya rastlanmadi
(12). Calismamizin amaci, FTR bdlimi sayisi ve
kontenjanlarindaki artisin, yeni mezun fizyotera-
pistlerin is bulma siresini nasil etkiledigini belirle-
mek ve calisma alani, calisma siiresi, memnuniyet
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diizeyi gibi istihdam durumlarini degerlendirmekti.
YONTEM

Calisma 2016 yili Aralik ayinda Bahgesehir Uni-
versitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi FTR Bolimi'nde
yapildi. 2012 yili ve sonrasinda mezun olan fizyote-
rapistlerin dahil edildigi calisma icin, Bahcesehir
Universitesi Klinik Arastirmalar Etik Kurulundan
izin alindi (Karar No: 2017-17/04). Arastirmaya
katilan fizyoterapistler calisma hakkinda anketin
basinda yer alan bir aciklama metni ile bilgilendiril-
di. Anketi cevaplamaya baslamadan 6nce, katilimci
onam metnini okuyup anladiklarini belirten onam
kutusunu isaretlemeleri istendi. Onam kutusunun
isaretlenmesi, ankete baslanabilmesi icin zorunlu
tutuldu. Dolayisiyla onam kutusunu isaretlemeyen
katimcinin anketi doldurmasi mimkin olmadi.
Arastirma Helsinki Deklerasyonu’na uygun olarak
yurataldd.

Calisma plani dért asamadan olustu: (a) Mezun sa-
yisinin hangi yillarda arttiginin tespit edilmesi ama-
cyla yillara gére mezun fizyoterapist sayisinin be-
lirlenmesi, (b) cevirim ici anket formu hazirlanmasi,
(c) anketin paylasiimasi ve (d) istatistiksel analiz.

Mezun fizyoterapist sayisinin belirlenmesi: 2014,
2015 ve 2016 yillarinda mezun olan fizyoterapist-
lerin sayisi Yiiksekoégretim Kurulu'ndan (YOK) elde
edildi (13). 2014 yilinin éncesine ait mezun fizyo-
terapist sayisina YOK, OSYM veya baska bir giive-
nilir kaynaktan ulasilamadi. Bu nedenle, OSYMnin
2010-2012 kontenjan verileri ile YOK'in 2014-
2016 mezun fizyoterapist verileri oranland:. Ug yila
ait oranlarin ortalamasi alinarak, % 89,05 degerine
ulasildi. Bu oran 2008-2009 OSYM kontenjan veri-
lerine uygulanarak, 2012-2013 tahmini mezun fiz-
yoterapist sayisi hesaplandi.

Cahismamizda ayrica 2008-2017 yillar arasinda
FTR lisans egitimi veren (niversiteler ve kontenjan-
lari incelendi (Tablo 1).

Anket formunun hazirlamasi: Onbir sorudan olusan
anket formu “Google Documents” iizerinden hazir-
landi ve paylasildi (14-15) (Tablo 2).

Anket formunun paylasiimasi: Turkiye Fizyotera-
pistler Dernegi (TFD) Yénetim Kurulu'na calismayi
aciklayan ve anket linkinin paylasildigi bir e-posta
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Tablo 1: Yillara Gére Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Lisans Egitimi Veren Universiteler ve Kontenjanlari.

Giris Yillarina Gore Universite Kontenjanlari
No | Universite Ad 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
1 Abant izzet Baysal Universitesi 40 40 45 55 70 20 53 70 70 70
2 Auf"i"’:‘r':i':e:?e“m“ Ali Aydunlar 0 30 30 | 40 | 40 | 40 50 60 | 60 60
3 Afyon Kocatepe Universitesi 30 30 35 45 60 60 63 60 60 140
4 Ahi Evran Universitesi 0 30 40 50 65 65 67 65 65 65
5 Ankara Yildinm Beyazit Universitesi 0 0 0 0 0 0 0 0 60 60
6 Atilim Universitesi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 40
7 Avrasya Universitesi 0 0 0 0 0 0 0 0 60 60
8 Bahcesehir Universitesi 0 0 0 0 60 88 88 89 159 138
9  |Baskent Universitesi 45 45 50 50 50 50 40 50 60 60
10 |Beykent Universitesi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 40
11 | Bezm-i Alem Vakif Universitesi 0 0 30 30 30 40 40 40 50 60
12 | Biruni Universitesi 0 0 0 0 0 0 60 60 70 70
13 | Biilent Ecevit Universitesi 0 0 0 0 0 50 72 70 70 70
14 | Cumhuriyet Universitesi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 60
15 | Dokuz Eyliil Universitesi 70 70 80 90 105 125 103 100 100 100
16 | Dumlupinar Universitesi 70 70 80 90 105 105 103 100 100 100
17 | Gazi Universitesi 0 0 30 40 55 100 103 100 100 100
18 |Hacettepe Universitesi 60 60 70 80 95 150 123 120 120 120
19 |Halig Universitesi 55 55 66 67 77 111 100 90 100 100
20 | Hasan Kalyoncu Universitesi 0 0 0 0 60 60 70 70 80 80
21 | inénii Oniversitesi 0 0 0 0 45 50 73 71 71 71
22 |istanbul Arel Universitesi 0 0 0 46 56 64 64 64 74 74
23 |istanbul Aydin Universitesi 0 0 0 0 0 0 0 60 70 70
24 |istanbul Bilgi Universitesi 0 0 50 60 60 70 70 70 80 56
25 |istanbul Bilim Universitesi 40 40 44 44 44 44 20 30 50 50
26 |istanbul Esenyurt Universitesi 0 0 0 0 0 0 50 60 70 70
27 |istanbul Gelisim Universitesi 0 0 0 0 0 70 70 140 130 130
28 |istanbul Kent Universitesi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 40
29 |istanbul Kiiltiir Universitesi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 50
30 |istanbul Medipol Universitesi 0 0 60 60 70 86 95 155 230 230
31 |istanbul Rumeli Universitesi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 60
32 |istanbul Universitesi 60 60 60 70 85 100 94 91 91 91
33 |istinye Universitesi 0 0 0 0 0 0 0 0 60 70
34 | izmir Katip Celebi Universitesi 0 0 0 0 0 0 0 0 60 60
35 | Karabiik Universitesi 0 0 0 0 130 200 186 180 150 90
36 |Kirikkale Universitesi 0 30 40 50 65 75 77 75 75 80
37 |KTO Karatay Universitesi 0 0 0 0 0 0 0 0 60 50
38 |Manisa Celal Bayar Universitesi 0 0 0 0 0 80 113 130 130 130
39 | Marmara Universitesi 0 25 35 45 60 100 103 100 100 100
40 |Mugla Sitki Kogman Universitesi 40 40 50 60 75 100 103 100 100 100
41 | Mustafa Kemal Universitesi 0 30 80 100 130 75 77 75 75 75
42 | Necmettin Erbakan Universitesi 0 0 0 0 0 0 0 60 70 80
43 | Nuh Naci Yazgan Universitesi 0 0 0 0 0 0 50 50 55 55
44 | Okan Universitesi 0 0 0 50 60 70 70 70 70 70
45 | Pamukkale Universitesi 60 60 70 80 95 125 113 100 100 100
46 | Recep Tayyip Erdogan Universitesi 0 0 0 0 0 0 0 50 60 60
47 | Saghk Bilimleri Universitesi 0 0 0 0 0 0 0 0 60 60
48 | Sanko Universitesi 0 0 0 0 0 0 60 50 50 50
49 | Siileyman Demirel Universitesi 40 50 60 70 85 85 93 90 90 90
50 |Trakya Universitesi 0 35 45 55 70 70 72 70 70 70
51 | Uskiidar Universitesi 0 0 0 0 0 0 0 60 70 70
52 | Yeditepe Universitesi 45 50 50 70 80 80 80 85 85 85
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53 | Yeni Yiizyil Universitesi 0 0 0 50 50 50 20 20 36 22
54 |Yiiksek ihtisas Universitesi 0 0 0 0 0 0 0 0 50 55
55 | Dogu Akdeniz Universitesi 0 0 0 72 80 90 100 100 120 110
56 |Girne Universitesi 0 0 0 0 0 0 0 0 60 50
57 | Kibris ilim Universitesi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 40
58 E::c:rgs;glsl:( ve Toplum Bilimleri 0 0 0 0 0 0 0 0 0 40
59 |Lefke Avrupa Universitesi 0 0 0 0 30 40 50 100 80 140
60 | Uluslararasi Kibris Universitesi 0 0 0 0 0 50 60 70 85 125
61 | Yakin Dogu Universitesi 0 0 0 50 50 55 65 65 80 50
GENEL TOPLAM | 655 850 | 1200 | 1669 | 2292 | 2893 | 3163 | 3585 | 4351 | 4762
Toplam Universite Sayisi| 13 19 23 29 33 37 41 45 54 61
gonderildi ve gonderilen aciklama ve anket linki ~SONUCLAR

dernek tarafindan dernek e-posta grubunda payla-
sildi. Calismamizda ayrica daha fazla mezunumuza
ulasabilmek amaciyla “Facebook”, “Whatsapp” ve
“Telegram” uygulamalari kullanildi. “Facebook” pay-
lasimi icin “Fizyoterapist, Fizyoterapi, Fizik Tedavi
ve Rehabilitasyon, Fizik Tedavi” kelimeleri kullanila-
rak tarama yapildi ve 40 farkli “Facebook” grubu ve
sayfasi belirlenerek ve calismanin gerekcesi anlati-
larak, anket uzantisi paylasildi. “Whatsapp” gruplari
tizerinden de Universite mezun gruplarina yonelik

duyurular yapildi.
istatistiksel Analiz

istatistiksel analiz icin IBM SPSS Statistics Ver-
sion 20 programi (Statistical Package for the So-
cial Sciences Inc; Chicago, IL, ABD) kullanildi. Ta-
nimlayici istatistikler hesaplandi ve veriler sayi ve
ylizde olarak ifade edildi. Katilimcilarin mezuniyet
yillarina gére mezun olduktan sonra is bulma sire-
leri Ki-kare testi ile analiz edildi. Yaniima olasihgi
p<0,05 olarak belirlendi.

Tablo 2: Anket Sorularinin icerigi.

YOK Atlas'tan elde edilen mezun olan fizyoterapist-
lerin sayisi 2014 yilinda 962, 2015 yilinda 1593 ve
2016 yilinda 2109 olarak tespit edildi. 2012 yilina
ait hesaplanan mezun fizyoterapist sayisi 583 ve
2013 yilina ait fizyoterapist sayisi 756 olarak kabul
edildi. 2012-2016 yillari mezun fizyoterapist sayisi
toplam 6003 olarak hesaplandi.

Anketimizi 1120 fizyoterapist yanitladi. 2012-
2016 yillan tahmini mezun fizyoterapist sayisi-
na (n=6003) oranla ankete katilim orani % 18,65
olarak hesaplandi. Anketi yanitlayanlarin en biyik
grubunu 434 kisi ile (% 38,8) 2016 yil mezunlarinin
olusturdu. Diger dort yil icin ankete katilan mezun
fizyoterapist sayisi ve ankete katilan toplam kisi
sayisina orani 2015 yili icin 269 (% 24), 2014 yil
icin 183 (% 16,3), 2013 yili icin 125 (% 11,2) ve
2012 yiliicin 109 (% 9,7) olarak hesaplandi.

Mezuniyet yilina gore ankete katilan fizyoterapist
sayisinin, ayni yila ait mezun sayisina orani, 2012

Soruno |icerik

Mezun olduktan sonra ne kadar siirede is buldunuz?

Hangi alanda calisiyorsunuz?

Nerede caligiyorsunuz?

Mezun oldugunuz tniversite.

isinizden memnun musunuz? (Latfen d¢ aydan uzun stiredir ayni is yerinde caligiyorsaniz yanitlayiniz)
(Secenekler: Evet, Hayir, U¢ aydan daha kisa siredir ayni is yerinde calisiyorum, Calismiyorum)

Haftada kac saat calismakla yikimlusuntz?

Kac kez is degistirdiniz?

Ayni is yerinde veya is yeri degistirdiginizde calisma kosullarinizda degisiklik oldu mu?

Calistiginiz yerde kideme/egitime gore farkli maas uygulamasi yapiliyor mu?

Calistiginiz ya da is aradiginiz sehir veya sehirleri seciniz.

ZiglvlmiNie v |puw|N|=

Mezuniyet yilinizi seciniz.
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Tablo 3: Katilimcilarin Mezuniyet Yillarina Gére Mezun Olduktan Sonra is Bulma Siireleri.

Mezun Olduktan Ne Kadar Siire Sonra is Buldunuz?
Degiskenler is 1Ay 2 Ay 3 Ay 4Ay | 5Ay 6 Ay >7 Ay Toplam
Bulamayan | Sonra Sonra Sonra Sonra | Sonra Sonra B

;:_ 2012 | n (%) 6 (5,5) 64 (58,7) | 9(83) 10(9,2) | 8(7,3) | 4(37) 3(2,8) 5 (4.,6) 109 (100)
o 2013 | n (%) 2(1,6) 9(632) | 15(12,0) | 10(8,0) |[10(8,0) | 1(0,8) 4(3.2) 4(3,2) 125 (100)
2 | 2014 | n (%) 9 (4,9) 74 (40,4) | 20(10,9) | 22 (12,0) | 16(8,7) | 10(5,5)| 17(93) | 15(82) 183 (100)
é 2015 | n (%) 7(10,0) | 61(22,7) | 22(82) | 19(7,1) |17 (6,3) (9,7) | 46 (17,1) | 51(19,0) | 269 (100)
= 2016 | n(%) | 178(41,0 9(136) | 19(44) | 32(74) 3(7,6) | 35(8,1) | 50(11,5) | 28(6,5) 434 (100)
Toplam n(%) | 222(19,8) |337(30,1)| 85(7,6) | 93(83) | 84(7,5) (6,8) | 120 (10,7) | 103(9,2) | 1120 (100)

x> 382,849

0,001*

*p<0,05.

yiliicin % 18,6; 2013 yili icin % 16,5; 2014 yili icin
% 19; 2015 yilicin % 16,8 ve 2016 yili icin % 20,5
olarak hesaplandi ve aralarinda istatistiksel olarak
anlamh fark olmadigi gérildi (p>0,05).

Katilimcilarin mezun olduktan sonra is bulma siire-
lerinin, mezuniyet yillarina gore istatistiksel farkl-
Ik gosterdigi gorildi (x2=382,849; p=0,001). 2012
ve 2013 yillarinda mezuniyetten sonra ilk ayda is
bulanlarin oranin yiiksekligi, 2014 yilindan itibaren
ilk i¢ ayda ve alti ayda is bulabilenlerin oraninda-
ki diists ve ozellikle 2016 yilindan itibaren ilk yedi
ayda is bulamayanlarin oranindaki artis, Tablo 3’te
gorilmektedir.

Katihmcilarin hangi alanlarda calistiklari incelendi-
ginde % 44,6'sinin (n=500) pediatrik rehabilitasyon
alaninda cahstiklar tespit edildi (Tablo 4). Ayrica
katilmcilarin % 13,2’sinin (n=148) ortopedik reha-
bilitasyon alaninda ve % 12,9’'unun (n=144) néro-
lojik rehabilitasyon alaninda cahlstigi belirlendi.

Tablo 4: Katihmcilarin Calisma Alanlari.

Diger secenegini isaretleyenler ise, calisma alanla-
rini cihaz ve (riin pazarlama, yogun bakim, kadin
saghg, lenfédem, osteopati, alternatif tip, odyolo-
ji ve konusma, onkolojik rehabilitasyon ve robotik
rehabilitasyon olarak belirttiler. Diger secenegini
isaretleyip, calisma alanina tip merkezi veya kamu
hastanesi yazanlar ise, genel FTR grubuna kayde-
dildi. Katihmcilarin mezun olduklar Gniversitelere
gore dagihmi ve her Universitenin mezunlarinin ca-
hstiklari alanlar Tablo 5’te verilmektedir.

Katimcilarin calistiklari kuruluslar incelendiginde
% 39,4'liniin (n=441) o6zel egitim merkezinde, %
22,2’sinin (n=249) hastanede, % 7,4’Unin (n=83)
ozel klinik, tip merkezi, dal merkezinde, % 4,3’(iniin
(n=48) universitede, % 1,9’unun (n=21) serbest,
% 2’sinin (n=22) diger alanlarda calstiklari ve %
22,9'unun ise (n=256) calismadiklari tespit edildi.

Ug¢ aydan uzun siiredir ayni is yerinde calisan ka-
tiimalarin is  memnuniyetleri incelendiginde,

Hangi Alanda Calisiyorsunuz? n (%)
Calismiyorum 113 (10,1)
Pediatrik Rehabilitasyon 500 (44,6)
Spor Fizyoterapisti 41 (3,7)
Kardiyopulmoner Rehabilitasyon 13 (1,2)
Ortopedik Rehabilitasyon 148 (13,2)
Norolojik Rehabilitasyon 144 (12,9)
Evde Bakim ve Geriatrik Rehabilitasyon 22 (2,0
Romatolojik Rehabilitasyon 1(0,1)
Akademisyen 42 (3,8)
Diger 21(1,9)
Genel Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 75 (6,7)
Toplam 1120 (100)
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Tablo 5: Katilimcilarin Mezun Olduklari Universiteler ve En Fazla Calistiklari Alanlarin Dagilimu.

Mezun Olunan Universite n (%) En Fazla Calisilan Alan (n)
Abant izzet Baysal Universitesi 34 (3,0) Pediatrik Rehabilitasyon (n=19)
Acibadem Mehmet Ali Aydinlar Universitesi 33(2,9) Ortopedik Rehabilitasyon (n=13)
Afyon Kocatepe Universitesi 36 (3,2) Pediatrik Rehabilitasyon (n=16)
Ahi Evran Universitesi 22 (2,0 Pediatrik Rehabilitasyon (n=7)
Ankara Yildirim Beyazit Universitesi 2(0,2) Pediatrik Rehabilitasyon (n=1)

Ortopedik Rehabilitasyon (n=1)

Bahcesehir Universitesi

Ortopedik Rehabilitasyon (n=4)

Baskent Universitesi

Pediatrik Rehabilitasyon (n=11)

Bezm-i Alem Vakif Universitesi

Pediatrik Rehabilitasyon (n=3)

Dokuz Eyliil Universitesi

Pediatrik Rehabilitasyon (n=38

Dumlupinar Universitesi

Pediatrik Rehabilitasyon (n=31

Gazi Universitesi

Hacettepe Universitesi

Pediatrik Rehabilitasyon (n=24

Hali¢ Universitesi

)
)
Pediatrik Rehabilitasyon (n=10)
)
)

Pediatrik Rehabilitasyon (n=15

Hasan Kalyoncu Universitesi

Pediatrik Rehabilitasyon (n=7)

inonii Universitesi

Pediatrik Rehabilitasyon (n=6)

istanbul Arel Universitesi

Pediatrik Rehabilitasyon (n=8)

istanbul Bilgi Universitesi

Pediatrik Rehabilitasyon (n=6)

istanbul Bilim Universitesi

Pediatrik Rehabilitasyon (n=20)

istanbul Esenyurt Universitesi 1(0,1) Norolojik Rehabilitasyon (n=1)
istanbul Gelisim Universitesi 8(0,7) Pediatrik Rehabilitasyon (n=5)
istanbul Medipol Universitesi 32(2,9) Pediatrik Rehabilitasyon (n=13)
istanbul Universitesi 44 (3,9) Pediatrik Rehabilitasyon (n=29)
istanbul Yeni Yiizyil Universitesi 14 (1,3) Ortopedik Rehabilitasyon (n=8)
istinye Universitesi 1(0,1) Pediatrik Rehabilitasyon (n=1)
izmir Katip Celebi Universitesi 2(0,2) PediGa;r:Lkl Ei@iﬁggﬁﬂzg?zn
Karabiik Universitesi 7 (0,6) Pediatrik Rehabilitasyon (n=4)
Kirikkale Universitesi 30(2,7) Pediatrik Rehabilitasyon (n=16)
Marmara Universitesi 33(2,9) Pediatrik Rehabilitasyon (n=19)
Mugla Sitki Kocman Universitesi 46 (4,1) Pediatrik Rehabilitasyon (n=26)
Mustafa Kemal Universitesi 48 (4,3) Pediatrik Rehabilitasyon (n=22)
Necmettin Erbakan Universitesi 1(0,1) Nérolojik Rehabilitasyon (n=1)

Norolojik Rehabilitasyon (n=2)
e o) e e 2
Pamukkale Universitesi 55 (4,9) Pediatrik Rehabilitasyon (n=24)
Saglhk Bilimleri Universitesi 1(0,1) Nérolojik Rehabilitasyon (n=1)
Siileyman Demirel Universitesi 32 (2,9) Pediatrik Rehabilitasyon (n=21)
Trakya Universitesi 34 (3,0) Pediatrik Rehabilitasyon (n=16)
Uskiidar Universitesi 2(0,2) Nérolojik Rehabilitasyon (n=1)
Yeditepe Universitesi 76 (6,8) Pediatrik Rehabilitasyon (n=29)
Dogu Akdeniz Universitesi 35(3,1) Pediatrik Rehabilitasyon (n=19)
Lefke Avrupa Universitesi 5(0,4) ,F\’j:cri?aigj':t 52225”22322 523;
Uluslararasi Kibris Universitesi 3(0,3) Nérolojik Rehabilitasyon (n=2)
Yakin Dogu Universitesi 8(0,7) Nérolojik Rehabilitasyon (n=3)
Diger 47 (4,2) Pediatrik Rehabilitasyon (n=19)
Toplam 1120 (100)
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% 38,3'tiniin (n=429) islerinden memnun oldugu; %
29,5’inin (n=330) ise, islerinden memnun olmadigi
gordldi.

Katilimcilarin is aradiklari sehir/sehirler ile ilgi-
li soru, birden fazla secenegin isaretlenebilecegi
sekilde diizenlendi. Bazi katiimcilarin 7-8 secene-
gi birden isaretlemesi sebebi ile is aranilan il ile is
bulma siresinin iliskisi saptanamadi.

TARTISMA

Bu calisma, FTR bélimii sayisi ve kontenjanlarinda-
ki artisin, mezun fizyoterapistlerin is bulma stiresini
ve istihdam durumlarini nasil etkilediginin deger-
lendirilmesi amaci ile yapildi. Calismamiz fizyote-
rapistlerin Tirkiye'de istihdam siirelerini inceleyen
ilk calismadir. Sonuclarimiza bakildiginda, 2015 yi-
lindan itibaren mezun olan fizyoterapistlerin is bul-
ma oranlarinin énceki yillara oranla belirgin olarak
dustugu tespit edildi. Calismamizin sonuglari, 2015
yilinda mezun olan fizyoterapistlerin, 6zellikle birin-
ci, Uictincli ve altinci aya kadar is bulma oranlarinin,
2012-2014 mezunlari ile karsilastirldiginda diistk
oldugunu ve is bulamama oranindaki artisi géster-
di. 2016 yilinda da belirtilen aylarda is bulanlarin
oraninin cok daha diistik olmasi ve ilk yedi ayda is
bulamayan fizyoterapistlerin oraninin % 41’e ulas-
mis olmasi dikkat cekicidir.

Fizyoterapistlerin Tirkiye'de istihdami ile ilgili lite-
ratlir taramasi yapildiginda, kapsaml bir calismaya
rastlanamadi. Ancak, Oztiirk ve ark.’nin, Hacettepe
Universitesinden 2012 yilinda mezun olan farkli
meslek gruplarinin istihdam durumlarini arastirdik-
lari, mezuniyet tarihinden 14 ay sonra uygulanan
ankete, FTR bdlimiinden 2012'de mezun olan 90
kisiden 22’si katilmis olup, verdikleri cevaplara gore
katilanlarin tamaminin bir iste calistiklari anlasil-
mistir (12). Bu calismanin sonuclarindan meslegi-
miz a¢isindan en dikkat cekici olani, ankete katilan
meslek gruplar icinde, ilk ¢ ayda en fazla oran-
da (% 90,9) FTR mezunlarinin is bulduklarinin go-
rilmis olmasidir. Calismamizin sonuglarina gore,
2012 mezunu fizyoterapistlerin ilk tic ayda is bulma
orani % 77’ydi. Sonuglarimiz, Oztiirk ve ark.nin ¢a-
lismasi ile benzerlik gdstermektedir (12). Bahsedi-
len calismanin oranlarinin daha yiiksek olmasinin,
orneklem sayisinin farkhhgindan ve bu calismanin
tlm Gniversitelerin FTR bolimi mezunlarini kapsi-
yor olmamasindan kaynaklandigi diistinldd.
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istihdam edilebilirlik, bircok tammi ve yaklagimi
kapsayan karmasik bir terim olsa da, en genel an-
lamda yiiksekdgretimden mezun olanlarin is piya-
sasina gecislerini ifade etmektedir (12). Mezunlarin
is bulma siireleri, istihdam edilebilirligin 6nemli kri-
terlerinden biri olarak ele alinmaktadir. Bahsedil-
digi uzere, diger yillara ait fizyoterapist istihdami
ile herhangi bir calismaya rastlanmadi. Tirkiye'de
tim yiiksekdgretim mezunlarinin istihdami ile ve-
riler arastirildiginda, Avrupa Komisyonu’nun “2012
Avrupa Yiksekdgretim Alani” raporunda, Tirkiye
ile ilgili olarak sadece 2009 yili verilerine ulasildi.
Buna gore Tiirkiye'de yiiksekogretim géren mezun-
larin ortalama ise gecis stireleri 7,3 ay olarak rapor
edilmistir (16). Sonraki yillara ait “Eurydice” rapor-
larinda ise, Tirkiye'de egitimden ise gecis siresi
ile ilgili bir bilgiye rastlanmadi. 2012-2014 yillar
arasinda mezun olan fizyoterapistlere ait sonugla-
rimiza bakildiginda, is bulma siresinin “2012 Avru-
pa Yiksekogretim Alani” raporunda verilen Tirkiye
ortalamasinin ¢ok Ustiinde oldugu sdylenebilir (16).

Tum ylksekdgretim mezunlarini kapsayan, Avru-
pa Komisyonu “2012 Avrupa Yiksekdgretim Alani”
verilerine gore, bu kapsamdaki tlkelerinin yarisin-
da yeni mezunlarin issizlik orani % 10’dan fazladir
(16). Turkiye verileri incelendiginde ise, 20-34 yas
grubundan ti¢ yil veya daha az deneyime sahip olan
yeni mezunlarin issizlik orani % 23,5 iken bu oranin
tic yil ve daha fazla deneyime sahip olan mezunlar-
da % 7,3 oldugu gorilmektedir (14). Bu sonuclara
gore de yeni mezunlarin is bulma sirelerinin dene-
yimli mezunlara gore daha fazla olmasi, Avrupa Ko-
misyonu verileri ile uyumludur.

Avrupa Birligi'nin egitim ve 6gretim alaninda “Av-
rupa 2020” stratejik hedefleri istihdamin énemini
vurgulamis ve belirledikleri 2012 yilinda konulan
hedefe gore, 20-34 yas arasinda, egitimini tamam-
lamis ve mezuniyetinin lzerinden bir-l¢ yil gecmis
bireylerde istihdam orani % 82 olarak amaclanmis-
tir (17).

2015 ve 2016'da Avrupa'da Egitim ve Ogretim Sis-
temlerini izlemek icin Yapisal Gostergeler rapor-
larinda, istihdama iliskin tespitler ve &neriler, bes
ana baslik altinda toplanmistir: istihdama yonelik
isglicii pazarina iliskin diizenli tahminlerde bulun-
mak, isverenlerin kalite standartlarinin yiikseltil-
mesi, 6grenci calismasi (staj) icin talepler ve des-



tekler, ylksekdgrenimde kariyer icin yonlendirme
ve kilavuzluk ve mezunlarin durumu ile ilgili diizenli
arastirmalar (17,18). Bu basliklarin timu 6nemli ol-
makla birlikte, istihdama yénelik isgiicli pazarina ve
mezunlarin durumuna iliskin diizenli veri toplanmasi
ve arastirmalar yapilmasi, fizyoterapistlerin is bul-
ma sirelerinin ve istihdam durumlarinin tespitinde
ve bu alanda yapilabilecek iyilestirici ¢calismalarda
faydali olacaktir. Arz ve talebin karsilastirilmasi ile-
ride gorilebilecek dengesizliklerin tespitinde énem-
lidir (17).

Avrupa Birligi tlkelerinde diizenli veya gecici olarak
istihdam tahminleri yapilmaktadir. Litvanya, Leton-
ya, Finlandiya, Birlesik Krallik, Norve¢ ve Karadag/
Makedonya'da istihdam tahmin verileri devlet (ni-
versitelerinde kontenjanlarin belirlenmesinde kulla-
nilmaktadir (17). Ancak bu tespitler egitim seviyesi
bazl olup, meslek bazli tespitlere yer verilmemek-
tedir.

Ulkemizde Saglik Bakanhgi 2023 yili is giicii he-
defleri ile egitimdeki mevcut durumun devami
halinde olusacak arzi karsilastirmak amaciyla bir
rapor hazirlamistir. Haziran 2014'de tamamlanan,
“2023 Yili Saglik is Giicii Hedeflerini ve Saglik Egi-
timi” isimli bu raporda, Saglk Bakanhgrnin 2014
yili icin mevcut fizyoterapist isglicii 3069, 2023 yili
icin fizyoterapist ihtiyaci 10.000, 2023 yili icin fiz-
yoterapist arzi ise 29.285 olarak belirtilmistir (19).
Bir diger ifade ile, 2023 yilinda fizyoterapist arzi-
nin, Saglik Bakanligi'min ihtiyacinin yaklasik t¢ kati
olacagi belirtiimektedir. Bununla beraber yaptigi-
miz degerlendirmelere goére 2023 yili fizyoterapist
arzi 29.295'ten ¢ok daha fazla olacaktir. Ciinkii bu
raporda, 2014 yili icin belirttikleri 2014 yilina ait
2505 kisilik kontenjanin sonraki yillarda da sabit
kalarak devam edecekmis gibi hesaplama yapil-
mistir. Halbuki bizim sonuglarimiza gére 2014 yili
kontenjaninin 2505 degil 3163 olmasinin yaninda,
sonraki yillarda da kontenjan sabit kalmamis, 2015
yilinda 3585, 2016 yilinda 4531 ve 2017 yilinda
4762 olacak sekilde artarak devam etmistir. Dola-
yislyla 2023 yilinda fizyoterapist arzinin 29.285'ten
en az 5000 kisi fazla olabilecegi ongoriilmekte-
dir. Bu durumda Avrupa Birligi raporlarinda istih-
dam tahminlerinin 6nemine dikkat cekildigi de goz
oninde bulundurularak, Saglk Bakanligi’nin fizyo-
terapistlik meslegi icin Universite kontenjanlarinin
gercek verileri 1518Inda arz ve talebe yonelik sayi-

Karagézoglu Coskunsu D, Toprak M, Duman ¢, inal HS.

lar gilincellemesi ve eger fizyoterapistlerin 2023
yili itibari ile sayisi ve beklenen talep arasinda ¢ok
dengesiz bir oran var ise, lniversitelerde fizyote-
rapi bdllimlerinin kontenjanlarinin Saglk Bakanhgi
ve YOK'iin birlikte calismalari ile diizenlenmesi ge-
rektigi ortaya ¢ikmaktadir. Ayrica, Tirkiye'de niifu-
sa oranla fizyoterapist sayisinin hala yeterli olma-
masina ragmen, halen istihdam sorunu olmasinin
sasirtici oldugu dustinilmektedir. Bu nedenle, daha
sonraki calismalarin istihdamin 6niindeki engelleri
ve ¢6ziim 6nerilerini incelemek tizerine planlanmasi
onerilmektedir.

Saglik Bakanligi raporunda gecen 3069 fizyotera-
pist sayisl, sadece saglk sisteminde bulunan per-
sonel sayisidir. Ayni raporda Tirkiye'de 15 Mart
2014 verilerine gore, fizyoterapist istihdaminin %
49’unun 6zel sektorde, % 38’inin Bakanlik'ta ve %
13’Unln dniversitelerde oldugu belirtilmistir. Bu-
nun disinda Milli Egitim Bakanligi, ézel egitim ku-
rumlari, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi’na bagl
bazi kurumlar ve spor kulipleri gibi bircok alanda
fizyoterapist istihdami bulunmaktadir. Calismamiz-
da nerede calisiyorsunuz sorusunun cevap secenek-
lerinde Saglk Bakanligi veya 6zel seklinde ayrim
yapilmadigindan, verilerimizin Saghk Bakanhgi ve-
rileri ile karsilastirimasi mimkiin olmadi. Sadece
calismamizda yeni mezun fizyoterapistlerin tniver-
sitede calisma oraninin % 4,3 oldugu gorildi. Bu
oran Saglik Bakanhgi verilerinden disuktur. Ancak
bunun sebebi calismamiza dahil edilen fizyotera-
pistlerin, mezuniyet yillari itibari ile tniversitelerde
kisitl sayida kadrodan yararlanabilmesi olabilir.

Calismamizin bazi limitasyonlari bulunmaktadir. Bi-
rinci limitasyon mezun fizyoterapist sayisinin tam
olarak belirlenememesidir. 2014-2016 yillari ara-
sindaki mezun fizyoterapist sayilari FTR bdliimii
olan tniversiteler tarafindan YOK'e bildirilmis olup,
bu yillara ait verilere YOK Atlas’tan ulasilabildi. An-
cak 6nceki yillara ait YOK Atlas verisinin olmama-
si, 2012 ve 2013 yillarina mezun sayisinin tahmini
olarak hesaplanmasini gerektirdi. Dolayisiyla 2012
ve 2013 yillarina ait mezun fizyoterapist sayisi ha-
tali olarak hesaplanmis olabilir. Calismanin diger
bir limitasyonu ise, ankete katilan fizyoterapist
sayisi yiksek olmakla birlikte, 2012-2016 tahmini
mezun sayisina oranla ¢alismaya katim oraninin
% 18,6 olmasidir. Bu durum sonuclar icin genelleme
yapmay! zorlastirmaktadir.
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Sonuc olarak, her ne kadar Tirkiye'de niifusa oranla
fizyoterapist sayisi heniiz yeterli diizeye ulasmamis
ise de, 2015 yilindan itibaren yeni mezunlar ara-
sinda ciddi bir istihdam sorunu oldugu saptandi.
Bu baglamda, fizyoterapistlik mesleginin istihdam
sorunlarinin incelenmesi ve istihdam ile ilgili en-
gellerin ve ¢6ziim &nerilerinin ortaya konulabilmesi
icin yakin gelecekte bu konudaki ¢calismalara ihtiyac
oldugu kanaatindeyiz.

Destekleyen Kurulus: Bu calisma icin herhangi bir
kurulustan destek alinmamistir.

Cikar Catismasi: Yok.

Etik Onay: Calisma icin Bahcesehir Universitesi
Klinik Arastirmalar Etik Kurulu'ndan izin alindi (Ka-
rar No: 2017-17/04).

Aydinlatilmus Onam: Katihmcilardan cevirimici
olarak, ankete baslamadan ve ankete katilim icin
zorunlu 6n sart olarak onam alind.

Aciklamalar: Bu calisma 4-6 Mayis 2017 tarihinde
yapilan 6. Ulusal Fizyoterapi Kongresi'nde sézlii bil-
diri olarak sunulmustur.
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