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Pedagojik Formasyon Ogrencilerinin Cok Kiiltiirlii Egitime Yonelik
Tutumlarinin Bazi Degiskenlere Gore Incelenmesi*
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Bu arastirmada pedagojik formasyon o6grencilerinin ¢ok kiiltlirlii egitime
yonelik tutumlari, gesitli degiskenlere gore incelenmistir. Arastirmaya Cankir:
Karatekin Universitesinde 2012-2013 akademik yilinda pedagojik formasyon
egitimi alan 156 pedagojik formasyon o©grencisi katilmistir. Tarama
modelindeki arastirmada, Yavuz ve Amil (2010) tarafindan gelistirilmis olan
‘Ogretmen Adaylar1 Icin Cok Kiiltiirlii Egitime Yonelik Tutum Olgegi (OCKET)
kullanmilmistir. Verilerin analizinde yiizde, frekans, aritmetik ortalama, standart
sapma, t testi ve Kruskall Wallis H testi istatistik tekniklerinden
yararlanilmustir. Arastirmada, pedagojik formasyon 6grencilerinin ¢ok kiilttirlt
egitime yonelik tutumlarimin genel olarak ortalamanin tizerinde ve olumlu
oldugu saptanmustir. Cinsiyete gore yapilan analizlerde kadmn ogrencilerin
erkek 6grencilere gore ¢ok kiiltiirlii egitime yonelik daha fazla olumlu tutuma
sahip olduklar1 belirlenmistir. Yas ve mezun olduklar: fakiilte degiskenlerine
gore ise katilimcilarin ¢ok kilttirlii egitime yonelik tutumlarimin anlamli bir
farklilik gostermedigi tespit edilmistir. Bu bulgulara dayali olarak, pedagojik
formasyon o6grencilerinin ¢ok kiiltiirlti egitime yonelik gorece olumlu tutuma
sahip olduklar1 genel sonucuna ulasilmistir.

Anahtar kelimeler: Cok kiiltiirliiliik, cok kiiltiirlii egitim, pedagojik formasyon
ogrencileri.
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Analysis Of Pedagogical Formation Students’ Attitudes Toward
Multicultural Education

Abstract

In this research, pedagogical formation students” attitudes toward multicultural
education were analyzed according to various variables. Totally 156
pedagogical formation students from Cankir1 Karatekin University participated
in the study. To gather data, ‘The Attitude Scale toward Multicultural
Education for Teacher Candidates-ASIMETC” was used. To analyze the data,
various statistical techniques including percentage, frequency, arithmetical
mean, standard deviation, t- test and Kruskall Wallis H test were used. Findings
indicated that participants’ attitudes toward multicultural education are
relatively positive. It was also seen that participants’ attitudes toward
multicultural education did not differ according to ages and faculties. However,
it was revealed that multicultural attitudes of the participants graduated from
social sciences departments in the universities were significantly higher than
the ones in sciences departments. The findings have also shown that the female
participants have more positive attitudes toward multicultural education than
the males. As a result, it was concluded that participants have positive attitudes
toward multicultural education.

Key words: Multiculturalism, multicultural education, pedagogical formation students.
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Giris

Son vyillarda Tiirk egitim sisteminde koklii sayilabilecek reformlarin
gerceklestigi goriilmektedir. Bu reformlar arasinda en c¢ok dikkati ¢ekenler
2005-2006 egitim-ogretim yilinda uygulamaya gecen ‘yapilandirmaci egitim
programlar’’, Milli Egitim Bakanlhigimin (MEB) 652 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname ile orgiit yapisimin degistirilmesi ve kamuoyunda 4+4+4 olarak
bilinen ©6gretim kademelerinin yeniden diizenlenmesidir. Bilginin hizla
yenilenerek iretildigi, smirlarin giderek birbirine yaklastigi, yasam
standartlarinin, aile yapisinin, sosyal ve Kkiiltiirel degerlerin degistigi
kiiresellesen diinyada, egitim programlari yapilandirmaci yaklasimi
benimseyerek ayak uydurmaya calismaktadir. Pek cok tilkenin uzun stiredir
egitim programlarinda uyguladigi, Tiirkiye'nin ise 2005-2006 egitim-6gretim
doneminde gecis yaptig1 yapilandirmaci egitim programu ile insan haklari, ¢ok
kilturliliik, cesitlilik (dil, din, yas, cinsel tercihler, etnik koken), kiiltiirel
duyarlilik, hizla kendini yenileyen teknolojik gelismeler gibi faktorler giindeme
gelmistir (MEB, 2005). Bu siirecte insanlarin ve toplumlarin ihtiyaclar
degisirken bilgi edinme, arastirma ve clgme yontemleri de hizli bir degisimin
icerisinde yer almaktadir.

Amerika’da 6gretmen Egitimi Ulusal Esdegerlik Komisyonu (National Council
for Accrediation for Teacher Education) (NCATE), 6gretmen adaylarmn
yetistirilmesinde dikkate alinmasi gereken standartlardan birisini tiim
ogrencilerin 6grenmelerine ve okullarda 6grenmelerini desteklemeye yardim
edebilecek ogretmenleri yetistirmek oldugunu belirtmistir (Professional
Standarts, 2008, Akt. Cirik, 2008). Bu amag ise ¢ok kulturliltigti ve farkh
kiiltiirlerden gelen 6grenciler ve ailelerin gegmisleri ve yasanmusliklari tizerinde
duran kiiresel algilar1 yansitabilen egitimcileri gerektirmektedir. Cogan ve
Pederson (2001), 21. ytizyilin 8gretmeninin ¢ok kiilttirliiliik anlayisina ve
yeterliliklerine sahip olmasi gerektigini savunmaktadir. Ayrica dgretmenin;
tilkesi, ulusu ve tim insanlikla ilgili her turlt sosyal, ekonomik, kiiltiirel,
cevresel konulardan yurttaslik haklarina kadar tiim sorunlara karsi duyarl
olmas1 ve c¢ozumiinde aktif rol almasi gerektigini belirtmektedir.
Universitelerde verilecek olan ¢ok kiiltiirlii egitim dersleri saha deneyimleri ve
klinik uygulamalarda egitimde kiiltiirtin etkisini anlamak ve tim 6grenciler
icin anlamli 8grenme deneyimleri gelistirmelerine yardimci olacak sekilde
planlanmalidir. Ogretmen adaylarmin alacaklari bu egitim ile irksal/etnik,
kiiltiirel, cinsiyet ve dil farkliliklar1 gibi faktorlerin 6grenme tizerindeki etkisi
hakkinda bilgi edinmeleri mimkiin olabilecektir. Boylece 1rk, sinf, cinsiyet,
ogrencilerin dilleri ve grenmelerine dayanan ayrimciligin potansiyel etkisini



214 Ege Egitim Dergisi 2014 (15) 1: 211-232

anlayabilirler ve egitim-6gretim yasantilari1i bu faktorlere uygun olarak
planlayabilirler (Professional Standarts, 2008).

Egitim aragtirmalarinin son 20 yil1 ¢ok kiiltiirli egitimin 6neminin tanimlandigt
calismalar1 icermektedir. Bu da son yillarda ¢ok kiiltiirlii egitim kavraminin, bir
egitim stirecinde uygulanmasinin ve degerlendirilmesinin bilim insanlarinca
merak konusu oldugunu gostermektedir. Smith (1998), sadece 6gretmen egitimi
programlarinin iceriginde degil tim Ogretim programlarinda ok kltiirli
egitimin yer almasi gerektigini savunmaktadir. Erttirk (1998) kiilttirti, insanlarin
birbirleriyle ve gevreleriyle etkilesimlerinin bir araya getirilerek orgiitlenmis
urtinleri olarak tanimlamistir. Cok kulturlilik, 1960'1r yillarda ABD ve
Avrupa’da toplumsal gesitliligin artmasi sonucunda insan haklar
hareketlerinin gelisimine bagh olarak ortaya ¢ikmistir (Basbay ve Bektas, 2009,
s.30). ABD ve Avrupa Konseyi'ni Isveg, Avustralya, Bolivya ve Cin gibi cok
kiilttirlii etnik dokuya sahip olan birgok tilke ¢ok kiiltiirlii egitim reformunu
hayata gecirerek takip etmistir (Dahlin, 2010; Joseph ve Southcott, 2009; Minhui,
2011; Reid, 2011; Akt. Ozdemir ve Dil, 2012). Okul 6ncesi siniflardan baslayarak
uygulamaya konulan ¢ok kilturlti egitim programlarmmin yani sira
Amerika’daki bir ”Ogretmen Egitiminin Denkligi” ile ilgili ulusal kurul,
Ogretmen hazirlama programlarma da c¢ok kiltiirli egitim programinin
konulmasi gerektigini belirtmistir. Bu nedenle de bazi1 {iniversiteler,
dgrencilerinden lisans egitimleri stiresince ¢ok kiiltiirlii egitimle ilgili en az bir
ders almalarini istemektedirler (Banks, 1993, Akt. Cirik, 2008).

Kulttur; ortak gidiilerin, degerlerin, inanglarin, kimliklerin ve toplum
tiyelerinin ortak deneyimleri sonucunda olusan ©nemli olaylarin nesiller
boyunca aktarilmasidir (House, Hanges, Javidan, Dorfman, ve Gupta, 2004, s.
15). Cok kulturlilik ise dil, din, ik, cinsiyet, yas, sosyal simif, etnik koken,
engelli olma ve diger kiilttirel degerlerin farkinda olmaktir (APA, 2002). Cok
kilttrlilik kavrami diistince diinyasindaki postmodernist etkinin uzantisi olan
yapilandirmaci yaklasimin giiclti yonlerini ve varsayimlarini destekleyen bir
yaklasim olarak dogmustur (D’andrea, 2000; Highlen, 1996; Sivis, 2002). Cok
kiiltiirliiliik olgusunun alt dallarindan birisi olan gok kiiltuirli egitim; farkl irk,
etnik yapr ve sosyal gruplardan gelen tum ogrencilere esit egitim firsatlar
yaratan, okul ortaminmi degistirip yeniden yapilandiran bir egitim yaklagimidir
(Banks ve arkadaslari, 2001).

Parekh (2002), ¢ok kultiirlti egitimi tanimlarken; entelektiiel merak, tzelestiri,
savlar1 ve kanitlar1 degerlendirip bagimsiz bir karar olusturabilme, baskalarma
saygl, farkli diisiince ve yasam bigimlerine duyarl olma ve etnik merkezici bir
anlayistan uzaklasma amacma yonelik yiiritiilen faaliyetlerden olustugunu
vurgulamistir (Akt. Basbay ve Bektas, 2009). Gay (1994), alan yazinda ok
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kiltiirlit  egitimin 12 farklh anlamda kullanildigini ve tanimlandiginm
belirtmektedir. Parekh’e (1986: 2627) gore en sik kullanilan ¢ok kiiltiirlii egitim
tanimlarindan birisi; ¢ocuklarin amag ve yeteneklerinden esinlenerek, gelisen
fikir ve deneyim farkliliklarinin egitim programlarini yonlendirmesidir. Bu da
tium 6grencilerin akademik basarida esit sansa sahip olduklar1 anlamina gelir.
Bir diger tanima gore ise gok kiiltiirlii egitim, kiiltiirel gesitlilige vurgu yapan
bir felsefedir. Bu tanima gore ¢ok kiltiirliiliik bireyi merkeze alir ve toplumu
bir biittin icerisinde degerlendirir. ’Onyargﬂarm olmadig1 ozgilir bir egitim,
diger alg1 ve kiiltiirlerin agiklamasinda 6zgiirce fikir ve deneyimlerin analiz
edildigi farkli bir diinyada yasamaktir’ tanimi da giintimiizde en ¢ok ihtiyac
duyulan 6zelliklerden birisi olan 6zgtir bir egitimin altini gizer.

Gay (1994), cok kiiltiirlii egitimin temel amagclarini egitimde esitlik ve basari,
degerleri ve tutumlar1 agiklama, cok kiltiirlti sosyal yeterlilik, temel yetenek
kazanimi, kiiltiirel ve etnik okuryazarligi gelistirmek ve kisisel gelisim olarak
siralamistir. Cok kiiltiirlii egitimle ilgili 6zel amagclar ve iligkili hedefler oldukca
¢ok sayidadir ve okul kurallari, zamanlama, amagclar ve gortisler gibi igeriksel
faktorlerle uyumlu olarak cesitlenirler. Cok kilturlti egitim 6z ve aragsal
degerlerin (kisinin yasam boyu ulasmak istedigi amagclar1 ve sergiledigi
davranislar1) her ikisini birlestirir ve 6grenmenin hakimiyetinde bilissel,
duyussal ve psikomotor becerilerden olusur. Bu amag¢ kiimeleri etnik ve
kiilttirel okur-yazarlik, kisisel gelisim, tutum ve degerler, ¢ok kiiltiirlii sosyal
yetenekler, temel becerilerdeki uzmanlik, egitim esitligi ve tsttinltigti ve sosyal
reformlardaki gliclendirmelerdir (Gay, 1994). Cok kiiltiirli egitimin bu
amaglarina ulasmasi igin egitim-6gretim stirecinde yer alan tiim egitimcilerin
ortak sorumluluk almasi gerekmektedir. Bu nedenle egitim-6gretim
programlari, okul rehberlik hizmetleri, okulun yonetilmesi ve egitim-6gretim
stirecinin degerlendirmesinde 6ncelikle ¢ok kiilttirlti egitime uygun bir okul ve
sinif ikliminin yaratilmasi gerekmektedir (Gay, 1994). Cok kiiltiirli egitimin
basarisi veya basarisizlif1 6gretmenlerin ve yoneticilerin etkili hazirlanmalarina
baghdir (Cochan-Smith, 2002).

Cok kiiltiirlii egitim, bilginin dogasina iliskin kuram ve yaklasimlar tarafindan
desteklenmektedir. Hidalgo ve arkadaslarinin (1996: 762) da belirttigi gibi ‘cok
kiiltiirlii egitim hareketinin 6zii sosyal yapilandirict kuramlara dayanir” (Akt.
Yazici, Basol ve Toprak, 2009). Bu yoniiyle yapilandirict yaklasimla ¢ok kiiltiirli
egitim arasinda kavramsal ve mantiksal bir iliskinin oldugu goriilmektedir. Her
iki yaklasimin ortak 6zellikleri; bireysel farkliliklarin 6nemli olmasi, her bireyin
esit davranis ve saygty1 hak etmesi ve bilginin sosyal ve kiiltiirel gevrenin de
dikkate alinmasi ile yapilandirilmasidir.
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Ogretmenlerin ¢ok kiiltiirlii egitime yonelik tutumlarini merkeze alan yurtdist
calismalar incelendiginde 6zellikle 1997-2001 yillar1 arasinda bu calismalarin
sayisinda onemli bir artis oldugu goriilmektedir. Grant ve Koskela (1986),
tiniversitede 6grenilen cok kiiltiirliilitk egitimi ile 6gretmenlerin okullarinda
uyguladiklar1 ¢ok kultiirlillik egitimi arasindaki iliskiyi incelemislerdir.
Arastirmanin sonucunda dgretmen adaylarinin tiniversitedeki simmiflarinda ¢ok
kiilttirlii egitim programu ile ilgili bilgi edindikleri ancak bu bilginin kapsaml
olmadig1 ve genellikle birbirini tekrar eden konulardan olustugu goriilmustir.
Ayni arastirmada universiteden mezun olan Ogretmenlerin cahistiklar:
okullarda, 6grendikleri ¢ok kiilturlu egitim ile ilgili bilgileri uygulamay:
denemedikleri sonucuna ulasilmistir.

Gasbarro ve Matthews (1994), calismalarinda 6gretmen egitimi programlarinda
cok kilturlt egitime yonelik yeni ogretmenlerin algilar1 ve cok kultiirliiliik
terimine verdikleri anlamlarin daha iyi anlasilmasimi amaglamislardir. Gay
(1995) ise program kurami ve ¢ok kilturla egitim arasindaki iliskiyi
incelemistir. Egitimde firsat esitligi ve miikemmelligin, egitim stirecinde
kulturel c¢ogulculuk fikrinin tim  yOnleriyle benimsenmeden elde
edilemeyecegini Dbelirtmistir. Ayrica, egitim programinda gergeklestirilen
yenilikler ve ¢ok kiltiirlti egitimin unsurlar1 arasindaki baglantilarin daha fazla
arastirilmaya ihtiyaci oldugunu vurgulamistir. Calismasimn sonucunda ise
ogretmenlerin, okullarda calismaya baslamadan once cok kiltiirli egitim
konusunda egitim almalarinin yararli olacag fikrine ulasmustir.

Spiecker ve Steutel’e (2001) gore, 21. ytizyil oOgretmeni cok kiilturlilik,
cogulculuk ve liberal anlayist benimsemelidir. Bir baska calismada da
Neubharth-Pritchett, Reiff ve Pearson (2001), 6gretmen adaylarinin ¢ok kiilttirli
egitimle ilgili bilgi diizeylerini arastirmislar ve Ogretmen adaylarinin ¢ok
kiilttirlii egitim, ik ve etnik koken ile ilgili bilgi ve anlayislarnin yetersiz
oldugu sonucuna varmuslardir.

Yurt icinde yapilan ¢calismalar incelendiginde ¢ok kiiltiirlii egitim calismalarinin
yeterli diizeyde olmadifi ve heniiz gelismekte olan bir kavram oldugu
anlasiimaktadir. Cirik (2008) calismasinda, cok kiiltiirlii egitimin gelisim stireci
ve Ogrenme ortamlarmna yansimalarimi irdelemistir. Bagbay ve Bektas (2009),
cok kilturlulitk baglaminda ogretim ortami ve Ogretmen yeterliklerini
arastirmis ve c¢ok kiilturliiltigiin, toplumsal yapiya zenginlik kattigi ve
parcalanmay1 degil biitiinlesmeyi getirdigi diistincesini ortaya koymuslardir.
Polat (2009), ogretmen adaylarmin c¢ok kiiltiirlii egitime yonelik kisilik
ozeliklerine ne kadar sahip olduklarini tespit etmistir. Polat (2012), bir baska
calismasinda da okul mudirlerinin ¢ok kiiltiirliiliige iliskin tutumlarin
incelemis ve okul midirlerine ¢ok kultiirliluk ile ilgili hizmet i¢i egitim ve
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duyarlilik egitimi verilmesi gerektigini belirtmistir. 21. yiizyilda ©gretmen
yetistirme egitim programlarinin boyutlarinin arastirilldigr  calismanin
bulgularindan birisi de 6gretmenlerin kiiltiirler arasi egitim ve demokratik bir
toplum insa etme anlayisinda yetistirilmeleridir.

Acikalin (2010), ¢ok kiiltiirlii egitimin gesitli goriintimlerini betimledigi bir
derleme calismasi yapmustir. Yazici, Bagol ve Toprak (2009), Ogretmenlerin Cok
Kulturla Egitim Tutum Olgegi’nin uyarlama calismasini gerceklestirmis; Basbay
ve Kagnic1 (2011) ise Cok Kiiltiirlii Yeterlik Algilar1 Olgegini gelistirmislerdir.
Ozdemir ve Dil (2012) 6gretmenlerin ¢ok kiiltiirlii egitim tutumlarmin cinsiyete,
medeni duruma, egitim diizeyine, sendika {iiyeligine ve kidem degiskenlerine
gore farklilik gostermedigini; egitim fakiiltesi ve fen-edebiyat fakiiltesi mezunu
olanlarin ¢ok kiiltiirlii egitim tutumlarinin, teknik egitim fakiiltesinden mezun
olan katihmcilara gore anlamh sekilde yiiksek oldugunu saptamislardir. Demir
(2012), cok kiiltiirlii egitimin Erciyes Universitesi 6gretim elemanlar1 igin &nem
derecesini irdelemistir. Demir ve Basarir (2013), 6gretmen adaylarmin, gok
kiilttirlii egitime iliskin 6z-yeterlik algilarini, cinsiyetlerine, ana dillerine, aile
gelir duizeylerine, bolimlerine, anne ve baba egitim durumuna, yerlesim
yerlerine, niifusa kayitli olduklari ilin bulundugu cografi bolgeye gore
farklilasip farklilasmadigini aragtirmistir.

Belirtilen arastirmalar 6gretmenler tarafindan ¢ok kiltiirlti egitim kavraminin
anlasilmas1 ve egitim-ogretim stirecinde uygulanmas: boyutunda eksikliklerin
oldugunu gostermektedir. Alan yazinda hissedilen bu eksikligin giderilmesi
amaciyla bu konuyla ilgili yapilan calismalarin sayis1 hizla artmaktadir. Cok
kiilttirlii 6gretim uygulamasi 6gretmenlerin ¢ok boyutlu bakis acisina sahip
olmalarmi, farkli kiltiirlere hitap edecek materyaller ve yontemler
kullanmalarimi (Grant ve Sleeter, 1998) ve Ogrenme ortamlarim farkl
kiiltiirlerden gelen 6grencileri de goz ontine alarak diizenlemelerini gerektirir.
Bu da ogretmenlerin ¢ok kiiltiirlii egitime yonelik olumlu bir tutum
sergilemeleri ile miimkiindiir. Arastirma bu agidan 6nem tasimaktadir. Ctnki
gerek yurtdis1 gerekse yurtici alanyazin taramalarinda, egitim fakiiltesinden
mezun olmayip pedagojik formasyon egitimi alan 6gretmen adaylarmin ok
kiiltiirlti egitime yonelik tutumlarini, cesitli degiskenler ile karsilastirarak
inceleyen arastirmalarin ¢ok az oldugu anlasilmaktadir.

Turkiye'de pedagojik formasyon egitimi; fen-edebiyat, giizel sanatlar, saglik
bilimleri, beden egitimi ve spor yiiksekokulu, dil-tarih-cografya ve ilahiyat
fakiiltelerinden mezun olup Milli Egitim Bakanliginda o6gretmen olarak
calismak isteyen bireylerin almasi1 gereken bir sertifika programudir. Yiiksek
Ogretim Kurumu'nun 2010 yilinda aldig: karar ile egitim fakiiltesinden mezun
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olan dgrenciler ve fen-edebiyat fakiiltesi mezunu olup pedagojik formasyon
egitimini basari ile tamamlayan 6grenciler, Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan
yaymnlanan Milli Egitim Bakanligina Bagh Egitim Kurumlarina Ogretmen
Olarak Atanacaklarin Atamalarina Esas Olan Alanlar Ile Mezun Olduklar
Yiiksek Ogretim Programlari ve Aylik Karsiligi Okutacaklar1 Derslere iliskin
Esaslar1 sagladiklar1 takdirde 6gretmenlik icin bagvuruda bulunabilmektedirler
(YOK, 2010).

Yapilan bu calismada da pedagojik formasyon egitimi sertifika programina
katilan ogretmen adaylarmin ¢ok kilturlii egitime yonelik tutumlar
incelenmek istenmistir. Cok kiilttirlii egitim; var olan kaliplasmis onyargilardan
egitimin siyrilarak, demokratik bir egitim anlayisina gecilmesinde koprii roli
ustlenir. Kisaca, cesitli irk, etnik koken, dil ve kiiltiirel gruplarin, kadin ve erkek
ogrencilerin okulda esit akademik basar1 sansina sahip olacaklar: sekilde egitim
kurumlarinin yapisini degistirmeyi amaglayan bir reform hareketidir (Banks
and Banks, 2009, s. 1). Bu gerekgelere dayali olarak arastirmanin problemi,
pedagojik formasyon egitimi alan 6gretmen adaylarinin ¢ok kultiirlii egitime
yonelik tutumlaridir. Bu cercevede arastirmanin genel amaci, Cankir1 Karatekin
Universitesinde 2012-2013 egitim-6gretim yilinda pedagojik formasyon
egitimine devam eden ogrencilerin ¢ok kiiltiirli egitime yonelik tutumlarim
saptamaktir. Bu genel amag cercevesinde asagidaki sorulara yanit aranmustir:

1) Pedagojik formasyon ogrencilerinin ¢ok kiiltiirlii egitime yonelik tutumlari
nasildir?

2) Pedagojik formasyon ogrencilerinin ¢ok kiiltiirli egitime yonelik tutumlar
cinsiyet, yas, mezun olduklar: fakiilte, bolim ve biiytiytip-yetistikleri yere gore
fark gostermekte midir?

Yontem

Arastirma, tarama modelinin kullanildigi, betimsel nitelikte bir calismadir.
Karasar (1998: 77) betimsel nitelikli tarama modellerini, arastirmaya konu olan
olay/olgu, birey ya da nesne, kendi kosullar1 icinde ve oldugu gibi tanimlanan
bir yaklasim olarak ifade etmektedir. Arastirma, nicel arastirma yaklasimina
gore desenlenmistir.

Calisma Grubu

Aragtirma, Cankir1 Karatekin Universitesi 2012-2013 egitim-ogretim yili giiz
doneminde verilmekte olan pedagojik formasyon egitimine katilan 160
pedagojik formasyon 6grencisi tizerinde yiritilmistir. Bu 6grenciler, farkh
sehirlerden lisans not ortalamasi olgiit alinarak basar1 puanlarina gore
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pedagojik formasyon 6grenimi gormeye hak kazandiklar1 igin calisma
orneklemi yoresel gesitliligi yansitmaktadir.

Katilimcilarin 55°i erkek (%34.4), 105’i kadin (%65.6); 16’s1 Giizel Sanatlar (%10),
14’4 Saglik Bilimleri (%8.8), 2'si Beden Egitimi (%1.3), 108’i Fen-Edebiyat
(%67.5), 2’si Dil-Tarih ve Cografya (%1.3), 18'i Ilahiyat (%11.3) Fakiiltesinden
mezundur. Katiimcilarin tniversiteye giris sinavindaki alan segimleri goz
ontinde bulundurularak, lisans programlari sozel ve sayisal olmak tizere iki
gruba ayrilmistir. 111 6grenci sozel (resim, grafik, antrencrliik, cocuk gelisimi,
Ingiliz dili ve edebiyat, tarih, sanat tarihi, felsefe, cografya, sosyoloji, edebiyat,
cagdas Turkce, din kiltiirti ve spor) (%69.4), 49 6grenci sayisal (hemsirelik,
matematik, fizik, kimya, biyoloji ve hemsirelik) (%30.6) alanda Ogrenim
gormiistiir. Goriildtigu tizere katihimcilarin ¢ogu kadin, fen-edebiyat fakiiltesi
ve sozel bir alandan mezun olan kisilerden olusmaktadir.

Veri Toplama Araci

Bu calismada Yavuz ve Anil (2010) tarafindan gelistirilmis olan ‘Ogretmen
Adaylart Igin Cok Kiiltiirli Egitime Yonelik Tutum Olgegi (OCKET)  veri
toplama araci olarak kullanilmistir. Olgek, 22’si olumlu ve 6’s1 olumsuz olmak
tizere toplam 28 maddeden olusan besli likert tipindedir. Segeneklerin;
‘Tamamen Katiliyorum’', ‘Katiliyorum’, ‘Kismen Katiliyorum’, ‘Katilmyorum’ ve "Hig
Katilmiyorum” biciminde siralandigl olgegin maddeleri olumlu ve olumsuz
olduklar1 g6z oniine alarak puanlandirilmistir. Olgekte yer alan maddelerden
1. madde olan “Ogretmen adaylari, farkli kiiltiirleri analiz edip
degerlendirebilecekleri bir egitim stirecinden ge¢melidir.” olumlu bir tutuma, 4.
madde olan “Farkli kiltiirlere yonelik egitim faaliyetleri toplumsal birligi
bozar.” olumsuz bir tutuma ornek olarak verilebilir. Olgegin giivenirlik ve
gegcerlik calismalari Yavuz ve Anil (2010) tarafindan 214 katilimc: goriislerine
dayali olarak yapilmustir. S6zii edilen calismada OCKET’in Cronbach’s Alpha
giivenirlik degeri 0.93 olarak hesaplanmstir. Olgegin yap1 gegerligi agimlayic
faktor analizi ile test edilmis ve tek boyutlu bir yapiy: olctiigii tespit edilmistir.

Bu arastirma kapsaminda 6lcegin uygunluguna iliskin gecerlik ve giivenirlik
calismalar1 yinelenmistir. 160 katilimcinin olgege verdikleri cevaplardan elde
edilen puanlara, faktér analizi uygulanmadan ¢nce verilerin ¢ok degiskenli
analiz varsayimlarimi karsilayip karsilamadigi tespit edilmistir. Bu nedenle
veriler tizerinde orneklem biiyiikliigi, kayip deger, normallik, u¢ degerler,
dogrusallik, coklu baglant1 ve tekillik testleri yapilmistir. Cok yonlii ug degere
sahip olmasi nedeniyle 17. ve 44. birey veri setinden cikarilmistir. Ayrica
orneklemde Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu béltimiinden 2 kisinin olmasi,
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yapilacak istatistikler analizlerde saglikli sonuglar tiretmeyecegi gerekcesiyle
analiz disinda birakilmistir. Bu durumda 156 veri tizerinden analizler
yapilmaya devam edilmistir. Verilerin faktor analizine uygun oldugunun
goriilmesinin ardindan veriler agimlayici faktor analizine tabi tutularak temel
faktorler belirlenmistir. Olgegin KMO degeri 0.81 bulunmus ve Bartlett Testi
anlamli  (p=0.00) ¢ikmustir. Olgek orjinaline uygun olarak tek boyutla
sinirlandirilmis  ve faktér yapisimi belirlemek amaciyla, faktor analizi
yontemlerinden dondiiriilmemis ve asal eksenlere gore dondiiriilmiis (varimax
rotated) temel bilesenler analizinden yararlanilmistir. 2. ve 25. maddeler binisik
olmalar1 nedeniyle 6lcekten cikarilmis ve 6lcek maddelerinin faktor ytikleri 0.30
ile 0.67 arasinda deger almustir. Boylece 6lgegin bu arastirmada da tek faktorli
olarak kullanilabilecegi sonucuna ulasilmistir. Her bir maddenin ayrt
ediciligini belirlemek i¢in madde test korelasyonlar1 hesaplanmis ve madde
ayirt edicilik degerlerinin 0.27 ile 0.58 arasinda degistigi gortilmistiir. Olgegin
guvenirligini belirlemek i¢in hesaplanan Cronbach’s Alfa katsayis1 ise 0.77
olarak  hesaplanmistir. OCKET'nin mevcut arastrma kapsaminda
kullanilabilecek gecerli ve giivenilir bir veri toplama araci oldugu sonucuna
ulasilmustir.

Verilerin Analizi

Katilimcilardan toplanan veriler aritmetik ortalama, standart sapma, yiizde ve
varyans analizi istatistik teknikleri kullanilarak c¢oztimlenmistir. Pedagojik
formasyon 6grencilerinin ¢ok kiilttirlti egitime yonelik goriislerinin cinsiyete
gore anlamli farkliik gosterip gostermedigini belirlemek icin t testinden; yas,
mezun olduklar1 fakiilte, boliim ve biiytytip-yetistikleri yere gore farklilik
gosterip gostermedigini belirlemek i¢in de normal dagilim 6zelligi tasimayan
30’dan kiiciik sayidaki gruplar icin kullanilan bir analiz olan Kruskal Wallis H
testinden yararlanilmistir. Aritmetik ortalamalar yorumlanirken araliklar 1.00-
1.79, oldukga diuisiik; 1.80-2.59, duistik; 2.60-3.39, orta; 3.40-4.19 yiiksek; 4.20-5.00
aralig ise, oldukga yiiksek olarak degerlendirilmistir. Diizeylerin yer aldig1 bu
araliklar, clcek maddelerine verilen en diistik “1” ile en ytiksek “5” puanlarinin
arasindaki seri genisliginin secenek sayisma boliinmesi ile elde edilmistir.
Verilerin istatistiksel analizleri i¢in SPSS 20 programi kullanilmis ve hata pay1
st sinur1 0.05 olarak kabul edilmistir.

Islemler
Pedagojik formasyon 6grencilerine arastirmanin amaci ile ilgili bilgi verildikten

sonra, demografik bilgilerini ©3renebilmek icin hazirlanan “On Bilgi
Formu'nun” eklenmesiyle son sekli verilen 6l¢gme araci, 2012-2013 egitim-
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ogretim yili giiz doneminde ©grenim goren OFrencilere arastirmacilar
tarafindan  uygulanmistir. Uygulama siiresi 5-10 dakika arasinda
degismektedir. Verilerin toplanmasi sirasinda arastirma etigine uygun
davranilarak gontlliiliik ilkesine uyulmus ve arastirmaya katilmak istemeyen
ogrencilere dlgme aracit dagitilmamustir.

Bulgular

Bu bolimde, arastirmada ele alinan problemin ¢dziimii i¢in toplanan verilerin
istatistiksel ¢oztimlenmesi sonucunda elde edilen bulgulara iliskin ulasilan
sonuglara yer verilmistir.

1) Pedagojik formasyon ogrencilerinin cok kiiltiirlii egitime yo6nelik
tutumlar1 nasildir?

Pedagojik formasyon o6grencilerinin ¢ok kiilttirlii egitime yonelik tutumlar
cinsiyet, yas, mezun olduklar: fakiilte, bolim ve yetistikleri yer degiskenleri
bakimindan incelenmis ve bulgular Tablo 1'de sunulmustur.

Tablo 1. Pedagojik  Formasyon Ogrencilerinin Demografik Ozelliklerine Gdre
Dagilimlar ve Cok Kiiltiirlii Eitim Puan Ortalamalar1 (N=156)

Degiskenler Gruplar f % X Ss
Cinsiyet Kadm 103 66.02 4.06 0.32
Erkek 53 33.98 3.94 0.42
Yas 20-25 94 60.25 4.00 0.37
26-30 35 22.43 4.06 0.37
31ve+ 27 17.32 4.03 0.37
Fakiilte Giizel 15 9.61 3.99 0.40
Sanatlar
Saglik 14 8.97 3.97 0.38
Bilimleri
Fen-Edebiyat 109 69.87 4.04 0.36
[ahiyat 18 11.55 3.98 0.37
Alan Sayisal 6 3.85 3.72 0.43
Sozel 150 96.15 4.03 0.36
Yerlesim Yeri Koy 15 9.62 413 0.35
Kasaba 13 8.33 4.03 0.30
Kent 128 82.05 4.01 0.37

TOPLAM Tum Gruplar 156 100 4.02 0.36
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Tablo 1’e gore pedagojik formasyon ogrencilerinin (N=156) c¢ok kiiltiirlii
egitime yonelik tutumlarinin puan ortalamas: 4.02’dir. Bu bulgudan
katilimcilarin ¢ok kdiltiirlii egitime yonelik tutumlarmin olumlu yonde ve
ortalamadan yiiksek diizeyde oldugu soylenebilir. Cinsiyet, yas, fakiilte, bolim
ve biytlytip-yetistigi yer bagimsiz degiskenleri ayr1 ayr1 incelendiginde olumlu
yonde olduklar1 ve ortalamanin tizerinde deger aldiklar1 gortilmektedir.

2) Pedagojik formasyon oOgrencilerinin cok kiiltiirli egitime yonelik
tutumlar1 cinsiyet, yas, mezun olduklar fakiilte, bsltim ve biiytiytip-
yetistikleri yere gore fark gostermekte midir?

Pedagojik formasyon 6grencilerinin cinsiyetlerine gore, ¢ok kilturlu egitime
yonelik tutumlarinin karsilastirilmasina iliskin bagimsiz drneklemler igin t testi
sonuglar1 Tablo 2’de sunulmustur.

Tablo 2. Pedagojik Formasyon Ogrencilerinin Cok Kiiltiirlii Egitime Yonelik
Tutumlarmin Cinsiyet Dediskenine Gére Kargilastirilmas: (N=156)

Alt- - S Sd ¢ .
Degiskenler Gruplar X s P
- 103 406 032 Ot 2021 004
Cinsiyet Kadm 53 3.04 0.42
Erkek ) '
* p<0.05

Tablo 2'de yer alan t testi sonuglar1 incelendiginde, pedagojik formasyon
ogrencilerinin ¢ok kiiltiirlii egitime yonelik tutum puanlarimnin cinsiyete gore
anlaml bir farkliik gosterdigi gortilmektedir [#(156) = -2.02; p < 0.05]. Kadin

ogrenciler (X = 4.06) erkek ogrencilere (X = 3.94) gore cok kiilttirlii egitime
yonelik tutum hakkinda daha olumlu bir goriise sahiptir.

Pedagojik formasyon ogrencilerinin ¢ok kiiltiirlit egitim tutum puan
ortalamalarmin yas, mezun olunan fakiilte, bolum ve yetisilen yer alt
gruplaria gore karsilastirilmasina iliskin Kruskal Wallis H testi sonuglar1 Tablo
3’de sunulmustur.
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Tablo 3. Pedagojik Formasyon Ogrencilerinin Cok Kiiltiirlii Egitime Yonelik

Tutumlarmmin Yas, Mezun Olunan Fakiilte, Boliim ve Yetisilen Yer Degiskenlerine
Gore Karsilastirilmast (N=156)

Kruskal Wallis H

Degiskenler Alt-Gruplar N  Srralar Ss Sd X2 P
Ortalamasi
Yas 20-25 94  76.45 037 2 0.67 0.71*
26-30 35 83.76 0.37
31ve+ 27  78.83 0.32
Fakiilte Giizel Sanatlar 15 75.50 040 3 1.23 0.74*
Saglik Bilimleri 14 70.96 0.38
Beden Egitimi 109 81.04 0.36
Fen-Edebiyat 18 71.50 0.37
Bolim Sozel 150 79.82 036 1 3.31 0.04*
Sayisal 6 45.58 0.43
Yerlesim Koy 15 94.40 035 2 230 0.31*
Yeri Kasaba 13 70.85 0.30
Kent 128 7741 0.37

“p>005 **p<0.05

Tablo 3’de yer alan pedagojik formasyon 6grencilerinin ¢ok kiilttirlti egitime
yonelik tutumlarinin yas, mezun olunan fakiilte, boltim ve buiytiytip-yetistikleri
yer degiskenlerine gore karsilastirilmasmna iliskin Kruskal Wallis H testi
sonuglar1 incelendiginde; yas [KWHg3) = 0.67; p > 0.05], mezun olunan fakiilte
[KWHg) = 1.23; p > 0.05] ve yetistikleri yere [KWH) = 2.30; p > 0.05] gore
farklarin anlamli olmadig goriilmektedir. Pedagojik formasyon 6grencilerinin
cok kiiltiirlii egitime yonelik tutumlari mezun olunan boliime gore ise anlaml
sekilde farklilik gostermektedir [KWHq) = 3.31; p < 0.05]. Bu farkin hangi
bolum tarafindan daha yiiksek oldugunun belirlenmesi amaciyla ¢oklu (Post
Hoc) karsilastirma yapilmasi gerekir. Ancak bolim degiskeni iki gruplu bir
degisken olmasi nedeniyle ¢oklu karsilastirma yapilamamustir. Sézel boliimden

(X =79.82) mezun olan pedagojik formasyon 6grencilerinin sayisal bsliimden

(X = 45.58) mezun olan pedagojik formasyon ogrencilerine gore cok kiiltiirlii
egitime yonelik tutumlarmin daha olumlu oldugu saptanmistir. Buna gore ¢ok
kiiltiirlii egitim ile ilgili pedagojik formasyon 6grencileri arasindan stzel bolim
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mezunlarinin sayisal boliim mezunlarina gore daha olumlu bir tutuma sahip
olduklarindan bahsedilebilir.
Tartisma

Bu arastirmada pedagojik formasyon ogrencilerinin c¢ok kiiltuirlti egitime
yonelik tutumlarimin cinsiyet, yas, mezun olunan fakiilte, bolim ve biuiytiiytip-
yetisilen yere gore degisip degismedigi 156 katiimcidan toplanan veriler
tizerinden test edilmistir. Cok kiiltuirliliik, farkl kiiltiirlere sahip bireylerin bir
araya gelerek olusturduklar: bir yapidir. Farkli kiiltiirler; irk, etnik koken, sinif,
dil, din, yas, yasanan yer, sosyal, egitim ve ekonomik statii gibi genis bir
perspektifte distintilebilir (Basbay ve Bektas, 2009; Peterson, 1991; Valentiin,
2006). Cok kilturlii egitim ise bu genis perspektifte Ogrencilerin tim
sorunlarma karsit duyarli, ¢ozim tiretme stirecinde aktif ve demokratik bir
egitim anlayisini benimseyen 6gretmenler ile gerceklestirilebilir. Bu kapsamda
gerceklestirilen ¢alismanin bulgulari, pedagojik formasyon 6grencilerinin ¢ok
kalturlt egitime yonelik tutumlarimin genel olarak ortalamanin tizerinde ve
olumlu ydnde oldugunu gostermektedir. Bu bulgu Polat'in (2012), okul
miidirlerinin ¢ok kilturliliige iliskin tutumlarimi arastirdig galismasinda
saptadig1 okul miidiirlerinin c¢ok kultiirliliige iliskin olumlu tutuma sahip
olduklar1 bulgusunu desteklemektedir. Benzer sekilde Hasirc1 ve Goziik (2012),
siif Ogretmenlerinin ¢ok kiilturliilitk tutumlart ile dustinme stillerini
arastirdiklar1 galismalarinda, simf Ogretmenlerinin ¢ok kiiltiirliiltige kars:
olumlu tutum sergiledikleri bulgusuna ulasmiglardir. Yine Erciyes Universitesi
Ogretim tyeleri ile yapilan bir baska calismada da 6gretim {yelerinin cok
kalttrlt egitimi onemsedikleri sonucuna ulasilmistir (Demir, 2012). Ayrica
Capella-Santana (2003), 6gretmen adaylarinin ¢ok kiiltiirlii tutum ve bilgileri
tizerindeki pozitif degisimlerle ilgili sozleri baslikli arastirmasinda 6gretmen
adaylarmnn ¢ok kilttirlt tutum ve bilgilerinin adaylarin bir 8gretmen hazirlik
programina katildiklarinda pozitif yonde degistigi sonucuna ulasmistir.
Adaylardaki degisimde kiiltiirel/etnik cesitlilik, gok kiiltiirlii ve iki dilli egitim
ve Ogrencilerden edinilen saha deneyiminin etkisinin oldugu gortlmiistir.
Ancak, Neuharth-Pritchett, Reiff ve Pearson (2001) 6gretmen adaylarmin ¢ok
kalttrlt egitimi nasil tanimladiklarii arastirdign calismasinda 6grencilerin
tanimlarinin ¢ogunlukla 1rk ve etnikle smurhi kaldigi, cok kiltiirli egitimi en
diisiik diizeyde anladiklar1 ve kavramsallastirdiklar: seklinde farkli bir sonug
bulmustur. Ayrica katiimcilarin  biiyiitk ¢ogunlugu universitelerin  gok
kiltarlilik ile ilgili 6grenci tutumlarn {izerinde biiytik bir etkiye sahip
olabilecegi konusunda hemfikirdirler.

Arastirmaya katilan pedagojik formasyon 6grencilerinin ¢ok kiiltiirlii egitime
yonelik tutumlari cinsiyet ve mezun olunan boliime gore incelendiginde
aralarinda anlamh farklar oldugu gozlenmistir. Bu durum erkeklerin ve
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kadinlarin ¢ok kiiltiirlit egitime farkli acidan baktiklarinin ve aralarinda bir
ayrim oldugunun gostergesidir. Bu ayrimin bir benzeri Keller'in (2001),
matematigin erkek isi olduguna yonelik kalip yargilarin olusumunda
ogretmenlerin etkisi konulu ¢alismasinda da gortilmiistiir. Bu calismaya gore,
matematik erkek isi olarak goriilmektedir ve bu tarz yargilar 6grencilerin kisisel
yeteneklerinin &nemsenmediginin bir gostergesidir. Bu bulgu Ozdemir ve
Dil'in (2012) saptadig1 6gretmenlerin ¢ok kiltiirli egitim tutumlarinin cinsiyet,
medeni durum, egitim diizeyi, sendika tiyeligi ve kideme gore farklilik
gostermedigi sonucu ile benzer; egitim fakiiltesi ve fen-edebiyat fakiiltesi
mezunlarmin ¢ok kiltirlt egitim tutumlarinin, teknik egitim fakiiltesinden
mezun olanlara gore anlamli sekilde ytiksek oldugu sonucundan ise farklidir.

Diger yandan sonuglara gore yas, mezun olunan fakiilte ve biiytiyiip-yetisilen
yer degiskenlerine gore katilimcilarin ¢ok kulturliluge bakis acilar:
incelendiginde cok kiiltiirlii egitime yonelik 6gretmen tutumlarinda farklilasma
olmadigr bulunmustur. Bu bulgu Yazici, Basol ve Toprak’in (2009)
dgretmenlerin cinsiyet degiskenine gore ¢ok kiiltiirlti egitime yonelik 6gretmen
tutumlarinda farklilasma olmadigi, 6gretmenlerin mezun olduklar1 fakiilte,
mesleki kidem, calistiklar1 ilkogretim kademeleri ve ¢alistiklar: okulun il ya da
ilcede olmasina gore ¢ok kiltiirliilitk egitimine bakislarinda farklilik oldugu
bulgusunu desteklememektedir. Demir ve Basarir (2013), yerlesim yeri
degiskeninin ¢ok kiiltiirliiliige bakis agisina etkisini incelemisler ve egitim
fakiiltesinde ogrenim goren Ogretmen adaylarmin cok kiltiirlii yeterlik
algilarinin  yerlesim yerine gore degistigini saptamuglardir. Ozellikle de
buiytiksehirlerden gelen adaylarin kendilerini ¢ok kiiltiirlii egitim agisindan
daha yeterli bulduklar1 goriilmiistiir. Celik (2011), sosyal bilgiler 6gretmenligi
bolimiinde okuyan ogretmen adaylar1 ile yaptigi calismasinda Medya
okuryazarligi dersinin Ogretmen niteliklerinden c¢ok kdlttirli  tutum
gelistirmelerine etkisini incelemistir. Yapmis oldugu deneysel calismasinda,
kontrol grubunun ontest ve sontest puanlari arasinda anlamli bir fark
bulunmadigy; deney grubunun ontest sontest puanlar1 arasinda anlamli bir fark
bulundugu sonucuna ulasmistir. Ancak bu fark medya okuryazarligi dersinin
cok kilttirlii tutum gelistirmelerine yonelik olumlu yonde bir fark degildir.

Onceki aragtirma ile mevcut aragstirma bulgulart degerlendirildiginde,
pedagojik formasyon 6grencilerinin ¢ok kiiltiirlii egitime kars: olumlu tutum
sergiledikleri sonucuna ulasilmistir. Bu da 6grencilerin c¢ok kilttirlii egitimi
kabul ettikleri ve 6nemsedikleri seklinde yorumlanabilir. Cok kiiltiirlii egitime
yonelik tutumun olumlu olmasinin nedenleri arasinda 6grencilerin daha 6nce
cesitlilik iceren bir 6gretim ortaminda bulunmalar1 ve kiltiirel cesitlilige kars:
kendilerini hazir hissetmeleri olabilir. Bu 6grenme ortamlary; farkh kiiltiirel
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degerlerle ilgili panel, agik oturum veya miinazaralar ya da farkl kiiltiirlerden
gelen bireylerle kurulan isbirligi stirecinde ortak bir {irtin ortaya ¢itkarma stireci
olabilir. Sheets ve Chew (2000), Chan (2002), McNeal, (2005) ve Cirik (2008) ¢ok
kiiltiirlii egitimin, egitim-6gretim ortamlarinda yer almasinin egitimden alinan
kaliteyi biiyiik olgtide artiracagini diistinmektedir. {lkogretim ve ortadgretimde
cok kiiltiirlti egitim konusunda basariya ulasmak igin ¢ok kiiltiirlti 6gretme ve
Ogrenme, Ogretmen egitiminden itibaren etkili bir sekilde gerceklesmelidir
(Ngai, 2004). Bunun igin nitelikli 6gretmenler yetistirilmelidir. MEB (2008),
ogretmenlerin sahip olmasi gereken nitelikleri alt1 temel yeterlik alan1 baslig:
altinda toplamustir: (1) kisisel ve mesleki degerler, (2) 6grenciyi tanima, (3)
Ogretme-dgrenme siireci, (4) ogrenmeyi, gelisimi izleme ve degerlendirme, (5)
okul, aile ve toplum iligkileri ve (6) program ve igerik bilgisidir. Ogretmen
nitelikleri; uluslara, bireylere ve inanglara kars1 ayrimcilik yapmamay1, sinif igi
ve dis1 etkinliklerde demokratik davranmay1 ve daha bir¢ok kisisel ve mesleki
olgunluk ozelliklerini barindirmay: gerektiren c¢ok kilttrli tutumlar
gerektirmektedir (MEB, 2012).

Sonug ve Oneriler

Fen-Edebiyat, gtizel sanatlar, saglik bilimleri, beden egitimi ve spor
yiiksekokulu, dil-tarih cografya ve ilahiyat bilimleri fakiiltelerinin temel islevi
her bir alana yonelik bilimsel calismalar tiretmek, bilim adami ve arastirmacilar
yetistirmektir. Egitim fakiltelerinin temel islevi ise 0gretmen yetistirmektir.
Ancak tilkemizde yapilan bir uygulama ile fen-edebiyat, giizel sanatlar, saglik
bilimleri, beden egitimi ve spor yiiksekokulu, dil-tarih cografya ve ilahiyat
bilimleri faktiltelerinden mezun Kkisilere pedagojik formasyon sertifikasi
verilerek egitim fakiiltesinden mezun olan kisilerle es deger tutulmaktadirlar.
Bu konuda hem egitim fakiilteleri hem de diger fakiiltelerin belirttigi cesitli
elestiriler bulunmaktadir. YOK 27.08.2009 tarihinde tiniversitelerden gelen
talepler dogrultusunda 2009-2010 6gretim yilinda fen-edebiyat ve MEB’in
istihdam ettigi alanlarda mezun veren diger alanlardaki 6grencilerin pedagojik
formasyon egitimi almalarma karar vermistir (YOK, 2009). 2009 yilindan
itibaren belirli araliklarla uygulanan pedagojik formasyon egitimi alarak
Ogretmen olmay1r amaclayan adaylar {izerinde yapilan bu calismada ise
ogretmen olmak isteyen pedagojik formasyon ogrencilerinin ¢ok kiiltiirlii
egitime yonelik tutumlarmin hangi diizey ve yonde oldugunun belirlenmesine
yonelik ii¢ temel sonuca ulasilmistir. Bunlardan birincisi pedagojik formasyon
ogrencilerinin ¢ok kiiltiirlti egitime yonelik tutumlarinin genel olarak
ortalamanin {izerinde ve olumlu yénde oldugudur. ikincisi arastirmaya katilan
pedagojik formasyon 6grencilerinin ¢ok kiltiirli egitime yonelik tutumlarmin
cinsiyet ve mezun olunan bolime gore aralarinda anlamh farklar olmasidir.
Uclinctisii  ise yas, mezun olunan fakiilte ve biiyiiylip-yetisilen yer
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degiskenlerine gore katihimcilarin ¢ok kiiltiirliiliige bakis acilart incelendiginde
cok kiiltiirlii egitime yonelik 6gretmen tutumlarinda farklilasma olmamasidir.

Gelisen bilim ve teknoloji ile ihtiyag duyulan 6gretmen niteligi ve yeterligi de
degismistir. Bu nedenle tiniversitelerde ¢ok kiiltiirli egitimin temele alindig:
hizli bir miifredat doniisimiiniin yapilmasi gerektigi diistintilmektedir. Bu
agidan cok kiltiirlii egitimin 6neminin Tiirkiye’de fark edildigi ve gelecekte
daha iyi anlasilacag: diisiintilerek sonraki galismalarin daha genis bir katilimer
kitlesi ve egitim kademelerinde yapilmasi onerilebilir. Bununla birlikte
pedagojik formasyon 6grencilerinin ¢ok kiiltiirliiliige yonelik farkindaliklarin
artiracak  uygulamalarin  yapilabilecegi =~ deneysel = calismalar  da
gerceklestirilebilir. Erkek pedagojik formasyon 6grencilerinin kadin pedagojik
formasyon ogrencilerine gore cok kiiltiirlii egitime yonelik tutumlarmin daha
diisik olmasina neden olan faktorler arastirilabilir. Hkﬁgretimin ilk
kademesinden {iniversite egitimine kadar uzanan formal egitim siirecinde
ogrencilere farkliliklar1 tanima ve kabul etme, birbirini dinleme, birbirlerine
kars1 sayg1 duyma, yapici ve yaratici davranma, elestirel diisiinme, hosgorii ve
acik fikirlilik ozelliklerinin kazandirilmas: icin her dersin icerigine daha
demokratik bir egitim sistemi yansitan c¢ok kiltiirli egitim anlayisi dahil
edilebilir. Bu kapsamda ders programlarinin hazirlanmasinda ¢ok kilturliiliik
kavramimin bir alt disiplin olarak her ders programinin igerisine yerlestirilmesi
gibi cok kiltiirlilik kavrammin uygulanmasma yonelik somut adimlar
atilabilir. Ayrica bu arastirma, egitim fakiiltesi mezunlari ile diger fakiiltelerden
mezun olup ogretmenlik niteligine sahip olmak isteyen adaylarin cok
kiilttirliiltige yonelik tutumlarinin olgiilerek karsilastirilma yapilabilecegi, cok
kiilttirlti tutuma yonelik fikirlerinin alinabilecegi nicel ve nitel arastirmalarla
gelistirilebilir.
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