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Ozet

Aragtirmada, “EDEP”in 6gretmen gorislerine gore degerlendirilmesi amaglanmigtir. Caligma
grubu, Erzincan ilinde okuldncesi, ilkokul, ortaokul ve lise diizeyinde gorev yapan 100
ogretmenden olugsmaktadir. Arastirmada veri toplama araci olarak arastirmacilar tarafindan
gelistirilen, a¢ik u¢lu sorulardan olusan yar1 yapilandirilmis bir anket formu kullamilmistir. Anket
formunda; “Degerler egitimini uyguluyor musunuz?”, “Degerler egitiminin yararlari nelerdir?”,
“Degerler egitiminde ne gibi uygulamalar yapiyorsunuz?”, “Okul idarecilerinin degerler
egitiminin uygulanmasina yonelik tutumu nasildir? ve “Degerler egitiminin daha etkili olmasi igin
onerileriniz nelerdir?” seklinde sorular yer almaktadir. Verilerin analizinde, “betimsel analiz”
yontemi kullanilmustir.

Aragtirma bulgularinda 6gretmenlerin degerler egitimini genel olarak uyguladiklari, ¢ocuga,
ogretmene ve aileye katkilar1 oldugu, farkli etkinlikler yoluyla degerler egitiminin uygulandigi,
okul yoneticilerinin degerler egitiminin uygulanmasinda destekgi olduklari ve bu egitimin daha
etkili sonu¢ vermesi konusunda farkli dnerilerinin oldugu saptanmistir.

Anahtar Kelimeler: Deger, Erzincan Degerler Egitimi Projesi (EDEP), Ogretmen.

EVALUATION OF “ERZINCAN VALUES EDUCATION PROJECT”
ACCORDING TO THE TEACHERS’ VIEWS

Abstract

It is aimed to be evaluate the “EDEP” Project according to the teachers’ views. The working
group consist of 100 teachers in all grades of schools. A semi-constructed form including open
ended question is used for the evaluation. “What is your opinion EDEP Project?, What kind of
applications do you use while carrying out the EDEP Project?, What are their pacts of EDEP
Project on you?, What are the contributions of EDEP Project on your pupils?, How can you
assess the participation of the families in the Project?, What are the manners of your manager
for this EDEP Project?, What are you suggestions for developing this EDEP Project? are some
question included in the evaluation process. Descriptive analysis is used as a technique for
analyzing the data.

After evaluation process, the applications on EDEP Project, the contributions of this Project on
pupils and teachers participation of the families in this Project, manners of manager for the
Project and suggestions on developing the Project are analyzed thoroughly. A detailed
information is given to those concerned in EDEP Project.

Keywords: Value, Values Education Project Erzincan (EDEP), Teacher.

1. Giris
Deger, toplumu olusturan bireyler tarafindan kabul goriilen ahlaki kural ve inanglar

anlaminda kullanilmaktadir. Bireyin toplumsal ve evrensel degerlerin farkina varip
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benimsemesi toplumun sekillenmesinde etkili olabilmektedir. Bu degerlerin ¢ocuklarin
yasamlarina yansimasinda ve dolayisiyla degerlerle doyurulmus bir toplumun insasinda en
onemli gorev bir toplumsal arac olarak okula diismektedir. Okul, ¢ocuklara sadece bilissel
beceriler kazandirmakla kalmayip ¢ocugun biitiinsel gelisimini dikkate alarak saglikli bir
bireyi topluma kazandirmayi amaglamaktadir (Aydogdu ve Samanci, 2016). Gunimuzde
okullarda uygulanan 6gretim programlarinda bilgi ve beceri egitiminin yani sira degerlerin
egitiminin islendigi goriilmektedir (Gilirdogan Bayir ve digerleri, 2016).

Okullarda gergeklestirilen degerler egitimi gocuklarda saglikli, tutarli ve dengeli bir kisilik
olusturulmasina hizmet eder. Cocugu hem ilgi ve yetenekleri dogrultusunda yetistirerek hayata ve
ist 6grenime hazirlar hem de iyi bir insan ve vatandas olmalarini saglamak igin gerekli bilgi,
beceri, tutum, davranis ve aliskanliklar kazandirip, kendi ahlak anlayisina uygun olarak yetistirir
(Aydin, 2010). Toplumun varligin1 devam ettirebilmesi degerlerin toplumu olusturan bireyler
tarafindan igsellestirilmesi ve davranig olarak gosterilebilmesi i¢in erken yaslardan itibaren
degerler egitiminin verilmesi gerekmektedir. Bu noktada okullara dnemli gorevler diismektedir
(Gucla, 2015).

Degerler egitimi, ¢ocuklarin davraniglarini kontrol etmede ve sekillendirmede etkili
olabilmektedir. Degerler insan davranislarina rehberlik etmekte ve bireyin yasamini
sekillendirmektedir. Egitim siirecinde 6zellikle bilissel kazanimlara yer verilmekte, ahlaki
degerlerin kazandirilmasi gérmezden gelinmektedir (Demirhan Iscan ve Senemoglu, 2009).

Degerler egitimi ile temelde cocugun ahlaki gelisimi lizerinde ilerleme saglanmasi
amaglanmasma karsin, bu egitim cocugun beklendik davranislar edinmesini ve sergilemesini
saglayarak sosyal ve duygusal gelisimine olumlu yonde etki gosterir. Ayrica kendisini ifade
edebilme becerisini kazanan ve nerede, nasil davranacagini bilen ¢ocugun dil gelisiminde ve
biligsel gelisiminde ilerleme kaydedecegi sdylenebilir. Degerler egitimi ¢ocuklarin birgok alanda
gelisimine 6nemli katkilar saglamaktadir (Uzunkol 2014; Izgar, 2013; Oztirk Samur, 2011).

Degerler egitimiyle ilgili bircok calisma yapilmistir; Yildirim (2009) degerler egitimi
konusunda smnif dgretmenlerinin gériisleri, Ozen ve digerleri (2012) hayat bilgisi ve sosyal bilgiler
dersindeki degerler egitiminin inceleme, Doganay ve digerleri (2012) degerler egitiminde proje
gelistirme, Kaya ve digerleri (2016) drama yontemi ile islenen degerler egitimi derslerinin
farkindaliga etkisini saptama seklinde galismalara yer vermislerdir. Bu arastirmada ise Erzincan
Degerler Egitimi Projesinin etkililigini saptamak icin farkli kademelerde gdrev yapan
ogretmenlerin goriislerine bagvurularak bu projenin degerlendirilmesi ve degerler egitimi
projelerinin etkili sekilde uygulanmasi konusunda 6nerilerin sunulmasi amaglanmistir. Degerler

egitimiyle ilgili diinya dl¢eginde ¢esitli calismalar yapilmasina karsin, bu ¢alismada s6z konusu
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olan sorular agisindan konu ele alinmamigtir. Calisma, ilgililerin konu ile ilgili ayrintiyr
gorebilmeleri agisindan da ayrica 6nemlidir.

Calisma Erzincan degerler egitimi projesinin 6gretmen goriislerine gore degerlendirilmesi
amaci ile yapilmistir. Bu amaci agiklamak {izere asagidaki alt problemler cevaplandirilmastir.

1- Ogretmenler degerler egitimini uyguluyorlar mi?

2- Ogretmenlere gore degerler egitimi uygulamasimin yararlar1 nelerdir?

3- Ogretmenlerin degerler egitiminin uygulanmasinda yaptiklari ¢alismalar nelerdir?

4- Okul yoneticilerinin degerler egitiminin uygulanmasinda tutumlar1 nasildir?

5- Degerler egitimi uygulamalarinin daha etkili olmasi i¢in 6gretmenlerin Onerileri

nelerdir?

2. Yontem

2.1. Arastirmanin Modeli

Arastirma tarama modelinde betimsel bir ¢calismadir. Arastirmada nitel yontemlerden
durum c¢aligmasi yapilmistir.

Arastirmaya dahil edilen Ogretmenler, amacli Ornekleme yoOntemine gore
belirlenmistir. Bu dogrultuda Erzincan ili Merkez ilgede gorev yapan dgretmenler arasindan
her kademeden esit sayida 0gretmen arastirmaya dahil edilmistir. Arastirmaya okuléncesi
(n=25), ilkokul (n=25), ortaokul (n=25) ve lise (n=25) olmak iizere toplam 100 6gretmen
dahil edilmistir. Calisma grubunun % 62’si kadin ve 6nemli bir kism1 (n= 53) 6-10 y1l arasi

mesleki kideme sahiptir.

2.2. Verilerin Toplanmasi

Arastirmada veriler, agik uglu sorulardan olusan anket ile elde edilmistir. Kisisel bilgi
formu ve agik uglu sorularin bir araya getirilmesiyle olusturulan anket formu alaninda uzman
iki Ogretim elemaninin gorlisiine sunulmustur. Uzman gorlisii dogrultusunda yapilan
diizeltmelerle anket formuna son sekli verilmistir. Arastirmada kullanilan anket formunda yer
alan sorular asagida verilmistir:

1- Degerler egitimini uyguluyor musunuz?

2- Degerler egitimini uygulamanin yararlart nelerdir?

3- Degerler egitiminin uygulanmasinda yaptiginiz ¢caligmalar nelerdir?

4- Okul yoneticilerinin degerler egitiminin uygulanmasinda tutumlari nasildir?

5- Degerler egitimi uygulamalarinin daha etkili olmasi i¢in 6nerileriniz nelerdir?
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2.3. Verilerin Analizi
Anket formu ile elde edilen verilerin analizinde igerik analizi teknigi kullanilmustir.
Bulgular gerekli olan yerlerde nicellestirilerek sunulmustur. Katilimcilarin dile getirdigi

ifadeler dogrudan alintilarla desteklenmistir. Ogretmenlerin adlar1 yerine kod kullanilmistir.

3. Bulgular
Arastirmada, 0gretmenlerin anket formuna verdikleri cevaplar analiz edilerek elde

edilen sonuglar asagida bagliklar halinde sunulmustur.

3.1. Ogretmenlerin degerler egitimini uygulama durumlar
Ogretmenlerin degerler egitimini uygulaylp uygulamadiklar1 sorusuna verdikleri

cevaplar Tablo 1’de verilmistir.

Tablo 1. Ogretmenlerin degerler egitimi uygulama durumlari

Ogretmenlerin degerler egitimi

f %
uygulama durumlari
Uyguluyorum 58 58
Kismen 33 33
Uygulamiyorum 9 9

Tablo 1’de goriildiigii gibi dgretmenlerin % 58’1 degerler egitimin uyguladigini, %

33’1 kismen uyguladigini ve % 9’u hi¢ uygulamadigini belirtmistir.

3.2. Ogretmenlere Gore Degerler Egitimi Uygulanmasinin Yararlar
Ogretmenlerin degerler egitiminin uygulanmasinin yararlarinin neler oldugu sorusuna

verdikleri cevaplar Ug alt kategoride toplanmustir.

3.2.1.Degerler Egitiminin Cocuga Yararlar

Ogretmenlere gore degerler egitimi uygulanmasmin ¢ocuga sagladig yararlar asagidaki
gibidir:

- Ahlaki degerler kazandirma

- Sorumluluk bilinci olusturma

- Ozgliven gelistirme

- Davranislarinin farkina varma

- Toplumsallagma

- Akademik bagariy1 artirma

- Kiiltiirel degerler kazanma

- Gelecege hazirlama

- Benliginin farkina varma
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Arastirmaya katilan 6gretmenlerden biri bu konudaki diisiincelerini su sekilde dile
getirmistir: “Degerler egitimi sayesinde ogrencilerim kendi aralarinda birbirleriyle daha iyi

diyalog kurmaya basladi, artik davramslarini daha iyi kontrol edebiliyorlar.” (O35)

3.2.2.Degerler Egitiminin Ogretmene Yararlar

Ogretmenler, degerler egitimi uygulanmasinin dgretmenlere sagladigi yararlari su
sekilde dile getirmislerdir:

- Verimli ders islemeyi kolaylastirma

- Uyumlu bir kisilige sahip olma

- Mesleki doyum saglama

- Tletisim becerisi edinme

- Mesleki yeterliligi artirma

- Kiiltiirel degerler edinme

- lyi bir vatandas olma

Ogretmenlerden biri (O 2) bu konudaki goriislerini su sekilde belirtmistir: “Degerler
egitimi alan ogrencilerin bu konuda farkindaliklar: arttigi i¢in birbirini anlayan paylasimci

ogrenciler oldugu icin sinif yonetimi konusunda sorunlarimiz daha aza iniyor.”

3.2.3.Degerler Egitiminin Aileye Yararlari

Ogretmenlere gore degerler egitimi uygulanmasinin aileye yararlar1 asagidaki gibidir:

- Cocugun davraniglarin1 yonlendirme becerisi kazanma

- Cocugun okul yasantis1 konusunda kaygiyr azaltma

- Cocuktan uygun davranis kurallar1 6grenme

- Okul aile isbirligini kolaylastirma

- Sosyal sorumluluk kazandirma

Bu konuda O 78 kodlu dgretmen; “ Degerler egitimi uygulamastyla birlikte cocuklar okul
disindaki zaman dilimlerinde de wuygun davramslart daha ¢ok benimsiyor ve ailelerin

cocuklarimin davramslar: konusunda sikayetleri azaldr” seklinde diistincelerini dile getirmistir.

3.3. Ogretmenler Degerler Egitiminin Uygulanmasinda Yaptiklar1 Cahsmalar

Ogretmenler degerler egitimi uygularken yaptiklari ¢alismalar1 asagidaki gibi ifade
etmislerdir:

- Pano hazirlama

- Sanat etkinliklerine yer verme

- Degerleri konularin igerisine yerlestirme

- Ailenin etkin katilimini saglama
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- Drama etkinlikleri uygulama

- Ornek olaylar sunma

- Model olma

- Proje hazirlama

Ogretmenlerden biri bu konudaki diisiincelerini su sekilde aciklamaktadir: “Bir aylik
plan hazirliyoruz énemli giinleri de icine alyyoruz suif bazinda ve biitiin siniflar etkinlikler

yapiyoruz. Velilerimizi bilgilendiriyoruz onlar iginde egitici panolar hazirliyoruz” (O 48)

3.4. Okul yoneticilerinin degerler egitimi uygulanmasindaki tutumlari

Ogretmenlere degerler egitimi uygulanmasinda okul yoneticilerinin tutumlart
soruldugunda genel olarak yoneticilerin degerler egitimi konusunda yonlendirici ve
denetleyici olduklarini ve degerler egitimi uygulamalarini desteklediklerini belirtmislerdir. Bu
konuda bir 6gretmen,;

“Okul idarecilerimiz ¢alismalari destekliyor belirli araliklarla yapilan toplantilaria
degerler egitimi ¢alismalari hakkinda fikir alisverisinde bulunuyoruz.” (06) seklinde

gOriisiinii ifade etmistir.

3.5. Degerler Egitimi Uygulamalarimin Daha Etkili Olmas1 i¢in Ogretmenlerin
Onerileri

Ogretmenler degerler egitiminin daha etkili sekilde uygulanmasi konusunda su 6nerileri
sunmuslardir:

- Ogretmenlerin egitilmesi

- Okul yoneticisi, 6gretmen ve ailenin igbirliginin saglanmast

- Degerlerin disiplinler aras1 baglar kurularak ders konularinin igerisinde sunulmasi

- Oyun, drama, miizik vb. eglendirici, katilimi saglayici etkinliklerle verilmesi

- Giinliik yasamla iliskili bir sekilde degerlerin verilmesi

- Yarigma gibi tegvik edici uygulamalara yer verilmesi

- Farkli kaynaklar yoluyla etkinliklerin paylasilmasi

- Degerlerin daha genis kapsamda ele alinmasi

- Degerler egitiminin uygulanmasina zorunluluk getirilmesi

- Denetimlerin yapilmasi

O (13) kodlu 8gretmenler bu konudaki diisiincelerini su sekilde belirtmistir: “Degerler
egitimi kisa vadeli bir girisim degil yasam boyu stiren bir aktivite olmali. Degerler egitiminin,
ailede baslayan ve bireyin yasamimin sonuna kadar devam eden bir siire¢ olmasindan

kaynakl olarak; hangi egitim kademesinde, hangi sinifta ve ne boyutta verileceginin oncelikle
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belirlenmesi gerekir. Ogretmenlerin degerler egitimi ile ilgili bilgilerinin gelistirilmesi ve
glincellenmesi igin hizmet i¢i egitime onem verilmeli ve bu konuda diizenli hizmet i¢i egitimler

vapilmalidr.”

4. Sonug ve Tartisma

Arastirmada, Erzincan Degerler Egitimi Projesinin etkililigini saptamak i¢in farkli
kademelerde gorev yapan 0gretmenlerin goriislerine bagvurulmus ve elde edilen bulgular ilgili
literatiir dogrultusunda tartigilmistir.

Ogretmenlere degerler egitimini uygulayip uygulamadiklar1 soruldugunda énemli bir
kisminin uyguladigi seklinde cevap verdigi goriilmiistiir. Kurtdede Fidan (2009) 6gretmen
adaylar iizerinde yaptig1 ¢alismada, Ogretmen adaylart deger 6gretiminin ders i¢i etkinlikler
icinde farkl yollarla aktarilmasi gerektigini belirtmislerdir.

Degerler egitiminin yararlar1 konusunda Ogretmenlerden elde edilen veriler
incelendiginde, ¢ocuga, 6gretmene ve aileye olmak iizere ii¢ alt kategori altinda yararlari
oldugu sonucuna ulasilmistir. Buna gore degerler egitiminin ¢ocuga yararlari konusunda
ahlaki degerler kazandirma, sorumluluk bilinci olusturma, 6zgiiven gelistirme, davraniglarinin
farkina varma, toplumsallasmay1 saglama, akademik basarisini olumlu yonde etkileme,
kilturel degerler kazanma, gelecege hazirlama ve benliginin farkina varma seklinde yararlari
oldugu belirtilmistir. Demirhan Iscan ve Senemoglu (2009), dordiincii sinifa devam eden
cocuklar Uzerinde yaptiklart c¢alismada, uygulanan degerler egitimi programi sonucunda
deney grubundaki ¢ocuklarla gergeklestirilen goriismelerde, kontrol grubu 6grencilerine gore
degerlerin 6zelliklerini yansitan daha fazla ifade kullandiklarini belirlemislerdir.

Degerler egitiminin 6gretmenlere yararlar1 konusunda, sinif yonetimini kolaylastirma,
uyumlu bir kisilige sahip olma, mesleki doyum saglama, iletisim becerisi edinme, mesleki
yeterliligi artirma, kiiltiirel degerler edinme ve 1yi bir vatandas olma yoniinde katkilar1 oldugu
saptanmistir. Degerler egitimi ile Ogretmenler hem kendi davraniglarini sekillendirerek
kendini toplum i¢inde daha saygin bulmakta hem de istendik davranislar sergileyen cocuklara
egitim vererek mesleki doyumunu artirabilmektedir. Ogretmenler toplumu gelistirmek ve
zenginlestirmek i¢in degerleri ve toplumun kiiltiirel mirasin1 aktarma ve gelistirme gorevini
istlenmelidir (Glirdogan Bayir ve digerleri, 2016).

Degerler egitiminin aileye sagladigi katkilar konusunda ogretmenler, cocugun
davraniglarin1 kontrol altinda tutabilme, ¢ocugun okul yasantisi konusunda kaygiy1 azaltma,
cocuktan uygun davramis kurallar1 6grenme, okul aile isbirligini kolaylastirma ve sosyal

sorumluluk kazandirma seklinde yararlari oldugunu ifade etmiglerdir. Degerler egitimi ile
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¢ocuklar, toplumun normlarina uygun davraniglart sekillendirerek aile i¢inde istenen ¢ocuk
olma ozelligini ortaya koyabilecektir. Bu davraniglar sonucunda aile ¢ocugu daha ¢ok
kabullenebilecektir. Yigittir ve Ocal (2011) yaptig1 ¢alismada, dgretmenler dgrencilerde en
fazla gozlemlenen ve onaylanan degerlerden birinin aile birli§ine 6nem vermenin oldugunu
belirtmislerdir. Ebeveynlerin, ailenin ve bireyin mutlulugu i¢in deger egitimi ihtiyacinin ve
oneminin farkinda olduklari bu nedenle degerler egitimi konusunda ailelerin de seminer,
konferans gibi egitsel faaliyetlerle bilinglendirilmeleri gerektigi vurgulanmaktadir (Aktepe,
2015).

Ogretmenler degerler egitimi uygulamasinda pano hazirlama, sanat etkinliklerine yer
verme, degerleri konularin igerisine yerlestirme, ailenin etkin katilimini saglama, drama
etkinlikleri uygulama, 6rnek olaylar sunma, model olma ve proje hazirlama seklinde
calismalara yer verdiklerini dile getirmislerdir. Balct ve Yelken (2013), degerler egitimi
uygulamalarinda 6gretmenlerin 6rnek olay inceleme, d6gretmen olarak model olma, problem
cozme, Ogrencilerle birlikte kural gelistirme ve isbirligine dayali 6grenme gibi yontemleri
etkili bulduklarini saptamustir.

Ogretmenler degerler egitiminin uygulanmasinda okul idarecilerinin tutumunu,
idarecilerin bu egitimin uygulanmasinda yonlendirerek ve destek olarak olumlu katkilar
sunduklar1 seklinde degerlendirmislerdir. Kaymakcan ve Meydan (2012) yaptiklar
aragtirmada ise egitimciler degerler egitimi konusunda egitime ihtiya¢ duyduklarini ve
kurumlarmin bu konudaki calismalarini yetersiz bulduklarini belirtmislerdir. Ogretmenler
daha etkili bir degerler egitimi uygulamasi i¢in 6gretmenlerin egitilmesi, okul yoneticisi,
Ogretmen ve ailenin igbirliginin saglanmasi, degerlerin disiplinler aras1 baglar kurularak ders
konularmin igerisinde sunulmasi, oyun, drama, miizik vb. eglendirici, katilimi saglayici
etkinliklerle verilmesi, giinliikk yasamla iliskili bir sekilde degerlerin verilmesi, yarisma gibi
tesvik edici uygulamalara yer verilmesi, farkli kaynaklar yoluyla etkinliklerin paylasilmasi,
kapsamli hale getirilmesi, uygulanmasina zorunluluk getirilmesi ve denetimlerin yapilmasi
konusunda oOneriler sunmuslardir. Baysal (2013), degerler egitimi konusunda &gretmen
goriisiine bagvurdugu arastirmasinda, dgretmenlerin biiyiik ¢ogunlugunun aile katiliminin
degerler egitimi uygulamalarinda daha etkili sonuglar elde edilebilecegini belirtmistir. Yasar
ve Cengelci (2012), smif dgretmenleri iizerinde yaptiklar1 ¢alismada, 6gretmenler degerler
egitiminin daha etkili uygulanmasi i¢in okul, 6gretmen, aile ve ¢evrenin isbirliginde yasanan
sorunlarin giderilmesinin gerekliligine dikkat ¢ekmislerdir.

Elde edilen sonuglar dogrultusunda, degerler egitiminin okul aile igbirligiyle

yiiriitiilmesi, degerlerin ders igerigine daha ¢ok yansitilip derslerle biitiinlestirilerek verilmesi
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gerektigi, teknolojik araglarin degerler egitimiyle ilgili etkinliklerin yapilandirilmasi ve
paylasilmas1 konusunda kullanilmas1 gerektigi, c¢esitli basin yayin organlart ve medyanin
degerler egitimi konusunda uygulamalara dahil edilmesi gerektigi, degerler egitimiyle ilgili
arastirmacilarin midahale c¢alismalarina yer vermesi gerektigi konusunda Onerilerde

bulunulmustur.
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