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Oz:

Bu calisma, 2018 Yilinda Urdiin’e Arapca 6grenimi konusunda katildigim egitim ziyareti sirasinda
Qasid Arapca Enstitlisii (Qasid Arabic Institute) yonetici midiri Sayin Dr. Khaled Abu Amsha ile
yapilmis séylesidir. Enstitli, Urdiin’iin baskenti Amman’da bulunmaktadir. Kurumda modern standart,
klasik ve diplomatik Arapga egitimleri verilmektedir. Dinyanin bircok (lkesinden &grencilerin
bulundugu kurum yorenin en saygin egitim enstitiilerinin basinda gelmektedir. Bircok tlkenin egitim,
haberlesme ve diplomasi kurumlariyla isbirligi icerisinde olan enstiti bu konuda hayli iddiali bir
yapiya sahiptir. Saglamis oldugu sosyal ve diger imkanlarla da ogrencilerine olumlu katkilar
yapmaktadir. Bu soylesi ile ozellikle Ulkemizdeki dil 6grenimi konusunda yasanan sikintilarin
nedenlerini irdelemeyi amacladik. Aslinda en yakin komsularimizin Arapgca konustugu ve burada
yasayan halklarla ciddi bir etkilesimimizin oldugu gerceginden hareketle bu dili 6§renmenin ¢ok kolay
oldugu kanisina sahibiz. Ancak durum sanildigi kadar i¢ agici gériinmemektedir. Son giinlerde
yayinlanan bircok istatistiki bilgiye gore dil 6grenimi konusunda sorunlarimizin devasa oldugunu fark
ettik. Bu minvalde enstiti mudiri ile yapacagimiz sdylesinin bazi sorunlari gérmemize ve belki de
¢O6zimler bulmamiza fayda saglayacagi kanaatindeyiz.
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Dr. Yusuf OKSAR: Selamun aleykiim! Ben Dr. Yusuf OKSAR, Tirkiye’den geliyorum.
Burada 6grenciyim ve Arapca 6grenimi lzerine ¢calismalar yapmaktayim. Miisaade ederseniz,
sizinle Arapga 6gretimi ve kurumunuz hakkinda bir sdylesi yapmak istiyorum.

Dr. Khaled Abu Amsha (Qasid Enstitiisii Yonetici Miidirii): Aleykim selam hos
geldiniz. Tabi buyurun. Memnuniyetle.

Dr. Yusuf: Oncelikle Dr. Khaled bize kendinizden bahseder misiniz?

Dr. Khaled: Oncelikle ben, 1973 yilinda Filistin dogdum. 18 yasima kadar Filistin’de
kaldim. Filistin’de yetistim. ilkokul, ortaokul ve lise egitimimi Filistin’de tamamladim. Daha
sonra Urdiin’e gectim. O giin bu gindiir Urdiin’deyim. Urdiin Universitesi Arap Dili ve
Belagati bélimiinden mezun oldum. Burada Arap Dili ve Belagati lizerine ¢alismalar yaptim.
Anadili Arapga olmayip da Arapga 6grenmek isteyenlere metot bildirmek hususunda olan
doktora calismami yine Urdiin Universitesi'nde yaptim. Birkag¢ yil sonra Uygulamal Diller
alanina yine ayni liniversitede 2. doktora ¢alismami tamamladim.

Dr. Yusuf: ikinci bir doktora mi yaptiniz? Ayni alanda mi?

Dr. Khaled: Evet, ikinci doktorami burada yaptim. Uygulamali Diller lzerine ve
nihayet 20 senedir burada Arap Dili belagati Gizerine dersler veriyorum. Evliyim ve 7 cocuk
babasiyim.

Dr. Yusuf: Qasid Enstitisi’nd kurma fikri nereden ¢ikti?

Dr. Khaled: Aslinda enstitiiniin kurucularindan birinden ¢ikti. Kendisi Fulbright
talebelerindendir. Kendisi bir Universitede okuyordu. Daha sonra oradaki egitimi
begenmeyince orayi birakip bir hoca esliginde okuyup kendisini gelistirmeye karar verdi.
Bunun igin birtakim arastirmalarda bulundu. Bu da yaklasik 20 yil dnce 1999'lu yillarda oldu.
En nihayetinde 0Ozel bir hocanin yaninda derse basladi. Tabi bdyle olunca onun bazi
arkadaslari ona birtakim tekliflerde bulundu. Birlikte hareket edelim diye. Kendisi de bunu
kabul etti. Boylelikle her gecen giin sayl artmaya basladi. Ciddi manada sayl artmaya
baslayinca soyle bir karar aldi. “Ben neden béyle calismalara baslamayayim ki? Neden ileride
Arap belagati lizerine c¢alismalar yapmayayim? Arapca Odgretme isi tamamen goniillii
yapilacak bir istir. Herhangi bir kazanca dayali bir is degildir. Disaridan gelip burada egitim
alacak talebelere hizmet icin yapilacak bir istir. Onlar buraya profesyonel bir Arapca
6grenmek icin geliyorlar. Onlara yénelik yapilacak bir hizmettir.” Felsefesiyle basladi bu is.
Oncelikle evde bu isi yapinca hanimiyla anlasamadi. Hanimi bu isin evde olmayacagini
soyledi. Daha sonra kendisi kii¢lk bir oda kiraladi. Orayi egitim islerinde kullanmak icin bir
mekan olarak kullandi. Bu fikir bu sekilde gelisti ve yayildi. Bir odadan bir binaya, binadan
siteye, siteden bir komplekse donstd.

Dr. Yusuf: Bu kurumdan beklentileriniz nelerdir?
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Dr. Khaled: Gergek su ki bu miiessesenin ¢ok biiyiik bir rolii var. Ozellikle de iki husus
cok 6nemli. Bunlardan birincisi enstitiiniin mezun ettigi talebeler ile ilgili olan boyutu.
Enstitimiz, her sene yaklasik 1000 6grenciyi mezun etmektedir. 20 senedir bu enstiti
takriben 15 bin 6grenci mezun vermistir. Bunlar elbette Arap dilini ve klltlrind kendileriyle
de tasiyorlar. ileride inancimiz o ki onlarla birlikte Arapcaya verilen énem ve séhret
artacaktir. Bu sekilde Arapga hak ettigi yerlere gelecektir. Duydugum kadariyla buradan
mezun olan 6grenciler kendi llkelerinde resmi kurumlara yerlesmisler. Bu da bizim igin
iliskilerimiz agisindan oldukca degerli. Ozellikle Tiirkiye, Amerika, Kanada ve ingiltere gibi
ilkelerin dis isleri bakanhginda gérev yapmaktadirlar. Bu mezunlar Arap ve islam kiltirind
iyi anlamis kisilerdir. Oyle ki Arap olan ve olmayan toplumlar arasindaki ciddi kiiltiir farklarini
¢6zliyor ve biliyorlar. ikinci 6nemli sey ise ciddi manada enstitiiniin dgretici yetistirmesidir.
Kendi Ogreticilerimizi kendimiz yetistiriyoruz. Enstitide yetisen 6grencileri egitici olma
konusunda uzmanlastirmaya calisiyoruz. Biz bunlari birka¢c asamadan gecirerek seciyoruz. Bu
enstitl igin ciddi anlamda biyik bir hizmettir. Boylece Arap dili ve 6gretimine bliylk katkida
bulunabiliyorlar. Arapcayla ilgili olarak mikemmel eserler burada hayata gegiriliyor ve
yaziliyor. Bu eserler Uzerinde mitalaalar yapiliyor.

Dr. Yusuf: Arap dili Gzerine egitim yapan diger kurumlar ile aranizdaki seviyeyi nasil
gorlyorsunuz?

Dr. Khaled: Sordugunuz soruyu suna benzetiyorum. Yash bir kadina kiziniz nasil? Diye
sorarsaniz, kadinin verecegi cevapla benim verecegim cevap ayni mantik tizerine olur. Gergek
su ki bu enstitli gercekten milkemmel bir enstiti kalitesi ¢ok yiksek kurumlardan biridir.
Olaya birka¢ yonden bakacak olursak sunu gorecegiz. Gerek hocalarin se¢imi olsun gerek
ogrencilerin niteligi olsun gerekse de talebelerin sayilari olsun ciddi manada bir teveccih var.
Ayrica hocalarin enstitiideki sayisi ve kalitesi de ileri diizeyde. Bitlin bunlara enstitliniin
benimsedigi felsefe de eklenince nitelik ve nicelik agisindan ileri diizeyde oldugumuz
anlasilacaktir. Bu arada enstitimuziin ilkelerinden hizli bir sekilde bahsetmek istiyorum.
Bunlar tamamen enstitliniin mesleki egitimi ve egitim metodunu ortaya koyan seylerdir.
Soyleyecegim seyleri rakamlarla, delillerle ve istatistiklerle verecegim. S6zde var olan seyler
degildir. Enstitimuizde her 4 6grenciye biri hoca diismektedir. Bu ¢ok 6nemli bir durumdur.
Bunu diger enstitlilerde bulamazsiniz. Bati’'nin harika enstitllerinde dahi bulamazsiniz.
Mimkin degildir. Su an enstitimiizde 75'ten fazla bayan hocamiz mevcuttur. Bunlar yil boyu
enstitimiizde ders vermektedirler. Ayni zamanda enstitimiizde 45'ten fazla oda
bulunmaktadir. Bazen odalar dolu olur calismak icin oda bulunmaz. Gorlismek icin
toplanmak icin bile oda bulunmaz. Egitim yaptigimiz her sinifta 6grenci sayisi onu gecmez. En
fazla 10 kisidir. Genelde 6 kisidir. Bu yonleriyle enstitiimiz gercekten cok kiymetli ve ¢ok
degerlidir. Soéylemek istedigim diger sey ise bizim enstitimuizin diger blylk enstitilerle
isbirligi hususu. Onlarla anlasma halinde calismaktayiz. Ornegin, Tirk hikimetiyle
anlasmamiz var. Anadolu Ajansi ile isbirligimiz mevcut. Ayrica ibn-i Haldun Universitesi ile
dgrenci egitimi Gizerine anlasmamiz var. Bunun yani sira Istanbul’da faaliyet gésteren birgok
vakif ile de isbirligi icindeyiz. Ayrica ingiltere ile calismaktayiz. Oxford gibi taninmis birkac
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yabanci enstitl ile anlasmamiz var. Amerika ve Kanada’nin Disisleri bakanliklari ile
anlasmamiz mevcut. Avustralya’da isbirligi iceresinde oldugumuz ve 6grenci kabul ettigimiz
Ulkelerden biri. Bu Ulkelerden herhangi birinin konsolosluklarina gittiginizde ve Arapga
egitimi ile ilgili calisma yapmak istediginizde sizi bize yonlendireceklerdir.

Dr. Yusuf: Bu gelisim nasil yasandi? Nasil bu seviyelere gelindi?

Dr. Khaled: Bu gelisim tamamen tabii bir sekilde oldu. Gergek su ki, biz rakamsal
olarak 0&grencilerle hatta kimseyle pazarlik yapmiyoruz. Birgok sirket bunu yapiyor.
ingilizce’de oldugu gibi. Biz bunu yapmiyoruz. Bizde &grenci gelir, okur egitimini alir ve
mezun olur. Mezun oldugunda mutlu bir sekilde buradan ayrilir. Bu memnuniyetin vermis
oldugu seyle dondigiu zaman her yerde bizim reklamimizi yapar. Buranin glizel bir yer
oldugunu soyler. Bu ilk zamanlardan bu yana izlemis oldugumuz metottur. Sen buraya
gelirsin egitimini alirsin daha sonra memleketine dondiglinde zaman igerisinde sana:
“Arap¢a dgrenmek istiyorum. Ne tavsiye edersin?” diye sorduklarinda. Siz muhtemelen o
kisiye Urdiin’de Qasid adinda bir enstitii var oraya gitmeni tavsiye ediyorum dersiniz. Bu
konuya ciddi bir sekilde ihtimam gosteriyoruz. Disiiniin 2018'in yazindayiz ve Urdiin’iin
cevresindeki Ulkelerde neler yasandigini biliyorsunuz. Bu kadar sikintili seyler yasanmasina
ragmen Ogrenci sayimiz 450 civarinda. Bu sayiyi kesinlikle hicbir yerde bulamazsiniz. Arap
Ulkelerinde boyle bir saylya rastlayamazsiniz.

Dr. Yusuf: Egitimcilerinizi segerken ne gibi kriterlere dikkat ediyorsunuz?

Dr. Khaled: Diinya standartlarini g6z 6niine aldiginizda egitimde en dnemli olan seyin
Ogretici ve hoca oldugunu goéreceksiniz. Bunu daima arkadaslarima ve dostlarima
soylliyorum. Simdi de size s6yleyecegim. Arapca 6gretecek yer bulmak kolay etrafimizda ¢ok
fazla var. Ama gercekten aci olan sey Arapca Ogretilen yerlerin ¢ok olmasina ragmen bu
programi iyi sekilde veren yerlerin az olmasidir. Daima bunu soyliyorum. Ana fikir hatta isin
0z sudur ki, bu konuda 6n 6nemli sey basarili bir programdir. Miidir, yonetici, kitap vb.
seylerin aslinda egitimin basariya ulasmasinda ana kriter olmadigi aciktir. isin 8z iyi bir
egiticidir. Bundan dolay! bastan sona bu konuya odaklanmak gerekir. Dili 6gretecek egiticiyi
alma ve seg¢me silireci yaninda onun enstitiye ve programa uyum saglamasini da
dnemsiyoruz. Bitin dikkatimizi buraya veriyoruz. Ogretim gorevlisini almadan 6énce ve
aldiktan sonra gozlemlerimiz ciddiyetle devam etmektedir. Bu bizim icin cok 6nemli kriterdir.
Hatta ben birden fazla hoca alacaksam enstitlye, bunlari en az 700 kisi arasindan secerim.
Yani 700 kisilik bir portfoy olustururum. Bu elbette ¢ok fazla zaman alan bir istir. Bir hocayi
secmek icin bile oldukca fazla zaman harcanir. Ornegin bir egitici alacak olursak &ncelikle
herkesten basvuru formlarini talep ederiz. Bu bizim 6gretim gorevlisi ihtiyacimizi agiklayan
ilan1 verdikten sonra olur. Bu esnada bize basvuran sayisi yaklasik 700 kisiyi bulur.
Basvurularinda 6zgecmislerini (CV) belirten formlar olur. Biz bu 6zgecmisleri arastirir tahlil
ederiz. Bunlar arasindan 200 kisiyi seceriz. Secilen 200 kisiyle 10-30 dakika arasi milakat
tarzinda bir gériisme yapariz bu da yaklasik 2 ayimizi alir. Daha sonra sectigimiz kisileri egitim
ve arastirma asamalarindan gegiririz. Onlari enstitimiiziin temel felsefesine adapte etmeye
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¢alisiriz. Her hocanin kendisine has bir farkli tGslubu ve farkli bir metodu olabilir. Ama biz
bunu istemiyoruz. Bizim istedigimiz enstitiideki hocalarin hepsinin enstitimiziin felsefesine
uygun bir Uslup ve metot gelistirmeleri ve kullanmalari. Zira bizim temel felsefemiz budur.
Biz 6ncelikle bu felsefemizi onlara veririz. Yaklasik 2 hafta bu egitim sirecinden gegerler.
Daha sonraki siirecte onlar pratik ders verme sireglerine tabi tutariz. Onlar anlattigimiz
felsefeyi anlayabildiler mi? Kavrayabildiler mi? Sindirebildiler mi? bunlari arastiririz. Elbette ki
onlari kuruma aldiktan sonra, kendilerini gelistirebilecekleri atolyeler tahsis ederiz. Orada
bunlar ders vermeden 6nce ders verecekleri kitaplari tahlil ederler. Bu da gozetim altinda
olur. Onlarin yaninda, onlari takip eden gozeten ve rehberlik yapan biri bulunur. Bu galisma
gln boyunca yapilir. Devaminda ders icerisindeki uygulamalari da rehber 6gretmen esliginde
takip edip gerekli notlari alir ve dizeltmeler ve eklemeler varsa yapariz. Bu arastirma ve
alistirma siireci dénem boyu devam etmektedir. interaktif bir model {izerinde ¢alismaktayiz.
Ozetle soyle demek istiyoruz bizim istedigimiz hoca, vizyon olarak 3 ana kritere sahip
olmahdir:

1- Kesinlikle hoca degisime agik olmaldir. Biz hocayr bulundugu
kaliptan/sandiktan g¢ikartmak istiyoruz. Kaliplasmis duslncelerden siyrilmasini istiyoruz.
Onceki tim aliskanhklarini birakmasini istiyoruz. Gerekirse kendisinin almis oldugu &nceki
egitim metodunu dahi birakmasini ve degisime agik olmasini istiyoruz.

2- Yaratici olmasini istiyoruz. Bir hoca yaratici olmalidir.
3- Hoca eglenceli olmalidir. Yiiziine baktiginizda pozitif enerji sagmalidir.
Bizim hocalarimizda olmasini istedigimiz 3 kriter budur.

Dr. Yusuf: Evet, haklisiniz. Biz de bunlari bizi egiten hocalarimizdan ¢okca duyduk.
Enstitlide hangi llkelerden 6grencileriniz var?

Dr. Khaled: Enstitliide genellikle Amerika’dan gelen 6grencimiz fazla. Bu 6grenciler
Amerikan Universitelerinde veya Amerika ile antlasmasi olan kurumlarda calisan kisiler
oluyor. Yaz aylarinda ise ozellikle Tirkiye’den cok fazla 6grenci geliyor. Tlrkiye 2. Sirada
diyebilirim. 3. sirada ise ingiltere’den gelen 6grenciler var. Yani siralama genel hatlariyla bu
sekilde. S6yle uzun siireli kalan 6grencilerin siralamasini yapacak olursak Amerikali 6grenciler
yine ilk sirada. ingiltere ikinci, Tirkiye tclinci sirada yer aliyor. Tabi bunlar disinda diinyanin
dort bir yanindan gelen farkli 6grencilerimiz de var.

Dr. Yusuf: En basarili 6grencileriniz hangi Glkeden?

Dr. Khaled: Bu sorunun kolay bir soru olmadigini ve su lilke su llkeden caliskandir
demenin yanlis olacagini soylemek isterim. Bu is tamamiyla 6grencinin buradaki programi
benimseyip kavramasiyla alakalidir. Bazen 6grenciler gelirler Arapgca 6grenmek icin yanip
tutusurlar. Mesela bazi Tiirk 6grenciler gelir tek bir kelime Arapga bilmezler. Kurani Kerim
okumay! bilirler ama hicbir sey anlamazlar. Ama bir de bakarsin ki belli bir siire sonra bu
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o0grenciler Arapca konusmaya baslarlar. Enstitliye derse girerler bu 9 ay kadar sirer. Sonra
Universiteye giderler. Diger iilke &grencileri icin de durum béyledir diyebilirim. Ogrencide o
ask olduktan sonra gerisi kolay. Ben sirekli soyliyorum: “Arapgaya karsi asklari ragbetleri
arttikca ve Urdiin cevresini kabullenip iiriinde yasamaya alistikca bu adam kesinlikle Arapcayi
¢Ozer. Cozmeye glicii yeter”. Burada ¢ok basarili 6grencilerimiz var farkli farkl Glkelerden
gelen. Tirkiye’den, Amerikadan, Cin’den ve Kore’den hemen hemen her (lkeden
ogrencilerimiz mevcut.

Dr. Yusuf: Bizde sdyle bir algi var ingilizcenin dil mantig1 Arapcaya daha cok yakin. Bu
nedenle Araplar ingilizceyi daha hizl &greniyor. Tiirkce baska bir yapida oldugu icin Tiirk
ogrenciler dil 6greniminde daha ¢ok zorlaniyor? Bu konuda ne dersiniz? Gergekten boyle mi?

Dr. Khaled: Kesinlikle hayir tam tersi. inaniyorum ki, Arapcanin cabuk 6grenilme
konusunda Tirk 6grenciler bir adim daha 6nde. Diger llke 6grencilerinden daha avantajlilar.
Bunun 2 sebebi var: Oncelikle Tiirk 6grencilerinin Arapca ile yakin veya uzak bir gecmisi var.
Kuran okurlar, namaza giderler. Dolayisiyla bilingaltlarinda bir Arap¢a hep var. Bu durum
Arapcayi canl canli yasamalarindan dolayi 68renmelerine yardim ediyor. Arapga Ugte biri din
ile ilgilidir. Turkler, Misliman olduklarindan dolayl bu konuda bilgi sahibidirler. Ayrica
Arapcadan Turkceye gecen onlarca kelime var. Bu da biylik bir avantaj. Bu da Tirklerin daha
¢abuk Arapga 6grenmelerinde etkili oluyor. Zira diger Ulke vatandaslarinin Tirk 6grenciler
kadar Arapca ile ilgili bir gegmislere yok.

Dr. Yusuf: Neden Urdiin’{i tercih etmeliyiz? Sebeplerini anlatir misiniz?

Dr. Khaled: Bunun bircok sebebi var. Gergek su ki bunlardan biri Arap aleminde ciddi
degisikler olmaktadir. Calkantilar bitmiyor. Bu acidan Urdiin’e bakacak olursak Urdiin
gercekten glvenli ve emniyetli bir Arap Ulkesi konumunda. Bolgeyi diislintirsek bu en 6nemli
sebep. Dil ancak kendinizi glivende hissettiginiz bir yerde 6grenilir. Diger sey ise Arapganin
konusulma tarziyla ilgilidir. Arapcada soyle bir problem var. Fasih Arapca ve Ammice seklinde
iki konusma dili kullanilmaktadir. Bu her Arap Ulkesinde var olan bir durum. Ben soyle
sdyliyorum. Urdiin, Filistin, Liibnan ve Suriye gercekten Arapcalari fasih Arapcaya c¢ok yakin.
Ama Urdiinlilerin konusmus oldugu Arapga gercekten diger llkelerde konusulan Arapcaya
gore fasih olana ¢ok daha yakin. iste bu da gosteriyor ki Urdiin’de konusulan Arapcada fasih
ve ammice arasinda cok buylk bir fark yok. Bu dili 6grenmek isteyen icin blyik bir avanta;j.
Biitin bunlara ilaveten Urdiin giizel bir lilke. Tiim turistlerin seyahat edebilecegi bircok
ozelligi var. Ciddi bir tarihi mirasa sahip bir Ulke.

Dr. Yusuf: Biraz pahali ama.

Dr. Khaled: Evet Yusuf hocam, burasi maddi durumu iyi olan ve daha ziyade zengin
Turklerin gelecegi bir yer. Fakirler icin zorlayici bir ekonomik yapiya sahip. Evet, Urdiin pahali
bir llke. Ancak eger siz gercek hayati bilirseniz, Urdiin’de yasamayi ¢6zerseniz, Urdiinliiler
hayatlarini nasil slrdiriyorlarsa siz de dyle temin edebilirsiniz. Yalnizca alismaniz gerekir.
Cuinki Urdiin’de ucuz olan yerler ve imkanlar da var.
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Dr. Yusuf: Bu enstitlyl ayricalikli kilan seyler nelerdir?

Dr. Khaled: Bircok sey var. Bulunmus oldugu konum itibariyle, yonetimiyle, sahip
oldugu felsefesiyle, mevcut egitim kadrosuyla, isbirligi icerisinde oldugu Universiteleriyle,
talebelerinin tevecclihiiyle, sahip oldugu programiyla, klasik ve modern Arapca
programlariyla 6ne c¢ikan bir kurum. Ayrica sahip oldugu diplomatik isbirligi glici de
bunlardan biri. Bunlarin hepsi bir enstittya farkli kilan ve ona ayricalik taniyan yonlerdendir.

Dr. Yusuf: Enstitideki 6grencilerin basari seviyesi nedir?

Dr. Khaled: Elbette biz enstitlide ulasiimasi gereken biyik hedeflere sahibiz. Blylik
beklentilerimiz var. Enstitiiniin genel olarak basari seviyesinin ortalamasi %70'dir. %50’ye
asla dismeyiz. Clnkil biz oyle bir kurumuz ki asla saylya 6nem vermeyiz. Biz nitelige ve
icerige 6nem veren bir kurumuz. Dolayisiyla bir talebe %70 lik bir basariya ulagsmadigi surece
onu bir Ust seviyeye almayiz. Bulundugu yerde kalir. Dogrusu bu maddi ac¢idan bir sorundur.
Boyle bir baski yapilirsa 6grenci ¢ekip gidebilir. Okumak istemeyebilir. Biz bunlarin higbirini
istemiyoruz. Gelip buraya tonlarca para dékmesini istemiyoruz. Biz ¢aliskan tahkik yapabilen
delillerle olayr ispat edebilen yiice Ustlin gayelere sahip olan bilylk beklenti igindeki
talebeleri istiyoruz. Bunlar karsilikli olarak birbirimizden istedigimiz seylerdir. Bundan dolayi
enstitimuizdeki basari seviyemiz %70’tir. Bu toplam genel basari. Ancak bir¢cok 6grencimizin
basarisi %95’tir. Bunlar Tiirkiye disindan gelen égrencilerimizin basari diizeyidir. Ozellikle
Turk 6grencilerin bu konuda Ustlin oldugunu séyleyemeyiz. Ama bizim 6grencilerimize bakis
acimiz hep aynidir. Ogrencilerimizin basari seviyesi budur. Yiiksek lisan ve doktora basarisi da
ayni sekilde %95lerdedir.

Dr. Yusuf: Tiirk talebelerin Arapca 6grenme hususunda yasadigi zorluklar nelerdir?

Dr. Khaled: Elbette hayatimizda yapmis oldugumuz her seyde birtakim problemlerle
karsilasiyoruz. Dil 6grenmek de hayatimizda gercekten 68renmis oldugumuz en zor seylerden
biridir. Bu is kolay bir is degildir. Cabaya ve azme c¢ok fazla ihtiya¢ duyulan bir istir. Ciddi
manada sabir gerektiren bir deneyimdir. Dolayisiyla kisi bu problemlere karsi sabretmelidir.
Kendini iyi bir sekilde ifade etmelidir. Talebede sabir yoksa ve kendisini iyi bir sekilde ifade
edemiyorsa bu konuda olumlu bir sonuc¢ elde etmesi zordur. Arapca diger diller gibidir.
Arapca zor bir dildir demiyorum fakat Arapca gercekten kendi icerisinde incelikleri olan bir
dildir. Ben Arapcay ingilizceyle Tirkceyle kiyas edemiyorum ama Iibraniceyle kiyas
edebilirim. Arapgayi iyi bir sekilde bildikten sonra ibraniceyi 6 ay gibi kisa bir siirede
ogrenebilirim diyorum. Arapca tim bunlardan dolayi degisik bir dildir. Arapca 6grenirken
bircok problemle karsilasabilirsiniz. Mesela Arapcada en biyik problem zamana ¢ok fazla
ihtiyac duymasidir. Arapca gercekten zaman alan bir dildir. Bu itibarla Arapca 68renmek icin
bir takim ekonomik gereklilikler daha fazla 6n plana ¢ikmaktadir. Bu da elbette bir sikintidir.
Bunlarla birlikte uyum problemi var. Arapca 6grenmek icin gidilen o yere, o kiiltlire adapte
olmak gerekir. Benim Tirk vatandaslarinda ve 6grencilerinde gérmiis oldugum en biylk
problem sudur: Tirk vatandaslar genelde Tiirkiye’de ayni camiada ayni grupta beraber
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kaldig! kisilerle buraya geldiklerinde de beraber kaliyorlar ve birbirlerinden ayrilmiyorlar. Bu
onlar icin ciddi bir sorun olusturuyor. Clinkii onlar buraya geldigi zaman da yine ayni
arkadaslariyla beraber kaliyorlar, beraber geziyorlar beraber disari cikiyorlar, beraber
sabahlayip beraber geceliyorlar. Arapga 6grenmek istiyorsan neden bir Arap ile oturup
konusmuyorsun? Neden Araplardan dost edinmiyorsun? Tirkler bu daireden ¢iktiktan sonra
Turk 6grencilerinin bu ¢abayla ¢cok daha iyi isler yapacaklarini diisiiniiyorum. Onemli olan bu
konuda Tirk Ogrencileri isin basindayken cesaretlendirmektir. Bu dostluklarini iligkilerini
buralarda Tirk vatandaslarinin disindakiler ile kurmalarindan gecmektedir. Araplarla
kurmalilar. iste Tiirk 6grenciler hakkinda gérdiigiim en énemli problem budur. Ama diger
hususlara gelince diger tim ulke vatandaslarindan daha avantajlilar. O gii¢c ve potansiyel
onlarda daha fazla var. Bu hususta ondeler.

Dr. Yusuf: Talebenin Arapga 6grenmesinde konusmanin payi var midir?

Dr. Khaled: Evet ben gergekten Tirk vatandaslarinda gordigim en zayif yetenek
konusmadir. Bu hususta gercekten zayiflar.

Dr. Yusuf: Neden Tirkler bu konuda zayiflar?

Dr. Khaled: Gercekten gizel bir soru. Ben enstitiideki programlarda vurgulayarak
belirtiyorum ki biz ozellikle Tirk vatandaslara karsi konusma Uzerine daha ¢ok nufuz
etmeliyiz. Arapca kural ve kaideden daha ziyade onlarin konusma becerilerine
odaklanmaliyiz. Clink( Turklerin cogu Mislaman ve onlarin bu konuda altyapilari zaten var.
Onlarin Arapca ile bir tanisikligi ve kaynasmalari 6nceden var olan bir husus. Arapca ile
hemhal olma durumu var. Onlarin bircogu Kur’an-i Kerin okuyorlar, imam Hatip okullarina
gidiyorlar ve bir kismi ilahiyat Fakiiltelerine gidiyorlar. Bazilari Ramazan ayinda veya disinda
Medreselere gidip Arapca ile istigal oluyorlar. Ayrica mescitlerde ve ilim halkalarinda oturup
Arapga ile hemhal oluyorlar. Ama sunu belirtmeliyim ki, Turkiye’deki Arapga Ogretimi
hususunda takip edilen metot ¢cok eski ve demode. Clinkii onlarin metodu daha ziyade
okuma ve anlamaya yonelik. Konusmaya yonelik degil. Tiirkiye’den buraya gelen talebeye
bakiyorsunuz Arapganin kural ve kaidelerinin bir Arap’tan ¢ok daha iyi biliyor. Ama gelin
gorin ki konusamiyor. Buraya geldiginde “Nasara-yensuru-nasirun-mensur” gibi kaliplari bir
Arap’tan daha iyi biliyorlar. Ayrica Tiirk 6grencilerin kelime hazinesi ¢cok daha genis. Kuvvetli
hafizlar var. Kelimeleri ve bu konuda ki yeni kaliplari da ¢abuk ediniyorlar. Bu genel olarak
gozlemledigimiz bir durum. Okuma ve anlama gayet giizel, kaide, kural ve kelime bilgisi ve
benzeri konularda ¢ok iyiler ama konusmaya gelince seviyeleri ¢ok altta. iste biz iist seviyede
olan okuma, anlama ve kaide bilgisi ile en alt seviyede olan konusma becerisini dengelemek
istiyoruz. Ayni mutedil seviyede tutmak istiyoruz. Ben slirekli 6grencileri bu konuda ikaz
ediyorum. Diger becerilerinin yaninda konusma yeteneklerini de arttirmalarini istiyorum.
Konusma Arapca bilgisi seviyenizi de arttirir. Dil ile ilgili tim becerilerimizi uyusturup
kaynastirin kaide ve kural konusundaki mikemmelliginizi konusmaya da yansitin uyarilarinda
bulunuyorum. Konusma konusunda alt seviyelerde olmalarini istemiyorum. Ornegin onlar
konusurken bilhassa miizekkerlik-mienneslik uyumu hususunda ciddi hatalar yapiyorlar.
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Ayrica adet-madut yani sayilar konusunda da hatalar bir hayli fazla oluyor. Ayni sekilde
miifred-tesniye-cemi gibi hususlarda da hatalar ¢ok fazla. Boylece bu tarzdaki konusma
iletisim kurduklar kisilerde olumsuz bir izlenim birakiyor. Bundan dolayi Tiirk 6grencilerin
konusma konusunda tesvik edip cesaretlendiriyoruz. Bu nedenle onlara konusma becerisi
Uzerine odaklanmalarini tavsiye ediyoruz. Ama ¢ok stkdr, gercekten Turkiye'de dil 6grenimi
konusunda biiyiik bir olanak mevcut. iyi bir jenerasyon ve iyi bir ortam var. Bunun icin Allah’a
siikiirler olsun. Ornegin Tirkiye’de akici ve giizel konusan bircok hoca mevcut. Ayrica eskisi
gibi onlar Arapgayi Turkiye’de 6grenmiyorlar. Yani ben gergekten gérdim gezdim ve onlarin
bizatihi Arap kisilerden dil 6grendiklerine sahit oldum. Ornegin gérdigiim iki ilahiyat
fakiiltesinde derslerin tiimi Arapca ile islenmekte. ingilizce ve Tiirkge ile degil tiim derslerin
Arapca ile 6gretilmesi mikemmel bir sey. Bu nedenle Tirkiye’de Arapca 6grenmeye karsi
blyilk bir tevecciih s6z konusu. Bu da bizi sevindiriyor.

Dr. Yusuf: Tirk 6grenciler konusma yeteneklerini gelistirmek icin ne yapmalidir?

Dr. Khaled: Evet. Tek bir kelime ile cevap verecegim: Sureklilik, sureklilik ve yine
sureklilik. Dil daha iyi bir seviyeye getirilmek isteniyorsa bu ancak devamlilik ile olur.
Talebenin en gok ihtiyaci olan budur. Dil 6grenimi esittir strekliliktir. Dil Gizerine devamli
olarak konsantre olunmazsa o dil 6grenilemez.

Dr. Yusuf: Peki 6grenci bu sireklilik igin ne yapmali?

Dr. Khaled: Bu konuda uygulanmasi gereken bircok strateji vardir. Bunlarin en
onemlisi kendi kendine konusmaktir. Yani insan kendi kendine konusacak. Bu konuda ben
cok ciddiyim. Ornegin imru’l Kays'in Muallakatta ne dedigini biliyor musunuz? Bakin o soyle
demektedir: “Durun, aglayalim anisina sevgilinin, yurduna. Durun! Durun hele, Orda Durun”
demektedir. Burada iki kisiye seslenmektedir. Bu iki kisi kendi ve nefsidir. Mesela ben
ingilizce &grenirken 6yle yapmaktaydim. Enstitiiden eve giderken siirekli kendi kendime
ingilizce sohbet ederdim. Kendime sorular sorup cevap verirdim. Béylece yolda kendi
kendime ingilizce konusurdum. Bunu hala yapiyorum. Yiiksek bir sesle konusup soru-cevap;
soru-cevap boyle. Ogrendigim seyi siirekli tekrar ederim. Ayrica yazarim. Dolayisiyla dil igin
Arapca iletisim vasitalarini kullanmalisiniz. Mesela sosyal medya lzerinden Araplarla sirekli
iletisim halinde olmalisiniz. Arap arkadaslar edinmelisiniz. Bu vesileleri kullanarak dilde ki
sureklilik ilkesi uygulanmalidir. Bu cercevede her giin yarim saat dil ile istigal edilmelidir. Yani
en az yarim saat Arapca TV programi izlenmelidir. Bu vakit dil 6grenimine mutlaka
ayrilmahdir.

Dr. Yusuf: Dil 6grenimi konusunda iyi bir kitabin o6zelikleri nelerdir? Bu husus
Turkiye’de de ciddi bir sekilde tartisiliyor. Sizin fikriniz nedir?

Dr. Khaled: iyi bir kitabin temel vasfi hedefe ulastirma kapasitesine sahip olmasidir.
Bu biiyiik bir problemdir. Ancak biz bunu iyi ve isin ehli bir hocalarla asabiliyoruz. Ornegin
bizde o6rnek bir kitap yoktur. Ama iyi ve isin ehli bir hoca o kitapta gudilen hedefleri
ogrenciye de odaklayarak hedefe uygun bir sekilde verilebilir. Dolayisiyla iyi bir hocayla bu
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problemi asiyoruz. Dolayisiyla 6grenci ne istedigini hocada ne yaptigini iyi bilecek. Tim
bunlari yaparken metotlari iyi bilecek. Kitaptan ekleme ve ¢ikarma gibi yontemleri iyi
uygulayacak. Yani 5 temel kriter var: Hoca bir kitap (zerinde yetkisini kullanmalidir.
Gerektiginde kitaba eklemeler ve ondan c¢ikarmasi gerekli seyleri bilmelidir. Dizeltme
yapabilmelidir. Bunlari sdyle basliklandirabiliriz: 1. izafe (ekleme) 2. Ta’dil (diizeltme) 3. Hafz
(silme) 4. Ziyade (fazlalastirma) 5. Noksan (eksiltme). Bu nedenle seckin bir kitaptan ziyade
eksigi géren ve tamamlayan yetenekli bir hoca olmalidir. Yani fazlahg gorip silecek, yanligi
gorlup dizeltecek. Bu nedenle, “bu kitap miikemmel ve 6rnek bir kitaptir, simdiye kadar ki
kitaplarin en iyisidir. Ustiine kitap yoktur.” diye bir sdylemimiz yoktur. Daha 6énce de
belirttigim gibi tim sayilan isleri yapacak kitap degil hocadir.

Dr. Yusuf: Demek ki her sey hocaya bagli.
Dr. Khaled: Evet. Kesinlikle!
Dr. Yusuf: Enstitlinlin kitabini gergekten begendim.

Dr. Khaled: Enstitlide birgok kitap var. Bu dogru. Ancak bunlarin hig biri tek érnek ve
muikemmel diye nitelendirilemez. Enstiti mudirid olarak tiim enstiti hocalarimiza kitap
Uzerinde tasarruf yapabilecek %20 bir 6zglrlik payi veriyorum. Bu konuda etkinizi gosterin
diyorum. Onlara derste gerektiginde istediklerini yapabilme hakki veriyorum. Ben onlara bir
sey yapabileceklerini bir farkhlik yaratabilecekleri hissini ve rahathgini veriyorum.

Dr. Yusuf: Dil 6grenimi konusunda s6zliik kullaniminin 6nemi nedir?

Dr. Khaled: Elbette 6nemli. Ciddiyet gereklidir Arapca 6grenimi konusundaki en
hayati sey sozlik kullanimidir. Bir cimledeki yakin, uzak, farkli, ince ve derin anlamlari
sozcuklerle ¢ozeriz. So6zlik Arap dili 6grenimi icin bir hazinedir. Her sinifta da olmalidir.
Enstitiide ki tim odalarda muhakkak sozlik vardir. Dogrusu bende bos zamanlarimda
odamda soézliik karistiririm ve okumayi ¢ok severim. Ornegin (eta-cae-hadara) 3 sl s
gibi “geldi” anlamina gelen sozclikler arasinda ki iliskiyi ancak sozlikle 6grenebilirsin. Ayni
sekilde (terake-gadera-sefere) &l 5 e au gibi “gitti” anlamina gelen sézciikler arasindaki
incelikleri ancak sézlik yardimiyla ¢ozersin. «s) Bie A1y gibi “sevdi, asik oldu” kelimeler
arasindaki farki nasil ¢ozebiliriz? Bunu ancak sozliik ile ¢ozebiliriz. Bunlari 6grenmede sozlik
kullanimi cok 6nemlidir. Cebimizde olmalidir. Biliyorsunuz, bugiin sozliik telefonlarimizda da
mevcut.

Dr. Yusuf: Peki, sozlik kullanirken nelere dikkat etmeliyiz?

Dr. Khaled: Arapca 6grenimin ilk asamasinda sozliik kullanmaya karsiyim. Oncelikle
cimleye veya paragrafa bitlincil bir sekilde bakmalisiniz. Farkh egitim stratejileri

kuracaksiniz. Anlam baglantilarinin hepsini degerlendirerek ciimlenin timiine bakmalisiniz.
ilk okudugunuzda hemen kelimeye odaklanmamalisiniz. Tek tek kelimelere bakarak ciimleyi
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¢6zmek yanhstir. Yazarin kast ettigi bu sekilde anlasilmaz. Bu konuda sozliige bakmaktan
kendinizi uzak tutmalisiniz. Bu asamadan sonra sozliik kullanilabilir. Anlasiimayan noktalar
sozlik yardimiyla ¢ozilebilir. Bu nedenle anlasiimayan her kelimeye sozlikten ag¢ bak! Ag
bak! Buna karsiyim. Sozlik anlama stratejilerinin timuini kullandiktan sonra hala kapal
noktalar varsa kullanilmalidir.

Dr. Yusuf: Hangi sozlik Arapga 6grenme hususunda daha iyidir? Tavsiyeniz nedir?
Neden?

Dr. Khaled: Zor bir soru. Ama ben genelde Arapga-Arapca seklindeki sozllkleri tercih
ediyorum. Baslangicta zor olsa da ilerde ¢ok kolaylastirici ve faydal olacaktir. Ben Handsword
sozlugl, ozellikle vezinler konusunda faydali. Ayrica Larousse sozligli, bunun disinda el-
Mu’cemil-Vasit s6zIUgu gayet iyi. Arap olmayip Arapga 6grenenler igin milkemmel. Bitin
bunlardan sonra kisi kendi kendine, okuya okuya inceleye inceleye anlayabilir.

Dr. Yusuf: Cok tesekkir ediyoruz. Roportaj teklifimizi geri gevirmediginiz igin.

Dr. Khaled: Rica ederim. Boyle bir girisimde bulundugunuz icin ben tesekkiir ederim.

Sekill. Dr. Khaled ile Yapilan Roportajdan Bir Kare
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