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BUYUKSEHIRLI EV KADINLARI VE KADIN iSTIHDAMI: iZMIR
ORNEGI
Defne Erzene Biirgin*
Ustiiner Okan Cinar~
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Tuarkiye’de kadinlarin istihdama katilma oranlari Cumhuriyet’in kuruldugu
yillardan 2000’li yillara kadar digts gostermistir. Kadinlarin istihdama katilma
oranlarindaki dusus, ulkede ev kadinlarinin oraninin yikseldiginin géstergesidir.
Kadinlarin isgliciine daha az katilmasinin ana nedeni kdyden kente goé¢
sonucunda tarimda c¢alisan kadin nifusunun azalmasidir. Tarimda cgalisan
kadinlarin egitim dlzeylerinin disik olmasi, sehir hayatina uyum sorunlari,
geleneksel aile anlayisina bagh kocalarinin ¢alismalarina izin vermemeleri g6¢
eden kadinlarin sehirde isglcune katilamamalarinin ana sebepleridir. Kentlerde
yasayan, go¢ gecmisi olmayan ve egitimli kadinlarin isgiicline katilma oranlari
da dusuktar. Kadinlarin egitim duzeyleri yukselmesine ragmen kentte kadinlarin
istihdama katilma oranlari beklenilen oranlarda degildir. Bu arastirmada izmirde
352 ev kadini ile 40 soruluk anket galismasi yapilmis ve kadinlarin isgicine
katilamama nedenleri, ev kadini olarak yasadiklari sorunlar ortaya konulmaya
cahsiimigtir.

Anahtar Kelimeler: Kadin, istihdam, Ev kadinlari, Toplumsal cinsiyet
Esitligi, Egitim

METROPOLITAN HOUSEWIFE AND WOMEN EMPLOYMENT: CASE
OF IZMIR

Abstract

The employment rate of women has declined in Turkey since the
foundation of the Turkish Republic. The main reason for this development is the
shrinking numbers of women working in the agricultural sector as a result of
their migration from rural areas to the cities. Their adaption problems to urban
life are mainly caused by their low level of education and a traditional family
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model of their husbands according to which women should not participate in the
labor market. However, also the employment rate of better educated women
without rural background is far lagging behind those of men. Although the
educational status of Turkish women has improved in recent years, this has not
caused a similar improvement of their employment rate.

The aim of this article is to analyze the reasons of the low employment
rate of urban women and the problems they face as housewife. The analysis is
based on a 40 questions-survey among 352 housewives in [zmir.

Keywords: Woman, Employment, Housewives, Gender equality,
Education

Giris

Gunumuzde kadinlarin erkeklere oranla toplumda dezavantajli konumlari
hald devam etmektedir. Dinyada kadinlarin egitim dizeylerinin artmasi ile
Ozellikle gelismis (lkelerde kadinlar isglciine daha fazla katilmaya
baslamiglardir. Ama Tirkiye’de kadinlarin egitim dizeyleri artmis olmasina
ragmen, isgucine katihm oranlari hald dusuktir. Ekonomik baglamda
6zgurlesemeyen kadinin toplumdaki dezavantajli konumu devam etmektedir.

Avrupa Birligi'ne aday bir Ulke olan Turkiye, 2013 yilinda yayimlanan
Cinsiyet Ayrimcihdi Raporu 2013(Global Gender Gap, 2013) verilerine gore,
dinyada 135 Ulke arasinda 120.sirada yer almaktadir. Nijerya, Zambiya,
Etiyopya gibi birgok az gelismis Afrika Ulkesi siralamada Tuirkiye’den daha Ust
yerlerdedir. OECD {Ulkeleri arasinda 2011 yilinda yapilan kadinlarin igsgicine
katihm oranlarini gosteren arastirmada Turkiye %27,8 oran ile kadinlarin
istihdamda paylarinin en distk oldugu Ulkedir. AB (lkelerinde kadinlarin
isglcline katilim oranlari %50 civarindadir. Lizbon Stratejisi, 2010 yilinda %60
oraninda kadin isgliciine katilim hedefi koymustur (Ecevit, 2012: 222).

Cinsiyet esitligi, kadinlar ve erkekler arasinda egitim esitsizliklerinin
ortadan kaldiriimasi, kadinlarin istihdamda daha fazla pay almalar ve
parlamentoda kadin milletvekili sayisinin arttirnilmasini  amaglamaktadir.
Tuarkiye'de vyillar itibariyle egitimde cinsiyet esitsizlikleri azalmaktadir. Son
yilllarda parlamentoda kadin milletvekili sayilarinda artis gozlenmektedir.
1935’te %4,5, 1950’de %0,6, 1983'de %3, 1999’da %4,2 olan kadin milletvekili
orani 2000 ile birlikte istenilen diizeyde olmasa da artis géstermeye baslamistir.
2007’de %9,1 olan rakam ve 2011°'de %14,4’e yukselerek Turkiye Cumhuriyeti
tarihinin en yiiksek oranina ulasmistir (Tiirkiye istatistik Kurumu [TUIK], 2012:
146). Turkiye’'nin Uye olmak istedigi AB Ulkelerinde ginimizde kadin
milletvekilleri oranlari gok daha yiiksektir. isveg'te kadin milletvekili orani %44,7,
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Finlandiya’da % 42,5, Hollanda’da %40,7, Danimarka’'da %39,1 ve Almanya’da
%32,9'dir (TUIK, 2012: 143).

Kadinlarin egitim dizeylerinin yikselmesiyle is yasamina katilma oranlari
dogru orantihdir. ilkokul mezunu kadinlar 1975'te %23,9, lise mezunu %2,5,
yuksekokul veya fakilte mezunu % 0,7 iken, bu oran 1990°da sirasiyla %41,6,
%6,1 ve %2,8; 2000'de %45,2 %9,1 ve 5,4 ve 2011°de bu oranlar %39,3, %14,5
ve %8,8'dir (TUIK, 2012: 66). Tirkiye’de kadinlarin egitim diizeyleri yiikselmeye
devam ederken, kadinlarin istihdama katiimalari konusunda beklenen artis
g6zlemlenmemektedir. Cumhuriyet'in  kuruldugu 1920°li yillarda Turkiye'de
kadinlarin istihdamda oranlari%81,5 iken, ginUmuzde bu oran %30,8 einmistir.
Bu veriler Turkiye’de calismayan kadinlarin, yani ev kadinlarinin, oraninin
yukseldiginin gostergesidir.

Kadinlarin neden issiz kaldiklari sorusuna cevap ararken, Turkiye'nin
neredeyse yarim yuzyillik i¢ go¢ tarihine bakmak gerekir. Tarimsal Gretimin her
asamasinda aktif ve bu Uretimin gerektirdigi her tirli bilgi ve beceri ile
donanmis olan koylu kadinlarin, kente gog ettiklerinde, butlin bu donanimlarinin
kente uygun c¢alisma bigimi, yani Ucretli galisma igin bir ise yaramadiginin
farkina varmalari dnemli bir kimlik bunaliminin baslangicidir (TUSIAD,
2000:153). Ama kadinlarin istihdamda oranlarinin dismesini sadece kdyden
kente g6¢ sonucu tarimsal Uretimden koparilan kadinlar ile agiklamak yeterli
degildir. Yillar itibariyle egditim duzeylerinin artmasina ragmen, kadinlarin
istihdamdaki oranlarinin bu derece dismesinin ve isgucune katilamamalarinin
ardinda bagka nedenlerinde varligini sorgulamak ve bunlarin neler oldugunu
acida ¢ikarmak gerekir. Kadinlari eve baglayan diger zincirler nelerdir?

Tuarkiye’de blylk kentlerde dogup buylmis, go¢ gegmisi olmayan ve
egitimli  kadinlarin  isgliciine katimamalarinin veya katilamamalarinin
nedenlerinelerdir? Bu soruya verilecek yanitlardan bir kismi, kadinlarin kadin
olarak duruglarini belirleyen ve kendilerinin bilerek veya bilmeyerek yeniden
uretiminde rol oynadiklari ataerkil ideoloji ile siphesiz yakindan ilgilidir. Ataerkil
toplumlarda egemen olan geleneksel ideolojinin cinsiyetci isbdlimad, kadini
oncelikle ev iglerinden ve c¢ocuk bakimindan sorumlu tutar. Bu nedenle,
kadinlarin ¢ogunlugu toplumsal Uretimden uzak kalir ve kendilerini kiguk
yaslardan itibaren o6gretilip, benimsetilen toplumsal cinsiyet disince ve
davranis kaliplarina gére beceriler edinir (Onder, 2013: 55).

Tuarkiye’de glinimuzde toplam yaklasik 11,5 milyon ev kadini var. Bu,15
yas Ustl bitin kadinlarin yaklasik %41’'ine denk gelen 6nemli bir rakamdir
(TUIK; 2013). Feminist bakis acisi tarafindan ekonomik ézgiirliikleri olmayan ev
kadinlari toplumun dezavantajli kesimlerinden biri olarak tanimlanir ve
Tuarkiye'de ev kadinlari Gzerine yapilan arastirma sayisi ¢ok azdir. Literaturde
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yine ¢ok fazla olmamakla birlikte agirlikli olarak isgiciinde yer alan kadinlar ve
sorunlari incelenmektedir.

Bu arastirmada Turkiye'nin 3. biylik sehri izmirde yasayan ve gé¢
gecmisi olmayan 352 ev kadinina 40 soruluk bir anket uygulanmistir. Ankette ev
kadinlarina egitim dizeyleri, medeni durumlari, isglicinde yer alamama
nedenleri, aile ici iligkilerde konumlari, yasadiklari sorunlar ve Urettikleri
cozumler, pismanliklari, kiz cocuklari varsa onlar adina hayalleri, kendilerini ev
kadini olarak ne derece degerli hissettikleri seklinde sorular yoneltiimistir.
Arastirmada ayrica, kocalarina olan maddi bagimliik durumunun kadinlari
rahatsiz edip etmedigi, aile butgesine katkida bulunma bigimleri, kocalarinin ev
islerinde kadinlara yardimci olup olmadiklari, ev kadinlarinin bos zamanlarini
degerlendirme aktiviteleri ve kendilerini gelistrmek adina neler yaptiklari
sorulmustur. Bu sorular ile isglcine katilamama nedenleri ile egitim duzeyleri
arasindaki iligki, depresyona yatkinlik ile yas arasindaki iligkiler saptanmaya
cahisiimigtir.

Makalenin ilk boliminde, dinya literatiriinde ev kadinlari Uzerine
yapilmisg farkli galismalar ve bu g¢alismalardan ¢ikan sonuglar tarihsel siregte
sunulmustur. Ikinci béliimde, Tiirkiye'de kadin istihdaminin neden siirekli diisiis
gésterdiginin genel cevaplari aranmistir. Ugiincli boliimde, ¢alismanin yéntemi
ve hipotezleri aciklanmistir. Makalenin dérdincii bélimiinde, izmirli ev kadinlar
ile yapilan anket calismalarinin bulgulari sayisal ve yuzdelik degerler olarak
tablolarda sunulmustur. Son bdlimde, hipotezler ve arastirma bulgulari
karsilastiriimis ve elde edilen sonuglar tartisiimigtir.

Literatiirde Ev Kadinlari

Tarkiye'de literatlirde, c¢alisan kadinlar, giindelik¢i kadinlar Uzerine
yapilmis calismalar olsa da, sadece ev kadinlari (izerine yapilmis calismalar
cok azdir. Bu acgidan bu boélimde dunya literatirinde ev kadinlar Gzerine
yapilmis c¢alismalardan kisa 6zetler sunulacaktir. Farkli Ulkelerde yapiimis bu
calismalarda ev kadinlarina sorulmus sorular, izmir'de ev kadinlarina uygulanan
anket sorulari i¢in referans olusturmustur.

Ev kadinlari Gzerine yapilan galismalar 1960’larda ikinci dalga feminist
hareketin glclenmesiyle agirlikli olarak teorik alanda yapilmistir. Bu dénemdeki
feminist yazarlarin baginda Simone de Beauvoir gelir. Beauvoir, Ikinci Cins (Le
Deuxieme Sexe) adli eserine “On ne nait pas unefemme, on le devient” (Kadin
olarak dogmuyoruz, kadina donustiriliyoruz) cimlesi ile baslar (1947: 1). Bu
cumle ile batin kitabinda anlatmak istedigini ¢ok glzel bir sekilde tek cimlede
Ozetlemigtir. Kiz gocuklar surekli korunmaya muhtag, saclari oksanarak, diz
Uzerine oturtularak sevgi sozclkleri ile yetigtirilirken, erkek ¢ocuklarinin
yumusak ses tonu ve sevgiden uzak, daha sert bir dil kullanilarak
yetistirildiklerini yazar (Beauvoir, 1947: 18-19). Erkek c¢ocuklar adaclara
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tirmanarak, arkadaslari ile glreserek veya dovuserek, siddet igerikli oyunlarla
sosyallesirken, ayni zamanda vicutlarini dogaya hikmeden bir savas araci
olarak algilarlar. Siddetin sonuglarindan ders c¢ikarir, acilyr azaltmayi,
g6zyaslarini dindirmeyi &grenirler (Beauvoir, 1947: 29). Erkek g¢ocugunun
gelecegi distnulirken, denizci mi olacak, mihendis mi, baska sehirlerde mi
yasayacak, dinyayr mi gezecek, ¢ok zengin olacak mi ihtimalleri (izerine
disunuldr. Batin  bunlar erkek c¢ocugun hayatinda yapacadi secgimler
konusunda kendisini 6zglr hissetmesini ve birgcok sansi oldugunu distinmesini
sadlar. Oysa kiz cocugunun gelecegi, kaderi daha on iki yasina bile basmadan
belirlenmistir. Once kocasinin karisi, sonra ¢ocuklarinin annesi ve daha sonra
biylkanne olacaktir. Ayni annesi gibi evine bakacak, ¢cocuklarini buyutecektir.
Yani kisacasi onun hayat hikdyesi alnina g¢oktan yazilmistir ve gelecedgi
hakkinda se¢im yapma sansi yoktur (Beauvoir, 1947: 52). Beauvoir, kadinlarin
en blylk dismaninin disaridan dayatilan engeller degil, tersine yetistiriime
tarzlarina bagh olarak, kendi konumlarini yanhs kavramalarina sebep olan
“kafalarinin igcindeki engeller” oldugunu vurgular (Erzene-Burgin, 2014: 20).

Feminist ideolojide toplumun dezavantajli kesimi olarak tanimlanan ev
kadinlar Gzerine ampirik ilk dnemli galisma ise 1970’lerdeAnnOakley tarafindan
Londra’da yasayan 40 ev kadini ile derinlemesine milakatlar araciligiyla
yapilmistir. Bu galisma, “Ev isi Sosyolojisi” (Sociology of Housework) baghgi
altinda kitap seklinde basiimis ve ginimizde ev kadinlari Gzerine yapilan
calismalarda hald o6nemli bir referans olarak kullaniimaktadir. Oakley, bu
¢alismasinda ev kadinlarinin gunlik yasantilarindan uzun alintilar yaparak,
kadinlarin ev igleri ile kendilerine verilen ev kadini rolini ne derece
benimsediklerini, ev kadini olarak ne derece mutlu bireyler olduklarini élgmeye
calismistir. Bu olcimleri yapmak icin kadinlarin egitim dizeyi, sosyal sinifi, ev
ici islerde ne derece is bolimu yapildigi gibi degiskenler kullanmistir. Oakley,
toplumdaki kadinlar arasinda ¢ogunlugu olusturan ev kadinlarinin sorunlarinin
neler oldugu, neden calismadiklari ya da ¢alismak istemedikleri, cocuk bakimi,
ev ici kararlarin verilmesinde ne tir rolleri oldugu gibi sorulara galismasinda
cevap aramistir. Bu veriler ile ev kadinlarinin evlilik kurumu icerisinde ortak
haklara sahip olan bireyler mi, yoksa evlilik kurumunun kadinlarin toplum iginde
dezavantajli konumlarini daha da glglendiren bir kurum mu oldugunu
sorgulamistir. Orta sinif kadinlar ve is¢i sinifi kadinlar olarak siniflandirdigi
calisma sonuglarinda, orta sinif kadinlarin hayatlarinda toplumsal cinsiyet
esitliginin biraz daha fazla saglandigini tespit etmistir.

Spendlove D., Gavelek J. ve MacMurrayVal70'li yillarda yaptiklari
calismalarda kadinlarin erkeklerden daha ¢ok depresyona egilimli olduklarini ve
ev kadinlarinin ¢alisan kadinlara oranla daha fazla depresyona yatkin olduklari
sonucuna varmiglardir. Calisan kadinlarin gocuklarina ev kadinlarindan daha
olumlu ve pozitif yaklastiklarini tespit etmiglerdir. Kadinlarin ev kadini olarak
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toplumda daha az prestijli bir konumda olmalari, onlarin kendilerini daha
degersiz hissetmelerini saglamakta ve depresyona girmelerine neden
olmaktadir. Spendlove D., Gavelek J. ve MacMurrayVal g¢alismalarinda kigik
cocugu olan ev kadinlarinda depresyonun daha yaygin yasandigini ortaya
koymuslardir (1981: 474).

Tayvanli ev kadinlan tzerine 90l yillarda yapilan arastirmada Luo Lu
benzer sonuglara varmigtir. Tayvanli geng ev kadinlari yash ev kadinlarina
oranla daha c¢ok depresyon yasamaktadir. Bu kadinlarin %43,5'i lise
mezunudur. Universite mezunu olanlarin orani sadece %12,9'dur. Tayvanli
genc ev kadinlari “ev kadinl” olarak kendilerine bigilen geleneksel rolleri
kabullenmekte yaslh ev kadinlarina oranla daha ¢ok zorlanmaktadirlar. Bu
durum Tayvanh geng¢ ev kadinlarini depresyona daha yatkin hala getirmektedir
(Lu, 1994).

Toplumsal cinsiyet esitliginin dinyada ylksek oranda saglandigi
iskandinav iilkelerinden biri olan Norveg'te ‘ev kadinr’ tanimi daha farklidir.
Norveg'te ev kadinlarin gogunun eglerinin iyi bir geliri vardir. Genelde liks bir
hayata sahip olan bu kadinlar i¢cin bos zamanlarinda yaptiklari aktiviteler ev
islerinden daha 6nemlidir (Kittered ve Rensen, 2013: 1275-1277).

Bilinen bir gercek kadinlarin egitim dizeyi arttikga isgucine katihm
olanaklarinin artmasidir (KSGM, 2008). Turkiye’de kadin istihdaminin en
yuksek oldugu cevre, Ust sosyo-ekonomik siniflardir. Dusik yasam
standartlarinin egemen oldugu alt siniflarda kadinlar ailenin ihtiyaci olmasina
ragmen, toplumsal ve geleneksel dederlerden dolayl sadece kocasinin rizasi
olursa calisabilecegi islerde isgiiciine katilabilmektedir (Kocacik ve Goékkaya,
2005: 200).

Tiirkiye’de Kadin istihdami Neden Diigiiyor?

Tirkiye kadin istihdami oraninda OECD (lkeleri sirasinda 2011 verilerine
gére sonuncu sirada yer almaktadir (TUIK, 2012: 71). Kadinlarin egitim
duzeyleri yukseldikge is yasamina katiima oranlarinin artmasi beklenir.
Turkiye’de kadinlarin egitim dizeyleri yikselmektedir. istatistiklerle Kadin 2012
verilerine gdre 1975 yilinda lise ve dengi okullardan mezun olan kadinlarin
orani %2,5 iken, bu oran 2011'de %14,5’e ylkselmistir. Ayni sekilde 1975
yilinda yuksekokul ve fakulte mezunu kadinlarin orani %0,7 iken, bu oran 2011
yilinda %8,8 olmustur. Ama kadinlarin ig giciine katilma orani 1975'te %31,67
(Kugukkalay, 1998: 38) iken, bu oran 2011 yilinda artis géstermesi beklenirken
%29,5’e dismustur. Turkiye’de kadinlarin egitim dizeyinin yikselmesi ve is
gliciine katilmalari arasinda bir ters oranti vardir. Bu neden kaynaklanmaktadir?
Turkiye’de kadinlarin  Cumhuriyetin - kuruldugu 1920’lerden  ginimiize
istihdamda paylarinin diusitsinG arastiran Goksel, bu disisu tetikleyen G¢ ana
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faktdrin oldugunu soéyler: Din, sosyal normlar ve muhafazakarlasma (Goksel,
2013: 41).

Kadin istihdami 2004’te %23,3’'ten, 2013’te ancak%30,8’e ylkselmistir
(TUIK; 2013). Ama bu ylikselis Cumhuriyetin kuruldugu ilk yillarla ve egitim
dizeyinin yukseligiyle kargilastirildiginda hala ¢ok dusuktuir.

Tablo 1: Tiirkiye’de Kadinlarin isgiiciine Katilma Oranlari (iKO)

Yillar IKO %
1923-1927 81,5
1950 81,5
1955 72,0
1960 65,3
1965 56,2

Kaynak: ilhan Diilger, ‘Tiirkiye’de Sehirde Yasayan Kadinin Siyasi Haklarinin Kullanma
Egilimleri’, Turk Kadinina Siyasi Haklarinin Taninmasinin 50. Yili Uluslararasi Konferansi, Ankara
1984, 95; Emel Dogramaci, Tirkiye’de Kadinin Dind ve Buguni , Ankara 1989, 131; G. Kazgan,
a.g.m., 163

Goksel, kadin istihdaminda disUse etki edebilecek diger faktorleri su
sekilde siralamigtir: Sehirlesme (kirsalda tarimsal Gretimde calisan kadinin
gobgl), kres ve anaokullarinin yetersizligi, ev ici islerin esit bir sekilde
paylastiriimasi yerine sadece kadinlara yuklenmesi ve en dnemlisi kadinlarin
erkekler ile karsilastirildiginda egitim seviyelerinin daha disuik olmasi (Goksel,
2013: 41). 1950’lerden itibaren kirsaldan kente gog ile kadinlarin istihdam orani
dusmeye baslamistir. Kadinlar calisip calismamalari konusunda karari tek
baslarina vermemektedir. Caligmalari ile ilgili karar, sosyal normlar, kocalarinin
izni, ev i¢i sorumluluklari, yasal ve kurumsal faktérlere baglidir (ilkkaracan,
2012). Cakira gore kadin istihdaminin dismesinin diger nedenleri arasinda
kadinlari disuk Ucretli, kariyerde ilerleme sansi olmayan iglerde galistirmak,
sosyal guvenlik sisteminin birgok olanagindan diglamaktir. Bu tarz uygulamalar
kadinlarin istihdam secgeneklerini daraltmak tiriinden sonuglar yaratmaktadir
(Cakir, 2014: 161).
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Tablo 2: 1970-1996 Yillan Arasinda isgiicii Katihm Oranlar

Yillar Kadin %
1970 33.30
1975 31.67
1980 31.43
1985 30.59
1990 31.05
1996 22.73

Kaynak: A. Mesud Kiiglikkalay, ‘Tirkiye’de Planli Dénemde Kadin Niifusu ve Kadin isgiici
istihdamindaki Gelismeler’, Sileyman Demirel Universitesi Iktisadi ve idari Bilimler Dergisi, S.3
(Guz) , 1998, 38.

Tablo 2'de, kadinlarin igglicline katilma oranlari incelendiginde diger bir
kirlma noktasi 1990 sonrasidir. 1990-1996 yillari arasinda neredeyse%10’luk
bir disiis yasanmis, 1990’da %31,5 oraninda kadin isgliciine katilirken, bu oran
1996'da %22,73’e kadar dismustur. Bu yillarda kadinlarin egitim seviyeleri hizli
bir sekilde ylikselmesine ragmen, isgicinden kopuslar devam etmistir.
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Tablo 3: 1990-2000 Yillari Arasinda isgiiciine Katilma Oranlari (%)

Yillar Kadin Kadin Kadin Erkek Erkek Erkek
Tiirkiye Kent Kir Tiirkiye Kent Kir
1990 34.0 17.0 51.9 75.3 72.3 78.8
1991 323 13.8 52.0 724 70.0 75.1
1992 31.7 16.3 48.7 72.4 69.0 76.5
1993 30.6 16.7 46.3 70.3 68.0 73.2
1994 29.0 16.2 43.7 72.0 68.6 76.2
1995 30.7 15.5 48.7 71.2 66.6 77.0
1996 294 14.3 48.2 70.6 66.1 76.4
1997 252 16.1 36.9 69.9 66.8 73.9
1998 27.7 15.2 44 .4 69.5 65.5 74.8
1999 27.4 16.5 49.1 70.1 65.9 76.7
2000 23.0 15.7 34.9 72.6 70.3 76.6

Kaynak: Turkiye’de Kadin 2001, T.C. Basbakanlk Kadinin Statisi ve Sorunlari Genel
Mdd., Ankara, 2011, 77.

Kirsalda buyulk oranda kadin isglcl oraninin diismesi kdyden kente gog¢

ile aciklanabilir. Kentlerdeki dislsin nedenleri nasil agiklanabilir? Tablo
3,incelendiginde 1990 yilinda kadinlarin kentlerde iggucune katilma orani
%17,0 iken bu oran 2000 yilinda egitim dizeyinin yukselmesine bagl olarak
artmasi beklenirken,%15,7 oranina gerilemistir. Tablo 4’te, 2000’li yillarda kirda
kadinlarin isglctne katilma oranlari hizli bir sekilde digsmeye devam ederken,
kentte yasayan kadinlarin isgiicine katilma oranlarinda buyuk bir artis olmamis,
yaklasik %15’ler seviyesinde kalmaya devam etmistir.
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Tablo 4: 2000-2006 Kent-Kir ve Cinsiyet Ayriminda istihdam Orani

Yillar 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006
Tirkiye | 46.79 456 44 .4 43.2 43.7 43.4 43.2
Erkek 68.9 66.5 63.9 62.9 64.7 64.8 64.5
Kadin 24.9 251 253 23.9 22.9 22.3 22.3
Kent 40.2 38.9 38.1 37.7 38.4 39.7 40.0
Erkek 65.4 63.3 60.7 60.3 62.0 63.2 63.0
Kadin 15.0 14.5 15.5 15.1 15.0 16.0 16.7
Kir 56.4 56.0 54.3 51.9 52.1 49.5 48.8
Erkek 741 71.4 69.0 67.1 69.3 67.6 67.2
Kadin 39.4 41.0 40.2 37.4 35.5 32.3 21.6

Kaynak: Politika Dékimani Kadin ve Ekonomi, Ankara 2008, 14.

1988-2011 doneminde kadinlarin kirsal alanda igsgucune katilimlari
%50,7den %37,5'e dugerken, kentte %17,7’den %24,8’e yikselmigtir. Turkiye
genelinde kadinlarin isgiicine katihm oranlari ise, 1988 yilinda %34,3 iken
2004'te %24, 2012’de %29,5 olmustur. 2004 yili bir kirlma noktasi olarak
disiinilebilir (Onder, 2013: 45). Cinkii 2004’ten itibaren kadinlarin kentte
isguiciine katiim oranlari biraz artis géstermeye baslamistir.

Medeni duruma gore istihdam oranlari incelendiginde, kentsel ve kirsal
alan verileri arasinda bir ters oranti g6ze carpar. Kirsal alanlarda evli kadinlarin
istihdam oranlari kentte yasayan kadinlarin istihdam oranindan fazladir. Ama
kentsel alanlarda yasayan bekéar ve boganmig kadinlarin istihdam orani, kirsal
alanlarda yasayan bekar ve bosanmis kadinlarin istihdam oranindan fazladir.
2012 yilinda kentli bekar kadinlarin g¢alisma orani %29 iken, kentli evli
kadinlarin galisma orani %20,5°dir. Kirsal alanlarda ise bekar kadinlarin galisma
orani %28,6 iken, kirsal bdlgede yasayan evli kadinlarin g¢alisma orani
%41,7dir. Kentsel alanlarda evlenmemis geng¢ kadinlar ev disinda galisma
kararini daha 6zgurce alabilmekteyken, evienmeleri durumunda is hayatini terk
ettikleri gézlemlenmektedir. Yani evli olmak isglici piyasasina katiima kararinin
etkileyen temel belirleyicilerdendir. Kadinlar ¢alisma kararini verirken evdeki
islerin nasil yapilacagini, gocuk ve yashlara kimler tarafindan bakilacagini
diisiinmek zorundadir (Onder, 2013: 54).

28 Sosyoloji Dergisi Sayi: 31-32 Yil: 2014-2015



Biiyiiksehirli Ev Kadinlari ve Kadin Istihdami: [zmir Ornegi

is bélimiinin dinyada degismeyen niteligi, Ucretli bir iste calisip
calismamalarina bakilmaksizin kadinlarin ev isleri ve ¢ocuk bakimindan
sorumlu tutulmalarndir. Ustelik bu islerin génillii olarak yapiimasi istenir ve
hizmetlerin karsihd bir Gcretlendirmeye tabi degildir. Eskisine nazaran daha ¢ok
kadinin ev disinda g¢alismaya baslamasi, ev ici is boliminde bir degisiklik pek
yaratmamistir. Ucretli is, hem kadinin kendine giivenini ve saygisini arttirir; hem
de kamusal alana ¢ikmasini sagladigi igin politik stregler icinde yer almasini
kolaylastirir. Ancak dogum yapmak ve sonrasinda ¢ocugun bakimindan birinci
derecede sorumlu olan ebeveyn olmak kadinlarin tam zamanl iglerde ¢alismasi
éniinde bir engel olusturur (Cakir, 2014: 38-39). istatistiklerle Kadin Raporu’na
gore, Turkiye’'de toplumda %89,6 oraninda ¢ocuklarin bakimi annesi tarafindan
saglanirken, babalarin orani sadece %1,5’tir. Bakici tutma %1,2, anneanne
%3,8, babaanne %4,8 ve krese génderme %2,4 orani oldukca disiiktir (TUIK,
2012:108). Pek c¢ok gelismis uUlkede c¢ocuklar krese ve anaokullarina
goénderilirken, Turkiye’de ¢ocuklar neden krese goénderilmiyor sorusuna cevap
aranmaktadir. Yine TUIKin ayni arastirmasina gore (i¢ biyiik ilde hanedeki
kiiglik gocuklarin bakimi babasi tarafindan en yiiksek %3,2'lik oranla izmirde
yapiimaktadir. Ankara’da bu oran %0 ve istanbul'da % 2'dir. Cok yiiksek bir
oran olmasa da, bu istatistiksel veriler ataerkil yapinin izmirde biraz daha zayif
oldugu gdrusuni desteklemektedir.

is bélimi ayni zamanda hem statli hem pratik olarak yurttaghk igin
o6nemli bir kaynak olan zamanin kullanimini da big¢imlendirir. Kadinlarin ev
icindeki isler icin harcadiklari zaman ve eneriji, erkeklerin buralardaki islere el
atmamalari ylzinden, katlanarak arttigindan, kamusal alanda kadinlarin yurttas
olarak eylemde bulunma 6zgirliklerini énemli oranda kisitlar. Ev iginde
harcamalari gereken zaman yuziinden, kendilerini gelistirmeye yonelik firsatlari
deg@erlendiremezler. Buna Kkarsilik erkeklerin kendilerini bu islerden azade
gordukleri zamanlari ve enerjileri kendilerine kalir ve kamusal alanda
kadinlardan daha avantajli durumdadirlar (Listerden akt. Cakir, 2014, 40).
Cinsiyetler arasindaki is bélimu ayni zamanda bir otorite paylasimi da yaratir.
Gayri siyasal ya da dogal olarak gérilen 6zel alanda, yani ailede, “kamusal
alandaki roli sayesinde erkek-baba, koca, hane reisi” olarak karisi dahil
ailesinin Uyeleri Uzerinde otorite sahibidir. Bu duygusal aile ayni zamanda
ataerkil ailedir. Bicimsel hak esitligi kamusal alanin 6zelligi olsa da, ev ici
iliskilerde ne esitlik ne de hak esitligi s6z konusudur” (Poole’den akt. Cakir,
2014: 40).

Muhafazakar toplumlarda kadinlarin eglerini kendilerinin se¢cme sansi
daha azdir. Buna bagh olarak ev iginde daha az glice sahip olurlar. Goksel
2012 yihinda vyaptigi calismasinda, annesi ev kadini olan erkeklerin,
evlendiklerinde eslerinin de ev kadini olmasini arzu ettiklerini ortaya ¢ikarmistir.
Yine annesi ev kadini olan kiz ¢ocuklari da, evlendiklerinde ev kadini rolinu
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daha kolay benimsemektedirler (Goksel, 2012). Karisinin galismasini istemeyen
isveren erkekler de kadinlari ise almakta daha isteksizdirler (Goksel, 2013: 48).

TUIK tarafindan Tirkiye genelinde yapilan istatistiklerle Kadin Raporuna
gore kadinlarin is gliciine dahil olmama nedenlerinin basinda %61,3 ev isleri ile
mesgul olmak gelmektedir (TUIK, 2012: 71). Kadinlarin issizlik orani
erkeklerden daha fazladir. 2012 yilinda kadinlar arasinda issizlik orani %10,8,
erkeklerde bu oran %38,5'tir.

Kadinlarin ¢alisamamalarinin diger o6nemli bir nedeni daha 6nce
belirtildigi gibi kocalarin izin vermemesidir. Kirsalda kadinlar tarlada kadinlarla
calisiyorlardi; ama sehirde ofislerde, fabrikalarda erkeklerle yan vyana
calisacaklar (Goksel, 2013: 52). Bu yuzden kocalar kentte kadinlarin
calismasini istemezler. Goksel sehirlesme ve muhafazakarlasma arasinda
pozitif bir etkilesim tespit etmistir. Artan sehirlesme artan muhafazakarlasmaya
yol agiyor. Artan muhafazakarlasma sonucunda kadinlarin istihdam orani, is
gucine katilma orani disiyor (Carkoglu ve Kalaycioglu, 2009).
Muhafazakarlasmanin arttigi ortamda da ev kadini sayisi artiyor (Goksel, 2013:
53). Ayrica muhafazakar ve egitim diizeyi disik kesimlerde kadinin ancak
maddi zorunlulugu varsa galisacag! gorust hakimdir. Bunun en 6nemli nedeni
egitim duizeyi dusuk kadinlarin fiili galisma sartlarinin (uzun c¢alisma saatleri,
diglk Ucret, ayrimcilik ve taciz olasihdinin yuksek olmasi gibi) caydirici
olmasidir (Eyiipoglu vd. akt. Onder, 2013: 49).

Ozetle, kadinlarin igglicine daha az katiimasinin ana nedeni kdyden
kente go¢ ile tarimda galisan kadin nifusunun azalmasidir. Tarimda ¢alisan
kadinlarin egitim dulzeylerinin disik olmasi, sehir hayatina uyum sorunlari,
geleneksel aile anlayigina bagh kocalarinin ¢alismalarina izin vermemeleri go¢
eden kadinlarin sehirde isgliciine katilamamalarinin en 6nemli nedenleridir.
izmirde sehirli ve egitimli ev kadinlari neden isgiiciine katilamiyorlar ve neden
ev kadini olmuslar? Bu soruya yapilan anket ¢alismasi ile asagidaki bolimde
cevap aranacaktir.

Modernlik baglaminda bakildidinda ¢ buylk il arasinda akraba evlilikleri
%11,6 ile en az izmirdedir. Ankara’da bu oran izmir'in iki kati dizeyde %22,7,
istanbul’da ise %17,6’dir (TUIK, 2012: 31, 71). izmir baglhk parasinin %5,3 ile
en az istendigi sehirdir. Bu oran yaklasik ¢ kati bir seviye ile istanbul’da %14,1
ve Ankara’'da yaklasik iki kati %12,0’dir (TUIK, 2012: 30, 71). Istatistiki Bélge
Birimleri siniflamasina gore kaba bosanma hizi 2011 verilerine gére en yiksek
izmirin oldugu Ege Bélgesi'ndedir %2,29 (TUIK, 2012: 41, 71). TUIK 2011 yih
verilerinde evlenme ve bosanma rakamlari mercek altina alindiginda
istanbul’daki bosanma orani 1000 ciftten 1,9’'u oranindadir. izmir’de her 1000
evlilikten 2,8’i bosanmayla bitmektedir.
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Yontem

Ornekleme secim yéntemi ve ézellikleri: Arastirmada olasiliga
dayanmayan o6rnekleme se¢me tekniklerinden kolayda &rnekleme ydntemi
kullanilmistir. Katilimeilar izmir'in gesitli ilgelerinde yasayan, calismaya gonilli
katilmak isteyen, rastgele secilen ev kadinlaridir. Anket yapilan kadinlarin
biyiik bolimii izmirin metropol ilgelerinde agirlikli olarak orta sinifin ikamet
ettigi merkeze yakin kiyi kesiminde ve kiyi kesimine yakin semtlerde
‘Kargiyaka, Konak, Karabaglar, Balcova, Bornova, Narlidere” ikamet
etmektedir. Arastirmanin evrenini olusturan izmirde yasayan ev kadinlarinin
sayisi yaklagik olarak 759.000'dir.Orneklem olarak segilen ev kadinlarinin
sayisi 370'tir. izmirli ev kadinlarina anket uygulamasi, izmir Universitesi Siyaset
Bilimi ve Kamu Ydnetimi Bolimud 2013-2014 egitim yili bahar dénemi Sosyoloji
dersini alan 6grenciler tarafindan yapilmistir. Ev kadini olmak ankete katilim
kosuludur.

Veri toplama araci ve 6zellikleri: Arastirmada veri toplama araci olarak
anket yontemi kullaniimistir. Anket ¢coktan segmeli ve acgik uglu olmak Gizere kirk
sorudan olusmaktadir. Dort sayfa olan anketin uygulama siresi yaklasik 30
dakika olmustur. Anket katilimcilarla yiz ylze goérigsme seklinde uygulanmistir.
Aragtirmanin etik kurul izni alinmistir. Katihm goéndlld olmustur. Katilimcilara
calismanin gizlili§i konusunda guvence verilmigtir. Veri toplamadan o6nce
calismayla ilgili bilgi verilmigtir. Calismanin sonugclarini etkilememesi igin
calismanin amaci gizli tutulmus, c¢alismanin sonucunu &3renmek isteyen
katilimcilara arastirmaciya ulasabilecekleri iletisim bilgileri verilmistir. Anket
yapilan kadinlarin kimlik bilgileri sakh tutulmustur.

Anketin ilk bélimid; medeni durum, yas, egitim durumunu sorgulayan
demografik 6lgeklerden olusmaktadir. ikinci bélimde katiimcilara yoneltilen
baslica sorular kisaca su sekildedir: Ev kadini olmayl neden tercih ettiniz?
Gocugunuzu krese gondermeme nedeniniz nedir? Egitiminize neden devam
etmediniz? Hayatinizdan mutlu musunuz? Bos zamanlarinizda neler
yapiyorsunuz? Esiniz ev iglerinde size yardimci oluyor mu? Ev ekonomisine
katkida bulunuyor musunuz? Ev kadini olarak kendinizi esinize bagiml
hissediyor musunuz? Esinize maddi bagimlilik sizi rahatsiz ediyor mu?
Gegmise donme sansiniz olsa hayatinizda neyi degistirmek isterdiniz? Yurt
disinda yasamak ister miydiniz? Cocuklarinizi nasil yetistiriyorsunuz? Kizinizin
gelecegi hakkinda planlariniz nelerdir? Esinizden neden bosandiniz?

Anketin giivenilirligi: Anket, %95 guven aralidinda, +%5 O6rneklem
hatasi i¢in ihtiya¢ duyulan érneklem buyUkligini kapsayacak sekilde 370 kisiye
uygulanmigtir.  Uygulanan anketlerin 352’si gecerli sayilmistir. 18 anket
orneklem cevresi disinda uygulandidi icin gegersiz sayiimistir.
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Anket sorularindan elden edilen sonuglar, sayilar ve yizdelik degerler
seklinde bulgular béliminde sunulmustur.

Arastirmanin Hipotezleri:
H1: Kadinlarin ylksek egitim alamamasinin nedeni evienmeleridir.

H2: Ataerkil toplumun kadinlara yukledigi cocuk bakimi ve ev igi iglerin
sorumlulugu kadinlarin galisamamasina yol agar.

H3: Kreslerin pahali olmasi ev kadinlarinin ¢ocuklarini  krese
gbndermemesine yol acar.

H4: Geng yasta ev kadini olmak ev kadinlarinin mutsuzlugunu arttirir.
H5: Ev kadinlarinin egditim dizeyi ylkseldikce depresyon orani artar.

H6: Ev kadinlarinin egitim dizeyi yukseldikge kocalarinin ev islerinde
kadinlara yardim etme orani artar.

H7: Egitim duzeyi dusuk olan ev kadinlari kendilerini maddi olarak
eslerine daha bagimlh hissederler.

H8: Ev kadini olmak, kadinlara bos zamanlarinda gocuklari ile daha ¢ok
zaman gegirmeyi saglar.

Anket Bulgulari

Ankete katilan kadinlarin yas araligi 18-81 arasidir. Anket yapilan ev
kadinlarinin yaklasik %60’1 31-50 yas araligindadir. Kadinlarin %4%5’i evli, %430
bosanmis ve %12’si duldur. Anket uygulamasinda kadinlarin yaklasik esit
oranlarda evli ve bosanmis olmalarina dikkat edilmistir. Arastirmada ekonomik
6zgurliglu olmayan ev kadinlarinin eslerinden bosanma sebeplerinin neler
oldugu saptanmaya c¢alisiimistir.
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Tablo 5: Yas grubu

Yas Grubu Kisi Sayisi Oran %
18-30 60 %17,04
31-40 104 %29,54
41-50 106 %30,11
51-60 52 %14,77
61-70 19 %5,39
71-81 10 %2,84
Cevap yok 1 %0,28
Toplam 352 %100

Ev kadinlarinin %15,62’si 18 yasindan 6nce evlilik yapmistir. 13-14
yasinda dahi yapilan evliliklerin olmasi izmirde gocukluk déneminde zorla
gergeklestirilen evliliklerin var oldugunu goéstermektedir.

Tablo 6: Ka¢ yasinda evlendiniz?

Yas Grubu Oran Kisi Sayisi
1317 %15,62 55
18-25 %69,88 246
26 usti %14,50 51
Toplam %100 352
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Ev kadinlarinin egitim durumlari incelendiginde %38,63’lik oranla ilk
sirada lise mezunlari, ikinci sirada %22,72’lik oranla ilkokul mezunlari ve
dclncu sirada %17,32’lik oranla Universite mezunlari gelmektedir.

Tablo 7:Egitim diizeyi

Egitim Diizeyi Oran Sayi
Egitim almamig %1,98 7
Okuma-yazma bilmiyor %0,85 3
Okuma Yazma Biliyor %0,28 1
ilkokul %22,72 80
Ortaokul terk %1,13 4
Ortaokul %9,94 35
Lise Terk %2,27 8
Lise %38,63 136
Onlisans %1,42 5
Universite %17,32 61
Yiiksek Lisans %0,85 3
Universite Terk %0,85 3
Cevap yok %1,70 6
Toplam %100 352

izmirde kadinlarin ev kadini olmak istemelerinin nedeni ilk sirada
%28,4’lUk bir oranla eslerinin veya ailelerinin galismalarina izin vermemesi
gelmektedir. Diger baglica nedenler kadinlarin gocuklarina bakmak zorunda
olmalari, yeterince vasifli olmamalari ve isten ¢ikarilmalaridir.
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Tablo 8: Neden ev kadini olmayi tercih ettiniz?

Sebepler Evet Frekans Hayir Frekans | Toplam
CGocuklarla ilgilenmek %24,71 87 %75,29 265 %100
Ev kadini olmak rahat %15,62 55 %84,38 297 %100
Vasifli olmamak veya | %24,71 87 %75,29 265 %100

isten gikariimak

Esinin veya ailesinin | %28,40 100 %71,60 252 %100
izin vermemesi

Evlilik %7,10 25 %92,90 327 %100
Diger Nedenler %5,68 20 %94,32 332 %100
Cevap yok %1,98 7 %98,02 345 %100

izmirin Giizelyali semtinde oturan bir kadinin cevabi: “Kadin evde durur,
evi gekip cevirir. Erkek eve para getirir.”50 yasinda diger bir ev kadininin cevabi
“O dénemlerde okul bitirildiginde calismak aile tarafindan onaylanmiyordu.” Su
an 27 yasinda olan ve 17 yasinda evlenen diger bir kadinin cevabi ise “Erken
yasta evlendigim icin erken yasta anne oldum. Hem esim hem c¢ocugum
nedeniyle galismaya firsat kalmadi. 6 yil evli kaldiktan sonra esimden siddet
gérdigim icin bosandim. Su an gegimimi saglamam igin babam yardimci
oluyor.” 44 yasinda bir kadin tek bir cimle ile neden ev kadini oldugunu
yanithyor: “Baska tercihim yoktu.” 17 yasinda evlenen diger bir kadin “Ailemin
zorlamasiyla evlendim. Kocam da galismami istemedi. Ben ev hanimi olmak
istemedim. 10 yil evli kaldim, anlasarak bosandik.”38 yasinda ilkokul mezunu
ve 17 yasinda evlenmis olan diger bir kadin “Okumayi higbir zaman
dusunmedigim igin ev hanimi olma tercihini kendim yaptim” seklinde cevaplarla
neden ev kadini olduklarini agiklamiglardir.

Kadinlarin %59'u ¢ocuklarini krese géndermeyi istememektedir. 124 ev
kadini bu soruya cevap vermemistir. Bu sorunun analizi cevap veren kadinlar
Uzerinden yapilmistir. Cocuklarini krese géndermek istemeyen kadinlarin,
gbndermeme sebeplerinin basinda ise %35,03’lik oran ile kendi blyutmek
istemeleri gelmektedir. Ev kadinlarinin %31,38'i kreslerin pahali oldugunu
belirtmigtir.
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Tablo 9: Cocuklarinizi neden krese gondermediniz?

Krese gondermeme sebepleri Evet Frekans Hayir Frekans Toplam
Kendi Biiyiitmek istemek %35,03 48 %64,97 89 %100
Kresler Pahali %31,38 43 %68,62 94 %100
Kresten Memnun Olmamak %2,91 4 %97,09 133 %100
Kresgler Yaygin Degildi %9,48 13 %90,52 124 %100
Gocuk kiiguk %2,91 4 %97,09 133 %100
Annem bakti %2,91 4 %97,09 133 %100
Esim istemedi %2,18 3 %97,82 134 %100
Diger %6,56 9 %93,44 128 %100
Cevap Yok %10,21 14 %89,79 123 %100

izmirde kadinlarin gocuklarini  krese gdndermemelerin en dnemli
nedenlerinden biri kreslerin pahali olmasidir. Kadinlar g¢ahstiklari takdirde
kazanglarinin biyuk béliminu krese vermektense, evde oturarak g¢ocuklarina
kendileri bakmay! tercih etmektedir.

“Daha ylksek egitim almak ister miydiniz?” sorusuna kadinlarin %87’i
evet cevabini vermigtir. Evet, cevabini veren kadinlarin yuksek egitim
alamamalarinin nedeni %34,39’luk oran ile ilk sirada maddi imkanlarin
yetersizligi gelmektedir. ikinci sirada,%30,85'lik oran ile ailenin okutmamasi ve
Uclncu sirada,%28,36 orani ile evlilik geliyor. Her on kadindan UgU ailesinin
okutmamasi yuzinden egitimine devam edememistir.
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Tablo 10: Neden egitiminize devam etmediniz?

Yiiksek Egitim Alamama | Evet Frekans | Hayir Frekans | Toplam
Nedeni

Ailem okutmadi %30,85 | 87 %69,15 | 195 %100
Evlilik %28,36 | 80 %61,64 | 202 %100
istememek/Bilingsiz %13,25 | 33 %86,74 | 249 %100
olmak

imkan olmamasi %34,39 | 97 %65,61 | 185 %100
Esimden dolayi %3,90 11 %96,10 | 271 %100
Yeterince egitim aldim %3,90 11 %96,10 | 271 %100
Diger %1,41 4 %98,59 | 278 %100
Cevap yok %0,70 2 %99,30 | 280 %100

Bircok ev kadininin egitime devam etmeme sebebi “ailesinin maddi
durumunun olmamasi” olarak ifade edilmistir. Kiz gocuklarinin egitime devam
etme konusunda karsilastigi engeller birgok katilimci tarafindan belirtiimigtir.
ilkokul mezunu bir ev kadini: “Babam istemedigi icin, kizlarin okutulmasi hos
karsilanmadigi igin okuyamadim.” Evlilik ve egitim hayatina devam arasinda
kalma katilimcilarin sikga sézinu ettigi bir durumdur. Bu durum sadece dugsuk
editim duzeyinde degil, yuksek egitim almis kadinlarda da rastlanilan bir
durumdur. Universite mezunu bir ev kadininin “Tercih yapmak zorundaydim.
Evlenip Turkiye’de kalmak ya da yurtdisinda yuksek lisans yapmak arasinda.
Burada kalmay tercih ettim.” ifadesi ylksek egitimli kadinlarin da evlilik ve
egitim hayati ikilemine distiginin gostergesidir.
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Tablo 11: Hayatlarindan mutsuz olan kadinlarin yaglari ile orantisi

Yas Evet Hayir Gecmisten Genelde | Daha iyi | Bazen Eskiden
iyi olabilirdi lyiydi
18-30 %38,09 | %50,79 %3,17 - %3,17 %4,76 -

31-40 %40,38 | %39,42 %6,73 %1,92 %4,80 %5,76 %0,96

41-50 %44,73 | %34,21 %4,38 %2,63 %2,63 %10,52 | %0,87

51-60 %40,74 | %38,88 %5,55 %7,40 - %5,55 %1,85
61-70 %52,63 | %42,10 - - - - %5,26
71-81 %60 %20 - %20 - - -

Genelde tim yas araliklarinda mutsuzluk oranlari arasinda blyuk bir fark
g6zlemlenmemektedir. Geng ev kadinlarinin mutsuzluk oranlarinin daha yiksek
oldugunu tespit eden arastirmalardan farkli olarak izmirli ev kadinlarinin
mutsuzluk oranlari yaglari ile degil editimleriyle daha iligkilidir.
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Tablo 12: Depresyon ve egitim diizeyi arasinda iligki

giti [ =
Egitim Duru - c "Z" § = 5 5
S 3 g 2 | 2F 8N | 2.
w e 3| @ S = m » O
$= O 03 w >
Hayatinizi O g =
tlu yasadiginizi o -
diiglinliiyor musunuz?
Egitim almamis %14,2 %85,72 - - - - -
- 0, - - - -
O.kur.na yazma %333 %66,6 )
bilmiyor
Okuma - yazma biliyor | - %100 - - - - -
ilkokul %33,3 | %48,27 %6,9 %4,6 | %1,14 | %4,59 -
Ortaokul terk %33,3 %66,6 - - - - -
Ortaokul %54,2 | %28,58 | %2,85 | %571 | %5,71 - %2,85
Lise Terk %37,5 %37,5 %12,5 - - %12,5 -
Lise %40,7 %40 %4,28 | %2,14 | %3,57 | %8,57 -
Onlisans %80 %20 - - - - -
Universite %51,5 | %29,68 | %3,12 | %1,56 | %4,68 | %4,68 | %4,68
Yiiksek Lisans %66,6 %33,3 - - - - -
Universite Terk %100 - - - - - -

Egitim dlzeyi ylkseldikce ev kadinlari daha anlamli ve daha mutlu bir
hayatlari olduklarini distnuyorlar. CUnki hayatlari Gzerine verilen kararlarda
daha ¢ok s0z sahibidirler. Ev kadini olmak ylksek egitimli kadinlarin kendi
tercihi olabilmektedir. Ama dusuk egitimli kadinlarda ev kadini olmak tercihten
¢ok zorunluluktur. Hayatlarini anlamh ve mutlu yasadigini dasinen kadinlarin
egitim dlzeylerine gore oranlari su sekildedir: ilkokul %33,3, Lise %40,71,
Universite %51,5. Disiik yasam standartlarina ve diisiik egitim diizeyine sahip
alt sinif kadinlar ailelerinin ihtiyaci olmasina ragmen, toplumsal ve geleneksel
deg@erlerden dolayi kocalarinin izni olursa galisabilmektedirler.
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Tablo 13: Ev hanimi olarak kendinizi degersiz hissediyor musunuz?

Yiizde Kisi Sayisi
Evet %25 88
Hayir %55,96 197
Gecmiste %2,27 8
Bazen %15,90 56
Cevap yok %0,85 3
Toplam %100 352

Kadinlarin %430 toplumda sirekli/bazen ya da geg¢miste kendini
degersiz hissetmektedir. Ev kadini olarak mutsuz olma, toplumda kendilerini
degdersiz hissetmeleri ev kadinlarinin depresyona egilimli olmalarinda etkilidir.

Ev kadinlarinin sosyal cevreleriyle olan baglari onlarin kendilerini
degersiz hissetmemeleri icin dnemli bir nedendir: “Degersiz hissetmiyorum.
CUnki gevremde sevilen sayilan bir insan oldugumu, insanlarin bana
guvendigini disuntyorum”. Maddi imkanlari olan kadinlar eslerinden bagimsiz
olduklari igin kendilerini degersiz hissetmiyorlar: “Hayir olmadi. Clinki kendime
ait param var, kimseye muhtag¢ degilim”. Kendini degersiz hisseden kadinlar ise
ev kadinhginin sosyal statlistinin “disikligine” vurgu yapiyor: “Tabi ki. Clnki
insanlar statiiye énem veriyor. insanlar fikirlere 6nem vermiyor, statiiye énem
veriyor.” Kendini “bazen” degersiz hisseden ev kadinlari bu durumu ya “anlik”
ya da hayatlarinin belli bir déneminde yasamaktadirlar. 42 yasinda ilkokul
mezunu bir ev kadininin bu soruya verdigi “Evet bazen hissediyorum, mesela
benden daha egitimli biriyle sohbet ederken, tartismaya girdigimde egitimim
dislk kaldig icin kendimi buruk hissediyorum.” yaniti dusuk egditim dizeyinin
kadinlarin kendilerini degersiz hissetmesine neden oldugunu goéstermektedir.
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Tablo 14: Bos zamanlarinizi nasil degerlendiriyorsunuz?

Bos Zaman Evet Frekans | Hayir Frekans | Toplam
Aktiviteleri

Kurslara katilma %3,69 13 %96,31 339 %100
Gocukla ilgilenme %18,18 64 %81,82 288 %100
TV/Sinema %24,43 86 %75,57 266 %100
Hobi/Miizik dinleme %23,29 82 %76,71 270 %100
Kitap Gazete Dergi %20,73 73 %79,27 279 %100
Ev isi ile ugrasarak %17,32 61 %82,68 291 %100
internet %3,69 13 %96,31 339 %100
Sosyallegsme %32,67 115 %67,33 239 %100
Torun %2,55 9 %97,45 343 %100
Aligverig %6,81 24 %93,19 329 %100
STK/Goniilli isler %2,55 9 %97,45 343 %100
Spor %10,79 38 %89,21 314 %100
Diger %7,10 25 %92,90 327 %100
Cevap yok %1,13 4 %98,87 348 %100

izmirli ev kadinlari %32,67’lik oran ile bos zamanlarini en gok
sosyalleserek gecirmektedir. %24,43'luk oranla ile ikinci sirada TV/sinema
gelmektedir.

Ev kadinlarinin sadece %18,18'inin bos vakitlerinde ¢ocuklariyla
ilgilenmeleri, toplumda var olan g¢alisan kadinlarin ¢ocuklari ile daha az zaman
gecirdikleri yargisini ¢lritmektedir.
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Tablo 15: Kadinlarin egitim durumu ve eslerinin ev iglerinde yardimci
olmalari arasinda iligki

Kadinlarin egitim
durumu
- | 5
() > N
& 2 8
Eslerinin
yardimci olma
durumu
Egitim almamig - %100 -
Okuma yazma bilmiyor %33,3 %33,3 %33,3
Okuma yazma biliyor - %100 -
ilkokul %20,73 %64,63 %14,63
Ortaokul terk %40 %60
Ortaokul %34,28 %60 %5,71
Lise terk %37,5 %25 %37,5
Lise %22,55 %62,40 %15,03
On-lisans %60 %20 %20
Universite %38,59 %52,63 %8,77
Universite terk %100 - -
Yiiksek Lisans %33,3 %66,6 -

Kadinlarin kocalarinin 2/3’e yakini ev igi islerde yardimci olmamaktadir.
Kadinlarin egitim dizeyleri ile kocalarinin ev islerine yardimci olmalari arasinda
anlamli bir iligki tespit edilmemektedir. Kadinlarin egitim seviyesinin ylkselmis
olmasi, ev ici isbdliminidn daha esitlik¢i yapilmasi konusunda ve toplumsal
cinsiyet esitligini saglama yénunde kadinlara daha avantajli bir konum
sunmamaktadir. Ev i¢i islerin bolisiminde ki esitsizlik sadece ev kadinlari igin
gecerli degil, ayni zamanda ¢alisan kadinlar i¢cinde gecerlidir.
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Ankete katillan ev kadinlarinin %51’i hayatlarinin bir déneminde ev
ekonomisine katkida bulunmaya c¢alismigtir. Ev ekonomisine katkida bulunan
kadinlarin %34,09'u ev ici Uretim ve el isi yaparak ev ekonomisine katkida

bulunmustur.

Tablo 16: Ev ekonomisine nasil katkida bulundunuz?

Ev Ekonomisine Katki | Evet Frekans | Hayir Frekan | Toplam
Bigimi s

Ev ici liretim ve el isi | %34,09 | 60 65,91 116 %100
yapimi

Aile iglerinde calismak %4,54 8 95,46 168 %100
Calisarak %28,97 | 51 71,03 125 %100
Esnaflik %2,84 | 5 97,16 171 %100
Temizlik igleri %38,52 15 91,48 161 %100
Bakicilik %5,11 9 94,89 167 %100
Tutumlu olarak %5,11 9 94,89 167 %100
Gegici igler %6,81 12 93,19 164 %100
Aileden imkanlar %4,54 | 8 95,46 168 %100
Cevap yok %5,68 10 94,31 166 %100

Ankete katilan kadinlarin %48'’i gelecekte is hayatina girmek ve galismak
istemektedir. Gelecekte is hayatina giremeyecegini diistinen kadinlar ¢alismak
igin yaslarinin gectigini ifade etmektedir. ilerleyen yaslarindan dolayi ¢alismak
istemeyen kadinlara 6rnek olan 45 yasinda ortaokul mezunu bir kadinin “Yasim
gecti, artik calisamam” ifadesi birgok katiimcinin belirttigi ortak bir noktadir.
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Tablo 17: Ev hanimi olarak kendinizi esinize bagimli hissediyor musunuz?

Ev hanimi olarak kendinizi
esinize bagimh
hissetme o
5 _
Egitim Durumu S 5 =
Evet %43,55 | %65,04 %67,08
Hayir %56,45 | %34,96 %32,92

Ev ekonomisine katki yapan kadinlarin kendilerini eslerine bagimli
hissetmediklerini goriyoruz. Bir ev kadini bu durumu anlatirken “Hayir bagimh
hissetmiyorum. Rahatsiz degilim ¢linkl az da olsa ben de kazaniyorum. Ev
ekonomisine az da olsa katkida bulunmaya galisiyorum.” ifadesini kullaniyor. 62
yasinda bir kadinin, “Benim param onun parasi onun parasi benim param. Bu
durum beni hi¢ rahatsiz etmedi. Hayat musterek.” ifadesinde gérdigimuiz gibi
evliligin ortak bir yasam oldugunu belirten ev kadinlari eglerine bagimlhilik
hissetmiyorlar. Bagimlilik hisseden kadinlar ise bu durumun onlari gugsiuz
dusurdaginu soyluyorlar: “Evet dyle hissediyorum. Rahatsiz ediyor erkeklere el
agmak ¢ok zor oluyor.”

Egitim dizeyi disiUk kadinlar kendilerini maddi olarak eslerine daha
bagimh hissetmektedir. Bu kadinlarin egitim dizeyleri disik oldugu igin is
bulma olanaklari daha duguktur. Esleri olmadan gecimlerini saglamak daha zor
olacaktir. Maddi bagimliliktan rahatsizlik duyanlarin baginda ilkokul mezunu
kadinlar gelmektedir.28 yasinda bir sene 6nce anlasarak bosanan bir ev kadini:
“Maddi olarak kendimi esime bagimli hissediyordum. Bu gergekten insani kétl
hissettiriyor. Para isterken rahatsiz oluyordum.”49 yasinda, ev kadinhgdini rahat
oldugu igin tercih eden ev kadini: “Maddi olarak esime bagimli olmak beni
rahatsiz ediyor. Her giin para istemek zor.”44 yasinda lise mezunu evli kadin:
“Universiteyi kazanamayinca ailem hemen evlendirdi. Bende evlenmek istedim.
Kendimi maddi anlamda esime bagimli hissediyorum. Esimin eline bakmak beni
¢cok rahatsiz ediyor.”
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Tablo 18: Ge¢cmise donseniz hayatinizda neyi degistirmek isterdiniz?

Gecmise donseniz neyi | Evet Frekans | Hayir Frekans | Toplam
degistirmek istersiniz?

Kisiligini degistirmek | %3,97 14 %96,03 | 338 %100
isteyenler
Evliligini degistirmek | %38,06 | 134 %61,94 | 218 %100
isteyenler
Ailesini degistirmek | %3,97 | 14 %96,03 | 338 %100
isteyenler
Meslek  sahibi olmak | %11,93 | 42 %88,07 | 310 %100
isteyenler
Tuim hayatini degistirmek | %2,55 | 9 %97,45 | 343 %100
isteyenler
Yasadigi cevreyi | %2,27 | 8 %97,73 | 344 %100

degistirmek isteyenler

Evliligine devam etmek | %2,27 8 %97,73 | 344 %100
isteyenler
Egitim hayatina devam | %38,35 | 135 %61,65 | 217 %100

etmek isteyenler

Cocuk isteyenler %2,84 10 %97,16 | 342 %100

Gegmise donmek | %9,09 32 %90,91 | 320 %100
istemeyenler

Diger %1,98 |7 %98,02 | 345 %100

Cevap yok %1,13 | 4 %98,87 | 348 %100

Ankete katilan izmirli ev kadinlarinin %38,35’i gegmise dénme sansi olsa
egitim hayatina devam etmek istedigini ifade ederken, evli ve bosanmis
kadinlarin  %38,06’s1 yaptiklari/sonlandirdiklari evliligi degistirmek istedigini
ifade etmektedir Gegmise dénmek istemeyen ve bazi seyleri degistirmek
istemeyen kadinlarin orani sadece %9,09’dur.
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Evliligini degistirip egitim hayatina devam etmek isteyen bircok katilimci
bulunmaktadir. “Esimi degistirirdim. Kiglk yasta evlenmeyip, egitimime devam
etmek isterdim.” ifadesi birgok ev kadinin ortak goériusuni yansitiyor. Birgok
kadinin tek kelime ile verdigi “Okurdum” yaniti ev kadinlarinin egitimi ne kadar
onemsediklerini gosteriyor. Egitim ve evlilik konusunda kararlarin aileye
birakilmis olmasi yasadiklari en buyik pismanliktir. Ozellikle egitim konusunda
ev kadinlarl ailelerinin egitim hayatlari hakkinda aldiklari kararlardan oldukca
rahatsizdirlar: “Okul hayatim ile ilgili kararlari aileme birakmazdim.” ifadesi
editim hayatina devam etmek isteyen bircok kadin igin ortak bir gorusu
yansitiyor.

Tablo 19: Devam eden sigorta evliliginize etki eder miydi?

Devam eden sigorta | Yiizde Frekans
evliliginize etki eder miydi?

Evet %19,31 68

Hayir %65,90 232

Bilmiyorum %2,27 8

Cevap yok %12,50 44

Ev kadinlarinin 1/5'i devam eden sigortalarinin evliliklerine etkisi
oldugunu soéylemektedir. Bu kadinlar sigortalari igin evliliklerini devam
ettirdiklerini ifade etmektedir.
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Tablo 20: Yurt diginda hangi lilkede yagamak istersiniz?

Ulke Oran Kisi Sayisi
Almanya %20,86 29
Avrupa %10,07 14
ABD %14,38 20
ingiltere %5,75 8
Hollanda %5,03 7
Fransa %5,75 8
isveg %2,15 3
italya %2,87 5
Fark etmez %4,31 6
Avustralya %3,59 5
Afrika %1,43 2
Norveg %?2,89 4
isvigre %10,07 14
Cevap yok %10,07 14
Toplam %100 139

Kadinlarin %58’i baska bir llkede yasamak istemediklerini, Ulkelerini
sevdiklerini ifade etmislerdir. Ankete katilan kadinlarin %39'u daha medeni ve
kadin olarak daha &6zgur yasayacaklarini distndikleri igin yurt disinda
yasamak istediklerini ifade etmiglerdir. 10 ev kadini bu soruya cevap
vermemistir. Ev kadinlarinin yasamak istedikleri Glkeleri belirtmeleri istenmistir.
Ev kadinlarinin belirttikleri Ulkelerin basinda gelismis Avrupa Ulkeleri ve ABD
gelmektedir. Bir ev kadini: “ingiltere’de yasamak isterdim. Topluluk olarak
bizlerden daha bilingli, mitevazi ve anlayigllar.”

Ev kadinlarinin %42,04’i ¢cocuklarinizi nasil yetistiriyorsunuz sorusuna iyi
bir birey ve vatandas olarak cevabini vermistir. Kizlarinin gelecegi ile ilgili
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soruya %29,26’s1 oran ile en ¢ok verilen cevap iyi bir kariyeri olmasi, ikinci
sirada %15,05 oranla kizlarinin iyi bir egitim almalaridir. Kadinlarin %14,28’i
gelecekte kizlarinin kendileri gibi olmasini istememekte, onlar i¢in daha guzel
bir gelecek hayal etmektedirler.

Tablo 21: Gocuklarinizi nasil yetistiriyorsunuz?

Cocuklarinizi nasil Evet Frekans Hayir Frekans | Toplam
yetistiriyorsunuz?

Egitimi ile ilgilenerek %15,90 56 %84,10 296 %100
lyi bir birey ve vatandas | %42,04 148 %57,96 204 %100
olarak

Dinin emrettigi sekilde %0,85 3 %99,15 349 %100
Ozgiir yetigtirerek %3,97 14 %96,03 338 %100
Kiz-erkek esit %7,38 26 %92,62 326 %100
Gocugum yok %7,38 26 %92,62 326 %100
Diger %1,13 4 %98,87 348 %100
Cevap yok %27,84 98 %72,15 254 %100

“Cocuklarimin egitimleri icin elimden geleni yapiyorum” ifadesinin birgok
katilimci tarafindan kullaniimis olmasi, kadinlarin gocuklarinin ve ayni zamanda
kizlarinin egitimine verdigi énemi bir kez daha gostermektedir. lyi bir birey
yetistirmek isteyen anneler c¢ocuklarinin  kendine gilivenmesini  ¢ok
onemsemektedirler. Bir kizi olan 48 yasindaki bir ev kadinin “Sosyal, kendinden
emin, durust bir kiz yetistirme” yaniti birgok katiimcinin ortak ifadesidir.
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Tablo 22: Kizinizin geleceg@inin nasil olmasini istersiniz?

Kizinizin Evet Frekans Hayir Frekans Toplam
geleceginin nasil

olmasini istersiniz?

lyi bir kariyeri olsun %29,26 103 %70,74 249 %100
lyi bir birey olsun %7,95 28 %92,05 324 %100
Arzu ettigim yerde %1,42 5 %98,58 347 %100
iyi bir gelecegi %8,52 30 %91,48 322 %100
olsun

lyi bir evlilik yapsin %5,68 20 %94,32 332 %100
iyi bir egitim alsin %15,05 53 %84,95 299 %100
Ozgiir olsun %4,26 15 %95,74 337 %100
Benim gibi olmasin %7,95 28 %92,05 324 %100
Diger %0,85 3 %99,15 349 %100
Cevap yok %44,31 156 %55,69 196 %100

Ev kadinlarinin kizlarinin gelecekleri konusunda hem kendi yasam
tecribeleri hem de kadinin toplumda konumu nedeniyle olduk¢a hassas
olduklarini gériiyoruz. Kizlarinin bitiin hayatlarini planlamaya ve bu plani higbir
6din vermeden gergeklestirmeye calistiklar anlasiimistir. “Kesinlikle kizimin
okumasini istiyorum. Durist olmasi gerektigini sdyliyorum. Benim bir kizim var.
Onun en giizel sartlarda yagamasini istiyorum. lyi bir evlilik ve is hayatinin
olmasini istiyorum.” Turkiye ortalamasi g6z dnline alindiginda gdrece yuksek
sayllabilecek bir egitime sahip olan lise mezunu bir ev kadini “Benim gibi
olmasin, okusun istiyorum. Universite mezunu yapacak sekilde yetistiriyorum.”
diyor.
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Tablo 23:Esinizden neden bosandiniz?

Bosanma Evet Frekans | Hayir Frekans | Toplam
sebeplerini

Gegimsizlik %38,06 67 %61,94 109 %100
I§§inin Kisilik %16,47 29 %83,53 147 %100
Ozellikleri

Esinin Aldatmasi %17,61 31 %82,39 145 %100
Siddet %6,81 12 %93,19 164 %100
Diger %6,81 12 %93,19 164 %100
Cevap yok %16,47 29 %83,53 147 %100

Ankete katilan 176 ev kadini esinden bogsanmistir. Ankete katilan izmirli
ev kadinlarinin bosanma sebepleri arasinda ilk sirada %38,06 oranla
gegimsizlik gelmektedir. Bosanan kadinlarin yarisi igin gegimsizligin bosanmak
icin gecerli ve yeterli bir sebep teskil etmesi, kadinlarin mutsuz bir evliligi
sonlandirmada ¢ok zorlanmadiklarini géstermektedir. Ankete verilen bu cevap
Turkiye'de bosanma sayilarinin neden en c¢ok izmirde yasandigini
aciklayabilecek diger bir gostergedir. Ankete katilan kadinlar arasinda siddet
nedeniyle bosanan kadinlarin orani %8,45'tir.

Sonug ve Tartigma

Arastirmanin birinci varsayimi; “Kadinlarin yuksek egitim alamamasinin
nedeni evlenmeleridir’. Anket sonuglarinda evlilik kadinlarin yiksek egitim
alamamasinin %28,36’lik oranla Ugtncl 6nemli nedenidir. Kadinlarin ylUksek
egitim almamalarinin en énemli nedeni%34,39’luk oran ile maddi imkéanlarin
yetersizligi gelmektedir. ikinci énemli neden %30,85lik oran ile ailenin
okutmamasidir.

Arastirmanin ikinci varsayimi; “Ataerkil toplumun kadinlara yikledigi
cocuk bakimi ve ev igi islerin sorumlulugu kadinlarin galisamamasina yol acar”.
Anket sonucuna gore; ¢ocuk bakimi, kadinlarin ¢alisamamasinin %25,71’lik
oranla ikinci 6nemli nedeni ¢ikmigtir. Kadinlarin g¢alisamamasinin ilk nedeni
%28,40'hk oranla kadinlarin eslerinin veya ailelerinin ¢alismalarina izin
vermemesi gelmektedir. Anket sonuglarina gére kadinlarin c¢alisamamasinin
dcincu o6nemli nedeni %24,71’lik oran ile vasifli olmamalar veya isten
cikariimalardir.
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Tarkiye’de kadinin isglclne katihminin dasik olmasinin  baglica
nedenlerinden birisi, kadinin yeteri diizeyde egitime ulasamamasidir (Onder,
2013: 49). Her ne kadar dusuk egitim dizeyi kadinlarin istihdama
katilamamalarinin énemli nedenlerinden biri olsa da; izmirde ev kadinlari ile
yapilan anket sonuglari gostermektedir ki kadinlar yiksek egitim dizeylerine
ulasmis olmalarina ragmen is yasamina baska nedenlerden 6tird
girememektedir. Bu nedenlerin basinda; eslerinin izin vermemesi, gocuk bakimi
ve ev igleri gelmektedir. Bu sonuglar izmirde ataerkil anlayisin ne derece giiclii
oldugunu gdzler 6nlne sermektedir.

Kadinlari korumaya yonelik dizenlemeler gelirken ginimuizde hamilelik
ve dogum disinda sorumlulugun esit paylasimina, ézellikle cocuklarin bakimi ile
ilgili olarak ebeveyn sorumlulugu kavraminin gereklerine iliskin yodnelik
dizenlemeler yapilmaktadir. Esit paylasima ve ebeveyn sorumluluguna iliskin
henlz uluslararasi mevzuat seviyesinde dizenlemeler yapilmamigtir. Medeni
Kanun, Is Kanunu ve Sosyal Giivenlik Kanunlari ile olumlu yénde mesafe
alinmasina ragmen halen yapilmasi gereken dizenlemeler bulunmaktadir
(Onder, 2013: 59). Turkiye'de galisan kadinlarin tcretli dogum izni, dogumdan
once sekiz hafta ve dogumdan sonra sekiz hafta olmak lGzere toplamda 16 hafta
ile sinirhdir. Cocuk bakimi ve ebeveyn sorumlulugu ile ilgili olarak Avrupa
tlkeleri Turkiye'den ¢ok daha ileridedir. Dogum izni konusunda isve¢ ve
Almanya 47 haftalik “Gcretli dogum izni” ile ilk sirada yer almaktadir. Norveg'te
44, Yunanistan'da 34, Finlandiya’da 32 hafta Ucretli dogum izni var. Tarkiye'de
Ucretli dogum izni sadece 16 hafta ve kadinlar Ucretsiz en fazla 6 ay izin
alabilmektedir. Turkiye'de kres ve anaokulu sayilari da ¢ok yetersizdir. Cocuk
bakiminin sadece kadina yiklenmemesi, toplumsal cinsiyet esitliginin
gugclendiriimesi ve kadinin uzun sire isglcinden uzak kalmamasi amaciyla,
Almanya’da 47 haftalik Gcretli dogum iznini isterlerse babalarda
kullanabilmektedirler. Bu tarz uygulamalarla is hayatindan uzak kalmak
istemeyen kadinlar tcretli dogum iznini istedikleri takdirde kocalari ile boluserek
bebeklerinin bakimini saglamaktadirlar. Yine bu uygulamalar ev i¢i gérevlerin ve
cocuk bakiminin egler arasinda daha esitlik¢i paylasiimasini saglayarak,
toplumsal cinsiyet esitligi anlayisinin bati toplumlarinda giglenmesine olumlu
etki etmektedir.

Kadinlarin isglcine katilmamalarinin nedenlerinden biri de disuk
Ucrettir. Kadinin isgliciine katilabilmesi icin elde edecegi Ucret duzeyinin,
geleneksel aile sistemi igerisinde kadina ylklenen c¢ocuk, yash bakimi, ev
islerinde kadinin yerine calisacak kisiyi ya da kres masraflarini karsilamasi
gerekmektedir (Onder, 2013: 48). Dislk egitim seviyesi nedeniyle vasifli ve
guvenceli islerde calisamayan kadinlar dusik Ucretlerde calismak zorunda
kalmaktadir. Ankete katilan ev kadinlarinin yaklagik dértte biri vasifli olmadiklari
ve isten c¢ikarildiklari i¢in ev kadini olduklarini belirtmiglerdir.
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Arastirmanin Gglnci varsayimi; “Kreslerin pahali olmasi ev kadinlarinin
cocuklarini krese gébndermemesine yol agar.” Anket sonuglarina goére, kreslerin
pahali olmasi %31,38 oranla kadinlarin gocuklarini krese géndermemelerinin
ikinci énemli nedenidir. ilk énemli neden %35,03 ile kadinlarin gocuklarini
kendilerinin blyitmek istemesi gelmektedir.

Kadinlar calistiklari takdirde kazanglarinin buyidk bolimini krese
vermektense, evde oturarak ¢cocuklarina kendileri bakmayi tercih etmektedir. Bu
durum sadece izmir igin gegerli degildir. Ulkede yeterli sayida, licretsiz kreslerin
acilmasi durumunda kadinlarin isglctne katilim oranlari artacaktir. Cocuk
bakiminin kurumsallagsmasindaki yetersizlik erkeklerden farkl olarak kadinlarin
galisma yasamini dogrudan etkilemektedir (Ecevit'ten akt. Onder, 2013: 54).
Blylk sehirlerde bile kres ve yuva sayisi yetersizdir. Bu sonuglar kadinlarin
isguiciine katilabilmeleri icin Gcretsiz veya daha ucuz, daha ¢ok sayida kres ve
yuva ihtiyacinin oldugunu goéstermektedir. Avrupa Ulkelerinde kadinlarin
istihdamda daha fazla pay aldiklari llkelerin basinda gelen Fransa (icretsiz
yeterli sayida yuva ve kres sorununu uzun yillar énce ¢ézmustir. Fransa'da
yeterli sayida Ucretsiz yuva ve kreslerin olmasi, kadinlarin daha fazla istihdama
katilmalarinin yani sira, daha ¢ok ¢ocuk dogurmalarinda ve Fransa’nin istenen
demografik artigi saglamasinda etkili olmustur. Toplum merkezli anlayisa sahip
olan Fransa ve Belgika'da yaygin ve kapsayici okul dncesi egditim ¢ok erken
hayata gegirilmigtir. Erken ¢ocukluk egitimi 6zellikle g¢ocuklarin toplumla
bitinlesmesi ve “farkli” ve “yoksun” ¢ocuklarin toplumsal olarak esit firsatlardan
yararlanabilmeleri igin gereklidir (Ecevit, 2012: 234). Fransa, ltalya, ispanya,
Belgika'da 3-5 yas arasindaki erken cocukluk egitimleri genel okul sistemine
entegre edilmis durumdadir. Dolayisiyla herkes icin erigilebilir ve kamusal egitim
sisteminin bir parcasi haline gelen bir okul éncesi egitim sistemi var. Tirkiye,
bugiin hald cocuk bakimi ve egitiminin ¢ok onemli bir bdlumunun aileler
tarafindan Ustlenildigi bir Glkedir.

Cocuk bakimi ve ev isleri yuzinden evde, sadece 6zel alanda sikisip
kalan kadinlar depresyona daha yatkin hala gelmektedirler. Her glin sabahtan
aksama dort duvar arasinda surekli ayni isi yapmak durumunda kalan
kadinlarin ayni zamanda kendilerini gelistrme olanaklari da kisithdir. s
yasamina katilamayan, kamusal alanda yer alamayan kadinlar daha az
sosyallesen bireyler olduklari igin mutsuzluk oranlari da calisan kadinlar ile
karsilastirildiginda daha ylksektir. Simone de Beauvoir"Pek az is Sisyphos’un
iskencesine sonsuzca tekrarlanan ev igleri kadar benzer. Temiz olan kirlenir,
kirlenen temizlenir, tekrar ve tekrar, giin be gin. Ev kadini, zamanin digindadir:
o higbir sey yapmaz; sadece simdiyi siriikler” (akt. Ozyegin, 2005).

Arastirmanin dérdinct varsayimi; “Gen¢ yasta olan ev kadinlarinin
mutsuzluk orani daha yuksektir.” Anket sonuglarina gore, yas ile mutsuzluk
orani arasinda anlamh bir iliski tespit edilmemistir. Farkli yas araliklarinin
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mutsuzluk oranlari arasinda biyik bir fark gézlemlenmemektedir. izmirli ev
kadinlarinin mutsuzluk oranlari kadinlarin yaglari ile degil, daha c¢ok egitim
diuzeyleri ile iligkilidir.

Arastirmanin  besinci varsayimi; “Ev  kadinlarinin  egitim  dizeyi
yukseldikge depresyon orani artar.” Calismanin sonuglarina goére dogru
cikmamistir. Anket sonuglarinda tam tersi bir durum tespiti yapilmigtir. Egitim
dizeyi ylkseldikge ev kadinlari daha anlamh ve daha mutlu bir hayatlar
olduklarini disinuyorlar. CinkG hayatlari Gzerine verilen kararlarda daha gok
s6z sahibidirler. Ev kadini olmak ylksek egitimli kadinlarin kendi tercihi
olabilmektedir. Ama duguk egitimli kadinlarda ev kadini olmak tercihten ¢ok
zorunluluktur. Hayatlarini anlamli ve mutlu yasadigini distinen kadinlarin egitim
diizeylerine gére oranlari su sekildedir: ilkokul %33,3, Lise %40,71, Universite
%51,6. DusUk yasam standartlarina ve dusuk egitim diuzeyine sahip alt sinif
kadinlar ailelerinin ihtiyaci olmasina ragmen, toplumsal ve geleneksel
deg@erlerden dolayi kocalarinin izni olursa g¢alisabilmektedirler.

Cilli ve arkadaslarinin Konya il merkezinde yapmis oldugu ¢alismadan da
benzer sonuglar ¢ikmistir. Ev kadinlari arasinda depresyon calisan kadinlara
oranla daha yuksektir. Yine dusuk egitim diizeyi ve alt ekonomik siniftan olan ev
kadinlari arasinda depresyon daha sik gorUimektedir. Konya il merkezinde
rastgele secilen en az ortaokul mezunu 68 ev kadini ve 76 calisan evli kadina
sosyo-demografik Ozellikleri sorgulayan arastirma sonucunda ev kadinlarinda
anksiyete, fobi, paranoid ve somatizasyon alt dl¢cek puanlari ve global siddet
indeks ortalamasi anlamh derecede daha yiksek bulundu. Ev kadinlarinda
psikolojik belirtiler calisan evli kadinlara gére daha fazladir, her iki grupta da
psikolojik belirtilerin toplam aile geliri ve egitim dlzeyi ile yakin iliskili oldugunu
go6stermistir. Ev kadinlarinin psikolojik sorunlarinin daha fazla olma sebepleri ve
¢6zum yollari tGzerinde durulmasi gerekliligi sonucuna varimistir (Cilli vd. 2004:

1).

Toplumsal cinsiyet esitsizligi ailede is boliminde sadece kadin/anne ve
erkek/baba arasinda degil, kiz ve erkek ¢ocuklari arasinda da yasanmaktadir.
Turkiye geneli TUIK istatistiklerinde yemek yapma aile bireyleri arasinda
Kadin/Anne %94,7, Erkek/Baba %5,1, Kiz Cocuk %11,2, Erkek Cocuk %0,6°dir.
Evin toplanmasi ve temizlik, Kadin/Anne %92,4, Erkek/Baba %4,4, Kiz Cocuk
%15,6, Erkek Cocuk %1,2 seklindedir (TUIK, 2012: 71,107). Bu veriler, ataerkil
anlayisin  kiz ve erkek g¢ocuklarinin vyetistiriimelerinde etkili oldugunun
goOstergesidir. Bu yetistirilis tarzi gelecek nesillerde de toplumsal cinsiyet
esitsizliklerinin gliclenerek devam etmesine neden olmaktadir.

Arastirmanin altinci varsayimi; “Ev kadinlarinin egitim duzeyi yukseldikge
kocalarinin ev islerinde kadinlara yardim etme orani artar”. Bu varsayimin
dogrulugu tespit edilmemistir. Kadinlarin kocalarinin 2/3’e yakini ev ic¢i islerde
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yardimci olmamaktadir. Kadinlarin egitim dizeyleri ile kocalarinin ev islerine
yardimci olmalari arasinda anlamli bir iligki yoktur. Kadinlarin egitim seviyesinin
yukselmis olmasi ev igi isbéliminin daha esitlik¢i yapilmasi konusunda ve
toplumsal cinsiyet esitligini saglama yéninde kadinlara daha avantajli bir
konum sunmamaktadir.

Ev ici iglerin bolisiminde ki esitsizlik sadece ev kadinlari igin gecerli
degil, ayni zamanda c¢alisan kadinlar icinde gecerlidir. Kadinlar is hayatina
atilmig, erkekler gibi kamusal alanda da varlik géstermis olsalar da toplumun
onlardan bekledikleri gbrevlerde eksilme olmaz. Bir kadin hem ise gidip aile
bitgesine katkida bulunmali hem de iyi bir ev kadini olmaldir (Uslu, 2012: 91-
101). Cinsiyete gbre zaman kullanimi Turkiye'de saat bazinda erkeklerin ev
isine ayirdigi zaman 0,85 ve kadinlarda bu oran 5,28dir (TUIK, 2012: 103).
Cinsiyete gore c¢alisanlarin zaman kullanimi kadinlar i¢cin kazan¢ amaciyla
calisanlarda islerine 4,32 saat ve ev islerine ayirdiklari zaman 4,05 saattir.
Erkekler arasinda kazang amaciyla ¢alisanlarda islerine ayirdiklari zaman 6,13
saat ve ev islerine ayirdiklari zaman 0,72 saattir (TUIK, 2012: 104). Bu veriler
calisan kadinlar ve calisan erkeklerin ev iglerini bolusimdeki esitsizligini
gOstermektedir. Calisan kadinlar, egitim seviyeleri yikselmis olmasina ragmen
ev iglerini blylk oranda ustlenmeye devam etmektedirler.

“Egitim duzeyi dusuk olan kadinlar kendilerini maddi olarak eslerine daha
bagimh hissederler”. Bu varsayiminin dogrulugu arastirmada tespit edilmistir.
Egitim dizeyi dustuk kadinlar kendilerini maddi olarak eslerine daha bagimli
hissetmektedir. Bu kadinlarin egitim dizeyleri dusik oldugu igin is bulma
olanaklari daha dusuktir. Esleri olmadan gecimlerini saglamak daha zor
olacaktir. Eslerine maddi bagimhliktan rahatsizlik duyanlarin basinda %67,08
oranla ilkokul mezunu kadinlar gelmektedir.

Aragtirmanin  son varsayimi; “Ev kadini olmak, kadinlara bos
zamanlarinda g¢ocuklari ile daha ¢ok zaman gecirmeyi saglar”. Bu varsayimin
dogrulugu tespit edilmemistir. izmirli ev kadinlari %32,67’lik oran ile bos
zamanlarini en ¢ok sosyalleserek gecirmektedir. %24,43’lUk oranla ile ikinci
sirada TV/sinema gelmektedir. Ev kadinlarinin sadece %18,18’inin bosg
zamanlarinda g¢ocuklariyla ilgilenmeleri, toplumda var olan ¢alisan kadinlarin
cocuklari ile daha az zaman gegcirdikleri yargisini bir kez daha ¢uridtmektedir.

Arastirmada kadinlarin  %28,36’s1 evlendikleri icin yUksek egitim
alamadiklarini ifade etmiglerdir. Glnimizde c¢ocukluk déneminde zorla
gerceklestirilen evlilikler ne yazik ki ciddi bir toplumsal sorun olarak devam
etmektedir. Yine geleneksel anlayis kadinlarin yuksek egitim almalarini gereksiz
gorir ve cok geng yasta evlenmeleri icin onlara baski yapar. Kadinlarin evli olup
olmamalar toplumsal statilerini de etkiler. Calisan ve egitimli kadinlar her ne
kadar toplumda belli bir seviyenin yukarisinda bir statliye sahipse de evli
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olmadiklari middetce kadinlar arasi hiyerarside konumlari oldukg¢a dusuktir
(Uslu, 2012: 91-101). Evli kadinlar bekarlara gére, cocugu olanlar olmayanlara
gére, ileri yaslarda da cocuklarini evlendirip torunu olanlar olmayanlara gére
daha ylksek bir statidedir. Hiyerarsinin en altinda ise “evde kalmiglar”, “dullar”
ve “kisir kadinlar” vardir (LikUslu ve Celik, 2008: 107). Bu geleneksel anlayisa
bagli olarak kadinlar gen¢ yaslarinda evlenerek egitim hayatindan koparlar.
Arastirmaya katilan ev kadinlarinin gegmise dénme sanslari olsa %38,35'inin
egitim hayatina devam etmek istedigi, %11,93’Unin meslek sahibi olmak
istedigi ve %38,06’sinin evliligini degistirmeyi istemesi kadinlarin gegmiglerine
dair yasamis olduklari pismanliklari géstermektedir. Ama arastirmaya katilan ev
kadinlarinin hemen hemen hepsinin kiz ¢ocuklarinin egitimine buiyik énem
vermesi ve onlarin kariyer sahibi olmalarini istemeleri, kadinlarin gelecekleri i¢in
olumlu bir gelismedir.

Kadinlarin egitim seviyesinin yuUkseltimesi tek basina ataerkil yapinin
zayiflamasina ve kadinlarin glclenmesine yardimci olmamaktadir. Toplumda
gugli ataerkil yapinin kirilmasi igin kadinlarin ekonomik &zgurliklerini
kazanmalari ve isgucine katiimalari gerekmektedir. Kadinlarin isgucine
katilabilmeleri icin ataerkil anlayisin sadece kadina yukledigi sorumluluklarin
“cocuk ve yash bakimi, ev igleri” gibi paylastirimasi gelmektedir. Toplumsal
cinsiyet esitligi anlayisinin yiksek, kadin istihdam oranlarinin %60’lara ulastidi
Avrupa Ulkelerinde yapilmis sosyal politikalar 6érnek alinmali ve uygulamaya
gegcirilmelidir. Bunlarin basinda yeterli sayida Ucretsiz kres ve anaokullarinin
hizmete girmesi ile Ucretli dogum izinlerinin ebeveyn izni olarak dizenlenerek
anne ve babalar arasinda c¢ocuklarinin bakiminin paylastirimasi gelmektedir.
Kadinlarin 6zgurlesmesi ve toplumsal cinsiyet esitligi anlayisinin giiclenmesiyle,
bati toplumlarinda deneyimlendigi gibi, erkeklerde gocuk bakim hizmetleri ve ev
islerine katilmay belki basta zorunluluk olarak gérecekler, ama zamanla gonullu
olarak bu isleri Ustleneceklerdir.
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