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Ozet

Bu calismada, genel olarak tniversite icin, ve Ozelde Tirkiye tniversite sistemi icin, bir model onerilmektedir.
Modele “Yedinci Nesil Universite” adi verilmistir. S6z konusu modelde tniversitede yapisal ve mahiyet diizenlemesi
onerilmektedir. Yapisal olarak, tiniversite sistemini destekleyen yeni fakiilteler ve programlar 6ngoriilmektedir. Mahiyet
olarak; miifredat ve stire bakimindan diizenlemeler 6nerilmekte, ve tiniversitenin, deger diinyasina veya ruhuna dair
gerekliliklere vurgu yapilmaktadir. Universite, zaman, mekan ve durum olarak kendisini merkez kabul eden bir tasavvur
ile miifredat1 yeniden diizenleyecektir.

Anahtar Kelimeler: bir tiniversite modeli, yedinci nesil tiniversite, tiniversite sistemi

A University Model Proposal: Seventh Generation University

Abstract

In this study, a model is proposed for university in general, and especially for Turkish University System. The model
is entitled as “7" Generation University” In the model proposed, the university will be as new essence and structure.
Structurally, new faculties and programmes supporting to university system are suggested. As the essence of the
university, arrangemets in curriculum and duration of education are proposed. The values and spirit of the university
are also emphasized. The university will arrange the curriculum with a vision accepting itself as a center, time, place

and situation.
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1. GiRi$

Bu yazida, “Yedinci Nesil Universite” adini verdigimiz
yeni bir iiniversite modeli 6nerilmektedir. “Yedinci Nesil
Universite” kavramsallastirmasi, Tiirkiye'nin iiniversite
tarihine ve mevcut sistemine dayali olarak yapilmakla
birlikte, tasarlanan model, cagimizda tiniversite anlayisi-
nin geldigi nokta itibariyle, yalmiz Tiirkiye i¢in degil, genel
olarak, yeni bir {iniversite modeli olarak da diistintilebilir.

Tiirkiye'de, Cumhuriyet déneminde, 1933 Universite Re-
formu (33 Reformu) ile Istanbul Dariilfiinun'u kapatilip
Istanbul Universitesi kurulmustur. Istanbul Universi-
tesi ile tiniversitenin yapisi ve akademik unvanlar oldu-
gu gibi Batidan transfer edilmistir. Boylece Dariilfiinun
biittiniiyle terkedilmis, 6gretim kadrosu da biiyiik 6l¢tide
tasfiyeye ugramistir (Giinay&Giinay, 2017).
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1933'den giiniimiize kadar Universitede, Reform veya
yeni diizenleme niteliginde, alt1 6nemli degisiklik ya-
pilmistir. Kendi tarihsel ge¢misimize dayanarak her bir
degisikligi bir nesil olarak kabul ederek, alt1 degisiklikten
sonrasi icin énerilen bu yeni yapiya “Yedinci Nesil Uni-
versite” ad1 verilmistir.

Baska toplumlarin kendi tarihsel ge¢misleri, kiiltiirel ve
akademik yapilar1 sonucu ortaya ¢ikan iiniversite icin
o tlkelerin diistintirleri veya kimi akademisyenleri ta-
rafindan, “Uciincii Nesil Universite’, “Egitim 4.0” veya
benzeri kavramsallastirmalar yapilmaktadir (Wissema,
2009; Oztemel, 2018). Farkli kiiltiirel ve tarihsel siirecler
yasayan tlilkelerin tiniversiteleri i¢in yapilan bu kavram-
sallagtirmalari, Tirkiye icin de gegerli saymak ontolojik

bir illiizyon olsa gerektir.

Bir model Onerisi yapmak icin, Once niversitenin
ozliniin veya olagelen varolusunun ne olduguna bakmak
gerekmektedir. Burada bir varolan olarak tiniversitenin
ne olduguna deginildikten ve nesil nitelemesinin hangi
donemler goz dniine alinarak yapildig: belirtildikten son-
ra, 6nerilen model dile getirilmistir.
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1933'den sonra yapilan her bir reform veya diizenleme-
yi bir nesil olarak kabul ettigimiz alti degisikligi soyle
siralayabiliriz.

2. CUMHURIYET DONEMINDE YAPILAN
REFORM VEYA DUZENLEMELER

Birinci Nesil Universite (1933-1946 D6nemi): Bu do-
nem icinde; 1933'de, ilk Universite Reformu yapilmis ve
2252 Sayili Yasa ile Istanbul Dariilfiinun’u kaldirilip, ye-
rine Istanbul Universitesi kurulmustur. 33 reformu ile,
ozerklik kaldirilmus, ilk kez tniversite, rektor, fakiilte,
dekan gibi terimler ile akademik unvanlar benimsen-
mistir. Dariilfiinun’un 6gretim elemanlar: tasfiyeye tabi
tutulmus, Almanyardan Nazi baskisindan kacan ¢ok
sayida profesor iiniversitede istihdam edilmistir.

ikinci Nesil Universite (1946-1960 Dénemi): 13 Ha-
ziran 1946'da 4936 Sayili Yasa c¢ikarimis ve hem iini-
versiteye hem de fakiiltelere tiizel kisilik ile bilimsel ve
idari ézellik taninmistir. Bu Kanun ile Ankara Univer-
sitesi de kurulmustur. Istanbul Universitesi, Istanbul
Teknik Universitesi ve Ankara Universitesi ayni1 kanuna
baglanmistir. Cok iiniversiteli donem baglamustir.

Uciincii Nesil Universite (1960-1971 Dénemi): 27 Ma-
yis 1960 askeri darbesinden sonra 115 Sayili Kanunla
1946'da cikarilan kanunda bazi degisiklikler yapilmis ve
Anayasaya ilk defa iiniversite ile ilgili bir madde konul-
mustur (Anayasa Madde 120).

Dérdiincii Nesil Universite (1971-1981 Dénemi): 29
Eylill 1971 tarih ve 1488 Sayili Kanunla, Anayasanin 120.
Maddesinde degisiklik yapilmustir. 7 Temmuz 1973de
1750 Sayui Universiteler Kanunu ¢ikarimgstir. 1750 Sa-
yili Kanun ile Yiiksekogretim Kurulu (YOK) kuruldu. An-
cak, Anayasa Mahkemesi tarafindan, 1975 yilinda Kanu-
nun bazi maddeleri ile birlikte YOK'iin kurulusu ile ilgili
madde iptal edildi.

Besinci Nesil Universite (1981-2007 Dénemi): 6 Kasumn
1981 tarih ve 2547 Sayu Yiiksekogretim Kanunu ¢ikaril-
mustir. 1982 Anayasasina Yiiksekogretim ile ilgili 130. 131.
ve 132. maddeler konulmustur.

Altinc Nesil Universite (2007-... Dénemi): Bu dénem-
de tniversite sisteminde 6nceki donemlerden ¢ok daha
onemli diizenlemeler yapilmis ve ayrica yiiksekogretimde
cok biiyiik genisleme yasanmustir. Bir sistemin biiytime-
siyle sadece mevcut durum genislemekle kalmiyor, ayni
zamanda, kritik esigi asan bitytime, mahiyet degisikligine
de yol agmaktadur. Tirk iiniversitede sisteminde, 2007'den
sonra yasanan genisleme, tiniversitenin mahiyetine dair
degisikliklere de yol agmustir.

Yedinci Nesil Universite: Burada onerilen yeni bir mo-

deldir ve dolayisiyla asagida ortaya konulacaktir.

3. YEDINCIi NESIL UNIVERSITE

Asagida, once, mevcut iiniversite kavrami ortaya konul-
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duktan sonra o6nerilen yeni modelin unsurlar: dile geti-
rilecektir.

Felsefede bir varolani meydana getiren dort neden belir-
tildikten sonra, bir varolan olarak, tiniversite baglaminda
bu nedenlerin her birini meydana getiren unsurlar dile
getirilmistir. Ardindan, “Yedinci Nesil Universite’nin
biinyesinde bulunmasi gereken birimler ile o birimlerin
farkli 6zellikleri ortaya konulacaktir. Bu 6zellikler sekiller
cizilerek agiklanmaya ¢alisilmistir (Sek. 1,2,3,...12).

Yedinci Nesil Universite: Universite, bir bilgi/bilim kuru-
mu olduguna gore, bilgi/bilim felsefesi zeminine (episte-
molojik zemine) oturmalidir. Bir makina, imal edilecek
nesneye gore tasarlandigi gibi, bir kurum neyi amagliyor-
sa, o amaci gerceklestirmeye uygun bir yapida tasarlan-
mak zorundadir.

Yedinci Nesil Universite, 6rnegin Tiirk Universite Siste-
mi'nin mevcut yapisina ek olarak, yeni su birimlere de sa-
hip olacaktir: Arastirma Enstitiisii (AE), Felsefe Fakiiltesi,
Dil Fakiiltesi, Bilisim ve Iletisim Fakiiltesi (bu fakiiltenin
tim tniversiteler biinyesin de bulunmasi gerekmez) ve
Uygulamaly Bilimler Fakiiltesi (Turk tniversite sistemin-
de bazi iiniversitelerde bu adi tastyan fakilte bulunmakla
birlikte, burada 6nerilen fakiilte yapisal olarak farklidir).

Biitin bolimlerin hazirlik siniflarinda; o bolimiin ko-
nusunun odaginda oldugu Bilim Felsefesi ve Bilim Tarihi
dersleri zorunlu ders olarak verilecektir. Ayrica, hazirlik
sinifinda, bir arkaik dil (6rnegin, Yunanca, Latince, Arap-
¢a, Osmanlica dillerinden biri) ile modern bir yabanci dil
ogretilecektir. Arkaik dillerin ve modern yabanci dillerin
Ogretilmesi yabanci dil ile 6gretim yapilmasi amaciyla de-
gil, uluslararasi bilime katki ve bilimsel literatiir ile ileti-
sim amacina yoneliktir.

Miifredat; zaman itibariyle giiniimiizden ge¢mise dogru,
mekénda ise bulunulan yerden uzak yerlere ve {iniversite-
nin bulundugu noktadan evrensele dogru, Mevlana Per-
geli tarzinda genisleyen helezon vari sekilde, bir hiyerarsi
ile diizenlenecektir. Ornegin tarihte, giiniimiizden eski
caglara; cografyada, yerelden diinya cografyasina dogru;
edebiyatta mevcut cagdas edebiyattan eski edebiyata,
divan edebiyatina dogru; ve sorunlar yerelden evrensele
dogru bir hiyerarsi gozetilerek ele alinacaktir. Bu durum-
da, Tiirkiye icin, buitiin mifredatin tersine ¢evrilmesi,
kitaplarin buna goére yeniden yazilmasi, egitim-6gretimin
buna gore yapilmasi ve diizenlenmesi gerekecektir. Mev-
cut egitim sisteminde 6grencinin bulundugu mekandan
uzaklardan baglayan ve zamanda gec¢misten baslatilan
miifredat tersine cevrilerek adeta 6grenciye dokunacak
veya bitistirilecektir.

Biitiin boltumlerin lisans egitimi siiresi; ilk yil hazirlik si-
nifi ve 4 yil egitim-6gretim olmak {izere toplamda 5 yil
olacaktir.

4. VAROLAN VE BiR VAROLAN OLARAK UNIVERSITE

Felsefi acidan iiniversite de bir varolandir. Universiteye
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bir varolan olarak bakildiginda, Aristoteles’ten beri va-
rolani var eden dért neden vardir (Sek.1). Universitenin
dort nedeninin her birini teskil eden en temel unsurlar:
belirledikten sonra, iizerine iiniversiteyi insa edecegimiz
bir zemin elde etmis oluyoruz. Boylece, tiniversitenin bii-
tan nitelikleri bu zemin tizerinden konusulabilir (Sek.2).

4.1 Varolanin Dort Nedeni

Aristotelesten (MO 384-322) beri varolanin varligini
bor¢lu oldugu dort neden sunlardir (Sek.1):

Maddi Neden (causa materialis); 6rnegin, varolan olarak
bardag1 goz oniine alirsak, bardagin yapildig: cam.

Formal Neden (the causa formalis); bardagin formu, bar-
dagin malzemesinin i¢ine girdigi form (sekil).

Amac/Erek Neden (causa finalis); bardagin imal edilme
nedeni, drnegin cay icmek icin.

Fail Neden (causa efficiens); bardagi yapan usta.

Form

(Causa
Formalis

Fail

(Causa
efficient)

Madde

(Causa

Varolan

Erek
(Causa
Finalis)

Sekil 1. Varolanin varligini bor¢lu oldugu dért neden

4.2 Universitenin Dért Nedeni ve Nedenleri Meydana
Getiren Unsurlar

Yukaridaki sekilde gosterilen dort nedeni meydana geti-
ren unsurlar iniversite icin soyle belirlenebilir (Sek.2):

»  Fail Neden (causa efficiens); Akademik Kadro.

=  Formal Neden (causa formalis); Miifredat (Arastir-
ma + Egitim + Kamu Hizmeti).

* Maddi Neden (causa materialis); Ogrenci + Fiziksel
Alt Yap1 + Finansal Kaynak.

*  Amagsal/Ereksel Neden (causa finalis); Insan giicii
yetistirilmesi + Bilim Uretimi + Teknoloji Uretimi +
Danismanlik.

4.2.1 Fail Neden

Universitenin formunu belirleyen ve idari kadronun da
yardimu ile fonksiyonlarini yiiriiten, fail neden akade-
mik kadrosudur. Akademik kadro tiniversitenin formunu
(6ztint) belirler. Aristoteles’e gore form; o seyi kendisi
yapandir, yani 6zidiir. Fail neden; yiliksekogretimin fonk-
siyonlarini (arastirma + egitim-6gretim + kamu hizmeti)
gerceklestirir.

Akademik Kadro

(Fail: Causa Efficient)

Odrenciile

Miifredat

Fiziksel altyapi, L . (Egitim +
ve Finansal kaynak UNIVERSITE Ara%},'{;gaeti')(amu

Malzeme/Madde:
(Causa Materialis)

(Form: Causa Formalis)

1.Insan Giicii

2.Bilim ve Teknoloji
3.Kamu Hizmeti/Danismanhk

(Erek: Causa Finalis)

Sekil 2. Bir varolan olarak tniversitenin varligini bor¢lu oldugu dort
nedeni olusturan unsurlar

4.2.2 Formal Neden

Universitenin formunu (6ziinii), miifredat (curriculum)
olusturur. Miifredat sunlardan meydana gelir: Egitim-6g-
retim sistemi + icerik (dersler, deneyler, uygulamalar) +
arastirma sistemi + kamu hizmeti sistemi.

4.2.3. Maddi Neden

Ogrenci + Fiziksel Alt Yapi + Finans Kaynagidan olusur.
Universitenin insan giicii yetistirmesinin maddi unsuru
ogrencilerdir. Insan giicii yetistirilmesi, Ar-Ge, ve ino-
vasyon gibi calismalar; finansal kaynak, fiziksel altya-
p1, kiitiiphane, laboratuvar, ve bilgisayar donanimi gibi
imkanlara muhtactir. Universitenin toplum nezdindeki
sayginligy; yetistirdigi mezunlarla, bilimsel ve teknolojik
trtinleriyle (makale ve benzeri yayinlar, patent, icat, ino-
vasyon vb.) ve topluma verdigi hizmetlerle ortaya ¢ikar.

4.2.4. Amacsal/Ereksel Neden
Universitenin ii¢ nedenini soyle siralayabiliriz:

1. Toplumun ihtiyaci olan iist diizey insan giicii ihtiya-
cint ve kendi ihtiyaci olan akademisyenleri yetistir-
mek.

2. Bilim ve teknoloji tiretmek.

3. Topluma hizmet/danismanlik hizmeti sunmak.

5. UNIVERSITE SISTEMININ iSLEYigI

Biitiin sistemlerde oldugu gibi tiniversite sisteminin isle-
yisi; girdi, streg ve cikti ile gosterildikten (Sek.3) sonra,
sistem bilesenleriyle birlikte biitiin olarak Sek.4'de veril-
mistir. Ayrica, girdi, siire¢ ve ¢iktinin alt bilesenleri sekil-

lerle gosterilmistir (Sek. 5, 6 ve 7):

Sekil 3. Sistemin isleyisi
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Akademik Yonetim

-I Yonetim |—

Aragtirma Yénetimi

idari Yonetim

I Ogretim Ogretim Kadrosu
— Kadrosuve -
Ogrenci Ogrenci
Mali Kaynak

Egitim Felsefesi

Egitim-Ogretim

1 -1 "1 [T "1

Lisanststu Egitim

Egitim-6gretimin neligine ve nasil yapilacagina dair

sirekli aragtirma

=
Q
@
) Egitim |_
Ogretim
Q |
=
w
hdd N
2
=
[ =
L )

Bilim ve teknoloji dretimine yonelik aragtirma,

!
- Bim |

|
|
|
|
|
|
Fiziksel Altyapi |
|
|
|
|
|
|

-I Universite-Sanayi isbirligi ergevesinde arastirma,

Teknoloji

Toplumun ihtiyag duydugu insan giici yetistirme

-I Cikti }—

Yetismis
insan Gicii

Kendisinin ihtiyag duydugu akademik insan giicii kadrosunu

_I Toplumun serunlarina dair teshis ortaya koyma ve

¢0z0m konularinda fikirler sunmak,

yetistirme, |

-IUniversite-Sanayi ishirligi baglaminda danismanlik yapmak,

Sekil 4: Mevcut Universite Sistemi

5.1 Girdi Bileseni ve Alt Bilesenleri
5.1.1 Yonetim ve Alt Bilesenleri
Akademik Yonetim
1. Egitim-6gretim yonetimi
2. Arastirma yonetimi
3. Idari yonetim
Universite, akademik ve idari topluluk igin cosku ile
caligabilecekleri bir ortam olmalidir. Akademisyen tini-
versitede calismaktan derin bir haz duymalidir.
5.1.2 Ogretim Kadrosu ve Ogrenci

Universitenin kalitesini biiyiik 6lciide 6gretim kadrosu
meydana getirir. Yiiksek nitelikli 6gretim kadrosu ile tini-
versite, adaylar i¢in cazibe merkezi olmalidir. Mensuplar1
biinyesinde bulunmaktan kivan¢ duymalidir.

5.1.3. Kaynak

Universite, zengin mali kaynak, elverisli fiziksel altyapi
(egitim-ogretim mekanlari, laboratuvar, kiitiiphane, kam-
puis vb.) imkanina sahip olmalidir.

5.2. Siirec Bileseni ve Alt Bilesenleri

5.2.1. Egitim-Ogretim

Egitim-Ogretim, felsefi bir zemin iizerine oturmalidir.
Eger bilingle yiiriitillen felsefi bir taban bulunmazsa, bii-
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tlin yapip etmeler bir sistem biitiinligtinden yoksun kalir.
Lisansiistii egitim akademik diinyanin kendini trettigi
alandur.

1. Egitim felsefesi

2. Egitim-Ogretim

3. Lisansiistii egitim
5.2.2. Arastirma
Baslica arastirma alanlarini soyle siralayabiliriz:

Egitim-6gretimin neligine ve nasil yapilacagina dair sii-
rekli aragtirma

Bilim ve teknoloji tiretimine yonelik aragtirma
Universite-Sanayi isbirligi cercevesinde aragtirma

5.3. Cikt1 Bileseni ve Alt Bilesenleri

Cikt1 bilesenini meydana getiren alt bilesenler sekilde
gosterilmistir (Sek.7).

5.3.1. Bilim Uretmek

Bilim dretilmesi arastirmaya dayanir. Bilimsel irtin, bi-
limsel arastirma c¢alismalarin sonuglarinin yayimlandigy,
akademik makale, diger yayinlar, icat, patent, inovasyon
vb. seklinde ortaya ¢ikar. Bilimsel bir calisma makale sek-
linde ortaya konulmazsa o arastirma tamamlanmis ol-
maz.
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Akademik Yonetim

— Yonetim ——

Arastirma Yonetimi

idari Yonetim

Ogretim Kadrosu

° . u
-5 ]_| Ogretim Kadrosu | |
ve Ogrenci -
— Ogrenci Toplulugu
— Mali Kaynak
= Kaynak —
— Fiziksel Altyapi
Sekil 5: Universite Sisteminin Girdi ve Alt Bilesenleri
— Egitim Felsefesi
—! Egitim Ogretim —— Egitim-Ogretim
on — Lisanustu Egitim
(]
1 —
=1
n — Egitim-6gretimin neligine ve nasil yapilacagina dair siirekli arastirma
— Arastirma —— Bilim ve teknoloji tiretimine yénelik arastirma,
— Universite-Sanayi isbirligi gercevesinde arastirma,
Sekil 6: Universite Sisteminin Siirec ve Alt Bilesenleri
— Bilim
— Teknoloji
_ — Toplumun ihtiyag duydugu insan giict yetistirme
- .
X | Yetigmis insan Giicii|—
O

— Kendisinin ihtiya¢ duydugu akademik insan glicl kadrosunu yetistirme,

Toplumun sorunlarina dair teshis ortaya koyma ve ¢dzlim konularinda fikirler sunmak,

-4 Kamu Hizmeti

— Universite-Sanayi igbirligi baglaminda danismanlik yapmak,

Sekil 7: Universite Sisteminin Cikti Bileseni ve Alt Bilesenleri

5.3.2. Teknoloji Uretmek

Teknolojinin 6zii, bilimde temellenir. Teknoloji, teknolo-
jik tirtintin imalati sirasinda bilim 6ziiniintin malzeme ile
birlestirilme bilgisidir diye tanimlanabilir. Boylece, dilde
varolan bilimsel bilgi, madde/malzeme ile birlestirilerek
teknolojik iiriin olarak agiga ¢ikmaktadir. Bir makina
projesi, projenin uygulanmasi ile fiziksel bir nesne ola-
rak agiga ¢ikmaktadir. Makinanin kendisi teknolojik iiriin
olarak dis diinyada varolan, projesi ise dilde varolandur.
Teknoloji, bir meydana getirmedir.

5.3.3. Yetismis insan Giicii

Universitenin misyonlarindan veya ¢iktilarindan biri de;
toplumun ihtiya¢ duydugu st diizey insan giiciinii yetis-
tirme, digeri ise kendisinin ihtiya¢ duydugu akademisyen
kadrosunu yetistirmektir.

5.3.4. Kamu Hizmeti

Universitenin kamu hizmeti, toplumun sorunlarina dair
teshis ortaya koyma ve ¢oziim konularinda fikirler sun-

mak ve tniversite-sanayi isbirligi baglaminda danisman-
lik yapmaktir.
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6. FARKLI EGiLIMLERE ODAKLANAN MEVCUT
UNIVERSITELER

Giintimiizde farkli egilimlere odaklanan tniversiteler, ge-
nel olarak, soyle adlandirilabilir:

1. Geleneksel Universite (Do-1t-All University): Gele-
neksel iiniversite modeli. Universitenin biitiin fonksiyon-
larina odaklanir.

2. Girisimci Universite (Do-lt-Different University):
Girisimcilige ve inovasyona odaklanir.

3. Kalite Odakli Universite (Do-It-Well University) :
Universite, kaliteye odaklanir.

Giliniimiizde; inovasyon ve girisimcilik ve kalite basat
kavramlardir.

7.UNIVERSITENIN MiSYONU VE ZEMINi

Bilgiye 6znenin, tiniversite baglaminda bilim adaminin,
varlik hakkinda bir yarg: ortaya koymasi olarak bakildi-
ginda, tiniversitenin fonksiyonlarinin tizerine oturtulaca-
g1 bir varlik zemini ve o zemine dayali bir epistemolojisi
(bilgi teorisi) bulunmak durumundadir (Sek.8).

Sekil 8: Universitenin Felsefi Zemini ve Misyonu

8. ONERILEN UNIVERSITE MODELI: YEDINCi
NESIiL UNIVERSITENIN BiRIMLERI VE SISTEMI

Onerilen iiniversite modeli, asagida sekil halinde (Sek.9)
gosterilmistir. Bu modelde mevcut tniversite sistemin-
deki birimlere ek olarak bazi yeni birimler eklenmekte-
dir. Eklenmesi 6nerilen birimler sekilde italik karakterde
harfler ile yazilmistir.

9.UNIVERSITENIN KENDiINi MERKEZE ALMASI

Universitenin miifredati zamanda, giiniimiizden ge¢mise
veya simdiden tarihe dogru; mekanda, bulundugu yerden
uzak cografyalara dogru; konularda ise, simdiden ge¢mi-
se dogru diizenlenmelidir (Sek.10).

Universitenin kendisini merkeze almasi; Mevlana pergeli
gibi pergelin ayagi kendi bulundugu yere batirilarak, diger
ucu giderek genisleyen bir helezon cizer gibi genislemesi
anlamindadir (Sek.11).

Universite

Yiksekokul
(Lisans Egitimi)

Meslek Yiksekokullan (MYQ)
(Onlisans Egitimi)

Aragtirma Enstitiisii
Enstittler
Lisansustu Egitim
Enstitileri

Sekil 9. Yedinci Nesil Universite Modeli. Sekilde, italik harf ile yazilmig
olan birimler burada 6nerilen yeni birimlerdir. Diger Fakiilteler ibaresi
ile kastedilen mevcut fakiiltelerdir.

Sekil 10. Yedinci Nesil Universite Kendini Baglangic Alir

Evrensel
uresel

Ulkesel
Bolgese!
Yerel

. @,
Universite,

Sekil 11. Yedinci Nesil Universite Mevlana Pergeli gibi Yerelden Evrense-
le Kadar Genisler
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10.YEDINCIi NESIL UNIVERSITENIN FAKULTELERI
VE ARASTIRMA ENSTITU(SU)/(LERI)

Yedinci Nesil Universite: Bu iiniversitede, Tiirk {iniversi-
telerinde (genelde biitiin tniversitelerde) mevcut bulu-
nan birimlere ek olarak asagidaki fakiilteler ve arastirma
entitlisit bulunmasi 6nerilmektedir (Sekil 9):

Felsefe Fakiiltesi
Dil Fakiiltesi
Uygulamal: Bilimler Fakiiltesi

Arastirma Enstitiisii

11.YEDINCi NESiL UNIVERSITEDE EGIiTiM VE
EGiTiM SURELERI

Universitede, mevcut fakiiltelerin ve énerilen fakiiltele-
rin biitiin béliimlerinde egitim siiresi; 1 yil hazirlik + 4 y1l
egitim-6gretim = 5 yil olmalidir. Uygulamali Bilimler Fa-
kiiltesinin kendi bolimlerinin de egitim siiresi 5 y1il olma-
lidir. Ancak, Uygulamali Bilimler Fakdltesi btinyesindeki
yiiksekokulda lisans egitimi 4 olabilir.

Biitiin boliimlerde ilk yil hazirlik sinifi olacak ve her bo-
limiin programinda

1. Bilim Felsefesi,
2. Bilim Tarihi ile,

3. Dil Egitimi (arkaik diller + modern diller) ve-
rilmelidir.

Felsefe Fakiiltesi: Felsefe Fakiiltesi servis dersleri veren
bir fakiilte olmakla birlikte, biinyesinde kendi egitim bo-
liimleri de bulunmalidir/bulunabilir. Ornegin; biinyesinde
Felsefe, Bilim Tarihi, Bilim Felsefesi vb. bolimler buluna-
bilir. Felsefe Fakiiltesinin servis misyonu, tiniversitedeki
biitiin bolitmlerin hazirlik sinifinda, boliimiin alaninin
Bilim Tarihi ve Bilim Felsefesi derslerini vermektir.

Dil Fakiiltesi: Dil Fakiiltesi, sadece dil 6gretimi fonksi-
yonu ile sinirli olmayacak, dil tizerine arastirma da yap-
malidir.

1. Dilin kendisini arasgtiracak, ve biitiin birimlerin
dil egitimini iistlenecektir.

2. Yunanca, Latince, Arapca ve Osmanlica gibi ar-
kaik dilleri de 6gretecektir.

3. Fakiilte biinyesinde, arkaik dillerin yani sira;
modern yabanci dillerin egitim-6gretimini de
yapacaktir.

4. Ornegin, Felsefe béliimlerinde Yunanca, Tip
Fakiiltelerinde Latince, Tarih boliimlerinde
Osmanlica ve Ilahiyat Fakiiltesinde Arapga vb.
diller ile modern yabanci diller verilebilir.

Bilisim ve fletisim Fakiiltesi: Aragtirmayi iiniversi-
tenin birincil fonksiyonu olarak kabul eden, 1810da

Berlinde Wilhelm Von Humboldt tarafindan kurulan
{iniversite tarzi Diinya capinda Humboldt Universitesi
olarak yayginlik kazanmisti. Bu modelden sonra Alman
iniversitelerindeki ¢ok sayida bilim adami Nobel 6dilii
almigtir. Bu iniversite modelinde temel bilim aragtirma-
s1 Uiniversitenin en 6énemli fonksiyonu olarak kabul edi-
liyordu. Bu donemde temel arastirmalara yonelik olarak
Fen-Edebiyat alani yayginlik kazanmisti. 33 Reformu ile
Humboldt iiniversitesi tarzinda kurulmaya ¢alisilan Tiir-
kiye iiniversitelerinin biinyesinde bu fakiiltenin bulunma-
st zorunlu idi, fakat daha sonra bu zorunluluk kaldirildi.

Benzer tarzda, bilisim ve iletisim ¢ag1 diyebilecegimiz 21.
Yiizyilda, teknolojinin sadece kullanicisi degil, ayni za-
manda iretebilen bir tilke olmak icin bilisim ve iletisim
teknolojilerinin tiniversite tarafindan arastirilmasi zorun-
ludur.

Uygulamali Bilimler Fakiiltesi: Uygulamali Bilimler
Fakiiltesinin boltimlerinin egitim siiresi bes yil; ancak
biinyesinde kurulacak bir yiiksekokulun egitim stiresi
dort yil olabilir. Tiirkiye baglaminda bakacak olursak, bii-
tiin Meslek Yiiksekokullar1 (MYO), Uygulamali Bilimler
Fakiiltesine (UBF) bagli olmalidir. Boylece MYO'lar,
UBF tarafindan yonetilecektir. MYO yéneticileri Fakiil-
te Yonetim Kurulu ve Fakiilte Kurulunda yer alacaklar,
ancak Universite Senatosunda ve Universite Yonetim
Kurulunda Uygulamali Bilimler Fakiiltesi tarafindan tem-
sil edileceklerdir.

Arastirma Enstitiisii (AE) salt arastirmaya yonelik olma-
lidir.

Is diinyasindan alinan projeler iizerinde arastirma yapi-
lacaktir.

Doktora sonrasi (Post-Doc) arastirmalar yapilacaktir.
Aragtirma Enstitiisii biinyesinde;
Fen Bilimleri Arastirma Enstitiisii (FBAE)
Sosyal Bilimler Arastirma Enstitiisii (SBAE)
Saglik Bilimleri Arastirma Enstitiisii (SaBAE)

Arastirma Enstitiisii biinyesinde yukardaki {i¢ arastirma
enstitiisii yanisira diger arastirma ensitiileri de kurulabi-
lir. Ornegin; Deprem Arastirma Enstitiisii, Inovasyon ve
Girisimcilik (Ar-Ge, Teknoloji, Dijitallesme) Arastirma
Enstitiisti gibi.

Universitenin misyonu dile getirilirken ilk 6nce
aragtirma misyonu dile getirilir. Buna karsin, Turkiye'de
tiniversitenin biinyesinde arastirmaya hasredilmis ku-
rumsal bir birimin bulunmamasi ilgingtir. Lisansiistil
Egitim Enstitiileri, yiiksek lisans ve doktora egitimine
yoneliktir. Bu modelde kastedilen Arastirma Enstitiisi,
tiim laboratuvarlarin biinyesinde yer aldigi ve tamamuiyla
arastirmay1 hedefleyen bir enstitiidiir. Lisanstistil egitim
enstitiisit 6grencileri de arastirma ¢alismalarini AE biin-
yesinde yiritebilecektir.
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Arastirma Enstitiisiiniin Yonetimi

Arastirma Enstittisiine (AE) ile blinyesinde alt birimleri
Fen Bilimleri Arastirma Enstitiisiine (FBAE), Sosyal Bi-
limler Arastirma Enstitiisiine (SBAE) ve Saglik Bilimleri
Aragtirma Enstitiisine (SaBAE) Rektor tarafindan birer
miidiir atanabilir. Arastirma Enstitiisii, Madir ve Yirtt-
me Kurulu tarafindan yonetilir. Arastirma Enstitiistinde
bir yiirtitme kurulu bulunur. Yirtitme Kurulu, Arastirma
Enstitiisit midiiri ve btinyesindeki arastirma enstitiileri-
nin midiirleri ile her bir enstitiiden birer 6gretim tiyesin-
den olusur. Arastirma enstitiisiiniin altindaki enstitiiler,
midir tarafindan yonetilir, yonetim kurulu bulunmaya-
bilir.

Lisansiistii Egitim Enstitiilerinde Onerilen Termino-
loji Degisikligi

Burada Tirkiye baglaminda bir benzerlikten dogan
karmasay1 diizeltmek bakimindan, tilkemizde lisansiistii
programlarin adlarinda kullanilmakta olan “ Anabilim
Daly” terimi “Alam” terimi ile degistirilmelidir. Ttrki-
ye'de, enstitiide “anabilim dali” yerine “alani” teriminin
kullanilmasi hem béliimlerde ve hem enstitiide kullanil-
makta olan “anabilim dali” terimlerinin karistirilmasini
onleyecektir.

Lisansiistii program acildiginda, bolimiin  “Anabilim
Dal1” adin1 almasi mantiktaki 6zdeslik ilkesine de aykiri-
dir.

12.UNIVERSITE KULTURU: UNIVERSITENIN
RUHU

12.1. Universitenin Ruhu, Tinsel (Manevi) Yani

Toplumsal varolus kiiltiir topraginda dogar ve yasar. Kiil-
tirdi olusturan degerler, kemiyet (nicelik) degil, keyfiyet-
tir (niteliktir). Sayi ile ifade edilemez. Bu nitelikler, ortik
bilgi halinde, dile de getirilemez. Burada bir farkindalik
ve bilinglilik halinden bahsedilebilir. Universiteyi asil var
eden baska iniversitelere kolayca tasinamayan, onun
manevi (tinsel) yanidir. Universite, birimlerden olusan
mekanik bir yap1 degil, ruhu olan canli bir varliktir. Uni-
versitenin ruhu dedigimiz seyi olusturan degerleri soyle
siralayabiliriz: Ask, Bilgelik, Fark, Yogunlasma, Derinlik,
Adanmuslik, Miitkemmellik, Genellik, Tiimellik, Seckinlik,
Etik Iikler (Sek.12).

Olcii ve Olciitler

Aksiyom 1: Yiiksekogretim alaninda biitin ol¢it ve
oOlciitler, uluslararasi 6l¢ii ve olciitlerdir.

Aksiyom 2: Etik degerler en tist degerlerdir. Kalitenin 6n
kosuludur. Etik degerlerin ¢ignendigi yerde varligin anla-
mu1 bosalir. Sinirlari asan, sifirlanir.

Aksiyom 3: Kalitenin de kalitesi olmalidir. Kalitenin ka-
litesi; kalitenin, anlamyi, 6l¢tisi, Ol¢iitiy, uygulamasi ve bii-
tun siireglerinin yirttilmesinin kaliteli olmasina isaret
eder.
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Sekil 12: Yedinci Nesil Universitenin Degerleri

13. UNIVERSITE NE OLMALIDIR?

1. Bir sey hig bir sey icin olmadan 6nce kendisi ne ise o
olmalidir. Ornegin, iiniversite bir endiistriyel kurum de-
gildir. Sui generis nitelikleri vardir.

2. “Bilgi Kurumu” olarak daha stii olmayan veya fikri
derinlikte daha derini olmayan bir kurum olmasi gerekir.

3. Universitenin Felsefesi nedir? Universite, hakkinda bil-
gi edindigi varlik zemini, yani ontolojisi ile epistemolojisi
tizerine bilingli bir sekilde kurgulanmalidir.

4. Bir iilke, baska tilkenin kendisi i¢in tasarladig1 tiniversi-
te modelini oldugu gibi transfer edemez. Bir viicuda gore
bicilmis elbise, bagka bir viicuda uymaz.

5. Universite, baskasina ayak uydurmak yerine, kendi zih-
niyle, kendisini kurmalidir.

6. Universitenin tarih boyunca degismeyen 6zii Hakikat
arayiciligidir.

7. Universitenin iistlendigi fonksiyonlarinin veya misyo-
nunun temelinde hakikat vardur.

8. Hakikat genelde varligin tiimel bilgisidir.

9. Varligin dogru bilgisine, bilimi de kapsayan tiimel bilgi
ile varilir.

10. Bilimsel bilgi arastirma ile ortaya konulur, egitim-6g-
retim ile 6grenciye aktarilir, kamu hizmeti olarak toplu-
ma sunulur.

11. Insan bilgi ile eyler. Biitiin yapip etmelerimizin ve
davranigimizin temelinde bilgi vardir. Davranis felsefesi
etige, imal etmemizin bilgisi ise teknolojiye gotiiriir.

12. Universite siradanlasmamali, seckin olmalidir. Ancak,
seckincilik yapmamalidir. Siradanlik, duyarhihig: zayiflatir,
akli porsiitiir, kisinin hassasiyetini, dikkatini, ve derinligi-
ni zedeler.
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13. Universite tam bir etik ister, akademisyen dogru degil
dosdogru olmak durumundadir.

14.SONUC

Tiirkiye'nin belki de en kronik sorunu egitim, 6zellikle
yitksekogretimdir. Osmanli modernlesmesinden beri,
1773'de Miithendishanenin kurulusundan beri, Tanzimat
oncesinde, ¢ok sayida yiiksekogretim kurumu kurul-
du. Tanzimattan Cumbhuriyete kadar bes Dariilfiinun
kuruldu ve kapandi. Cumbhuriyetten sonra, {iniversite
sisteminde ¢ok sayida degisiklik yapildi. Ama sorunlar
orada hala durmaktadir. Bize gore bunun temel nedeni,
¢oziimiil dogru yerde aramamaktir. fkincisi kiiltiiriimiize
araz olan derinlik zaafi veya yiizeyselliktir.

II. Mesrutiyet doneminde Maarif Bakanlig1 yapan (1910-
1912) Emrullah Efendinin “Tuba Agaci Nazariyesi’ne
gore, egitim sistemini islah etmek icin, yukardan bas-
lamak, oOnceligi universiteye vermek gerekmektedir.
Nazariyenin adini aldigi Cennette bulunan “Tuba Aga-
c’nin kokleri yukarida, dallar1 ve meyveleri asagidadur.
Kokler, goklerdedir. Bilim de genelden 6zele dogrudur.
Mantik dediiksiyona dayanir. Insan diisiinmesi, dediiktif-
tir, aksiyomatiktir. Euclides geometrisi baslica bes aksiyo-
ma dayanir. Felsefe; varlik vardir, bilgi miimkiindir gibi
aksiyomlara dayanir. Bilim, yasa taslag1 olarak kabul edi-
len hipotez ile baglar. Tumevarim, Gazzali (1058-1111),
D. Hume (1711-1776) ve K. Popper (1902-1994) tarafin-
dan ciritilmistir. Timevarimin gecerliligini kanitla-
manin bir yolu yoktur, dongiiseldir. Kanitlama girisimi
tumevarimin gecerliligini bastan kabul etmeyi zorunlu
kilmaktadir. Dolayisiyla, tekil olaylardan tiimevarim yo-
luyla genellemeler yaparak yargilara/yasalara/teorilere
varamayiz. Ancak, verilmis yargilardan hareketle tekil
olaylar1 agiklayabilir veya 6ndeyide bulunabiliriz.

Modern iiniversite, modern bilim i¢in Orgiitlenmistir.
insan, tanr ve tabiat iiclisiinde, modern bilim Tanri
ile baglar1 koparmustir. Dolayisiyla, modern bilimin
epistemolojisi, insan ve tabiat ikilisinden olusan bir on-
tolojiye dayanur.

Burada iki kavramsallastirma yapmak isterim: Birincisi,
liniversite modern bilimin ontolojisine ve epistemolojisine
dayali olarak bilingli bir sekilde organize edilirse ve yii-
riitiiliirse, buna iiniversite i¢in, Bati anlaminda, yeniden
dogus diyebiliriz.

Ikincisi, tiniversitenin ontolojik ve epistemolojik zemininin
icerigi yeniden belirlenebilir. Soyle ki ontolojisi, medeniye-
timizin tabam olan insan, Tanri ve tabiat ii¢liistiniin bir-
likteligi olursa ve epistemolojisi bu zemine dayandirilirsa,
buna “iiniversitenin dirilisi” adint verecegiz. Burada, bu
kavramsallastirmalar iizerinde bir izaha girmeyecegiz.
Basit fakat ontolojik tasavvuru dile getiren bir érnek ile
yetinecegdiz:

“Akyuvarlar, zararli mikroplara karsi viicudu korumak
icin savagirlar” ifadesi, Tanruvmn mevcudiyeti tasavvuru

altinda soyle soylenebilir: “Akyuvarlar, viicudu korumak
icin mikroplarla savasmak tizere gorevilendirilmislerdir’
Boylece, insan, Tanr ve tabiat iigliisii bir ontolojiye ve bu
ontolojiye bagli bir epistemolojiye dayandirdirsa Yedinci
Nesil Universite, Medeniyetimizin Universitesinin dirilisi:
“Dirilis Universitesi” olacaktur.

Universite icin; oncelikle iiniversite kiiltiirii, onun temeli
olan ortiik bilgi farkindaligi son derece 6nemlidir. Ortiik
bilgi, hakkinda konusulmayan ve aktarilamayan adeta
tizeri ortilmis bir konudur. Bu makalenin amaci dolayi-
styla, burada son derece 6nemli olan ortiik bilgi tizerinde
durmayacagiz. Universite esas itibariyle bilim kurumudur
ve degismeyen 6zl “hakikat arayicihigidir” Hakikat, icin
kurumsallagmus bir yapidir. Tiirkiye'nin kalbur isti bir
insan glicii kadrosuna; bilim, felsefe, ve sanat adamlari-
na, bilginlere, mucitlere, kasiflere, inovatorlere ihtiyact
vardw. Bunun icin kokli diizenlemeler yapilmasi ve zih-
niyet déniisiimii zorunludur.

Universite mekanik bir yapi, bir kurallar biitiinii degil,
oncelikle bir niteliktir, ruhtur. Sahici bilim merkezlerin-
de, tarihte de ve glintimiizde bu boyledir. Cok saglam bir
lisans egitiminin yani sira lisanstistil egitimin ozellikle
doktora ve doktora sonrasi arastirmanin ¢ok énemsen-
mesi gerekmektedir. Bu ylizden lisans egitimi doneminde,
arkaik diller, yabanci modern diller, bilim felsefesi ve bi-
lim tarihi ile, derin ve kapsamli bir egitimi basarmaliyiz.
Yukarda belirtildigi tizere, lisans egitimi bes yil olmali-
dir. Ulkemizde en énemli sorun kendine degil daha ¢ok
Batiya bakan, bu yiizden 6zgtivenini yitiren bir zihinsel
yapinin olusturdugu derinlik ve 6zgiiven zafiyetidir. Ken-
di tizerine kivrilip kendi icine bakamayan zihinsel yapy,
digsallasir ve derinlik yitimine ugrar. Universite ncelikle
hakikati arayan kurumu ise, felsefi bir zemine oturmasi
sarttir. Ciinkii felsefe hakikat arayisidir. Universite, ayni
zamanda bilim kurumu olduguna gore, bir bilim felse-
fesine dayanmasi, bu felsefenin epistemolojisine gore
yapilandirilmasi gerekmektedir. Universite daha iistii ol-
mayan en {ist kurumdur. Universite kendinin bilincinde
olarak alabildigince derinlesmelidir.
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