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Ozet

Egitim sistemleri, hem niifusun mevcut yapisina hem de niifus hareketleri-
ne yonelik olarak niifusbilim tarafindan saglanan verilerle yakindan iligkili
olup, bu veriler egitim politikalarinin saptanmasi ve egitim planlamas: ama-
cyla kullanilmaktadir. Bu calismanm amact; uzun vadede (2010-2050)
Tiirk yiiksekogretim sistemindeki biiyiime egilimi konusunda projeksiyon-
lar ortaya koymak ve yiiksekogretim alaninda uzun dénemli stratejik diigiin-
meyi tegvik etmektir. Caligma, Tiirkiye’nin uzun vadeli niifus projeksiyon-
larna (2000-2050) dayali olarak, yiiksekégretimde 2010-2050 dénemi i¢in
biiytime projeksiyonu (briit okullagma oran1 ve 6grenci sayilart) ortaya koy-
maktadir. Turkiye’de yiiksek6gretimin yakin gecmisine bakildiginda (1999-
2008), yiiksekogretimdeki 6grenci sayisi %75 artmus, orgiin yiiksekogre-
timdeki okullagma orani ise ikiye katlanmustir (% 14.8’den %28.6’ya yiiksel-
migtir). Ayrica, yiiksekogretimdeki yas kompozisyonu degismekte ve
OECD iilkelerine paralel olarak, yagh 6grencilerin kattlimlar1 bityiime egi-
limindedir. Bu baglamda, 23 yas ve tizeri 6grenci grubunun pay1 son on yil-
da %11.3’ten 18.5’¢ yiikselmistir. Benzer bicimde, yiiksekogretimdeki kiz
dgrenci payr artma egilimindedir. Yiiksekogretimde uzun vadeli (2010-
2050) projeksiyon ¢aligmasina gore; Tiirkiye’de yiiksekogrenim ¢ag niifusu-
nun giderek azalma egiliminde oldugu, yiiksekogretimdeki okullagma ora-
ninn %30’lardan 2023 yilinda %50’lere, 2050 yilinda ise %80’lere dogru
yiikselecegi, 6grenci sayismin ise 2023 yilina kadar ikiye katlanacagi tahmin
edilmistir. Ayrica, vakif yiiksek6gretim kurumlari 6grenci pay: ve lisansiis-
ti 6gretimde de daha yiiksek oranli artiglar beklenmektedir.

Anahtar sozciikler: Lisansiistii 6gretim, niifus ve egitim planlamasi,
Tiirkiye, tiniversite, vakif tiniversiteleri, yiiksekogretim, yiiksekogretimde
biytime.

Abstract

Education systems are related closely to the datum [data] provided by
demography according to the both existing population structure and pop-
ulation movement. These datum [data] are used to determine educational
policy and planning. This study, in the long run (2010-2050), aims to put
forward projections on growth tendency in Turkish education system and
to encourage long term strategic thinking on higher education. Study
based on long-term population projections puts forward growth projec-
tions for 2010-2050 term in higher education by gross enrolment rate and
student number. Examined the last decade of higher education in Turkey
(1999-2008), the number of student in higher education has increased
75% and enrolment rate (excluding open higher education) has doubled
(from 14.8% to 28.6%). In addition, age composition in higher education
has been changing and parallel to OECD nations, older student atten-
dance has an upward tendency to grow. In this sense, the share of student
group in 23 and above age has increased from 11.3% to 18.5% in the last
decade. Similarly, the share of the female students in higher education has
an upward tendency to grow. According to the long-term projection study
(2010-2050) in Turkey, it has been predicted that the higher education age
population in Turkey has a downward tendency gradually, the enrolment
rate in higher education will increase from 30% to 50% in 2023 and to
80% in 2050, and the number of students will be doubled tll 2023. In
addition, it has been expected higher increase rate of student share in the
graduate education and in the foundation higher education institutions.

Key words: Foundation universities, graduate education, growth in
higher education, higher education, population and educational planning,
university, Turkey.
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*Bu makale, Birlesmis Milletler Niifus Fonu (UNFPA) ve Tiirk Sanayicileri ve Isadamlari Dernegi (TUSIAD) tarafindan planlanan ve
TUSIAD tarafindan desteklenen “2050'ye Dogru Niifusbilim ve Yénetim” baglikli arastirma projesi kapsaminda yuritilen calis-
manin, “2050'ye Dogru Nufusbilim ve Yoénetim: Egitim Sistemine Bakis” baglikli raporunun yiksekogretimle ilgili bolimlerinden
gtincellenerek Uretilmis ve 27-29 Mayis 2011 tarihlerinde Istanbul’da gerceklestirilen "Uluslararasi Yiiksekdgretim Kongresi: Ye-

ni Yonelisler ve Sorunlar” baslikli bilimsel toplantinin “Kuresellesme" konulu oturumunda sézIU bildiri olarak sunulmustur.

inyadaki cesitli sosyal ve ekonomik olaylar ile kii-
resel diizeydeki soylemler, hemen tiim ilkelerdeki
egitimsel gelismeleri etkileri altna almakta ve gi-
derek bicimlendirmektedirler. Bu baglamda, yiiksekgretim

alanindaki gelismeler de kiiresel diizeydeki gelismelerle bag-
lantili seyretmektedir. Bir bagka acidan, uluslarin egitimle il-
gili i¢c diizenlemeleri (politika belgeleri ve eylem planlar)
uluslararasi ya da bolgesel orgiitler diizeyinde alinan kararlar-

deomed.
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la baglantili olarak ele alinmakta ve planlanmaktadir. Bu yak-
lasim ¢ercevesinde, kiiresel diizeyde egitimi ve yiiksekogreti-
mi sekillendiren egilimler, OECD c¢alismalarinda (2008 ve
2010) asagidaki bagliklar halinde ele alinmaktadir. Egitimin
gelecegini etkileyen 6nemli gelismeleri ele alan bu ¢alisma di-
zisi, egitim alaninda calisan pek ¢ok kisiyi (egitim politikacila-
r1, egitim ve okul yoneticileri, 6gretmen egitimcileri, 6gret-
menler vb.) yakindan ilgilendirir ve onlarin egitimin ¢evresin-
deki olaylar1 daha iyi anlamalarina ve gelecege yonelik politi-
ka ve strateji gelistirmelerine katkida bulunabilir.

= Kiiresellesmenin dinamikleri: Baz1 toplumlar (6zellikle
OECD iilkeleri) niifus bakimindan bir istikrar kazanmis
olmasma kargin diinya tizerinde niifus biiyiimeye devam
etmektedir. Sehirlerde yagayan niifusu giderek artmakta-
dir. OECD toplumlarinda giderek daha az ¢ocuk dog-
makta, daha uzun bir yasam ortaya ¢ikmakta ve niifusun
yas yapist yeniden bicimlenmektedir. Bir biitin olarak
OECD iilkelerine yonelen go¢ giintimiiz diinyasinin te-
mel bir 6zelligidir. Yoksul iilkelerden gelenler ¢ogu za-
man disik becerili (vasifsiz) ya da diisiik egitimlidirler.
Ttm bu 6nemli egilimler egitim ve okullar tizerinde dog-
rudan etkiye sahiptirler. Bu egilimlerin egitimle iligkili
olarak ortaya ¢ikardig: baslica sorunlar sunlardir: Hizli se-
hirlesme sonucu artan ¢ocuk sayisinin egitim gereksinimi
nasil kargilanacaktir? Go¢ nedeniyle ortaya ¢ikan toplum-
sal cesitlenme ve farklilagsan beklentileri egitim kurumlari
nasil kargilayacaktur? Bu niifus hareketliliginin egitimde
firsat esitsizligi agisindan dogurgular neler olabilir?

= Yeni sosyal giicliikler: Daha uzun yagama ve dogurgan-
ik sayisinin birlesik etkisiyle yas yapilari degismektedir.
Bir bagka deyisle yas piramitleri tersine donmekte ve ta-
bandaki niifus azalirken yagl niifus artmaktadir. Niifusun
yaslanmasi, sosyal harcamalarin kompozisyonunu degis-
tirmekte ve saghk harcamalari giderek artmaktadir. Ote
yandan OECD iilkelerinin ¢ogunlugunda gelir esitsizlik-
leri ve goreli yoksulluk artma egilimindedir. Bu giiclikle-
rin ortaya ¢ikardigi baglica egitim sorunlari sunlardir: Yag-
Ii gruplarin 6grenme ve kiiltiirel gereksinimlerinin kargi-
lanmasinda egitim sistemleri nasil bir rol iistleneceklerdir?
Niifusla birlikte egitici isgiicti de giderek yaslanmaktadir,
bu durumda, egitim sistemlerinde yeterli 6gretmen ve
akademisyeni nasil tutacagiz? Yiikselen saglik harcamalar:
kargisinda, yeterli egitim harcamalarini nasil saglayacagiz
ve bunu nasil siirdiirecegiz? Egitsizlikleri daha da artirma-
yan bir egitim sistemi nasil tasarlanabilir?

= Kiiresel ekonomi ve bilgi yogun hizmet ekonomileri:
Ulusal ekonomiler giderek birbirine baglanmakta, yatirim-
lar, mallar ve iggiicii igin kiiresel piyasalar olugmaktadir.
Uluslararasi rekabet giderek artmaktadir. Kiiresel ekono-
mi, bilgi-yogun ekonomi agirlikli olmaktadir ve bu sektor-
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deki istihdam giderek geniglemektedir. Hizmet sektoriin-
deki igler daha yiiksek egitimli isgiicii ve daha yiiksek nite-
lik ve becerileri gerektirmektedir. Bilgi yogun ekonomide-
ki geligmelerin bir sonucu olarak yiiksekogretimde kiire-
sellesme giderek artmaktadir. Bu baglamda, yiiksekogre-
tim sistemleri bilgi ekonomisinin taleplerine ne derece ya-
nit verebilecektir? Yiiksekogretim kurumlar, transfer edi-
lebilir becerilere ne 6l¢lide odaklanmaktadirlar?

- Ogrenen toplum: Son 50 yilda yiiksekogretimde kiiresel-
lesme ve kitlesellesme giderek artmaktadir. Egitimden ay-
rilmanin minimum yagt (zorunlu egitim stiresi) oldukca
yikselmistir. Ortadgretime erigim baz tilkelerde neredey-
se evrensel diizeye ulasmistir. Yiiksekogrenim gérenlerin
orani tutarli bir bigimde artmaktadir. Ogrenci bagina ya-
pilan egitim harcamalar: giderek artmaktadir. Bu baglam-
da; kadinlarin okullagma oraninin erkekleri agma egilimi
stirecek midir? Egitime daha fazla kaynak ayirma egilimi
nereye kadar siirebilir? Acaba daha fazla egitim harcamasi
daha yiiksek bagar1 anlamina gelir mi?

= Dijital devrim: Bilgi teknolojileri artk giinliik yagamimi-
zin ayrilmaz bir pargast haline gelmistir. Evde ve okulda
internete erigim giderek evrensellesiyor. Cok farkli or-
tamlarda ¢ok biyiik miktarlarda bilgiye ¢ok hizli bicimde
nasil erisecegimiz actkcast egitimin temel bir sorunudur.
Bu baglamda; okullar teknolojik degigsimin hizina ne kadar
iyi uyum sagladilar ve saglamalilar?> Ogretmenlerin bilgi
ve becerilerini nasil gelistirebiliriz? Ogrencilerin teknolo-
ji yoluyla 6grenmelerinin maliyet ve faydalar: nelerdir?

Uluslararasi Politika Belgeleri

Yiiksekogretimde uzun vadeli biytimeyi etkileyebilecek
bazi uluslararasi belgelerin ilgili maddeleri soyledir: Diinya
Egitim Forumu Herkes Icin Egitim Diinya Beyannamesi Ey-
lem Plan1 (UNESCO, 2000) ile Birlesmis Milletler Diinya
Kalkinma Zirvesi'nde (UN, 2003) 2015 yilina kadar, yiikse-
kogretim dahil, tim egitim kademelerinde cinsiyet esitliginin
saglanmasi hedeflenmistir. Avrupa Birligi Lizbon Stratejisi
baglaminda bu stratejinin uygulanmasini destekleyici bir prog-
ram olarak AB Konseyi (Council of the European Union), “Egi-
tim ve Yetistirme 2010 Calisma Programi”n1 (ET 2010) kabul
etmistir. AB Konseyi 28 Mayis 2009 tarihinde, “ET 2010” Ca-
lisma Programini uzatarak yeni bir stratejik gerceve ve 2020
yili icin “ET 2020” Caligma Programini hazirlamis ve bu
programla yeni hedefler belirlemistir (Council of the Europe-
an Union, 2003 ve 2009). 2020 yili i¢in éngoriilen bu hedef-
lerden yiiksekogretimle baglantuli olanlar sunlardir:

= 2020 yilina kadar, erken yagsta egitim ve yetistirme yaga-
mindan ayrilan ¢ocuklarm oram1 % 10’dan az olmalidir.

= 2020 yilma kadar, 30-34 yas grubundaki niifusun en az
%401 yiiksekogrenim gormiis olmalidir.



Turkiye'de Yuksekdgretimde Blylime
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Ulusal Politika Belgeleri

Tirkiye’de yiksekogretimin biyiimesiyle ilgili olarak
Uzun Vadeli Strateji ve Sekizinci Bes Yillik Kalkinma Plam
(DPT, 2000), Dokuzuncu Kalkinma Plan1 (DPT, 2006), Yiik-
sekogretim Stratejik Plam (YOK, 2007) ve TUBITAK’m
(2005) orta ve uzun vadeli okullasma orani 6ngoriileri séyle
ozetlenebilir: Bunlardan en ayrintuli ¢alisma Yiiksekogretim
Stratejik Plan’’dir. Bu baglamda YOK, beser yillik donemler
halinde 2010-2025 d6énemi i¢in okullasma orani hedefleri 6n-
gormistir. Bu hedeflere gore yiiksekogretimdeki okullasma
oranlarinin 2010 yilinda %40.7 (%30’u agik 6gretim 6grenci
pay1), 2025 yilinda ise %65 (%15’ acik 6gretim 6grenci pay1)
olmasi 6ngorilmistiir. Buna karsihk DPT (2000) uzun vade-
li strateji planinda 2023 yilina kadar % 50’ye, Dokuzuncu Kal-
kinma Plan1 (DPT, 2006) ise 2012-2013 &gretim yilinda
%48’¢ (orglin yiksekogretim %33) ulagilmasini 6ngoérmiis-
tiir. TUBITAK (2005) ise 2023 yilina kadar net okullasma
oraninin %50’ye yiikseltilmesini hedeflemistir. Ote yandan
Egitim Reformu Girigimi’nin ¢aligmasinda, yiiksekogretim-
deki net okullagma oraninin 2025 yilinda %60’a yiikseltilme-
si 6ngoriilmektedir (Giirlesel, 2008).

Tirkiye’de egitim planlamasiyla ilgili caligmalarin daha
cok kisa ve orta vadeli hedefler (5-6 yillik) cergevesinde yiirii-
tildigti gozlenmektedir. Sadece okullasma oranlariyla ilgili
olarak uzun vadeli 6ngoriiler bulunmaktadir. Yine, okullagma
oranlariyla ilgili calismalarin egitim ¢ag niifusuna iligkin niifus
projeksiyonlarina dayali olarak yiiriitildiigi gérilmektedir.

Calismanin Amaci

Projenin genel amaci; tilkemizde kamu ve 6zel sektorde,
yatirim ve yonetim alanlarinda sorumluluk tistlenen yonetici-
lerin aldiklar kararlara niifusbilim bakis agisini ve gerekliligi-
ni kazandirmak ve bu yolla, her alanda veriye dayali yonetim
kiiltiirtintin daha yerlesik bir uygulama haline getirilmesine
katkida bulunmakur. Projenin alt bilesenlerinden birisi olan
egitim sektor aragtirmasinin amaci ise; (1) Niifusbilim tarafin-
dan saglanan verilerden, egitim alaninin daha etkili olarak na-
sil yararlanabilecegi konusunda uygulayicilara yol géstermek,
(2) Egitim sektoriinde uzun vadeli stratejik diisiinmeyi tegvik
etmek, (3) Makro diizeyde egitim politikalar1 6nermek ve (4)
Egitim sektoriinde veriye dayali bir yonetim kiiltiiri olustu-
rulmasina katkida bulunmaktir.

Bu makalede, Tiirkiye’de yiiksekogretim ¢ag niifusu egi-
limlerinin 1g1¢inda, uzun vadeli demografik egilimlerin yiikse-
kogretim sektoriine yansimalariim irdelenmesi amaglanmugtir.

Yontem

Yukarida belirtilen amag cergevesinde, Tiirkiye’nin uzun
vadeli niifus projeksiyonuna dayali olarak yapilan okullagma

oranlar1 ve 6grenci sayilarma iligkin bu projeksiyon ¢aligmast;
(1) 2010-2050 donemini ve okul 6ncesi egitim, ortaggretim
ve yiiksekogretim diizeylerini kapsamaktadir. (2) Uzun vadeli
ongoriiler beser yillik dilimlerden (ayrica, uzun vadeli gelisme
stratejisinin donem sonuna ve Tirkiye Cumhuriyeti’nin ku-
rulusunun 100. yildéniimiine denk gelmesi nedeniyle 2023 y1-
lindan) olugmaktadir. Projeksiyon calismasinin temel degis-
kenleri; okul ¢ag1 niifusu, okullasma orani ve 6grenci sayisidir.
Ayrica, yiksekogretim kademesi igin “vakif iiniversiteleri” ve
“lisansiistii 6gretim” paylarina iligkin degigkenler ele alinmig-
ur. Temel degiskenlerin igerigi soyledir:

= Okul ¢ag1 niifusu: Okul ¢ag1 niifusu verileri, Hoggor ve
Tansel (2010) tarafindan yapilan Tirkiye’nin uzun vadeli
niifus projeksiyonu (2000-2050) “orta diizey” senaryosun-
dan saglanmugstir. Yiksekogretim ¢agi icin 18-22 yag grup-
lart alinmugtir.

= Okullasma oranr: Her bir egitim kademesi icin cesitli
varsayimlara dayalr olarak okullagma oranlar1 (okul 6ncesi
egitim icin net okullagma oram1 [NOO], ortadgretim ve
yiksekogretim icin briit okullagma orani [BOO]) 6ngoriil-
miistiir. Her kademe i¢in yapilacak projeksiyonlar i¢in iki-
ser senaryo olugturulmustur. Bunlardan Senaryo-1 (SEN-
1); orta (1liml) diizeydeki bir egilime ve mevcut iyilesme-
nin stirdiirilmesine, Senaryo-2 (SEN-2) ise yiiksek diizey-
deki (hatta bazen sigrama yapan) bir egilime gore tasarlan-
mus, her iki senaryoya gore, okul 6ncesi egitim ve yiikse-
kogretim igin 2010-2050 arasindaki degisik zaman dilim-
lerinde degisik oranlarda olmak tizere siirekli artiglar 6n-
gorilmistir.

- Ogrenci sayist: Calismanin nihai amacini olugturan 6g-
renci sayilarinin tahmin edilmesi ise; 6nceki paragraflarda
belirtilen ¢ag niifusu projeksiyonlar: ve okullagma orani
ongoriilerine dayali olarak, beger yillik dilimlere gore he-
saplanmugtir.

Bu makalede, s6z konusu ¢aligmanin sadece yiiksekogre-

tim kademesiyle iligkili olan bulgular: sunulmus ve tartigilmig-
ur.

Yiiksekogretimde Yakin Donemdeki
Gelismeler (1999-2008)

Yiksekoégretim Cag Nufusundaki Egilimler

TUIK 1990-2010 niifus projeksiyonuna (2006) gore,
1999-2008 donemi yiiksekogretim ¢agr (17-21 yasg) niifusu-
nun 6 milyon 818 binden 6 milyon 285 bine geriledigi goz-
lenmektedir. Buna gore yiiksekogretim ¢ag niifusu son on y1l-
da 533 bin azalmigtr.
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Yuksekoégretimdeki Ogrenci Sayilarindaki Egilimler

Son on yilda (1999-2008) yiiksekogretimdeki 6grenci sayisi
(agikogretim fakiiltesi hari¢) %75.5’lik bir artigla bir milyon 15
binden bir milyon 781 bine yiikselmistir. Bu baglamda son on
yilda 766 bin 6grencilik bir artig gerceklesmistir. Yillik artg
oranlar1 %2.9 ile %9.4 arasinda degismektedir. Kiz 6grencile-
rin artig orani erkeklerden daha fazla olmus ve toplam 6grenci
icindeki kiz 6grenci orant %40.2’den %42.7’ye yiikselmistir.
AB iilkelerinde kadmlarin yiiksekogretime katilimlar: erkekleri
agmigtir (100 erkege karsilik 123 kadin) (Eurydice, 2009).

Vakif Yiksekégretim Kurumlariyla ilgili Gelismeler

Valaf yiikksekogretim kurumlariyla ilgili gelismelere bakil-
diginda, 1999-2008 yillar1 arasinda vakif iniversitesi sayisi
19’dan 33’e yiikselmis, 6grenci sayist ise 41 binden 163 bine
yiikselerek yaklagik 4 kat artmistir. Vakaf tiniversitelerindeki
ogrencilerin toplam yiiksekogretim icindeki pay1 da %4’ten
%9.1’e yiikselmistir. Ozel iniversitelerdeki 6grencilerin
OECD iilkeleri paymm ortalamasi ise %13.7’dir (OECD,
2009). Ana harcamalarla ilgili kaynaginin % 50’sinden fazlasi-
n1 devletten alan 6zel yitksek6gretim kurumlari da hesaba ka-
uldiginda bu oran %22.9’a yiikselmektedir.

Yas Kompozisyonundaki Gelismeler

Yas kompozisyonundaki gelismeler incelendiginde; Ttir-
kiye’deki yiiksekogretim 6grencilerinin %79 unun 18-22 yas

araliginda oldugu gozlenmektedir. 1999’dan 2008’e kadar
olan dénemde 18-22 yas grubunun azaldigi, buna kargilik 23
yas ve tizeri 6grenci grubunun arttigi (% 11’den 19’a) gozlen-
mektedir. Bu baglamda, yiiksekogretim 6grencilerinin yasg
yelpazesinin genigleme ve yas ortalamasinin artma egiliminde
oldugu soylenebilir. Ulkeler arasinda farkliliklar olmakla bir-
likte, yasam boyu 6grenme yaklagimi dogrultusunda, yagl 6g-
rencilerin yiksekogretime katilimlar: biiyiime egilimindedir.
Ornegin; Kuzey iilkeleri ve Almanya’da 28 yagindaki niifusun
%10’undan, Finlandiya ve Isve¢’te ise 35-39 yas grubunun
% 5’inden fazlasi yiiksekogretime kayithidir (Eurydice, 2009).

YUksekogretimdeki Okullasma
Oranlarindaki Egilimler

B Sekil I’de orgiin yiksekogretimdeki briit okullagma
oranlar1 (BOO) goriilmektedir. Sekil incelendiginde; BOO
son 10 yilda her yil artan bir bi¢imde %14.8’den %28.6’ya
yukselmistir. A¢ik 6gretim dahil edildiginde yiiksekogretim-
deki BOO %21’den %46.9’a yiikselmistir.

UNESCO verilerine gore (2009); yiiksekogretimde BOO
2006 yili Diinya ortalamast %25, gelismis tlkeler ortalamasi
%67 ve gelismekte olan iilkeler ortalamasi %17’dir. 1999-
2006 déneminde Diinya ortalamast % 18’den %25’e yiikselmis
ve her gruptaki ilkeler grubunda 6nemli artiglar ortaya cik-
mugtir.

35

30

25

20

%

T T T T T T T T T 1
1999-2000 2000-2001 2001-2002 2002-2003 2003-2004 2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009

—‘— Toplam

1999-2000 | 2000-2001 | 2001-2002 | 2002-2003 | 2003-2004 | 2004-2005 | 2005-2006 | 2006-2007 | 2007-2008 | 2008-2009

ES 14.8 16.1 17.2 18.9

21.9 24.4 25.7 26.5 28.6

W Sekil 1. Turkiye'de 6rgun yuksekdgretimde brit okullasma oranindaki gelismeler (1998-2008). Kaynak: OSYM. Yiiksekdgretim istatistikleri (farkli yil-
lar), TUIK. Y1l ortasi niifus projeksiyonlari (http://www.sgb.meb.gov.tr adresinden erisim tarihi: 14.06.2006) ve TUIK. 2008 ADNKS 'den (18-22 yas) yazar tarafindan

hesaplanmistir. Aciklamalar: Agikogretim fakultesi harictir.
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Demografik Degisim Sirecinin
Yiiksekogretim Sektoriine Yansimalari
(2010-2050)

Yuksekodgretim Cagi (18-22 yas)

Nufusundaki Egilimler

Hoggor ve Tansel’in ¢alismasina (2010) gore; Tiirkiye’nin
2010-2050 dénemindeki okul ¢ag1 niifusunun (3-22 yas; okul
oncesi egitimden yliksekgretime kadar) 26 milyon 900 bin-
den 24 milyon 800 bine gerileyecegi tahmin edilmektedir. Bir
biitiin olarak bakildiginda 6rgiin egitimin potansiyel hedef
kitlesi, 6zellikle 2020’den sonra giderek kiigiilmektedir. Nii-
fusun yas gruplarina gore dagilimi bakimindan, 2010-2050
doneminde okul ¢agi niifusunun toplam niifus icindeki payi
%35’den %25’e diigmektedir.

B Sekil 2’deki yiiksekogretim c¢agi (18-22 yas) niifusun-
daki egilimler incelendiginde, yiiksekogretim ¢agr niifusunun
uzun dénemde dalgali bir seyir izleyecegi gozlenmektedir.

Buna gore yiiksek6gretim ¢ag niifusunun 2010-2015 yilla-
r1 arasinda azalmasi, 2015’den 2023’e kadar olan donemde
yiikselme egilimi i¢inde olmast, kisa bir durgunluk dénemin-
den sonra 2030’dan itibaren tekrar azalma egilimi icinde ol-
mast beklenmektedir. Bununla birlikte, 2010 yili i¢in 6 mil-
yon 770 bin olarak tahmin edilen yiiksekégretim ¢ag niifusu-
nun 2050 yilinda 6 milyon 357 bine diismesi beklenmektedir.

6,900

2010-2050 déneminde yiiksekogretim ¢ag niifusunun toplam
niifus igindeki pay1 %8.7’den %6.4’e diismektedir.

Niifusun gelecek 40 yildaki (2010-2050) degisim siireci-
nin, yiiksekogretim bakimindan sundugu firsat penceresi soy-
le degerlendirilebilir: Yiiksekogretim sistemi agir: talep baski-
st alunda bulunan Tirkiye, 6ntimiizdeki bes-alt yila azalan
bir ¢ag niifusu avantajiyla girecektir. Yiiksekogretimde hem
devlet hem de vakif tiniversitesi yatirimlarinin yogunlagmaya
bagladig1 bir dénemde, bu niifus avantajt yiiksekogretimi yay-
gmlagtirma ve kaliteyi gelistirme agisindan 6nemli bir firsat
sunabilir.

Yiksekdgretimde Uzun Vadeli BuyUime Egilimleri

Giris boliimiinde sunulan kiiresel ekonomik ve sosyal egi-
limler, ulusal ve uluslararasi politika belgeleri ve bu belgelerde
yer alan hedefler ile demografik gostergelerde ortaya ¢ikan do-
niisimler baglaminda, uzun dénemde Tirkiye’de yiiksekogre-
timin gelisimine iligkin senaryo ve olasiliklar B Sekil 3’te 6zet-
lenmektedir.

= Senaryo-1 (Orta diizey): Bu senaryoya gore, okullagma
oraninda 2010’dan itibaren istikrarli ve kademeli bir bii-
yime hedeflenmistir. Bu baglamda, yiiksekégretim okul-
lasma oranmimn 2023 yilinda %45’¢ 2050 yilinda %70’e
ulagmasi ongorilmektedir. SEN-1"deki okullasma orani
hedefleri ¢ercevesinde, 2010-2050 doneminde 6grenci sa-

6,800

6,700

6,600

6,500

Bin

6,400

6,300

6,200

6,100 T T T T
2010 2015 2020 2023

2025

T T T T T 1
2030 2035 2040 2045 2050

18-22 yas niifusu

2010 2015 2020 2023

2025

2030 2035 2040 2045 2050

| 6,770 6,615 6,661 6,790

6,783

6,811 6,637 6,431 6,356 6,357

W Sekil 2.

Turkiye'nin uzun vadeli yuksekdgretim cag nifusundaki egilimler (Bin, 18-22 yas, 2010-2050)
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yisimn iki milyon 166 binden 4 milyon 450 bine yiiksel-
mesi beklenmektedir. Ogrenci sayisinda 40 yil icinde iki
kat1 agan (%105) bir biiylime ortaya ¢ikacakur.

= Senaryo-2 (Yiiksek diizey): Bu senaryoya gore Tiirki-
ye’de yiiksekodgretimin daha hizli biytiyecegi ve bu biiyi-
menin, ilk dénemde (2010-2023) daha yiiksek diizeyde
olacagr ongoriilmiistir. Bu cercevede; yiiksekdgretim
okullasma oraninin 2023 yilinda %60’a, 2050 yilinda ise
daha 1liml bir yiikselme egilimiyle %90’a ulagmasi hedef-
lenmigtir. SEN-2deki okullagma orani hedeflerine gore,
2010-2050 doneminde yiiksekogretimdeki 6grenci sayist
iki milyon 166 binden 5 milyon 721 bine yiikselecektir.
Ogrenci sayist % 164 oraninda artacaktir. Bu ars, ilk do-
nemde daha yiiksek oranda olacakur. Okullasma orani he-
definin 2023 yili i¢cin %60 olarak éngorilmesi, ayni za-
manda 6grenci sayisinin da ikiye katlanmasi anlamini tagi-
maktadir.

Tirkiye’de yiiksekogretim arz ve talebi incelendiginde,
1970’li yallarin ortalarindan bu yana arz ve talep arasinda bii-
yiik bir dengesizlik bulunmakta ve bu dengesizlik, yiiksekog-
retime gegis sistemi lizerinde biiyiik bir baski olusturmakta-

dir. 1980’lerden itibaren yiiksekégretimin yaygmlastirilmas:
politikalar1 gercevesinde alinan énlemlerle (iiniversiteleri bii-
yiik sehirlerin digina yayma, yeni tiniversiteler acma, meslek
yiksek okullarinin yayginlagtirilmasi, vakif {iniversitelerinin
acilmasi, ekstern egitim, ikinci 6gretim, acik 6gretim vb.), 6g-
retim elemani bagina diigen 6grenci sayilarindaki biiytime pa-
hasina saglanan 6nemli sayisal gelismelere kargin, hala gelis-
mis {ilkelerin okullagma oranlarinin uzaginda oldugumuz
aciktir. Kisaca, toplumun yiiksekogretime olan yiiksek ilgisi
devam etmektedir.

Tum bu gelisme ve egilimler cergevesinde; Tiirkiye’nin
yiksekogretimi yayginlagtirma potansiyelinin yiiksek oldugu-
nu ve SEN-2"yi giiclii kilacak daha fazla gerekcenin bulundu-
gunu vurgulamak gerekir. Bu baglamda 2020 yili ortalarina
doniik, DPT, YOK ve TUBITAK ¢alismalarinda 6ngoriilen
hedeflere ulagma olasilig1 yiiksekdtir.

Vakif Yuksekogretim Kurumlarinda Uzun Vadeli

BUyUme Egilimleri

Bu calismada, vakif yiiksekogretim kurumlar: payinin
2023 yilinda %23, 2050 yilinda ise %30’a ulagmas: 6ngoriil-

7,000 100
— 90
6,000
— 80
5,000 = 70
4,000 60
c °
= 50 &R
3,000 > . 40
2,000 30
— 20
1,000 =
— 10
0 T T T T 0
2010 2015 2020 2023 2025 2030 2035 2040 2045 2050
I Ogrenci sayisi: SEN-1 Ogrenci sayisi: SEN-2
+ Briit okullasma orani: SEN-1 Briit okullasma orani: SEN-2
2010 2015 2020 2023 2025 2030 2035 2040 2045 2050
[ ] 2,166 2,315 2,664 3,056 3,052 3,406 3,650 3,859 4,131 4,450
2,166 2,646 3,331 4,074 4,409 4,768 4,978 5,145 5,403 5,721
32 35 40 45 45 50 55 60 65 70
- 32 40 50 60 65 70 70 80 85 20

B Sekil 3. Yiksekogretimde brit okullasma oranlari ve 6grenci sayilarina iliskin uzun vadeli 6ngérdler (2010-2050). Aciklamalar: Senaryo calismasi ve
ongoruler; Yrd. Dog. Dr. Seref Hosgor, Hakan Ferit Hosgor ve yazar tarafindan ortaklasa yapiimistir. Lisanstst 6grenci sayisi dahil, acikogretim harictir.
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miigtiir. Buna gére SEN-2 ¢ercevesinde, vakif yiiksekégretim
kurumlar 6grenci sayilarinin 2010-2023 yillari arasinda 3 kat,
2023-2050 yallar: arasinda ise %80 civarinda artmasi beklen-
mektedir. Bagka bir deyisle, uzun vadeli 6ngériilerin ilk peri-
yodunda vakif yiiksekogretim kurumlarinda bir “6grenci pat-
lamas1” yasanmasi beklenmektedir. Bu hizli ¢ikis beklentisi-
nin ardinda; yukarida belirtildigi gibi vakif yiiksekdgretim ku-
rumu sayisinin son on yilda biiyiik 6l¢iide artmast ve bu ini-
versitelerin akademik birimlerinin kademeli olarak aktif hale
gelmesiyle, tam kapasitelerine ancak 10-15 yil i¢cinde erigebi-
lecekleri diistincesi yatmaktadir.

Lisanststt Ogretimde Uzun Vadeli

Buyume Egilimleri

Genel olarak yiiksekogretimdeki biiylime 6ngoriileriyle
de tutarh bicimde lisansiistii 6gretim paymm 2023 yilinda
%18, 2050 yilinda ise %20’ye ulagmasi 6ngorilmiistir. Buna
gore SEN-2 cercevesinde, lisansiistii 6gretimdeki 6grenci sa-
yisinin 2010-2023 arasinda 260 binden 733 bine (yaklagik iki
katlik artig), 2023-2050 arasinda ise 733 binden bir milyon
144 bine (%56 artig) ulagmasi beklenmektedir. Bagka bir de-
yisle, SEN-2 kapsamindaki uzun vadeli 6ngoriilerin ilk peri-
yodunda lisanstistii 6gretimin daha hizli biyimesi 6ngortil-
miigtiir. Bu hizli ¢ikig beklentisinin ardinda; 6nceki paragraf-
larda vurgulandig: gibi hem kamu hem de vakif iniversitele-
rindeki hizli biiytime beklentisinin ortaya ¢ikaracagi 6gretim
tiyesi talebi ve son on yildaki hizli biiyiimede goriildugi gibi
iniversite mezunlarinin lisansistii 6gretime iliskin yiiksek ta-
lep egilimi bulunmaktadir. Bunun yaninda, is hayatindaki bi-
reylerin yagam boyu 6grenme kapsaminda uygulamaya doniik
(tezsiz) yiiksek lisans programlarina olan ilgilerinin de giderek
artmast beklenmektedir.

Sonug ve Oneriler

Son yillarda yiiksekégretim alanindaki yayginlagmaya kar-
sin hala Tirkiye’de yiiksekogretime katlim diizeyi gelismis
iilkelerin olduk¢a altindadir. Ote yandan, yiiksekogretime arz
ve talep arasindaki acik, azalarak ta olsa devam etmektedir. Bu
egilimler bir yandan Tiirkiye’de yiiksekogretime olan talebin
yogunlugunu 6te yandan yiiksekogretimle ilgili kapasite artig-
larmin hentiz toplam talebe yanit vermede yetersiz oldugunu
gozler 6ntine sermektedir.

Son yillarda gerek devlet yiiksekogretim kurumlarinin ge-
rekse vakif yiiksekogretim kurumlarinin geniglemesine yone-
lik yatirimlar dikkat ¢ekici boyutlardadir. Diger taraftan, yik-
sekogretim ¢ag niifusundaki durgunluk ve azalma egilimleri
hem yiiksek6gretimin yayginlasmasi hem de yiksekogretim-
de kalitenin gelistirmesi dogrultusunda 6nemli firsatlar sun-

maktadir. Bu baglamda, gerek yiiksekogretim talebi gerekse
yiksekogretim arzindaki artiglar ve bu ¢alismanin projeksi-
yonlar1 gelecekte Tiirkiye’de yiiksekogretimdeki artiglarin
devam edecegine iligkin giicli sinyaller vermektedir. Tiirki-
ye’de yiiksekogretimde saglikli ve hedeflenen diizeyde bir ar-
usin gerceklestirilebilmesi icin sunulabilecek bazi éneriler
sunlardir:

= Her seyden 6nce orta ve uzun vadeli bir yiiksekogretim
eylem planina gereksinim vardir. Bu planda; biiyiime he-
defleri, 6grenci sayilari, 6gretim tyesi, fiziki yap: gereksi-
nimi ve tiim bunlar icin gerekli finansman plani yer alma-
lidir.

— Yiiksekogretim harcamalarmin GSYIH icindeki pay
% 1’in tizerine ¢ikarilmalidir.

= Yiksekogretime ayrilan kamu biitgesi artirilmalidur.

= Yeni agilan yiiksek6gretim kurumlarinin, daha kisa siirede
aktif duruma gelebilecekleri kentlerde (6rn. Istanbul, An-
kara, Izmir, Bursa, Konya, Antalya vb. cazibe merkezleri)
yogunlagmasina 6zen gosterilmelidir.

= Yurtici ve yurt dis1 6gretim tyesi yetistirme konusu, sade-
ce Yiksekogretim Kurulu araciligiyla ve tek elden yiiri-
tilmeli, yetistirme ve istihdam siireci siki bir bicimde iz-
lenmelidir.

= Yiksekogretime erigsimde ve 6gretimini siirdiirmede giig-
lik c¢eken Ogrencilere saglanacak destekler (iiniversite
harglar1 ve yasam giderleri i¢in) artirilmalidir.

= Vakf yiiksekogretim kurumlarma devam eden 6grencile-
re de, uzun vadeli bor¢lanmaya dayali mali destekler icin
diizenlemeler yapilmalidir.

= Son yillarda kiz ¢cocuklarinin egitime ¢ekilmesine ve egi-
timlerini siirdirmelerine yonelik kampanya ve pozitif ay-
rimeilik uygulamalarinim ortaégretim ve yiiksekogretim-
deki kiz 6grencilerini de kapsayacak sekilde yayginlastiril-
masi gerekir.

= Yiiksekogretimi yayginlagtirma politikalari uzun déonemde
devam etmelidir. Yiiksekogretim ¢ag niifusuna iligkin egi-
limler de bu yayginlagmaya olumlu etkide bulunacakur.
Dahasi, yiiksekogretimin yayginlagtirilmas: politikalars,
sadece ulusal gereksinimler temelinde degil kiiresel gerek-
sinimler de dikkate almarak yiirttilmelidir.

Hangi senaryo ¢ercevesinde ele alirsak alalim, Tiirkiye’de
yiksekogretimin gelecek 40 yilda sayisal olarak biiytimeye de-
vam edecegi aciktir. Ancak, yiiksekogretimin niteligi ve yiik-
sekogretim olanaklarindan esit bi¢imde yararlanma konulari-
nin da birlikte ele alinmasi gerekir.
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