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Arastirma Makalesi

Turkiye’de Yasayan Bireylerin Toplumsal Cinsiyet Esit(siz)ligi Algisi
Gender (In) Equality Perception of Individuals Living in Turkey

Gokhan Savas ”

Oz: Toplumsal cinsiyet; kadinlik ve erkeklik kategorilerinin toplumsal insasini igeren bir kavram olarak
giiniimiizde, sosyal bilimler literatiiriinde 6nemli bir yer almaktadir. Kaliplasmis toplumsal cinsiyet rolleri,
toplumsal cinsiyet temelli ayrimciliga yol agmakta ve toplumun hemen her alaninda gozlemlenebilen
toplumsal cinsiyet esitsizliklerini beraberinde getirmektedir. Uygulamali bir nicel arastirma olan bu
calismanin amaci, Tirkiye’de yasayan bireylerin toplumsal cinsiyet rolleri temelinde kurgulanan
esitsizliklere olan yaklagimlarimi ve bu yaklasimlarinin altinda yatan faktorleri ortaya cikarmaktir.
Calismada, Ankara Sosyal Bilimler Universitesi (ASBU) tarafindan gergeklestirilen “2015 Tiirkiye Anketi”
kullanilmigtir. Bu ankette yer alan basmakalip toplumsal cinsiyet rolleri temelli ifadeler kullanilarak
toplumsal cinsiyet esitsizligini 6lgmek iizere bir endeks gelistirilmistir. Yapilan analizler neticesinde,
bireylerin basmakalip toplumsal cinsiyet rollerini destekleyecek sekilde kurgulanan ifadelere yiiksek
oranda katilim sagladiklar1 goriilmistiir. Calismada, bireylerin toplumsal cinsiyet esitsizligine yol
acabilecek basmakalip toplumsal cinsiyet rollerine iligkin bakis acilarinin temel belirleyicileri arasinda;

kisinin cinsiyeti, yasadig1 bolge, egitim diizeyi ve ¢alisma durumu gibi faktorler oldugu bulunmustur.

Anahtar Kelimeler: Toplumsal Cinsiyet, Basmakalip Toplumsal Cinsiyet Rolleri, Toplumsal Cinsiyet
Esitsizligi, 2015 Tiirkiye Anketi

Abstract: As a concept of socially constructed categories of femininity and masculinity, gender is today
highly emphasized in social sciences literature. Stereotypical gender roles lead to gender-based
discrimination and bring about gender inequalities that can be observed in almost every area of society. As
an applied quantitative research, the objective of this study examines the Turkish people’s perception of
gender inequality and uncovers the factors underlying this perception. Utilizing “2015 Turkey Survey”
conducted by Social Sciences University of Ankara (ASBU), an index has been developed to measure
gender inequality based on stereotypes of gender roles. The study found that the majority of Turkish people
agreed with statements that promote stereotypical gender roles. The study also found that the main
determinants of individuals’ perception of stereotypical gender roles that would promote gender inequality

are gender, region of residence, level of education, and working status.
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Giris

Toplumsal cinsiyet, toplumsal cinsiyet rolleri ve toplumsal cinsiyet esitligi kavramlari; son
yillarda iizerinde 6nemle durulan, temel bir aragtirma alani olarak kargimiza ¢ikmaktadir. Birgok
tilke, siirdiiriilebilir ekonomik ve sosyal kalkinmada toplumsal cinsiyet esitligini saglamay1 6nemli
bir hedef olarak belirlemistir. Bunun en temel nedeni, toplumsal cinsiyet esitligini
gerceklestirebilmis tlkelerin ekonomik ve sosyal kalkinma alanlarinda, ciddi Olcide One

¢ikmalandir. Tirkiye’de de ozellikle 2000°1i yillardan gilinlimiize uzanan siiregte toplumsal

cinsiyet esitligi konusu bir¢ok alanda ele alinmaktadir.

Oncelikle Anayasa’nin 10. maddesi, kadin-erkek esitligini giivence altina almakta ve bu
esitligin yasama ge¢mesini saglamak iizere devleti yilikiimlii kilmaktadir. Bu temel anayasal
diizenlemeye ek olarak kadinla erkegin toplumsal hayata her alanda esit katilimlar1 ve esit
imkanlara sahip olmasi adina bir¢ok yasal diizlenmeye gidilmistir. Ornegin, 2005 yilinda Kadinin
Statlisti Genel Miidiirliigli tarafindan “Toplumsal Cinsiyet Esitliginin Gelistirilmesi Projesi”
uygulanmistir. Projenin temel amaci, Tiirkiye’de kadinlarin toplumsal firsatlardan erkeklerle esit
sekilde yararlanmalarinin saglanmasi ve kadinin insan haklarinin korunmasi olmustur. Bu proje
kapsaminda 2008-2013 yillarin1 kapsayan “Toplumsal Cinsiyet Esitligi Ulusal Eylem Plan1”
hazirlanmis ve uygulamaya gecirilmistir. Bes yillik bir boslugun ardindan Aile ve Sosyal
Politikalar Bakanlig tarafindan 2018-2023 yillarii kapsayacak sekilde, “Kadinin Giiglenmesi
Strateji Belgesi ve Eylem Plan1” ortaya koyulmustur. 2007-2013 yillarin1 kapsayan “Dokuzuncu
Kalkinma Plan1” ile 2014-2018 yillarin1 kapsayan “Onuncu Kalkinma Plani” gibi stratejik
dokiimanlarda da 6zellikle kiz ¢ocuklarinin okullasma ve okula devam oranlarinin yiikseltilmesi
hedeflenmistir. Yine benzer sekilde, 2019-2023 yillarim1 kapsayacak “On Birinci Kalkinma

Plan1”nda da “Kadinin Kalkinmadaki Roli” bagligi altinda tartismalar yiritulmektedir.

Yasal diizenlemelere ek olarak, toplumsal cinsiyet esitligini saglamak iizere sivil toplum
ve/veya devlet igbirligi ile bir¢cok proje de hayata gecirilmistir. Bunlarin basinda, “Haydi Kizlar
Okula”, “Baba Beni Okula Goénder”, “Kardelenler-Cagdas Tiirkiye’nin Cagdas Kizlar1”, “Anne-
Kiz Okulday1z”, “Kiz Cocuklarinin Okullagsmasina Destek Kampanyasi1”, “Egitime %100 Destek”,
“Temel Egitime Destek Projesi”, “Egitimde Toplumsal Cinsiyet Esitliginin Gelistirilmesi”,
“Tirkiye’nin Mithendis Kizlar1” gibi projeler ve kampanyalar gelmektedir. Ayrica, Milli Egitim
Bakanligi (MEB) ve Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi (YOK) da toplumsal cinsiyet esitligini
dikkate almiglardir. MEB’in “2015-2019 Stratejik Plan1”nda, 6zellikle kiz ¢ocuklarinin egitim ve
ogretime erisimlerine ydnelik proje ve protokollerin arttirilmast hedeflenmistir. 2015 yilinda YOK,
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toplumsal cinsiyet esitligi anlayisinin iiniversitelerde gelistirilip yayginlagtirilmasi1 amaciyla
“Yiiksekogretim Kurumlari Toplumsal Cinsiyet Esitligi Tutum Belgesi’ni hazirlamis ve tim
tiniversitelere gondermistir. Bu belge; toplumsal cinsiyet esitsizliginin temel bir sorun oldugundan
hareketle, Yiksekogretim Kurulu biinyesinde yer alan iiniversiteler ve diger biitiin kurumlar
cercevesinde toplumsal cinsiyet esitligine duyarli bir anlayisi ortaya koymak amaciyla

hazirlanmistir.

Toplumsal cinsiyet esitligi alanindaki tiim olumlu gelismelere ragmen Tiirkiye, “Toplumsal
Cinsiyet Esitsizligi Endeksi”ne (UN, 2017) gore 188 iilke arasinda 64., “Kiresel Cinsiyet
Ugurumu Endeksi”’ne (World Economic Forum, 2017) gore ise 144 iilke arasinda 131. sirada yer

alarak istenilen performansi gosterememistir.

Bu caligsma, Tiirkiye’de bireylerin toplumsal cinsiyet esitligi yoniindeki algilarinin nasil
oldugunu ve bu alginin belirleyici faktorlerini inceleyen bir calisma olarak literatiire katki
saglamay1 hedeflemektedir. Caligmada oncelikli olarak toplumsal cinsiyet, toplumsal cinsiyet
rolleri ve cinsiyetin toplumsallagmasi dogrultusunda ilgili kavramsal ¢erceveye yer verilmistir.
Sonrasinda caligmanin yontemine deginilmis ve elde edilen istatistiksel analizler neticesinde
sonuclar sunulmustur. Son olarak calisma, elde edilen bulgular 15181nda tartisma ve yorum kismi
ile bitirilmistir.

Toplumsal Cinsiyet

Toplumsal cinsiyet, “kadinlik” ve “erkeklik™ kategorilerini; bu kategorilerle iligkili oldugu
varsayilan ve sosyokiiltiirel yap1 tarafindan belirlenen davranislar, tutumlar ile toplumsal rolleri
ifade etmektedir (Lucal, 1999; Powell ve Greenhaus, 2010; Risman, 2004). Bu kategoriler
toplumsal olarak olusturulduklari i¢in sabit ve evrensel tanimlara sigmamaktadir, tam tersine
toplumsal degisim siireci igerisinde doniismektedirler. Toplumsal cinsiyet, bireyler arasindaki
cinsiyet farkliliklarin biyolojik unsurlar yaninda toplumsal ve kiiltiirel olarak olusturuldugunu ve
yasanilan toplum tarafindan insa edildigini ifade etmesi acisindan oldukg¢a genis bir baglamda
distintilmelidir (Giddens, 2000; Lorber, 1994; Powell ve Greenhaus, 2010; Ridgeway, 2009;
Risman, 2004 ). Toplumsal cinsiyet aslinda bu kapsamli yoniiyle bir siirece gonderme yapmaktadir.
“Toplumsallasma” olarak adlandirilan bu siire¢ igerisinde bireyler, dogduklar: andan 6liimlerine
kadar gecen siire igerisinde siirekli olarak toplumun kendilerinden beklentilerini 6grenir ve bunu
gerceklestirmeye calisir (Lucal, 1999; West ve Zimmerman, 1987). Bu beklentiler toplumdan
topluma, kiiltiirden kiiltiire degisiklik gostermektedir (Trommsdorff ve Iwawaki, 1989). Kiz veya

erkek bebekler olarak diinyaya gelen insanlar bu toplumsallagma siireci igerisinde kadin ve
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erkeklere 6zgi olarak tanimlanan beklentilerle karsilasmaktadir. Bu beklentiler, cinsiyetten
kaynakli biyolojik 6zelliklerin 6tesinde toplumsal yapilarla ve iligkilerle baglantili bir boyuta isaret
eder. Ornegin erkek egemenligine dayali (ataerkil) toplumlarda kadinlarin ¢ogunlukla uysal,

duygusal ve edilgen; erkeklerin ise asi, mantikli ve aktif olmalar1 beklenir.

Toplumsal cinsiyet, biyolojik cinsiyetten farkli olarak toplumsal ve kiiltiirel olarak
belirlendigi i¢in igerigi de toplumdan topluma ve zaman i¢inde degisebilmektedir (Risman, 2004).
Bu anlamiyla toplumsal cinsiyet sadece kadin-erkek arasindaki farkliligir betimlemekle kalmaz,
ayni zamanda cinsler arasindaki esitsiz ve dengesiz gii¢ iliskilerini de belirtir (Giddens, 2000;
Lorber, 1994; Lucal, 1999). Esitsiz giig iliskileri ile her iki cinsin toplumda sahip oldugu statiiniin
ve sayginligin dengesiz oranda dagilmasi kastedilmektedir. Kadinlarin halen is yasaminda
erkeklere oranla ¢ok geride kalmalari, yonetici pozisyonunda olan kadin sayisinin sinirlt olusu,
siyasal alanda kadinin temsilinin yetersiz kalis1 gibi durumlar; toplumlardaki kadin-erkek arasinda
var olan esitsiz gii¢ iliskilerinin en somut 6rnekleridir. Buradan hareketle, giiniimiizde kadinlarin
karsilagtiklar1 bir¢ok sorunun toplumsal cinsiyet esitsizlikleri ile iliskili oldugu goriilmektedir. Bir
toplumda yasayan bireylerin toplumsal hayata katilim bi¢imi, orani; toplumsal hayatta
goriintirliigii ve temsil bi¢cimi, 6nemli oranda o toplumda gecerli olan toplumsal cinsiyet algisindan
etkilenir (Ridgeway, 2009). Yani, toplumsal cinsiyet rolleri kadinin ve erkegin toplum igindeki
statlistini ve buna uygun rollerini blyik oranda belirlemektedir (Basow, 1992; Dékmen, 2014;
Lindsey, 1990). Toplumsal cinsiyet; kiz veya erkek gibi davranmayi 6grenmenin Gtesinde
anlamlar tasir, diger bir ifadeyle duragan bir kavram degildir. Toplumsal etkilesimlerle

olusturdugumuz ve siirekli yeniden yarattigimiz dinamik ve degisken bir kavramdir.
Toplumsal Cinsiyet Rolleri

Toplumsal cinsiyet rolleri, geleneksel olarak kadinlarla ve erkeklerle iliskili olduguna
inanilan ve boyle oldugu varsayilan rolleri belirtmektedir (Akin ve Demirel, 2003; Bhasin, 2003;
Eccles vd., 1990). Toplumsal cinsiyet rolleri, bir toplumda kiiltiirel olarak kadina ve erkege uygun
goriilen kisilik o6zelliklerini ve davramislart igcerir ve bunlar genellikle toplum tarafindan
basmakalip yargilara doniistiiriiliir (Basow, 1992). Bu yoniiyle toplumsal cinsiyet rolleri; kadinlar
ile erkekler arasindaki farkliliklari ve iligkileri, onlarin biyolojilerinin degil toplumsallagmalarinin
tirtinii olarak goren bir yaklasim igerisinde anlasilabilmektedir (Bhasin, 2003; Eccles vd., 1990;
Giddens 2000). Zamana ve mekana gore, toplumdan topluma farklilik gésteren toplumsal cinsiyet

rolleri; igerisinde yasanilan kiiltlire gore sekillenir (Trommsdorff ve lwawaki, 1989).

Toplumun sahip oldugu kiiltlir; o toplum igerisindeki bireylerin dogustan getirdikleri
cinsiyetlerine bagl olarak ne sekilde diisiinmeleri ve nasil davranmalar1 gerektigine iliskin
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beklentileri ortaya koymaktadir, bdylece kadin ve erkegi toplumsal olarak bigimlendiren nitelikleri
belirlemektedir (Glinay ve Bener, 2011; Ridgeway, 2009). Bir diger ifadeyle bireyler, cinsiyet
farkliliklarin1 dogustan beraberlerinde getirirler ancak yetistirilirken toplumun bu cinsiyetlerine
0zgu olarak bekledigi roller ve sorumluluklar ¢er¢evesinde kiz veya erkek ¢ocuk olmay1 6grenerek

blydrler.

Ailenin, igerisinde bulunan toplumsal ¢evrenin ve alinan egitimin etkisiyle, kiz ve erkek
cocuklara cinsiyetlerine uygun rol ve sorumluluklar verilmekte ve cocuklar, bunlar Gizerinden
toplumsal cinsiyet kimligi edinmektedir (Martin, 2005). Ozellikle bir¢ok giiniimiiz toplumunda
kadinlar i¢in hélen ev ile ilgili isleri yliritme ve ¢ocuk bakimi gibi etkinlikler 6ne ¢ikarken erkekler
i¢in is rolleri, aile rollerinden daha 6nemli hale gelmektedir. Ancak bu 6rnekler bazi toplumlarda
tam tersi bicimde de karsimiza cikabilmektedir. Ornegin, Tibet tasrasinda yasayan Mosuo
toplumunda aile reisleri kadinlardir. Kadinlar is konusunda kararlar alirlar, soy kadin tarafi

Uzerinden takip edilir ve miilkiyet anaerkil bir sekilde aktarilir.

Toplumsal cinsiyet rollerinin kiiltiirel 6zellikler 1s181nda sekillendiklerini gérmek oldukea
onemlidir. Kadinlara ve erkeklere yonelik evrensel oldugunu varsaydigimiz niteliklerin ille de
biyolojik kokenli olmalar1 gerekmemektedir. Bu nitelikleri yaratan kiiltiirel etkenler
bulunabilmektedir. Ornegin bir¢ok kiiltiirde kadinlarin ¢ogunlugu yasamlariin Snemli bir
boliminu ¢ocuk bakmakla gecirmektedir ve is yasamina daha diisiik oranlarda katilmaktadir.
Kadinlarin ve erkeklerin davranislar1 arasindaki farklar, esas olarak kadin-erkek kimliklerini, yani
kadinlik (femininity) ve erkekligi (masculinity), toplumsal olarak Ogrenmeleriyle ortaya
¢ikmaktadir (Basow, 1992; Dokmen, 2014; Lindsey, 1990). Bu 6grenme sireci de bir kilttrden
digerine degisiklik gosterebilmekte ve sonug olarak farkli toplumsal cinsiyet rolleri ve beklentileri
ortaya cikarabilmektedir. Ornegin, Endonezya’da bulunan Minangkabau’da, Gana’da yasayan
Akan halkinda, Kosta Rika’da yasayan ve kiiciik bir halk olan Bribri’de ve Yeni Gine’nin
batisindaki Giliney Begonvil’de bulunan Nagovisiler’de; erkeklerin, kadinlardan daha edilgen

oldugu goriilmektedir (Giddens, 2000).

Kadinlarin is yasamina aktif bir bi¢imde katilmalariyla, geleneksel olarak aile yapisinin
dayandig: farklilagmis kadi-erkek rolleri yerini biraz daha paylagsmaya dayali cinsiyet rollerine
birakmis goriinmektedir (Beal, 1994). Hizli ekonomik gelismeler ve kosullar, bu yondeki bir rol
ve sorumluluk paylasimini beraberinde getirmistir. Aile icindeki rollerde ve sorumluluklarda
gozlenen degisimin, ev disinda ¢alisip para kazanmadaki rollerde ve sorumluluklarda gozlenen
degisimin gerisinde kaldig1 sdylenebilir (Erkal ve Copur, 2013; Imamoglu, 1991). Bunun altinda

yatan en 6nemli sebebin hélen ev isleriyle ilgili basmakalip kadinlik ve erkeklik toplumsal rolleri
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oldugu belirtilebilir. Bu nedenle de ev disinda ¢alisip para kazanma islevine iliskin olanlara oranla,
ev islerinin paylasimina iliskin olan basmakalip yargilar daha ¢ok direng gostermektedir (Erkal ve
Copur, 2013; imamoglu 1991).

Cinsiyetin Toplumsallagsmasi

“Kadinlarla erkeklerin, kiz ¢ocuklarla erkek ¢ocuklarin davraniglar1 arasindaki farklarin ne
kadar1 biyolojik farkliliklarin bir sonucudur? Bu davramis farkliliklari biitiin kiiltiirlerde ayn1
sekilde bulunan ve dogustan gelen farkliliklar midir?” gibi sorulara verilen cevaplar toplumsal
cinsiyet odaginda diisliniildiiglinde, cinsiyetin toplumsallasmasindan s6z edilebilir. Cinsiyetin
toplumsallagmasi; aile, okul, medya gibi toplumsal etkenler yoluyla toplumsal cinsiyet rollerinin
Ogrenilmesi sonucunda ortaya ¢ikmaktadir. Bu nedenle de kadinlarla erkeklerin, kiz ¢ocuklariyla
erkek cocuklarinin davranislari arasindaki farkin temelini; kulttrden kiltiire degisen, 6grenilmis
normlar, beklentiler ve sosyal roller olusturmaktadir (Basow, 1992; Dékmen, 2014; Lindsey,
1990).

Cinsiyetin toplumsallagsmasi, bireylerin kendi cinsiyetlerine bagli olarak nasil davranmalari
gerektigini ve onlardan gerceklestirmeleri beklenen farkli gorevleri ifade etmektedir. Ileri sanayi
toplumlarinda geleneksel olarak kadinlarin ¢ogu, zamanini ev islerini yaparak; erkeklerin cogu ise
evin disindaki mesleklerde gecirmektedir (Bhasin, 2003; Eccles vd., 1990; Giddens, 2000; Lorber
1994). Her ne kadar bu roller zaman iginde degisiklik gosterse de halen giiniimiiz toplumlarinda
ev disinda ticretli islerde calisan kadin sayisi, evde ev islerini yapan kadin sayisinin oldukga
gerisinde kalmaktadir. Ornegin, 2016 yilinda (TUIK, 2018), Tiirkiye’de 15 ve daha yukar1 yastaki
istthdam edilenlerin oran1 %46,3 olup bu oran erkeklerde %65,1; kadinlarda ise %28 olarak
karsimiza ¢ikmaktadir. Buna ek olarak ev disinda ticretli islerde ¢alisan kadinlarin da cogunlugu,
erkeklere oranla daha diisiik iicretli ve daha diisiik statiilii islerde ¢alismaktadir. Ornegin, OECD
tilkelerine bakildiginda kadin-erkek {icret farki %34,6 orani ile Kore’de en yiiksek seviyedeyken
bu oran %1,5 ile Romanya’da en diisiik diizeydedir. Tiirkiye’de ise bu oran %6,9’dur (OECD,
2018).

Cinsiyetin toplumsallasmasi bebeklik doneminden itibaren baslayan bir siire¢ olarak
karsimiza ¢ikmaktadir. Bebeklerin toplumsal cinsiyetlerini 6grenmeleri tamamen bilingsizdir;
ancak zaman icerisinde erkek veya kiz olarak adlandirilmalari i¢in gerekli olan sinyalleri aile, okul,
arkadas gibi cesitli kanallardan alirlar (Martin, 2005). Iki yas civarindaki ¢cocuklarin cinsiyetin ne
olduguna iliskin anlayislari, yavas yavas olusmaya baslar (Giddens, 2000). Bu yaslardan itibaren
genellikle, kendilerinin erkek mi ya da kiz m1 olduklarini bilirler ve baskalarini da dogru bir
bi¢cimde siiflandirabilirler. Bununla birlikte ¢ocuklar bes ya da alt1 yasina geldiklerinde kizlar ile
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erkekler arasindaki anatomik temelli cinsiyet farkliliklarini toplumsal cinsiyetleri ile
Ozdeslestirmeye baslarlar; guinku kendilerine verilen oyuncaklar, resimli kitaplar, ¢izgi filmler hep
erkek ve kadin o6zellikleri arasindaki farkliliklar1 basmakalip yargilara uygun olarak vurgulama
egilimindedir. Cocuklar, oyuncaklari ile diger bireylerin bazi tutum ve davraniglarini genellikle
toplumsal cinsiyete gore smiflandirma egilimindedir. Ornegin cocuklar, yetiskinlerin izinde
giderek oyuncak yavru kedinin ve tavsanin kizlar i¢in, aslan ve kaplanlarin erkekler igin daha
uygun oldugunu diisiinebilirler. Yine benzer bir sekilde, biiyliklerinden duyduklar sekilde
erkeklerin aglamamasi, gii¢lii kisiler olmalar1 gerektigini; bunun aksine kizlarin ise duygusal,
hassas, kirilgan olmalarinin normal oldugunu disiinebilirler. Bu ve benzeri basmakalip
yargilarimiz; ¢ok erken yaslarda icinde yasanilan toplumun sekillendirmesiyle olugmaktadir ve
sorgulanmadig: takdirde, ileri yaslarda da bizimle beraber varligini surdtrmektedir. Basmakalip
toplumsal cinsiyet rollerinin kisitlayici, bireyin gelisimini engelleyici etkileri ancak sorgulanmaya
baslanildig1 zaman ayrimcilik ve esitsizlik fark edilir ve davraniglarda esitlige dogru bir yonelim
baslar (Ecevit ve Karkiner, 2012). Bir insanin i¢ine dogdugu ve yetistigi toplum, onu, kadin ve
erkege uygun gordiigli davranis kaliplart i¢inde bigimlendirir. Buna gdre ¢ocuklarin bir siire¢
olarak toplumsallagsmalarinda karsilastiklar1 hemen her sey (bilgisayar oyunu, kiyafet, ¢izgi film,
ders kitab1 vb.) kadin ve erkege uygun oldugu diisiiniilen imge ve anlamlarla doludur (Altan, 2011).
Bu siire¢ egitim ortaminda da siirmekte, daha okulun ilk yillarindan ileriki zamanlarina kadar
uzanan, bireylerin pasif ve gii¢siiz kadinlar ile aktif ve giiclii erkekler olarak toplumsallastirildigt

bir sure¢ olarak devam etmektedir (Martin, 1998).

Sonu¢ olarak toplum, kadin ve erkek kimliklerini kurgulayarak cinsiyetin
toplumsallagmasini saglamaktadir. Burada da bireyler, kurgulanan kimliklere uygun roller
ustlenmektedir (Haigler vd., 1995). Boylece erkegin kimliginin temel eksenini kamusal alanda
yaptiklari, kadiminkini ise ev i¢inde yaptiklari olugturmaktadir. Cinsiyetin toplumsallagmasinda,
mevcut rollerin kadin ve erkegin dogasinda oldugu benimsetilerek bireylerin bu rolleri
igsellestirmeleri ve sorgulamamalar1 saglanir (Beal, 1994). Toplumun genel olarak erkeklerden
beklentisi; basmakalip yargilara paralel bir bigimde, kamusal alanda goriiniir olmalar1 ve akilcilig
strekli elde tutmalaridir. Bu yonde bir toplumsallagsma siireci, erkeklerin kirillgan ve duygusal
davranig gostermelerini engellerken kadinlar i¢in var olan siire¢ ise bunun tamamen tersidir:
Onlardan beklenen narin, kirillgan hassas, duygulu ve zayif olmalaridir. Buna ek olarak kadinlar,
hayatlarinin merkezine evlerini, eslerini ve ¢ocuklarini almalidirlar. Bu agidan bakildiginda, kiz
cocuklarina verilen egitimin ve ileride segecekleri mesleklerin aile hayatlarinda sorun

yaratmayacak nitelikte olmas1 dnemli griilmektedir (Ozkan, 2014). Cinsiyetin toplumsallasmasi
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ve uygun rollerin belirlenmesi neticesinde, ¢alisan kadin her zaman bu siire¢ igerisinde ev ve is
ikilemini sirtinda tasimak zorunda kalir (Bhasin, 2003; Bing6l, 2014; Eccles vd 1990; Giddens,
2000). Gilintimiiz toplumlarinin ¢ogunda halen ailedeki isler, roller ve sorumluluklar daha ¢ok
cinsiyet temelinde paylasilmaktadir. Geleneksel toplumsal cinsiyet rolleri ¢er¢evesinde erkekler
genellikle tamir, bahge bakimi gibi isleri yaparken kadinlar iicret karsilig1 ev disinda ¢aligsalar bile,
kendilerine verilen yemek pisirme, bulasik yikama ve ev temizligi gibi rollerden ¢ogu zaman
kurtulamamaktadirlar (Glnay ve Bener, 2011).

Yontem

Bu arastirma; “2015 Tiirkiye Anketi™ ni kullanan, uygulamali nicel bir ¢alismadir. 2015
Turkiye Anketi, Ankara Sosyal Bilimler Universitesi tarafindan, yiiz yiize gériismeler yapilarak
Tiirkiye’nin 7 farkli cografi bolgesindeki 70 farkli ilden 18 yas ve iizeri toplam 10349 kisi ile
gerceklestirilmistir. Anketin “Egitim” modulinde 2560, “Sosyal Hayat” moduliinde 2533, “Aile”
modulunde 2626 ve “Degerler” modiiliinde ise 2630 kisi yer almistir.

Bu ¢alismanin analizleri, toplumsal cinsiyet esitsizligi ile ilgili ifadelerin yer aldig1 2015

Tiirkiye Anketi’nin “Degerler” modiiliinden yararlanilarak gergeklestirilmistir.
Bagimh Degisken

Calismanin  bagimli degiskeni, bireylerin toplumsal cinsiyet esitsizligi algisidir.
Kaliplasmis toplumsal cinsiyet rolleri temelli toplumsal cinsiyet esitsizligi algisini 6l¢mek tizere 8
farkli ifadeye, bireylerin ne 6l¢tide katilip katilmadiklarina iliskin cevaplar bir araya getirilerek bir
Olcek gelistirilmistir. Halihazirda 2015 Tiirkiye Anketi’nde yer alan ifadeler kullanildigr igin,
toplumsal cinsiyet rolleri gibi ¢ok boyutlu bir kavramin yalnizca genel olarak “aile i¢i roller” gibi
bir kismu ele alinabilmistir. Ifadeler genel hatlariyla kadinin anne olma islevi, calisma durumunun
cocuklarla olan iliskiye etkisi, kadinin evlenme ve ¢ocuk sahibi olma durumu, erkeklerin ev
islerinde sorumluluk almalar1 gibi alanlar1 icermektedir. Toplumsal cinsiyet esitsizligi algisini

6lgmek icin kullanilan ifadeler su sekildedir:

e “calismayan anneler ¢cocuklariyla daima sicak ve glivenilir bir iliski kurarlar”,

T Tiirkiye’de aile, egitim, sosyal hayat ve degerler konularim arastirmak ve toplumunun bu konulardaki durumunu
bilimsel veriler 1s131nda ortaya koymak iizere Ankara Sosyal Bilimler Universitesi (ASBU) tarafindan 2015 yilinda
bir “Tiirkiye Anketi” projesi gerceklestirilmistir. Anket; Aile, Degerler, Egitim ve Sosyal Hayat olmak tizere dort
bdlimden olusmaktadir. Bu boliim basliklarinda yer alan iceriklerle ilgili detayli arastirma ve analizlerin
yapilabilmesine imkén saglayacak bir veri tabani olusturulmustur. Aragtirmanin kapsami Tiirkiye geneli olup Tiirkiye
Istatistik Kurumu tarafindan saglanan 10.349 6rnek hane ile gerceklestirilmistir. Veriler, ASBU adina alanda
gorevlendirilen anketorler vasitasi ile 6rnek hanelerle bilgisayar destekli yiiz yilize goriigme teknigi uygulanarak elde
edilmistir ve tablet bilgisayarlarla derlenen veriler, ¢evrimigi olarak aragtirma veri tabanina aktarilmistir. Calismanin
yazari, ilgili anket projesinin proje saha koordinatorliglinii yiiriitmiistiir.
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e ‘“‘calisan anneler ¢ocuklariyla genellikle sicak ve giivenilir bir iligki kuramazlar”,

e “calisan bir annenin ¢ocugu, okul 6ncesi donemde kesinlikle magdur olur”,

e “her kadin mutlaka evlenmek ister”,

e “her kadin mutlaka ¢ocuk sahibi olmak ister”,

e “erkekler ev isleri ve ¢ocuklar konusunda kadinlar kadar sorumluluk almalidir”,

e “kadin, kocasinin soziinden ¢ikmamalidir”,

e “ev hanimi olmak calisip para kazanmak kadar tatmin edicidir”.

Olgekteki her bir ifadeye iliskin bireyler 5°1i likert dlgeginde “kesinlikle katilmiyorum=1,

katilmiyorum=2, ne katiliyorum ne katilmiyorum=3, katiliyorum=4 ve kesinlikle katilryorum=5"

Uzerinden 8 ila 40 arasinda bir puan almiglardir. Yalnizca “Erkekler ev isleri ve gocuklar

konusunda kadinlar kadar sorumluluk almalidir.” ifadesi toplumsal cinsiyet rolleri agisindan

esitlikei oldugu i¢in bu ifadeye iliskin cevaplarin kodlanmasi ters sekilde (“kesinlikle

katilmryorum=5> ve “kesinlikle katiliyorum=1") yapilmistir. Olgekten alinan yiiksek puan,

toplumsal cinsiyet rolleri agisindan basmakalip bir algiya génderme yapmaktadir. Olgekteki

ifadelerin birbirleriyle olan korelasyonu Tablo 1°de gdsterilmistir. Olgek giivenilirlik katsayist

0.7464 tiir.

Tablo 1. Toplumsal Cinsiyet Esitsizligi Olcegi Maddelerinin Korelasyon Matrisi

Cabsmayan Calsan Cabisan Her Her Erkekler Kadm, Ev hamm
anneler anneler bir kadmn kadin evisleri ve  kocasimm olmak
cocuklariyla cocuklanyla annenin mutlaka mutlaka cocuklar soziinden calisip
daima sicak  genellikle cocugu, evlenmek cocuk konusunda cakmamahdir para
ve giivenilir  sicak ve okul ister sahibi kadinlar kazanmak
bir iliski giivenilir dncesi olmak kadar kadar
kurarlar bir iliski diénemde ister sorumluluk tatmin
kuramazlar  kesinlikle almahdir edicidir
magdur
olur

Calismayan anneler cocuklartyla daima 1.00%**

sicak ve giivenilir bir iligki kurarlar

Calisan anneler cocuklartyla genellikle 0.42%=* 1.00

sicak ve giivenilir bir ligki kuramazlar

Caligan bir annenin ¢ocugu. okul éncesi 0.43%%* 0.59%*=* 1.00

doénemde kesimnlikle magdur olur

Her kadin mutlaka evlenmek 1ster 0.29%%% 0.23%%* 0.27*%* 1.000

Her kadin mutlaka ¢ocuk salubi olmak ister ~ 0.29%** 0.21%%* 0.22%%* 0.67%** 1.00

Erkekler ev isleri ve cocuklar konusunda -0.09%** -0.03 -0.08%** -0.14 -0.20 1.00

kadinlar kadar sorumluluk almalidir

Kadin, kocasiun séziinden ¢ikmamalidir 0.34%%* 0.34%%* 0.32%** 0.37%** 0.34%%* -0.05%** 1.00

Ev hanimi olmak calisip para kazanmak 0.29%*=* 0.27%** 0.27%*** 0.16%** 0.16%** -0.02 0.23%*= 1.00

kadar tatmun edicidir

Not: Olcek giivenilirlik katsayis: (Cronbach’s Alpha 0.7464)
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Bagimsiz Degiskenler

Calismanin bagimsiz degiskenleri arasinda cinsiyet, yas, egitim diizeyi, yaganilan bolge,
calisma durumu ve gelir yer almaktadir. Yapilan analizlerde cinsiyet Erkek=0, Kadin=1 seklinde
kodlanarak kadin, referans grubu olmustur. Yas degiskeni niimerik olarak kodlanmis ve regresyon
modeline dogrudan eklenmistir. Katilimcilarin egitim diizeyi herhangi bir okul mezunu
olmamaktan baglayip yliksek lisans/doktora mezunu olana kadar uzanan bir yelpazede 0’dan 8’e
kadar kodlanmustir. Yasanilan cografi bolge 1 ila7 arasinda kodlanmis ve Marmara Bolgesi,
referans kategorisi alinarak regresyon analizine katilmistir. Kisilerin gelir durumu; 1000 TL veya
daha az, 1001-2000 TL aras1, 2001-3000 TL aras1, 3001-4000 TL arasi1, 4001-5000 TL aras1, 5001-
6000 TL aras1, 6001 TL ve ustii kategorilerini icerecek sekilde 1’den 7’ye kadar kodlanmis ve

analizlere katilmistir.
Analitik Strateji

Bu c¢alismada SPSS programi kullanilarak oncelikle, kullanilan tiim degiskenlerin frekans
dagilim1 ve yiizdelik oranlarini gosteren betimsel istatistikler yapilmistir. Sonrasinda, toplumsal
cinsiyet esitsizligi algisini etkileyen temel faktorlerin ne oldugunu belirlemek i¢in OLS regresyonu

yapilmigtir. Ornek OLS modeli asagidaki gibidir:
Yi=a+ pXite

Yikatilimcinin beklenen toplumsal cinsiyet esitsizligi skorunu gostermektedir. o, bagimsiz
degiskenlerin higbir etkisi olmadigi zaman Yi’nin degeri olan y-kesisimidir. X;sonucu etkileyen
gozlenen dzelliklerin bir vektoriini temsil eder ve £ ise katsayilarin vektoriidiir. e, sonucu etkileyen
gozlemlenmemis nitelikleri igeren bir hata terimidir. Calismada kullanilan OLS modeli asagidaki
gibidir:

Y 1cEdicesi= 0+ Picinsiyet+ Bayas + B3 egitim + Pagelir+ Psholge

Bulgular

Calismanin bulgular kisminda 6ncelikle betimsel analizler sunulacak sonrasinda ¢ikarimsal

istatistiksel sonuglar verilecektir.

Tablo 2’de ¢alismada kullanilan degiskenlere iliskin betimleyici istatistiklere yer
verilmistir. Buna gore, Turkiye genelini yansitacak sekilde, calismaya katilan 2630
kisinin %49,70’1 erkeklerden %50,30’u kadinlardan olugsmaktadir. Bireylerin medeni durumlarina
bakildiginda biiyiikk ¢ogunlugunun (%60,60) evli oldugu goriilmektedir. Katilimcilarin biiyiik
kismi (%35,90) Marmara Bélgesi’nde oturmaktadir. Bunu sirasiyla I¢ Anadolu (%16,10), Akdeniz
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(%14,40), Ege (%13,80), Giineydogu Anadolu (%7,20), Karadeniz (%7,10) ve Dogu Anadolu
(%5,60) bolgeleri takip etmektedir.

Katilimcilarin sosyoekonomik durumlarinin son derece diisiik oldugu tespit edilmistir.
Egitim durumu incelendiginde, c¢ok biiylik bir kismimnin ilkokul (%35,70) mezunu oldugu
gorilmektedir. Herhangi bir okul mezunu olmayanlar da %12,20 gibi azzimsanmayacak bir

orandadir. Yalnizca 259 kisi (%9,80) bir lisans mezunudur.

Sosyoekonomik durumun bir diger pargasi olarak gelire bakildiginda, burada da
katilimeilarin - bliyiik ¢ogunlugunun yoksulluk ve hatta aglik siirmin altinda yasadigi
gorulmektedir. %30’luk bir kesim aylik gelirlerinin 1000 TL veya daha az oldugunu belirtmistir.
Yine benzer sekilde, aylik kazanglarinin 1001-2000 TL arasi oldugunu belirtenlerin orant

ise %41°dir. Katilimcilarin yalnizea %12’sinin 3000 TL {izeri aylik geliri oldugu anlasilmaktadir.

Calismaya katilanlarin ortalama yas1 43,39°dur. En kiigiik katilimc1 18 yasinda iken en yash
katilimc1 95 yasindadir. Katilimcilar toplumsal cinsiyet esitsizligi 6l¢eginden 10 ile 40 arasinda
bir puan alabilmislerdir. Olgekten alinan diisiik puan daha esitlik¢i bir tutuma karsilik gelmektedir.
Katilimcilarin aldiklar1 ortalama puan 26,99°dur. Yalnizca bu betimsel veriden hareketle bile,

Tiirkiye’deki bireylerin toplumsal cinsiyet esitligine pek de duyarli olmadiklarini séyleyebiliriz.

Tablo 2. Cahsmada Kullanilan Degiskenlere iliskin Betimleyici Istatistikler

Degiskenler (N=2630) Frekans (F) Yizde (%)

Cinsiyet

Erkek 1307 49,70

Kadin 1323 50,30

Medeni Durum

Evli 1595 60,60

Bekar 1035 39,40

Yasanilan Bélge

Dogu Anadolu 147 5,60

Karadeniz 186 7,10

Marmara 941 35,90

Giineydogu Anadolu 189 7,20

i(; Anadolu 423 16,10

Ege 362 13,80

Akdeniz 377 14,40

Egitim Durumu

Herhangi bir okul mezunu degil 320 12,20

Ilkokul 938 35,70

Ortaokul 349 13,30

Lise 584 22,20

On lisans 149 5,70

Lisans 259 9,80

Yiksek lisans/Doktora 31 1,20

Gelir

1000 TL veya daha az 790 30,00

1001-2000 TL arast 1073 40,80

2001-3000 TL aras1 455 17,30

3001-4000 TL arasi 188 7,10

4001-5000 TL aras1 74 2,80

5001-6000 TL aras1 30 1,10

6001 TL ve Ustl 20 0,80
Ortalama Standart Sapma Min- Max

Yas 43,39 16,32 18-95

Toplumsal Cinsiyet Esitsizligi Endeksi 26,99 4,27 10 -40
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Toplumsal cinsiyet esitsizligi Olcegi hazirlanirken 2015 Tiirkiye Arastirmasi’nda
halihazirda var olan ve bu amagla kullanilabilecek 8 ifadeden yararlanilmistir. Bunlar sirasiyla,

99 (13

“calismayan anneler ¢ocuklariyla daima sicak ve giivenilir bir iliski kurarlar”, “calisan anneler
cocuklariyla genellikle sicak ve giivenilir bir iliski kuramazlar”, “calisan bir annenin ¢ocugu, okul
oncesi donemde kesinlikle magdur olur”, “her kadin mutlaka evlenmek ister”, “her kadin mutlaka
¢ocuk sahibi olmak ister”, “erkekler ev isleri ve ¢cocuklar konusunda kadinlar kadar sorumluluk
almalidir”, “kadin, kocasinin séziinden ¢ikmamalidir” ve “ev hanimi olmak calisip para kazanmak
kadar tatmin edicidir” seklindedir. Bireylerin her ifadeye ne ol¢iide katilip katilmadiklar1 Tablo

3’te gosterilmistir.

“Calismayan anneler ¢ocuklariyla daima sicak ve giivenilir bir iligki kurarlar”, toplumsal
cinsiyet esitligi agisindan sorunlu bir ifadedir; nitekim ¢alismayan annelerin de baz1 zamanlarda
cocuklartyla sicak ve gilivenilir bir iliski kuramamalar1 durumu olabilir. Bir annenin yani kadinin
calisma durumu ile onun ¢ocuklar1 arasindaki iliskinin niteligini dogrudan birbirine baglamak
saglikli degildir. Ayn1 sekilde “caligsan anneler ¢ocuklariyla genellikle sicak ve glivenilir bir iligki
kuramazlar” ifadesiyle de vurgulanan, annenin evinde oturup ¢ocuk bakmasi ve tiim zamanini
onlarla gecirmesidir. Toplumsal cinsiyet esitligi acisindan kadinlarin gli¢ kazanmasi ve 6zellikle
ev disindaki islerde goriiniir olmalari, son derece dnemli bir kosul olarak siiregelmistir. Her iki
ifadeye de yiiksek oranda katilim oldugu goriilmektedir. Ozellikle “calismayan anneler
cocuklariyla daima sicak ve giivenilir bir iligki kurarlar” ifadesine bireylerin %71,9 gibi ¢ok
yiiksek bir orani katilmiglardir. Diger ifadeye katilim her ne kadar diigse de %51,11 gibi

azimsanmayacak bir orandadir.

“Calisan bir annenin ¢ocugu, okul 6ncesi donemde kesinlikle magdur olur” oldukca keskin
ve yine toplumsal cinsiyet esitligi acisindan sorunlu bir ifadedir. Diger ifadelere benzer sekilde,
kadinin ¢alismasimin ¢ocuklarina ¢ok fazla zarar verecegi algist s6z konusudur. Bu ifadeye
bireylerin %59,9u katilmislardir. Toplumsal cinsiyet esitligi bakis a¢isindan arzulanan “kesinlikle

katilmiyorum” ifadesini belirtenler ise yalnizca %1,4’1ik bir kesimdir.

“Her kadin mutlaka evlenmek ister” ve “her kadin mutlaka ¢ocuk sahibi olmak ister”
ifadeleri, kadinmi tek tiplestirip genelleyerek bir kategoriye sokmaktadir. Halbuki gliniimiizde
sayilar1 hi¢ de kiiglimsenmeyecek oranda kadmin evlenmek istemedigi veya evlense bile ¢cocuk
sahibi olmay1 diisiinmedigi de bir gercektir. Kadina yonelik bu tiir genelleyici ve kategorize edici
ifadeler, basmakalip toplumsal cinsiyet yargilari agisindan ele alinmaktadir. Her iki ifadeye

de %80’in tlizerinde ¢ok biiyiik bir katilim olmustur.
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“Erkekler ev isleri ve ¢ocuklar konusunda kadinlar kadar sorumluluk almalidir” ifadesi yine
toplumsal cinsiyet esitligi acisindan degerlendirilebilir. Burada ifadeye katilma degil katilmama
durumu sorunlu olmaktadir. Nitekim toplumsal cinsiyet esitli§i acisindan ev islerinin ortak
paylasimi son derece 6nemli goriilmektedir. Katilimcilarin da %81,1 gibi biiylik bir orani, bu

ifadeyi desteklemislerdir.

“Kadin kocasmin soziinden c¢ikmamalidir” ifadesi, kadimin o6zgirligiinii son derece
kisitlayici ve baskici bir yaklasima gonderme yapmaktadir. Kadinin da bagimsiz bir birey olarak
kendi s6z hakki ve bu hakki gergeklestirme serbestligine sahip olmasi gerektigi onemlidir.
Katilimcilarin ise %58,9 gibi yiiksek bir orani kadinin kocasinin séziinden ¢ikmamasi gerektigini

distinmektedir.

“Ev hanim1 olmak calisip para kazanmak kadar tatmin edicidir” ifadesi ev hanim1 olmak
ile toplumda calisan bir kadin olmak gibi iki ayr1 durumu bir tutmakta ve kadinin c¢alisip para
kazanmasi ile iicretsiz gergeklestirdigi ev islerini ayn1 gormektedir. Bu ifadeye de katilanlarin

orani %63,3 olmustur.

Tablo 3. Toplumsal Cinsiyet Esitsizligi Olcegi ifadelerine Katilim Oranlari

Kesinlikle Katilmiyorum  Kararsiz Katiliyorum  Kesinlikle
katilmiyorum katiltyorum
f f f f f

% % % % %
Calismayan anneler ¢ocuklariyla 51 392 272 1461 373
daima sicak ve giivenilir bir iliski 2,0 15,4 10,7 57,3 14,6
kurarlar
Calisan anneler ¢ocuklariyla 77 726 423 1096 183
genellikle sicak ve giivenilir bir iliski 3,1 29,0 16,9 43,8 73
kuramazlar
Calisan bir annenin ¢ocugu, okul 35 561 400 1269 220
oncesi donemde kesinlikle magdur 1,4 22,6 16,1 51,1 8,8
olur
Her kadin mutlaka evlenmek ister 20 292 272 1550 342

0,8 11,8 11,0 62,6 13,8
Her kadin mutlaka ¢ocuk sahibi 20 189 231 1638 430
olmak ister 0,8 7,6 9,2 65,3 17,1
Erkekler ev isleri ve ¢cocuklar 17 206 262 1611 463
konusunda kadinlar kadar 0,7 8,0 10,2 63,0 18,1
sorumluluk almahdir
Kadin, kocasinin séziinden 71 543 447 1214 311
¢ikmamahdir 2,7 21,0 17,3 46,9 12,0
Ev hamim olmak c¢alisip para 48 449 405 1337 218
kazanmak kadar tatmin edicidir 2,0 18,3 16,5 54,4 8,9

Toplumsal cinsiyet esitsizligine iligkin ifadelere katilim oranlar1 ve ayni zamanda bu
ifadelerin bir araya getirilmesiyle olusturulan Olgekten alinan ortalama puan gosteriyor ki
Tiirkiye’de bireylerin toplumsal cinsiyet esitligi algist son derece diisiik diizeyde kalmaktadir. Bu

algiy1 etkileyen faktorlerin neler olduguna iliskin bir OLS regresyonu yapilmis ve sonuglar1 Tablo
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4’te gosterilmistir. Buna gore, bireylerin toplumsal cinsiyet esitligi algisint etkileyen faktorler

arasinda bireyin cinsiyeti, egitim diizeyi, yasadigi bolge, gelir ve calisma durumu yer almaktadir.

Erkeklerin kadinlara gore toplumsal cinsiyet esitligi algis1 daha diisiiktiir. Bir erkegin bir
kadina oranla toplumsal cinsiyet esitsizligini destekleyecek basmakalip ifadelere katilma olasiligi
istatistiksel olarak daha fazladir. Yine benzer sekilde, egitim durumu yiikseldik¢e toplumsal
cinsiyet esitsizligi 6l¢eginden alinacak puan, istatistiksel olarak anlamli bir derecede azalmaktadir.
Buna gore egitimli bireylerin egitim diizeyi daha diisiik bireylere oranla toplumsal cinsiyet esitligi
perspektifine sahip olma olasiliklar1 yiiksektir. Sosyoekonomik statiiniin bir diger bileseni olarak
gelir de toplumsal cinsiyet esitligi algisini etkilemektedir. Buna gore gelir seviyesi arttikca

toplumsal cinsiyet esitsizligi 6l¢eginden alinan puan anlamli bir bigimde azalmaktadir.

Bireylerin yasadiklar1 cografi bolge de toplumsal cinsiyet esitligi algilarin1 etkileyen bir
faktor olarak tespit edilmistir. Buna gére Marmara Bolgesi’ne oranla, Dogu Anadolu Bolgesi’nde
yasayan bireylerin toplumsal cinsiyet esitsizligi dlgeginden aldiklari puan anlamli bir sekilde fazla

olmaktadir.

Tablo 4.Toplumsal Cinsiyet Esitsizligi Algis1 Uzerine OLS Regresyon Analizi

Degiskenler 1] SE t P
Erkek 1,352 0,170 7,952 0,000***
Yas 0,003 0,006 0,564 0,573
Egitim -0,776 0,063 -12,249 0,000***
Gelir -0,237 0,082 -2,905 0,004*
Dogu Anadolu 1,749 0,408 4,286 0,000%**
Karadeniz 0,700 0,343 2,040 0,041%*
Gilineydogu Anadolu -0,272 0,405 -0,671 0,502
I¢ Anadolu -0,047 0,254 -0,184 0,854
Ege -0,227 0,265 -0,858 0,391
Akdeniz 0,247 0,261 0,945 0,345
Sabit 29,707 0,455 65,347 0,000***
R? 0.15
N 2208

Notlar: Kadin, yurtdisinda bulunmayanlar, Marmara Bolgesi referans gruplaridir.
P standart olmayan katsayilari, SE standart hatay belirtir.
*p<.05, **p<.01, ***p<.001.
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Tartisma ve Yorum

Biitiin toplumlarda dogustan gelen biyolojik farkliliklar kiiltiirel olarak yorumlanip
degerlendirilirler. Boylece kadinlarin ve erkeklerin hangi davranis ve faaliyetleri yapabileceklerine,
giice kimin ne derece sahip olacagina veya sahip olmasi gerektigine iliskin toplumsal beklentiler
gelistirilir. Bu beklentiler, toplumdan topluma ve ayni toplum iginde bir toplumsal kesimden
digerine kismen degigse de pek cok ortak nokta vardir. Toplumsal cinsiyet temelli asimetri, diger
bir ifadeyle farkliliklar ve esitsizlikler siliregitmektedir. S6z konusu toplumsal basmakalip
yargilara gore, herhangi bir bireyle ilgili beklentilerin neler olacagi dogrudan cinsiyete baghdir
(Martin, 1998). Buna gore birgok toplumda erkeklerden giiglii olmalari, ailelerini gegindirmeleri,
cevre iizerinde belirli bir etkinlik ve kontrol saglamlari; kadinlardan ise sabirli ve anlayisl olmalari,
evi ¢ekip cevirmeleri, bakim hizmetlerini yapmalari, insan iligkilerini diizenlemeleri, evlenmeleri,

¢ocuk sahibi olmalar1 beklenmektedir.

Bu ¢alisma, Tiirkiye’de bireylerin toplumsal cinsiyet algilarinin ne sekilde oldugunu ve bu
algiin altinda hangi faktorlerin rol oynadigini tespit etmek tizere, 7 farkli bolgedeki 70 farkli ilde
yasayan 18 yas ve tizeri 2630 kisi lizerinde uygulanan anketlerden yararlanmistir. Yapilan analizler
neticesinde Tiirkiye’de bireylerin toplumsal cinsiyet rollerine iliskin basmakalip yargilarinin ciddi
bir boyutta oldugu sdylenebilir. Kadimin hélen daha ziyade ev ve ¢ocuk isleriyle ilgili olmasi
gerektigi, kadmlarin temel rollerinin ve sorumluluk alanlarinin evlilik, aile oldugu
diisiiniilmektedir. Bu noktada calisan annelerin ¢ocuklariyla iligkilerinin sorunlu olacagi, buna
karsilik calismayan annelerin cocuklariyla her zaman sicak ve yakin iligkiler kurabilecegi
diistiniilmektedir. Benzer sekilde, bu yaklasima ek olarak kadimnin ¢alisip para kazanmasina gerek
olmadigina ¢iinkii ¢alismayip evde ev isleriyle ilgilenmenin de oldukca tatmin edici olduguna
inanilmaktadir. Bunlara ek olarak kadinlarin hélen eslerinin s6ziinden ¢ikmayan, onlarin soziinii

dinleyen kisiler olmasi gerektigi savunulmaktadir.

Toplumsal cinsiyet esitligi algisini belirleyen en temel faktorlerden birinin bireyin cinsiyeti
oldugu tespit edilmistir. Erkeklerin kadinlara gére daha tutucu cinsiyet rollerine sahip olduklari
baska calismalarda da bulunmustur (Altuntas ve Altinova, 2015; Ongen ve Aytag, 2013).
Kahraman ve digerleri (2014) tarafindan 6gretim elemanlar: iizerine yapilan bir ¢alismada da
geleneksel bakis agisinin hélen hakim oldugu, kadinin 6zellikle iyi bir ev kadin1 ve anne olmasi
gerektigi yoniinde bir anlayisin baskin oldugu bulunmustur . Ozellikle erkek o6gretim
elemanlarinda cinsiyet¢i tutum ve davraniglarin daha yogun oldugu saptanmistir (Kahraman vd.,
2014). Universite 6grencileri iizerine yapilan ¢aligmalarda da kiz ve erkek ogrenciler arasinda

toplumsal cinsiyet rollerine iliskin belirgin bir tutum farkliligi bulunmustur. Kiz 6grencilerin
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erkeklere oranla daha esitlik¢i tutumlara ve rollere sahip olduklari, erkeklerin ise geleneksel
cinsiyet rollerini daha ¢ok benimsedikleri bulunmustur (Alptekin, 2014; Ongen ve Aytag, 2013).
Benzer sekilde, erkek Ogrencilerin is yasamina iliskin tutumlarina bakildiginda da kadmin is
yasamina katilimina iliskin cinsiyetgi goriislere sahip olduklari tespit edilmistir (Vefikulugay vd.,
2007). Bu noktadan hareketle, toplumsal cinsiyet esitligi farkindalifinin artirilmas: gereken
oncelikli hedef kitlenin erkekler olarak belirlenmesi ve bu hedef kitleye 6zgu sosyal politika

uygulamalari, ilerisi i¢in toplumsal cinsiyet esitligi algisin1 olumlu yonde degistirebilecektir.

Sosyoekonomik diizeyin temel belirleyicileri olan egitim seviyesi ve gelir durumunun
toplumsal cinsiyet rol algisi ile yakindan iligkili oldugu bulunmustur. Bu iligki baska ¢aligsmalarda
da ortaya koyulmustur. Egitim seviyesi ve gelir diizeyi arttikga bireylerin toplumsal cinsiyet
esitligi algis1 artmakta ve 6zellikle alt sosyoekonomik diizeyde cinsiyet¢i yaklasimlar daha ytiksek
oranda ortaya ¢ikmaktadir (Altuntas ve Altinova, 2015; Kalayci ve Hayirsever, 2014; Kodan,
2013). Bu nedenle bireylerin sahip olduklar1 sosyoekonomik durumlarin iyilestirilmesi, yalnizca
bireysel bir kazanim olmayacak; ayn1 zamanda toplumsal cinsiyet esitligine giden yolda son derece

onemli olacaktir.

Sonug olarak, Tiirkiye’de bireylerin toplumsal cinsiyet esitligine yonelik yaklasim ve
algilarinda ciddi bir yol alinmas1 gerektigi agiktir. Cok erken yaglarda baslayan toplumsallagsma
stireci, bireylerin kadinlik ve erkeklik algilarini sekillendirmekte ve bu algilar yasamin devami
boyunca bireylerle beraber gelmektedir. Egitimin bu noktadaki rolii son derece 6nemlidir. Bu
noktada o6zellikle erken yaslardan itibaren ¢ocuklara gerek ailede gerekse okulda, kaliplagmis
toplumsal cinsiyet rolleri ile degil; esitlik¢i bir yaklagim ile egitim-6gretim saglanmalidir. Resmi
egitim kanallarma ek olarak, ozellikle yetiskinler i¢in kamu spotlari, gorseller, paneller ve
seminerler hazirlanmali; daha ¢ok insanin toplumsal cinsiyet esitligi konusunda farkindalig

artirilmalidir.
Summary

The concepts of gender, gender roles and gender equality have been emphasized in recent
years and are seen as a fundamental research area. Many countries have identified gender equality
as an important target for sustainable economic and social development. The main reason for this
is that the countries that have achieved gender equality are prominent in the field of economic and
social development. In Turkey, the issue of gender equality have discussed in many areas
especially from the 2000s to the present. Despite all the positive developments in the gender
equality area, Turkey still performed poorly according to both Gender Inequality Index (UN, 2017)
and the Global Gender Gap Index (World Economic Forum, 2017).
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This study aims to contribute to the literature by investigating how Turkish people’s
perception of gender equality is and by examining the factors determining their perception. The
analyses of this study are based on Values Module of 2015 Turkey Survey that includes statements
relating to gender inequality. The dependent variable of the study is individuals’ perception of

gender inequality.

In order to measure the perception of gender inequality based on stereotypical gender roles,
a scale has been developed by combining the answers to 8 different statements and the extent to
which individuals participate. The statements used to measure the perception of gender inequality
are as follows:

e “non-working mothers always establish a warm and reliable relationship with their
children”,

e “working mothers are often unable to establish a warm and reliable relationship
with their children”,

e “the child of a working mother definitely suffers during the preschool period”,

e ‘“every woman definitely wants to marry”,

e ‘“every woman definitely wants to have a child®,

¢ “men should take responsibility for housework and children as much as women”,
e “A wife should not act outside her husband's wishes”,

e “being a housewife is as satisfying as earning money”

The independent variables of the study include gender, age, level of education, area of
residence, employment status, income and whether there is a presence abroad.

According to the results, people have stereotypical judgments about gender roles in Turkey.
Women are still considered to be related to household and child affairs, and women's main roles
and responsibilities are associated with marriage and family. In this sense, it is thought that
working mothers have problematic relations with their children, while mothers who do not work
always have warm and close relations with their children. Similarly, in addition to this approach,
it is believed that women do not need to work and earn money because it is very satisfactory to

work in the household. In addition, it is still argued that a wife should obey her husband.

One of the most important factors that determine the perception of gender equality is the
gender of the individual. Men compared to women are more likely to have stereotypical judgments

about gender roles. From this point of view, the prior target group for increasing awareness of
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gender equality should include men, and social policy practices specific to this target group could
change the perception of gender equality in a positive way.

The level of education and income level, which are the main determinants of socio-
economic status, were found to be closely related to gender role perception. As education level
and income level increase, the perception of gender equality increases, and sexist approaches occur
at a higher rate especially at lower socio-economic level. Therefore, the improvement of the socio-
economic conditions of individuals will not only be an individual gain, but also on the road to

gender equality.

As a result, we should take a serious step toward the approach and perception of gender
equality of individuals in Turkey. The process of socialization, which starts at a very early age,
shapes the perceptions of femininity and masculinity of individuals, and these perceptions come
with individuals throughout their life. The role of education at this point is extremely important.
At this point, especially from an early age, children should be educated in both family and school
with an equitable approach, not with stereotypical gender roles. In addition to the official training
channels, public spots, visuals, panels and seminars should be prepared especially for adults, and

more people should be made aware of gender equality.
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