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Devletin ekonomik faaliyetierden elini ¢ekmekte oldugu ve girisimcilerin bu boslugu
doldurmalarimin  beklendigi giiniimiizde, yenilik yaratacak, hizh degigsime ayak uydurabilecek
girisimcilere duyulan ihtiyag da giderek artmaktadir. Literatiirde bilgiye dayali e-ekonomi veya ayn
anlama gelmek iizere yeni ekonomik sistemden soz edilmektedir. Yeni ekonomik sistemde e-ticaret,
e-iy, e-girigsimcilik, dijital isletmeler, sanal magazalar, sanal iiretim gibi kavramlar ortaya ¢ikip hizla
yayumaya baslamislardir. Bunun yani sira hem gelismekte olan hem de gelismis iilkeler sermaye
yetersizligi, ekonomik durgunluk, issizlik, enflasyon gibi temel ekonomik sorunlarla da karst karsiya
bulunmaktadirlar. Yapilan arastirmalar bu sorunlarm ¢éziim yolunun girisimcilik ve girigimci
ki;ilig“in canlandirilmasiyla olanakl oldugunu gostermektedir. Bu nedenle giiniimiizde bir¢ok iilke

“girigimci ekonomi” olusturabilmek i¢cin ¢cabalamaktadir. Girisimcilik iilke ekonomileri agisindan

onem kazanmaya baslaymca bu alanda egitime duyulan ihtiya¢ da artmistir. Egitim kurumlar ve
cesitli sivil toplum orgiitleri toplumda girigimci bir kiiltiir olusturabilmek ve girisimci kisilige sahip
bireylerin sayisimi arttirarak konuyla ilgili farkindalik yaratabilmek igin egitim programlari
hazirlamakta veya girisimciligi bir ders olarak egitim programlarina koymaktadirlar. Bu ve benzer
uygulamalarin bireylerin girisimcilik egilimlerini olumlu ydnde etkileyecegi diisiiniilmektedir.
Universite égrencilerinin girisimcilik egilimlerini, girisimcilik ile ilgili algi ve degerlendirmelerini
belirleyerek bu alg1 ve egilimin girigimcilik dersi alip almama kriterine gore nasil farklilastigin
gorebilmek icin Kirgizistan'da Kirgizistan Tiirkiye Manas Universitesi ve Tiirkiye'de Manisa Celal
Bayar Universitesi 6grencilerine bir anket uygulanmistir. Iktisadi ve Idari Bilimler alaminda egitim
goren tiniversite 6grencilerinin ders alma kriterine gore algi ve tutum farkliliklar: ¢ok degiskenli
istatistiksel tekniklerle arastirilmistir.

Anahtar Kelimeler; Girisimcilik, Girigimcilik Egilimleri, Girisimcilik Egitiminin Etkinligi
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Impacts of Entrepreneurship Courses on University Students’
Entrepreneurial Tendency In Kyrgyzstan and Turkey

ABSTRACT
Nowadays, as the state retire from economic activity and entrepreneurs are expected to
fill this gap, there is a growing need for entrepreneurs who can innovate and adapt quickly. In the
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literature, there is mentioned about the information-based e-economy or the new economic system to
mean the same. In the new economic system, concepts such as e-commerce, e-business, e-
entrepreneurship, digital businesses, virtual stores, and virtual production have emerged and spread
rapidly. Besides, both developing and developed countries are faced with basic economic problems
such as inadequacy of capital, economic recession, unemployment and inflation. Research shows that
solving these problems are possible with the revitalization of entrepreneurship and entrepreneurial
personality. For this reason, many countries are currently struggling to create an "entrepreneurial
economy”. As the entrepreneurship gained importance in terms of the country's economies, the need
to educate in this area increased. Educational institutions and various non-governmental
organizations are preparing training programs to create an entrepreneurial culture in the society and
to raise awareness of the issue by increasing the number of individuals with entrepreneurial
personality, or they are putting entrepreneurship into training programs as a course. It is thought
that this and similar practices will affect individuals' entrepreneurial tendencies positively. A
questionnaire was applied to Manas University in Kyrgyzstan and Manisa Celal Bayar University in
Turkey in order to see how university students entrepreneurial tendencies, perceptions and
evaluations about entrepreneurship and how this perception and tendency differ according to the
criteria of taking entrepreneurship lessons. Differences in perception and attitudes of university
students studying in the field of economics and administrative sciences according to the course taking
criteria have been investigated with multivariable statistical techniques.

Key words: Entrepreneurship, Entrepreneurship Tendency, Efficiency of Entrepreneurship
Education

JEL Classification: L26

GIRIS

Ekonomik biiylimenin en 6nemli bilesenlerinden biri olan girisimci, iiretim
faktorlerinin degisik sekillerde kullanimi ile iiretimi artirarak toplumsal fayda
yaratir. Ayrica, ekonomik kaynaklarin diistik iiretkenlik alanlarindan yiiksek
alanlara aktarilmasinda rol oynadig: gibi igsizlik sorununa da ¢6zlim olanagi sunar.
Guniimiizde girisimcilik olgusu 6zellikle gelismekte olan iilkeler agisindan issizlik,
gelir dagilimindaki dengesizliklerin giderilmesi, istihdamin arttirilmasi gibi temel
makro-ekonomik sorunlarin ¢oziimiinde temel bir ara¢ olarak algilanmaktadir.
Girigsimcilerin; ekonomik biiyiimede, rekabetgilifin artmasinda, yeni teknoloji
uretiminde, issizligin ve yoksullugun azaltilmasinda, refah diizeyinin
yiikseltilmesinde, bolgesel gelismislik farklarin azaltilmasinda, beseri ve sosyal
sermaye dilizeyinin artirilmasinda, sosyal yapinin degisiminde ve uluslararasi
rekabette Onemli etkileri bulunmaktadir (Cansiz, 2013:1).

Gengler arasindaki basarili girisimcilik orneklerinin yayginlagmasi ve
tesvik edilmesi girisimciligin gelismesini olumlu ydnde etkileyecek ve
destekleyecektir (Balaban ve Ozdemir, 2008:13). Bu duruma yonelik olarak,
girisimci ve girisimcilik egitimlerine her gecen giin daha ¢ok 6nem verilmekte,
konuya olan ilgi de giderek artmaktadir. Yiiksekogretim kurumlarinda verilen
girisimcilik dersleri ve egitimiyle toplumda girisimci ruha sahip, aktif, yeniliklere
acik bir kitlenin yaratilmasi temel hedefler arasinda yer almaktadir.

Girisimcilik ¢abalarinin artirnllmasina yonelik olarak mesleki egitim
kurumlarina ve tiniversitelere biiyiik gorevler diismektedir Bu noktada potansiyel
girisimci adayr konumunda olan iiniversite 6grencileri konuyla ilgili ana ilgi
odagini olusturmaktadirlar.
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Bu diistinceyle calismamizda, girisimcilik dersi altyor olmanin Kirgizistan
ve Tirkiye’deki iktisadi ve idari bilimler alaninda egitim goren {iniversite
Ogrencilerinin, girisimcilik egilimlerine etkisinin iki iilke arasinda karsilastirmali
olarak ortaya ¢ikarilmasi amaclanmaktadir. Bu yoniiyle tiniversitelerde verilmekte
olan girisimcilik derslerinin girisimcilik egilimine olan olumlu ve olumsuz yonde
etkilerinin ortaya ¢ikarilarak varsa lilke farkliligindan kaynaklanan, kiiltiirel
farkliliklarin da etkileri géz dniine alinarak her iki toplumda bireylerde girisimcilik
egiliminin ve girisimci kisiligin yayginlastiritlmasinda girisimcilik derslerinin ve
egitiminin igerik ve verilme sekli yoniinden gerekli 6zelliklerinin belirlenmesi de
hedeflenmektedir.

I.GIRISIMCILIK KAVRAMI

Girisimcilik terimi, Fransizca bir kelime olan ve kokeni kurulus
(enterprise) kelimesine dayanan girisimci (entrepreneur) kelimesinden gelmektedir
(Balaban ve Ozdemir, 2008). Girisimcilik, iiretim faktdrlerini kullanarak ve risk
uistlenerek, bir ig fikrini iiretim etkinligine doniistirme  faaliyeti  olarak
tanimlanabilir (Tutar vd., 2017: 5). Girisimci ise, ekonomik iiriin veya hizmet
uretmek, pazarlamak icin liretim ve hizmet araglarini kullanan, kar amaci giiden ve
bu cabalarin sonucunda da dogabilecek tiim risklere katlanan kisi/kisilerdir
(Kahyalar,2017:16).

Bireylerin, herhangi bir kimseye bagimli olmadan, diisiincelerini,
hayallerini, yeteneklerini veya yaraticiliklarini ortaya koyma arzulart ve tiim
bunlar1 gerceklestirebilmek icin de isletme kurmalart bir girisimde bulunmayi
zorunlu hale getirir. Bu sayede kurulan her bir kiiglik isletme bu girisimin bir
sonucudur ve girisim vasiflarini tasimaktadir (Ball,2017:145).

Bir bagka tanima gore ise girisimcilik, bilgi toplumunda bir is kurma fikri
ile bireylerin ve kurumlarin gesitli finansman yontemleriyle olasi riskleri goze
alarak hizla degisen piyasa sartlarinda yeni is sahalar1 ve istthdam olusturarak
zengin ve yoksul arasinda gelir esitsizligini nispi derecede azaltacak bir orta sinif
yaratmaya yonelik iktisadi faaliyettir (Celik, 2006: 468).

I1.GIRISIMCILIK EGITIMININ GiRiSIMCILiGE ETKiSi

Girisimciligi gelistirmek ve insanlarin girisimei olma niyetlerini artirmak
farkli konulardir. Girisimcilik dogru tesviklerle, saglanan desteklerle ve agilan yeni
pazarlar/sektorlerle, girisimci adaylarina saglanabilecek nitelikli/6zellikli egitimler
ile gelisecektir (Alparslan vd., 2017:958)

Girisimci kisilik 6zelliginin ortaya ¢ikartilmasinda girisimcilik egitimi
o6nemli bir rol oynamaktadir. Girisimcilik egitiminin girisimei kisilik 6zelligini
artirma yoniinde olumlu katkisi oldugu saplanmigtir (Korkmaz, 2012:223). Ayrica,
girisimcilik egitiminin girisimciligi gelistirerek istihdam, ekonomik biiylime,
yoksulluk gibi kroniklesen ekonomik sorunlarin ¢oziimiinde 6nemli rol oynadigi
diisiiniilmektedir (Ozdemir vd., 2016:569). Bu nedenlerle, Girisimcilik egitimi
diinya genelinde en hizli biiyiiyen alanlardan bir tanesidir. Istihdam, ekonomik
bliyime vb sorunlari bertaraf etmeye c¢alisan bircok iilkede girisimciligi
gelistirmek igin girisimcilik egitimi verilmektedir. Tutar vd. (2017)’ne gore bir
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tilkedeki egitim sisteminin niteligi, o iilkede egitim goren bireylerin girisimcilik
egilimlerini olumlu ya da olumsuz yonde etkilemektedir.

Tiirkiye’de girisimcilik egitimi ise ¢cogunlukla iiniversite yillarinda ders
olarak verilmektedir ve girisimciligi kariyer secenegi olarak gérmeleri konusunda
ogrenciler cesaretlendirilmeye ve motive edilmeye calisilmaktadir (Kerse vd.,
2017:635). Tiirkiye’deki iiniversitelerin web sitelerinden edinilen bilgilere gore
girisimcilik egitimlerine iliskin ders igeriklerinin diinya iiniversitelerine kiyasla
daha az kapsamli ve birbirinin benzeri sekilde tasarlandigi tespit edilmistir.
Girigimcilik derslerinde genel olarak, girisimecinin tasimasi1 gereken kisilik
ozellikleri, girisimcilikte basar1 ve basarisizlik faktorleri, kiiciik isletmelerin giiglii
ve zayif yonleri, ekonomik ve sosyal sisteme katkilari, sorunlar1 ve ¢éziim yollari
ile is plan1 hazirlama gibi konular yer almaktadir (Bozkurt ve Alparslan, 2013:15).

Alparslan v.d., 2017 yilinda girisimcilik egitimiyle ilgili yaptiklart bir
bagka ¢aligmay1 da, girisimciler, dersi veren 6gretim elemanlar1 ve dersi alan lisans
Ogrencileri lizerinde gergeklestirmislerdir. Bu calismadaki ti¢ farkli arastirmada,
anket ve miilakat yontemleri kullanilarak girisimcilik egitimi kapsaminda mutlaka
alinmasi gereken ders konulari olarak; yenilikg¢i/yaratic fikir tiretimi, etkili iletisim
| sunum teknikleri, girisimciligin temelleri, yenilik yo6netimi, mentorluk
uygulamasi / tecriibe paylasimi, teknoloji yonetimi ve takibi, is plani, modellemesi
ve projelendirilmesi, pazarlama, hukuk, finansal yonetim 6nerilmektedir.

Son yillarda girisimcilik dersinin girisimcilik egilimine olumlu etkisinin de
anlagilmasi ile birlikte girisimcilik dersi daha da 6nemli hale gelmis ders igerikleri
daha kapsamli hale getirilmistir. Ulkemizdeki iiniversiteler arasindan secilen 11
tiniversitenin® web sayfalarindan 2017-18 egitim-6gretim yili girisimcilik dersi
icerikleri incelendiginde; Alparslan ve Bozkurt’un 2013 yilindaki ¢alismalarinda
bahsettikleri ders iceriklerine ek olarak girisimcilik dersinde, yeni bir is fikrinin
gelistirilmesi, fizibilite analizinin yapilmasi, takim olusturma, liderlik, inovasyon,
iletisim, yaraticilik, finans, pazarlama ve is yonetim planlarinin hazirlanmas, fikir
haklarmin korunmasi, yesil girisimcilik, profesyonel yonetime gegis konularmin
ornek olaylar ile birlikte islendigi gortlmiistiir.

Girigsimcilik egitimi ile ilgili literatiiriin 6nemli bir kismi girisimcilik
egitimi ve girisimcilik faaliyetleri arasindaki baglantiy1 inceleyen arastirmalardan
olusmaktadir. Birgok calisma girisimcilik egitimi ve girisimcilik faaliyetlerinin
arasindaki baglantry1 farkli basliklar altinda anlamaya caligsmistir.

Nasr ve Boujelbence (2014), isletme yiiksek lisans mezunu olan
Ogrenciler {lizerine yaptiklar1 aragtirmada, girisimcilik egitimi alan ve almayan
Ogrencileri kiyaslayarak, girisimcilik egitiminin girisimci olma niyeti ve girisimei
olma olasilig1 {izerinde olumlu bir etkisinin oldugu sonucuna varmistir.

Balaban ve Ozdemir (2008), isletme boliimii &grencilerine anket
uygulayarak yaptiklart ¢alismada, girisimcilik egitiminin bireyin potansiyelini
kesfetmesini hizlandirdigi, yeteneklerini gelistirip basar1 sansini artirmasina

" Segilen iiniversiteler; Dokuz Eyliil Univ., izmir Ekonomi Univ, Selguk Univ., Ozyegin Univ., Baskent Univ.,
Istanbul Kiiltiir Univ., Trakya Univ., Ege Univ., Gebze Teknik Univ, Marmara Univ., Manisa Celal Bayar Univ.
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yardimct oldugu, bu nedenle de girisimcilik egitiminin girisimcilik egilimini
pozitif yonde etkiledigi sonucuna ulagmislardir.

Bozkurt (2014), girisimcilik dersi alan 6grenciler iizerinde yaptig1 calisma
sonuglar, Ogrencilerin tutumlarinin girisimci olma niyetlerini pozitif yonde
etkiledigini gostermektedir.

Dogan (2015), Istanbul Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi’nde
girisimcilik dersi alan oOgrencilere uyguladigi anket ¢alismasi sonucunda,
Ogrencilerin girisimcilik dersindeki basarilan ile girisimcilik egilimleri arasinda
pozitif yonlii yiiksek korelasyon oldugu anlasilmistir.

Yaqub vd. (2015), Pakistan’daki 10 farkli iiniversitedeki girisimcilik dersi
alan 329 ogrenci ile yaptiklari anket calismasinda, girisimcilik egitimiyle
ogrencilerin girisimcilik egilimleri arasinda pozitif korelasyonun oldugu sonucuna
ulasmiglardir.

Karimi vd. (2014), Iran’daki 6 farkl iiniversiteden toplam 205 &grenciye
uyguladiklar1 anket sonucunda, girisimcilik egitimi programlarinin, girisimeilik
dersi alan ogrencilerin girisimcilik egilimlerini olumlu yonde etkiledigi sonucunu
elde etmiglerdir.

Tung (2011), 201’1 girisimcilik dersi alan 210’u girisimcilik dersi almayan
toplamda 411 miihendislik fakiiltesi 6grencisine yaptig1 anket sonucunda, ders alan
ve almayan O&grencilerin girisimcilik degerlerinde anlamli farkliliklar ortaya
cikmistir ve girisimcilik dersi alan 6grencilerin girisimcilige daha egilimli olduklar
anlasilmastir.

Akin ve Zor (2009), 58 Devlet ve 25 Vakif iiniversitesinde egitim goren
394 isletme boliimii 6grencisine uyguladiklar: anket sonucunda, isletmecilik egitim
programlarmin  girisimcilik  niteliklerini ~ gelistirdigine dair  6grencilerin
algilamalarinin varligini tespit etmislerdir.

Ekici ve Turan (2017)’nin girisimcilik dersi alan 3. ve 4. sinif igletme
boliimii 6grencileri tizerinde yaptiklari anket sonuglarinin degerlendirilmesiyle,
girisimcilik egitimiyle girisimcilik egilimi arasinda pozitif korelasyonun oldugu
ortaya konmustur.

Ozcan vd. (2018)’in ¢alismasinda Kocaeli Universitesi Endiistri
Miihendisligi’nde egitim gdoren 139 0grenciye yapilan anket, Girisimcilik egitimi
sonucunda hayata gecirmek igin bir is fikrine sahip olan O6grenci sayisinin
artmasinin ve girisimcilik egitiminin, girisimcilik egilimi iizerinde etkili oldugu
sonucunu gostermistir.

Soylu vd. (2015)nin Pamukkale Universitesi Honaz Meslek
Yiiksekokulu’'nda girisimcilik dersi alan Ogrenciler {izerinde yaptiklar
calismalarinda girisimcilik derslerinin, 6grencilerin girisimcilik egilimlerinin
arttiritlmasina ve farkindalik saglanmasina olumlu yonde etki yaptig1 ve girisimcilik
dersi alan 6grencilerin almayanlara gore daha fazla yaratic fikirlere sahip olduklar
ortaya ¢ikmistir.

Kerse vd.’nin (2017), bir devlet tiniversitesindeki son simf G6grencileri
tizerinde yaptig1 arastirmada, 40 saatlik teorik ve uygulamali girisimcilik egitimi
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sonrasinda Ogrencilerde, girisimci olma &zelliklerinin bulundugu inancinin
gelistigi sonucuna ulagilmigtir.

Cicek (2016), Mus Alparslan Universitesi lktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi Ogrencilerine uyguladigi anket ile girisimcilik dersinin girigimeilik
egilimi lizerinde etkisi olup olmadigini arastirmis, girisimcilik dersi ile 6grencilerin
girisimei olma hevesliligi arasinda heniiz istenilen diizeyde olmasa da bir iligki
oldugu sonucuna ulagmaistir.

Doganer ve Altmoglu (2015) tarafindan, Adnan Menderes Universitesi
Isletme Fakiiltesi’nde lisans egitimi alan 229 adet Ogrencinin girisimcilik
egilimlerine iligkin yapilan arastirmada, girisimcilik egilimi ile kisilik
faktorlerinden yaratict olma ve basarma ihtiyaci faktorleri arasinda istatistiksel
acidan anlamli iligkiler oldugu, erkek 6grencilerin, kiz 6grencilere gore daha fazla
girisimcilik egilimine sahip oldugu goriilmiistiir. Diger yandan, bireylerin
girisimcilik 6zelliklerini belirleyen etmenlerden biri olan egitimin, 1.inci ve 4.lincii
siniflarin karsilastirilmasinda girisimcilik diizeyi agisindan bir farklilik yaratmadig:
sonucuna varilmis, 6grencilerin egitim diizeyleri ile girisimcilik egilimleri arasinda
istatistiksel agidan anlamli bir iligki ortaya konamamustir.

Khalifa ve Dhiaf (2016), girisimcilik dersi alan 200 isletme bolimii
Ogrencisi ve hi¢ girisimcilik dersi almayan 200 medya 6grencisine yaptiklart anket
calismas1 sonucunda, girisimcilik egitiminin girisimcilik egilimi {izerine etkisi
ortaya konamamis olsa da, girisimcilik egiliminin; girisimcilige yonelik tutumlar,
kisisel normlar ve algilanan davranigsal kontrol olmak iizere iic degiskenden
etkilendigi gosterilmektedir.

Mclarty (2005), Ingiltere’de girisimcilik egitimi almis 39 dgrencinin kendi
islerini kurmalarin1 etkileyen sorunlari tespit etmeyi amacladigl arastirmada,
girisimcilik egitimi alanlarin, girisimcilik faaliyetinde bulunmak i¢in yeterince
hazirlanmadigini ve girisimcilik egitiminin yetersizligini vurgulamistir.

I11.GIRISIMCILIK DERSi ALTYOR OLMANIN KIRGIZIiSTAN VE
TURKIYE’DEKi UNIVERSITE OGRENCILERININ GiRIiSIMCILiK
EGILIMLERINE ETKIiSi

A. Arastirmanin Amaci ve Yontemi

Glinlimiizde girisimcilik olgusu 6zellikle gelismekte olan iilkeler agisindan
igsizlik, gelir dagilimindaki dengesizliklerin giderilmesi, istihdamin arttirilmasi
gibi temel makro-ekonomik sorunlarin ¢oziimiinde temel bir arag olarak
algilanmaktadir. Bu yoniiyle girisimci ve girisimcilik egitimlerine daha ¢ok 6nem
verilmekte, konuya olan ilgi de giderek artmaktadir. Yiiksekogretim kurumlarinda
verilen girisimcilik dersleri ve egitimiyle toplumda girisimci ruha sahip, aktif,
yeniliklere agik bir kitlenin yaratilmasi temel hedefler arasinda yer almaktadir. Bu
noktada potansiyel girisimci aday1 konumunda olan {iniversite 6grencileri konuyla
ilgili ana ilgi odagini olusturmaktadirlar.

Kirgizistan Tiirkiye Manas Universitesi, 1995 yilinda Kirgizistan ve
Tiirkiye arasinda yapilan anlagmayla kurulmus egitim dili Kirgizca ve Tiirkge olan
uluslararas1 6zel statiilii bir devlet {iniversitesidir. Kurum biitgesinin énemli bir
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kisminin iilkemiz tarafindan karsilandigi, T.C. Yiiksek Ogretim Kurulu (YOK) na
bagl, iilkemizde yapilan merkezi 6grenci segcme ve yerlestirme sinaviyla (OSYS)
Tiirk 6grencileri, Kirgiz ve diger yabanci uyruklu 6grencileri ise kendi yaptigi
merkezi smav (Manas OSS) ile alan bir iiniversitedir. Tiirk Yiiksekdgretim
sisteminin uygulandigi, gorevlendirilen Tiirk rektorlerle yonetiminde iilkemizin
dogrudan etkili oldugu, basta iilkemizden olmak iizere diinyanin degisik
yerlerinden akademisyenlerin bes yila kadar siirelerle gorev yapabildigi, bulundugu
cografyada bilimin gelismesine ciddi katkilar saglayan, taraflara, tiim paydaslara
model olan uluslararasi bir devlet {iniversitesidir. Bu ¢alismay1 yapan arastirmacilar
da bu iiniversitede gorev yapan ve konuk Ogretim iiyesi olarak gdrev yapma
olanagina kavusmus, Tiirk gelenek ve goreneklerinin hakim oldugu ¢ok kiiltiirli
ortamda degisik tlilkelerden gelen iiniversite 6grencilerini dogal ortaminda gérme,
gozlemleyebilme imkanina sahip olmusglardir. Bu nedenle girisimcilik gibi 6nemli
bir olgunun iilkemiz toplumsal deger yargilarin hakim oldugu ama farkl
kiiltiirlerinde etkisinin bulundugu Kirgizistan Tiirkiye Manas Universitesiyle gorev
yapilan diger Manisa Celal Bayar Universitesi 6grencileri arasinda gdzlemlere
dayal1, karsilastirmali olarak yapilmasmin ilging, degerli sonuglar ortaya
cikarabilecegi disiiniilmiistiir. Bulunduklar1 cografyalarda herkesce taninan ve
bilinen, o6nemli sayida yaklasik 60.000 civarinda &grenciye sahip her iki
tiniversitenin de bulunduklar1 toplumdaki iiniversite gencligini ortalama olarak
basariyla temsil ettikleri diisiiniilmektedir.

Bu calismada, Kirgizistan ve Tiirkiye’deki iiniversite Ogrencilerinin
girisimcilik egilimlerine egitimin etkisinin karsilastirmali olarak ortaya c¢ikarilmasi
amacina ulasabilmek icin Kirgizistan’da Kirgizistan Tiirkiye Manas Universitesi
ve Tiirkiye’de Manisa Celal Bayar Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Ogrencilerine anket uygulanmistir. Arastirmanin anakitlesini  Kirgizistan ve
Tiirkiye’deki potansiyel girisimci konumunda yer alan ekonomi ve isletmecilik
egitimi alan iiniversite 6grencileri olusturmaktadir. Bu anakitle i¢erisinden rastgele
secilen 296 Ogrenciye s6z konusu anket uygulanmistir. Anakitlenin tamamina
ulagilamadiginda, kullanmilan &rnek kitlenin anakitleyi temsil yetenegiyle ilgili
kuskular her zaman gecerli olmakla birlikte burada bireysel cabalarla ulagilabilen
ornek biiytlikliiginiin elde edilen sonuglarin istatistiksel olarak giivenilir olmasi
bakimindan yeterli oldugu diistiniilmektedir. Kuskusuz daha gok sayida gézlemden
olusan biiyiik 6rneklerle ¢alisildiginda daha giivenilir sonuglar elde edilebilecektir.
Anket sonuglarinin degerlendirilmesinde, frekans dagilim tablolarindan elde edilen
betimleyici istatistiklerin yani sira, ders alma ve tilke degiskenlerine gore girigimci
kisiligi tanimlayan sorulara verilen cevaplarin toplam puan ortalamalari arasindaki
anlamli farklhiliklar tek yonlii (anova) varyans analiziyle iilke ve ders alma
degiskenleriyle girisimcilik egilimi arasindaki iliski ise ¢ok degiskenli varyans
analiziyle (iki yonli ANOVA-MANOVA) arastirilmistir. Ayrica dlgegin igsel
tutarliligini aragtirmak iizere giivenilirlik analizi de yapilmistir.

B. Arastirma Olceginin Gegerlilik ve Giivenilirligi

Anket sorular;; gerek konuyla ilgili yapilan benzer arastirmalar
incelenerek, gerekse de literatiiriin taranmasiyla elde edilen bilgilerden ve
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deneyimlerden yararlanilarak titizlikle hazirlanmistir (Ek-1). Bu nedenle ankette
kullanilan sorularin ¢alismada hedeflenen sonuglara ulasmada, arastirma
hipotezlerinin desteklenmesinde yeterli ve gecerli oldugu diistiniilmektedir.

Sorulan sorulara verilen cevaplarin giivenilirligiyle ilgili olarak, 6l¢egin
igsel tutarliligini 6lgebilmek igin sosyal bilimlerde yapilan arastirmalarda, Likert
Olgekli degiskenlerin igsel tutarliligini tanimlamada yaygin olarak kullanilan
Cronbach Alfa katsayisinin hesaplanmasiyla dlgegin gilivenilirligi arastirlmistir.
Olgekteki girisimci kisiligi tanimlayan goriis ve tutum bildiren Likert 6lcekli 14
soru izerinden tim gozlemlerin %94,6’sim kapsayacak sekilde hesaplanan
Cronbach alfa katsayisi 0,690 ¢ikmistir. Kalayci (2006)’ya gore, 0,60 ile 0,80
arasinda ¢ikan katsayilar olukga giivenilir olarak degerlendirilmektedir. Katsay1 bu
haliyle “oldukga giivenilir” 6l¢egin kullanildigini ve &lgegin igsel tutarliliginin
saglandigim1 ifade etmektedir. Giivenilirlik analizinde anket sonuclarmin
toplanabilirlik varsayimimin saglanip saglanmadigi Tukey eklenebilirlik testi ve
Likert 6lcekli sorulara verilen cevaplarin homojen gruplar olusturup olusturmadigi,
yani bireye gore onemliligi iki yonlii varyans analiziyle, sorularm katilimer bireyler
tarafindan aym algilamp algilanmadigi Hotelling’s T? testiyle arastirilmaktadir
(Kalayci, 2006: 404). Burada da, anket verileri i¢in her ii¢ test hesaplanmis ve
0,004’den kiigiik 6nem seviyelerinde (fhesap=14,130, p=0,000, fhesap =804,602,
p=0,000, Hotelling’s T?=820,944, p=.004) sifir hipotezler reddedilerek,
toplanabilirlik varsayiminin saglandigi, sorulara verilen cevaplarin birbirine gore
farkli oldugu, sorularin tiim katilimcilar tarafindan aym algilandigi anlasilms,
Olcegin giivenilirligi bir bagka yonden desteklenmistir.

C. Katiimcilarin Genel Ozellikleri

Ankete katilan 6grencilerin genel 6zellikleri tablo 1°de gosterilmektedir.
Tablo 1’in incelenmesiyle de goriilebilecegi gibi, katilimcilarin %63,7’sini erkek
Ogrenciler olusturmaktadir. %33,8 oraninda ogrenci Kirgizistan’dan, %66,2
oraninda &grenci ise Tiirkiye’dendir. %57,1 oraninda Ogrencinin yas1 21-23 yas
arasinda olup, 18-20 yas arasi olanlarin ise %33,4’tlir. %89,5 oraninda 6grenci
ailelerini orta gelir diizeyinde aileler olarak degerlendirmektedirler. %34,9
oraninda 6grenci kariyer hedefi olarak kamu kesiminde ¢alismay1 secerken kendi
isini kurarak girisimci olmay1 isteyenlerin oram1 %21,6°dir. %37,2 oraninda
dgrencinin yakin ¢evresinde kendi isini kuran kimse yoktur. Ogrencilerin yaklasik
%44,5’8u ((53+78)/294=0,445) iiniversite egitimleri sirasinda girisimcilik dersi
aldiklarini belirtmislerdir. Girisimeilik dersi alan 6grencilerin iilkeye gore dagilimi
incelendiginde, Tirkiye’deki oOgrencilerde dersi alanlarin  oram1  %39,8,
Kirgizistan’da dersi alanlarin orani %54,1 ¢ikmigtir. Dersi alan 6grenci orani
Kirgizistan’da Tiirkiye’ye gore daha fazladir (Tablo 1).

Ogrencilerin %11,5°1 gelecekte girisimci olma olasiliklarin1 %80 ve {izeri
olarak tanimlarken, en yiiksek %26,4 oraninda 6grenci ise bu olasilig1 %20-%40
arasi olarak belirtmistir. Yigilma %20 ile %80 araliginda gerceklesmistir.
Ogrencilerin yaklasik %70,7 si gelecekte girisimci olma olasiligim bu aralikta
tanimlamistir. Gelecekte girisimci olma olasihiginm Kirgizistan ve Tiirkiye
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arasindaki dagilimma bakildiginda, Kirgizistan’daki 6grencilerin gelecekte
kendilerini girisimci gorme olasiliklart Tiirkiye’deki Ogrencilere goére belirgin
olarak daha yiiksektir. Girisimci olma olasilik kademeleri arttikga Kirgiz
ogrencilerin her kademedeki paylar artarak %13,7’den %58,8’e ¢ikarken, Tiirk
ogrencilerde bu oranlar tam tersi olarak %86,3’ten %41,2’ye gerilemektedir (Tablo
1)

Tablo 1: Katilimeilarin Genel Ozellikleri

Degiskenler | f | %Pay | f ‘ % Pay f %Pay| f %Pay f | %Pay| Toplam
- Erkek Kadin
Cinsiyel 788 T 637 | 107 | 36,3 29
- Kirgizistan Tiirkiye
Ulke 100 | 338 | 196 | 66,2 | 29
18-20 arasi 21-23 24 yas ve
Yas lizeri 296
99 | 334 [ 169 | 57,1 | 28 [ 95 |
Gelir Alt Gelir Orta Gelir Ust Gelir 294
Diizeyi 21 [ 71 [ 263 ] 895 | 10 [ 34 |
sl Ozel . -
Kariyer Kf(radr'rgm sektorde K:lmzfi; Ll?‘.lts.':rftu
hedefiniz ¢alisma gals sitl 292
ir?
nedir: 63 | 216 | 69 | 236 | o | 349 | 58 | 198
o) -0, o) -0, o) -0,
On yil 0,20°den az %20-%40 %40-%60 %60-%80 .80 iizeri
19mde arasi arasi arasi
gnsimet K 7 |87 | 20 | 256 | 18 | 27| 33 | 0] 20 | se8
olma G 3 8
glasnl]gmlz ™= " 863 | 58 744 8 ,772 32 ,29 14 412
29 51 17,2 78 26,4 66 22, 65 22, 34 11,5
Toplam
4 3 0
Yakin Hayir Evet
¢evrede
kendi isini 62, 296
kuran var 110 | 37,2 | 186 8
mi1?
L Kirgizistan Tiirkiye
Girigimeili
K Dersi Evet Hayll;1 - Evet Hayir 204
alma 53 54,1 45 9 ' 78 39,8 118 60,2

D. Girisimcilik Dersi Alma ve Ulke Degiskenlerinin Ogrencilerin
Girisimcilik Egilimlerine Etkisi

Aragtirmaya katilan ogrencilerin  girisimcilik  egilimleri iki sekilde
tammlanmigstir. Ik tanmimlamada, dlgekte girisimci kisilik 6zelliklerini olumlu
olumsuz yonden tanimlayan toplam 14 ifade kullanilmistir. Bu ifadelerin
tamaminin dogrudan ve dolayli olarak 6zgiiven, risk, basar1 odaklilik, dig kontrol
odakli olma gibi unsurlar bakimindan olumlu veya olumsuz yonde hepsinin birlikte
girisimei kisiligi tanimladigi diistinilmiistiir. Tablo 2°de girisimcilik egilimini
tanimlayan ifadeler 6grencilere soruldugu sekliyle goriilmektedir. Katilimcilarin
her biri bu ifadelerde belirtilen goriis ve tutumla ilgili diisiincesini 1 ve 5 arasindaki
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puanlarla belirtmistir. Bu ifadelere verilen cevaplarin toplami alinarak her bir
katilimet i¢in girisimei kisilik puani olusturulmustur. Herhangi bir katilimcimnin tiim
ifadelere katim destekleme yonlii en yiliksek 5 puani verdigi diisiiniildiigiinde
maksimum toplam puan 70, desteklememe, katilmama yonlii en diisiik 1 puam
vermesi halinde minimum toplam puanin 14 olacagi diisiiniilmekle birlikte bos
birakilan ifadeler dikkate alindiginda minimum puan 14’{in altinda da kalabilir.
Boyle olunca girisimci kisilik puanlar en yiiksek 70 olacak sekilde 0 ile 70
araliginda degisecektir. Ancak bu ifadeler arasinda yer alan 11 no’lu “11-
Hayatimin sonuna kadar yetecek paraya sahip olsaydim, kendi isimi
kurmaktansa ev, arsa gibi gelir getiren alanlara yatirnnm yaparak Kkira ve faiz
geliriyle yasardim.” ifadesinin diger ifadelerle karsilastirildiginda anlam olarak
ters yonli oldugu goriilmektedir. Burada sorulara verilen cevaplar bakimindan
Olcek uyumsuzlugunu giderebilmek i¢in 11 no’lu ifadenin cevaplar ters

kodlamayla analize alinmistir.
Tablo 2: Girigimcilik Egilimini Tanimlayan Ifadeler

S’ill;)a Girisimci Kisilik ifadeleri
Kendi isimi kurabilmek i¢in gerekli olan liderlik yeteneklerine sahip 1, katilmiyorum,...,
01 oldugumu diistiniiyorum. 5, katillyorum.
02 Kendi isimi kurmak i¢in bog zamanlarimda yeni is fikirleri tiretirim "
03 Ailemin kendi isimi kurmam gerektigini diisiindiigiine inaniyorum. "
04 Eger bir iste basarisiz olursam, vazgegerim. "
Yeni is fikirleri tiretebilirim.
05 "
06 Kendi isimi kurmak i¢in gerekli olan sermayeyi bulabilirim. "
o7 Siirekli yeni girisimler pesinde kosarim. W
08 Bir is kurmay1 ancak iyi bir is bulamadigimda diisiiniirtim . "
09 Bir i kurmak istersem, ailem beni destekler. "
10 Kendimi bir girisimci gibi hissediyorum. "
Hayatimin sonuna kadar yetecek paraya sahip olsaydim, kendi igimi
o . . . 1, katihyorum,...,
11 kurmaktansa ev, arsa gibi gelir getiren alanlara yatirim yaparak kira ve
. L 5,katilmiyorum
faiz geliriyle yagardim.
12 Herkesin yapilamaz dedigi bir isi yapmanin yollarini ararim. "
Kendi isini kuracak kisilerin belirgin bir teknoloji ve bilgi "
13 birikimine sahip olmas1 gerektigini diisiiniiyorum
Kendi isimi kurmamda bana yardimci olabilecek bilgilere erigsebilecegimi "
14 diistiniiyorum .

Ikinci tanimlama ise, katilimcilara dogrudan “gelecek 10 yillik siire iginde
girisimci olma olasiliginiz nedir?” sorusuna alinan cevaplarla elde edilmistir.
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Sozkonusu soruyla ilgili cevaplar en diisiik sifir (% 0) olasiliktan en yiiksek 1
(%100) olasiliga giderek artan 5°li siniflandirmayla alinmistir. Ogrencilerin
dogrudan irade beyanlariyla alinan bu cevaplar da girisimcilik egilimini bir baska
yonden aciklayan puan olarak degerlendirilmistir. Burada da benzer sekilde
herhangi bir girisimci i¢in en diistik girisimci olma olasilik puani 1 en yiiksek puan
ise 5 olacaktir. Ardindan iilke ve ders alma degiskenlerinin ayr ayn ve birlikte
burada elde edilen puanlarla olan iligkisi arastirilmistir.

E.Girisimcilik Dersi Alma ve Ulke Degiskenlerine Gore Girisimeilik
Egilimi

Bu ¢alismada girisimcilik dersi aliyor olmanin Kirgizistan ve Tiirkiye’deki
tiniversite dgrencilerinin girisimcilik egilimlerine olan etkisi incelenmektedir.
Bunun icin ilk dnce elde edilen girisimei kisilik ve girisimei olma olasilik
puanlarinin iilke ve ders kriterine gore anlamli farkliliklar1 tek yonlii varyans
analiziyle (Anova) arastirllmistir. Her iki degisken icin girisimcilik egilimini
tanimlayan her iki unsurda da istatistiksel olarak anlamli farklilik elde edilmistir.
Sonuglar Tablo 3°te gosterilmektedir. Analiz sonuglarinin tablolastiriimasinda
ortalamalar arasindaki anlamli farkliliklar1 tanimlayabilmek i¢in onem seviyesi
(anlamlilik diizeyi) olasiliklar1 verilmistir. S6z konusu olasiliklar ilgili dagilimlara
iliskin standart sapma degerlerine gore hesaplandigindan dolay1 tabloyu daha da
karmasik hale getirmemek icin ortalamalarin yani sira standart sapma degerlerinin

ayrica gosterilmesine ihtiyag duyulmamistir.
Tablo 3: Ders Alma ve Ulke Kriterlerine Gore Girisimcilik Egilimi Ortalamalarinm Tek Yonlii
Varyans Analizi Sonuglari

Gizlem S. | Ortalama Gozlem S. Ortalama | Onem
Girisimei Kisilik Girisimei olma olasih@1 Seviyesi
Girisimcilik Dersi Alma Kriterine Gore
Alanlar 127 49,1024 131 3,0992 ,002
Almayanlar 151 46,9603 161 2,6398 ,008*
Toplam 278 292
Ulke Kriterine Gore
Kirgizistan 91 49,0220 98 3,3980 ,000
Tiirkiye 189 47,3810 196 2,5612 ,054*
Toplam 280 294

(*):Girisimci kisilik 6nem seviyesi olasiliklarmi gostermektedir.

Hem girisimci kisilik hem de girisimci olma olasilig1 puanlarinda iilke ve
ders alma kriterlerine %5,4’ten kiigiik 6nem seviyelerinde anlamli farklilik elde
edilmistir. Buna gore, girisimcilik dersi alma kriterine gore, ders alanlarin girisimci
kisilik puan ortalamasi (49,1024) ders almayanlarm ortalamasindan (46,9603) daha
yiiksek ¢cikmistir. Buradan ders aliyor olmanin ders almamaya gore 6grencilerin
girisimci kisilik ortalamasinda farklilik yaratarak girisimci kisilik 6zelliklerini
olumlu yonde etkiledigini, girisimcilik egilimini arttirdigin1 sdyleyebiliriz (Tablo
3). Girisimci olma olasilik puan ortalamasi da benzer sekilde girisimcilik dersi
alanlarda (3,0992) almayanlara (2,6398) gore daha farkli, yiliksek ¢cikmistir. Burada
da yine girisimcilik dersi altyor olmanin girisimci olma olasiligini arttirma yonlii
olumlu yonde etkiledigini belirtebiliriz.

665



Cengiz Yilmaz & Anarkiil Urdaletova & Tuncer Ozdil & Beran Giilgicek Tolun / Girisimcilik Dersinin
Kirgizistan ve Tiirkiye 'deki Universite Ogrencilerinin Grisimcilik Egilimlerine Etkisi

Ulke kriterine gore yapilan degerlendirme de ise, Kirgizistan’daki
ogrencilerin hem girisimci kisilik puan ortalamasi (49,022) hem de girisimci olma
olasilig1 puan ortalamasi (3,398) Tiirkiye’deki dgrencilerin girisimci kisilik puan
(47,3810) ve girisimci olma olasilik puan (2,5612) ortalamalarindan farkli (yiiksek)
cikmistir. Burada da, Kirgizistan’daki 6grencilerde girisimcilik egilimlerinin
Tiirkiye’deki 6grencilere gore belirgin olarak daha yiiksek oldugu anlagilmaktadir
(Tablo 3).

F.Girisimcilik Dersi Alma ve Ulke Degiskenlerinin Girisimcilik
Egilimine Birlikte Etkileri

Girigimcilik dersi aliyor olmanin Kirgizistan ve Tiirkiye’deki {iniversite
Ogrencilerinin girisimcilik egilimleri tlizerindeki birlikte etkileri arastirilirken
girisimei kigilik puanmi ve girisimci olma olasiligi puan1 degiskenleri bagimli
degisken tlilke ve girisimcilik dersi aliyor olma degiskenleri ise bagimsiz degisken
olarak dusiiniilerek bu degiskenlerin birbirleri arasindaki karsilikli, birlikte
etkilesimleri ¢oklu karsilastirmalara dayali olarak ¢cok degiskenli varyans analiziyle
(manova) arastirilmigtir. Bu karsilastirmalarda girisimei kisilik puani ile bagimsiz
degiskenler iilke ve girisimcilik dersi aliyor olma degiskenleri ve ayni bagimsiz
degiskenlerle girisimci olma olasilig1 puani arasinda istatistiksel olarak anlamli
iliski elde edilebilmistir. Ayrica girisimei kisilik puaniyla girisimci olma olasilik
puani bagimli degiskenlerinin birlikte bagimsiz degiskenlerle (Ulke, girisimcilik
dersi alma) olan karsilikl etkilesimi de istatistiksel olarak anlamli ¢ikmistir. Burada
ilk iki modelde tek bagimli degisken birden ¢ok, iki bagimsiz degisken oldugundan
aradaki iliski Iki Yonlii Anova, son modelde ise iki bagimli degisken (girisimci
kisilik puam ve girisimci olma olasiligi puam) ile iki bagimsiz degisken (iilke,
girisimcilik dersi alma) oldugundan aradaki iliski Iki Y&nlii Manova yontemleriyle

arastinlmistir. Elde edilen sonuglar tablo 4’te gosterilmistir.
Tablo 4: Ders Alma ve Ulke Degiskenlerinin Girisimcilik
Egilimleri Uzerindeki Birlikte Etkileri
!"Jlke ve Girisimcilik Dersi Alma Degiskenlerine Gore Girisimci Kisilik Puan1 Ortalamalar1 Arasindaki
fliski

Girisimcilik Dersi Alma

Ulke Alanlar Almayanlar Toplam
Gozlem Say. Ortalama Gozlem Say. Ortalama
Tirkiye 78 48,4231 111 46,6486 189
Kirgizistan 49 50,1837 40 47,8250 89
Toplam 127 151 278
Onem Seviyesi | Kismi Eta
Kare
Ders alma ,089 ,980
Ulke ,012 ,962
Ders alma*Ulke ,733 ,001
Levene’s hata varyanslarmin esitligi testi onem seviyesi olasilig1 ,753

Ulke ve Giri§imcilik Dersi Alma Degiskenlerine Gore Girisimci Olma Olasihig Puam Ortalamalar:
Arasindaki Iligki

Girisimcilik Dersi Alma

Ulke Alanlar Almayanlar Toplam
Gozlem Say. Ortalama Gozlem Say. Ortalama

Tiirkiye 78 2,7179 118 2,4576 196

Kirgizistan 53 3,6604 43 3,1395 96
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Toplam 131 161 292
Onem Seviyesi | Kismi Eta
Kare
Ders alma ,021 ,900
Ulke ,101 ,975
Ders alma*Ulke 1389 ,003
Levene’s hata varyanslarinin esitligi testi 6nem seviyesi olasiligi ,560

Ulke ve Girisimcilik Dersi Alma Degiskenlerine Gore Girisimci Kisilik Puam ve Girisimci Olma
Olasih@ Puam Ortalamalar1 Arasindaki iliski

Girigimci Kigilik Puani Girisimci olma olasilik puani
Onem Seviyesi | Kismi Eta Onem Seviyesi Kismi
Kare Eta Kare

Ders alma ,016 ,021 ,011 ,023
Ulke ,098 ,010 ,000 ,070
Ders alma*Ulke 710 ,001 344 ,003
Levene’s hata
varyanslarinin ,854 , 707
esitligi testi
Kovaryanslarin
esitligi Box’M ,100
testi
Varyans Analizi test sonuglart <,098

Elde edilen sonuglara gore, tim demografik degiskenlerde analizin temel
varsayimlart arasinda yer alan hata varyanslarin esitligi varsayiminin
saglandigim1 gérmekteyiz. Levene’s hata varyanslarinin esitligi testi sonuglarina
gore %75,3 dnem seviyesinde hata varyanslarmin esit oldugunu ifade eden sifir
hipotezi kabul edilmistir.

Ulke ve girisimcilik dersi alma degiskenlerinin girisimci kisilik puani
tizerindeki etkisi incelendiginde her iki degiskenin %8,9’a esit ve daha kiiglik 6nem
seviyelerinde tek basina ayr1 ayr olarak girisimei kisilik tizerinde etkili olduklar1
anlagilmigtir. Bu iligkilerin derecesini acgiklayan kismi eta-kare degerlerine
bakildiginda bagimli degisken girisimci kisilik puani degiskenindeki birim
degismenin %98’lik kisminin girisimcilik dersini alma degiskeninden %96,2°lik
kisminin da iilke degiskeninden kaynaklandigini belirtebiliriz. Her iki degiskenin
girisimei kisilik puani iizerindeki birlikte etkisini agiklayan %0,1 orammndaki
etkinin, %73,3 O6nem seviyesi olasiligiyla istatistiksel olarak gegerli olmadig:
gorilmiistiir.

Bagimsiz degiskenler arasinda ortalamalarin degisimi incelendiginde, her
iki tlke igin girisimcilik dersi alanlarin girisimci kisilik puani ortalamalarinin
almayanlardan daha yiiksek oldugu, iilke dikkate alindiginda da Kirgizistan’daki
Ogrencilerin ortalamalarinin Tiirkiye’dekilerden daha biiyiik oldugu goriilmektedir
(Tablo 4).

Ayni bagimsiz degiskenlerin girisimci olma olasiligi puani {izerindeki
etkileri incelendiginde, benzer sekilde burada da %10,1’e esit ve daha kiigiik 6nem
seviyelerinde hem girisimcilik dersi alma hem de iilke degiskenleri; tek baglarina
ayr1 ayr1t olarak girisimei olma olasiligi tizerinde etkilidirler. S6z konusu
degiskenlerin etkilerini aciklayan kismi eta-kare katsayilar1 incelendiginde;
girisimci olma olasiligi puanindaki birim degismenin %901 girisimcilik dersi alma
degiskeninden, %97,5’1 ise lilke degiskeninden etkilenmektedir. Her iki degiskenin
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birlikte etkisi burada da %0,3 olarak ¢ok kii¢iik ¢ikmistir. Bu etki de %38,9 6nem
seviyesi olasiligiyla istatistiksel olarak desteklenememistir.

Ortalamalarin degisimine bakildiginda burada da, her iki iilke i¢in ders
alanlarin girisimci olma olasilik puani ortalamasi almayanlardan daha yiiksek,
Kirgizistan’daki ~ &grencilerin  ortalamas1  ise  Tirkiye’deki  dgrencilerin
ortalamasindan daha yiiksek ¢ikmigtir (Tablo 4).

Tim bagimli ve bagimsiz degiskenlerin bir arada birlikte karsilikli
etkilerinin arastirildigi iki yonlii manova analizinde de, veri setinin analiz igin
uygun oldugunu ifade eden Kovaryans matrislerinin esitligi Box’M testi 6nem
seviyesi olasiligt  %10,0’dur. Kovaryans matrislerinin esitligi varsaymmi
saglanamamakla birlikte Levene’s hata varyanslarinin esitligi testlerinde %56°ya
esit ve daha biiyiik nem seviyelerinde sifir hipotezler kabul edilerek hata varyans
matrislerinin esitligi varsayimlarinin saglandigi goriilmiistiir. Varyans analizi test
sonuclartyla da %9,8 ve daha kiiciikk Oonem seviyelerinde kategorilere gore
ortalamalari birbirinden farkli oldugu istatistiksel olarak kanitlanmistir.

Iki Yénlii Manova analiziyle girisimei kisilik puaniyla aradaki karsilikli
etkilesimi aciklayabilmek i¢in kismi eta-kare katsayilar1 incelendiginde, %9,8 ve
daha kiigiik 6nem seviyelerinde her iki bagimsiz degisken girisimcilik dersi alma
ve lilke degiskenlerinin tek baslarina her iki bagimli degiskeni birlikte etkiledikleri
goriilmiistir. Bu katsayilara gore, Girisimci kisilik ve girisimci olma olasilik
puanlart yani kisacast girisimcilik egilimindeki birim degismenin %2,1°i
girisimcilik dersi alma, %1,0°1 ise iilke degiskenlerinden etkilenmektedirler.
Burada etkiler oransal olarak ¢ok kiiclik olmakla birlikte istatistiksel olarak
desteklenmekte ve girisimcilik dersi alma iilkeye gore oransal olarak girisimcilik
egilimine daha ¢ok etki etmektedir. Her iki degiskenin birlikte etkisi burada da %71
Onem seviyesiyle istatistiksel olarak desteklenememistir.

Girigimei olma olasilik puantyla aradaki etkilesim yine benzer sekilde
%1,1¢e esit ve daha kiigiik 6nem seviyelerinde istatistiksel olarak desteklenmistir.
Burada da, her iki degisken tek basina olasilik puanini etkilemistir. Bu etkilesim
iilke degiskeninde %7, girisimcilik dersi alma da %2,3tlir. Burada da kiigiik ama
istatistiksel acidan desteklenen bir etkilesim vardir. Girisimci kisilik puaninin
aksine burada iilkenin etkisi ders almaya gore daha yiiksek ¢cikmistir. Degiskenlerin
birlikte etkisi burada da istatistiksel olarak %34,4 Onem seviyesiyle
desteklenememistir (Tablo 4).

SONUC

Bu calismada; girisimcilik dersi aliyor olmanin Kirgizistan ve Tiirkiye’deki
tniversite Ogrencilerinin girisimcilik egilimlerine olan etkisi ¢ok degiskenli
istatistiksel tekniklerle arastirilmistir. Girigimcilik kavramiyla ilgili tutum ve
davraniglar1 sorgulayan c¢ok sayidaki sorunun aymi zamanda &grencilerin
girisimcilik egilimlerini tanimlayabilecegi diisliniilmiistiir. Bu sorulara verilen 1 ve
5 arasindaki puanlarin toplamlar1 alinarak ankete katilan her bir 6grenci igin
girisimcilik egilim puami olusturulmustur. Ayrica Ogrencilere yakin gelecekte
girisimei olma olasiliklar1 da sorularak bu soruya verilen cevaplar 5°li skalada
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degerlendirilerek olasilik puani1 hesaplanmigtir. Girisimcilik dersi alma ve iilke
kriterlerinin bu puanlara etkileri tek yonlii (Anova) varyans analizi, karsilikli
etkilesimi de yansitmasi bakimindan iki yonlii anova ve iki yonli Manova
yontemleriyle incelenerek istatistiksel agidan anlamli sonuglar elde edilmistir.

Arastirma sonuglarina gore, girisimcilik dersi almig olma &grencilerin
girisimcilik egilimlerini olumlu yonde etkileyerek egilimi daha da arttirmaktadr.
Ders alan 6grencilerin girisimcilik egilim ortalamalar1 almayanlara gore belirgin
olarak yiiksek ¢ikmustir. Ulke degiskenine gore Kirgizistan’daki &grencilerin
girisimcilik egilim ortalamasi Tiirkiye’deki 6grencilere gore daha yiiksek ¢ikmustir.
Ders alip almama kriteri dikkate alinmadiginda da girisimcilik dersi alan ve
almayan 6grencilerde de Kirgizistan’daki 6grencilerin ortalamalar1 daha yiiksektir.
Ulke, Girisimcilik dersi alma unsurlari tek baslarma girisimcilik egilimlerini
kuvvetli olarak etkilerken, degiskenlerin birlikte etkileri ¢ok zayif kalmig ve
istatistiksel olarak da desteklenememistir.

Kigizistan’in serbest piyasa ekonomisine Tiirkiye’ye gore daha geg
gecmis olmasma ragmen Kirgizistan’daki 6grencilerin girisimcilik egilimlerinin
Tiirkiye’deki 6grencilere gore yiiksek ¢ikmasi beklenenin disindadir. Uzun yillar
merkezden planli ekonomiyle yonetilmis, 6zel miilkiyetin yasaklandigi, serbest
piyasa baglaminda girisimcilik kiiltiiriiniin olmadig1 bir toplumda girisimcilik
egiliminin iilkemize gore yiiksek ¢ikmasinin ekonomik, sosyal, kiiltiirel, psikolojik
nedenlerinin ayrica arastirilmasi gerektigini belirtmeliyiz. Ancak bdyle bir sonug
tizerinde ozellikle Kirgizistan’in giiniimiizde icinde bulundugu siirecin, toplumsal
sosyo-ekonomik kosullarin etkili olabilecegini diisiiniiyoruz. Kirgizistan 1992
yilinda; yeniden yapilanan Sovyetler Birligi’nden ayrilan, merkezden planh
ekonomiden serbest piyasa ekonomisine gegisin ekonomik ve sosyal sikintilarini
yasayan bir Orta Asya Tiirk Cumhuriyeti’dir. Agir isleyen hantal kamu biirokrasisi,
egitim, saglik, barinma-beslenme gibi temel alanlarda geregi gibi gérevlerini yerine
getiremeyen devlet mekanizmasi, yoksulluk, issizlik, gelir dagilimindaki
dengesizlik gibi sosyo-ekonomik, kronik sorunlarin varligindan dogrudan
etkilenen, kamu kaynaklarindan imidini kesmis, yeniliklere agik geng¢ kesim;
icinde bulunduklar1 ekonomik zorluklardan kurtulmada girisimciligi 6nemli bir
firsat olarak goriiyor olabilirler. Kuskusuz bireysel gézlemlere dayali olarak burada
belirtilen bu goriislerin mutlaka yapilacak arastirmalarla bilimsel yonden de
desteklenmesi gerekmektedir.
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Ek-1: Arastirmada Kullanilan Anket Formu

3. Okudugunuz iiniversite:.................. , Boliimiiniiz..........

4. Ailenizin gelir diizeyini asagidaki gruplardan hangisinde degerlendirirsiniz?
(....)Alt gelir diizeyi (....)Orta gelir diizeyi (....)Ust gelir diizeyi

5. Anne ve babamizla ilgili asagida yer alan tabloyu liitfen doldurunuz.

Anne Baba
Egitim Durumu | (... )lkdgretim (...)Lise (... )lkdgretim (...)Lise
(...)Lisans (...)Lisans
(....)Lisansiistii (....)Lisansiistii
Cahstiklar1 Alan | (...) Kamu (...) Kamu
(...) Ozel Sektor (... ) Ozel Sektor
(... )Kendi Isi ( Serbest Meslek) | (... )Kendi Isi ( Serbest Meslek)
(...)Emekli (...)Emekli
(...)Calismrtyor (...)Calismiyor

6. Yakin ¢evrenizde herhangi biri kendi isini kurup yonetti mi?

(...)Hayrr  (...)Annem (... )Babam (... )Kardesim

(...)Akraba (....)Arkadaglar  (...)Diger (Liitfen belirtiniz)...........

7. Egitim hayatimz boyunca bir iste calistimz m?

(...)Evet (...)Hayir

8. Egitim hayatimz boyunca girisimcilik veya girisimcilik ile ilgili bir ders aldimz nm?

(....) Evet (....)Hayrr (... )Diger derslerin i¢inde deginildi

9. Sizce lisans egitiminde girisimcilik ile ilgili ders olmah m?

(....),Evet (....)Hayrr (...)Kararsizzim

10. Kariyer hedefi olarak okulu bitirdikten sonra ne yapmay1 diisiiniiyorsunuz?

(....) Kendi isimi kurmak (....),Ozel bir sektorde galismak

(....) Kamu kesiminde ¢aligmak  (....), Lisansiistii egitime devam etmek

(....)Diger ( Liitfen belirtiniz).............

11. Oniimiizdeki 10 yil icinde girisimci olma olasihgmz nedir?
(....) 0-%20 (....) %20 - %40 (....) %40- %60 (....) %60- %80  (....) %80- %100
12. Kimseyle paylasmadigniz kendinize ait bir is fikriniz var nm?

(....)Evet (...)Hayr (....)Olmasim Isterdim
13. Asagidaki ifadeleri dikkatlice okuyunuz. Liitfen § g § 5 § § g
her bir ifadenin size =5 | § g | E|E3S
ne derece uygun oldugunu ol¢ek iizerinde X isaretiile |2 < = g E E =
belirtiniz. g °® S |5 | g™
z = | B |8 |8
=S =i
Kendi isimi kurabilmek i¢in gerekli olan liderlik 1 2 3 4 5
yeteneklerine
sahip oldugumu diisiiniiyorum.
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Kendi isimi kurmak i¢in bos zamanlarimda yeni is fikirleri | 1 2 3 4 5
iretirim.

Ailemin kendi isimi kurmam gerektigini diisiindiigiine 1 2 3 4 5
inantyorum.

Eger bir iste basarisiz olursam, vazgegerim 1 2 3 4 5
Yeni is fikirleri tiretebilirim. 1 2 3 4 5

=
N
w
S
(&)

Kendi igimi kurmak igin gerekli olan sermayeyi
bulabilirim.

Siirekli yeni girisimler pesinde kosarim.

Bir is kurmayi ancak iyi bir is bulamadigimda diigiiniirim
Bir is kurmak istersem, ailem beni destekler

Kendimi bir girisimci gibi hissediyorum

gl R| Rk~
BN NN
w| w| wlw|w
[N RN NN
| o] ;ijlo|on

Hayatimin sonuna kadar yetecek paraya sahip olsaydim,
kendi igimi kurmaktansa
ev, arsa gibi gelir getiren alanlara yatinim yaparak kira ve
faiz geliriyle yasardim.
Herkes bir is i¢in yapilamaz dese de, ben yapmanin | 1 2 3 4 5
yollarini ararim.
Kendi isini kuracak kisilerin belirgin bir teknoloji ve bilgi | 1 2 3 4 5
birikimine sahip olmasi1 gerektigini diisiiniiyorum
Kendi isimi kurmamda bana yardimci olabilecek bilgilere | 1 2 3 4 5
erisebilecegimi diisiinlirim
14. Sizce Kisinin girisimci olmasi i¢cin asagidaki nedenlerden hangisi daha etkilidir? (Size gore
en onemli ii¢ tanesini 1, 2, 3 seklinde siralayimz.

(....) Daha ¢ok kazanma istegi

(....) Insan iligkilerini kullanma istegi

(....) Lisans egitiminde &grendiklerini uygulama
(....) Risk alabilme

(....) Bagkalarina is imkan1 yaratma istegi

(....) Ozerklik ihtiyac

(....) Kontroliin kendisinde olmasin1 istemesi
(coo)Digere.eiiiiiii

15. Kisinin girisimci olmasim olumsuz etkileyen asagidaki nedenlerden hangisi daha etkilidir?
(Size gore en 6nemli ii¢ tanesini 1,2,3 seklinde siralayimz.

...) Riskin yiiksek olmast

...) Yeterli sermaye olmamast

...) Biirokratik iglemlerin fazlalilig1 ve karmagikligi

...) Vergi islemlerinin zorlugu ve verginin yiiksekligi

...) Sigorta islemlerinin karmagik ve uzun olmast

...) ithalat ve ihracat islerinin karmagiklig1

...) Rekabet yogunlugu

...) Haksiz rekabetin olusu

...) Baskalarina patronluk yapamama

c)Diger o

16. Asagidakilerden hangisi/ hangileri sizce girisimciligi destekleyen uygulamalardir? (Birden
¢ok secenek isaretleyebilirsiniz.

...) Vergi indirimi ve vergi taksitlendirilmesi uygulamasi

...) Risk sermayesi sisteminin kurulmasi

...) Yeni girisimciler i¢in faizlerin siibvansiyonu

...) Enflasyon muhasebesi uygulamasi

...) Bankalarin yeni buluslari kredilendirmesi

NN AN AN AN AN AN AN AN S

e e e e
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(....) Kamusal tesvikler
(....) Toplumun girisim ve girisimcilik hakkinda bilgilendirilmesi
(....) Yeni buluslarin 6diillendirilerek dzendirilmesi ve girisim alani olarak  uygulanmasi

(....) Yeni bulus ve girisimleri destekleme birimlerinin kurulmasi

(....) Girisim egitiminin yayginlastirilmasi ve egitim veren kuruluslarin desteklenmesi
(....) Girigim klinikleri kurulmasi ve yeni girisimcilere yeni is fikirleri verilmesi

(e DiIger v

17. Asagidakilerden hangisi/ hangileri sizce girisimciligi engelleyen uygulamalardir? (Birden
cok secenek isaretleyebilirsiniz

(..

(.
(.
(.
(.
(.
(.
(.
(.
(.
(.

(.
(.
(.
(.

) Egitim diizeyinin diisiik olmasi,

..) Girisimcilige yatkin kisilerin azlig1

..) Bagkalar1 igin ¢aligmanin tercih edilmesi

..) Kisinin girisimcilik i¢in kendini geng hissetmesi

..) Kisinin girigimcilik i¢in kendini yagli hissetmesi

..) Kisinin is sahibi olmanin gerektirdigi yetenek ve sorumluluga sahip olmamast,
..) Kisinin is hayatinin zorluklarina ve stresine dayanma giiciine sahip olmamasi,
..) Kisinin yeterli sermayeye sahip bulunmamasi,

..) Kisinin girisim konusunda yeterli bilgi ve beceriye sahip olmamasi,

..) Kisinin yoneticilik yeteneginin olmamasi, profesyonel davranmamasi
LoDiger o

..) Hayatini idame ettirmek igin arayis igerisinde olan hiir kimselerdir.

..) Sermaye sahibinden ayr1 risk istlenen kisidir.

..) Yenilik yapan ve yeni teknoloji gelistiren kimsedir.

..) Firsatlar1 en iist diizeye ¢ikaran kisidir.

(....) Zaman ve ¢aba harcayarak farkli degerler iireten, cesitli riskleri iistlenen ve sonunda

maddi ya da manevi karsilik alan kisidir.

(....) Elindeki kaynaklar1 diigiik verimlilik alanlarindan, yiiksek verimlilik alanlarina aktaran

ve orada tutmay1 basarabilen kisidir.

(....) Piyasa ekonomisinin vazgeg¢ilmez unsurudur.
(....) Ekonomik refahin olusmasinda basrol oynayan kisidir.
(....) Belli giidiilerle hareket eden, bir sey elde etmeyi ya da bir seye ulagmaya ihtiya¢ duyan,

basarmak i¢in ¢alisan veya bagkalarinin emri altina girmekten kagman kisidir.

(o) DIGer v
19. Asagidaki girisimcilik unsurlarindan hangisi sizce en 6nemlileridir? (En 6nemli ii¢ tanesini
1,2,3 seklinde siralayiniz.

(....
...)Kaynaklar1 pratige doniistiirme
...)Sosyal ve ekonomik mekanizmalarin organizasyonu

(
(.
(o
(
(

)inisiyatif kullanma

)Risk iistlenme

....)Basarisizlig1 goze alma
v )DIZRT L

SUMMARY

In this study, it is aimed to compare the effect of taking the lesson of
entrepreneurship on the entrepreneurship tendency of university students who are
studying in economics and administrative sciences in Kyrgyzstan and Turkey in
comparison with the two countries. In this respect, it is aimed to find out
entrepreneurship lessons’ positive and negative  effects on entrepreneurial
tendencies in the universities and also specify the properties of interpreneurship
lessons and trainings to dissemination of the entrepreneurial personality and
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entrepreneurial tendencies taking into account the effects of culturel differences
in different countries

In order to achieve the objectives stated herein, a questionnaire was applied
to Faculty of Economics and Administrative Sciences students of Kyrgyzstan
Manas University of Kyrgyzstan and Manisa Celal Bayar University of Turkey.
The population of the study are university students who take education in
economics and business administration, which are potential entrepreneurs in
Kyrgyzstan and Turkey. A questionnaire was applied to 296 students selected at
random from this mainstay. In the evaluation of the survey results, as well as the
descriptive statistics obtained from frequency distribution charts, the meaningful
differences between the average scores of the answers given to the questions that
define the entrepreneurial personality according to the lesson and country variables
are analyzed by one way (Anova) variance analysis. The relationship between
entrepreneurial tendency and country and taking lesson variable is analyzed by
multivariate analysis of variance (two-way ANOVA).

63.5% of the students who participated in the survey are male students.
33,8% of students are from Kyrgyzstan and 66,2% of students are from Turkey.
88.9% of them consider students as middle income families. While 34.5% of
students choose to work in the public sector as their career goal, the proportion of
those who want to be entrepreneurs by establishing their own business is 21.3%.
37.2% of the students do not have kith and kin who has their own work. 44.5% of
the students stated that they are taking entrepreneurship lessons during university
education. When the distribution of the students who took entrepreneurship lesson
by country was examined, the ratio of the students who took lessons in Turkey was
39.8% and the rate of those who took lessons in Kyrgyzstan was 54.1%.

The entrepreneurial tendencies of the students participating in the research
are defined in two ways. In the first definition, a total of 14 expressions were used
in the questionnaire which describe the entrepreneurial personality traits as positive
and negative. It is thought that all of these statements directly or indirectly define
entrepreneurial personality in terms of positive or negative aspects in terms of self-
confidence, risk, success-orientedness, external control-oriented factors. Each
participant expressed their opinion on the and attitudes stated in these statements
with scores between 1 and 5. Entrepreneurial personality scores were created for
each participant by taking the sum of the answers (scores) given in these
expressions. When any participant is considered to give the highest 5 points for
participation, support for all phrases, the maximum total score will change from 70
to 70, with the entrepreneurial personality score ranging from 0 to 70.

The second definition is derived from the responses to the question "What
are your probability of being an entrepreneur in the next 10 years?" The answers to
the question were taken with a 5-point classification with the highest probability of
1 (100%) from the lowest probability of zero (0%). These answers, which are taken
by the students’ direct statements, are also considered as points that explain the
tendency of entrepreneurship from another direction. Likewise, the lowest
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probability of being entrepreneur for any entrepreneur is 1 and the highest is 5.
Then the relationship between the country and the taking lesson variables and the
scores obtained here was investigated separately and together

Statistically meaningful results were obtained by examining the effects of
country and taking entrepreneurship lessons criteria on these scores using one
way (Anova) variance analysis and in order to reflecting mutual interaction two
way Manova and Anova methods.

According to taking entrepreneurship lessons criteria, the entrepreneurial
personality point average of students who take lesson( 48,9606) was higher than
point average of students who didn’t take lesson( 47,0795). Taking
entrepreneurship lessons affects entrepreneurial personality characteristics of
students positively. Likelihood probability of being an entrepreneur point
average(3,0992) higher for students who take lesson than point average of
those(2,6398) who didn’t take lesson. Here again, taking the lesson of
entrepreneurship can increase the probability of being an entrepreneur in a positive
direction.

In the evaluation made according to the country criteria, both the
entrepreneurial personality point average (49,044) and the probability of being
entrepreneur average (3,398) of the students in Kyrgyzstan were higher than
entrepreneurial personality point average (47,3492) and the probability of being
entrepreneur average (2,5612) of the students in Turkey. Here, too, the tendencies
of entrepreneurship of the students in Kyrgyzstan were found to be significantly
higher than those of the students in Turkey

When the effect of country and taking lesson variables on the
entrepreneurial personality score is examined, it is understood that both variables
are effective on the entrepreneur personality separately. The co-effect of both
variables on entrepreneurial personality score was not statistically supported.

When the effects of the same independent variables on entrepreneurial
probability score are examined, both taking lesson and country variables;
separately influence the probability of being entrepreneurs. The co-effect of both
variables was not statistically supported here either.

In the two-way manova analysis, in which mutual effects of all dependent
and independent variables are investigated together, both independent variables (
taking entrepreneurship lessons and country variables) affect both dependent
variables individualy in collaboration . Entrepreneurial personality and
entrepreneurial probability scores, in short, entrepreneurship-oriented unit change
is influenced by 2% entrepreneurship lessons and 1.2% by country variables. Here,
the effects are statistically supported, albeit proportionally small, and the
entrepreneurship tendency is more influential to the entrepreneurial tendency than
to the lesson and country. The co- effect of both variables is not statistically
supported here either. In short, while the factors of Country and Entrepreneurship
lessons (variables) alone strongly and positively influence entrepreneurial
tendencies (entrepreneurial personality and entrepreneurial probability score), co-
effects of the variables are very weak and statistically not supported.
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