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Bu calismanin amaci Sivas Cumhuriyet Universitesi Saglik Yonetimi boliimiinde lisans egitimini
stirdiirmekte olan 6grencilerin muhasebe derslerindeki basarilarini etkileyen faktorler hakkindaki gorislerini
belirlemektir. Ogretim elemanlarinin, 6grencilerin dersteki basarilarini nelerin artiracagi hakkindaki goriislerini
bilmesi dersin etkinliginin ve dersteki basari diizeyenin arttirilmasint saglayacaktir. Tanimlayic1 arastirmada
elektronik anket yontemi kullanilmistir. Arastirmanin evrenini Sivas Cumhuriyet Universitesi Saghk Yonetimi
boliimiinde aktif olarak lisans egitimi alan 490 6grenci olusturmaktadir. Calismaya 222 6grenci katilmig olup,
katilimeilarin  112°si birinci, 110’u ikinci 6grenim Ogrencisidir. Arastirma sonucunda; anketi cevaplayan
ogrencilerin basarisinda etkili olan en dnemli faktorlerin basinda 6gretim elemanin bilgisi, deneyimi, dgrencilere
kargt tutumunun geldigi, sorasinda Ogrencilerin derse karsi olumlu diisiinmelerinin, dersi sevmelerinin ve
gelecek igin dersin 6nemli oldugunu diisiinmelerinin geldigi sonucuna varilmistir. Ayrica; 6grenciler derslerin
tahta {izerinde ¢ok daha fazla 6rnekle anlatilmasinin PowerPoint iizerinde anlatilmasindan daha etkili oldugunu

disiinmektedirler.
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THE VIEWS OF HEALTH MANAGEMENT DEPARTMENT STUDENTS ABOUT THE FACTORS
INFLUENCING THEIR SUCCESS IN ACCOUNTING COURSES (CASE OF SIVAS CUMHURIYET
UNIVERSITY)

ABSTRACT

The aim of this study is to determine the views of the undergraduate students about the factors that affect
their success in their accounting courses in the Department of Health Management at Sivas Cumbhuriyet
University. The knowledge of the instructors about what to improve the students' achievements will increase the
effectiveness of the course and the level of the students’ achievements in these courses. The electronic
questionnaire method is used in this descriptive research. The universe of the study constitutes 490
undergraduate students who are currently attending to the Department of Health Management at Sivas
Cumhuriyet University. Of 222 students who have participated in the study are 112 formal and 110 non-formal.
As a result of the research, it is concluded that the most important factors influencing the success of the students
who have answered the questionnaire are the knowledge and experience of the instructor, the attitude of the
instructor towards the students and the positive attitudes of the students towards the lesson, apart from their
enjoyment of the lesson and the realization of its importance for the future. The students think that teaching the
lessons including more examples on the board is more effective than teaching them through PowerPoint

presentations.
Keywords: Health Management, Accouting, Success, Factor

JEL Classification: 119, M40, M41

1. GIRiS

Kiiresellesme ile birlikte insanlarim ihtiyaclar1 ve beklentileri de degismistir. Insanlarin birbirleri ile
etkilesimleri artmistir. Yasanan degisimler hizmet isletmelerinin yayginlagmasina ve Onem
kazanmasina sebep olmustur. Hizmet isletmelerinin ise en Onemli halkasmi, saghik kurumlar
olusturmaktadir. Saglik kurumlar1 verdigi hizmetlerin ozelliginden dolay1 bir¢ok farkli disiplini
biinyesinde barindirmakta olup, hata kabul etmeyecek dneme sahiptir. Saglik kurumlarmin da hizmeti
en etkin ve verimli sekilde sunabilmeleri i¢in planlama, orgiitleme, yoneltme ve koordinasyon
islevlerini en dogru sekilde yerine getirebilecek profesyonel yoneticilere ihtiyaclar1 vardir. Profesyonel

yoneticiler ise verimli, etkin ve kaliteli bir iiniversite egitimi ile yetistirilebilir (Oztiirk ve Iliman

2015).

Saglk yonetimi egitimi iilkemizde ilk olarak 1963 yilinda “Saglik Idaresi Yiiksekokulu (SIYO)
olarak baglamustir (Tengilimoglu ve digerleri 2017, 568). Boliim zaman igerisinde yayginlasmis olup;
2017 yil1 itibari ile 80 lisans, 43 6n lisans, 48 yiiksek lisans, 13 doktora programi diizeyinde Saglik

Yonetimi boliimii vardir. Bu boliimlerin 63 tanesinin (34 devlet, 29 6zel) aktif olarak 6grencisi vardir.



Boliimiin yiiksek lisans ve doktora diizeyinde egitimi de giin gegtikce artmaktadir. 2017 y1l1 itibari ile
yaklagik 12800 kisi Saglik Yonetimi mezunudur (Tengilimoglu 2018).

Saglik hizmetleri tibbi hizmetlerin yaninda; muhasebe, finansman, insan kaynaklari, halkla iligkiler,
pazarlama gibi bir¢ok isletme faaliyetini biinyesinde barindirmakta ve diger hizmet isletmelerinden
cok daha karmagsik ve dnemli bir noktada bulunmaktadir. Saglik harcamalarinin ve saglik hizmet
maliyetlerinin ¢ok yiiksek olmasi ise saglik kurumlarinda muhasebe finansman konusunu ¢ok daha

onemli noktaya getirmektedir.

Saglik yonetimi alanindan mezun olan 6grencilerin, sorumlulugunu aldiklari isin 6neminin ve olasi
zorluklarimin farkinda olmalar1 gerekir. Bu zorluklarla miicadele edebilmeleri ve etkin, Kkaliteli bir
hizmet saglayabilmeleri i¢in kendilerini hem bilgi anlaminda hem ydnetici becerileri anlaminda en iyi
sekilde yetistirmeleri gerekir. Bunun i¢in de aldiklari derslerin 6neminin farkinda olmalari ve
derslerinde basarili olmalar1 gerekir. Fakat muhasebecilik meslegi ve muhasebe dersleri daha ¢ok
sikici, yaratict olmayan ve tarafsiz bir olgu olarak algilanmaktadir (Bougen 1994). Bu algi 6grencilere
de yansimakta ve muhasebe dersine karst olumsuz bir tutum algis1 olugsmaktadir. Bu olumsuz tutum

ise dersteki basarilarini olumsuz etkilemektedir.

Muhasebe, isletmelerde para ile ifade edilebilen deger hareketlerini belirli bir diizen igerisinde
izleyerek, sonuglarimi belirli donemlerde ortaya koymaktir. Bu bilgiler ise isletmenin ne derece etkin,
verimli ve karli yonetildigi hususuna agiklik getirir (Conkar ve digerleri 2010, 4). Bir igletmenin
ayakta kalabilmesi ise maliyet uistiinliigii ve karlilikla miimkiindiir. Muhasebe isletmeler i¢in, gecmise
yonelik saglikli, tam ve dogru bilgiler sunmasinin yaninda, bu verilerle isletmenin gelecege yonelik
planlarinin hazirlanmasinda, dogru ve etkin karar alma siirecinde yol gosterici bir rol oynamaktadir.
Muhasebenin bu fonksiyonlarini etkili bir sekilde yerine getirebilmesinin temel ve ilk sarti, mesleginin
sorumlulugunu bilen, alaninda iyi bir egitim almig, donanimli bir muhasebecinin varligidir (Ertugrul

ve Ozdemir 2014).

Saglik kurumlarinin etkili bir sekilde yonetilebilmesi icin saglik yoneticilerinin, kendilerine
sunulan bilgileri dogru yorumlamalar1 ve dogru karar vermeleri gerekmektedir. Giinlimiiz saglik
diinyasinda, saglik yoneticisinin kritik kararlarindan en biiyiigiinii finansal kararlar1 olusturmaktadir.
Finansal kararlarin dogru verilebilmesi, dogru muhasebe bilgileri ile yapilacak finansal analizler
aracilifryla miimkiin olacaktir (Ayanoglu ve digerleri 2013). Saglik isletmelerinde gorev alacak saglik
yoneticileri i¢in muhasebe bilgisinin eksiksiz ve giivenli olarak {retilmesi ve dogru olarak
yorumlanabilmesi Onem arz etmektedir. Bu agidan saglik yoneticisinin muhasebe ve finans
konularinda tam donanimli olabilmesi i¢in lisans déneminde muhasebe dersinin 6neminin anlamis ve
basarili olmas1 gerekir. Basariy1r saglamanin bir kosulu da Ogrencilerin basariy1 etkileyen faktorler

hakkinda gériislerini bilmek ve ders isleyisini buna gére sekillendirmektir. Ogretim elemanlarinin,
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Ogrencilerin dersteki basarilarimi nelerin artiracagi hakkindaki goriislerini bilmesi dersin etkinliginin
ve dersteki basar1 diizeyenin arttirilmasini saglayacaktir. Egitimin basarili ve verimli gegmesi ise

meslek hayatindaki basariy1 da beraberinde getirecektir.

Literatiir taramasi sonucunda, muhasebe derslerinde basariy1r etkileyen c¢ok sayida arastirma
olmasina karsin Saglik Yonetimi boliimii dgrencileri iizerinde sadece bir tane bu tiir bir aragtirmaya
rastlanmig olmast bu aragtirmayir onemli kilmaktadir. Bunun haricinde, bu arastirma oOncesinde,
Ogrencilerin muhasebe dersine karsi tutumlarini ve tutumlarinin basarilarina etkisini 6lgmek amaciyla
yaptigimiz calismada, 6grencilerin muhasebeye karsi olumsuz tutum igerisinde olduklari ve ders
basarilarinin disiik oldugu saptanmistir. Bu arastirma sonuglari ise yeni bir arastirma yapma ihtiyaci

dogurmustur.

Bu calismanin sonuglari, Saglik Yonetimi boliimiinde okuyan lisans Ogrencilerinin dersteki

basarilarini nelerin artiracagi hakkindaki goriislerini saptamak agisindan 6nem tagimaktadir.

Sivas Cumhuriyet Universitesi Saghk Yonetimi boliimiinde lisans egitimini siirdiirmekte olan
Ogrencilerin muhasebe derslerindeki basarilarini etkileyen faktorler hakkindaki goriislerini belirlemek
ve bu faktorler ile basar1 diizeyleri arasindaki iliskiyi saptamak amaciyla yapilan c¢alismanin ilk
boliimiinde konuyla ilgili benzer arasgtirmalara yer verilmistir. Sonrasinda arastirmanin amaci ve
yontemi agiklanmigtir. Besinci boliimde arastirma bulgularina ve son bdliimde ise arastirmadan elde

edilen sonuglara ve bu sonuglar 1s18inda 6nerilere yer verilmistir.

2. BENZER ARASTIRMALAR

Serbet¢i ve Yardimcioglu (2017), muhasebe dersinde basariy1 etkileyen faktdrlerin belirlenmesi
amaciyla Kahramanmaras Siit¢ii imam Universitesi’nde bir calisma yapmis ve muhasebe dersinde
basarty1 etkileyen on iki agiklayici degiskenin varligi tespit etmislerdir. Bu degiskenler; dersin yeterli
sayida Ornek problemler dahilinde islenmesi, konularin islenis tarzi, derste verilen bilgilerin is
hayatiyla ilgili giincel bilgiler olmasi, ders saatlerinin erken olmasi, dersin teori kisminin yaninda
Ozgiin uygulamalarla birlikte verilmesi, ders hakkinda dersi almig Ogrenciler tarafindan yapilan
yonlendirmeler, 6gretim elemaninin konulara hakim olmasi ve tecriibeli olmasi, smif {izerinde
saglayacag otorite, derste zamani etkili ve verimli kullanmasi, ders siiresince 6grencilerle etkilesimini

yitirmemesi, dersi sinif tahtasini kullanarak ve slaytlar yardimu ile islemesi olarak saptanmustir.

Demir ve Cam (2006), muhasebe bolimii 6grencilerinin muhasebe 6greniminde basarilarin
olumsuz etkileyen faktorlere iliskin bir ¢aligma yapmis ve “dersin, her 6grencinin temel muhasebe
bilgisine sahip oldugu diisiincesi ile islenmesi, muhasebedeki olaylarin bir biitin olarak

kavranamamasi, muhasebe bilgi temelinin yetersiz olusu, muhasebe derslerinin uygulama iizerinde



gosterilmemesi, 0gretim elemanlariin dersleri monoton olarak anlatmasi, hesaplarin temel isleyis
mantiginin kavranamamasi, basarili olunamayacagi disiincesi, etkili O0grenme yontemlerinin
bilinmemesi, verilen teorik bilginin is bulmada etkili olmayacag diisiincesi, konuya iligkin 6rnek
sayisinin az verilmesi, derslere diizenli olarak devam edilmemesi, muhasebe meslegine ilgi
duyulmamasi, boliimle ilgili gelecege yonelik bir hedefin olmamasi” faktorlerini muhasebe egitiminin

basarisini olumsuz yonde etkileyen unsurlar olarak tespit etmislerdir.

Erol ve Erkan (2008) Biga iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesinde lisans diizeyinde muhasebe
egitimi alan Ogrencilerin basarilarint etkileyen etkenleri ortaya c¢ikarmak amaciyla yaptiklar
calismada; 6gretim elemaninin ders islemedeki tutumunun, ders isleme tekniginin ve kurumun fiziki

sartlarinin muhasebe derslerindeki basariy etkiledigi sonucuna varilmustir.

Kizil ve Gencer (2016), muhasebe dersi alan 6grencilerin basarisina etki eden faktorlerin tespitine
yonelik olarak Yalova Universitesi’'nde bir arastirma yapmuislardir. Arastirma sonucunda; iiniversitede
iyi bir calisma ortamina sahip olmanin, 6gretim elemaninin dersi sevdirmesinin, uygulamaya yonelik
islemesinin ve Ogretim elemaninin derslere devam durumunun 6grenci basarisini artiracagi tespit
edilmistir. Buna karsin 0Ogretim elemaninin etkili Ogretim yontemlerini bilmemesi, not
degerlendirmesinde adil olmamasi, monoton ve sinirli ders islemesi, muhasebe mantigmin ilk
derslerde oturmamasi ve sinav sorularinin acik ve anlasilir olmamasi durumunun 6grenci basarisini

diisiirecegi saptanmustir.

Muhasebe dersinin anlatim yOnteminin bagar1 lizerine etkisine yonelik olarak yapilan
arastirmalarda, arastirmacilar; 6grencilerin modern yontemlerle anlatilan muhasebe derslerinin klasik
yontemlerle anlatilan muhasebe derslerine gore daha anlasilir, kolay ve &gretici olduklarini
disiindikleri ve modern yontemlerle islenen derslerde daha basarili olduklari sonuglarina

ulagsmuslardir (Cankaya ve Ding 2009; Biiyiikarikan ve Biiyiikarikan 2014; Tazegiil ve digerleri 2014).

Can ve digerleri (2012) ise geleneksel 6gretim yontemiyle egitim alan 6grencilerin, PowerPoint ile

egitim alan 6grencilerden daha basarili oldugunu gézlemislerdir.

Mubhasebe derslerinde basartyr etkileyen faktorlerle ilgili diger arastirmalar: (Opdecam and

Everaert 2012; Yildirim 2015; Karcioglu ve digerleri 2016; Aksu ve Oral 2017).

Sercemeli ve digerleri (2015), muhasebe dersini alan Y kusagi 6grencilerinin bilgi teknolojisi
araclarindan hangisini daha ¢ok benimsediklerini tespit etmek amaciyla bir aragtirma yapmislardir.
Arastirma sonucunda, genel olarak Y kusagi 6grencilerin muhasebe egitiminde hem VUW fiiriinlerinin
kullanimina hem de geleneksel egitimle birlikte bilgi teknoloji iiriinlerinin kullanilmasina olumlu

baktiklarini tespit etmislerdir.
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Gerekan ve Aygiin (2012), muhasebe derslerindeki basariyr arttirmaya yonelik bir calisma
yapmiglar ve ileride muhasebe ile ilgili meslek sahibi olmak isteyenler ile istemeyenler arasinda
algilamalardaki farkliligi tespit etmeyi amaclamiglardir. Caligma sonucunda algilamalarda

farkliliklarin oldugu belirlenmistir.

Muhasebe dersi alan 6grencilerin, donem basinda ve sonunda algilarindaki degisikligi 6l¢mek
amactyla yapilan ¢aligmalarda arastirmacilar iki yonlii degisime rastlamustir. Ogrencilerin muhasebe

dersi algilarinin olumlu yonde degistigi sonucuna varilan ¢aligsmalarin yaninda (Gengtiirk ve digerleri
2008; Aygiin ve Gerekan 2012; Utku ve Erol 2015); olumsuz yonde degistigi sonucuna varan
calismalar da vardir (Geiger and Ogilby 2000; Celik ve Serinkan 2011; Ertugrul ve Ozdemir 2014;

Varici ve Bulut 2015).

Muhasebe derslerine ve muhasebecilik meslegine karsi bakig agilarinin incelendigi ¢alismalarda,
derse ve meslege karsi olumlu bakis agilarinin tespit edildigi ¢alismalar vardir (Tan and Laswad 2006;
Koése ve Giirbiiz 2009; Terim ve Oztiirk 2009; Ozcan ve digerleri 2009; Tepeli ve Kayihan 2015;
Kandemir ve digerleri 2016).

Kutlu ve Oztiirk (2017), 6grencilerin muhasebe derslerindeki tutumunu etkileyen temel faktorleri
belirlemek amaciyla yaptiklar1 calismada, en 6nemli faktoriin 6gretim elemani oldugu sonucuna

varmiglardir.

Kutlu ve digerleri (2017) muhasebe egitiminde 6lgme ve degerlendirme: 6grencilerin bakisi iizerine
bir arastirma yapmuslar ve smif disinda ¢ok daha fazla uygulama yapilmasi gerektigi, uygulama
yapilirsa 6grenmenin daha kalici olabilecegi, teorik bilginin yeterli oldugu ancak uygulamada sorunlar
yasandigi, dersler islenirken farkli &gretim teknikleri kullanilirsa dersin sikiciliginin azalacag,

derslerin slayt sunumlari seklinde anlatilmasinin daha faydali olacagi sonuglarina ulagsmiglardir.

Tugay (2014); muhasebe dersi alan 6grencilerin muhasebe derslerine ve muhasebe meslegine
yonelik algilarin1 ve muhasebe 6gretim elemanlarindan beklentilerini tespit etmek amaciyla yaptigi
calismada Ogrencilerin muhasebe derslerinde orta derecede zorlandiklari, muhasebe dersini en iyi
anlama yonteminin tahtada agiklama yontemi oldugu, O6grencilerin, 6zellikle teknolojiyi kullanan,
Ogrencileriyle iyi iletisim kurabilen, 6gretmeyi pekistiren ve 6zellikle mesleki etik becerisine sahip,

Ogretim elemanlarini derslerinde gérmek istedikleri sonuglarina varmstir.

Celenk ve digerleri 2010; Marmara Universitesi Tiirkce Isletme boliimii dgrencileri iizerinde,
muhasebe alanini se¢gmis dgrencilerin muhasebe alanina ilk yonelimlerini ortaya ¢ikartmak amaciyla
yaptiklar1 caligmada bu alana yonelmede alanda tamidik kisilerin g¢aligiyor olmasinin, Kkariyer
olanaklarmin ve is bulma oraninin yliksek olmasinin, daha dnce muhasebe ile ilgili deneyimlerinin

olmasinin etkili oldugunu belirlemislerdir.



Goriildiigii  tizere; Ogrencilerin  muhasebedeki bagarilarimi  etkileyen faktorler, 6grencilerin
muhasebeye bakis agist ve tutumlari lizerine bir¢ok ¢alisma yapilmigtir; fakat Saglik Yonetimi

alaninda buna benzer olarak asagidaki iki arastirmaya rastlanmigtir.

Cil Kogyigit ve digerleri tarafindan 2016 yilinda, Ankara Universitesi ve Gazi Universitesi Saglk
Yonetimi Boliimiinde o6grenim goéren &grencilerin, muhasebe dersindeki basarisina etki eden
faktorlerle ilgili goriislerini tespit etmek amaciyla bir c¢aligma yapilmistir. Arastirma sonucunda
cinsiyet, sinif ve dersin zorunlu olup olmamasi agisindan muhasebe dersindeki basariy1 etkileyen

faktorler ile ilgili goriigler arasinda anlamli farkliliklar bulunmustur.

Cil Kogyigit ve digerleri tarafindan 2017 yilinda yapilan Ankara Universitesi ve Gazi Universitesi
Saglik Yonetimi Boliimii lisans 6grencilerinin muhasebe egitimine bakis acilarinin ortaya konulmasi
ve bu bakis acilarinin bazi degiskenlere gore farklilasip farklilasmadiginin tespit edilmesi amaciyla
yapilan arastirma sonucunda; katilimcilarin muhasebe egitiminin gerekliliginin ve dneminin farkinda
olduklar goriilmiistiir. Ayrica 6grencilerin okulda aldiklar1 muhasebe egitiminin staj doneminde ve
mezun olduktan sonraki meslek kariyerlerinin baslangiclari i¢in yeterli oldugunu diistindiikleri; is

hayatlarinda yeterli olup olmayacag1 konusunda ise kararsiz kaldiklar1 sonucuna varilmstir.

3. ARASTIRMANIN AMACI

Aragtirmanin amaci Sivas Cumhuriyet Universitesi Saglik Yonetimi boliimiinde lisans egitimini
siirdiirmekte olan Ogrencilerin muhasebe derslerindeki basarilarini etkileyen faktorler hakkindaki
goriislerini belirlemek ve bu faktorler ile basar1 diizeyleri arasindaki iliskiyi saptamaktir. Bu amaca
ulasmak icin; “Ogrencilerin muhasebe derslerindeki basarilarin1 etkileyen faktdrler hakkindaki

goriigleri nelerdir?” sorusuna yanit aranmis ve asagi yer alan hipotezler test edilmistir:

H1: Ogrencilerin muhasebe derslerindeki basarilarini etkileyen faktdrler hakkindaki goriisleri

cinsiyete gore farklilik gosterir.

H2: Ogrencilerin muhasebe derslerindeki basarilarini etkileyen faktdrler hakkindaki goriisleri

Ogrenim tiirline gore farklilik gosterir.

H3: Ogrencilerin muhasebe derslerindeki bagarilarini etkileyen faktdrler hakkindaki goriisleri simifa

gore farklilik gosterir.

H4: Ogrencilerin muhasebe derslerindeki basarilarii etkileyen faktdrler hakkindaki goriisleri ile

harf notlar1 arasinda iliski vardir.

H5: Ogrencilerin muhasebe derslerindeki basarilarii etkileyen faktdrler hakkindaki goriisleri ile

dersteki basarilari arasinda iligki vardir.
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4. ARASTIRMANIN YONTEMI

4.1. Evren ve Orneklem

Tanimlayict aragtirmanin  evrenini  2017-2018 egitim-6gretim yilinda Sivas Cumhuriyet
Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Saglik Yonetimi boliimiinde aktif olarak lisans egitimi alan 490
g ogrenci olusturmaktadir. Orneklem % 95 giiven aralifinda, % 5 anlamlilik diizeyinde, 216 olarak
§ hesaplanmis ve drneklem seciminde cinsiyete, siniflara ve 6grenim tiiriine gore tabakali 6rnekleme
1002 yontemi kullanilmistir.
Kiz: 326/490*216= 144; Erkek: 164 /490*216= 72
1.Smuf: 138/490*216= 60; 2.Simif: 125/490*216= 55
3.Smif: 121/490*216= 53; 4.Sinif: 106/490*216= 47
Birinci Ogrenim: 248/490*216= 109; Ikinci Ogrenim: 242/490*216= 107

Orneklem yukaridaki gibi hesaplanmis ve bu hesaba uygun olarak secilen 222 6rneklem analize

alinmustir.

Tablo 1. Ogrencilere iliskin Demografik Bilgiler

OGRENIM TURU BIRINCi OGRENIM IKINCi OGRENIM TOPLAM
Cinsiyet N % N % N %
Kiz 71 63.4 82 74.5 153 68.9
Erkek 41 36.6 28 25.5 69 31.1
Yas N % N % N %
18 11 9.8 7 6.4 18 8.1
19 15 13.4 11 10.0 26 11.7
20 30 26.8 24 21.8 54 24.3
21 20 17.9 30 27.3 50 22.5
22 23 20.5 18 16.4 41 18.5
23 9 8.0 14 12.7 23 10.4
24 4 3.6 6 5.5 10 45
Simif N % N % N %
1 33 29.5 27 24.5 60 27.0




2 26 23.2 34 30.9 60 27.0
3 35 313 17 15.5 52 235
4 18 16.1 32 29.1 50 22.5
Genel Muhasebe Notu N % N % N %
AA 12 10.7 9 8.2 21 9.5
BA 18 16.1 22 20.0 40 18.0
BB 29 25.9 26 23.6 55 24.8
CB 18 16.1 19 17.3 37 16.7
cC 8 7.1 8 7.3 16 7.2
FF 27 24.1 26 23.6 53 23.9
TOPLAM 112 50.5 110 49.5 222 100
Muhasebe Not Ort. BIRINCI OGRENIM IKINCIi OGRENIM | GENEL ORTALAMA
1.Simf 48 55 51
2.Simf 63 65 64
3. Simf 71 67 70
4 Simf 68 67 68
Genel Ortalama 62 64 63

Ankete katilan 6grencilerin demografik bilgileri Tablo 1’de verilmektedir. Katilimcilarin yaklagik
2/3’lnlin kiz ve 3/4’lnilin ikinci 6grenimde egitim alan &grencilerdir. Ankete katilan 6grencilerin
neredeyse yarist 20-21 yaslarindadir. Tim siniflardan Ogrenciler ankete katilmis olup, en diisiik
katilm dordiinci simif Ogrencilerinden gerceklesmistir. Katilimcilarin genel olarak muhasebe
derslerinde basarili olduklari, yalmzca 1/4'inlin dersten kaldigi goriilmiistiir. Birinci 6grenim
Ogrencileri ile ikinci 6grenim Ogrencileri arasinda, genel muhasebe not ortalamalar1 noktasinda,
onemli derecede bir farklilik olmadigi goriilmektedir. Simif ilerledik¢e dersi tekrar alma ve notu

yiikseltme ihtimali de artmaktadir. Siif yiikseldikge not ortalamalarinin artmasimin bir sebebi de her

gecen yil boliimiin taban puanlarinin diismesi ve sinif kontenjanlarinin artmasi olabilir.

4.2. Veri Toplama Araci

Veri toplama araci olarak anket formu kullanilmigtir. Anket sorulart Cil Kogyigit ve digerleri

(2016)’nin galismalarinda kullandiklar1 anket formundan alinmustir.
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Uygulanan anket formu iki bdéliimden olusmaktadir. Birinci bdliimde 6grencilerle ilgili bilgileri
iceren sorular yer almaktadir. Ikinci béliimde ise &grencilerin muhasebe dersindeki basarilarim
etkileyen faktorlere iligskin gorislerini belirlemeye yonelik 26 yarg: ifadesi yer almakta olup “Besli
Likert” o6lgegi kullanilmistir. Anketler ilgili {iniversiteden gerekli izinler alindiktan sonra elektronik

ortamda uygulanmistir.

Olgeginin yap1 gecerliligini degerlendirmede “agiklayici faktor analizi” kullanilmistir. Orneklemin
yeterliligi saptanmasinda Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) testi kullanilmaktadir. Arastirmada KMO
degeri olarak hesaplanan orneklem yeterliligi ve Bartletts Test of Sphericity orneklem sinama
biiyiikliigii analizi degerinin faktor analizi icin yeterli oldugu bulunmustur. Olcegin faktor yapisi
incelenirken, Olcek maddeleri serbest birakilarak yapilan faktér analizi sonucunda 6 faktor elde
edilmistir. Olgegin faktor yapisinin belirlenmesi amaciyla Temel Bilesenler Analizi yapilarak Varimax
rotasyonu uygulanmistir. Varimax rotasyonu sonrasinda ortaya ¢ikan 6 faktoriin toplam agiklayicilik
diizeyi % 61,89 olarak saptanmistir. “Siniflarin kalabalik olmasi, basariy1 olumsuz etkiler” faktorii 6

temel faktor disinda kalmustir.

Tablo 2’de de goriildigii tizere, uygulanan faktor analizi sonucunda olusturulan alti temel faktor
“Olumsuz Etki”, “Ogretim Uyesi- Devam- Bilgi Temeli”, “Amag”, “Isleme Yontemi”, “Zorunluluk”,
“Zeka-Sevme” olarak adlandirilmigtir. Birinci faktor basariyr olumsuz yonde etkileyen yargilar

igcermekteyken, diger bes faktor basariy1 olumlu yonde etkileyen faktorleri icermektedir.

Tablo 2. Ol¢egin Faktor Analizi

Varyansi
Faktoriin . Faktor
Yargi Ifadesi Aciklama | Giivenilirlik
Adi Yiikleri
Orani %

*Muhasebe derslerinin uygulama {izerinde 078
gosterilmemesi, basarty1 olumsuz etkiler. ,

*Muhasebe derslerine iligkin pratik yapma imkaninin 071
az olmasi, basarty1 olumsuz etkiler. ’

_| *Muhasebedeki olaylarin bir biitiin olarak
Olumsuz Etki 0,63 32,89 0,86
kavranamamasi, basariy1 olumsuz etkiler.

*Konuya iligkin 6rnek sayisinin az verilmesi, basariy1 053
olumsuz etkiler. ’

*Qgrencinin dersin sikic1 oldugunu diisiinmesi, 044
basariy1 olumsuz etkiler. ’




*Hesaplarin temel isleyis mantiginin kavranamamast,

basariy1 olumsuz etkiler.

0,39

*Dersin zor olduguna ve basarili olunamayacagina
iliskin dnyarg1, muhasebe dgreniminde basarty1

olumsuz etkiler.

0,39

Ogretim
Uyesi-
Devam- Bilgi

Temeli

*Ders 0gretim liyesinin niteligi, alaninda uzman olmasi

ve dersle ilgili bilgi yeterliligi, basariy1 olumlu etkiler.

0,82

*Derse diizenli olarak devam etmek dgrenme siirecini

ve basarty1 olumlu etkiler.

0,79

*Ders 0gretim iiyesinin ders materyallerini (ders notu,
derse iligkin slaytlarint) 6grencilerle paylagsmasi

basariy1 olumlu etkiler.

0,45

*Egitim programi yaninda gerceklestirilen muhasebe
ile ilgili seminer, konferans, panel, kurslar ve benzeri

etkinlikler, bagarty1 olumlu etkiler.

0,44

*(Ogretim elemaninin dersi anlatis bigimi (etkili
0grenme yontem ve tekniklerini bilmesi vs) 6grenme

stirecini ve basariy1 olumlu etkiler.

0,42

*Muhasebe dersine iliskin bilgi temelinin mevcut
olmasi, muhasebe dersini 6grenme siirecini ve basariy1

olumlu etkiler.

0,40

8,65

0,76

Amag

*(Ogrencinin muhasebe dersinde verilen teorik bilginin
is bulmada etkili olacagini ve is hayatina katki

saglayacagini diisiinmesi, basariy1 olumlu etkiler.

0,88

*(Ogrencinin, Muhasebe derslerinin, akademik anlamda
gerekli olup, akademik gelisimine katki saglayacagini

diistinmesi, basariy1 olumlu etkiler.

0,76

*Qgrencinin, muhasebe ile ilgili gelecege yonelik bir

hedefinin olmasi, basariy1 olumlu etkiler.

0,73

*(Ogrencinin, muhasebede ihtisas yapmayi diisiinmesi,

basariy1 olumlu etkiler.

0,70

*(Ogrencinin, muhasebe egitiminin, mezun olduktan
sonra mesleki kariyerinde belirleyici olacagini

diistinmesi, basariy1 olumlu etkiler.

0,65

6,19

0,87
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*Derslerde agirlikli olarak PowerPoint kullanilmasi

. 0,72
isleme basariy1 olumlu etkiler.
5,44 0,33
Yontemi  [«Derslerde agirlikli olarak tahtanin kullanilmast 059
basariy1 olumlu etkiler. ’
*Dersin zorunlu oldugu i¢in alintyor olmasi, basariy1 0.1

olumsuz etkiler.

*Dersin zahmetli olduguna iligskin dnyargi, basariy1
Zorunluluk . 0,61 4,45 0,63
olumsuz etkiler.

* Ayn1 giin iki sinavin yapiliyor olmasi, basariy1 0.39
olumsuz etkiler. ’

*QOgrencinin matematiksel zekasinin yetersiz olmast, 08
,87
basariy1 olumsuz etkiler.

Zeka-Sevme 4,25 0,50
*Qgrencinin muhasebe dersini sevmesi ve derse ilgi

) 0,68
duymasi, basariy1 olumlu etkiler.

KMO =0.872

Bartlett's Test of Sphericity Chi-Square = 2704,203
61,89 0,90

df= 325

P<0.05

5. ARASTIRMANIN BULGULARI

Bu bolimde oncelikle Ogrencilerin dersteki basariyr etkileyen faktorlerle ilgili gorislerinin
ortalamasina, sonrasinda demografik degiskenler ile dersteki basariy1 etkileyen faktorlerle ilgili
goriigler arasindaki iliskiye bakilmistir. Analiz ve degerlendirmeler yapilmadan once elde edilen
verilerin Histogram ve One Sample Kolmogorow-Smirnow testi sonucuna bakilarak normal dagilima
uygunlugu sianmig ve verilerin normal dagilim o6zelligine sahip olmadigr gdzlemlenmistir. Bu
sebeple, siklik dagilimlar1 yan1 sira, non-parametrik testler (Ki-Kare, Mann-Whitney U testi ve
Kruskal Wallis Testleri) kullanilmistir. Ankete katilanlarin anket sorularina vermis olduklari cevaplar;

tanimlayici istatistiklere ilaveten, faktor analizi, testi ile degerlendirilmistir.



Tablo 3. Ogrencilerin Muhasebe Dersindeki Basarilarim Etkileyen Faktorlerle ilgili

Goriisleri
YARGI IFADELERI N |ORTALAMA| SS
Ders 6gretim iiyesinin niteligi, alaninda uzman olmasi ve dersle ilgili bilgi
222 4,50 0,87054
yeterliligi, basarty1 olumlu etkiler.
Ogrencinin muhasebe dersini sevmesi ve derse ilgi duymasi, basariy1 olumlu
) 222 4,50 0,71658
etkiler.
Ogretim elemaninin dersi anlatis bicimi (etkili 6grenme yontem ve
222 4,45 0,89527
tekniklerini bilmesi vs) 6grenme siirecini ve basariy1 olumlu etkiler.
Ders dgretim iiyesinin ders materyallerini (ders notu, derse iligkin
222 4,45 0,76441
slaytlarini) 6grencilerle paylasmasi basarty1 olumlu etkiler.
Hesaplarin temel isleyis mantiginin kavranamamasi, basariy1 olumsuz
P yieyiy manie sy 222 440 | 082302
etkiler.
Ayni giin iki sinavin yapiliyor olmasi, basarty1 olumsuz etkiler. 222 431 1,07534
Derse diizenli olarak devam etmek 6grenme siirecini ve basariy1 olumlu
] 222 4,30 1,0049
etkiler.
Dersin zor olduguna ve basarili olunamayacagina iligkin 6nyargi, muhasebe
222 4,29 0,90343
6greniminde basarty1 olumsuz etkiler.
Muhasebe dersine iliskin bilgi temelinin mevcut olmasi, muhasebe dersini
222 4,27 0,87132
Ogrenme siirecini ve basariy1 olumlu etkiler
Ogrencinin dersin sikic1 oldugunu diisiinmesi, basarry1 olumsuz etkiler. 222 4,27 0,92179
Muhasebedeki olaylarin bir biitiin olarak kavranamamasi, basariy1 olumsuz
) 222 4,26 0,93528
etkiler.
Konuya iligkin 6rnek sayisinin az verilmesi, basarty1 olumsuz etkiler. 222 4,23 0,87142
Ogrencinin, muhasebe egitiminin, mezun olduktan sonra mesleki
222 4,22 0,94219
kariyerinde belirleyici olacagini diisiinmesi, basariy1 olumlu etkiler.
Ogrencinin, muhasebe ile ilgili gelecege yonelik bir hedefinin olmast,
222 4,19 0,91412
basariy1 olumlu etkiler.
Dersin zahmetli olduguna iliskin 6nyargi, basariy1 olumsuz etkiler. 222 4,19 0,98098
Ogrencinin muhasebe dersinde verilen teorik bilginin is bulmada etkili 292 412 094287

olacagini ve ig hayatina katki saglayacagini diistinmesi, basariy1 olumlu
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etkiler.
Muhasebe derslerine iliskin pratik yapma imkaninin az olmasi, basariy1
. 222 4,09 1,05293
olumsuz etkiler.
Ogrencinin, Muhasebe derslerinin, akademik anlamda gerekli olup,
222 4,04 1,0818
akademik gelisimine katki saglayacagini diisiinmesi, basarty1 olumlu etkiler.
Ogrencinin, muhasebede ihtisas yapmay1 diisiinmesi, basarry1 olumlu etkiler. | 222 3,98 1,01339
Muhasebe derslerinin uygulama tizerinde gosterilmemesi, basarty1 olumsuz
] 222 3,91 1,19679
etkiler.
Derslerde agirlikli olarak tahtanin kullanilmasi basarty1 olumlu etkiler. 222 3,81 1,04815
Egitim programi yaninda gerceklestirilen muhasebe ile ilgili seminer,
£ prog Y servees s 222 3,80 1,12011
konferans, panel, kurslar ve benzeri etkinlikler, bagartyr olumlu etkiler.
Ogrencinin matematiksel zekasimnin yetersiz olmasi, basarty1 olumsuz etkiler. | 222 3,76 1,18402
Smiflarin kalabalik olmasi, basariy1 olumsuz etkiler. 222 3,70 1,17278
Dersin zorunlu oldugu i¢in aliniyor olmasi, basariy1 olumsuz etkiler. 222 3,52 1,2823
Derslerde agirlikli olarak PowerPoint kullanilmasi basariyr olumlu etkiler. 222 2,81 1,04815

Ogrencilerin muhasebe dersindeki basarilarini etkileyen faktorlerle ilgili goriislerinin ortalamasi
Tablo 3’te verilmistir. Buna gore, anketi cevaplayan ogrenciler i¢in basariy1 etkileyen faktorlerden en
yiiksek puani “Ders 6gretim {iyesinin niteligi, alaninda uzman olmasi ve dersle ilgili bilgi yeterliligi”
ve “Ogrencinin muhasebe dersini sevmesi ve derse ilgi duymas1” faktdrleri almistir. Bu sonuglar ise
Ogrencinin dersi sevmesinde de dgretim elemaninin dersi anlatma ve kisilik 6zelliklerinin rol oynadigi
diistiniildiigiinde, dersteki basarida en Onemli faktSriin dersi veren Ogretim elemanin oldugunu
gostermektedir. Katilimcilara gore dersin zorunlu olarak alinmasi ve siniflarin kalabalik olmasi ise

basariy1 olumsuz yonde etkilemektedir.

Katilimeilar derslerde agirlikli olarak PowerPoint kullanilmasindansa tahtanin kullanilmasinin
basartyr olumlu yonde etkileyecegini diisiinmektedirler. Derslerde teknolojik gelismelerden
faydalanmak olumlu olarak nitelendirilmektedir; fakat muhasebe derslerinin biitiinciil ve matematiksel
hesaplar gerektiren dersler olmasi Ornekleri tahta {izerinde kademeli olarak ve tartigarak yazarak,

Ogrencilerin daha iyi anlamalarim saglayabilir.



H1: Ogrencilerin muhasebe derslerindeki basarilarim etkileyen faktorler hakkindaki

goriisleri cinsiyete gore farklilik gosterir

Arastirmaya katilan 6grencilerin 6lgek alt boyut puanlarinin cinsiyet degiskenine gore anlamli bir
farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan Mann Whitney U testi sonuglar1 Tablo
4’te verilmistir. Test sonuglarina gore, 6lgegin alt boyutlarindan sadece “zorunluluk faktorii” puan
ortalamalar1 cinsiyete gore farklilik gostermektedir (p<0.05). Dersin zorunlu oldugu igin alintyor
olmasi, dersin zahmetli olduguna iliskin 6nyargi ve ayni giin iki sinavin yapiliyor olmasinin basarty1
olumsuz yonde etkileyecegi goriisiine kiz dgrenciler daha fazla katilmaktadir. Cinsiyet degiskeni ile
diger alt faktorler arasinda ise kiz katilimcilarin puan ortalamalarinin daha yiliksek olmasina karsin,
kayda deger bir farklilik saptanmamis, kiz ve erkek katilimcilarin, bu faktorlerin basariyr hemen
hemen ayni oranda etkiledigini diisiindiikleri goriilmiistiir. Bu sonuglar, kiz 6grencilerin erkek
Ogrencilerden daha fazla simavlara odaklanmasi, zorluklara karsisinda direnmede daha zayif kalmalari,

sartlar1 ve ayrintilar1 daha fazla incelemeleri gibi sebeplerden kaynaklanmis olabilir.

Tablo 4. Basariya Etki Eden Faktorlerinin Cinsiyet Degiskeni Bakimindan incelenmesi'

Degiskenler Cinsiyet N Ortalama Sira Ortalamasi U p
Kadin 153 4,27 115,10

Olumsuz Etki 4728,0 0,211
Erkek 69 4,07 103,52
Kadin 153 4,33 113,22

Ogretim Uyesi- Devam 5015,0 0,549
Erkek 69 421 107,68
Kadm 153 4,16 113,75

Amag 49345 0,433
Erkek 69 3,99 106,51
Kadin 153 3,34 112,88

isleme Yontemi 5067,0 0,619
Erkek 69 3,26 108,43
Kadm 153 4,14 119,84

Zorunluluk 4002,0 0,003*
Erkek 69 3,70 93,00
Kadin 153 4,21 109,45

Zeka- Sevme 4965,5 0,472
Erkek 69 4,30 116,04

Olgek Toplamm Kadin 153 4,15 115,64 46455 0,153

! Degiskenlerin birinci dagilim gosterip gdstermedigi test edilmis olup; Skewness degerleri -1,5 ile +1,5

arasinda ¢ikmamis (-1,53/ 0,16) ve birinci dagilim gostermedigi kabul edilmistir (Tabachnick and Fidell, 2013).
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Erkek 69 3,97 102,33

H2: Ogrencilerin muhasebe derslerindeki basarilarim etkileyen faktérler hakkindaki

goriisleri 6grenim tiiriine gore farkhhk gosterir

Aragtirmaya katilan Ggrencilerin dlgek alt boyut puanlarinin 6grenim tiirii degiskenine gore
anlamhi bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan Mann Whitney U testi
sonuglar1 Tablo 5’de verilmistir. Buna goére birinci ve ikinci 6grenim 6grencilerinin basartya etki eden
faktorler hakkindaki goriisleri hemen hemen aymidir. ikinci 6grenim 6grencileri her ne kadar birinci
Ogrenimlerden daha fazla puan alsa da sonuclardaki fark istatistiksel olarak anlamlilik
gostermemektedir. Olgekte ders saatleri ile ilgili ifadeler yer almis olmas1 durumda sonuglarm farkli

cikabilecegi diisiiniilmekte olup, dl¢egin bunu dlgmekte yetersiz kaldig goriilmektedir.

Tablo 5. Basariya Etki Eden Faktorlerinin Ogrenim Tiirii Degiskeni Bakimindan incelenmesi

Ogrenim

Degiskenler N Ortalama Sira Ortalamasi U p

Tiirii

Birinci 112 4,18 113,69

Olumsuz Etki 5914,5 0,606
Ikinci 110 4,23 109,27
Birinci 112 4,26 108,20

Ogretim Uyesi- Devam 5790,5 0,437
Ikinci 110 4,33 114,86
Birinci 112 3,99 104,72

Amag 5401,0 0,109
Ikinci 110 4,23 118,40
Birinci 112 3,30 110,70

isleme Yontemi 6070,5 0,846
ikinci 110 3,33 112,31
Birinci 112 3,90 104,64

Zorunluluk 5392,0 0,103
ikinci 110 411 118,48
Birinci 112 421 108,21

Zeka- Sevme 5791,0 0,432
Ikinci 110 4,27 114,85

Olgek Toplamm Birinci 112 4,03 106,17 5563,0 0,212




Ikinci 110 4,15 116,93

H3: Ogrencilerin muhasebe derslerindeki basarilarim etkileyen faktorler hakkindaki

goriisleri simifa gore farkhhk gosterir

Aragtirmaya katilan 6grencilerin muhasebe derslerindeki basarilarini etkileyen faktorler hakkindaki
goriislerinin siif degiskenine gore anlamli bir farklilik gdsterip gostermedigini belirlemek amaciyla
yapilan Kruskal Wallis testi sonuglar1 Tablo 6°da verilmistir. Test sonucunda, 6grencilerin muhasebe
derslerindeki basarilarina etki eden faktorler hakkinda goriisleri ile simif degiskeni arasinda istatistiksel
olarak anlamli farklilik saptanmamistir (p>0,05). Farkli siniflardaki 6grencilerin basariya etki eden
faktorler hakkindaki goriisleri hemen hemen aynidir. Sinif yiikseldikge bu faktorlerin puanlart nispeten
yiikselmistir, egitim diizeyi arttikca farkindalik da artacagi icin bu sonu¢ Ongoriilmektedir; fakat
beklenen diizeyde degildir; ayn1 zamanda ikinci sinifta ortalamanin en yiiksek ¢ikmasi da bu dngoriiyii

dogrulamamaktadir.

Tablo 6. Basariya Etki Eden Faktorlerinin Simif Degiskeni Bakimindan incelenmesi

Degisken Simf N Ortalama Sira Ortalamas1 | Chi-Square p
1 60 3,99 105,02
Basariya Etki Eden 2 60 4,21 126,11
.. 4,62 0,202
Faktorler 3 52 4,07 103,11
4 50 4,09 110,48

H4: Ogrencilerin muhasebe derslerindeki basarillarim etkileyen faktorler hakkindaki

goriisleri ile harf notlar: arasinda iliski vardir

Arastirmaya katilan 6grencilerin 6l¢ek alt boyut puanlarinin harf notu degiskenine gore anlamli bir
farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan Kruskal Wallis testi sonuglar1 Tablo
7°de verilmistir. Test sonucunda, basariya etki eden faktdrlerden “Ogretim Uyesi- Devam- Bilgi
Temeli ve Zeka-Sevme” faktorleri harf notu degiskeni agisindan degerlendirilmis ve aralarinda
istatistiksel olarak anlamli farklilik oldugu, ilk faktorde bu farkliligin AA ile BA harf notlariyla gecen
katilimcilardan kaynaklandigi saptanmistir. Sonuglara gore dersi BA harf notuyla gegenler bu faktorii

AA ile gegenlerden daha 6nemli gormiislerdir.

Zeka-Sevme faktorii ile harf notu degiskeni incelendiginde muhasebe Dersi BA ve BB harf notuyla

gecenler bu faktorii AA ile gegenlerden daha 6nemli gormiiglerdir. Aynmi sekilde dersten kalan
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ogrenciler de bu faktorii AA ile gecenlerden daha 6nemli olarak degerlendirmistir. Harf notu degiskeni
ile diger, basariya etki eden faktorler arasinda istatistiksel olarak anlamli farklilik saptanmamigtir

(p>0,05).

Katilimeilarin harf notlarindaki sayilar1 géz oniine alindiginda bu goriis farkliliginin katilimeilarin
sayilarindaki farktan kaynaklanabildigi diisiiniilmektedir. Fakat harf notu diistik¢e Olgek puaninin
artmasi ve katilimer profilinin ders ortalamasinin diisiik olmasi, 6grencilerin basari i¢in gerekli sartlar

saglamadiklar1 veya beklentilerinin kargilanmadigini diisiindiirmektedir.

Tablo 7. Basariya Etki Eden Faktorler Hakkindaki Goriisiin Harf Notu Degiskeni

Bakimindan Incelenmesi

Aralarinda
Bagimsiz . Sira ) Kruskal
Anlamh Iliski Ortalama N Chi-Square )
Degiskenler Ortalamalar: Wallis (p)
Olan Harf Notlar:

o ) 13.62 0,018
Devam- Bilgi Temeli BA 4.45 40 122.71
AA 3.69 21 70.07
BA 4.35 40 118.60
AA 3.69 21 70.07

Zeka-Sevme 15.57 0,008
BB 4.43 55 130.30
AA 3.69 21 70.07
FF 4.21 53 111.03

H5: Ogrencilerin muhasebe derslerindeki basarilarim etkileyen faktorler hakkindaki goriisleri

ile dersteki basarilar: arasinda iliski vardir

Tablo 8’de ogrencilerin muhasebe derslerindeki basarilarina etki eden faktorler hakkindaki
gortisleri ile dersteki basarilar1 arasindaki iliski incelenmistir. Sadece “Amag” faktori ile dersteki
basar1 arasinda pozitif yonde, anlamli bir korelasyon saptanmustir. Bu sonuca gore dersteki basari
arttitkga bu faktore verilen onem de artmustir yorumu yapilabilir. Bir baska ifadeyle 6grencilerin
muhasebe ile ilgili olarak gelecekte plan ve amaglarinin olmasi dersteki basarilarini da olumlu yonde
etkilemektedir. Dersteki basar1 degiskeni ile diger basariya etki eden faktorler arasinda istatistiksel
olarak anlamli farklilik saptanmamistir. Bu sonug ise basariya etki noktasinda daha ¢ok igsel
faktorlerin 6nemli oldugunu, fiziksel sartlar, zorunluluk, 6gretim elemani gibi digsal sartlarin ise basari

diizeyinde diisiik bir 6neme sahip oldugunu gostermektedir.



Tablo 8. Basariya Etki Eden Faktorler Hakkindaki Goriis ile Dersteki Basar1 Arasindaki
Korelasyon Analizi

DERSTEKI BASARI ORTALAMASI
FAKTORLER Korelasyon p n
Olumsuz Etki 0,081 0,231 222
Ogretim Uyesi- Devam 0,009 0,888 222
Amac 0,206** 0,002* 222
isleme Yontemi -0,009 0,894 222
Zorunluluk -0,010 0,887 222
Zeka- Sevme -0,071 0,290 222
Olcek Toplam 0,084 0,213 222

6. TARTISMA VE SONUC

Sivas Cumhuriyet Universitesi Saglik Yénetimi béliimiinde lisans egitimini siirdiirmekte olan
ogrencilerin muhasebe derslerindeki basarilarini etkileyen faktorler hakkindaki goriislerini belirlemek
ve bu faktdrlerin basar1 diizeylerine etkisini saptamak amaciyla yapilan ¢alismada yaslar1 genelde 20-
22 arasinda, ¢ogunlugu kizlardan olusan bir 6grenci profili karsimiza ¢ikmaktadir. Ankete katilan
Ogrencilerin genel muhasebe not ortalamasi 63 olarak saptanmistir. Bu ortalama ise gegme notunun 60
oldugu goz oniine alindiginda diisiik diizeyde bir basaridir. Bu sonug 6grencilerin dersi gecelim yeter

gibi bir goriis benimsediklerini diisiindiirmektedir.

Bu ¢aligma ile 6grencilerin muhasebe derslerindeki basarilarini etkileyen faktorlere iliskin goriigleri
ve bu gorislerin cinsiyet, 6grenim tiirli, sinif, dersteki basar1 diizeyi degiskenlerine gore farklilasip
farklilasmadigi ortaya konulmustur. Toplam 222 &grencinin katildigi ¢alismanin sonuglari asagida yer

almaktadir:

v' Katilimcilar i¢in basariy1 etkileyen faktérlerin en basinda dersi veren 6gretim {iyesinin niteligi,
alaninda uzman olmasi, dersle ilgili bilgilerinin yeterli olmasi, bununla beraber dersi anlatis bi¢imi
ve ders materyallerini Ogrencilerle paylasmasi gelmistir. Bu sonu¢ g6z Oniine alindiginda
muhasebe derslerinin etkinligini artirmak i¢in 6gretim elemanlarinin da etkin olarak calismasi

gerektigi goriilmiistiir.
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v' Ogrencinin muhasebe dersini sevmesi ve derse ilgi duymasi bagartyr olumlu etkilemekteyken,
dersin zor olduguna ve basarili olunamayacagma iliskin Onyargt ve Ogrencinin dersin sikici
oldugunu diisiinmesinin basariy1 olumsuz etkileyecegi sonucu agiga ¢ikmustir.

v' Katilimcilar, muhasebe egitiminin, akademik anlamda gerekli olup, akademik gelisime katki
saglayacagini, mezun olduktan sonra mesleki kariyerlerinde belirleyici olacagim ve is hayatina
katki saglayacagini diisiinmelerinin; ayn1 zamanda gelecekle ilgili amaglarinin olmasinin basariy1
olumlu yonde etkileyecegi goriisiindedirler.

v' Katilimcilar muhasebedeki olaylarin bir biitiin olarak kavranamamasinin, konuya iligskin ornek
sayisinin az verilmesinin, derse iliskin pratik yapma imkaninin az olmasi ve derslerin uygulama
iizerinde gosterilmemesinin basariyt olumsuz etkileyecegini; egitim programi yaninda
gergeklestirilen muhasebe ile ilgili seminer, konferans, panel, kurslar ve benzeri etkinliklerin ise
basariy1 olumlu yonde etkileyecegini diistinmektedirler. Bu sonuglar ise; Demir ve Cam (2006)’1n,
Erol ve Erkan (2008)’1n, Kizil ve Gencer (2016)’in ve Gerekan ve Aygiin (2012)’{in ¢calismalartyla
uyumlu ¢ikmustir.

v' Anketi cevaplayan ogrenciler derslerin tahta iizerinde ¢ok daha fazla 6rnekle anlatilmasinin
PowerPoint iizerinden anlatilmasindan daha etkili oldugunu diisiinmektedirler. Bu sonug; Can ve
digerleri (2012)’nin, Tugay (2014)’in g¢alisma sonuglar1 ile paralelken; Ogrencilerin modern
yontemlerle anlatilan muhasebe derslerinin klasik yontemlerle anlatilan muhasebe derslerine gore
daha anlasilir, kolay ve 6gretici olduklarini diisiindiikleri ve modern yontemlerle islenen derslerde
daha basarili olduklart sonucuna varan; Cankaya ve Ding (2009), Biiyiikarikan ve Biiyiikarikan,
(2014), Tazegiil ve digerleri (2014)’nin calismalarinin aksini gdstermistir. Ogrencilerin boyle
disiinmesine derste verilen slaytlarin etkin ve yeterli olmamasi, yasanan teknik sorunlar mi neden
oluyor, yoksa tahtada anlatildigi zaman daha fazla dikkatlerini toparlamalari, egitimlerinin ilk
donmelerinden gelen tahtada egitim aligkanliklart mi neden oluyor; ayni zamanda calisma
sonuglarinin farkli olmasi cografi ve demografik 6zelliklere bagli mi1 degisiyor seklinde farkl

sebeplerin aragtirilmasi 6nerilmektedir.

Kisacasi; 6grencilerin basarisinda etkili olan en onemli faktorlerin basinda 6gretim elemanin
bilgisi, deneyimi, 6grencilere karsi tutumunun geldigi, sorasinda Ogrencilerin derse karst olumlu
diistinmelerinin, dersi sevmelerinin ve gelecek icin dersin dnemli oldugunu diisiinmelerinin geldigi
sonucuna varilmistir. Bunun disinda Ogrencilerin; muhasebedeki olaylarin bir biitlin olarak
kavrayamamalari, muhasebe bilgi temelinin yetersiz olusu, muhasebe derslerinin uygulama tizerinde
gosterilmemesi, 0gretim elemanlariin dersleri monoton olarak anlatmasi, hesaplarin temel isleyis
mantigiin kavranamamasi gibi faktdrlerin dersteki basariyr olumsuz etkileyecegini diistindiikleri

goriilmiistiir. Bu sonuglardan hareketle, beklenti ve motivasyonun 6grencilerinin bagarilar1 iizerinde



etkisi oldugu yorumu yapilabilir. Nitekim Oztiirk ve Iliman (2015) ’in ¢alismalari da bunu

desteklemektedir.

Ogrencilerin muhasebe derslerindeki basarilarina etki eden faktdrler hakkinda goriisleri ile gesitli
demografik 6zellikleri ve basar1 durumlar arasinda anlamli bir farklilik olup olmadigina iligkin olarak

olusturulan hipotezlerin test edilmesi ile ulasilan sonuglar ise asagidaki gibidir:

v" Anketi cevaplandiran kiz ogrenciler derslerin zorunlu olarak alinmasinin basariyr olumsuz
etkileyecegini erkeklere oranla daha fazla diisiinmektedir.

v Ogrencilerin sinifi ve &grenim tiirii farklilik gosterse de dersteki basariyr etkileyen faktorler
hakkindaki goriisleri hemen hemen aynidir. Bu sonug, Aksu ve Oral (2017)’1in c¢alismalariyla
paraleldir.

v Ogrencilerin basariya etki eden faktorler hakkindaki goriisleri ile basar1 arasindaki iliskinin
incelenmesi sonucunda; sadece “Amag” faktorii ile dersteki basari arasinda pozitif yonde, anlamli,
zay1f bir korelasyon saptanmistir. Bu sonuca gore dersteki basari arttikga bu faktore verilen 6nem
de artmustir yorumu yapilabilir. Bir bagka ifadeyle 6grencilerin muhasebe ile ilgili olarak gelecekte
plan ve amaglarinin olmasi katilimeilarin goriisiiyle paralel olarak, dersteki basarilarini da olumlu

yonde etkilemektedir.

Dikkat ¢ekici bir diger sonug ise katilimcilarin basariya etki eden faktorler noktasinda ilk sirada
Ogretim elemanini gormelerine karsin, basar1 diizeyleri ile basariya etki eden faktorlerin iliskisine
bakildiginda igsel faktorlerin ¢ok daha 6nemli oldugu ve basariy1r olumlu yonde etkiledigi, dissal
faktorlerin ise geri planda kaldigidir. Bu ise Biger ve digerleri (2018)’nin ¢aligmasiyla paraleldir.

Caligmanin sadece bir iiniversitede yapilmis olmasi, evrenin % 45’ ine ulagilmis olmasi ve
ogrencilerin anketleri doldururken 6zensiz davranabilecegi kisitlar1 géz 6niine alindiginda, sonuglarin
genellenmesi igin bu ¢alisma yetersizdir. Muhasebe egitimi, maliyet agisindan ¢ok biiyiik yiik getiren
ve ¢ok karmagsik yapida olan, saglik kurumlarimi yonetecek adaylar igin olduk¢a onemlidir. Bu
sebepten ve aragtirma sonuglarindan hareketle Ggrencilerin muhasebe dersine olan ilgilerini ve
isteklerini artirmak ve basarilarina etki eden faktorleri tespit edip bu yonde ¢aligmalar yaparak egitim
kalitesini artirmak, boylelikle de 6grencilerin dersteki basar1 diizeylerini yiikseltmek amaciyla daha
fazla calisma yapilmalidir. Bu caligmalarda ise Ogrencilerin boliimii tercih etme nedenlerinin,
boliimlerine kars1 tutum ve beklentilerinin, motivasyon diizeylerinin, maddi durum, yasanilan yer gibi
sosyo-demografik ozelliklerinin, dersle ilgili bilgi diizeylerinin, egitime olan bakis acilarinin dersteki

basarilarini etkileyen faktorlerle ilgili goriisleri iizerinde etkisi olup olmadig1 incelenebilir.

Igsel faktorlerin basartyr olumlu yonde etkiledigi sonucundan hareketle ogrencilerin dersi

sevmesini ve motivasyonlarmin yliksek olmasini saglamak adina projeler yapilabilir.
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Etkin faktorlerin basinda dgretim elemanlarinin geldigi géz ontine alindiginda ise muhasebe dersi

veren Ogretim elamanlarinin yeterlilikleri ve etkinlikleri {izerine ¢aligmalar yapilabilir.

Ayn sekilde 6lgekte yer alan faktorlerin 6rneklem segilen yerlerde olma oranlari ile gortis iligkisine
bakilabilir ve sonrasinda sartlarda diizeltme yapilarak ayni 6rneklem grubuna Olgek tekrarlanarak

etkinlik analizi yapilabilir.
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