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Hakemlerin Empati ve Ofke Diizeylerinin Cesitli Degiskenlere Gore Incelenmesi

ORIJINAL ARASTIRMA

Oz
Omer SU LUN' Bu arastirmanin amaci Tiirkiye Profesyonel Futbol Liglerinde Istanbul Bélgesi
olarak gorev alan futbol hakemlerinin Ofke ve Kizginlik diizeyleri ile Empatik
Hasan SAHAN'* Egilim Diizeylerinin incelenmesidir. Aragtirmanin Orneklemini, 2011-2012

futbol sezonunda Istanbul Bolgesine kayith 2 Bayan ve 80 Erkek olmak iizere 82
futbol klasman hakemi olusturmaktadir. Arastirmada veri toplama araci olarak;
aragtirmaci tarafindan olusturulan Hakem Kisisel Bilgi Formu, A.Kadir Ozer
tarafindan Tiirkceye uyarlanan durumluk siirekli 6fke lcegi ve Ustiin Dékmen
tarafindan  gelistirilen ~ Empati Egilim Olgegi  kullanilmistir. Arastirma
sonuglarina gore; hakemlerin meslek klasmami, hakemlik kariyer diizeyi ile
egitim diizeyleri degiskenleri acisindan incelendiginde,  Siirekli Ofke ve Ofke
LAkdeniz Universitesi, Antalya/Tiirkiye ile Empatik Egitim Diizeyleri aglsmslan anlamli bir ilis}dl}in c.).lma.dlgl

saptanmistir (p>0,05). Konunun da farkli 6rneklemler ve farkli kiiltiirler tizerinde
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Examination of Referees’ Level of Empathy and Anger According to Several
Variables

ORIGINAL RESEARCH Abstract

The aim of this research was to examine the levels of anger and furiousness and
empathic tendencies of football referees who serve in Istanbul Region in Turkish
Professional Football Leagues. The sample of this research included 82 football

Omer SULUN, referees (80 male & 2 female) registered in Istanbul Region during 2011-2012
football season. As a data collection tool in this research; Referee Personal

Hasan SAHAN ! Information Form, which was created by researchers, a state of continuous anger
. 1 scale, which was adapted to Turkish by A. Kadir Ozer, and The Empathy

Mehmet Emre ERYUCEL Tendency Scale, which was developed by Ustiin Dékmen, were used. When

referees’ career levels, classifications and education levels were examined, no
statistically significant relationship was noted among Persistent Anger, Anger
and Empathic Tendency Levels (p>0,05). In conclusion, different samples and
different cultures were suggested to be examined, and this issue will contribute
to the literature of Turkish sports psychology by carrying out more extensive

tAkdeniz Universitesi, researches.
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Hakemlik; futbolun altin iiggeninin en 6nemli kosesini olusturmaktadir. Hakem; hem seyirci
ile futbolcu arasinda hem de rakip takimlar arasinda koprii goérevini gormekte, bir yandan da oyunun
onceden belirlenmis kurallar ¢ercevesinde degerlendirmesini yapmaktadir. Bir futbol magmin giizel,
heyecan verici,Fair Play ilkeleri icersinde, bol gollii gegmesinde, bitmesinde veya diizensiz, olayli,
kavgali bir hava icersinde oynanmasinda hakemin rolii son derece 6nemlidir. Hakemlik; bilgi,
tecriibe, egitim, yeterlilik, kisilik, kondisyon ve konsantrasyon gerektirir (Orta,2005 ).

Futbol hakemligi psikolojik ve bilissel (zihinsel) yonleri olan bir fiziksel eylemdir. Olayin
farkina varan hakem c¢ok kisa bir zaman dilimi igerisinde karar vermek durumundadir. Kisaca hakem
uyariciy1 segerek algilar, analiz eder, kategorilere ayirir, kiyaslama yapar ve daha sonra bu uyarana
en uygun tepkiyi verir(Cel, 1994). Ozellikle medya araglarinin gelismesi ve cesitlenmesi ile birlikte
sponsorlar ve daha genel anlamda hem futbol kuliplerine, hem de televizyon kanallarina sahip olan
cok uluslu sirketler, futbola bu istiinliigii ve evrenselligi nedeniyle, her yil ¢ok biiylik paralar
dokmektedir. Biiyiik bir endiistri halini alan futbol, istahlar1 kabartan gelisme ve kazang agilimlari
sunmaktadir (Chiristian, 2002).

Yogun olarak yasanmasina karsin ifade edilmeyen 6fke hem bireyin enerjisini tiiketir hem de
davraniglarin1 kontrol etmesini giiclestirir. Yasanan kizginlik, giicenme duygular1 ise iletigimi
olumsuz yonde etkileyerek kisiler arasi iliskilerde bozulmaya, etkin olmayan sorun ¢ézimine ve
sosyal geri ¢cekilmeye neden olur. Bastirilarak ice atilan 6tke, hipertansiyon, mide iilseri, migren gibi
psikosomatik hastaliklara ve depresyona neden olurken; yasanilan yogun o6fke duygusu uygun
olmayan pasif-agresif davranislar ve bireyin kendisine veya ¢evreye yonelik saldirgan davranislar
ile ifade edilmektedir. (Terakye, 1998.)

Olumsuz ofke;
e -Psikosomatik hastaliklara
e -Depresyona
e -Pasif-agresif davraniglara ve
e -Saldirganliga neden olabilir (Akgiil, 2000.)

Saglikh iligski gelistirmede gerekli ortami yaratmak i¢in 6fkenin giiciinii tanimak, yikici
olmaktan daha fazla dogal olarak ifade edilmesine izin vermek, sorunlar1 ¢ozmeye yonelik ¢aligmak

ve ¢atismay1 yapici bir sekilde ¢ozmek gereklidir. (Ustiin, Yavuzarslan, 1995.) Ofke konusunda
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bilinmesi gereken en Onemli nokta, 6fke duygusunun ortaya ¢ikisinin ya da yasanmasinin
engellenemeyecegidir. Clinkili 6fke duygusu dogal bir duygudur. Bu nedenle 6tke duygusu insanin
hi¢bir zaman yok sayamayacagi bir duygudur. Bireyin, dogal bir duygu olan 6fkesini, kendisine ve
cevresine zarar vermeden yasayabilmesi i¢in de, bireyin oncelikle 6fkesini fark ederek tanimasi,
olumlu bir bi¢cimde ifade etmekten korkmayarak, onu saglikli bir bicimde yasamas1 gerekmektedir.

Ofkeyi dogru ifade etme becerisini kazanmaya “6fke kontrolii” denir. Ofke kontroliinde temel
amag; saldirganliktan uzak, siddet icermeyen, kisinin kendisine ve ¢evresindekilere zarar
vermeyecek sekilde duygusunu ifade etme becerisini kazanmasidir.

Empati kavramina bakacak olursak bugiin, psikiyatride ve psikolojide, adindan sikca sozii
edilen onemli bir kavramdir. Gerek psikiyatride gerekse psikolojinin ¢esitli dallarinda, 6zellikle
klinik ve sosyal psikolojide gelisim, danigma, okul ve iletisim psikolojisi alanlarinda, empati ile ilgili
cesitli aragtirmalar yapilmis, bu konuda biiyiik bir bilgi birikimi ortaya ¢ikmistir. (Dokmen, 2005)
Bilimsel yaymnlara bakildiginda aragtirmacilarin empatiyi degisik sekillerde tanimladiklari
gorulmektedir. Hickson (1985) ve lannotti (1975) gibi arastirmacilar bu duruma dikkat ¢ekerek
empatinin yeterince iyi tanimlanmadigini, yapilan tanimlamalar arasinda ise tutarlik bulunmadigini
belirtmektedirler. Buna ragmen Batson’un ve arkadaglarinin belirttikleri gibi, ilgili yayinlari
inceledigimizde, empatiye iliskin tanimlarin, yillar boyunca {i¢ temel asamadan gegtigi goriilmiistiir.
(D6kmen, 1988)

Bu ¢alisma Istanbul balgesi 2011-2012 sezonu faal 82 futbol klasman hakeminin Ofke ve
Kizginlik Diizeyleri ile Empatik Egilim Diizeylerinin karsilastirilmasi i¢in yapilmistir. Denek
grubumuzdaki hakemlerin %80 oraninda 26-32 yas araliginda olduklari, %75 civarinda hakemlerin
en az 7-14 yil arasinda gorev yaptiklar1 goriilmektedir. Calismamiz ile Tiirkiye profesyonel
liglerinde gorev alan Istanbul bolgesi klasman hakemlerinin Ofke ve Kizgmlik Diizeyleri ile
Empatik Egilim Diizeylerinin karsilastirilmasi hakemlerin sergiledikleri davraniglarin daha iyi

aciklanmasini saglayacaktir
Yontem

Arastirmada bagimli degisken olan siirekli 6fke ve 6fke tarzlarinin belirlenmesi i¢in, orjinali
1983 yilinda C. D. Spielberger tarafindan gelistirilmis olan The State - Trait Anger Scale (STAS) ve
Tiirkge uyarlamas1 1994 yilinda A. K. Ozer tarafindan yapilmis Siirekli Ofke — Ofke Tarz Olgegi (SO-
OTO) kullanilmistir. Ergen ve yetiskinlerde 6fke ve dfke tarzlarmin belirlenmesi amaci ile kullanilan
olcek toplam 34 maddeden ve 4 alt boyuttan olusmaktadir. Olgegin alt boyutlarr; Siirekli Ofke (10

madde), Ofke icte (8 madde), Ofke Disa (8 madde) ve Ofke kontrol (8 madde) olarak ge¢mektedir. i1k
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olarak hakemlerin kisisel bilgileri, siirekli 6fke ve 6fke tarz1 ile Dokmen U. tarafindan gelistirilen 38

maddeden olusan Empatik Egilim Olgegi arastirma kapsaminda kullanilmistir. Puanlarmin ortalamast,

standart sapmasi, minimum ve maksimum degeri hesaplanmistir. Ikiden fazla grup durumunda

parametrelerin gruplar arasi karsilastirmalarinda Tek yonlii (One way) Anova testi kullanilmastir.

Sonuglar anova testine gore %0.95 giiven araliginda, anlamlilik p<0,05 olarak kabul edilmistir.
Bulgular

Tablo 1. Egitim Diizeyi Degiskenine Gére Hakemlerin Empatik Egilim Diizeylerini
Gésteren Siirekli Ofke Ve Ofke Tarzi Diizeylerini Gosteren One Way Anova Sonuglart

Varyans KT Sd KO F P Anlamh
Kaynad farkhihik
Surekli Gruplar aras 11,094 2 5,547 208
Ofke ! 0,743 Yok
Grup ici 1470,857 79 18,618
Ofke I¢ Alt Gruplar arasi 51,192 2 25,596
2,706 0,073 Yok
Grup ici 747,357 79 9,460
Ofke Dis Gruplar arasi 19,574 2 9,787
Alt 751
0,475 Yok
Grup ici 1029,402 79 13,030
Ofke Gruplar arast 20,571 2 10,286
Kontrol AT3 0,625 Yok
Grup ici 1717,429 79 21,740

p<0,05

Tablo 1’de egitim diizeyi degiskenine gore siirekli 6fke, 6fke i¢ alt diizeyleri, 6tke dis alt
diizeyleri, 6fke kontrolii alt boyutlarinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik olup olmadig1
incelenmistir. Egitim diizeyi degiskenine gore Siirekli Ofke Tarzi diizeyleri, arasinda farkin
anlamli olmadig1 saptanmistir [ F degeri = 0,298 p=0,743>0.05]. Egitim diizeyi degiskenine
gore Ofke i¢ alt diizeyleri, arasinda farkin anlamli olmadig1 saptanmistir [ F degeri = 2,706
p=0,073>0.05]. Egitim diizeyi degiskenine gore 6fke dis alt diizeyleri, arasinda farkin anlamh
olmadig1 saptanmistir [ F degeri = 0,751 p=0,475>0.05]. Egitim diizeyi degiskenine gore 6fke
kontrol diizeyleri, arasinda farkin anlamli olmadigi saptanmistir [ F degeri = 0,473

p=0,625>0.05].
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Tablo 2. Meslek Diizeyi Degiskenine Gore Hakemlerin Empatik Egilim Diizeylerini Gésteren
Surekli Ofke Ve Ofke Tarzi Diizeylerini Gésteren One Way Anova Sonuglar

Varyans KT Sd KO F P Anlamh
Kaynag farkhihk
Strekli Gruplar arasi 45,753 3 15,251
Ofke 828 0,482 Yok
Grup ici 1436,198 78 18,413
Ofke I¢ Gruplar aras 49,333 3 16,444
Alt
— 1,712 0,171 Yok
Grup ici 749,216 78 9,605
Ofke Dis Gruplar aras 37,672 3 12,557
Alt
— ,969 0,412 Yok
Grup ici 1011,304 78 12,965
Ofke Gruplar arasi 61,155 3 20,385
Kontrol ,948 0,422 Yok
Grup ici 1676,845 78 21,498

Tablo 1’de meslek diizeyi degiskenine gore siirekli 6fke, dtke i¢ alt diizeyleri, 6fke

dis alt diizeyleri, 6fke kontrolii alt boyutlarinda istatistiksel olarak anlaml bir farklilik olup

olmadig1 incelenmistir. Tablo 2’de goriildiigii gibi; meslek diizeyi degiskenine gore Siirekli

Ofke Tarz: diizeyleri, arasinda farkin anlamli olmadig1 saptanmustir [ F degeri = 0,828

p=0,482>0.05]. Meslek diizeyi degiskenine gore 6fke ic alt diizeyleri, arasinda farkin anlamli

olmadig1 saptanmistir [ F degeri = 1,712 p=0,171>0.05]. Meslek diizeyi degiskenine gore

otke dis alt diizeyleri, arasinda farkin anlamli olmadigi saptanmistir [ F degeri = 0,969

p=0,412>0.05]. Meslek diizeyi degiskenine gore 6fke kontrol diizeyleri, arasinda farkin

anlamli olmadig1 saptanmistir [ F degeri = 0,948 p=0,422>0.05].
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Tablo 3. Hakemlik Kariyer Diizeylerine Nasil Ulastiklarina Gére Hakemlerin Siirekli
Ofke Ve Ofke Tarzi Diizeylerini Gésteren One Way Anova Sonuglari

Varyans KT Sd KO F P Anlamh
Kaynag farkhihk
Surekli Gruplar arasi 18,102 2 9,051
. — ; ‘ /488 0,615 Yok
Ofke Grup ici 1463,849 79 18,530
Ofke Ig: Alt Gruplar arasi 8,977 2 4,489
449 0,640 Yok
Grup ici 789,571 79 9,995
Ofke D1s Grupl 19,690 2 9,845
Al paramst 756 0,473 Yok
Grup ici 1029,286 79 13,029
Ofke Grupl 77,547 2 38,773
Kontrol Tip-at atast 1,845 0,165 Yok
ontro Grup ici 1660,453 79 21,018

p<0,05

Tablo 3’de hakemlik Kkariyer diizeyi degiskenine gore siirekli 6fke, 6fke i alt diizeyleri, 6fke
dis alt diizeyleri, 6tke kontrolii alt boyutlarinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik olup olmadig1
incelenmistir. Tablo 3’de goriildiigii gibi; Hakemlik Kariyer Diizeylerine Nasil Ulastiklarina gore
hakemlerin Siirekli Ofke Tarz1 diizeyleri, arasinda farkin anlamli olmadig1 saptanmistir [ F degeri =
0,488 p=0,482>0.05]. Hakemlik Kariyer Diizeylerine Nasil Ulastiklarina gore hakemlerin 6fke i¢ alt
diizeyleri, arasinda farkin anlamli olmadig1 saptanmstir [ F degeri = 0,449 p=0,640>0.05]. Hakemlik
Kariyer Diizeylerine Nasil Ulastiklarina gore hakemlerin 6fke dis alt diizeyleri, arasinda farkin
anlamli olmadig1 saptanmistir [ F degeri = 0,756 p=0,473>0.05]. Hakemlik Kariyer Diizeylerine
Nasil Ulastiklarina gore hakemlerin 6fke kontrol diizeyleri, arasinda farkin anlamli olmadigi

saptanmistir [ F degeri = 1,845 p=0,165>0.05].

Tartisma ve Sonug¢

Arastirmaya katilan hakemlerin egitim diizeyi degiskenine gore Siirekli Ofke ve Ofke Tarzi
Duzeyleri arasindaki farkin anlamli olmadigi saptanmistir.[P:0,743>0,05] Arastirmaya Kkatilan
hakemlerin meslek diizeyi degiskenine gore hakemlerin Empatik Egilim Diizeyleri arasinda farkin
anlamli olmadigi tespit edilmistir[P:0,349>0,005]. Arastirmaya katilan hakemlerin meslek diizeyi
degiskenine gore Siirekli Ofke ve Ofke Tarzi Diizeyleri arasindaki farkin anlamli olmadig:
saptanmistir.[P:0,482>0,05] Arastirmaya katilan hakemlerin kariyer diizeylerine nasil ulastiklaria
gore hakemlerin Empatik Egilim Diizeyleri arasinda farkin anlamli olmadigi tespit

edilmistir[P:0,173>0,005].
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Aragtirmaya katilan hakemlerin kariyer diizeylerine nasil ulagtiklar1 diizeyi degiskenine gore
Siirekli Ofke ve Ofke Tarz1 Diizeyleri arasindaki farkin anlamli olmadig1 saptanmistir.[P:0,482>0,05]
Arastirmaya katilan hakemlerim Empatik Egilim ve Siirekli Ofke Diizeyleri arasinda anlamli bir
iligkinin olmadig1 saptanmistir[r:0,075 p:0,05]. Sonu¢ olarak bu arastirmamizda yer alan denek
grubumuzun 6fke egilimleri ile empati iliskileri arasinda anlamli bir farkin olmadigi tespit edilmistir.
Ozellikle ¢ok zor bir faaliyet olan hakemlik kavraminin farkli ¢alismalar ile desteklenerek, bu alanda
olusabilecek sorunlar1 en az seviyeye indirmek gerekmektedir.

Arastirma Orneklemi genisletilerek daha biiyiik 6rneklemlerde uygulama yapilip 6fke tarzlar1 ve
empati arasindaki iligki irdelenmesi faydali olacag: diisiiniilmektedir. Futbol bransi disinda diger
brang hakemleri lizerinde c¢alismalar yapilip aradaki farkin incelenmesi literatiire katki saglayacagi

distiniilmektedir.

97



k.deniz ‘-SP or Pilipnleri Pergisi

MJ S S Mediterrasreart TJotvsrse al o f = po £ Scierntce

ORIGINAL ARTICLE

Kaynakga

Akgill, H.(2000). Ofke Denetimi Egitiminin Ilkégretim Ikinci Kademe Ogrencilerinin Ofke Denetimi Becerilerine
Etkisi, Yayimlanmamis Yiiksek Lisans Tezi, Psikolojik Danisma ve Rehberlik Ana Bilim dali, Gazi
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, Ankara

Cel, A. (1994). Hakemlik Psikolojisi. Futbol Bilim ve Teknoloji Dergisi, ¢eviren: Kin A, 1,21-23, Ankara
Chiristian, A. (2002). Futbol A.S. (Cev. Ali Berktay) Istanbul: Kitap Yaymnevi

Dokmen, U. (1988). Empatinin Yeni Bir Modele Dayanilarak Olgiilmesi ve Psikodrama ile Gelistirilmesi, Ankara
Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi Dergisi, 21(1-2), 155-190)

Dokmen, U. (2005). Iletisim Catismalari ve Empati, Sistem Yaymecilik, Istanbul, s.152-154, 339-341)

Orta, L. (2000). Diinya’da ve Tiirkiye 'de Futbol Hakemliginin Baslangict ve Geligimi Semineri, Onsekiz Mart
Universitesi Beden Egitimi ve Spor Béliimii, Canakkale.

Ozer, A. (1994). Siirekli Ofke ve Ofke Ifade Tarzi On Calismasi, Turk Psikoloji Dergisi, 9, 31, 26-35, Ankara.

Terakye, G.(1998). Hasta Hemgire Iliskileri, 5.Baski, Aydogdu Ofset, S: 54-65, 134- 141, Ankara

Ustiin, B. ve Yavuzarslan, F.(1995) Ofkenin Giicli, Hemsirelik Yiiksekokulu Dergisi, Hacettepe Universitesi, 2,
(2), 42-46, Ankara

98



	Tablo 1. Eğitim Düzeyi Değişkenine Göre Hakemlerin Empatik Eğilim Düzeylerini Gösteren Sürekli Öfke Ve Öfke Tarzı Düzeylerini Gösteren One Way Anova Sonuçları
	Tablo 2. Meslek Düzeyi Değişkenine Göre Hakemlerin Empatik Eğilim Düzeylerini Gösteren Sürekli Öfke Ve Öfke Tarzı Düzeylerini Gösteren One Way Anova Sonuçları
	Tablo 3. Hakemlik Kariyer Düzeylerine Nasıl Ulaştıklarına Göre Hakemlerin  Sürekli Öfke Ve Öfke Tarzı Düzeylerini Gösteren One Way Anova Sonuçları

