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Diinya niifusu i¢erisinde nemli bir yere sahip olan kadinlarin is giictine katilimlarinin erkeklerin yaninda daha
az bir paya sahip olmasi, kadinlarin kendi islerini kurmalarinda ve ¢alisma hayatinin disinda kalmalarinda
6nemli bir sorun teskil etmektedir. Kadinlarin kendi islerini kurmalari, igsizligi azalttig1 gibi tilkenin ekonomik
biiytimesine de onemli 6l¢tide etki etmektedir. Diinyanin pek ¢ok iilkesinde oldugu gibi Tiirkiye'de de kadin
girisimciligi, istihdam agisindan sorunlarin ¢6ziimiinde 6nemli araglardan biri olarak goriilmektedir ve kadin
girisimciligini desteklemek i¢in ¢esitli projeler, ¢alismalar yiirtitiilmektedir.

Kirsal alanda kadinlar i¢in girisimcilik, aile biitgesine katki saglama agisindan onemlidir. Kirsal alanda
kadinlarim girisimcilik stire¢lerine yogun olarak katilmalari kirsal kalkinmaya, dolayisiyla tilke kalkinmasina da
katki saglayacaktir. Ancak bu olumlu sonuca ulagilmasi kirsal alanlarda yer alan kadmlarin girisimeilik
faaliyetlerinde karsilastiklar1 sorunlarin tespit edilmesi ve bu sorunlara ¢oziim Onerileri sunulmasi ile
miimkiindiir. Bu ¢alismanin temel amaci, izmir ili Aliaga Ilgesi kirsalinda yasayan kadinlarin girisimci olma
kararini etkileyen faktorleri ortaya koymaktir. Ayrica meveut girisimeilik faaliyetlerini tespit etmek, girisimcilik
6ntindeki engelleri incelemek ve elde edilen bulgular dogrultusunda tespit edilen sorunlara yonelik ¢oziim
6nerileri sunulmasi amaglanmisgtir.

Arastirma {zmir 1li Aliaga Tlgesine bagh alti koyde yasayan toplam 65 kadimnla yiiz yiize anket yoluyla
gergeklestirilmistir. Caligma sonunda {zmir 1li Aliaga Tlgesinde girisimcilik faaliyetinde bulunan kadmlarin en
cok karsilastiklar1 sorunlarin sirastyla; egitim seviyesinin disiik olmasi, finansal destegin yetersizligi ve bilgi
eksikligi oldugu tespit edilmistir.

Anahtar kelimeler: Girisimcilik, Kirsal Alan, Kirsal Kadin Girisimciligi

Rural Women Entrepreneurship in Izmir and The Factors Affecting
Abstract

Women who have a significant share in the world population have a smaller share of participation in the
workforce than men is a significant problem in women's ability to set up their own business and stay out of
working life. Setting up their own business has a significant impact on the economic growth of the country as
well as on reducing unemployment. As in many countries of the world, women's entrepreneurship in Turkey is
seen as one of the important tools in solving problems in terms of employment. Therefore, various projects and
studies are being carried out to support women's entrepreneurship.

Entrepreneurship for women in rural areas is important for contributing to the family budget. The intensive
participation of women in the entrepreneurial process in the rural areas will contribute to rural development and
therefore to the development of the country. However, this result can only be achieved by identifying the
problems faced by women in rural areas in their entrepreneurial activities and presenting solutions to these
problems. The main purpose of this study is to reveal the factors influencing the entrepreneurship decisions of the
women living in the rural areas of Aliaga district in Izmir. It is also aimed to identify existing entrepreneurial
activities, to examine the obstacles to entrepreneurship and to propose solutions for the problems.

The study was conducted through a face-to-face interview of 65 women living in villages located in Aliaga
district. Challenges faced by women entrepreneurs in Aliaga district are low education level, inadequate
financial support and lack of information.

Key words: Entrepreneurship, Rural Area, Rural Women Entrepreneurship

1.GIiRiS

Girisimei, kit olan tiretim kaynaklarim isleyerek, kullanilmayan iretim faktorlerinin kullanilmasini saglayarak, yeni
uretim araglarini kesfederek, yeni mal ve hizmetleri ortaya ¢ikararak yeni sektorlerin olusmasina ayrica da, yeni teknolojileri
kullanan sektorlerde verimlilik artisini saglayarak hizla biiyliyen sektorler yarattigi icin ekonomik biiytimeye katkida
bulunmaktadir (Kiz1lgsl ve Isgiiden, 2008).

Kapitalizmin basladig1 dénemden itibaren etkin olan girisimcilik konusunun énemi 1980'li yillardan sonra anlasilmaya
baglamis ve birgok tilke girisimciligi desteklemek amactyla programlar hazirlayarak girisimei sayilarini artirmaya ¢aligsmiglardir.
Girisimciligin devletler tarafindan desteklenmesinin baslica sebepleri; istihdam yaratmasi, yeni isletmelerin kurulmast,
ekonominin bilylimesi ve toplumun refah seviyesinin yiikselmesine olumlu katkilar yapmasidir denilmektedir (Kurt ve vd.,
2006). Girisimcilik faaliyetlerinin giderek artmasi, durgun ekonomileri harekete gegirmede biiyiik rol oynamakta ve yeni is
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alanlarinin olusturulmasina ve istihdam sorunlarmin ¢6ziimiine katk1 saglamaktadir (Aytag ve ilhan, 2007).

Guintiimiizde insanlarin girisimci olabilmelerinin temel kosulu, risk alabilmeleri ve bu riski tagiyabilecek donanima sahip
olmalaridir. Girisimei olmak, girisimcileri harekete geciren dzelliklerin yaninda farkli 6zellikler tasimayi da gerektirmektedir.
Bunlar kisilik yapist, is firsatlarini goriip degerlendirebilme yetisi, is kurmaya hevesli olma, azimli ve hirsli olma, yaratici olma,
yeterli motivasyona sahip olma gibi 6zelliklerdir (Sahin, 2009).

Kirsal kesimde her turli is giiciiniin biiyiik ¢ogunlugunu olusturan kadmlarin tarimsal faaliyete katilimi; erkeklerin
yaninda is giicti gibi degerlendirilmekte ve bu is giicti kadinlarin ev islerinin bir uzantis1 olarak diisiiniilmektedir. Aslinda; kirsal
kadinlar aile isgiicii, ticretli tarim is¢isi olarak tarima katildiklart gibi; tarim dis1 faaliyetler ile de aileye ekonomik katkida
bulunmaktadirlar. Ancak bu ekonomik katkilarini eslerinin 6liimiiyle veya c¢alismak i¢in kdy disina ¢ikmalariyla
gerceklestirmektedirler. Ciinkii kirsal alanlarimizda halen siiregelen 'Ataerkil' aile yapisi kadinin erkege oranla faaliyetlerini
kisitlamaktadir. Kirsal kadinlar toplam istihdam i¢inde 6nemli bir yer almalarina ragmen hak ettikleri karsiligi alamamaktadirlar
(Kantar, 1996; Kaya ve Atsan, 2012).

Tirkiye gibi gelismekte olan iilkelerde kirsal kalkinma cabalarinda istenilen sonuglarin alinamiyor olmasmin baslica
nedenlerinden birinin de kadinlarin ekonomik hayata yeterince girememesinden kaynaklandigi belirtilmektedir (Soysal, 2013).

Gelismekte olan iilkelerde; egitim diizeyinin disiikligi, toplumun 6nyargilari, cinsiyet esitsizligi, ¢evrenin olumsuz
bakisi, bilgi eksikligi gibi etkenlerin kadinlarin aleyhine isledigi yoniindeki gzlemler, kadmnin kirsal alandaki kalkinmasinda
roliinii ve islevini giindeme getirmis ve bunun da ancak kadn girisimcilik faaliyetleri ile asilabilecegi ifade edilmistir (Soysal,
2013).

Tarimla ugrasan ve kirsal kesimde yasayan kadinlarin tarimsal girisimcilik olanaklarinin kisitl olmasi ve bu konudaki
engelleri asabilmeleri, kirsal kadinlar agisindan gerekli sartlarin iyilestirilmesi ile miimkiin olabilmektedir.

Literatiirde Tirkiye'de girisimcilik konusunda kirsal alani kapsayan g¢alismalar kisitli olsa da genel olarak kadin
girisimciligi konusunda cesitli ¢alismalara rastlamak mimkiindiir. Bu ¢alismalar arasinda Kantar (1999) ¢alismasinda kirsal
kadinlarin girisimci olup olmadiklarmi tartismis ve kirsal kalkinmada bir ara¢ olarak kullanilabilecek olan kirsal kadin
girisimciligini gelistirmek icin 6neriler sunmustur. Fazlioglu (2002), GAP bélgesinde yaptigi calismada kadmlarin erkeklere
gore yonetim ve karar alma siireglerine daha az katildiklarini, temel saglik ve egitim hizmetlerinden daha az yararlandiklarini,
gelir kaynaklarina ulagmakta giigliik ¢ektiklerini ve teknolojiden daha az yararlandiklarini tespit etmistir. Ayrica kirsal alanda
yliksek diizeydeki topraksizligin, az toprakliligin ve kiiciik aile isletmelerinin yaygin olmasmin ve ¢ok ¢ocuk sahibi olmanin
kadinin is yiikiini artirdigini belirtmistir. Yetim (2002), sosyal sermaye olarak kadn girisimcilerin niteliklerini ve yeterliliklerini
belirleyebilmeyi hedeflemistir. Bediik (2005) Tiirkiye'de kadinin c¢alisma yasaminda karsi karsiya bulundugu sorunlarin
temelinde toplumun ekonomik, sosyal ve kiiltiirel yapisindaki bazi aksakliklarin bulundugunu belirtmistir. Calismasinda
Turkiye'de kadinin yeri, kadin girisimci tanimi, profili ve kadin girisimcilerin sorunlarini ortaya koyarak bazi 6neriler sunmustur.
Ozar (2005) ise ¢alismasinda Giineydogu Anadolu Bolgesinde kadin girisimciligi konusunu inceleyerek, var olan potansiyeli
ortaya ¢ikarmayi ve gelecekte uygulanmasi planlanan program ve projeler igin 6nerilerde bulunmayi amaglamistir. Yagci ve
Bener (2005) ¢alismalarinda girisimei kadmlarin demografik ve genel karakteristikleri ile kadilar1 girisimcilige motive eden
faktorleri belirlemeyi, girisimcilikte basarili olmak i¢in gerekli gordiikleri on sartlar1 saptamayi, arastirma sonucunda elde edilen
bulgulara gore; girisimci kadinlara, potansiyel girisimcilere, kadin girisimcileri destekleyen kurum ve kuruluglara yararl
olabilecek oneriler gelistirmeyi amaclamiglardir. Soysal (2010) ise Tiirkiye perspektifinden, kadinlarin girisimcilik
faaliyetlerinde karsilastiklart engelleri ve yaratacaklar firsatlari kuramsal bir ¢ercevede ele almistir. Giilgubuk vd. (2011)
calismalarinda kirsal alanda yasayan kadinlarin girisimcilik faaliyetlerine bakis agilarinin ve kredi kaynaklarina erisimlerinin
ortaya konulmasini, bu konulara etkide bulunan faktorlerin belirlenmesini, kirsal alandaki kadinlarm girisimcilik yeteneklerinin
artirllmasini ve ekonomide daha aktif yer alabilmeleri igin politikalarin gelistirilmesini amaglamislardir. Esen (2013)
caligmasinda kirsaldaki kadinin sorunlari ve kadimin kirsal kalkinmaya katilim yollarini incelemistir. Soysal (2013) baska bir
calismasinda Tiirkiye'de kirsal alanda kadin girisimciliginin mevcut durumu ve sorunlari {izerinde durarak, kirsal alanda kadin
girisimciliginin gelistirilmesi i¢in 6nerilerde bulunmustur.

Bu calismanin amaci, kirsal kadinlarin istihdamimi artirmada kirsal kalkinmanin bir arag olarak kullanilabilecegi
sonucundan hareketle izmir ili Aliaga ilgesi kirsalinda yasayan kadinlarin mevcut girisimcilik faaliyetlerini tespit etmek,
kadmlarin girisimci olma kararimi etkileyen faktorleri ortaya koymak, girisimcilik 6niindeki engelleri incelemek ve elde edilen
bulgular dogrultusunda tespit edilen sorunlara yonelik ¢6ziim onerileri sunmaktir.

2.MATERYALve YONTEM
2.1.Materyal

Arastirmanin ana materyalini konu ile ilgili daha 6nce yapilmis calismalarin yani sira izmir ili Aliaga lgesindeki alt1 koyde
girisimci ve girisimci olmayan kadnlarla 2015 yilinda yiiz yiize yapilan anketler olusturmaktadir.
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2.2.Yontem

2.2.1.Verilerin Toplanmasinda Kullanilan Yontem

Arastirmaya baslamadan 6nce Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanlig1 Izmir il Midiirliigii'ndeki yetkililerle gorusiilerek
arastirma alani belirlenmeye c¢alisilmistir. Yetkililer, Tiirkiye'de ilk kez gerceklestirilen 'Kirsalda Kadin Girisimciliginin
Desteklenmesi Projesi' igin Izmir ilinin pilot bolge segildigini ve proje kapsaminda yapilan en basarili kirsal kadin girisimci
yarismasini Aliaga Ilgesinden bir yarigmacinin kazandigini ifade etmislerdir Bu nedenle Aliaga ilcesi ve civarindaki koylerde
kirsal kadinlarin (girisimci olan/girisimci olmayan) kendi becerilerini kullanarak tiretimde bulunduklar1 kdylerin se¢iminin daha
dogru olacagimi belirtmislerdir. Bu ¢er¢evede Aliaga flge Tarim Mudiirliigii'nde gorevli Ziraat Miihendisleri ve kéy muhtarlari ile
goriisiilmiis, Aliaga Ilgesinde yer alan alti koy (Karakuzu, Citak, Giizelhisar, Asagisakran, Haciomerli, Caltilidere) arastirma
alani olarak se¢ilmistir.

Izmir Ili Aliaga licesinde bulunan alt: kdyde niifus kayit sistemine gore 2012 yili itibariyle toplam kadim niifusu 1956'dur.

Ornek hacmi oransal 6rnekleme ydntemine gore asagidaki formiile gore hesaplanmustir (Newbold 1995; Miran 2003).

"= Np (I - p)
(N -Do ; + p(1-p)
n=0rnek hacmi
N=6Koyde bulunun toplam kadin sayist
p=Girisimci olan kadinlarin oran1
o ;=Oranin varyansl
Oransal 6rnekleme yontemine gore rnek hacmi %90 giiven aralig1 ve %10 hata pay1 esas alinarak toplamda girisimci olan
veyaolmayan 65 kadin ile anket yapilacagi belirlenmistir (Cizelge 1).

Cizelge 1. Ornek Hacmine Gore Anket Yapilan Kadimlari Koylere Gore Dagilimi

Koylerde toplam Koylere gore " "
Kaoyler ka(i’m niifusll)l Koylerin %’si top{am a%lket Koylere gore yapilacak anket sayilart
(2012 yily) sayisi
Girisimci olan  Girisimci olmayan
Asagigakran 149 7.6 5 5 0
Caltilidere 337 17.2 11 5 6
Citak 324 16.6 11 5 6
Giizelhisar 316 16.2 10 5 5
Haci6merli 379 19.4 13 5 8
Karakuzu 451 23.1 15 5 10
TOPLAM 1956 100 65 30 35

Kaynak: T UIK, 2012.

2.2.2.Verilerin Analizinde Kullamlan Yéntem

Anket verilerinin degerlendirilmesinde ortalama ve yiizde hesaplarindan yararlanilmistir. Kadinlarin girisimeilik
konusuna iligkin durumlari, girisimci olmaya karar vermede etkili olan faktérlerin ve girisimei olmada karsilastiklar: sorunlarin
belirlenmesinde 5'li likert 6l¢egi kullanilmistir.

Ankete katilan kadinlarin sosyo-ekonomik 6zellikleri (yas, medeni durum, egitim durumu, sosyal giivence, hane halki
yillik gelir durumu, hane halk: birey sayis1 vb.) ile girisimcilik konusundaki bilgi kaynaklari, girisimcilik alanlari, girisimeilik
konusunda karsilasilan zorluklar, girisimcilik projeleri vb. konular incelenmistir.

3.ARASTIRMA ve BULGULARI

Ankete katilan kadinlarin %2'sinin 20-30 yas, %42'sinin 30-45 yas ve %57'sinin 45 yas ve tizerinde oldugu belirlenmistir.
Egitim durumlarina bakildiginda %89'unun ilkokul, %8'inin ortaokul ve %3'iniin lise ve tiniversite mezunu olduklari
goriilmektedir. Katilimeilarin %48'inin yillik geliri 3000-15000 TL arasinda iken, %49'unun 15001-30000 arasinda
degismektedir. Katilimcilar arasinda 4 kisilik hanehalkina sahip bireylerin oran1 %3 1'dir. Onlar1 %32 ile ti¢ kisi, %25 ile iki kisi ve
%12 ile bes kisilik hanehalkina sahip katilimcilar izlemektedir. Anket yapilan kadinlarin %97'si evli, %3't duldur. Sosyal
giivenceleri bakimindan incelendiginde %82'sinin SSK, %11'inin Bagkur ve %5'inin Emekli Sandigi'na bagli oldugu
goriilmektedir. Katilimcilardan bir kisi Yesil Kart sahibi iken, bir kisinin herhangi bir sosyal giivencesinin olmadigi
belirlenmistir. Ankete katilan kadinlarin %46'sinin girisimei, %54'tiniin girisimei olmadig: goriilmektedir (Cizelge 2). Ayrica
girisimcilerin girisim alanlarmim hayvancilik (12 kisi), el sanatlar1 (5 kisi) ve gida (13 kisi) oldugu tespit edilmistir.
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Cizelge 2. Katilimcilari Sosyo-Ekonomik Ozellikleri

Say1 %
20-30 1 1.5
Yas 31-45 27 41.6
45< 37 56.9
Tlkokul 58 89.2
Ortaokul 5 7.7
Egitim .
Lise 1 1.5
Universite 1 1.5
3000-15000 31 47.7
Yillik Gelir 15001-30000 32 49.2
30000< 2 3.1
2 kisi 16 24.6
3 kisi 21 323
Hanehalki Sayisi ..
4 kisi 20 30.8
5 kisi 8 12.3
Medeni Durum Evl 63 969
Dul 2 3.1
Yok 1 1.5
Yesil Kart 1 1.5
Sosyal Giivence Durumu Emekli Sandig1 3 4.6
Bagkur 7 10.8
SSK 53 81.5
Girigimci 30 46.2
Girisimci Olma Durumu o .
Girisimci Degil 35 53.8

Ankete katilan kadinlarin es se¢imine karar verme durumu incelendiginde girisimci olan kadinlarin %60'inin es segimine
kendilerinin karar verdigi gortilmektedir. Girisimci olmayan kadinlarda ise bu oran %40'ir (Cizelge 3).
Cizelge 3. Kadinlarin Es Se¢imlerine Karar Verme Durumu

Kendisi Ailesi Ailesi ile Birlikte

Say1 % Say1 % Say1 %
Girisimei olan 18 60.0 8 26.7 4 13.3
Girigimei olmayan 14 40.0 11 31.4 10 28.6

Kendi kararlarini verebilme durumuna bakildiginda girisimci olan ve olmayan kadinlarin kendi kararlarini verebilme
durumuna katildiklar1 (4.2) belirlenmistir (Cizelge 4).

Cizelge 4. Kadinlarin Kendi Kararlarini Verebilme Durumlar:

Kisi Ortalama
Girisimci olan 30 4.2
Girisimci olmayan 35 4.2

1.Kesinlikle katilmiyorum 2.Katilmiyorum 3.Kararsizim 4.Katilyyorum 5.Kesinlikle katiliyorum

Ankete katilan kadinlardan girisimci olanlarm %60'; girisimci olmayanlarin ise %77'si evdeki harcamalarla ilgili esi ile
birlikte karar vermektedir (Cizelge 5).
Cizelge 5. Evde Harcamalar ile lgili Karar Verme Durumu (%)

Kendi Esi Esiyle Birlikte Herkes Kendi
Kisi % Kisi % Kisi % Kisi %
Girigimci olan 6 20.0 5 14.3 18 60 2 5.7
Girisimci olmayan 2 6.7 4 13.3 23 76.7 1 33
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Ankete katilan girisimei kadinlarin girisimcilik konusundaki bilgi kaynaklarinin %45.7 ile kdyde yapilan egitimler
(toplantilar) oldugu belirlenmistir. Bununla birlikte bu konuda bilgi edinmede yakin ¢evrelerinin (aile, akraba, arkadas, komsu)
orani1 %37.1'olarak saptanmistir.(Cizelge 6).

Cizelge 6. Girisimci Kadnlarin Girisimeilik Konusundaki Bilgi Kaynaklar1 (%)

™V Internet Egitim-Toplanti Yakin Cevre
Kisi % Kisi % Kisi % Kisi %
2 5.7 4 11.4 16 45.7 13 37.1

Ankete katilan kadinlarin Kirsalda Kadm Girisimciliginin Desteklenmesi Projesine bagvurma durumu incelendiginde
girisimci kadinlarin %57.1'1 bu projeye bagvurmadiklarini % 42.9'u ise basvurduklarini ifade etmislerdir. Girisimci olmayan
kadinlar agisindan bagvurmayanlarin orani %96.7 olarak belirlenmistir (Cizelge 7).

Cizelge 7. Kirsalda Kadin Girisimciliginin Desteklenmesi Projesine Bagvurma Durumu

Hayir Evet
Kisi % Kisi %
Girigimci olan 20 57.1 15 42.9
Girigimci olmayan 29 96.7 1 33

Kadinlarin 'Kirsalda Yasayan Kadin Girisimcilerin Desteklenmesi' projesine basvurmadaki temel etken %71.4 ile
urettikleri bazi tarimsal trtinleri degerlendirmektir. Bununla birlikte ek gelir elde etme amac1 kadinlar arasinda %28.6'lik orana
sahiptir (Cizelge 8).

Cizelge 8. Kirsalda Yasayan Kadin Girisimcilerin Desteklenmesi' Projesine Basvurmadaki Etken

Etken Kisi %
Urettigim bazi tarimsal {iriinleri degerlendirmek 11 71.4
Urettigim baz el sanati tiriinlerini degerladirmek 0 0.0
Ek gelir elde etmek 5 28.6
Becerilerimi geligtirmek 0 0.0
Is kadin1 olabilmek 0 0.0

Kadmlar girisimcilige 6zgii bazi 6zellikler agisindan kiyaslandiginda; girisimei olan kadinlarin kendine giiven,
girisimcilikte bilginin ve deneyiminin 6nemli oldugu inanci, sorumluluk sahibi olma ve basar1 odakli yogun ¢alismaya zaman
ayrabilme ozellikleri agisindan daha baskin olduklari belirlenmistir. Bununla birlikte basladiklari isi kararlilikla stirdiirme, hayal
kurmaktan hoslanma, risk almaktan hoslanma ve olaylar karsisinda sogukkanli davranma 6zellikleri agisindan girisimci olmayan
kadmlarin daha baskin olduklar1 goriilmustiir (Cizelge 9). Elde edilen bu sonug literatiirdeki genel girisimcilik 6zellikleriyle
celismektedir. Bu celiskinin 6rneklem sayisinin az olmasindan kaynaklandigi sdylenebilir.

Cizelge 9. Kadmlarin Girisimcilige Ozgii Baz1 Ozellikler A¢isindan Kiyaslanmast

Ozellikler Girisimci olan Girisimci olmayan
Kendime giivenirim 5.00 4.29
Girisimcilikte bilgi dnemlidir 4.93 4.26
Sorumluluk sahibiyim 4.87 4.20
Girisimcilikte deneyim dnemlidir 4.63 4.23
Basariya ulagmak icin yogun bir zaman harcayabilirim 4.57 4.14
Basladigim bir isi kararlilikla stirdiiriiriim 4.23 4.40
Hayal kurmay1 severim 3.30 4.60
Risk almaktan hoslanirim 3.13 4.14
Olaylar karsisinda sogukkanli davranirim 2.87 3.69

1.Kesinlikle katilmiyorum 2.Katilmiyorum 3.Kararsizim 4.Katilyyorum 5.Kesinlikle katiliyorum
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Ankete katilan 65 kadininin girisimcilik konusunda karsilastiklari engeller incelendiginde egitim seviyesinin diisiik olmast
(70,8%), finansal destegin yetersizligi (67,7%) ve bilgi eksikligi (46,2%) ilk siralarda gelmektedir. Cinsiyet ayrimciligi (4.6%) ve
aileilgili sorunlar (4.6%) ise girisimciligin 6niinde en diisiik 5neme sahip engellerdir (Cizelge 10
Cizelge 10. Kadinlarin Girigsimcilik Konusunda Karsilastiklari Engeller

Engeller Kisi %
Egitim seviyesinin diisiik olmasi 46 70.8
Finansal destegin yetersizligi 44 67.7
Bilgi eksikligi 30 46.2
Ekonomik belirsizlik 16 24.6
Deneyimsizlik 15 23.1
Ekonomik bagimlilik 12 18.5
Cevrenin olumsuz bakisi 12 18.5
Cinsiyet ayrimciligi 3 4.6
Aile ile ilgili sorunlari 3 4.6
4.SONUC ve ONERILER

Daha 6nce yapilmis ¢alismalarin sonuglarina bakildiginda; Tiirkiye'de kadinlarin daha ¢ok aile ihtiyaclarini karsilamak
amactyla girisimcilik faaliyetinde bulunduklari, kurulus sermayelerini bilyiik olg¢iide kendi birikimleriyle karsiladiklari,
cogunlukla ticaret sektoriinde girisimci olduklari, orta yas diliminde yer aldiklari, yarisina yakimnmm egitimlerinin genelde
ilkokul diizeyinde oldugu ve kadinlarin is kurma asamasinda karsilastiklar: en 6nemli sorunun sermaye temini olduguna iligkin
bulgulara rastlanmaktadir.. Bu bulgularla karsilastirildiginda, Izmir ili Aliaga Ilcesi kirsalinda faaliyet gosteren kadimlarmn
girisimci olma nedenleri ve sermaye kaynaklari dnceki ¢alismalarla paralellik gosterirken buna ek olarak egitim diizeylerinin
diisiik olmasi, finansal destegin yetersizligi ve bilgi eksikligi girisimcilik 6niindeki engeller arasinda goriilmektedir.

Kirsal toplumlarda sosyo-ekonomik yapinin etkisiyle toplumun kadina yonelik yiiklemis oldugu 'anne - ev hanimt' rolleri
[zmir Aliaga ilgesi kdylerinde de goriilmektedir. Yapilan ¢calismada kadinlarin vermis olduklar yanitlar girisimciligin 'anne - ev
hanimi' rolii tizerinde herhangi bir olumsuz durum veya engel teskil etmedigini gostermektedir.

Calismanin sonucunda elde edilen bulgular dogrultusunda yasadiklari bolgenin kiiltiirel 6zellikleri ve yalnizca kadin
olmaktan kaynakli bir takim sorunlarla karsi karsiya kalan kirsal kadin girisimcilerin sorunlarinin ¢éziimiine ve girisimci
olmayan kadinlarin daha aktif olarak girisimcilik faaliyetleri igerisinde yer almalarina yonelik olarak gelistirilen dneriler asagida
stralanmustir.

- Kirsal alanda yasayan kadinlarin egitim diizeylerinin diistikliigii ile 6rgiin ve yaygin egitim imkanlarindan yeterince
yararlanamamalar1 girisimcilik faaliyetinde bulunurken karsilastiklart 6énemli sorunlardan birisidir. Bu sorunun ¢6ziimiine
yonelik olarak, kirsal alanda yasayan geng kizlar egitimlerine devam etmeleri yoniinde tesvik edilmeli, aileler ikna edilmelidirler.
Ayrica, koylerde yasayan kadimnlarin bilgi ve becerilerini artiracak gelir getirici faaliyetlere yonelik mesleki egitim kurslari
diizenlenerek kadin girisimcilerin mesleki agidan eksiklikleri tamamlanmali ve mesleklerinde gerekli olan arac¢ ve gereclerin
kullanimi gretilmelidir.

- Kadmlarin ¢ogu tirtinlerini yasadiklari ilgeye bizzat kendileri gotiirerek satis yapmaktadirlar. Bu nedenle de sinirli
sayidaki pazarda faaliyet gosterebilmekte ve iiriin pazarlamasi konusundaki bilgilerinin yetersizligi sebebiyle pazarlarini
genisletememektedirler. Kirsal alanlarda kadmlarin tirtinlerini daha rahat satabilmelerini saglamak amaciyla, kendi isini yapan
kadinlara yonelik tiriin pazarlamasi, ve satigini igeren kapsamli egitim programlari diizenlenmelidir.

- Kirsalda kadinlar agisindan kendine yetebilen, iiretebilen, sosyal giivenlik kapsaminda olan istihdam alanlar
yaratilmalidir.

- Kirsal alandaki kadinlarin temel hizmetlere kolayca erigebilmelerini saglanmalidir.

- Bu caligmada ankete katilan kadinlarm bircogu hayvancilikta faaliyet gostermektedirler. Kadinlarin ayrica faaliyet
gostermek istedigi alanlarin basinda kirsal turizm gelmektedir. Bunun gibi kirsalda tarim dis1 alanlarda da kadinlara destek
verilmelidir..

- Girisimcilik faaliyetlerinde kadinlarin daha tiretken ve yenilik¢i olabilmeleri igin gerek ulusal gerekse yerel bazda iyi
biriletisim ag1 kurularak, kadinlarin giincel bilgi paylasimi konusunda giiclendirilmeleri saglanmalidur.

Kadin girisimciler; girisim i¢in gerekli finansman1 genelde es-baba gibi yollardan elde etmeleri onlarin ekonomik
ozgiirliiklerini sinirlamaktadir. Kendilerine ait gayrimenkullerinin olmayisi da kredi temininde zorluklarla karsilagmalarina
neden olmaktadir. Bu sorunlarin ¢6ziimii iginde kredi kurumlarmimn girisimei kadinlara 6zel diisiik faizli veya faizsiz kredileri
verebilmeleri i¢in gerekli diizenlemelerin devlet tarafindan yapilmasi 6nerilebilir.
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Ulkeler agisindan 6nemli faydalar yaratan kadin girisimeiligi konusunda, kadinlarin karsilastiklari sorunlar ile bu sorunlari
ortadan kaldirabilecek ¢c6ziim Onerilerini ortaya koyan kapsamli arastirmalar yapilmasi, 6zellikle de kirsal alanda ¢ogu ticretsiz
aile is¢isi olarak ¢alisan kadinlar1 daha fazla gelir getirici faaliyetlerde bulunmaya yonlendirmek ve onlarin yasam kalitesini
yiikseltmek amaciyla girisimceiligi desteklemeye yonelik politika ile programlarin olusturulmas: gerekmektedir. Béylece, kirsal
alanlarda kadinlar girisimcilikte daha aktif bir bigimde rol oynayacak ve ekonomik kalkinmaya énemli katkilar saglayacaklardir.
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