CEMIYETLERDE AZALIK SIFATININ
KAZANILMASI VE KAYBI (*)

Dr. A Naim INAN
Medeni Hukuk Docenti

I — Umumiyetle :

Maruf Alman Hukukcusu Jhering (1), cemiyeti, «miisterek bir
“* gayenin takibi icin birgok ferdlerin bir araya toplanmasidir» sek-
linde tarif etmektedir.

Cemiyetler Kanunumuzun muaddel birinei maddesinde buna
benzer olan su tarife rasthiyoruz :

«kazang payla.smak’tan baska bir amacla ikiden ziyade kisinin
bilgilerini, faaliyetlerini siirekli bir sekilde birlestirmeleri suretiy-
le» cemiyetler vucuda gelir.

Medeni Kanunumuz, cemdyetin tarifini vermemekte buna mu-
kabil cemiyetlerin kurulusunu, teskildtini, azahga girmesi, ¢tkma-
g1 ve gkanlmagi, cemiyetin feshini ve infisahini tanzim eden kai:
deleri vazetmis bulunmaktadir.

Bir cemiyetin muhtelif unsurlari arasinda hi¢ siiphe yoktur ki
ona vucut veren azalar en mithim unsurunu, temelini tegkil eder (2).

(*) Bu c¢alisma, 24.X1.1960 tarihinde Ankara Hukuk Fakiltesinde
Dogentlik deneme dersi olarak takrir edilmigtir.

(1) Jhering, Geist des rémischen Rechts, Cilt IV, sah. 244.

(2) Saymen, Ferit Hakki, Tiirk Medeni Hukuku Cilt II Sahsin Hu-
kuku, Ist. 1948, sah. 323; Arsebilk, Esat, Medeni Hukuk Cilt I
Baslangic - Sahsin Hukuku, sah. 207; Velidedeoglu, Hifz1 - Ata-
ay, Aytekin, M. Tirk Cemiyetler Hukuku Ist. 1956, sah. 84; Ve-
lidedeoflu, Hifz1 Veldet Turk Medeni Hukuku Cilt I, Cliz 2,
Sahsin Hukuku 6 Basi, Ist. 1960, sah. 236.
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Zira azasiz cemiyet kabili tasavvur degildir (8). Azalar. ce-
. miyetin en esasli unsuru olmakla beraber, cemiyetin varhgi, onu
ilk defa meydana getirmis azalann mevcudiyetine bagh degildir.
Gayesi baki kaldikca onu meydana getiten azalar miitemadiyen
degisebilir. Hal boyle olunca miicerret cemiyetle onu meydana ge-
tiren azalar arasinda karsilikli bazi miinasebetlerin vucut bulacag .

bedihidir.

Iste, bu galismamn konusunu teskil eden azaliga girmek, cik-
mak (istifa) ve azaliktan cikanlmak (ihrag) suretiyle azalik sifa-
timn kazanilmast ve kaybi cemiyetle azalar arasindaki miinasebet-
lerin baginda gelir.

II — Azaliga girmek (kabul) :

Cemiyette azaliga girmek hususunu, azalik sartlan ve azaliga
kabul diye tefrik ederek tetkik etmek yerinde olur.

A — Azalik Sartlan :

Bir cemiyete girebilmek icin azada bulunmasi l4zim gelen sart-
larmn neler oldugunun cemiyet nizamnamesinde yazili bulundurul-
masit Cemiyetler Kanununun 2 nci maddesinin IV bendi mecburi
kilmaktadir.

Cemiyet nizamnamesi haricinde de muhtelif kanunlanmiz bir
cemiyete aza olacak kimselerde bazi vasiflann  bulunmasi 14zmm
geldigini bildiren amir hiikiimler vaz etmektedir. Bu amir hiikiim-
ler muvacehesinde azada bulunmasi 14zm gelen sartlar sunlardir :

1 — Medeni Haklara Sahip Olmak :
Cemiyetler Kanunumuzun 3 iincii mad. sinde kullamlan,

«Cemiyetlere aza olacaklarin medeni haklara sahip... bulun-
malari ldzimdir» :

ibareleri ile medeni haklari kullanma ehliyeti ifade edilmektedir
ki (4) Medeni Kanunumuzun 14 maddesi hitkmiine gbre mahcur

L ]
(3) Halbuki hiikmi sahsiyeti olan tesiste_ﬁzahga lizum yoktur.
(4) Velidedeoglu, age., sah. 237, Velidedeoglu - Ataay, age. sah. 85,
aksi fikir: Saymen, age. sah. 325,
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olmayan miimeyyiz resitler (5) medeni haklan kullanma ehliyeti-
ne sahiptirler.

2 — Yas:

. Yine Cemiyetler Kanununun 8 iincii mad. si :

«Cemiyetlere aza olacaklarm... onsekiz yasmi bitirmis bulunma-
lart 1dzimdir. Ancak siyasi cemiyetlere aza olabilmek icin meb’us
secmek hakkim haiz olmalar sarttirs  ©

»

kaidesiyle bir cemiyete girmek isteyenlerde asgari- yas hadle-
rini tesbit etmis bulunuyor. Yalmz, bu madde, yas sartinda siyasi
cemiyetlerle diger cemiyetler arasinda bir tefrik yapmistir. Cemi-
yetler Kanununun bu maddesinin hitkmiine gore, siyasi gayesi olma-
yan bir cemiyete girmek icin onsekiz yasim bitirmis olmak 4zim-
dir. Cemiyetler Kanununun 8 tincii maddesi riisten bahsetmeyip on-
sekiz yast sarahaten kabul ettigine gore yukanda izah ettigimiz
medeni haklara sahip olmak tabirini kanunun bu maddesi muva-
cehesinde mahcur olmayan miimeyyiz ve onsekiz yasimi bitirmis
olanlar cemiyetlere aza olabilirler seklinde anlamak yerinde olur.
Yine kanunun, riist tabirinden bahsetmemesi hasebiyle Medent Ka-
nunumuzun 11 nci maddesinin II nci fikrasina gore, evlenme ile resit
olan kimselerle 12 nci maddesine gore, riistlerine kazal mercilerce
karar verilen kimseler onsekiz yaglarmi bitirmedikce cemiyetlere
aza olamazlar (6).

Siyasi cemiyetlere aza olabilmek i¢cin Cemiyetler Kanunu iiglin-
cii maddesinde bir yas haddi bildirmemekte, yalmz, «meb'us seg-
mek hakkini haiz olmaky sarhm vazederek, «Teskilati Esasiye» ve
«Milletvekilleri Secimi» kanununa atif yapmis bulunmaktadir.

«Teskildti Esasiye Kanunununy muaddel 10 uncu ve 16/11/1950
tarihli ve 5545 sayili «Milletvekilleri Secimi Kanunununy 7 nci mad-
desine gore meb’us secmek icin 22 yasim bitinnis olmak lazimdur.
Bu hiikiimlere atfen siyasi cémiyetlere aza olabilmek i¢inde 22 ya-
sinin bitirilmis olmas: gerekir (7) .

(5) 2 — Yas: kismindaki izahatla krs,

(6) Saymen, age., sah. 325; Velidedeoglu, age., sah. 237, Velidede-
oglu - Ataay, age. sah. 85.

() Siyasal Bilgiler Faktltesi idari ilimler Enstitiisti tarafindan ha-
zirlanan Anayasa Tasaristnin (Gerekgeli Anayasa Tasarist ve
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3 — Vatandashk ve Meslek :

_ Siyasi cemiyetlere girebilmek i¢in «meb’us segmek hakkim haiz
olmak» kaidesini Cemiyetler Kanununun vazetmis oldugunu yukar:-
da gordiik. Meb'us secebilmek icin Tegkildtt Esasiye ve Milletvekil-
leri Se¢imi kanuna gore, yalmz 22 yasim bitirmis olmak kifi degil-
dir. Bunun yamnda Tiirk Vatandasi olmak ve bazi mesleklere inti-
sap etmemis bulunmakta icap eder.

Teskilati Esasiye Kanununun muaddel 10 uncu maddesine ve
Milletvekilleri Secimi Kanununun 7 nci maddesine nazaran, meb'us
secmek icin Vatandas olmak sarti arandigina gore Tiirk Vatandas:
olmayan kimseler siyasi cemiyetlere aza olmamiyacaklardir.

Tiirk Vatandaslarmn Cemiyetler Kanununa gore kurulmas:
memnu cemiyetlere de aza olamiyacaklarimi mezkir kanunun 14
maddesi hitkmii amir bulunmaktadir.

Bazi cemiyetlere girebilmek icinde bazi meslek sahibi bulun-
mak veya bazi meslek mensubi olmamak sarti yine muhtelif ka-
nunlartmiz tarafindan hitkkme baglanmugtir. Biz bunlan cemiyetle-
rin cesitlerine gore soyle siralayacagiz :

a -— Siyasi Cemiyetlere :

Milletvekilleri Secimi Kanununun 9 uncu maddesinde yazili sa-
hislar, ezciimle;

_ 1 — Emniyet miidiirleri, emniyet amirleri, komiser, komiser
muavinleri ve polisler,

2 — Subaylar, gedikli subaylar ve erbaglar,

3 — Askeri memurlar ve askeri adli yargiglar,
4 — Askeri Ogrenciler (8),

5 — Silah altinda bulunan era?,

\
Secim Sistemleri hakkindaki Gorils, Ank. 1960) 37 nci maddesi,
bu yas haddinin bir kanunla tesbit edilmesi l4zim geldigini tek-
lif ederken, Istanbul Unliversitesinde toplanan Iimi Heyet'in
hazirladigl Anayasa tasarisinin 66. maddesine (Ulus Gazetesi,
26 Ekim 1960 sah. 3) gore 18 yas olarak tesbit ediliyor.

(8) istanbul Universitesinde toplanan Ilim Heyetinin hazirladign
Anayasa tasarisinin 66 nct maddesinin II frkrast bu eshasa da
secim hakki taniyor.
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meb’us segmek hakkim haiz olmadiklarnindan C‘em:iyertl;er Ka-
nununun 3 maddesinin 2 ciimlesine gore siyasi cemiyetlere aza ola-
myacaklardrr.

Bunun gibi Memurin Kanununun 9 maddesine gore, Devlet Me-
murlan dahi siyast cemiyetlere 4za olamazlar.

b — Sendikalara :

Isci ve Isveren Sendikalan ve Sendika Birlikleri Kanununun (9),
ikinci maddesine gore, isci sifati ile sendikalarm kuruldugu is ko-
lunda veya bu is kolu ile ilgili islerde bilfiil ¢ahsmayan kimseler
is¢i sendikalarina ve isveren sifat1 ile sendikamn kuruldugu is ko-
lunda isveren olmayan bir kimse de isveren sendikasmna giremiye-
~ cegi gibi Esnaf Dernekleri ve Esnaf Dernekleri Kanununun (10)
ikinci maddesine gore esnaf sayilanlarla bunlar yanmda calisanlar
dahi sendikalara aza olarak giremezler.

¢ — Esnaf Cemiyetlerine :

Esnaf Dernekleri ve Esnaf Dernekleri Birlikleri Kanununun ikin-
ci maddesine gore esnaf sayilmayanlarla, esnaf yaninda caligmayan-
lar yine bu kanunun birinci maddesi hiikmiine gore esnaf cemiyet-
lerine aza olamazlar, -

¢ — Hayri Cemiyetlere :

Askeri Ceza Kanununun 149 maddesi hiikmiine gore, askeri sa-
hislarin hayri eemiyetlere izinsiz aza olmalanda miimkiin degildir.
O halde askeri salislar hayrt cemiyetlere girerken alakali makam-
lardan izin istihsal edeceklerinden hakim, hekim, ogretmen, mii-
hendis gibi herhangi bir askeri talebenin mensup oldugu fakiil-
te talebe cemiyetine girmesi icin bagli oldugu makamdan miisaade
almas: lazundir (11).

(9) 20.11.1947 -tarihli ve 5018 sayili

(10) 24.1V,1949 tarihli ve 5373 sayil.

(11) Fakiiltelerdeki askeri talebelere bir zamanlar bdyle bir iznin. ve-
rildigini hatirhyorsak da, malimatina miiracaat ettigimiz Milli
Savunma Bakanlign Kanun Isleri Miidirligi, 29.1X.1960 tarih ve
1797 - 60 sayilh yazilan ile bdyle bir misaadenin verilmedigini
bildirmigtir.
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d — Cemiyetler Kanununun 12 nci maddesindeki Cemiyetlere:
Cemiyetler Kanununun 12 nci maddesi de:

«devlet, hususi idare ve belediyelerle devlete bagl kurumlar-
dan hizmet karsihgr maas veya iicret alanlar bulunduklan sifat
ve mahiyeti ile» alakali cemiyetler kuramiyacaklarini amir bulun-
duguna gore, bu sifati haiz olanlarda bu nev'i cemiyetlere aza ola-
mazlar.

4 — Kamu Hizmetlerinden Yasakli olmamak :
Milletvekilleri Secimi Kanununun 8 maddesine gore;

«Kamu hizmetlerinden yasaklilar» secmen  olmamiyacaklarnn-
dan siyasi gaye giiden cemiyetlere de aza olmalan miimkiin degil-
dir.

5 — Munzam S§artlar :

Cemiyet esas nizamnamesi yukanda tafsilati ile gordiigiimiiz
bu sartlara aykin olmaksizin bazi munzam sartlarn dahi ihtiva ede-
bilir. Mesel4 : Tiirk Hukukcular Cemiyetine aza olmak i¢in hukuk
fakiiltesi mezunu olmak sarimn aranmakta oldugu gibi (Tirk
Hukukcular Cemiyeti Ana Nizamnamesi madde 3). Bu munzam
sartlann haiz olmayan kimseler o cemiyete aza olamazlar.

B — Azahga Kabul:

Bir cemiyete aza olarak girmek icin kanun ve cemiyet esas
nizamnamesine gore ne gibi sart ve vasiflarin arandigm izah et-
tikten sonra azahiga kabul meselesinin incelenmesine geliyoruz.

Muhtelif Kanunlarda ve cemiyetin esas nizamnamesinde yazilt
muayyen ve munzam olan sart ve vasiflarin bir kimsede bulunmas:
o kimseye aza olma hakkim daima bahsetmedigi gibi o kimse
de bir cemiyete girmek hususunda zorlanamaz.

Bir cemiyete aza olarak girmek icin cemiyetin nizamnamesin-
deki esaslar dahilinde bir talepte bulunmak ldzimdir. Bu talebin
bazan bir beyanname ile yapilmasi ve bazanda«<bu beyanname ile
cemiyete aza olan bir veya iki kiginin namzet azamn hiisniihal sa-
hibi oldugunu tekeffiil etmesi hususu aranir. Ne sekilde olursa ol-
sun bir cemiyete aza olmak isteyen kimse tarafindan bir talebin,
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tabii fahri azalik icin namzede bir teklifin yapilmas: icap eder.
Bu talebin cemiyetin hangi orgaminda tetkik edilerek kabul ve
reddedilecegini Cemiyetler Kanununun ikinci maddesinin IV bendi-
ne gore, yine cemiyetin esas nizamnamesi tanzim eder. Bununla bera-
ber bu orgam nizamname tanzim ederek bildirmemisse bu hususa
dair bir karar vermek salihiyeti Medent Kanunumuzun 58 inci
maddesine gore umumi heyetin saldhiyeti dahilindedir. Yukanda
belirttigimiz gibi azaliga kabul etme salahiyetinin diger bir organa
ve bilhassa idare heyetine birakilmasinda kanuni bir mani olmamak-
la beraber, bu yol bazi mahzurlar tevlit edici mahiyettedir (12).
Bu bakindan memleketimizde tatbikatta su yol tercih edilmekte-
dir. Aza olmak isteyen kimsenin talebi evveld idare heyetine ge-
lir. Idare heyeti gerekli sart ve vasiflart haiz oldugunu tesbit ettik-
ten sonra o kimseyi namzet aza olarak kabul eder ve asli aza ol
mas1 igin umumi heyetin tasvibine arz ,eder. Umum{ heyetin kabul
kararindan sonra salis o cemiyete aza olmaktadur. ‘

Cemiyet sahsin azalhiga girmek talebini kabul edebilecegi gibi
red dahi edebilir. Yukanda isaret ettigimiz gibi kanunda ve ce-
miyet esas nizamnamesinde yazili muayyen ve munzam sart ve
vasiflarin bir kimsede olmasi ona bir hak bahsetmedigi icin resmf
makamlar nezdinde talebinin reddi hakkinda bir miiracaat ve si-
kdyette bulunamaz. Yalniz, red cevabmm gayet nazikdne bir tarz-
da daha dogru bir ifade ile bir haksiz fiil tegkil etmeyecek sekil-
de verilmesi muvaffak olur. Ciinkii namzedi rencide edecek gsah-
siyet haklarina tecaviizkir, sohret ve itibarm sarsic1 tarzda red
vaki olursa, o sahsa haksiz fiil dolayisiyla maddi ve hatta manevi
tazminat davasi ikame edebilme hakkinin taninmasi hakkaniyete
uygun olur (13).

Cemiyete aza kabul olunan kimse,- Cemiyetler Kanununun 6 nei
maddesinin a bendine gore tutulacak olan aza defterine, hiiviyet-
leri, cemiyete giris tarihleri, aylik veya yillik taahhiidleri ile kayit
edilir.

(12)‘Saymen, age., sah. 326; Velidedeoglu, age., sah. 238; Velidede-
oglu -~ Ataay, sah. 87.

(13) Saymen, age., sah. 326 ved.
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III — Azalik Sifatinin Kayb: :

Bir cemiyetteki azalik sifatmin kayb: ya kendiliginden veya
azanin ¢ikmas1 yani istifasi yahut ¢ikanlmasi yani ihragi suretiyle
olur.

A — Azalhk sifatimn kendiliginden kayb :

Azalik sifati fazla izaha liizum olmayan, medeni haklan kullan-
ma ehliyetinin kaybi, aza hakkinda gaiplik kararinm verilmesi ve
oliim gibi sebeblerin zuhuru ile kendiliginden ortadan kalkar (14).

B — Azalik sifatinim cemiyetten ¢ikma (cekilme - istifa) sure-
tiyle kaybu :

Cemiyetten cekilme, Medeni Kanunumuzun kullandig1 tabirle
istifa azaya tamman haklardan biridir. Bu hak, azanin ne tarzda ve
sartlar alinda cemiyetten kendi arzusu ile cekilebilecegini ifade
eder. Cemiyetler Kanunun ikinei maddesinin IV bendi, azanin ce-
miyetten ctkma sartlarmin cemiyet esas nizamnamesinde tanzim
edilmis olmasmi amirdir. Cemiyetin unsurlarindan biri de belli bir
gayenin tahakkuk ettirilmesi oldugundan bir kimseyi 6liinceye ka-
dar cemiyet azasi olarak tutmak, artik ‘inanmadifi ve kanaat getir-
medigi bir gayeye bagh tutmak nelicesini dogurur ki, boyle bir
hareket tarzinin ihtiyar edilmesi Medeni Kanunumuzun 23 ve 24
maddelerinde tanzim ve himaye edilen sahsiyet haklarina tecaviiz
sayiir. Demek oluyor ki, cemiyet esas nizamnamesine konulan aza-
nin cemiyetten ciknuyacagma dair veya gikmasim agirlastiran  bir
kaide hukukan hiikiim ifade etmez (15).

O halde, her azamin diledigi zaman cemiyetten cekilmege is-
tifaya hakki vardir. Yalniz, cemiyet esas nizamnamesi bu istifay:
bir ihbar miiddetine tabi tutabilir. Bahusus, Medeni Kanunumuzun
63 iincii maddesinin 2 nci ciimlesi istifa hakkina zaman bakimdan
bir tahdit koymus bulunmaktadir. Bu ciimle hiikmiine gore;

«Her aza, alti ay evvel istifa arzusunu bildirmek sartiyla cemi-
yetten gikmak hakkini haizdirs.

(14) velidedeoglu, age., sah. 238; Velidedeoglu - Ataat, age., sah 87
ved.

(15) Saymen, age., sah. 329; Arsebiik, age., sah. 210; Velidedeoglu,
age., sha. 236; Velidedeoglu - Ataay, age. sah. 88.
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Medeni Kanunumuzun bu kaidesi, cemiyet esas nizammamesi
daha uzun bir miiddet koymugsa veya boyle bir miiddet koyma-
missa tatbik edilecektir. Demek ki, cemiyet esas nizamnamesi ile
bu kayit ve sartlar hafifletilerek azamin cemlyetten cekilmesi ko-
laylagtinlabilir (16).

Medeni Kanunumuzun 63 iincii maddesinin 2 nci ciimlesine
gore, cemiyetten istifa etmek istiyen aza, bu istegini cemiyetin
alakali uzvuna bildirecektir, Aza, bu alti1 ayhk miiddet icinde aza
sifatm kayip etmedigi icin azaliga has haklann ciimlesinden isti-
fade edecek ve miikellefiyetlerini yerine getlrmek mecburiyetinde
olacaktir (17).

Azamn istifasimin kabul edilip edilmemesi mevzubahis degil-
dir. Istifamn bildirildigi giinden alt aymn hitasunda sals azahk
sifatim kayip eder. Zira, hukuki bakimdan bu miiddet bir feshi th-
bar mahiyetinde olup, istifa, bu husustaki beyanin vusulii ile hii-
kiim ifade eden ve yenilik doguran bir haktir (18).

Cemiyet esas nizamnamesinde bagka tiirlii tanzim edilmemis-
se, Medent Kanunumuzun 66 nc1 maddesi hitkmiine gore; istifa
suretiyle azalik sifahm kayip eden kimse cemiyet mallan iizerin-
de higbir sekilde hak iddiasinda bulunamaz.

C — Azabk sifatimn cemiyetten c¢ikarilma (ihra¢) suretiyle
kaybr : ‘

Bir cemiyete aza olan kimseler belirli bir gaye etrafinda bir-
lesmisler ve bazi miikellefiyetler altina girmislerdir. Bir cemiyetin _
gayesine aykin hareket eden, zararh faaliyetlerde bulunan ve mii-
kellefiyetlerini yerine getirmeyen azalann muhafazas: kiilfeti o ce-
miyete yiikletilemez. Binaenaleyh, cemiyetin gayesine aykinn hare-
ket eden, miikellefiyetlerini yerine getirmeyen veya cemiyetin di-
ger azalan tarafindan hakh sebeblerle sevilmeyen ve aralarnda
gormek istemedikleri azalann ihragi saldhiyetini cemiyete tamma-

(16) Oguzoglu, H. Cahit, Medeni Hukuk I - II, S$ahsin Hukuku - Aile
Hukuku 4. B. Ank. 1958, Sahsin Hukuku sah. 380; Goktirk, Hil-
seyin Avni, Tirk Medeni Hukuku I Kitap, S$ahsin Hukuku 3.
B. Ank. 1954, sah. 219; Velidedeoglu, age., sah. 238; Velidede-
oglu - Ataay, age. sah. 88; Arsebiik, age, sah. 210.

amn Velidedeoglu, age., sah. 239; Saymen, age., 329.

(18) Velidedeoglu, age., sah. 239; Saymen, age., 330.
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hidir. Devamh miinasebetlerde taraflara, bu miinasebetten su veya
bu sekilde bir tarafli olarak aynlma imkanlannm verilmesi bugiin
modern medeni ve ticaret hukukunun en &nemli prensibi haline
gelmistir (19). Kald: ki, azaya ¢ikma yani istifa suretiyle bu devam-
i miinasebete tek tarafli son verme imkinlan tanmrken, cemi-
yete boyle bir hakkin tanmmamas: hakkaniyete uygun olmaz (20).
Iste, bu prensiplerin genis sekilde tesiri altinda kalan Medeni Ka-
nunumuz, cemiyete de azayi, cemiyetten ihra¢ saldhiyetini tanimsg-
tir. Bununla beraber, ihrag icin gerekli bazi sartlann  tahakkuku
ile aza ihrac edilmis sayilmiyacag gibi, idare heyetinin veya mii-
diiriintin verdigi kararla da aza ihrag edilemez. Ihrac icin Medent
Kanunumuzun 58 inci maddesinin I inci fikrasina ve 65 maddesi-
nin II nci fikrasina gore umumi heyetce bir karar verilmis olmas:
lAzzimdir (21). Fakat cemiyet esas nizamnamesi, biraz sonra gore-
cegimiz muhik sebeblere istinaden ihra¢ hususu hari¢, bu salghi-
yeti cemiyetin diger bir uzvuna birakabilir (22).

Bir azanin mensup oldugu cemiyetten gelisi giizel, keyfi ve
sahsi kin ve garazlara miisteniden ihra¢ edilmesine mani olmak is-
teyen kanun vazii, Medeni Kanunumuzun 65 inci maddesi hiikmii-
nii derpis etmistir.

Medeni Kanunun 65 inci maddesinin;

'19) Bahusus bak. BK. mad. 262, 285, 340, 535/1I, 517.

(20) Tuncomag, Kenan, Karar Incelemesi, Ad. Der. 1960, Sa. 9,
Sah. 794; R. Miiller - Erzbach, Das Private Recht der Mitglieder-
schaft, Weimer 1948, sah. 391, Oertman, P., Allgeimeiner. Teil
des BGB. Berlin 1908 sah. 132; Egger, A, Kommentar zum
schweizerischen ZGB. Bad. I Personenrecht, mad. 72 ve aym
“eser (terc. Cernis Wolf) mad. 72 sah. 122 ved.; Jung, Ludwig,
Uber das Prinzip der offenen Tire im Recht der Verbande, 1956
sah. 71; Volpert, H., Der Ausschluss eines Mitgliedes, Breslau
1928, sah, 2.

(21) Arsebilk age. sah. 215; Saymen, age., sah. 336; Velidedeoglu,
age., sah. 239; Velidedeoglu - Ataay, age., sah. 89; Goktirk,
age., sah. 219; Oguzoglu, age., sah. 381.

(22) Egger, age. mad. 72, Nr. 7; Aym eser (terc. Cernis Wolf) mad.
72, sah. 124; Velidedeoglu, age. sah. 239; Volpert, age. sah. 31,
Oertman age., sah. 130; Tem. Mah. Kar. 4 HD. 10/1I1/1958,
E. 3949 - K. 1264 (Ad. Der. 1959 Sa. 2, sah. 220 ved.; Tirk Ict.
Rill 13, 1958, cilt I-1II, Nr. 9, sah. 7 vsd.).
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«Nizamname, azadan birinin cemiyetten gkanlmasm miicip
esbabi tdyin edebilecegi gibi sebeb beyan olunmaksizin ihrag mii-
sadesini dahi verebilir. Her iki takdirde ihrac¢ aleyhine ikamei da-
va olunamaz.

Nizamnamede ihraca dair bir hiikiim mevcut degil ise ihrag
ancak cemiyet karariyla muhik sebeblere miisteniden olabilir»
hitkmiinii yakindan tetkik edebilmek igin,

1 — Nizamnamede ihraga dair bir sarahatin mevcut oldugu
hali -

2 — Nizamnamede ihraca dair »bir’sarahatm meveut olmadigi
halden tefrik etmek yerinde olur.

1 — Nizamnamede ihraga dair bir sarahatin meveut oldugu hal:

Medeni Kanunumuzun 65 inci maddesinin I inci fikrasma go-
Te cemiyet esas nizamnamesi ya

a — cemiyetten ihrac sebeblerini bir bir sayabilir, veya

b— «cemiyet hicbir sebeb gdstermeksizin azasmi cemiyetten
ihrag edebilir» hiikmiinii derpis eder.

a — Nizamnamede ihra¢ sebebleri gosterilmigse :

Bu halde, cemiyet nizamnamesi ne gibi hallerde azamn ihrag
edilecegini yani ihrac sebeblerini bir bir saymistir. Bu ihrag sebeb-
lerinden birinin tahakkuku halinde aza cemiyetten ihrac edilecek-
tir. Yukanda da isaret ettigimiz gibi ihrac sebebinin tahakkuk et-
mesi azanin  cemiyetten ihraci igin kafi degildir. Thraca Medent
Kanunumuzun 58 inci maddesinin I inci: fikrasi 'miicibince umum$
heyet veya cemiyet esas nizamnamesinde bu husus igin salghiyet-
tar kihnan uzuv tarafindan karar verilmesi 14zundir.

Nizamnamede gosterilen sebeblerden birine miisteniden ihrag
edilen aza, bu ihra¢ kararna karsi itiraz edip edemiyecegi mese-
lesi Hukukumuz bakimdan bir hususiyet arzeder. Zira, Medeni Kec
nunun 65 inci maddesinin I inci fikrasmin 2 nci ciimlesi «her iki
takdirde ihrac aleyhine ikamei dava olunamaz» kaidesini vazedi-
yor. Maddenin bu ciimlesinin lafzina itibar olunacak olursa azanin
pnizamnamede meveut sebebe istinaden. verilmis olan cemiyetten
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ihrag karan aleyhine itirazen bir dava agamamas: icap eder (23).
Halbuki, boyle bir hal «azammn hukukunu vikiyes matlabmi tag:-
yan ve bdyle bir karara kars: ittiladan itibaren bir ay icinde mah-
kemeye itirazen miiracaat saldhiyetini veren Medeni Kanunumu-
zun 68 inci maddesi hitkmiine aykin bulunmaktadr.

* Bu iki hiikiim arasmndaki aykinhik, Medeni Kanunumuzun 65
" inci maddesine tekabiil eden Isvigre Medeni Kanunun 72 nci mad-
desinin II nci fikrasimn «bu hallerde ¢ikarma kararrm miicip se-
bebler bir dava ikdmesine mahal vermez» hiikmii, Medeni Kanu-
numuzda «her iki takdirde ihrag aleyhine ikimei dava olunamaz»
seklinde terciime edilmesinden ileri gelmektedir.

Isvicre Medeni Kanunun 72 nci maddesinin II nci fikrasinin
bu sarih hiikmiinden anlagilacag: tizere, nizamnamede kabul edil-
mis olan sebeblere meseld : sarhosluga, kumarbazliga miisteniden
ihrag edilen aza, ihrac¢ icin gosterilen sebeblerin, misalimizde sar-
hoslugunun, kumar oynadiginin tahakkuk etmedigini veya ihrac
kararmin sekil bakundan muallel olduguna, meseld: ihra¢ karan-
nm umumi heyet tarafindan verilmedigine, karar igin kifi nisabmn
olmadigindan bahsedip nizamnameye muhalefet edildigini ileri sii-
rerek Medeni Kanunumuzun 68 inci maddesine (Isvicre Medent
Kanunun 75 Mad) gore dava ikame edebilecektir. Buna mukabil
nizamnamede bildirilen ihra¢ sebeblerine misalimizde sarhoslugu-
na, kumarbazhgma miisteniden ihra¢ edilen aza, bu sebeblerin
sarhoslugun, kumarbazligm keyfiyeti ve mahiyeti bakimdan birer
ihra¢ sebebi olamiyacagim ileri siirerek dava ikame edemez. Zira,
aza cemiyete girerken nizamnamedeki biitiin bu ihrag sebeblerini
bilir veya hi¢ olmazsa bildigi farzolunur (24).

4 iincii Hukuk Dairesinin 1948 senesinde ittihaz ettigi iki ka-
rart (25) arasinda mubayenet oldugundan Tevhidi I¢tihat Umumi
Heyeti 1950 tarihinde verdigi kararla (26) Temyiz Mahkememiz

(23) Aym fikir: Arsebiik, age. sah. 215; Aksi fikir: Saymen, age.,
sah. 337; Velidedeoglu, age., sah. 239; Velidedeoglu - Ataay,

) age, sah. 89.

(24) Saymen, age., sah. 237; Velidedeoglu, age., sah. 239; Velidede-

" oglu - Ataay, age. sah. 89.

(25) 4. HD, 20/I11/1948 tarih ve 682/1299 ve 15/X1/1948 tarih ve
6023/5931 sayill.

(26) Tem. Mah. Kar. Tev. igt. U.H. 20/1X/1950 tarih ve E.4 - K. 10
(RG. 7/X11/1950 Sa. 76176). '
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de yukanda izah ettigimiz fikri kabul ederek Medeni Kanunumu-
zun 65 inci maddesinin I inci fikrasindaki 2 nei ciimlenin gayi tef-
sire tabi tutularak mehazda oldugu gibi anlagilmasi 1dzim geldigi-
ni igtihat etmistir.

O halde bu izahatimizdan su neticeyi ¢ikarabiliriz :

Ihrag sebebleri cemiyet esas nizamnamesinde bildirilmisse, aza,
bu sebeblete mustemden hakkinda verilen 1hrag karanna kars,

1 -— ihrag sebebinin tahakkuk etmedigini, sabit olmadigim yani
mbuta dair ve

- 2 — umumt heyet karannin  usulsuz olduguna itiraz ederek,
: Medeni Kanunumuzun 68 inci maddesinin  himayesinden istifade

edecektir.

~b — Nizamname, «cemiyet hichir sebeb gostermeksizin aza-
sini shrac edebilir» kaidesini vazediyorsa :

Nizamnamede, azanin sebebsiz olarak cemiyetten ihrac edile-
cegine dair sarih bir hitkmiin mevcudiyetinde, aza cemiyetten her-
hangj bir sekilde ihrag edilebilir. Bu kayda istinaden cemiyetten
ihrag edilmis azanimn bir itiraz hakk: olup olmadig1 meselesinin de hal
edilmesi 14zimdir. Bu hususun hallinde de yukanda tafsilen izah
ettigimiz gibi Medeni Kanunumuzun 65 inci maddesinin I inci
fikrasyun 2 nci climlesi ile 68 inci maddesinin hiikiimleri catigmak-
tadir. Bu halde dahi azaya «bu tard (ihra¢) kararna katlanmasi
lazimdir. Zira, cemiyete girerken bu durumu bildigi ve kabul et-
tigi farzolunur»> (27) miilahazas: ile bir dava hakki tammamak ada-
Jet ve nasfet telakkileri ile kabili telif degildir. Ciinkii, cemiyetin
yetkili uzvu veya Medeni Kanunun 538 inci maddesinin I inci fik-
rasina gore umumi heyetin cemiyet esas nizamnamesinin kendisine
tamdig bu genis salshiyetine dayanarak, meseld : sirf sahsi bir kin
ve garez saiki ile azayr ibrag icin hi¢ bir sebeb tahakkuk etmemis
oldugu halde verdigi ihrag karanm, Medeni Kanunumuzun 2 nci
maddesinin II nci fikrasinda gayet veciz sekilde ifadesini bulan
«hakkin suiistimalinin» ta kendisidir, diye adlandirmak icap eder.
Umumi heyet veya saldhiyetli uzuv hakikaten cemiyet esas nizam-
namesinin kendisine tamdigi bu genis saldhiyetleri tecaviiz etmis,

(27) Saymen, age., sah. 337.
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suiistimal etmisse, aza igin verdigi ihra¢ karan, Medeni Kanunun
2 nci maddesinin II nei fikrasinin amir hiikmiine gore kanuni hi-
mayeden mahrum olacakhir (28). Bu ihrag karanmm hakkin suiis-
timalini tegkil ettigini aza isbat ederek yine Medeni Kanunun 68
inci maddesindeki himayeden istifade edecektir (29).

2 — Nizamnamede ihraga dair bir sarahatm olmadi# hal :

Medeni Kanunumuzun 65 inci maddesinin II nci fikrasina
gore, cemiyet nizamnamesinde ihraga dair bir sarahatin bulunma-
mas: halinde dahi ihra¢ karan verilebilir. Aym maddenin hiikmii-
ne gore bu sekildeki ihrag kararlan ancak muhik sebeblere miis-
teniden cemiyetin umumi heyeti tarafindan verilir.

Hangi sebeblerin muhik sebeb oldugunu miigahhas olarak bil-
dirmek kabil degildir. Bu sebeblerin, cemiyetin gayesi, ihrag halin-
de cemiyetin i¢inde bulundugu durumla azanin hareket tarzi ve-
ya cemiyete kars: takindigi vaziyet nazara almarak takdir edilmesi
ldzzmdir. Meseld: Yesilay cemiyetine mensup bir azanin sarhog
dolasmas: (30) muhik bir sebeb oldugu halde, ilmi bir cemiyete
mensup bir azammn ilmi ve objektif olarak daima yaptigi tenkitler
diger azalar rahatsiz etse bile (81) muhik bir sebeb olamaz.

Isvicre hukukcularndan Egger (32), cemiyetin gayesini teh-
likeye koyma, cemiyet esaslarma aykiri bir hayat siirme, cemiyete
kars1 diismanca harekette bulunma, cemiyette karst olan miikelle-
fiyetlerine riayet etmeme, emniyeti suiistimal, birlikte ¢alismay1 ve
gayeyi gerceklestirmeyi tehlikeye koyacak derecede miinakasac:
olma gibi halleri misal kabilinden muhik sebeb olarak zikretmek-
tedir.

Yukanida belirttigimiz gibi, Medeni Kanunumuzun 65 inci mad-
desinin II nci fikrasina gore, muhik sebeblere istinaden ihrag «ce-
miyet (yani umumi heyet) karanyla» olur.

(28) Fed. Mah. Kar. 52/1II, sah. 52 ve 75.

(29) Velidedeoglu - Ataay, age., sah. 89.

(30) Velidedeoglu, age., sah. 239 dipnotu 32.

(31) Saymen, age., sah. 333.

(32) Egger, age., Mad. 72, Nr. 6; aym eser (terc. Cernis Wolf) Mad.
72, Nr. 6. '
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Aza, umumi heyetin verdigi ihra¢ karanna, sebebin muhik bir
sebeb olmadig1 seklinde itiraz ederek, Medeni Kanunumuzun 68
inci maddesindeki himayeden istifade eder. Boyle bir itirazla kar-
stlasan hakim, ihrag sebebinin muhik olup olmadigim ve saldhiyet-
li uzuv tarafindan verilip verilmedigini tetkik eder. Hakikatte fiilin
sabit olup elmadigim incelemez. Sebebin muhik gériilmemesi ha-
* linde umumi heyetin ihra¢ karan, hakim tarafindan iptal edilir.

Cemiyetin, azanin ihragt yani cemiyetten ¢ikanlmasi hakkin- .
da verdigi karan, hukuki mahiyeti bakundan, istifanm yani aza-
mn cemiyetten gikmasinda oldugu gibi feshi ihbar mahiyetinde
olup, yenilik doguran bir tarafli teveihi muktazi bir irade beya-
mdir. Zira, gtkanlma yani ihrac karan ile cemiyet, aza ile ara-
sindaki devaml miinasebeti- gelecege ait olmak tizere tek tarafli
olarak sona erdirmektedir (33).

Caligmamiza son ermeden evvel, ihrac karan aleyhine azaya
bir ay iginde itiraz etme saldhiyeti taniyan Medeni Kanunumuzun
68 inci maddesindeki bu miiddetin baglangic tarihine .de kisaca
temas etmek yerinde olur.

Miiteaddit defalar belirttigimiz gibi, ihra¢ karamm ya cemiyet
umumi heyeti veya cemiyet esas nizamnamesiyle tesbit edilmis
olan cemiyetin diger bir uzvu verir.

thra¢ kararmi umumi heyet vermigse mesele yoktur. Ciinki,
Medent Kanunumuzun 58 inci maddesinin hitkmiine gore, sala-
hiyetini kullanmis olan umumi heyetin, azamin jhrag hakkindaki
karan kesindir. Su halde ihrag edilen aza, umumi heyetin hakkn-
da verdigi ihrac karanm o6grendigi andan itibaren bir ay iginde
mahkemeye miiracaat edebilir. Bu halde bir aylik miiddetin bas-
langig: en erken umumi heyetin toplant: tarihidir (34).

Cemiyetin esas nizamnamesi, azanm cemiyetten ihragi hakkin-
- da karar verme saldhiyetini umumi heyetten bagka bir uzva ver-

(33) Miiller - Erzbach, age, sah. 392; Volpert, age., sah. 1; Egger,
age. Mad. 72, Nr. 3; ayni eser (terc. Cernis 'Wolf) Mad. 72; Nr.
3, sah. 123, .

(34) Tem. Mah. Kar. 4. HD. 10/I1I/1958 E. 3919 - K. 1264 (Ad. Der.
1959, Sa. 2 sah. 220; Tirk I¢t. Kal. 13, 1958, cilt I-II Nr. 9,
sah. 7 ved.).
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misse, bu uzvun verdigi ihra¢ karannm kesin olup olmadifs mese-
lesini hal ederek neticeye varmak lizimdir. Kanaatumzea, nizam-
namenin saldhiyetli kildigt uzvun verdigi ihra¢ karanmn umumi
heyetin tasvibine arzedilmesi gerekmiyorsa, ihrag karan katidir ve
itiraz miiddeti bu kararin 6grenildigi tarihten bagslar. Saldhiyetli
uzvun verdigi ihra¢ karannin umumi heyet tarafindan tasvib edil-
mesi gerekiyorsa, ihra¢ kararmmm umumi heyet tarafindan tasvib

»  edildiginin ogrenildigi tarihten itibaren bir aylik miiddet islemege
baslar.
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