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Oz

Bu calismanin amaci, 6gretmen adaylarinin hosgorii diizeylerini dlgmeye yonelik bir dlgek
gelistirilmesidir. Bu baglamda arastirmanin ¢alisma grubunu 2017-2018 6gretim yilinda Yusuf
Balasagun Kirgiz Milli Universitesi ve Arabaev Kirgiz Devlet Universitesi Egitim Fakiiltesinde
O0grenim gormekte olan toplam 432 6gretmen adayir olusturmustur. Katilimeilarin 304’1 kiz
ogrencilerden 128’1 ise erkek ogrencilerden olusmustur. Gegerlilik caligmalari baglaminda
gelistirilmekte olan Olgegin yapr gegerligini test etmek amaciyla agimlayict faktdr analizi
yapilmis ve yapi gecerligine bakilmustir. Olgegin giivenirlik calismasi baglaminda 6lgek
maddeleri arasindaki tutarliligi tespit edebilmek amaciyla Cronbach’in a korelasyon katsayist
ve maddeler arasi iligski diizeyleri hesaplanmigtir. Ortaya ¢ikan faktorlerin her birine ait
Crombach’s Alpha degerleri hesaplanmis, bu faktdrler arasindaki korelasyona bakilmistir. Buna
gore 0lgme aracinin cronbach o degeri 0.865 olarak hesaplanmistir. Test tekrar testydontemiyle
hesaplanan giivenirlik katsayilar1 ise her bir alt boyut ic¢in (0.67 - 0.85; p<.001) manidar
bulunmustur.
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TEACHER CANTIDATES TOLERANCE SCALE: VALIDITY AND RELIABILITY
Abstract

The aim of this study is to develop a scale to measure tolerance levels of teacher candidates. In
this context, the study group of the research is formed of 432 teacher candidates studying at
Yusuf Balasagun Kyrgyz National University and Arabaev Kyrgyz State University Faculty of
Education during 2017-2018. Of the participants, 304 were female students and 128 were male
students. In the context of validity studies, exploratory factor analysis was performed to test the
validity of the scale being developed and the validity of the structure was examined. In the
context of the reliability study of the scale, Cronbach's a correlation coefficient and the
relationship levels between the items were calculated to determine the consistency between the
scale items. Crombach's Alpha values of each of the resulting factors were calculated and the
correlation between these factors was examined. Accordingly, the cronbach o value of the
measuring instrument was calculated as 0.865. The reliability coefficients calculated by the test
re-test method were found to be (0.67 - 0.85, p <.001) for each sub-dimension.
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1. Giris

Kiiresellesmenin hizinin internet ve bilgi paylasimi1 konusundaki gelismlerle siirekli
arttig1 gorilmektedir. Bu hiz giderek farkli halk ve kiiltiirleri bir arada yasamaya veya iliski
kurmaya zorlamaktadir. Dolayisiyla iletisim konusunda farkliliklara ve diger insanlarin yasam
haklarina sayginin 6nemi de artmaktadir. Biitin bu gelismeler hosgoriiniin degerinin
anlasilmasina katki saglamaktadir. Bu ¢alismanin temel maksadini da 6gretmen adaylarinin
hosgorii diizeylerini Olgecek bir dlgek gelistirilmesi olusturmaktadir. Bu ¢alismada 6ncelikle
hosgorii kelimesinin etimolojik yapisina bakilmistir. Bu baglamda, alan yazina bakildiginda
“Hos” kelimesinin Farsgadan gelip, “iyi, glizel” anlamlarinda kullanildig1 goriilmektedir. Bu
kelime “gormek” fiili ile birlestiginde ise “darilmamak” anlamina gelen “hosgorii” kelimesi
ortaya ¢ikmaktadir (Sami, 1996: 591).

Adindan da anlasilacag iizere “hosgorii” kelimesinin ihtiva ettigi anlamlar icerisinde
karsidaki kisiye darilmamak, kizmamak, olumlayici bir nazarla bakmak anlamlari oldugu ortaya
cikmaktadir. UNESCO’nun tanimina gore (1995), “hosgorii, diinya kiiltiirlerinin zengin
Sfarkliliklarina, ifade bicimlerimize ve insan olma yollarimiza saygi gostermek, onlart kabul ve
taktir etmek demektir. Bilgi, aciklik, iletisim, diisiince ozgiirliigii, inan¢ ve vicdan bunu
gerektirmektedir”. Yani hosgort, farkl kiiltlir ve diistincedeki insanlarm, aralarindaki ayrilik ne
kadar biiyiik olursa olsun, birbirlerinin bu farkliliklarina karsi saygi duymak ve bunu taktir
etmektir.

Hosgori sivil toplumun olusumunda ana faktordiir. Modern medeniyetin yasamasi ve
gelismesi hosgoriiye baghdir. Hosgort kisiler veya halklar arasinda, onlar1 birbirine baglayan,
anlagmazliklar1 ortadan kaldiran bir davranissal degerdir. Insanmn topluma uyum saglamasi
hosgorii degerine sahip olup olmamastyla alakali bir durumdur. Bugiin teknolojinin ve ulagim
araglarmin gelismesiyle halklar birbirine herzamankinden daha ¢ok yaklagmis durumdadir.
Eskiden giinlerce siiren yolculuklar bugiin saatlere belki dakikalara inmistir. Bu da, halklarin
arasindaki iligkilerin kuvvetlenmesine yol agmistir. Kuvvetli iligkilerin de devam edebilmesi
icin kisilerarast ve toplumlararas1 hosgdriiniin yayginlasmasi bir zorunluluk halini almistir
(benoGpeikuna, 2011: 40).

Egitimin hedefleri arasinda birgok tutum ve deger de yer almaktadir. Ozellikle bu
degerler arasinda din, dil, 1rk, cinsiyet ayrimi1 gézetmeksizin insanlara karsi hosgoriilii olmak
ve empati kurmak degerleri, bireysel ve toplumsal ayriliklarin arttigi zamanimizda biiyiik
onem tasimaktadir. Bu degerler ise baslangicta ailede, okuldncesi egitim ve egitimin ilk

yillarinda kazandirilmaktadir (Senemoglu, 2015: 416).
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Bundan dolay1r denilebilir ki hosgorii herkes i¢in ¢ok dnemli olan bir degerdir, ancak
ogretmenlerin olmazsa olmazidir. Egitimcileri, ayrilik¢1 ve nefreti tetikleyici olan bir toplumun
fertlerinin kardesce bir arada yasamasi diisiiniilemez. Bu nedenle toplumdaki ayriliklarin ve
kavgalarin azaltilmas1 dgretmen yetistirme sisteminden ge¢mektedir. Ogretmenler bu konunun
dogrudan muhattabidirlar.

Ozellikle sanayilesmenin arttig1 ve toplumun her ferdinin kadin-erkek is hayatma atildig
bu donemde, ¢ocuklarn ailede bu gibi degerleri kazanmasi zorlasmistir. Bu durum 6gretmenlere
daha da fazla sorumluluk yiiklemistir. Aileyi, toplumu ve diinyay1 daha yasanilir bir yere getirmek
icin 0gretmenler hosgorii degerini 6ziimsemis olmalidirlar. Hosgorii degerine bugiin her toplum
tarihinde olmadig1r kadar muhtagtir. Bu nedenle hosgorii degeri konusunda arastirmacilara da
biiyiik sorumluluklar diismektedir. Bu konu siirekli canli tutularak nazarlar bu yone ¢ekilmelidir,
Ogretmen egitiminde hosgoriiye daha ciddi yer verilmelidir.

Toplumlarin kardesce baris igerisinde farkliliklara saygi duyarak yasayabilecekleri bir
ortamin olusmasi birbirlerine hosgorii ile bakabilmelerine baglidir. Hosgorii bir anlayis ve
hayat bi¢imidir. Bu anlayisin ve hayat bigiminin siirdiiriilmesi, yasatilmasi ve gelecek
kusaklara aktarilmasi gerekmektedir. Bu da, 6gretmenlerin bu deger ile donatilmasi ile
mimkiin olacaktir. Kisilerin ailede kazandigi degerleri gelistirecek en Onemli unsur
Ogretmendir. Egitimin basarisi, egitimin hedeflerini uygulayacak, gergeklestirecek olan
ogretmene baghdir. Ogretmenin niteligi okulun yapisi kadar énemlidir. Gelisme déneminde
olan bir ¢ok ¢ocuga dogrudan etki edebilme imkanima sahip olan 6gretmenler hosgorii gibi
degerlere, diger insanlardan daha fazla sahip olmalidirlar (Biiyiikkaragoz ve Kesici, 1996:
354). Ancak boylelikle egitimin hedefleri gerceklestirilebilir.

Bu c¢aligmada ise, alan yazin taramasi sonucunda dogrudan &gretmen adaylarinin
hosgorii diizeylerini dlgecek bir dlgme aracinin olmadigi goriilmiis ve bu nedenle Ogretmen
Adaylart Hosgorii Olgegi'nin gelistirilmesi amaglanmustir. Boylelikle egitim sisteminin
ayrilmaz bir pargasi olan Ogretmenlerin hosgoérii  diizeyleri, heniiz {iniversitedeyken
Olculebilecektir. Bu sayede daha sonraki 6gretmenlik hayatinda 6grencilere karsi gelistirecegi

tutumu konusunda 6nceden fikir sahibi olunabilecektir.

2. Yontem

Bu béliimde 6lgegin gelistirilme siireci anlatilmistir. Bu baglamda 6ncelikle hosgorii
degeri ile alakali olarak alanyazin taranmis ve kuramsal bilgiler incelenmistir. Yapilan bu
tarama neticesinde hosgorii ile iligskili daha Once gelistirilmis 3 Glgek bulunmustur. Bu

dlgeklerden birisi Ersanli’'nin (2013) gelistirmis oldugu “hosgérii Olgegi”dir. Calisma grubu
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olarak universitelerin gesitli bolimlerinde 6grenim goren 606 iiniversite 6grencisinin segilmis
oldugu hosgorii egilim olgegi 5°1i likert tipi Olgek olarak tasarlanmistir. Toplamda 11
maddenin yer aldig1 6lgegin Cronbach alpha degeri 84 olarak hesaplanmustir.

Diger bir hosgorii 6lgegi ise, Caligkan ve Saglam’mn (2012) gelistirmis olduklart “Hosgorii
Egilim Olgegi”dir. Bu olgegin ¢alisma grubunu 899 ilkdgretim dgrencisi olusturmaktadir. 18
maddeden olusan 6lcegin ig tutarlilik katsayisi (alpha) ise 89 olarak hesaplanmustir.

Alan yazindaki hosgoriiyle iliskili olarak “Ogretmen Aday1 Demokratik Egilim Olcegi”
isimli {iglinci bir Olgek ise Akbasli vd. (2010) tarafindan gelistirilmistir. Bu c¢alismanin
orneklemini 3. ve 4. Smiflarde egitim goren 537 egitim fakiiltesi 0grencisi olusturmaktadir.
Toplamda 18 maddeden olugan demokratik egilim 6lgegi 4 alt boyutta tasarlanmigtir. Cronbach
Alpha degeri ise 74 olarak hesaplanmustir.

Yapilan bu alanyazin taramasi neticesinde d6gretmen adaylarinin hosgorii egilimlerini
Olemek icin yapilan arastirmalarin yetersiz oldugu ve dogrudan 6gretmen adaylarinin hosgorii

egilimlerini dl¢ecek bir dlgegin bulunmadigr tespit edilmistir.

2.1. Calisma Grubu

Arastirmanin c¢alisma grubunu 2017-2018 6gretim yilinda Yusuf Balasagun Kirgiz
Milli Universitesi ve Arabaev Kirgiz Devlet Universitesi Egitim Fakiiltelerine bagl Smmf
Ogretmenligi, Matematik Ogretmenligi, Cografya Ogretmenligi, Tarih Ogretmenligi,
Bilgisayar Ogretmenligi olmak {izere toplam 5 dgretmenlik béliimiinde dgrenim gdrmekte
olan 432 dgretmen aday: olusturmaktadir. Orneklem grubunu olusturan 6grencilerin 304’{i (%

70.3) kiz, 128’1 (% 29.7) erkektir.

2.2. Madde Havuzunun Olusturulmasi

Alanyazin incelemesinden elde edilen bilgiler ¢ercevesinde 55 maddelik bir madde
havuzu olusturulmustur. Madde havuzunun genisletilmesi amaci ile “hosgériili bir
ogretmende hangi ozellikler bulunmalidir?” seklindeki agik uglu bir soru ile Kirgiz-Turk
Manas Universitesi Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik béliimiinde egitim goren 40
ogrencinin fikirleri alinmistir. Sonrasinda 6grencilerden gelen veriler dogrultusunda madde
havuzu 55’ten 102’ye yiikseltilmistir. Devaminda ise, 102 madde Psikoloji, Psikolojik
danismanlik ve rehberlik, 6l¢gme ve degerlendirme alanlarinda uzman olan 3 6gretim iiyesine
anlagilabilirlik ve Ogretmen adaylarimin hosgorii egilimlerini ne diizeyde Olgebildigi
bakimindan incelemeleri i¢in 3’lii derecelendirme o6lg¢egi (1:Cikartilmali, 2:Diizeltilmeli,
3:Kalmali) ile birlikte verilmistir. Uzmanlardan gelen goriisler dogrultusunda “gikartiimali”

denilen biitiin maddeler ¢ikartilmis ve toplamda 25 madde kaldig1 goriilmiistiir.
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Geriye kalan 25 madde ise alan uzmani kontroliinde kapsam ve goriiniis gegerligi
bakimindan yeniden diizenlenmis, dil bilgisi ile alakali hatalar ortadan kaldirilmis ve pilot

uygulama 6ncesi 25 maddeye iliskin nihai form olusturulmustur.

2.3. Madde Secimi i¢in Pilot Uygulama

[lk etapta madde secimimizi gerceklestirebilmek igin 50 kisiden olusan Yusuf Balasagun
Kirgiz Milli Universitesi’nin Egitim Fakiiltesinde 6grenim gdren ogretmen adaylarina pilot
uygulama yapilmistir. Ogrencilerin bir kismu tarafindan anlasilamayan veya anlasilma zorlugu
oldugu goriilen 4 madde Slgekten ¢ikarilmistir. Boylelikle dlgekteki madde sayisi 21°e diismiistiir.
Madde seciminin ilk asamasi olarak testin kiiciik bir gruba (n=50) uygulanmasi sonrasi,
psikometrik 6zellikler agisindan, hangi maddelerin daha uygun oldugunu belirlemek amaciyla
istatistiksel analizler yapilmustir. Oncelikle uygulanan dlgegin istatistik islemleri kolaylastiric1 ve
karigikhigi onleyici uygun formata doniistiiriilmesi islemi yapilmistir. Bunun icin bir form
olusturulmus, uygulamaya katilan kisi sayis1 ve madde sayisi satirlar, siitunlar halinde yazilmistir.
5’li likert olarak tasarlanan Olgegin her bir yanitina uygun numara verilmistir (“Kesinlikle
Katilmiyorum” i¢in 1, “Katilmiyorum” icin 2, “Kararsizim” i¢in 3, “Katiliyorum” i¢in 4,
“Kesinlikle Katiliyorum i¢in 5). Her bir 6grenciye ait olan satirdaki maddelere vermis olduklart
yanitlarin puanlar toplanmis ve her bir 6grencinin l¢ekten aldigi toplam puan hesaplanmustir.

Verilerin iglenmesinde SPSS 24.0 programi kullanilmis ve sonuglarin yorumlanmasi
asamasinda anlamlilik diizeyi .05 olarak belirlenmistir. Ogretmen Adaylart Hosgorii Egilim
Olgeginin giivenirlik calismas1 cercevesinde Olgekte yer alan maddelerin  aralarindaki
tutarhiliklarim belirleyebillmek amaciyla Cronbach’in a korelasyon katsayist ve maddeler arasi
iliski diizeyleri hesaplanmuistir.

Olgegin giivenirliginin belirlenmesi igin Cronbach’s a giivenirlik katsayis
hesaplanmigtir. Cronbach tarafindan bulunan alfa katsayisi hesaplama yontemi, maddeler
dogru-yanlis seklinde puanlanmadiginda, uygulanabilenk bir i¢ tutarlilik tahmin yontemidir
(Ercan ve Kan, 2004: 213). 50 6gretmen adayimna uygulanmis olan 6l¢egin, Cronbach’s o
giivenirlik katsayis1 0,937 olarak bulunmustur. Giivenirlik katsayisina iligkin deger
araliklarin1 Ozdamar (1999) asagidaki gibi aciklamustir.

0.00< a < 0,40 giivenilir degildir

0.41< a < 0,60 gilivenirligi diistiktiir

0.61< a < 0,80 giivenirligi orta seviyededir

0.81< a < 1.00 giivenirligi yiiksek diizeydedir.

Bu deger araliklari g6z Oniine alindiginda Ogretmen Adaylar1 Hosgérii Egilim
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Olgeginin madde segimi icin yapilan pilot uygulama neticesinde yiiksek diizeyde bir
giivenirlige sahip oldugu anlasilmaktadir.

Maddeler arasi iliski durumlarina bakilmis ve maddeler arasindaki iliskinin .039 ile
860 arasinda degistigi goriilmistiir. Maddeler arasindaki en az iliski degerinin 10 ve 21.
maddeler arasinda oldugu (.039) goriilmiistiir. Maddeler arasindaki en yiiksek iligki degerinin
ise 3 ve 4. Maddeler arasinda oldugu (.860) goriilmiistiir.

Bu uygulamalar 2017-2018 egitim-ogretim yilinin birinci kanaat doneminde
gerceklestirilmistir. Pilot uygulama Yusuf Balasagun Kirgiz Milli Universitesi ve Arabaev
Kirgiz Devlet Universitesi Egitim Fakiiltelerine bagli Smif Ogretmenligi, Matematik
Ogretmenligi, Cografya Ogretmenligi, Tarih Ogretmenligi ve Bilgisayar Ogretmenligi olarak
toplamda 5 6gretmenlik boliimiinde okuyan 456 Ogretmen adayi ilizerinde uygulanmistir.
Uygulamalar bittikten sonra elde edilen biitiin cevap formlarina bakilmis ve cevaplari eksik
olan, kodlamayi birden fazla yapan veya bazi maddeleri bos birakma gibi sebeplerden dolay1
degerlendirmeye tabi tutulmayacak Ogrencilerin (n=24) kagitlar1 bulunmus ve bu kagitlar
analize alinmamistir. Neticede kalan N=432 katilimci ile 6lgek gelistirmeye iliskin analizlere
gecilmistir. Ulagilan katilimecilarin sayisinin uygunlugunu belirlemek uzere yapilan Bartlett
testindeki ki kare degeri .00 seviyesinde anlamli oldugundan segilen Grneklem sayisinin

evreni temsil etme giicline sahip oldugu sonucuna varilmistir.

2.4. Verilerin Analizi

Veriler SPSS 24.0 programi ile analiz edilmis ve sonuglar anlamlilik diizeyi .05
olarak kabul edilerek yorumlanmistir. Gegerlilik ¢caligmalar1 baglaminda gelistirilmekte olan
Olcegin yapisin1 belirleyebilmek amaciyla ag¢imlayici faktor analizi yapilmis ve yapi
gecerligine bakilmistir. Olgegin giivenirlik calismasi baglaminda 6lgek maddeleri arasindaki
tutarlilig1 tespit edebilmek amaciyla Cronbach’in a korelasyon katsayist ve maddeler arasi
iliski diizeyleri hesaplanmistir. Ortaya ¢ikan faktorlerin her birine ait Crombach’s Alpha
degerleri hesaplanmis, bu faktorler arasindaki korelasyona bakilmistir. Bunun yaninda
gelistirilmekte olan 6lgegin her bir uygulamada tutarli sonuglar verebilme 6zelligi, baska bir

deyisle kararliligin1 belirleyebilmek icin test-tekrar test giivenirligine bakilmistir.

2.5. Gegerlik Analizleri

Gegerlik denildiginde genel olarak 6lgegin olglilmek istenen ozellikleri diger 6zellikler ile
karistirmadan ne derece dogru oOlgebildigiyle alakali bir durum olarak anlagilmaktadir
(Blyukoztiirk, 2016: 116). Tezbasaran’a gore gegerlik ise bir 6lgme aracinin, bu aragla dlgiilmek

istenen Ozeligin Olglilerini bagka 6zelik ya da o6zeliklerin Olgiileriyle karistirmadan verebilme
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giiciidiir (2008). Gegerligin yiiksek olmasi biiyiik dlciide dlgiilmek istenen kavramin gozlenebilir
degiskenlerle ifade edilmesine baghdir (Karasar, 2016:194). Olgek gecerliginin saglanmasinda
genellikle Faktor Analizi (FA) kullanilmaktadir. Biiyiikoztiirk’e gore Faktor Analizi, birbiriyle
iliskili olan ¢ok sayida degiskeni bir araya az sayida kavramsal olarak anlamli yeni boyutlar
bulmayr amaglayan cok degiskenli bir istatistiktir (2002). Bu nedenle Ogretmen Adaylar
Hosgorii Olgegi’nin gegerligini saglamak iizere A¢imlayici Faktdr Analizi (AFA) yapilmistir.
Orneklemden elde edilen verilerin yeterligini belirlemek iizere Kaiser-Meyer-Olkin

(KMO) testi yapilmastir.

Tablo 1. KMO ve Bartlet testi sonuglari

Kaiser-Meyer-Olkin Test Sonucu .805
Kikare test sonucu 5443.361
Bartlett Test Sonucu Serbestlik derecesi 210
p .000

Tablo 1 incelendiginde gelistirilmekte olan OAHEO’ne ait KMO test degeri ,805
olarak hesaplanmis olup, bu degere gore dlgekten elde edilen Ol¢limlerin faktor analizi igin
uygun oldugu anlasilmistir. Devaminda ulagilan verilere parametrik analizler uygulayabilmek
icin, Olgiilen 6zelligin dagilim durumunun normal olmasi beklenmektedir. Bundan dolayi
Olciilen ozelliklere dair verilerin normal dagilip dagilmadigini test etmek amaciyla istatistik
teknigi olan Bartlett testinden faydalanilmistir. Ulasilan verilere Bartlett testinin yapilmasi
neticesinde ortaya ¢ikan Kikare(Chi-Square) test istatistiginin anlamli bulunmasi, Ulasilan
verilerin normal dagildiklarini gdstermektedir. Yapilan analiz sonucunda, Ki-kare (Chi-
Square) test istatistigi 5443,361; ve Bartlett testinin p<0,5 anlamli ¢ikmasi verilerin temel
bilesenler analizi i¢in uygun oldugunu gdstermistir.

Daha sonra c¢alismada; ortaya c¢ikacak olan faktor sayisi icin degiskenlere ait olan
Eigenvalues ve Scree Plot egrisinden yararlanilmistir. Arastirmada ulasilan veriler {izerinde
uygulanan Temel Bilesenler Analizine (Principal Componenets Analysis) dogrultusunda
ortaya ¢ikan sonug asagidaki gibidir.

Faktor analizinin ilk uygulamasinda tiiretilecek faktor sayist ig¢in bir sinirlama
getirilmemistir. Ayrica eigen degeri 1.00’dan daha biiyiik olan 5 boyut tiiretilmistir. belirlenen
5 faktor yapisinin toplam agiklanan varyans miktar1 % 65.602 olarak hesaplanmistir. Bu islem
sonucunda Varimax Dik Dondiirme Teknigi kullanilmis ve maddelerin faktdr dagilimlarina
bakilmis ve bu maddelerden bazilarinin birden fazla boyut icerisinde yiiksek deger (<.30)
aldig1 belirlenmistir. Birden ¢ok faktorde 0.30°dan daha fazla degeri olan maddelerde,

degerler arasindaki farkin miktarina bakilmis ve arasinda %10’un altinda deger alan maddeler
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elenmistir. (Biiyiikoztiirk, 2016). Bu etapta sirasiyla 4., 8, 14., 16., 18., ve 20. maddeler
Olcekten cikarilarak analiz yeniden yapilmistir. Boylece 6lgek maddeleri 21°den 15°e inmistir.

Varimax Dik Dondlirme Teknigikullanilmast neticesinde faktor dagilimlarina
bakilmis, burada 6l¢egin 6z degeri birden daha biiyiik olan dort faktorde toplandiklari ve
biitiin maddelerin igerisinde yer aldiklar1 faktorlerde kabul edilebilir yiik aldiklar (en diisiik
degerin .445; en yiiksek degerin ise .930) tespit edilmistir.

Tablo 2. KMO ve Bartlett Testi Sonuglar

Kaiser-Meyer-Olkin Test Sonucu .822
Kikare Test Sonucu 4758.591
Bartlett Test Sonucu Serbestlik derecesi 105
p .000

KMO degeri, ¢alisma grubu biiyiikliigiiniin ve ulasilan verilerin belirlenen analiz
yonteme uygun ve Orneklemin yeterli oldugunu (0.822) Bartlett’s testi degerlerinin de
anlamliligr (p<.001) elde edilen verilerin ¢ok degiskenli normal bir dagilimdan geldikleri

tezini destekler niteliktedir.

Tablo 3. Agiklanan Toplam Varyans Miktarlar

Bilesenler  Toplam Varyans  Kimilatif Toplam  Varyans Kimilatif Toplam  Varyans  Kimdlatif

% % % % % %
1 5.286 35.23 35.23 5.28 35.23 35.23 342 22.80 22.80
2 2.494 16.62 51.86 2.49 16.62 51.86 289 19.29 42.09
3 2.250 14.99 66.86 2.25 14.99 66.86 2.78 18.57 60.66
4 1.263 8.41 75.28 1.26 8.41 75.28 2.19 14.61 75.28
5 .824 5.49 80.77
6 .60 4.04 84.82
7 .54 3.63 88.46
8 40 2.72 91.18
9 .34 231 93.49
10 .30 2.01 95.51
11 .20 1.36 96.88
12 A7 1.13 98.01
13 12 81 98.82
14 10 .70 99.53
15 .07 46 100.00
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Scree Plot

3
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Tablo 3 ve Sekil 1°de goriildiigl gibi Eigen degeri 1 kabul edildiginde ve yinelenen faktor

analizi neticesinde 4 faktor tiiretilmistir. Ortaya ¢ikan bu 4 faktoriin agiklanan varyanslarinin

T T
5] T

T
]

T
=]

T
10

Component Number

T
11

Sekil 1. Maddelere iliskin Scree Plot Egrisi

toplam miktari ise % 75.285°dir. Faktorlerin agiklamis olduklart varyanslarinin miktart sirastyla

ilk faktor icin % 35.238, ikinci faktor icin % 16.629, Uglncl faktor icin % 14.998, dérdincu

faktor icin % 8.419 olarak belirlenmistir. Faktor analizi yapilmasi neticesinde ulasilan varyans

oran1 ne kadar yiiksek olursa, 6l¢egin faktdr yapisi da o kadar giiclii olmaktadir. Maddelerin

faktorler igerisindeki dagilim durumunu anlayabilmek i¢in uygulanan Varimax dik dondiirme

analizi sonucunda ortaya ¢ikan degerler agagidaki tabloda sunulmustur.

Tablo 4. Faktér Analizi Sonras1 Doniistiiriilmiis Bilesenler Matriksi

Bilesenler

1

2

3

madde3

941

maddel3

914

maddel?

.908

madde21

.851

maddel9

.949

maddel5

944

madde7

941

madde2

.858

madde6

.803

maddel

.695

maddeb5

.668

maddel2

519

maddell

.826

madde9

.786

maddel0

743
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Varimax Dik Dondiirme Teknigi ile maddelerin faktorler icerisindeki dagilimina
bakildiginda 6lcegin eigen degeri birden daha biiylik olan dort boyutta toplandig:
belirlenmistir. Ayrica 6l¢ekteki biitlin maddelerin girmis olduklar faktdrde kabul edilebilecek
yiik degerlerine sahip olan (en diisiik madde yiik degerinin 0.445; en yliksek madde yiik
degerinin 0.930) oldugu da belirlenmistir. 1’den daha ¢ok faktorde yiiksek degere sahip olan
madde Olgek icerisinde bulunmamaktadir. Alt boyutlar igerisinde yer alan maddeleri ve

maddelerin sayilarini igeren tablo asagida verilmistir.

Tablo 5. Faktér Analizi Sonucunda Belirlenen Alt Boyutlar ve Bu Boyutlara Giren
Maddeler

Faktor Madde Sayisi Maddelerin Numarasi
1 4 3,11,13,15

2 3 6, 12, 14

3 5 1,2,4,5,10

4 3 7,89

Tablo 5°de goriildiigii iizere tamami1 olumlu ifadeler iceren toplamda 15 maddeden ve
4 faktorden tiiretilmis olan Olgekte ilk faktor 4 maddeden (3, 13, 17, 21. maddeler); ikinci
faktor 3 maddeden (7, 15, 19. maddeler); ticunci faktor 4 maddeden (1, 2, 5, 6, 12. maddeler);
son olarak dordiincii boyut ise 4 maddeden (9, 10, 11. maddeler) olusmustur. Faktorlerin her
birinin igerisine giren maddelerin incelenmesiyle olusan alt boyutlara birer isim verilmistir.
Bu cergevede ilk alt boyut Onem alt boyutu olarak; ikinci alt boyut Uyum alt boyutu; tigiincii
alt boyut Empati alt boyutu ve en son olarak dérdunci alt boyut ise Tutum alt boyutu olarak
isimlendirilmistir.

Gegerlik calismalarinin tamamlanmasinin ardindan olusan maddeler ve boyutlar i¢in
giivenirlik calismalarina baslanmistir. Hem toplam olarak hem de alt boyutlarin her birinin

icerdigi maddeler lizerinden hesaplanmis olan Cronbach’s Alpha degeri agsagida verilmistir:

2.6. Guvenirlik Analizleri
Bu boliimde o6lcegin i¢ tutarlik katsayisi, test-tekrar test sonuglart ve iki yari

giivenirligi hesaplanmis tablolastirilarak sunulmustur.

Tablo 6. Olgegin Geneline ve Faktor Analizi Sonucunda Ortaya Cikan Altboyutlara
iligkin Cronbach’s Alpha Degerleri

Faktor Cronbach’s Alpha Degeri
Onem 940
Uyum 957
Empati .819

Tutum .759
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Olgegin biitiiniiniin i¢ tutarlik katsayis1 Cronbach a=.865 olarak bulunmustur. Bunun
yaninda alt boyutlarin Cronbach Alpha degerleri omax=.957 (Onem) ile amin=.759 (Tutum)
arasinda degistigi goriilmistiir. Hesaplanan biitiin bu degerler 6l¢egin i¢ tutarlilik oraninin

yiiksek oldugunu gostermistir.

Tablo 7. Faktorler Arasindaki Pearson Korelasyon Degerleri

Onem Uyum Empati Tutum
r 1 202" 285" 275"
Onem p .000 .000 .000
N 432 432 432 432
r 2027 1 2377 .083
Uyum p .000 .000 .086
N 432 432 432 432
r 285" 2377 1 3097
Empati p .000 .000 .000
N 432 432 432 432
r 275" .083 3097 1
Tutum p .000 .086 .000
N 432 432 432 432

Olugan faktorlerin arasinda bulunan iliskinin anlamli olup olmadigini tespit etmek
amact ile gerceklestirilen Pearson Momentler carpimi Korelasyon analizi neticesinde
faktorlerin arasinda pozitif yonlii anlamli bir iliski oldugu goriilmiistiir. Bu iligkiler en ytliksek
Onem alt boyutu ile Empati alt boyutu arasinda (r=.285; p<.001); en diisiik de Tutum alt
boyutu ile Uyum alt boyutu arasinda (r=.083; p<.05) duzeyinde gerceklesmistir.

Test-Tekrar Test Giivenirligi: Yukaridaki islemlerin devaminda ise test-tekrar test
yontemi kullanilarak yapilan bir giivenirlik katsayis1 olarak korelasyon katsayisinin
hesaplanmas1 asamasina gecilmistir. Bu dogrultuda N=47 olan 6rneklem grubuna formun son
hali ii¢ hafta arayla iki defa uygulanmistir. Zaman aralig1 olan ii¢ haftanin oncesinde ve
sonrasinda elde edilen puanlarin arasinda bulunan kararliligin testi i¢in elde bulunan verilerin
tirine uygun olarak belirlenmis olan Pearson momentler ¢arpimi korelasyon katsayisi

hesaplanmis ve ¢ikan sonug asagida verilmistir:

Tablo 8. Test-Tekrar Test Sonrasi Faktorler Arasindaki Pearson Korelasyon Degerleri

Boyutlar N r Sig.
Onem 47 .855 .000
Uyum 47 821 .000
Empati 47 673 .000
Tutum 47 787 .000

Test-tekrar test giivenirliginin saglanmasi adina yapilan Pearson momentler ¢arpimi
korelasyon analizi neticesinde dlgegin biitlinli ve her bir alt boyut i¢in hesaplanan degerler
arasindaki iligki istatistiksel anlamda pozitif yonlii ve anlamli olarak belirlenmistir. En diigiik

iliski katsayis1 Empati alt boyutunda (r=.673; p<.001); en yiiksek katsay1 ise Onem alt
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boyutunda (r=.855; p<.001) olarak hesaplanmistir. Hesaplanan bu degerler lgegin farkli
uygulamalarinda tutarli sonuclar sagladigini ve Olgegin devamlilik katsayisi kapsaminda
giivenilir olarak bulundugunu goéstermistir.

Iki Yan Giivenirligi: Testin giivenirlik katsayisinin hesaplanmasi i¢in, ilk uygulama
sonrasinda elde edilen 47 kisilik verilerin tek rakamli ifadelerinden alinan puanlar ile, ¢ift
rakamli ifadelerinden alinan puanlar arasindaki korelasyon katsayisi (a) hesaplanmistir. Daha
sonra ¢ikan korelasyon Kkatsayisinin Olge8in tamamiyla ilgili gilivenirligin goOstergesi
olabilmesi i¢in bu katsayiya diizeltme formiilii uygulanmistir. Bu yontem kullanilirken
Olcegin her iki yarisinda da benzer giicliikteki maddelerin kullanilmast 6nem tasimaktadir
(Seker ve Gengdogan, 2014).

Glivenirlik katsayisini hesaplayabilmek i¢in diizeltme formiilii su sekildedir:

2x(a)

1+(a)

a= Olcegin tek ve cift maddeleri arasinda hesaplanan iki yar1 glivenirlik katsayisidir.

Tablo 9. Olgme Aracmnin Tek ve Cift Maddeleri Arasinda Hesaplanan Pearson Korelasyon

Katsayisi
Tek toplam Cift toplam
r 1 784"
Tek toplam p .000
N 47 47
r 784" 1
Cift toplam p .000
N 47 47
a = 0,784 olarak hesaplanmstir.
2x(0,78) 1.56
r= = = .87 rakamina ulasilmstir.
1+(0,784) 1.78

3. Sonug

Bu ¢aligmada egitim fakiiltesi 6grencilerinin hosgori egilimlerini 6lgmek maksadiyla
gelistirilen 102 madden olusan G6lgme araci ilk olarak kapsam gecerliligi i¢in 3 uzmanin
gorlisiine sunulmustur. Sonrasinda uzmanlardan gelen geri doniisler neticesinde ¢ikarilmali
denilen biitiin maddeler 6l¢ekten ¢ikartilmistir. Kalan 25 maddelik 6l¢gme arac1 432 6gretmen

adayina uygulanmasi sonucunda faktdr analizi yapilmis ve bu islemlerden sonra 6lgegin 15
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maddesi kaldig1 goriilmiistiir. Bunlardan baska o6lgek gegerligini hesaplamak {izere15 madde
47 egitim fakiiltesi Ogrencilerine uygulanmig, Olgegin tamaminin ve alt boyutlarinin
giivenirlik katsayis1 (Cronbach a), hesaplanmis ve faktorler arasi iliski analizleri yapilmistir.

Giivenirligini hesaplamak iizere de test-tekrar test yontemi ile iki yar1 yontemi giivenirlik
katsayilar1 hesaplanmustir. Biitlin bu analizler sonucunda ulasilan sonuglar asagida sunulmustur:

e Gelistirilmekte olan Ogretmen Adaylart Hosgorii Egilim dlceginde bulunan eigen
degerine gore Onemli olan 4 faktoriin agikladigi toplam varyans miktar1 %75.285 dir.
Varimax dik dondiirme teknigi sonrasinda maddelerin sahip olduklari faktor yiiklerinin 0.445
- 0.930 arasinda degistigi gorilmiistiir.

o Tiiretilen faktorler sirastyla “6nem”, “uyum”, “Empati” ve “Tutum’ olarak isimlendirilmistir.

e Olgegin biitiin yapis1 igin cronbach aT=0.865 ve her bir alt boyutta hesaplanmis olan
cronbach o katsayilarinin 0.70°den fazla ¢ikmasi 6lgegin tamaminin ve her bir altboyutun
kendi icerisinde tutarlilik sagladiklarini gostermektedir.

e Faktor baglaminda ayirt edicilik analizinin yapilmasi sonucunda gruplarin biitiinii
icin farkliliklar istatistiksel olarak anlamli bulunmasi (p<.001) 6l¢egin alt boyutlarinin ve
hesaplanan toplam puaninin ayirt edici oldugu sonucuna varilmaktadir.

e Faktorlerin arasinda bulunan iligki degerlerini hesaplamak i¢in yapilmis olan
korelasyon analizi neticesinde biitiin faktorlerin arasinda ve biitiin faktorler ile toplam puanin
ortasinda pozitif yonlii anlamli iligki bulunmasi, 6lgegin icerisinde bulunan faktorlerin
tamaminin ayni yapi igerisinde yeraldiklarini gostermektedir.

o Test tekrar testyontemiyle hesaplanan giivenirlik katsayilari ise her bir alt boyut i¢in
(0.67 - 0.85; p<.001) manidar bulunmustur. Ayrica iki yar1 yontemi giivenirlik katsayisi da
.87 olarak hesaplanmistir. Biitiin bu bu gecerlik ve giivenirlik ¢calismalarindan sonra 6lgegin,
O0gretmen adaylarinin hosgorii egilimlerini O6lgmede gegerli ve gilivenilir bir sekilde

kullanilabilecek bir 6l¢me aract oldugunu gdstermistir.
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EKLER
EK 1. OGRETMEN ADAYLARI HOSGORU OLCEGI
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Conepexu- Y KaXI0r0 y4eHHKA €CTh XOPOIIKE KauecTBa.

BaHue ITenaror ¥ y4eHUKH JOJDKHBI YBAXKATh

(Empati) Pa3sHOCTOPOHHUE MHEHHUSI APYT Ipyra
ITepmaror 1omKeH cHOKYCHPOBATHCS HA
pELIEHHEM CII0KHOCTEH TPYHBIX YYEHHKOB.
ITeparor IOKEH YMETh COIIEPEKUBATH YICHUKAM.

Y4eHUKHN TOJHKHBI YMETh COBETOBATHCS C
YYHTENEM O JIIOOBIX CBOMX IpoOIIeMax.
Baxuocres  [lemaror noymkeH MPUHUMATH OIIMOKH YYSHUKOB C
(Gnem) MTOHUMaHUEM
[emaror noymkeH MpUIABaTh 3HAYCHHUE CTAPAHUSIM
IIKOJPHUKOB B TE€UCHHE YIEOHOTO TO/1a.
[emaror qOMKeH OTHOCUTHCS KXKIOMY YICHUKY
PaBHOIIPABHO.
Y y4eHUKOB JI0JKHA OBITH BO3MOKHOCTD
CBOOOIHO KPUTHKOBATh YYHTEIS.
T'apmonuss  Ilenaror He JOJIKEH IPUTECHSTh YUEHUKOB
(Uyum) JIyMath MO-APYromy.
Kaxpiii megaror o0s13aH TOJIEPAHTHO OTHOCHUTHCS
CBOHMM yYCHHKaM.
[lemaror nomkeH y4nTHIBaTh KOKI0E MHEHHE

YUICHUKOB.
IMoBenenne Ilemaroru qOJKHBI MPEIOCTABISATh YUCHUKAM
(Tutum) MPABO BBICKA3aThCS.
[lemaror He TOJKEH YIIPEKAaTh yUYCHHUKA B €T0
OIIHOKAX.

Ilenaror qomKeH KaxkJOMy yUYE€HUKY OTHOCUTBCA
II0 €r0 XapaKTepy U HPaBy.

64 - 75 Cok Yiksek Duizeyde Hosgoriili
52 -63 Yiiksek Diizeyde Hosgortilii
40-51 Orta Diizeyde Hosgoriili

28 -39 Diisiik diizeyde hosgoriili
15-27 Hosgoriisiiz
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